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A.E.C AUDIOVISUEL

Société par Actions Simplifiée au Capital de 3.000 €
Siége social : 2 Zonse Artisanale Les Coutures — 18100 SAINT GEORGES SUR LA PREE

827 800 830 R.C.S. BOURGES

ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 2 MAI 2022

L'an deux mille vingt deux,
et le deux mai & dix-huit heures,

Les associés de la Société "A.E.C AUDIOVISUEL" au capital de 3.000 €, se sont réunis au siege social en
Assemblée Générale Qrdinaire, sur convocation du Président, Monsieur Pascal GORDIET.

Il 2 &té &tabli une feullle de présence qui a &té émargée par chaque participant a fassemblée en entrant en
séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Il est demandé & Monsieur Pascal GORDIET, Président non associé, de présider la séancs, ce qu'it accepte.

La séance est déciarée ouverte par le Président qui, aprés avoir fait constater que leg associés présents
réunissent {a totalité du capital, déclare que Tassemblée peut valablement délibérer.

Puis, Monsieur le Président déclare que les documents devant &tre mis & la disposition des associés l'ont
eté dans les délais idgaux.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Monsieur le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition de 'Assemblée
- Les Statuts,

- Les Rapports du Président,
-1 e Bilan de l'exercice ¢los le 31 Décembre 2021,

li rappeile que {'Ordre du jour ast le suivant .
A) PARTIE ORDINAIRE :

- Rapport de Gestion du Président sur les opérations de l'exercice clos le 31 Décembre 2021,
- Rappert sur les opérations visées a ['article L227-10 du Cede de commerce,

- Approbation de ces rapports, du bilan et des comptes relatifs audit exercice,

- {luitus au Président,

- Affactation des résultats,

B) PARTIE EXTRAORDINAIRE :

- Modifications des articles 16 alinéa 1, 32.1 et 33 slinéa 6 des Statuts,
- Pouvoirs & donner.

Monsieur le Président donne ensuite [eciure de ses rapports. Ces lsctures termingées, Monsisur (e
Président ouvre la discussion.
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Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix, les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION :

L'Assembléee Générale, aprés avoir entendu la Jecture du Rapport de gestion du Président et pris
connaissance das comptes et du bilan de lexercice social cios le 31 Décembre 2021, les approuve tels qu'ils
lui ont eté présentés, ainsi que les opérations qu'ils concernent.

Elle prend acte que les comptes de l'exercice écoulé ne prennent en charge aucuns dépense non
deductible du résultat fiscal au regard de Farticle 39-4 du code général des impéts.

Cette Reésolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du Rapport spécial du Président mentionnant
labsence de conventions de la nature de celles visées a larticle L.227-10 et s. du code de commerce, en
prend acte purement et simplement.

Cette Résolution, mise aux voix, est adoptés a Punanimité.

TROISIEME RESCLUTION -

Comme conséquence des résolutions qui précédent, 'Assemblée Générale donne quitus entier et sans
réserve au Président de accomplissement de son mandat pendant l'exercice clos le 31.12.21.

Cette Résolution, mise aux voix, est adoptée a f'unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION :
L'Assemblée Générale décide d'affecter le bénéfice net de fexercice s'élevant a 32.300,01 €, comme suit -
Origine

- Résuliat Bénéficiaire de l'exercice : 32.300,01 €

Prélévement sur les réserves
- Surle poste « Autres Réserves » 269999€

Soit une somme distribuable de 35.000 €
Affectation

- Afitre de distribution de dividendes 35000,00€
Ce dividende est éligible a la réfaction de 40%
En cas d'option pour Iimposition au baréme de I'IR

Le dividende en numéraire, aprés retenue du prélévement forfaitaire unique de 30%, pourra étre mis en
paiement au siége social & compter de ce jour, étart précisé que PAssembige Générale décide qu'a titre
exceptionnel, les dividendes seront répartis enire les associés compie tenu de leur implication respective
dans le fonctionnement de la Société,

L'Assemblée générale prend acte de ce que les sommes distribudes a titre de dividendes pour les trois
exercices précédents, ont &té les suivantes :
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ANNEE DIVIDENDES ABATTEMENT
2020 45,000 € 18.000 €
2019 NEANT NEANT
2018 NEANT NEANT

Cette Résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Géneérale décide qu'il y a lieu de prévoir dans les statuts une répartition des résultats et du
boni de liquidation tenant compte de implication personnelle des associés dans la bonne marche de
lentreprise.

En conséquence, I'Assemblée décide de modifier comme suit les articles 16 alinéa 1, 32.1 et 33 alinéa 6
des Statuts :

ARTICLE 18 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et Pactif social, 4 une fraction établie conformément & un
résultat analytique réparti entre les associés compte tenu de leur impiication respective dans le
fonctionnement de la Société. Cette répartition sera validée & 'occasion de FAssemblée Générale Ordinaire
Annuelle statuant sur les comptes de I'exercice clos.

Le reste de I'article est inchangé.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit dans les bénéfices cu réserves ou dans P'aclif social, au cours de lexistence de la
Société comme en cas de liquidation, 3 une part nette établie compte tenu de linvestissement respectif des
associés st ce conformément aux modalités prévues a l'article 186, alinéa 1 ci-dessus.

Le reste de I'article est inchange.

ARTICLE 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Alindas 1a5

Alinéa 6 :

Le surpius, 8'il en existe, est réparti entre les associés conformément & la répartition prévus aux articles 16,
alinéat, et 32.1 ci-dessus.

L.e reste de larticle est inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION :

Pour faire tous depdts, publications et formalités prévus par la loi, 'Assemblée Générale donne tous
pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent progas-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a i'unanimité.



L'Ordre du Jour étant épuisé, et plus personne ne demandant la parole, le Président déclare la séance
levés. De tout ce que dessus, il a éié dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture, par le

Président et les assocides,

RSt (AT ).

angR GOV &

&
b
wj;:

g g e

e



A.E.C Audiovisuel

Société par Actions Simplifiée au capital de 3 000,00 Euros
Divisé en 30 actions de 100,00 Euros chacune
Siége social 2 ZA Les Coutures - 18100 SAINT GEORGES SUR LA PREE
827 800 830 R.C.S BOURGES

STATUTS

TITRE |
DISPOSITIONS GENERALES

Les soussignées;

Madame LEFEVRE Corinne épouse AUGE, Née je 14 mars 1964 3 Paris 19&me, demeurant 14 rue des Tilleuls
78790 Septeuil, de nationalité Frangaise

Madame LOPES FRAGOSO Sophie Née le 15 avril 1578 3 Prados (Portugal), demeurant 3 avenue du Maréchal
loffre 77330 Ozoir la Farriére, de nationalité Francaise

Madame ROZETTE Edwige épouse GORDIET Née le 22 janvier 1874 3 Bourges, demeurant 2 ZA Les Coutures
18100 Saint-Georges sur la Prée, de nationalité Francaise

Ont mis 3 jour ainsi qu'il suit les Statuts de fa société A.E.C. Audiovisuel :

ARTICLE 1 - Forme de la soclété
It est formé par les actionnaires soussignés, propriétaire des Actions ci-aprés créées et de toutes celles gui le
seraient ultérieurement, une SQCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE, régie par les dispositions légales et

réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des dispositions du Code de
Commerce sur les sociétés anonymes.

La société ne peut en aucun cas faire appel public & |'épargne.

ies conjoints des actionnaires mariés sous le régime de la communauté ont été diment avertis,
conformément aux dispositions de Farticle 1832-2 du Code Civil, de I'apport fait par leur conjoint au movyen
de deniers appartenant 3 la communauté,

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet, en France et & 'Etranger :

- Le conseil en communication et relations publiques, prestations administratives, consultants,
représentation de particuliers et de professionnels dans tous les domaines,

- Toutes les prestations administratives, techniques et d’assistance se rapportant & "audiovisuel au sens le

plus large, au théatre au sens le plus large, ainsi qu'au domaine communément appelé « variétés » au
sens le plus large,

- Lareprésentation sous toutes formes d'auteurs, metteurs en scéne, écrivains, compositeurs, techniciens,
artistes au sens le plus large dans les domaines cinématographique, audiovisuel, théatral, musical, au
sens le plus large,

— - statuts constitutifs 1
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- Toutes les prestations techniques, administratives et d’assistance se rapportant a ces représentations et
mise a disposition,

- Toutes opérations de relations publiques ayant trait aux activités musicales, théatraies,
cinématographiques et audiovisuelles, au sens le plus large.

- La création, I'acquisition, |z location, la prise & bail, I'installation, 'exploitation de tous établissements,
usines, ateliers, fonds de commerce se rapportant a I'une des activités spécifiées,

-~ 1z participation directe ou indirecte de la société par tous moyens dans toutes opérations commerciales
ou industrielles, pouvant se rattacher & 'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apports, de souscriptions ou d’achats de titres ou de droits sociaux, de fusion ou autrement,

de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements,

- la prise, 'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités,

- L'établissement de bulletins de salaire, de bordereaux de charges sociales, la production de contrats de
travail et de maniére générale toutes autres opérations se rapportant a la gestion du personnel et de la
paie.

- Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles, mobilidres ou

immobilidres pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 Fun |'objet social ou & tout abjet
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination de |a société est ; A.E.C Audiovisuel
Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent mentionner I'indication de Ia

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots : "société par actions simplifiée” ou des

initiales : “S.A.5.", de '"énonciation du capital social, ainsi que du lieu et du numére &’immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 4 - Siége social
Le sidge social est fixé : 2 ZA Les Coutures a SAINT GEORGES SUR LA PREE {18100).

i peut &tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des actionnaires.
il peut &tre transféré dans le méme département ou dans un département Hmitrophe, par décision du

Président gui est habilité 3 madifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du Président devra étre
ratifiée par la plus prochaine décision collective des actiennaires.

ARTICLE & - Durée

La société a une durée de guatre-vingt-dix-neuf (99) années 3 compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

— - statuts constitutifs 2
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TITRE I}
CAPIT AL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - Formation du capitai social

Lors de la constitution de 1a Société, il a été fait apport d'une somme de 3.000 € en numéraire. La somme
de 3.000 € a été déposée pour le compte de la Société en formation 2 la Banque Crédit Mutuel, 42 avenue du
Général de Gaulle 77330 Ozoir la Ferrigre laguelle, sur présentation de la liste des associés a établi, dés avant
la signature des présentes, le certificat prévu par [a loi.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 3.000 € (trois mille euros), divisé en 30 actions de 100€ chacune,
souscrites et intégralement libérées et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs, 3 savoir :

1°}) Madame Corinne AUGE : 10 (dix) actions de 100€ (cent euros) chacune,

2°) Madame Sophie LOPES FRAGQSQ : 10 {dix) actions de 100 € (cent euros) chacune

3°) Madame Edwige GORDIET : 10 {dix) actions de 100 € {cent euros) chacune

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

8.1. Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
mzjoration du montant neminal des titres de capitel existants. Il peut égalerment étre augmenté par 'exercice
de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou 3 terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans les
conditions fixées & 'article L. 225-129-2 du Code de cornmerce.

Lorsgue la collectivité des actionnaires décide Faugmentation de capital, elie peut déléguer au Président le
pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 3 la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils
peuvent renoncer a titre individuel, 1a collectivité des actionnaires qui décide I'augmentation de capital peut
décider, dans les conditions prévues par |a loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

5i la collectivité des actionnaires ou, en cas de délégation je Président, le décide expressément, les titres de
capital non souscrits 3 titre irréductible sont attribués aux actionnaires qui auront souscrit un nombre de
titres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire 3 titre préférentiel, proportionnellement aux droits de
souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes,

Si Faugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la
collectivité des actionnaires délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.

Le droit 2 l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier,

— - statuts constitutife 3
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8.2. La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des actionnaires délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte 3 I'égalité des
actionnaires. Les actionnaires peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser,

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée gue sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au minimum légal, 3 moins
que la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut &tre prononcée
siau jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

8.3. La collectivité des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des
actions de jouissance partiellernent ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et
suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

la Société ne pouvant faire appel public & I'épargne, les valeurs mobilitres émises par celle-ci sont
obligatoirerment nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément & Ia réglementation en vigueur et aux usages applicables,
Tout associé peut demander & la Société fa délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 ~ Transmission des Actions

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont hégociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés Ja dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de fa liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au sidge social.

La transmission des actions s'opére & I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé
par la Société et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre
coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit “registre des mouvements®,

La Société est tenue de procéder 3 cette inseription et & ce virement dés récention de Fordre de mouvement
et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La Société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifides par un officier
public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

ARTICLE 11 — Administration

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou morale, actionnaire
de la société.

Le premier Président de fa Société est désigné aux termes des statuts. Le Président est ensuite désigné par
décision coliective des actionnaires prise & |la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés,

< _ . gtatuts constitutifs
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La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa nomination ou &
tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en
qualité de représentant.

Lersqu’une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que ¢'ils étaient prédsident
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de |3 personne morale gqu'ils dirigent.

La durée du mandat du Président sera fixée, lors de sa nomination, par la décision du ou des actionnaires,
statuant a {a majorité des actions composant le capital social, étant rappelé que ['assembiée générale ne
délibére vaiablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou représentés,

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, iz révocation, 'expiration de son
mandat, scit par I'ouverture 3 'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux mois lequel

pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des actionnaires qui aura & statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

la démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des actionnaires par lettre
recommandée,

Le Président peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision par
décision & 'unanimité des actionnaires prise a |'initiative d'un ou plusieurs actionnaires prise 3 fa majorité des
voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance, le Président ne
prenant pas part au vote.

En outre, le Président est révogué de plein droit, sans indemnisation.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions d’une durée supérieure 3
un {1} mois, il est pourvu & son remplacement par décision collective des actionnaires. Le Président
remplacant est désigné pour le temps restant a courir de son prédécesseur.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société

dans fa limite de 'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par Ia loi et les statuts & |a collectivité
des actionnaires.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 3 moins qu’elle
ne prouve que les tiers savaient que ['acte dépassait cet obiet ou qu'ils ne pouvaient I'ignorer compte tenu
des circonstances, |a seule publication des statuts ne suffisant 3 constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouveirs pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d’opérations détermindes.

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par décision collective des
actionnaires.

Il pourra étre adjoint au Président un ou plusieurs Directeur Général désigné par laz collectivité des
actionnaires,

En ce qui concerne leur nomination, ceux-ci seront nommés et révoqués dans les mémes conditions que le
Président.

Ceux-ci seront investis de pouvoirs limités aux actes de gestion courante, tous les autres actes devant étre
passés avec accord du Président de la société,
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ARTICLE 12 - Agrément

Les cessions d’actions par I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, la cession de titres de capital et de valeurs mobilidres donnant accés au capital
a un tiers autre que le conjoint, ascendant, descendant est soumnise & l‘agrément préalable de la coliectivité
des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément
au Président de [a Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, fe nombre des titres de
capital ou valeurs mobiligres donnant sccés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant 3 la majorité des trois quarts des voix des
associés présents ou représentsés.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 3 étre motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée, A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent ta demande d'agrément, 'agrément est
réputé acquis,

En cas d'agrément, [associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 3 mois & compter de la notification du refus,
de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital, soit par un associé ou par
un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital,

A défaut d'accord entre les parties, la prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accés au capital
est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l"article 1843-4 du Code civil,

Le cédant peut & tout moment aviser Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobitiéres donnant accés au capital.

Si, @ Vexpiration du délai de 3 mois, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la
forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent par
voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de transmission
universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice
ou autrement.

Elles peuvent aussi s’appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi gu'en cas de cession de droits de
souscription 3 une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle
au droft de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifide qu'd Funanimité des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 13 - Location des actions_

La jocation des actions est interdite.

ARTICLE 14 - Modifications dans le contréle d'un associé

Tous les associés personnes morales doivent notifier 3 la Société toutes informations sur le montant de leur
capital social, sa répartition ainsi que I'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont
eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes
morales et |'indication de la ou des personnes ayant le contréle ultime de la Société associde,

En cas de modification au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société associée,
celie-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet & 'égard des tiers,

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la collectivité des associés
sur {'exclusion éventuelle de la Société dont le contrdle a été modifié, la procédure d'exclusion et ses effets
étant décrits dans Particle suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si Fexclusion n'est pas prononcée
ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des actions de
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'associé concernd, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 3 l'associé qui a acquis cette
qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 15 - Exclusion d'un Associé

Dissalution, redressement ou liquidation judiciaires ; changement de contrdle au sens de |'article L. 233-3 du
Code de commerce ; violation d'une disposition statutaire ; condamnation pénale prononcée a ['encontre
d'un associé ;

ta présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.
La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée a 'associé exclu par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il y ait lieu
d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...\

La totalité des actions de |'associé exclu doit &tre cédée dans les 3 jours de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de Fexclu sera déterminé d'un commun accord ou, 3 défaut, 3 dire d'expert
dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai prévy, la
décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus,

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 3 "associé qui a8 acquis cette
qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés,

ARTICLE 16 - Droits et obligations attachés aux actions

Toute action donne droit, dans les bénéfices et |'actif social, 3 une fraction &tablie conformément 2 un
résultat analytique réparti entre les associés compte tenu de leur implication respective dans le
fonctionnement de la Société. Cette répartition sera validée a I'occasion de FAssemblée Générale Ordinaire
Annuelle statuant sur les comptes de I'exercice clos.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de

toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et suxquelles les répartitions au profit des
actions pourraient denner lieu.

Sauf dispositions contraires de Pacte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en industrie
sont égaux a ceux de |'associé ayant ie moins apporté,

Chaque action donne en outre le droit au vote et i la représentation dans les consultations collectives ou
assernblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir

communication de certains documents sociaux zux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.

Vassociée unigue ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation
de leurs engagements. Les droits et obligations attachés 2 I'action suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociétd et aux décisions de la
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collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs socfales, ni en demander le partage ou la Hcitation
; ils doivent s’en rapporter aux inventaires socizux et aux décisions de la collectivité des associés.

Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit queicongue, en cas
d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d’augmentation ou de réduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associds propriétaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a ka condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 17 - Indivisibilité des actions
Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société,

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le
mandataire unigque peut &tre désigné a la demande de F'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de 'indlvision doit tre notifiée 3 la Société dans le mois de la survenance de
l'indivision. Toute modification dans [a personne du représentant de ['indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de |a
Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification 3 la Société, justifiant de la
régularité de Ja modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant 'affectation des bénéfices ol il appartient & I'usufruitier,

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 3 la Sociétd, qui sera tenue

d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration d'un délai
d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.

TTRE
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET 585 DIRIGEANTS -
COMPMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 18 - Président et autre dirigeant

1- Président

La Société est représentde, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non de la Société,

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.
Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, 'expiration de son
mandat, soit par I‘ouverture a 'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation

judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois fequel pourra
étre réduit lors de la consultation de fa collectivité des associés qui aura 3 statuer sur le remplacement du
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Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée 3 chacun des associds par letire
recommandée,

Le Président peut &tre révoqué a tout moment, sans gu'il soit besoin d'un juste motif, par décision de la
collectivité des associés prise a ['initiative d'un ou plusieurs associés réunissant plus de la moitié du capital et
des droits de vote de la Société et statuant sur décision d’assemblée & la majorité de plus de la moitié des voix
des associés présents ou représentés. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas sulvants :

Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personne physique, mise en redressement ou liguidation judiciaire,
interdiction de gestion ou dissolution du Président personne morale, exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de nomination.
Elle peut étre fixe ou preportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs

Il - Autre dirigeant

Sur la proposition du Président, un autre dirigeant, personne physique, peut étre nommaé, |} porte alors le titre
de Directeur Général. Il peut avoir ou non fa qualité d’associé ou de salarié.

Le Directeur Général est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision collective des associés, gui
peuvent le révoquer & tout moment.

Le Directeur Général, dans 'exercice de ses fonctions, dispose, 3 égard des tiers, des mémes pouvoirs que e
Président.

ARTICLE 19 - Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans lg limite de I'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et |es présents statuts aux décisions collectives des
associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés,

Il est précisé que fa Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet sacial,
sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de |'objet social ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire 3
constituer cette preuve.

ARTICLE 20 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée, entre la Société et son Président, ['un
de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10 % ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la contrélant au sens de ['article L. 233-3 du Code de Commerce, doit étre portée a la
connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion, si la société 3 I'obligation légale
de nommer un Commissaire aux comptes.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le Commissaire aux
comptes.
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Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur fa conclusion et Fexécution des
conventions au cours de 'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes de cet exercice ; sauf si la loi en dispose autrement, I'associé intéressé n'est pas privé
du droit de vote et ses titres de capital sont pris en compte pour le calcul de la majorité,

Les canventions partant sur les opérations courantes conclues # des conditions normales sont communiquées
au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent au Président de la Sociéts,
ARTICLE 21 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la
loi et les réglements, Eile est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que fe ou les titulzires pour fa
méme durée,

Les Commissaires aux Comptes sont nemmés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent 2 l'issue de
la consultation annuelle de 'associée unique ou de la collectivité des associés appelée & stetuer sur les
comptes du sixiema exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément & |z loi. lis ont notamment
pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de controler la
régularité et Ja sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. IIs ne doivent en aucun cas
s'immiscer dans la gestion de [a Société. Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer a toute
consultation de I'associée unique ou de |3 collectivité des associés.

ARTICLE 22 - Représentation sociale

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent Jes droits prévus par l'article . 232362 du
Cede du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins, et
notamment lors de I'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés,
Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise doivent étre
adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et accompagnées du texte des

projets de résolutions.

Elles doivent étre recues au sidége social 15 jours au moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les 8 jours de leur réception.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - Décisions collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes *

s Transformation de la Société ;

* Moadification du capital social : augmentation {sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
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&  Fusion, scission, apport partiel d'actif ;

e Dissolution;

s Nomination des Commissaires aux comptes ;

* Nomination, rémunération, révocation du Président ;

e Approbation des comptes annuels et affectation des résultats

*  Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés :

¢ Modification des statuts, sauf transfert du siége social tel que prévu 4 Particle 4 des présents statuts :

* Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liguidation.
Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président

ARTICLE 24 - Régles de majorité

Les décisions collectives sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des actions
constituant le capital social,

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la guotité du capital gu'elles représentent., Chaque
action donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativerment énumérées ci-aprés
doivent &tre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote

¢ Celies prévues par les dispositions légales :

Les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (C. com. art. L. 225-130, al. 2}

e Laprorogation de la Société ;

* ladissolution de [a Société ;

¢ Latransformation de la Société en Société d'une autre forme,

ARTICLE 25 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président ou de tout associé,

Les décisions peuvent &tre prises en assernbiée, par voie de consultation écrite ou encore résulter du
consentement unanime de tous les associés exprimés dans un acte. Elles peuvent également &tre prises par
tous movyens de télécommunication électronigue.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou 3
Pinitiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel gue
soit le nombre d'actions qu'll posséde, il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses
actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 26 - Modalités de consultation des associés
26.1 - Consultation en assermblée

En cas de consultation des associés en assemnblée, les associés seront convogués par tous moyens au moins

trois {3} jours 3 ['avance. La convocation mentionne Pordre du jour et contient le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a 'information des associés.
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Le délai de convocation des associés pourra étre raccourci ou supprimé si (i} tous les associés donnent leur
accord par écrit {y compris par courrier électronique ou par fax) ou (i) si tous les associés sont présents ou
représentés & l'assemblée. Les assembiées peuvent se tenir par voie de visioconférence ou de conférence
téléphonigue.

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sidge social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé peut demander au Président la convocation d'une assemblée, lequel ne peut la
refuser.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par I'assemblée, qui sera
alors dénommé Président de Séance.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assembiée par un autre associé ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de Séance établit un procis-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues 3
I'article 21 ci-aprés.

26.2 - Consultation par correspondance
En cas de consultation par correspondance, le texte des résclutions proposées, un bulletin de vote et les

documents nécessaires a l'information des associés sont adressés & chacun par tous moyens 3 la dernigre
adresse notifiée 3 la Société par 'associé.

Les associés dont le vote n'est pas recu par la Société dans le délai de huit (8} jours & compter de Fenvoi des
projets de résolutions par {'associé concerné sant considérés comme ayant refusé chacune des résolutions
soumises & consultation,

Le vote peut étre émis par tous moyens.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Présidant sur tequel est portée la réponse
de chaque associé 2 la consultation.

26.3 - Décisions établies par un acte

Les associés peuvent également é&tre consultés par la signature d'un acte, ou de plusieurs actes
rigoureusement identiques, signé par 'ensemble des associés avec mention de la communication préalable,
s'ily a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels porte |a décision.

ARTICLE 27 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent dtre constatéec par derit dans des procés-verbaux

établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procas-verbaux sont signés par le
Président de Séance et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président
de Séance, lidentité des associés présents et représentss, les documents et informations communigqués
préalablement aux associés, un résumé des débats, zinsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chague résolution le sens du vote de chague associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimés dans un ou
plusieurs acte(s), cet (ces) acte(s) doitlvent) mentionner les documents et informations communigqués
préalablement aux associés. li(s) est{sont) signé{s) par tous les associds et retranscrit(s) sur le registre spéciai
ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.
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ARTICLE 28 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur [a ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de 1a foi sur le ou les rapports du Président
et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés huit jours
avant |a date d'établissement du procés-verbal de |a décision des associds.

Les associés peuvent @ toute épogque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de linventaire et des cornptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des

comptes consolidés, s'it y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir

communication aux frais de [a Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

ARTICLE 29 - Associé unique

Si la Société venait & ne comporter qu'un associé, ce dernier exercerait les pouvoirs dévolus aux associés
lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

TITREV
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANRNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Exercice social

L'exercice social commence le 1* janvier et se termine le 31 décembre de chague année,
Le premier exercice de la société s'achévera a Ia date du 31 décembre 2017,
ARTICLE 31 - Etablissernent et approbation des comptes annuels

Ii est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 3 l1a loi et aux usages du
commerce.

A 1a cldture de chagque exercice, le Président dresse {'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant a cette data,

[l dresse également e bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que

l'annexe complétant et commentant 'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 2 [a suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par |a loi.

En application des dispositions de ['article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport spécial qui
informe chague année I'associée unigue ou la coliectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société & chacun des mandataires sociaux,
Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de fa Société, s'il en existe,

dans les conditions légales et réglementaires.
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Dans les six mois de la cldture de Pexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice, I'associée unique ou Jes associés doivent statuer, par décision collective sur les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes.

Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, fors de cette décision collective,
avec |e rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 32 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en ['absence de catégorie d'actions ou toute action d’une méme catégorie dans le cas
contraire, denne droit dans les hénéfices ou réserves ou dans I"actif social, au cours de 'existence de la
Société comme en cas de liquidation, 3 une part nette établie compte tenu de |'investissement respectif des
associés et ce conformément aux modalités prévues a Farticle 16, alinéa 1 ci-dessus.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de Fexistence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont
ils réglent |'affectation et 'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
repert & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés oy, & défaut, le Président fixe les modalités de paiement des dividendes,

TITRE VI
DISSOLUTION - LIGUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés,

La décision collective des associés qui canstate ou décide fa dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs,
Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente fa Société. Il dispose des pouvoirs les plus

étendus pour réaliser l'actif méme 3 I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le
solde disponible entre les associés,

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et & en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liguidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés conformément a la répartition prévue aux articles 16,
alinéal, et 32.1 ci-dessus.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés fusqu'a concurrence du montant de leurs apports.
Si toutes les actions sont réunies en une seule main, |a dissolution de la Société entraine, forsque |'associé

unique est une personne morele, la transmission universelle du patrimoine 3 I'associé unique, sans qu'il y ait
tieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil,
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TIRE VH
CONTESTATIONS - CONSTITUTION DE LA SOCIETE - DIVERS

ARTICLE 34 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de [a Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de Commerce du
lieu du siége social,

ARTICLE 35 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée indéterminée est :

Monsieur GORDIET Pascal, Né le 1* janvier 1968 & Tours, de nationalité Francaise, demeurant 2
ZA les Coutures 18100 Saint Georges suria prée

Lequel déclare accepter |esdites fonctions et déclare satisfaire & toutes les conditions requises par le Code de
Commerce pour l'exercice de ce mandat.

ARTICLE 36 - Notifications - Convocations

Teutes les notifications et convocations prévues aux présents statuts, § moins qu'il n'en soit autrement
disposé, pourront étre effectuées par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, acte extra-
judiciaire ou lettre remise en main propre contre décharge.

ARTICLE 37 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 3 leffet d'accomplir les formalités de

publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir 3 l'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés.

Fait & Paris
Le 25 janvier 2017.

Statuts mis 2 jour le 22 mars 2021
Statuts mis & jour le 2 mai 2022

Madame AUGE Corinne, Madame LOPES FRAGOSO Sophie,

Madame GORDIET Edwige,
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Président
Monsieur GORDIET Pascal
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