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DATE DEPOT : 2017-02-21

NUMERO DE DEPOT : 2017R018562
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N® SIREN : 827800830

DENOMINATION ; A.E.C AUDIOVISUEL

ADRESSE : 37 rue des Mathurins 75008 Paris
DATE D'ACTE : 2017/01/25

TYPE D'ACTE ACTE

NATURE D'ACTE: LISTE DES SOUSCRIPTEURS



A.E.C Audiovisuel

Société par actions simplifiée au capital de 3.000 €

 LISTE DES SOUSCRIPTEURS

[dentité des souscring aﬂTNnmbre d’actinns—[ Monutant total des | Mnnta_nf"tﬁtal;d':ésaapp'urt's.'
| el ES.SHIIISC-I'.I[] F_u_rs souscrites - souscriptions | en numéraire Effectufs ;
| | T S R verye. e
| :
Madame AUGE Corinne, | : l
| demeurant 14 rue des Tilleuls i 10 100C€ 1 000 €
78790 Septeuil | i
4 Madame LOPES FRAGOSO Sophie | ' -
' demeurant 3 avenue du Maréchal Joffre 10 | 1000E 1 000 € |
77330 Ozoir la Ferriére - | : 4|
 Madame GORDIET Edwige,
| demeurant 2 Zone Artisanale Les | |
| Coutures 18100 Saint-Georges sur 0 100 | 1000 € .
la prée -, I |

Total | 30 actions }00[6 | I 3000€ o l

Le présent état qui constate la souscription de 30 actions de la Société A.E.C Audiovisuel ainsi que le versement
de la somme de 3 000 € correspondant 3 [a totalité du nominal desdites actions, est certifié exact, sincére et véritable
par le Président de la Société.

Fait a Paris
Le 25 janvier 2017
En quatre exemplaires

Monsiceur GORDIET Pascal
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Crédit» Mutuel

CCM OZOIR LA FERRIERE
42 AVENUE DU GENERAL DE GAULLE 77330 OZOIR LA FERRIERE
3 0820 09 99 94 (Service 0,12 €/min + prix appel) FAX 01 60 28 91 66 06036@creditmutuel.fr
BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simpiifiée

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

L.a banque ci-aprés :
CCM OZOIR LA FERRIERE, 42 AVENUE DU GENERAL DE GAULLE 77330 OZOIR LA FEFiFHEFiE déclare

et atteste avoir recu en dépdt la somme de 3 000 €.

M Pascal GORDIET, représentant de la société A.E.C Audiovisuel S.A.S., Société par Actions Simplifiee
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 37 RUE DES MATHURINS 75008 PARIS,
déclare que cefte somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social
corresmndant aux apports en numéraire de la Soc:été par Act:ons Slmphf:ee en formation a|n5| qu il a eté

- versé par 'ensemble des actionnaires.” =~ | T

Mme Sophie LOPES FRAGOSO 1000 €
fof 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions iégislatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 06036 00020643599 43

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 31 janvier 2017
Le déposant | La banque

("lu et approuvé” + signature) (signatures habilitées + cachet de la banque)

JST14

g exs 1259 994{Semtaﬂlzﬂm.n + Prix oot
Fax 01 6028 91 65

CAISSE DE CREDIT MUTUEL 0ZOIR LA FERRIERE, Sociélé coopérative de crédit A capltal variable et A responsabilité stalutairement limitée
RCS MELUN 487852287 - TVA intracommunautaire FR 18 487 852 287 - Orias N° 07003758 CCM affiliée 3 1a CF de CM
42 AVENUE DU GENERAL DE GAULLE 77330 OZ0IR LA FERRIERE - Médiateur du Crédit Mutual 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin La Demi Lune
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NATURE D'ACTE



EN(QINYAZ ‘ _
A.E.C Audiovisuel ou du 15t/

Société par Actions Simplifiée au capital de 3 000,00 Euros | dl,\ / / l_/,J.
Divisé en 30 actions de 100,00 Euros chacune C T

Siége social 37 Rue des Mathurins (75008) PARIS }f}‘r
EN COURS D'IMMATRICULATION AU RCS DE PARISE

STATUTS A Ddu ﬂ,fll/l_/’}

TITRE } Greife du tyribunal

s s + erce de Paris
DISPOSITIONS GENERALE] %€ ST T oeé le -

2 FEV. 200
Sous le N™ ﬂ lg’S'Oﬁ

Madame LEFEVRE Corinne épouse AUGE, Née le 14 mars 1964 a Paris-18ame, démeurant
78790 Septeuil, de nationalité Frangaise

Les soussignées:

4 rue des Tilleuls
Madame LOPES FRAGOSO Sophie Née le 1S avril 1978 4 Prados (Portugal), demeurant 3 avenue du Maréchal
Joffre 77330 Ozoir la Ferriére, de nationalité Frangaise

Madame ROZETTE Edwige épouse GORDIET Née le 22 janvier 1974 a Bourges, demeurant 2 ZA Les Coutures
18100 Saint-Georges sur la Prée, de nationalité Frangaise

ARTICLE 1 - Forme de Ja société

Il est formé par les actionnaires soussignés, propriétaire des Actions ci-aprés creées et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE, régie par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur et par les présents statuts, |

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des dispositions du Code de
Commerce sur les societés anonymaes.

La société ne peut en aucun cas faire appel public a I'épargne.
Les conjoints des actionnaires mariés sous le régime de la communauté ont éte diment avertis,

conformément aux dispositions de I'article 1832-2 du Code Civil, de I'apport fait par leur conjoint au moyen
de deniers appartenant a la communaute.

ARTICLE 2 - Objet 7~

La Société a pour objet, en France et a ['Etranger :

- Le conseil en communication et relations publiques, prestations administratives, consultants,
représentation de particuliers et de professionnels dans tous les domaines,

- Toutes les prestations administratives, techniques et d’assistance se rapportant a l'audiovisuel au sens le
plus large, au théatre au sens le plus large, ainsi qu’au domaine communément appelé « variétés » au
sens le plus large,

- lareprésentation sous toutes formes d’auteurs, metteurs en scéne, écrivains, compositeurs, techniciens,
artistes au sens le plus large dans les domaines cinématographique, audiovisuel, théatral, musical, au
sens le plus [arge,



- Toutes les prestations technigues, administratives et d’assistance se rapportant a ces représentations et
mise a disposition,

-  Toutes opérations de relations publigues ayant trait aux activités musicales, théatrales,
cinématographiques et audiovisuelles, au sens fe plus large.

- Lla création, Yacquisition, la location, la prise a bail, I'installation, Vexploitation de tous etablissements,
usines, ateliers, fonds de commerce se rapportant a 'une des activités spécifiees,

- La participation directe ou indirecte de la société par tous moyens dans toutes opérations commerciales

ou industrielles, pouvant se rattacher & 'objet social, notamment par voie de création de societés

nouvelles, d’apports, de souscriptions ou d’achats de titres ou de droits sociaux, de fusion ou autrement,
de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements, | | |

- La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités,

- L'établissement de bulletins de salaire, de bordereaux de charges sociales, la production de contrats de
travail et de maniére générale toutes autres opérations se rapportant a la gestion du personnel et de la
paie, '

- Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles, mobilieres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a P'un l'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - Dénomination /
La dénomination de la société est : A.E.C Audiovisuel

Tous les actes et documents émanant de la société et destines aux tiers doivent mentionner Vindication de [a
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots : “société par actions simplifiee” ou des
initiales ; “S.A.S.”, de Vénonciation du capital social, ainsi que du lieu et du numero d’immatriculation au
registre du commerce et des sociétes.

ARTICLE 4 - Sigge social

Le siege social est fixeé 37 Rue des Mathurins a PARIS (75008).
i| peut tre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des actionnaires.
Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par decision du

Président qui est habilité a modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la decision du President devra étre
ratifiée par la plus prochaine décision collective des actionnaires.

ARTICLE 5 - Durée

La société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf {99) années a compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipee ou prorogation.



TITRE II
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
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- ARTICLE 6 - Formation du capital social

Lors de Ja constitution de la Société, il a £té fait apport d'une somme 'de_B.ODD € en numéraire. La somme

de 3.000 € a été déposée pour le compte de la Société en formation a la Banque Crédit Mutuel, 42 avenue du

“Général de Gaulle 77330 Ozoir la Ferriére laguelle, sur présentation de la liste des associés a établi, des avant
la signature des présentes, le certificat prévu par la loi. |

ARTICLE 7 - Capital soclal

Le capital social est fixé a la somme de 3,000 € (trois mille euros), divisé en 30 actions de 100€ chacune,
souscrites et intégralement libérées et réparties entre les actionnaires en proportion de leurs, a savoir :

1°) Madame Corinne AUGE : 10 (dix) actions de 100€ (cent euros} chacune,
2°) Madame Sophie LOPES FRAGOSO : 10 {dix} actions de 100 € (cent euros} chacune
3°) Madame Edwige GORDIET ; 10 (dix) actions de 100 € (cent euros) chacune

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

8.1. Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalites prevues par la loi.

Lle capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. !l peut également étre augmenté par l'exercice
de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions prevues par la loi.

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut deléguer cette compétence au President dans les
conditions fixées a I'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des actionnaires décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président le
nouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a [a
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils
neuvent renoncer a titre individuel. La collectivité des actionnaires qui décide l'augmentation de capital peut
décider, dans les conditions prévues par 1a loi, de supprimer ce droit preférentiel de souscription.

Si la collectivité des actionnaires ou, en cas de délégation le Président, le decide expressément, les titres de
capital non souscrits 3 titre irréductible sont attribues aux actionnaires qui auront souscrit un nombre de
titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de
souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si I'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la
collectivité des actionnaires délibére aux conditions de gquorum et de majorite prevues pour les decisians

ordinaires.

Le droit 3 |'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous reserve des droits de l'usufruitier.
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8.2. La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des actionnaires delibérant dans les
conditions prévues pour fes décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalite des
actionnaires. Les actionnaires peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d‘une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum légal, a moins
que la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
socia) aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en jUStICE la dissolution de F Sﬂmete. CeHe-cu ne peut etre prunoncee |
si au jour ol Ie tnbunal statue sur le fond, ia regular:satmn aeu lisu, - |

8.3. La collectivité des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décismns'extraﬁrdinaires
peut également decider d‘amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des

actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et
suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobilieres émises par celle-ci sont
obligatcirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.
Tout associé peut demander a la Scciété la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 10 - Transmission des Actions

Les actions ne sont négacizbles qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés, En cas d'augmentaticn du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siege social.

La transmission des actions s‘opére 3 I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un fermulaire fourni ou agréeé
nar la Société et signé par le cddant ou son mandataire. L'ordre de mouvement est enregistre sur un registre
coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit “registre des mouvements”.

La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement des réception de l'ordre de mouvement
et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La Société peut exiger que les signatures apposées sur I'ordre de mouvement soient certifiées par un officier
public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

ARTICLE 11 - Administration

La Socidté est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, actionnaire
de la société.

Le premier Président de la Scciété est désigné aux termes des statuts. Le Président est ensuite désigne par

décision collective des actionnaires prise 3 la majorité des veix dont disposent les actionnaires présents ou
représentes.

e PE
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La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou 3
tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en

aqualité de représentant.

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s’ils etaient président
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale gqu’ils dirigent.

ta durée du mandat du Président sera fixée, lors de sa nomination, par la décision du ou des actionnaires,
statuant 3 la majorité des actions composant le capital social, étant rappelé que I'assemblee generale ne
délibére valablement gue si F rncutle des aatmnna:res snnt présents ou representes

Les functians de Présidént prennent fin soit par le déces, la démission, [a révocation, 'expiration de son
mandat, soit par l'ouverture 3 Iencantre de celui-ci d'une procedure de redressement ou de Ilqmdatmn
judiciaires. o | |

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux mois lequel
pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des actionnaires qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

ta démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des actionnaires par lettre
recommandée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par déciston par
décision a 'unanimité des actionnaires prise a l'initiative d'un ou plusieurs actionnaires prise a [a majorité des
voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance, le Président ne
prenant pas part au vote. -

En outre, le Président est revogqué de plein droit, sans indemnisation.

En cas de déceés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions d’'une durée supérieure a
un (1) mois, il est pourvu 3 son remplacement par décision collective des actionnaires. Le Président
remplacant est désigné pour le temps restant a courir de son prédécesseur.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de [a societé
dans fa limite de V'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité
des actionnaires.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet sacial, 8 moins qu’elle
ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou gu’ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu

des circonstances, [a seule publication des statuts ne suffisant a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d’opérations déterminées.

Le Président peut receveir une rémunération dont tes modalités sont fixées par décision collective des
actionnaires.

pourra étre adjoint au Président un ou plusieurs Directeur Général désigné par la collectivite des
actionnaires.

En ce qui concerne leur nomination, ceux-ci seront nommeés et révoques dans les mémes conditions que le
Président.

Ceux-ci seront investis de pouvgirs limités aux actes de gestion courante, tous les autres actes devant étre
passés avec I'accerd du Président de la société.-
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ARTICLE 12 - Agrément

Les cessians d’actions par 'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, 1a cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant acces au capital
3 un tiers autre que le conjoint, ascendant, descendant est soumise a I'agrément préalable de 1a collectivité
des associes. |

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agréement
au Président de Ja Société en indiguant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de
capital ou valeurs mobilieres donnant accés au capital dont la cessmn est envisagée et le prix offert Cette

demande d'agrément est transmise par le Président aux assoclés.
L'agrément résuite d'une demsrcn cullectwe des associés statuant 3 Ia majurtte des trois quarts des vulx des |

associés présents ou représentes | -- - o
277 La decusuun d'agrément ou de refus d' agrément n‘a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par Iettre

e recommandée. A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent la demande d* agrement lagrement est

- réputé acquis. |
En cas d'agrément, I'associé cedant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la

demande d'agrément,

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un dela: de 3 mois a compter de |3 nattfcatmn du refus
de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital, soit par un associé ou par
un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces au capital
est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prevues a V'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser President, par lettre recommandeée avec demande d'avis de réception,
qu'il renonce a Ia cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, a I'expiration du délai de 3 mois, I'achat n'est pas réalisé, V'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en Ia
forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent par
voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de transmission
universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice
ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou benéfices, ainsi gqu'en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle
au droit de sguscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des associes.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 13 - Location des actions,_

L alocation des actions est interdite.

ARTICLE 14 - Modifications dans le contrdle d’un associe

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le montant de leur
capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont
eux-mémes des personnes morales, Ja notification doit contenir Ia répartition du capital de ces personnes
morales et l'indication de la ou des personnes ayant le contréle ultime de [a Société associée.

En cas de modification au sens de V'article L. 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société associée,
celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressee au
Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers.

Dans le mois suivant 1a notification de la modification, le Président peut consulter Ja collectivité des associés
sur I'exclusion éventuelle de la Société dont le controle a été modifie, la procédure d'exclusion et ses effets
étant décrits dans l'articie suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si I'exciusion n'est pas prononcée
ou si |la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession des actions de
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I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a acquis cette
qualité 3 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 15 - Exclusion d’un Associé

Dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ; changement de contréle au sens de l'article L. 233-3 du
Code de commerce ; violation d'une disposition statutaire ; condamnation penale prononcée a I'encontre
d'un associé ; | ' . | . | | |

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés. -
La décision d'exclusion prend effet 3 compter de son prononcé ; elle est notifiée a I'associé exclu par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de ['associé exclu et designer le ou les
acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que 3 cession sera valable sans qu'il y ait lieu
d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 3 jours de la décision d'exclusion,

Le prix de cession des actions de V'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a dire d'expert
dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

Si 1a cession deas actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai prévu, la
décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de 1'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 3 I'associé qui a acquis cette
qualité a Ia suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 16 - Droits et obligations attachés aux actions

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle represente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxqueiles les répartitions au profit des
actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en industrie
sont égaux a ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre te droit au vote et a la représentation dans les consultations collectives ou
assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Societé et dobtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.

L’associée unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation
de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent l'action quel qu’en soit le titulaire.
La propriété d'une action comporte de piein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de la
collectivité des associes.
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Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous queique prétexte que ce
soit, requérir lI'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou ia licitation
; ils doivent s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des associes.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d'échange, de regroupement ou d‘attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de réduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du

- groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits ne’cessai_res.

ARTICLE 17 - Indivisibilité dES_aCtinns
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le
mandataire unique peut étre désigné a la demande de Findivisaire le plus diligent,

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Societé dans le mois de Ja survenance de
l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de Vindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la
Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois 3 compter de sa notification a la Sociéte, justifiant de |a
regularité de 1a modification intervenue,

Le droit de vote attaché aux actions déemembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ou il appartient a l'usufruitier,

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives, La convention est notifiée par lettre recommandée a la Société, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu apres l'expiration d'un délai
d'un mois suivant i'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-proprietaire a le droit de participer aux consuitations collectives.
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TITRE
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS -
COMMISSAIRES AUX COMPTES
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ARTICLE 18 - Président et autre dirigeant

} - Président

La Socidté est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non de la Société.

Durée des fonctions

Le President est nomme sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de son
mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le Président peut déemissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois [equel pourra
étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du
Président démissionnaire.,



ta démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée.

Le Président peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision de |a
collectivité des associés prise & l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant plus de la moitié du capital et
des droits de vote de la Société et statuant sur décision d’assemblée a Ja majorité de plus de la moitié des voix
des associés présents ou représentés, Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale, incapacité |
ou faillite personnelle du Président personne physique, mise en redressement ou quui_datiun judiciaire,
interdiction de gestion ou dissolution du Président personne morale, exclusion du Président a_ssucie". |

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de nomination.
Efle peut étre fixe ou proportiannelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs

Il - Autre dirigeant

Sur la proposition du Président, un autre dirigeant, personne physique, peut &tre nommeé. Il porte alors le titre
de Directeur Général. 1l peut avoir ou non la qualité d’associé ou de salarié.

Le Directeur Général est nommsé ou renouvelé dans ses fonctions par décision collective des associés, qui
peuvent le révoguer a tout moment.

Le Directeur Général, dans Vexercice de ses fonctions, dispose, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs gue le
Président.

ARTICLE 19 - Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et es présents statuts aux décisions collectives des
associes,

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou
plusieurs objets détermines.

il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social,
sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du depassement de l'objet social ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire 3
constituer cette preuve.

ARTICLE 20 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée, entre la Société et son Président, {'un
de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la contrdlant au sens de {'article L. 233-3 du Code de Commerce, doit étre portée a la
connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion, st la société a I'obligation légale
de nommer un Commissaire aux comptes.

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le Commissaire aux
comptes,
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Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et I'execution des
conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la decision collective
statuant sur les comptes de cet exercice ; sauf sila loi en dispose autrement, I'associé intéressé n'est pas prive
du droit de vote et ses titres de capital sont pris en compte pour le ¢alcul de la majorite,

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont communiquées
au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent au Président de la Société,
ARTICLE 21 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prevus par la
loi et les réglements, Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou fes titulaires pour la
méme duree.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a I'issue de
la consultation annuelle de Vassociée unique ou de Ja collectivité des associés appelée a statuer sur les
comptes du sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a [a ioi. Ils ont notamment
pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Sociéte, de contrdler la
régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Societé, lls ne doivent en aucun cas
s'immiscer dans la gestion de la Société. Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute
consultation de I'associée unique ou de 13 collectivité des associés,

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits préevus par l'article L. 232362 du
Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins, et
notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d’entreprise doivent étre
adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et accompagnees du texte des
projets de résclutions.

Elles doivent étre recues au siége social 15 jours au moins avant la date fixée pour la déecision des associés. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les 8 jours de leur réception.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des assaciés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

¢ Transformation de |a Société :

» Modification du capital social : augmentation {sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et reduction ;

R Cas
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e Fusion, scission, apport partiel d'actif ;

e Dissolution ;

e Nomination des Commissaires aux comptes ;

e Nomination, rémunération, révocation du Président ;

¢ Approbation des comptes annuels et affectation des resultats ;

e Approbation des conventions conclues entre la Societe et ses dirigeants ou assOCies ; o
e Modification des statuts, sauf transfert du siége social tel que prévu a l'article 4 des presents StatUts ;

e Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.
Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président
ARTICLE 24 - Régles de majorité

Les décisions collectives sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des actions
constituant le capital social.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit 3 une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés
doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :

e (elles prévues par les dispositions légales ;

e Les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des assoclés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (C. com. art. L. 225-130, al. 2) ;

-,

e laprorogation de la Sociéte ;

e Ladissolution de la Société ;

e latransformation dela Société en Sociéeté d'une autre forme.
ARTICLE 25 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président ou de tout associé.

Les décisions peuvent étre prises en assemblée, par voie de consultation écrite ou encore résulter du
consentement unanime de tous les associés exprimés dans un acte. Elles peuvent également étre prises par
tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
I'initiative du Liguidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses
actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 26 - Modalités de consultation des associés

26.1 - Cansultation en assemblée

En cas de consultation des associés en assemblée, les associés seront convoqués par tous moyens au moins
trois (3) jours a l'avance. la convocation mentionne l'ordre du jour et contient le texte des resolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.
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Le délai de convocation des associés pourra étre raccourci ou supprimé si (i) tous les associes donnent leur
accord par écrit (y compris par courrier électronique ou par fax) ou (ii) si tous les associés sont présents ou
représentés 3 l'assemblée. Les assemblées peuvent se tenir par voie de visioconférence ou de conférence

teléphonique.

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé peut demander au Président la convocation d'une assemblée, lequel ne peut la
refuser. |

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par l'assemblée, quisera .~

alors dénommé Président de Séance.

les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a
I'article 21 ci-apres.

26.2 - Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, un bulletin de vote et les
documents nécessaires 3 l'information des associés sont adressés a chacun par tous moyens a la derniére
adresse notifiée a 1a Société par I'associé.

Les associés dont le vote n'est pas recu par la Société dans le délai de huit (8) jours a compter de I'envoi des
projets de résolutions par l'associé concerné sont considérés comme ayant refusé chacune des résolutions
soumises a consultation.

Le vote peut étre émis par tous moyens.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président sur lequel est portée 1a réponse
de chaque associé a la consultation,

26.3 - Décisions établies par un acte

Les associés peuvent également étre consultés par la signature d'un acte, ou de plusieurs actes
rigoureusement identiques, signé par l'ensemble des associés avec mention de la communication préalable,
s'il v a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels porte la décision.

ARTICLE 27 - Proces-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-verbaux
établis sur un registre spéciat ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux sont signés par le

Président de Séance et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président
de Séance, l'identité des associés présents et représentes, les documents et informations communiques
préalablement aux associés, un résumeé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associe.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimeés dans un ou
plusieurs acte(s), cet {ces) acte(s) doit(vent) mentionner les documents et informations communiqueés
préalablement aux associés. il{s) est{sont) signé(s) par tous les associés et retranscrit(s) sur le registre spécial
ou sur Jes feuilles maobiles numeérotées visés ci-dessus.

3~ ﬁ?V 12



ARTICLE 28 - Information préalable des associés

Que! que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation,

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de I3 loi sur le ou les rapports du Président
et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communigués aux associes huit jours
avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés. |

Les associés peuvent 3 toute époque rna1s SOUS réserve de ne pas entraver la bﬂnne marche de la Sac:ete
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois dermers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing dernlers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rappurts c:les Cummlssalres au

comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

ARTICLE 29 - Associé unique

Si la Société venait & ne comporter gu’un associé, ce dernier exercerait les pouvoirs dévolus aux associés
lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

i TITRE V
J EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS
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ARTICLE 30 - Exercice social
L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chague anneée.
Le premier exercice de la société s'achévera a la date du 31 décembre 2017.

RTICLE 31 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la 1ol et aux usages du
commerce.

A la cléture de chague exercice, le Président dresse l'inventaire des divers eléments de l'actif et du passif
existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
I'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionneé a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par fa loi.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport spécial gui
informe chaque année 'associée unique ou la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il en existe,
dans les conditions légales et reglementaires.
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Dans les six mois de 1a cldture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice, I'associée unique ou les asscciés doivent statuer, par décision collective sur les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et, le ¢as échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes.

Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective,
avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 32 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas

contraire donne droit 3 une part nette proportionnelle 3 la quote-part du capital qu'elle représente dans les
bénéfices et réserves ou dans J'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de hqmdatmn |

Chaque actlon su;:lpurte les pertes sociales dans les mémes prnpnrtmns

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les assuciés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont
iIs réglent l'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut decider ia mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur fesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés oy, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement des dividendes.

TITRE Vi
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE
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ARTICLE 33 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par 1a loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision collective des assaciés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.
Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser l'actif méme 3 I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et & répartir le

solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apparts.
Si toutes les actions sont reunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I'associé

unigue est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans qu'il y ait
lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil,
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TITRE VI -
CONTESTATIONS - CONSTITUTION DE LA SOCIETE - DIVERS |
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ARTICLE 34 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant 1a durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de Commerce du

lieu du siege social.

ARTICLE 35S - Nomination du President

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une duree indéterminee est :

Monsieur GORDIET Pascal, Née le 1° janvier 1968 a Tours, de nationalité Frangaise, demeurant /
2 ZA les Coutures 18100 Saint Georges sur la prée

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et déclare satisfaire a toutes les conditions requises par le Code de
Commerce pour I'exercice de ce mandat.

RTICLE 36 - Notifications - Convocations

Toutes les notifications et convocations prévues aux présents statuts, a moins qu'il n'en soit autrement
disposé, pourront étre effectuées par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, acte extra-
judiciaire ou lettre remise en main propre contre décharge.

ARTICLE 37 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplir les formalites de
oublicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétes,

Fait a Paris
Le 25 janvier 2017
En quatre exemplaires originaux

Madame AUGE Corinne, Madame LOPES FRAGOSO Sophie,

Madame ?RDIET Edwige,

, .

Président

Monsieur GORDIET Pascal

« Bon pour acceptation des fonctions
de Président»

Bou 1;0/ M@PJ#@L -
/ffil ‘:"‘i:;""‘" | oL @J}{{W/_’
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