RCS : PARIS
Code greffe : 7501

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2017 B 03764
Mumeéro SIREN : 827 691 817
Mam ou dénomination - 3 GIA

Ce dépdt a été enregistré le 26/10/2018 sous le numéro de deépdt 112095




1828988001

DATE DEPOT : 2018-10-26

NUMERO DE DEPOT : 2018R112095

N° GESTION : 2017B03764

N° SIREN : 827691817

DENOMINATION : 3GIA

ADRESSE : 9 rue Coypel 75013 Paris

DATE D'ACTE : 2018/09/24

TYPE D'ACTE : PROCES VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
NATURE D'ACTE : TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

MODIFICATION(S) STATUTAIRE(S)



AN e 2L~ - Ay
e oM '

Creffe duomunnl SASau capital de 100.600,00 €uro TR -3
de commuoree Je Parls
Acte dipos < e : Sidge social :
2 6OCT. 7018 19, Avenue d'ltalie ©G-
75013 PARIS
SousleN*: -
Mo Paris B 827 691 817

PROCES-VERBAL DE IASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 24 Septembre 2018

Le 24 Septembre 2018, 3 Sh30,

Au siége social a Paris,

Les actionnaires de la société 3 GIA , SAS au capital de cent mille euros divisés en 100 actions,
dont le si&ge social est a 19, avenue d'ltalie -75013 Paris, se sont réunis audit siége sur conveca-
tion qui leur a été adressée individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
par la gérance.

- Monsieur PHAN Antoine né le 01/09/1955 a Da Nang (Vietnam), célibataire, de na-
tionalité frangaise, demeurant au 1 Bis 01, rue du 11 Novembre 10300 Sainte Savine.

- Mansieur PHAN Marvin né le 30/06/1995 a Paris (75017), célibataire, de nationalité
frangaise, demeurant au 26, rue les Clots 10220 Assencieres .

- Monsieur PHAN Gia Ban né le 06/05/1979 & Romilly Sur Seine(10100), célibataire,
de nationalité frangaise, demeurant au 14, Boulevard Hélaise 95100 Argenteuil.

Le président Mr PHAN Antocine constate que I'assemblée est valablement constituée et déclare
qu'alle peut délibérer et prendre las décisions & fa majonité requise.

ORDRE DE JOUR :

- transfert du siége social
- Modification des statuts pour I'article 04 : siége social
- Pouvoirs.

Premiére résolution

Les actionnaires décident de transférer le siége social a 'adresse suivante :
9, rue Coypel ~75013 PARIS -~

Les actionnaires décident de modifier I'article 04 des statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité. / 4 P\
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Deuxiéme résoiution
Les actionnaires donnent tous pouvoirs au posteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour épuisé, la séance est levée a 10h30. Il a été dressé ce présent procés-verbal qui,
aprés lecture, a été signé par le Président, les actionnaires présents.

Faita Paris

Le 24 Septembre 2018.
En quatre exemplaires

Signatures

PHAN Antoine PHAN MARVIN PHAN Gia Ban
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Les soussignés:
Monsieur PHAN Antoine, né le 01 Septernbre 1855 &4 Da Nang (Viet Nam), demeurant 14 Boudevard
Heloise - 85100 Argendeud '

Monsieur PHAN Marvin, né le 30 Juln 1985 3 Pads (75017), demeurant 26 Rue des Clots - 10220
Assencieres
Monsleur PHAN Gia Ban, né le 05 Mal 1979 4 Romilly Sur Seine (10100), demeurant 14 Boulevard

Helolse - 85100 Argenleud
Les soussignés ont établl alnst quil suit les staluls dune Saciélé par Actions Simplifiée quil est
convenu de constiuer.

TITRE | FORME JURIDIQUE - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL -DUREE

Articte 1 -Forme

La sociélé est une sodélé par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicaties et par
les présents statuts.

Elle fonctianne indifférermment sous la méme forme avec un ou plusleurs associés.

Elle ne paul falre appel public a I'épargne.

Article 2 - Objet

La société a pour objet :

Achat, vente, Import et export des produits non régtcmentés.

Ei plus généralement, toutes opératlons industrielles, commerciales el financiéres, mebiliéres et
immaobilitres pouvant se rattacher direclement ou indirectement 4 Yobjet soclal et a faus cbjets
simllalres ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

La participation de 1a socié1é, par tous moyens, 3 foutes entreprises ou sociélés créées ou & créer,
pouvant se raltacher & l'objet social, notamment par vole de création de sociélés nouvelles, dapport,
commandie, souscription ou rachat de iltres ou droils sociaux, fuslon, allance ou assodation en
participatian ou groupement dintérét économigue ou de Jocation gérance

Artlcle 3 -Dénomination soclale

La dénomination sociale de [a sociflé est : 3 GIA

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de 1a Société doivent
Indiquer la dénomination sociate, précédée ou suivie immédialement desmals « Société par actlans
simplifiée » ou des initiales « S.AS» el de Féncnciation du montani du capital soclal.

Artlele 4 - Siége social ,

Le siége soclal de la société est fixé au 9 rue Coypet 75013 PARIS -

I} peut &lre transféré en tout autre lieu par décislon du président qui est habildé & modifier les statuts
en conséquenca. Toutefois.fia décislon devra 8lre ratifiée par 2 plus proche décision colleclive des

assoclés. L///,_,
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Arlicle 5 - Durée

La sociélé est constituée pour tno dun&éFe 99 ans qul commence A courir & compler du jour de Son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociélés,

Cetle durée peul &lre prorogée, une ou plusieurs fois, par décision collectivo des associés prisent un
an au moins avant 1a dale d'expiration de la sociéls, sans que cette prorogalion puisse excéder 99
ans.

Les décisions de dissolution anticipée de 1a société sont prises dans les mémes formes el dansle
méame délal que ceux Indiqués cldessus.

TITRE Il APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6 -Apports

Les soussignés onl fail les apports suivants 4 1a société :

Monsleur PHAN Antolne, epporte en nalures 1a somme de cinguante millo euros, ¢i 50 000 eurps.
Monsleur PHAN Marvin, apporte en nalures la somme de quaranie-neuf mile euros, ¢i49 000 euros.
Monsieur PHAN Gla Ban, apporte en natures 1a somme de mille euros, d 1 000 euros.

Ledi! rapport, en date du 18 Janvier 2017, a eié déposé au [eu du siége soclal lrois jours avent la
signature des présenles. Un exemplaire de ce rapport demeurer2 annexé & chacun des orfginaux des
présents statuts.

L'apport Monsieur PHAN Anlcine est rémunéré par attibution de S0 actions de 1.000 euros chacune,
enlliéremen! ibérées.

L'apport Monsieur PHAN Marvin est rémunéré par Fattribution de 49 actions de 1.000 euros chacune,
entiérement libérées.

L'apport Monsieur PHAN Gia Ban est rémunéné par rattribution de 1 action de 1.000 euros chacune,

entidrement libérée.

Artlele 7 - Capital soclal

\Le capat social et fixé A 1a somme do cenl mile eurcs, ¢i 100 000 euros.

il est divisé en 100 actions de 1.000 eurcs Intégralement ibérée el altribué
50 adtions 3 Monsieur PHAN Antoine et 49 acticns 3 Monsieur PHAN Marvin et 1 action 3 Monsieur

FHAN GlaBan

Artlcle 8 - Madifications du capital soclal

Le capilel peut élre augmenté ou réduit par une décislon collective des actionnalres staluani surle
rapport du Président

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessalres A feffel de réefiser, dans fes
conditions el délais prévus par lafol, Faugmentation ou I3 réduction du capital,

En cas d’augmenlation du capital en numéraire, les associés onl, proportionnellement & leur
participation dans le capital social, un droit de préférence & 13 souscription des aclions de numéralre
nouvellement émises.
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Toutelols, les actionnalres peuvent renoncer A titre individuel & leur drol prélérentiel de souscription,
La décision daugmentation du capital peut également supprimer co droit prétérentiel dans les
conditions légales.

Les actfons nauvelles de numéraire doivent obligatoirement étre Bbérées lors de ta souscriplion dela
quolité du nominal prévue par [a fof et, le cas échéant, dela (otalé de Ia prime d'émission.

Attlcle 9 - Forme des actions

Les actions sont obiigatoirement nominatives. Elles sont Inscrites en compte conformément & la
réglementation en vigueur et aux usages applicables. Tout associé peut demander 4la Saciétéla
délivrance d’une aliestation dinscription en comple.

Article 10 - Drolts et obligalions attachés aux actions

1. Chaque action donre droit, dans les bénélices et Factif social, 3 une part nette proportionnetle A fa
quatilé du capital gu'elle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apponts.

1. Les actions sont Indivisibles & I'égard de la Sociélé, Les copropriétalres Indivis doivent se faire
représenier auprés de la Société par fun d'entre ewx ou parun mandatalre unique désigné en justice
en cas de désaccord,

4. En cas de démembrement de propsiélé, le droil de vete appartient au nu-propriétalre pour loutes les
décisions collectives, sauf pour celles concemant Faffectation des résultats o0 Il est réservé a
Tusufruitier. Le nu-propriélaire a le droit de participer a tautes les décisions colleclives.

5. Chague [cis quTl est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un drot quelcenqgue,
les propriélaires d'actions Isolées ou en nombre Infédeur A cetui requis, ne peuvent exercer ce drofl
qu'a la condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éveniuetiement de Fachat ou de
(a venle du nombre Cactions ou de tires nécessalres.

TITRE i1l TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ACTIONNAIRES

Asticle 11 - Modalités de transmission des aclions

Les actions sant librement négociables.

La Iransmisslon des actions émises par 1a Sociél& s'opére par un virement du compte du cédant au
compte du cassionnalre sur production d'un ordre de mauvement. Ce mouvement est inscrit surun
registire des mouvements coté et paraphé.

Article 12 - Inzliénabilité des actlons

Les assoclés ne pousront céder leurs actions, ainsi que Sout droit de souscription, drattribution ou aulre
ayant pour objet ou pour effel de conférer directement ou indirectement un droil quelconque sur lout
ou partie du capifal et/ou des droits de vole dela Société. ;
Par exception 3 fTnafiénabillé ci-dessus, le Président dait lever Interdiction de cesslan des actions en
cas d'exclusion, dans les conditions prévues A Farticle 17 des staluls, d'un actionnaire personne
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physique cu d'une société sctionnaire dont lo contrdle serait modifié einsl quen cas de révocation d'un
dirfigeant actionnalre. ‘ “

Articie 13 =Droit de préempilon

A Fexpirotion de la période dinaliénabiltd visée A Faride 12 ci-dessus:

Toute cession d'actions, méme entre aclionnaires, est soumise au respeci du droit de préemption
conféré aux aclionnaires dans les conditions définles chaprés.

L'actionnalre eédant nolifie 2u Président et 4 chacun des actionnalres par leltre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession en Indiquant &

-Le nombre d"actions concemées

-Les (nformations concemant I cessionnalre envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalé, sl
s'agil dune personne physique ; dénomination, siége social, numéro RCS, morntant el répartition du
capital, Identité des dirgeants, 1 s'2gil dune personne morale ;

-Le prix el les conditions de la cesslon envisagée,

-La date de réception de cette nolification fait courlr un délal de trois (3) mois, & lexplration duquel, si
les droils de préemplion n'ont pas é16 exercés en tolaklé sur les actions donl La cesslon esi projetée,
fe cédant pourra réafiser Lbrement ladite cession (ajouter éventuellement ; sous réserve de respecter
la pracédure d'agrément prévue 4 Fadicle 14 des staluts),

Chague assoclé bénéficie Sun droit de préemption surfes actlons dont 1a cassion est envisagée. Ce
droil de préemption est exercé par notificalion adressée au Président {ou : au Comilé de direction)
dans un délal de deux (2) mais & compter da la réceplion de la notificaticn du projet de cesslon visée
au 2 cl-dessus. Celte notification est effectuée parlettre cecommandée ovec demande davis de
réceptlon Indiquant te nombre d'actions que Fassocié souhaite acquédr.

A l'expiration du défal de deux mois prévu au 3 ci-dessus el avant cele du délal de Irois mois fixé au 2
cl-dessus, le Président (ou : le Comié de cirection) notifie & Fassocié cédant par lettre recommandée

. avecdemande d'avis de réception les résultats de la procédure de préemption.

Lorsque les drolls de préemption exercés sont supéreurs au nombre d’acilons dont 1a cession est
envisagée, les actions concemées sont réparties par le Président (ou: le Comité de direction) entre
les associés Intéressés au prorata de leur padicipation au capilal de la Soclété et dans la fimite de

leurs demandes.
Lorsque les drolts de préemption sont inférdeurs au nombre d'actions dont [a cession est envisagée,

les drolts de préemption sont réputés n'avolr jamais €té exercés et I'assacié cédant est Tibre de
réaliser Ia cesslon au profit du cessionnaire et dans les conditions mentionnées dans la netification
En eas d'exercice du droit de préemption, 1a cession des actions doit intervenir dans ua délzi de 60
jours au prixmentionné dans la nollfication de factionnaire cédant.

Atticle 14 - Agrément

Les acllons de 12 saciélé ne peuvent Elre cédées, y compris enlre associés, quiavec ragrément
préatable donné par décision cofiective des associés prise A la majorité des voix des aclionnaires
disposant du droit de vole sachant que les actfons du cédant ne sont pas prises en cample pourle
calcul de cette mejorité.
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La demande d*agrémant doit 8lre notifiée paristtre recommandéo avee demande d'avis da réceplion
au Président. Efle Indique lo nombre d'actions dont [a cession est emisagée, le prix de cession, ias
noms, prénoms, adrasse, natlonalité de Facquéreur sl s'agit d'une personne physique, 1a
dénomination, 1a fome, le siégo secial, fe numéro RCS, le montant el fa répantition du capital e}
Identité dos dirigeaants s'il s'agit duae parsonna morala. Cella demanda d'agrément est iransmise par
la Président aux aclionnaires.

Les associés disposent d'un délal de Irofs (3) mois & compter de 1a réceplion da la demanda
d'sgrément pour faire connaitre leur décision au cédant Cetle notificalion est effectuéa parle
Présideat (ol : la Comité de direction) par lettre recommandiéa avec demande d'avis do réception. A
défaut de réponse dans le délal Indiqué c-dassus, Fagrémant est réputd acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrémeat ne sont pas motivéos.

En cas d’agrément, 'associé cédant peut rdaliser ibrement 1a cession aux conditions notifiéas dans sa
demande d'agrément, Le transfert des actions au profit du cassionnaira agréa doit &tre réalisé au plus
tard dans un délal de 7 Jours & compler do la nolification de fa dédision dagrément ; défaut de
réalisation du [ransfert des actions dans ce délai, Fagrément sera caduc.

En cas de refus d'agrémenl, fa Sociélé doit dans un délal de un (1) mois 4 compter de Ja notification
da la décision de refus d’agrément, acquésr ou falre acquérir les aclions de Passocié cédant paruncu
plusiaurs actionnalre ou par des tlers agréés seloa la procédurn cl-dessus prévuo.

Siia rachat des actions n'est pas réalisé du fait do [a Soclélé dans ce délai d'un mois ; I'agrément du
ou des cessloanaires est répulé acquis.

Lorsque fa Soclélé procéde au rachal des actions do fassocié cédant, eila est {enue dans un délal de
six (6) mois & compler de Facquisilion de les céder ou do las anauter.

te prix de rachal des actions par ua liers ou par fa Sociélé est fixé d'un commun accord enlre les
partics. A défaut d'aceord, fe prix est déterminé coaformément aux disposilions de larticle 1843-4 du
Coda chvil,

Article 15 - Nullité des casslons d"actlons
Toules les cesslons d'actions effectuées en violalion des dispositlons des articles 12 414 des
présents staluts sont nulles. Au surpius, une fefle cessien constitun ua juste motll d'exclusion.

Atticle 16 - Modifications dans §e contrdle d'una Sociélé associé

En cas da modification du contrdle d'una soclélé assoclé, celle-cl doit en informer le Présidaent (ou : le
Comité de direction) de la Société pariettia recommandée avec demande d'avis de réception daas un
délal de 7 jours 4 compter du changement du conirdie. Celto notificalion doit indiquer ia dato du
changement du contrdle ¢f toutes Infortnations coacemant les nouvelles personnes exergant lo
coatrdle.

Sl cella procédure p'est pas respectée, 1a sociétd assoclé dont fe conlrdle est modifié pourra étre
exclue de la Sociélé dans les conditions prévues & Farticlo 17 des statuls.

Dans le délal da 15 jours & compter de la réception de la aotification du changement do coatrblo, [a
Société peutmatira en ceuvro 13 procédure d'exdusion ot de suspension des droils non pécuniaires
de la soclélé assoclé dont la contrdle a &6 modifié, dans les conditlons prévues aTarticle 17 des
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statuts, Sila Sod#lé n'engage pas la procédure d'exdusion dans le délal ci-dessus, efte est réputéa
avolr agréé le changemoni de contrdle”

Les dispositions c-dessus s'appliquent 4 la socété associée qui o acquis cette quallé a la suite dune
fuslon, d'une scisslon ou dune dissclution.

Articla 17 - Excluslon d'un associé

Exclusion do plain droid

Tout assodlé faisam Vobjet dune procédura de dissolution. de redressement ou de Equidation

judiciaire est exdu de plein droil.

Par ailleurs, Fexclusion d'un associé peut élre également prononcée dans les cas suivanls:

- viplation das dispositions des présents statuts |

- exercice direct ou Indirect d'une activité concurrente de cella exercée par la Sociéé ;

- révocation dun associé da s0s fonctions de mandataire social ;

- [aits oy acies do nalure & porter atleinte awxintéréls ou 4 Nimage de marque de [a Sociélé,

notamment condamnalion pénale prononcée 4 lencantre d'un essodé.

- changomen! de conlrélo d'une soclélé assodée.

Modalilés de la décision d'exclusion

L'axclusion d'un associé est prononcée par décision coflective dos associés statuant 3 ta majoritd dos
voix des assoclds disposant du droll de vole, élanl précisé que Fassocié objet de la procédure
d'excluslon participa au volo el ses acllons sont prises en compto pour le calcul de la majorité.
Fommalités de la décision dexclusion

La décislon d'exdlusion ne peut Intervenis que sous réserve du respect dos formaliés préalables
suivantes :

- notificalion A l'associé concemé par letire recommandéo avec demande davis de réceplion avant 2
date prévue pour la réunion de la collectivité dos assoclés, da la mesura d'exduslon envisagée, des
motils de cette mesure el de fa dale de ta réunicn devant statuer sur Fexclusion

- nolification des mémes Informations A lous les eutres associés ;

-convocaltion de I'associé concemé A une réunlon préalablo des assoclés tenye avant ladate prévue
pour [a réunion de 1a collectivité des associés statuant sur fexclusion 2fin de lui pormelire de
présanter ses observations el de falro vatair ses arguments en défense soil par lubméme, soll par
‘ntermédiaira de son ou de sas représantants légaux ;

-lors da Ia réunion de I3 collectivité des assocés statuant sur Fexclusion, Fassocid concemé peul se
falre assister ou représenter par un conseil of roquérlr,  ses frals, la présence dun hulssler de justice.
Effets de 1a dédsion d’extiuslon

La déciston dexclusion, prend offet A compter de son prononcé. Cetle dédsion dott également statuer
sur le rachat des actions de Fassocié excly el désigner 1o oules acquéreurs de ces adlons ; il est
expressément convenu que {a cession sera réalisée vatablement sans application des causes
d'agrément prévue aux présents statuts.

La dédislon d'oxcluslon o5t nolifiée A Fassodé excly par lettre recommandée avec demande davis de
réception A linitlative du Président.

L'exdluslon a pour efict de suspandre les droits non pécunlalres atlachés A la lotalilé des actions de
Fassacié exduy.
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L'assoclé exclu doid céder 1y tolalié de ses aclions A compter de la dédislon dexclusion 2 1oule
persoane désignée comme (t st prévu c-dessus., . .

Le prix do rochat des actions de Fassocié exclu est fixé d'un commun accord entre les parnies; A
défaut daccord, 5 est déterminé dans les conditions prévues 4 larticle 1843-4 du Code civil. i doit ¢lre
payé dans un délal de 7 jours & compler de la décislon de fixation du gxix.

Article 18 - Locotion d'actions

- £n ¢as daulorisatien de 1a Jocatlon d'actions

Les actions peuvent éire données en location & une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues A (artide L 239-2 du Code de commerce.

Le Locatalre d'actiens doit &tre agréé dans les conditions prévues d-dessus.

Le refus d'agrément du Locataire Interdit 1a locatlon effeclive des actiens.

La location n'est opposable & la Société que sile contral de location, établi par acte sous seing privé
el soumnis & la formafilé de Venregisirement fiscal ou étabif par acte authentique, Juf 8 été signifié par
acte exdra Judiciaire ou si ledit contrat a été accepté par son représentant l6gal dans un acte
authenllque,

La fin de 1a location doit également étre signifiée A 1a Société, sous Fune ou Tautre de c2s formes,
La défivrance des aciions louées est réalisée A 1a date de 12 menticn de falocaiien et du aom du
Locatalre 2 cété de celui du Baileur dans le registre des titres normatifs de la Société.

Cetle menlion sera suppimée du registre des tires dés que la fin de la location aura €16 signifiée A 1a
Société.

Les actions faksant fobjet de 1a location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des
comptes sociaux, en début el fin de contrat.

Sl1alocation est consentie par une perscane morale, les actions louées doivent en outre &tre
évaluées 3 la fin de chaque exercice comptable,

Le droit de vota appartient au Bailleur pour loutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changemeni de nationalilé de fa Société,

Pour loules les autres décisions, le droit de vole et les autres droits attachés aux acions louées, et
notamment le droil aux dividendes, sont exercés par le Locatalre, comme 57 étal usufruitier des
actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétalre.

A compter de 1a délvrance des actions louées au Locatalre, 1a Société dott lul adresser toutes les
informations normalement dues aux associés el prévoir sa participation et son vote aux assemblées.
Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire Yobjet dune sous-{ocation ou d’un pret.

La Iocation des actions est Interdile.

TITRE IV ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - COMMISSAIRES AUX COMPTES -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Artlcle 19 - Président de [a Soclété
La Société est représentée a régard des tiers, dirigée et administrée par un Présideat, personne
physique ou morale, assocé ou non, de [a Sodété.
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Déslgnation : PHAN Antolna, Président de [a Socléts

premier Président de 1a Soclélé cstésigné aux térmes des présents. En cours de vie sodale, lo
Président est désigné par décision collective des associés.
Lorsque le Président est une persanne morale, celle-df doil obligatoirement désigner un représentant
permanent personne pliysique,
En cas de décds, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions, un président
remplagant est désigné par décislon collectiva des associés pour fa durée du mandat restant & coudr.,
Révocation
La révocation du Président ne peut Intosvenis qua pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanima des actionnalres autres qua le Prdsident. Toute révocation Infervenant sans qu'un
mollf grave soit é1atli, ouvre droft & une Indemnisalion du Présidont.
La révocation du Président paut étre prononcée 3 loul mement, Sans quil soit besoln d'un juste magtit,
par dédision collective des associés prise A finitiative dun ou de plusieurs associés et des drolts da
volo do 12 Sodiélé et stafuant A la majodlé des voix des assoclés disposant du droit de vole. Calte
révocation n'ouvre droil & aucune Indemaisation.
Par exception aux disposilions qul précédent, le Président est révoqué da plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivanis :
- dissolution, rmisa en redrassement ou fiquidation judichaire ou intendiction do gestion du Président
personne morale ;
- exclusion du Président associé ;
- Interdiction de dldger, gérer, adminisirer ou conlrdlzr una entreprise ou une parsonne marzle,
incopacité ou faillte personnelle du Président personne physique.
Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque annéa par décision coliective des acilonnaires.
Pouvolrs
Le Président dirge la Sociélé el la représente A Fégard des liers. A co titre, llest investidelous les
pouvo!rs nécessaires pour aglr en loute circonstanco auntom de la Sodiéts, dans (2 Emite de l'objel
soclal et des domaines expressément réservés par les dispositions 1égales el les présents slatuts ala
collectivité des associés.
Toulefcis, & titre da réglement intédeur non opposable auxtiers, le Président ne peut prendre les
décisions sufvantes quaprés aulorisation préalable de la collectivité des actionnalres :
Parexemple :
- Investissements supérieurs & 15 000 ouros ;
- Acquisition ou cession d'un fonds de commerce ou déléments du fonds do commerco ;
- Prise ou mise en location-géranco d'un fends de commerce ;
~ Acquisition at cession do partidpations;
- Octrol de garanties sur Factif social ;
- Abandeon de créances.
Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir loutes dél1Egations de pouvoks A lout tlers pour
un ou plusiours objels détemminés.
L2 Soclélé est cngagéa méma par les actes du Président qul ne refévent pas de lobjet soclal, sauf sl
elle apponte 12 prouve que lo tiers avait connalssance du dépassement de Tobjet sogial ouquil no
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pouvait fignorer compte lenu des circonstances, 1a publication des statuls ne pouvard, A efle seule,
suffira 4 constituer cette prevve. . .

Article 20 - Directeur Général
Désignation PHAN Marvin, Directeur Général

Président peut donner mandal A une personine morale ou  uno personne physique afinde
assister en qualitd de Directeur Général.
Lorsqua fe Directeur Général est une persanne morale, celie-ci doit obligaloirement désignerun
représeniant penmanent personno physique.
Le Directeur Général personne physiquae ne peut bénéficler d'un contrat de travail au seinde Ja
Sociéte.
Duréa des fonctions
La durée des [anctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que calle
durée pulsse excéder celle des fonctions du Président.
Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement ou décés, le
Directeur Général conserve ses fanctions, sauf décision contralre des associés, jusqu'a ta nominatian
d’un nouveau Président.
Révocation
Le Dirocleur Général peut &tre révoqué A tout momen) et 5ans qu'un fuste motif soit nécessaire, par
décision du PrésidenL La révocation das fonctions de Direcleus Général n'cuvre droit a aucuno
Indemnié.
En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivanls:
- dissofutien, mise en redressement, liquidation judicialre ou Interdiction de gestion du Direcleur
Général personne morala ;
- exclusion du Directour Général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler uno entreprdse ou une personne morale,
incapacité ou failite persoanelle du Directeur Génbral personne physique.
Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixéa dans la décislon de nomination, sauf pour ia
rémunération qui résulie de son contral de travad.
La fixation et 1a modification de 12 rémunération du Directeur Général relévent des conventions
réglementées soumises A la procédure prévue A Farticle 22 des statuts.
Pouvoirs
Sauf imiation fixée par la décision de nomination ou par una décision ultésdcure, e Directeur Général
dispose des mémes pouvolrs de direction que Je Président.
Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter [a Société 4 légard des liers, saufon
cas de détégation spécialo el écrite du Président.
La Société est engagée méme parJes acles du Directeur Général quine relévent pas de l'objet secial,
sauf s elle apporte Ia prouva quo lo Eers avait connaissance du dépassement do robjet social ou qu'il
ne pouvait Ngnorer campte tanuy des clrconstances, 1a publication dos statuts ne pouvant, a elle seule,
suffire 4 constiuer cette preuve.,
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Articlo 21 - Commissaires aux comptes

Slla désignation d'un Commissaire aux camples n'est pas obligatoire

Un ou plusieurs commissaires aux camples titufaires et un ou plusieurs commissaires aux comples
suppléants doivent &lro désignés par décision coliective des actionnalres pour ta durée, dans les
cenditions et aux fins d'accomplir les missions définles par 12 [of, nolamment celle de contrdlor [os

comples de la Socié(é.

Articlo 22 - Convoentions ontre la Société et sos dirigeants

Toule convention Infervenant, direclemont ou par personne Interposée entre, Cune part, 12 Sodélé, ot
d'autre pad, son Président, Fun de ses didgeants, fun de sos associés dispasant duno fracion des
draits ce vote supérioure A 10 % ou, s s'agit dune soclété associé, 1a sodéld la contrblani au sens
do rariicle L 233-3 du Codo do commerce, doil étro postée A la connalssance des Commissalres aux
comptes dans le délal d'un mols & compter do sa condlusion.

L.0s Commissaires aux comptes présenient aux associés un repport sur les conventions canclues au
cowrs de Texercice écould. Los associés statuent cheque année sur ce rapport lors de Passemblée
générale d'approbation des comptes de cel exercice

Les conventions non approuvées produisent néanmolns lours offets, & charge pour fa porsonne
Intéressée d'en supportar les conséquences dommageables pour la Société,

Les conventions caurantes canclues A des conditlons normales el qui, par feur objel ou feurs
Implications financiéres, no sont significatives pour aucune des parties no Soni pas soumises A
Fobligalion de communication au président de la société.

Articlo 23 - Comité d'entreprise
Les délégués du Comité dentrepriso oxercent les droils prévus par los arlicles § 23238241 2323-67
du Code du traval (reprenant les dispositions de 'ancien article L 432-8 du Code du travall) auprés

du Présidont.

Articlo 24 - Domalno réservé A 1a collactivité des actionnairas

La collectivité des actionnalres esl soulo compélento pour preadre los décisions sulvantes :
- lransformation de la Sociélé ;

- avgmentation, ameortissement et réduction du capital social ;

- fusion, scission, dissolution, apport pasticl dactifs ;

- nomination des Commissaires aux comples;

- nemination, rémunération, révocation du Président (ou : des membros du Comilé de direction)
- approbation des comptes annuels el affeciation des résultals;

- approbation des conventions conclues entre Ja Sociélé et ses dirfigaants ou acticnnaires ;
- modification des staluts, sauf iransfert du sldge social;

- nomination du liquidateur of décisions rolalives aux opérations de iguidation ;

- agrément des cesslons dactions ;

\
TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES i
|
|
|
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- exclusion d'un acllonnaire of suspension de ses droits de vote,

Article 25 - Régles de majorité

Décisions pdses a Tunanimité

Les décisions collectives mitativement énumérées ci-aprés doivent &tre adoplées a Funanimité dos
associés disposant du droit de vote :

- celles requérant Funanimité en applicalion de latoi;

El par exemple :

- la prorogation de 13 saciété

- la dissolution de [a soclété

- latransfermation de 12 sociélé en une société dune autre forme

Décislons prises A la majorité

Les décislons collectives des associés aulres que ceftes énumérées cl-dessus sont adoptées dla
majorilé des volx des assatiés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Article 26 - Modalités des déclslons collectives

Les décislons collectives sont prises sur convocalion ou A Fnitiative du Président.

Les décistons collectives résullent de (2 réunlon d'une assemblée ou d’un procis-verbal signé par
lous les associés.

Eventuellement :

Elles peuvenl égalemeny étre prises parious mayens de élécommunication électroniques répondant
aux exigences de l'article R 225-97 du Code de commerce,

Tout associé a ie droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou parmandatalre,
quel que solt le nombro d'actions quiil passéde. 1l doit justifier do son identité et de Finscription en
compte de ses actions au jour de Ja décision collective,

Le droit de vote attaché aux aclions est proportionnel 4 1a quoldé du capital qu'elles représentent.
Chaque action donno droit & une voix au moins.

Pendant Ia période de iguldation de [a Société, les dédsions collectives som prises sur convacation
ou a lintiative du liquidateur.

Quel que sait le nombre d'actions quTl posséde, taut associé a le droit de parnticiper aux décisions
callectives, personneliement, par mandalaire ou A distance dans Jes conditicns prévues par(a
réglomentation en vigueur ot les présents statuts. Pour participor aux décisions colleclives, 'assacié
doit &tre en mesute de justifier de son identificr et de Inscription en compte do ses actions au jour de
la décision collective

Article 27 - Assemblées

Les actlonnalres se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en loul
autre leu.

Copendant, tout associé disposant de plus de 50 % du capital peut demander [a convocation d'une
assemblée,

En applicalion des disposilions de Farticie L 2323-87 du Codo du travail, Je comité dentreprise peut
demander on Justice 13 déslgnation d'un mandataire chargé de convoquer Fassemblée générale des
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assocdlés en cas durgence.

L2 convocalion est effectuée parlous moyens de communication écrite 7 jours au moins avant 1a dale
de Ia réunion. Ele Indique 'ordre du jour, fa date, Fheure el le fieu de la réunfon. Toutefots,
Fassemblée peut se réunir sans délal si lous les actionnalres y consenlent.

t*ossemblée est présidéa par le Président ou, en san absence, par un actionnairo désigné par
l'assemblée.

Les aclionnaires peuvenl se [aire représenter aux délibérations de Iassemblée par un aulre
actiennoire ou par un lers. Les pouvoirs peuvenl étre donnés par lous moyens écrits et notamement

par1élécopie.

£n cas de vale A distanco au moyen d'un famulalre de vote &ectranique, ou d'un vole par procuration
donné par signature électronique, colui<c s'exerce dans les conditions soll saus la fame d'une
signalture électronique sécurisée au sens du décret n® 2001-272 du 30 mars 2001, sail sous la fomne
d'un procédé fizble didentification garantissanl son lien aveci'acte auquel I se rattache.

Le Président de séance &tablit un procés-verbal des délibérations devant conlenlr Ies menticns
prévues 3 Fardicle 27 d-apcés.

Article 28 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décislons collectives prises en assemblée doivenl étre constatées par écril dans des procés-
verbaux &tablis sur un registre spéclal. Les procds-verbaux doivent étre signés par le Président el les
associés présents.

Les pracés-verbaux doivent Indiquer la dale et le Tieu de la réunlen, les noms, prénoms el qualité du
Président de séance, Tidentité des associss présents el représentés, les documents et lnformalions
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ansi que le texdo des sésolulions
mises gux voix el pour chaque résolution e sens du vate de chaque 3ssocié.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de lous les essociés s exprimé dans
un acte, cet acte dot mentionner les documents el Informations communiqués préalabiement atx
assaciés. Il est signé par laus les assaciés el retranscrit sur le registre spécial visé ci-dessus.

Artlcle 29 - Informelion préalable des assoclés

Quel que sott le mode de consultation, loule décislon des associés dail avoir fait I'objet d'une
Information préalable comprenant lous les documents et informations leur penmetiant de se prononcer
en connaissance da causa surla ou les résolutions soumises A leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &lre prses, en application de la lol, surle ou les rapports du
P;ésidenl etfou des Commissalres aux comples, Je ou les rapports doivent &lre communiqués aux
assoclés 7 jours avanl a dalo d'élablissement du procds-verbal de Ja décision des sclionnaires.

Les assoclés peuvent 3 loute époque mais sous réserve de ne pas entraverla bomne marcho de la
Sociélé, consuller au sidge social et, le cas échéant, prendre cople, pourles 1rois demiers exercices,
des registres sociaux, de Mnventalre et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
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demiers exerdicas, des comptes consolidés, s'il y a ey, des rapports de gestlon du "Président” ef des
rapports des Commissalres aux compies. - .

S'aglssant da 13 décision collective staluant sur les comples annuels, les assoclés peuvent oblenir
commuaicatian aux frals de la Soclélé des comptos annuels et, lo cas échéant, des comples
consolidés du demier exercice.

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Articla 30 - Exercice social

L'exercice socal commence le 01 Janvier et se termine le 31 Décembro de chaquo année.

Le premier exarcice social comprendra le temps 3 courlr 4 compterde la date de Timmatriculation de
1a Sociélé au Registre du Commercs el des Sociétés jusquau 33 Décembre 2017.

Artlclz 31 - Etatlissement et approbaticn des comptas anaucls

(1 est tenu une complabilld réguliére des epératlons sociales, conformément 4 la loi el aux usages du
commersce.

Le Président étabiil les comptes annuels el les soumel, dans le délal do sk mols & compter de fa date
de cloture de l'exercice, 4 Fapprobation de la calleclivild des associds.

Article 32 - AHectation el répartition du résultat

1. Le comple de résultat récapitute les produils et les charges de Fexercice. Il fa apparailre, par
ditférence, aprés déduction des amertlssements et des provisions, 12 bénéfice ou [a pere de
Fexercice.

sur ce bénéfice, diminué le cas &chéant des pertes antérieures, il est d'abord préleve ©

- 5% au moins pour constituer Ia résesve Jégale. Ca prélévement cesse d'étre obligatolre lorsque le
fonds de réserve Iégate aura atteint la dixdéma du capital soclat, mals reprendra son cours si, pour une
cause quelconque, cette quotité n'est plus alteinte ;

- toutes sommes & porer en réserve en application de a loi.

La solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constiiue le bénéfice distrdbuablo.

2. Toute action en Fabsence de catégorie d'aclions ou toute action d'une mé&me catégoric dans le cas
coatralre, donna droil A une part netta proportionnele 4 13 quoto-part du capital qu'elle représeate,
dans les bénélices el réserves ou dans Faclif social, au cours de Fexistence do [a Société comme en
cas de liquidation. Chaqus action supporte les peries soclales dans les mémes proportions.

3. Aprés approbation des comptes el constatation de lexistenco d'un bénéfice distribuablo, les
actlonnaires déciden! sa distribution, en telalité ou en parie, ou son atfectation 4 ua ou plusieurs
postas de réserves dant ils réglent I'affectation el 'emplol.

4. La déclslon callective des actionnaires peut déclder la misa en distribution de louto somme
prélevae sur le report 4 nouveau bénéficlalro ou sur les réserves disponitles en Indiquant
exprossément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefels, les
dividendes sont prélevés par prioritd sur le bénéfice distribuable de lexercice.

La décision collective des aclionnalres ou, A défaut, [e Président, fixe les modaliés de palement des
dividendes.

3 o W




Article 33 ~ Paiement des dividendes-acomples

Les modalilés de mise en palement des dividendes en numéralre sont fixées par décision collectivo
des associés ou, & délaut, parle président.

Toutefols, a mise en palement des dividendes en numéralre dot avolr Geu dans un délal maximal de
neuf mois aprés (a déluro de Fexercice, sauf profangation de ce délal par autortsalion de justice.

Lorsquun bilan établl au cours ou A 1a fin de lexercice et centifié par un Commissalre aux Comptes fait

apparaitre que la Sociélé, depuis la dbture de fexercice précédent, aprés constitution des
amortissements el provisions nécessalres et déduction faile s y a fieu des pertes antéreures ains}
que des sormmes & porter en réserve, en appication de [a loi ou des statuls, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant Fapprobatlon des
comples de lexercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
définl.

Aucune répétition de dividenda ne peut &lro exigée des associés sauf lorsque la distdbution a é16
effectuée en violation des dispositions l&gales et que la SoclétE élablit que les bénéficlalres avaient
connaissance du caractire imégulier de cotte disidbution au moment do colle-cf ou ne pouvalent
lignorer comple tenu des circonstances. Le cas échéant, Faction en répétition est prescrite 1rois ans
aprés 1a mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les dnq ans de leur mise en palement sonl prescrits.

Article 34 - Capltaux propres inférieurs & [2 moitlé du capital social

Si, du f4it des pertes constalées dans les documents camptables, les caplaux propres de la Sociéé
deviennent Infédeurs 4 la moltié du capital sodal, le président dolt, dans les quatre mols qui sulvent
{'approbation des comptes ayant fail apparaitre ces pertes, consuller la collectivité des associés, a
l'effet de décider s y a lley & dissolution anticipée de la Soclété,

Sladissolutlon n'est pas prononcée, le capital do élre, sous réserve des disposilions légales

relalives au capitat minlmum, et dans le délat fixé par 1a lol, réduit dun monlant égal A celui des pertes

qui w'ont pu étre Impulées sur les réserves si, dans ce délai, les capitawux propres ne sont pas

redevenus au moins égaux A [a moilé du capltal soclal

Dans tous Jes cas, la décision collective des associés doil élre publiée dans les conditions tégales et
réglementalres.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, lout intéressé peut demander en justice la dissolution de
l2 Sodéts. I en est de méme si 1a collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefols, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution s, au four 0d il statue sur fe fond, 1a régulacisation a eu Gieu.

TITRE VI TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Article 35 ~Transformation de [a socifté
La société peut se Lransformer en société d'une autre forme.




La décision de transfermation est prise collectivement par les associés, surle rapport du Commissaire
aux Comptes do 1a Sociélé, lequel doit atlester que les capilaux propres sont au moins égaux au
capitat sociat

La Iransformation en sociélé en nom colachl nécessite 'accord de lous les assoclés. En co cas, les
conditions prévuos cl-dessus ne son pas exigibles.

La transformation en sociélé en commandite simple ou par actions es! décidée dans les conditions
prévues pour 1a modification des statuts el avecFaccord de chacun des associés qul acceptent de
devenir commandilés en ralson de la responsabilié solidaire el indéfinie des deltes sociales.

La transformation en sociélé A responsabifité Emitée est décldéo dans les conditions prévues paur la
modification des statuts des sociétés de cetta [ome.

La transformalion qul eniralnerait, soit Faugmentation des engagemants des associés, soit la
modification des clausas des présenls statuls exigeant Funanimité des associés devra falre Fobjet
d’'uno décision unanime de ceux-cl.

TITRE VIit DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 36 - DIssolution - Liquidation dala Société

La Soclété est dissoute dans les cas prévus par 2 (ol ou en ¢as de dissolution anticipée décidée par
décision collective des actionneires.

La décision collective des associés nommae un ou plusieurs liquidaieurs.

Le ou les liquidateurs sont Investis des pouvolrs les plus &lendus, sous séserve des dispositions
[égales, pour réaliser Factif, payer le passif el répartir lo saida disponibla entre les actionnalres.

Le bon! da liquidation est réparti ontro les actionnaires proportionnellement au nombre d'actiens
détenues par chacun d'sux.

Les perios, sTl en exisle, sonl supporiéas par les associés jusqua concurrence du montent de leurs
apporis.

Sl loutes les actions sont réunies en une seula main, la dissolution de 12 Société entralne, lorsque
I'associé unique est une personna morale, Ia transmission universello du patrimoine 4 Yassocié
unique, sans quil y ail fieu A liquidation, confermément aux dispositicns de I'article 1844-5 du Code
civil

TITRE IX CONTESTATIONS

Artticle 37 - Contestations

Toutes les conlestalions concemant les aHalres saclales qul peuvent s'élaver peadant la duréo de [a
Société ou de sa tiquidation soit entre les associés et 1a société, soit entre fes associés eux-mémes,
seront jugées conformément 4 1a I¢i et soumises 4 la Juridiction des tribunaux compétents dans les
conditions du droit commun.

Les contestations relatives aux affaires sodales, qui peuvent élever pendant la durée de le Société ou
de sa liquidation soit entre les associés et la société, scit entra les associés eux-mémes son
soumises 4 arbilrage.
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A défaul T'accord surie choix d'un arbitre unique, chacune des parties désignera un arbilre, dans les
quinze jours de la constatatian de leur ésaccosd sur ce choix, et notifiera cette désignation par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception 2 l'autre partie.

Les deux arbitres ainsi désignés sont chargés de choisit un troisiéme arbitre.

A défaut d"accord sur le choix du troisiéme arbitre, celui-ci sera désigné par ordonnance du President
du Trbunal de commerce du lieu du sidge social, saisi comme en matiére de référé par une des

parties ou un arbilre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables composieurs et en demier ressort.

Les frals d"arbiirage sont pariagés entre les parties.

Fait & PARIS, le Fait le 18 Janvier 2017

En 5 exemplaires

v

PHAN Antoi PHAN Marvin

]

/

PHAN Gia Ban
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