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L'an mil neuf cent quatre vingt seize, et le vingt cing juin, & onze heures, les actionnaires
de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur
convocation faite par le conseil d'administration suivant lettres en date du 7 juin 1996.

Il a été établi une teuiile de présence qui a été émargée par chaque membre de 1'assemblée
en entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Yves GERMAIN, représentant la Soci€té AUDICONSEIL, Commissaire aux
comptes, régulierement convoqué est absent et excusé.

Monsieur Roger DAVID préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur Roger DAVID
et
Madame Annie DAVID

les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme
mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Marie-Claude DAVID, est choisie comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents ou représentés ou ayant voté par correspondance
possédent 246 actions, soit le tiers au moins des actions ayant droit de vote.

En conséquence, |'assemblée est réguli€rement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- les statuts de la société,

- la feullle de présence a 1'assemblée,

- les pouvoirs des actionnaires représentés par les mandataires ainst que les formulaires de
vote par correspondance,

- les copies des lettres de convocation,



- le rapport du conseil d'administration,

- le texte des résolutions proposées a 1'assemblée.

Puis le Président déclare que le rapport du conseil, le texte des résolutions proposées, ainsi
que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les réeglements ont été
tenus a la disposition des actionnaires, au siége social, 2 compter de la convocation de

I'assemblée.

[ 'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelie ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour
sulvant :

- Division de la valeur nominale des actions de la société et augmentation de leur nombre en
proportion,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs a donner.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes a 1'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration,
décide :

- de ramener le montant de chaque action a 160 F (cent soixante francs) de valeur
nominale,

- d'augmenter le nombre des actions en proportion.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 3 ['unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, 1'assemblée générale décide de procéder & la
modification corrélative des statuts (article 8 - CAPITAL SOCIAL) :

Lors de 1'assemblée générale extraordinaire du 25 juin 1996, le capital de 400 000 Francs a
été divise en 2 500 actions d'une seule catégorie, entiérement libérées, de 160 francs

chacune.

Le reste de !'article sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a 1'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimité.

L'ordre du jour étant épuise et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus 1l a €t€ dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a ét€ signé
par les membres du bureau.

I e Président Les Scrutateurs

Le Secrétaire
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Les soussignés :

- Monsieur Roger Louis CAZALET
Expert comptable
inscrit au tableau de la région de MARSEILLE

demeurant 129, Rue Jean Mermoz
MARSEILLE (13008)

- Monsieur Roger DAVID
Expert comptable
Inscrit au tableau de la région de MARSEILLE
demeurant 169, Avenue de Fabron

NICE (06200)

- Monsieur Jean Marcel DENIS
Expert comptable
Inscrit au tableau de la région de PARIS
demeurant 133, Avenue Félix Faure

PARIS (75015)

- Monsieur Christian DUVERDIER
Expert comptable
inscrit au tableau de la région de PARIS

demeurant 11 bis, Avenue Victor Hugo
CHATOU (78400)

- Monsieur Max DAVID
demeurant 74, Avenue Raoul Dufy
NICE (06200)

- Madame Marie Claude DAVID
demeurant 74, Avenue Raoul Dufy
NICE (06200)

- Madame Annie DAVID
demeurant 24, Avenue Scudéri
NICE (06100)

ont €tabli ainsi qu'il suit les statuts de la société anonyme constituée par le présent acte.
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ARTICLE ler - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société anonyme régie par les lois et réglements en vigueur sur les
societés anonymes, ainsi que sur ['organisation et I'exercice de la profession d'expert
comptable, et par les présents statuts.

La société a €t€ constituée sous forme de société i responsabilité limitée par acte sous seing
privé & NICE en date du 23 septembre 1983, enregistré 4 la Recette des Impodts de Nice-
Centre le 18 octobre 1983, bordereay 697, feuillet n° 28.

Elle a €€ immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de NICE
le 29 novembre 1983, sous le n° B 326 354 (099.

Par décision de I'assemblée générale extraordinaire en date du ler décembre 1994 la société
a ete transformée en société anonyme.

La société comprendra au moins sept actionnaires, parmi lesquels au moins trois eXperts-
comptables inscrits au Tableau de |'Ordre.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale qui était -
CONSEIL EXPERTISE COMPTABLE AZUREENS, avec pour sigle CE C A

devient :

DAVID ET ASSOCIES.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, devront non seulement
faire précéder ou suivre la dénomination sociale des mots "Société anonyme” ou des lettres
S.A et de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette
dénomination de la mention du Tableau de Ia circonscription de ['Ordre des Experts
Comptables ol la société est inscrite.

ARTICLE 3 - OBJET

L'objet social demeure :

La societ€ a pour objet, dans tous pays, 1'exercice de la profession d'expert comptable telle
qu'elle est définie par I'ordonnance du 19 septembre 19435 et telle qu'elle pourrait 1'étre par
tous textes législatifs ultérieurs,

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles,
commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles & I"exclusion de celles qui
ont pour seul objet de faciliter !'exercice de ['activité professionnelle et libérale de leurs
membres. Elle ne peut non plus se trouver sous la dépendance, méme indirecte, d'aucune
personne ou d'aucun groupe d'intéréts.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social demeure fixé 3 NICE (06000)
37 bis Rue Maréchal Joffre.

Il pourra €tre transféré en tout autre endroit du méme département, ou d'un département
limitrophe, par simple décision du Conseil d’Administration, sous réserve de la ratification
de cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire et, partout ailleurs, en
vertu d'une délibération de 1' Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE § - DUREE

La durée de la société reste fixée 2 99 années depuis le jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, (sous son ancienne forme de société 3 responsabilité
limitée) sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

Les 250 actions d'origine formant le capital social représentent, a concurrence de 250
actions, des apports en numéraire.

Eiles sont libérées intégralement.

Lors de la constitution de la société, le 23 septembre 1983. il a ét& procédé :
a des apports en numéraire 4 concurrence d'une somme de 25 000 francs.
Par ailleurs, 1l a été apporté a la société, A titre d'augmentation de capital :

Lors de |'assemblée générale extraordinaire en date du ler décembre 1988, le capital social
de 1a soci€t€ a €té porté de 25 000 F 4 50 000 F par incorporation de réserves.

Une seconde augmentation de capital a eu lieu par décision d'une assemblée générale réunie
extrordinairement le 2 novembre 1993 .
Le capital a €t€ porté a 400 000 F, également par incorporation de réserves.

Ces deux augmentations de capital n'ont pas donné lieu & une nouvelle répartition des parts
sociales.

Le capital social reste fixé a la somme de 400 000 Francs, divisé en 250 actions de 1 600 F
chacune, numérotées de 1 a 250 inclus, qui compte tenu

- des apports effectués tant lors de la constitution de la société qu'a la suite des deux
augmentations du capital, respectivement en date des ler décembre 1988

et 2 novembre 1993,

- puis des cessions de parts intervenues le ler aoit 1994, demeurent actuellement réparties
comme suit:
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- Monsieur Roger CAZALET, i concurrence de
DIX actions, portant les numéros
I a 10 inclus, ci 10 actions

- A Monsieur Max DAVID, i concurrence de
SOIXANTE TROIS actions, portant les numéros
11 & 73 inclus, ci 63 actions

- A Madame Marie Claude DAVID, 3 concurrence
d'UNE action, portant le numéro 74 ci 1 action

- A Madame Annie DAVID, i concurrence
d"UNE action, portant le numéro 75 ci 1 action

- A Monsieur Roger DAVID, 3 concurrence de

QUATRE VINGT CINQ actions,portant les numéros
76 a 160 inclus, ci 85 actions

- A Monsieur Jean DENIS, 3 concurrence de
CINQUANTE actions,portant les numéros
161 a 210 inclus,ci 50 actions

- A Monsieur Christian DUVERDIER, i concurrence

de QUARANTE actions, portant les numéros
211 a 250, ci 40 actions

Soit un total de 250 ACTIONS
représentant un capital social de 400 000 FRANCS.

Il a été procédé aux évaluations rapportées ci-dessus, au vu du rapport annexé aux présents
statuts €tabli sous sa responsabilité par Monsieur Gérard METAY, désigné a cet effet par
décision des associés en date du 31 octobre 1994.

Ce rapport, ainsi que les actionnaires le reconnaissent, a été tenu i leur disposition au siége
social a partir du 7 novembre 1994,

ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées
ou non.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social reste fixé a la somme de 400 000 Francs.

Il est divisé en 250 actions d'une seule catégorie, entitrement [ibérées, de 1 600 francs
chacune.

Lors de I'assemblée générale extraordinaire du 25 juin 1996, le capital de 400 000 Francs a
€te divise en 2 500 actions d'une seule catégorie, entidrement libérées, de 160 francs
chacune.



ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS - LISTE DES ACTIONNAIRES -
REPARTITION DES ACTIONS

Les actions sont nhominatives.

La liste des actionnaires sera communiquée au Conseil Régional de I'Ordre des Experts
Comptables, ainsi que toute modification apportée i cette liste. Elle sera tenue 3 la
disposition des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés.

Les deux tiers des actions doivent étre toujours détenus par des experts comptables inscrits

au Tableau de I'Ordre, conformément aux dispositions des articles 7 et 11 de 1'ordonnance
du 19 septembre 1945.

S1 une autre société d'expertise comptable vient 3 détenir des actions de la présente Société,
celles-c1 n'entreront en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans la
proportion équivalente a celle des parts ou actions que les experts comptables détiennent
dans cette soci€té participante par rapport au total des parts ou actions composant son
capital,

ARTICLE 10 - AUGMENTATION OU _ REDUCTION DU CAPITAL ET

NEGOCTATION DES ROMPUS

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant 'existence de "rompus”, les droits
de souscription et d'attribution étant négociables ou cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres, les actionnaires sont
tenus de céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en rop Ou €n moins, pour permettre
l'€change des actions anciennes contre les actions nouvelles.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction du capital
doit respecter les régles déontologiques rappelées 2 I'article 9 sur les quotités d'actions que
doivent détenir les professionnels experts comptables et commissaires aux comptes.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la société, 3
I'occasion d'une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par le Conseil
d'Administration, conformément aux dispositions des articles 7-6° et 11-6° de
I"Ordonnance du 19 septembre 1945 et de ['article 218, alinda 6, de la loi
du 24 juillet 1966.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

I. La transmission des actions ne peut s'opérer i 1'égard des tiers et de la société que par
virement de compte & compte. Seules les actions libérées des versements exigibles
peuvent €tre admises a cette formalité.

Les actions ne sont négociables qu'aprés 1'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés ou |'inscription de la mention modificative & la suite d'une
augmentation du capital. En outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions
légales en vigueur, les actions représentant des apports en nature ne sont négociables que
deux ans apres la mention de leur création au Registre du Commerce et des Sociétés.
Pendant cette période de non négociabilité, leur propriétaire ne peut disposer que par les
voles civiles, a titre gratuit ou onéreux, des droits attachés i ces titres.

~J

. Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant déja la qualité
d’actionnaire s'effectuent librement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux
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regles énoncees a l'article 9 et concernant les quotités d'actions que doivent détenir les
professionnels experts comptables.

Toutes autres transmissions, d quelque titre que ce soit, alors méme qu'elles ne
porteraient que sur la nue-propriété ou 1'usufruit, doivent pour devenir définitives, &tre
autorisées par le Conseil d' Administration.

3. En cas de transmission entre vifs, la demande d'agrément qui doit étre notifiée & la
soci€té indique d'une maniére compléte 1'identité du cessionnaire, le nombre des actions
dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession a titre onéreux.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant I'expiration d'un délai de trois
mois a compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut 3 une
notification d'agrément. Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de son
agrément ou de son refus.

St P'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les
justifications requises par les dispositions en vigueur. Si I'agrément est refusé, le Conseil
d'Administration est tenu, dans le délai de trois mois & compter de la notification du
refus d'agréement, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes
actionnaires ou non, choisies par lui. Il doit notifier au cédant le nom des personnes
désignées par lui, l'accord de ces derniéres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé.
avant |'expiration du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification du
refus d'agrément, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les
listes des cours et tribunaux soit par les parties soit, a défaut d'accord entre elles, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés et
sans recours possible. Les frais de cette expertise sont supportés par moitié par le cédant
et par la société.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour
obtenir cette expertise quinze jours aprés avoir été mis en demeure de le faire, il serait
réput€ avolr renoncé€ a son projet de cession.

St le prix fixe par |'expert est, a I'expiration du délai de trois mois, mis a la disposition
du cedant, I'achat est réalisé a moins que le cédant ne renonce a son projet de cession et
conserve en consequence les actions qui en faisaient 1'objet.

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le Conseil peut également,
dans le méme délai de trois mois & compter de la notification de son refus d'agrément,
faire acheter les actions par la société elle-méme, si la réduction nécessaire du capital
pour l'annulation desdites actions est autorisée par 1'Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires.

4. En cas de mutation par déces, les dispositions du paragraphe 3 s'appliquent aux héritiers
et ayants-droits du titulaire des actions, lorsqu'ils doivent étre agréés comme
actionnaires ; ces heritiers et ayants-droits sont tenus de présenter toutes justifications de
leurs qualités. Le refus d'agrément ne leur laisse, a défaut d'accord sur le prix, que la
possibilité de demander |'expertise.

5. 31, a Pexprration du délai de trois mois & compter de la notification du refus d'agrément,
I"achat n'est pas realisé, 1'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut
etre prolongé une ou plusieurs fois, 4 la demande de la société par ordonnance non
susceptible de recours du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé.
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6. En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou
d'attribution est libre ou soumise a4 autorisation du Conseil d'Administration suivant les
distinctions faites pour la transmission des actions elles-mémes.

7. Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues au présent

article sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

8. Toute admission d'un nouvel actionnaire étant soumise 2 'agrément du Conseil
d’Administration, conformément aux dispositions des articles 7-6° et 11-6° de
I'Ordonnance du 19 septembre 1945 et de I'article 218 de la loi du 24 juillet 1966, aucun
consentement préalable donné a un projet de nantissement d'actions ne peut emporter a
I"avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties .

Dans tous les cas susvisés, les deux tiers du capital social devront toujours étre détenus
par un ou des Experts Comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre.

ARTICLE 12 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire radié du Tableau des Experts Comptables cesse d'exercer toute
activite professionnelle au nom de la société 2 compter du jour ou la décision pronongant la
radiation est définitive.

[ dispose d'un délai de six mois & compter du méme jour pour céder tout ou partie de ses
actions afin que soient maintenues les quotités fixées a I'article 9 pour la participation des
protessionnels dans le capital.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions, et ce rachat total peut aussi

lur étre impos€ par 'unanimité des autres actionnaires. Le prix est, en cas de contestation,
déterminé conformément aux dispositions de 1'article 1843-4 du code civil.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 1'égard de la société. Les copropriétaires indivis d'actions
sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par un mandataire commun de
leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

En cas de demembrement de la propriété d'une action, 1'inscription sur les registres sociaux
mentionne le nom de I'usufruitier et du ou des nus-propriétaires.

Le droit de vote attaché a |'action appartient a 1'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme
détenues par des experts comptables pour 1'application des dispositions de 1'article 9,
alinéas 3 et 4, que si tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et 1'usufruitier sont experts
comptables.
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ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possesston d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
régulierement adoptées par toutes les assemblées générales.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les protessionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle 3 raison des travaux
qu'ils exécutent au nom de la société.

Chaque action donne droit & une part proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et dans 1'actif social.

Le cas €cheant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre
toutes les actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de
toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a tout
remboursement au cours de 1'existence de la société ou 2 sa liquidation, de telle sorte que,
compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions alors existantes recoivent
la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La societ€ est administrée par un Conseil d'Administration compose de trois membres au
moins et de vingt-quatre au plus, renouvelables par moitié tous les trois ans.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années.
Les fonctions d'un administrateur prennent fin dés que celui-ci a atteint ['dge de 70 ans.

Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses fonctions. &tre propriétaire
de 1 action affectée a la garantie des actes de gestion.

Les délibérations du Conseil d' Administration sont prises dans les conditions prévues par la
lot.

Le Consell d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société. Il doit exercer ses pouvoirs dans la limite de |"objet
social et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblées
d'actionnaires.

ARTICLE 16 - PRESIDENT ET DIRECTEUR GENERAL

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président.
Sur la proposition de celui-ci, il peut nommer un directeur général.
Le Président du Conseil d'Administration doit étre un expert comptable associé.

Le Président du Conseil d'Administration assume sous sa responsabilité la direction
génerale de la societé. Il représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires
ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve de facon spéciale au Conseil d'Administration, et
dans la limite de 1'objet social, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société.
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Le directeur général dispose, a 1'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

Dans le cadre de 1'organisation interne de la société, ces pouvoirs peuvent étre limités par le
Conseil d'Administration sans que cette limitation soit opposable aux tiers.

La limite d'age des fonctions de Président et, éventuellement, de directeur général est fixée
a 65 ans.

ARTICLE 17 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par
ta loi et les réglements.

Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du méme département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y faire
representer, quel que soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des
versements exigibles et inscrits & son nom depuis cing jours au moins avant la date de la
reunion. Le Conseil d'Administration peut réduire ce délai par voie de mesure générale
bénéficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée peut participer aux
assemblées spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées
ci-dessus.

Les votes s’expriment soit & main levée soit par appel nominal. Il ne peut étre procédé i un
scrutin secret dont l'assemblée fixera alors les modalités qu'a la demande de membres
représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la
résolution en cause.

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un droit de communication. temporaire ou permanent selon son objet,
dans les conditions fixées par les dispositions legales et réglementaires en vigueur qui leur
assurent |'information nécessaire 3 la connaissance de la situation de la société et a
I'exercice de 1'ensemble de leurs droits.

ARTICLE 19 - ANNEE SOCIALE

Elle demeure sans changement.

Elle commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 20 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES
BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de 1'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 1'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent

pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son
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cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
anterieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de I' Assemblée Générale qui, sur proposition du
Consell d'Administration, peut, en tout ou en partie, le reporter 3 nouveau, l'affecter 3 des

tonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de
dividende.

En outre, I'Assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
reserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision Indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds. Toutefois, le dividende est prélevé par
priorite sur le bénéfice distribuable de 1'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable : il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre Ia société et I'un de ses clients, la société s'efforcera avant tout
recours contentieux de faire accepter 1'arbitrage du Président du Conseil Régional de
'Ordre des Experts Comptables.

En cas de contestation soit entre les actionnaires, les administrateurs, les liquidateurs et la
SOCIEtE, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement
a I"iterprétation ou a 1'exécution des clauses statutaires, les intéressés s'efforceront, avant
tout recours contentieux, de faire accepter I'arbitrage du Président du Consei] Régional de
I'Ordre des Experts Comptables.

ARTICLE 22 - NOMINATION DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES
AUX COMPTES

Messieurs

- Roger DAVID

- Christitan DUVERDIER
- Jean Marcel DENIS

- Max DAVID

sont nommes administrateurs de la société pour une durée de trois ans qui prendra fin a
I"1ssue de la réunion de I' Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les
comptes de 1'exercice écoulé et tenue dans |'année 1998.

Chacun d'eux accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour 1'exercice du mandat d'administrateur.

2B ‘@3 ﬁ‘;” ~ . M



Il n'est pas alloué de jetons de présence au Conseil d'Administration jusqu'a décision
contratre de I' Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires.

Les administrateurs sont immédiatement habilités 3 désigner le Président du Conseil
d’Administration et, sur proposition éventuelle ce celui-ci, le Directeur Général.

La societe AUDICONSEIL, société A responsabilité limitée au capital de 60 000 F, ayant
son siege a NICE (06000), 37 bis Rue Maréchal Joffre, N° RCS NICE B 391 384 047,
représentee par Monsieur Fabrice RABATTU.

est nommeée Commissaire aux Comptes titulaire de la société pour les six premiers
exercices.

Monsieur Guillaume MINIAQU.
19, Rue Papety MARSEILLE (13007),

est nomme, pour la méme durée, Commissaire aux Comptes suppliéant.

Les commissaires ainsi nommés intervenant aux présentes acceptent le mandat qui vient de
leur étre confi€ et déclarent satisfaire i toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour 1'exercice dudit mandat.

ARTICLE 23 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalites de publicité prescrites par la loi et les reglements sont effectuées a la
diligence de la direction générale.

Monsieur Roger DAVID est spécialement mandaté pour signer l'avis i insérer dans un
Journal habilité a recevoir les annonces légales dans le deépartement du siége social.

Fait a NICE
Le ler décembre 1994
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'STATUTS|]

ENTRE LES SOUSSIGNES :

- Monsieur EA Chhay Khun alias EA Meng Hak, célibataire, demeurant a NICE,
35 Boulevard Pierre Sola, né le 20 mai 1958 a BATTAMBANG (Cambodge), de

nationalité cambodgienne.

- Monsieur EAR Chhay Khy, célibataire, demeurant 2 NICE, 35 Boulevard Pierre
Sola, né le 14 février 1965 2 PURSAT (Cambodge), de nationalité cambodgienne.

ETE A RESPONSABILITE

ONT ETABLI, ainsi qu'il suit, les statuts de la SOCI.
LIMITEE devant exister entre eux.
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TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires de parts composant le capital de la présente
société, une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE reégie par la 1€g1slation

francaise, notamment par la loi n® 66-537 du 24 juillet 1966, le décret n® 67-236 du
23 mars 1967, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

I.a société a pour objet :

I 'importation, l'exportation, la commercialisation de tous articles et produits
concernant le commerce alimentaire en général.

La prise a bail par voie de location directe, acquisition ou autres de tous locaux, afin
de permettre la création; l'acquisition et Il'exploitation de telles entreprises
commerciales et de toutes activités similaires, connexes ou complémentaires.

Et généralement, toutes opérations commerciales, industrielles ou financieres pouvant
se rattacher directement ou indirectement a ['objet social. |

La participation de la société par tous moyens a toutes entreprises ou SOCIELES Creees

ou A créer pouvant se rapporter a 1'objet social, notamment par vole de création de
sociétés nouvelles, d'apports, fusions, alliances ou de société en participation.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

1.a société a la dénomination sociale suivante :

" TAKEQ "
Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamment
les lettres, factures, annonces et publications diverses, devront indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots
"SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE", ou des initiales "S.A.R.L.", de
|'énonciation du montant du capital social, du numéro et du lieu d'immatriculation au
registre du commerce et des SoCIEtes.



ARTICLE 4 : DUREE

La durée de la société est fixée 3 SOIXANTE ANNEES a compter de la date
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipee
ou prorogation.

Un an au moins avant l'expiration de ce délai de soixante années, le ou les gérants
provoqueront une réunion des associés, aux fins de décider, aux conditions de
quorum et de majorité exigés pour les modifications statutaires, si la société doit Etre
Prorogeée ou non.

Faute par eux d'avoir provoqué cette décision, tout associ€, apres mise en demeure
par lettre recommandée restée infructueuse, peut demander la désignation d'un
mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et la désignation ci-dessus
visées.

ARTICLE 5 : SIEGE SOCIAL

e siége social est fixé€ a :

1 Place Charles Félix

- NICE -

Il peut &tre transféré en tout autre endroit par décision collective des associes.

- TITRE II -

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 : APPORTS

Les soussignés apportent a la société les sommes en numéraire suivantes :

- Monsieur EA Chhay Khun, & concurrence de la b
somme de 25 000 francs, c1 .... 25 00 F
- Monsieur EAR Chhay Khy, a concurrence de la

somme de 25 000 francs, cl...... 25 000 F
TOTAL DES APPORTS : cinquante mille francs . . . . . 50 000 I




Les soussignés déclarent et reconnaissent que ladite somme de 50.000 F a été versée
intégralement au crédit d'un compte ouvert au nom de la soci€té en formation, dans
un établissement bancaire, en conformité des dispositions légales.

-

Le retrait de cette somme sera acéompli par Monsieur EA Chhay Khun, gérant de la
société ci-apreés nommé aux termes des preésents statuts, sur présentation du certificat
du greffier constatant l'immatriculation de la soci€te au registre du commerce ¢t des
SOCIELES.

En cas d'empéchement, la gérance sera remplacée par un mandataire spécial, désigné
par décision ordinaire des associés

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000 F),
divis¢ en CINQ CENTS (500) PARTS de CENT FRANCS (100 F) chacune,
numérotées de 1 a 500, libérées comme ci-dessus indiqué et réparties entre les
soussignés comine

suit :

- A Monsieur EA Chhay Khun, a concurrence de
250 parts numérotées de 1 a 250 c1..... 250 parts

- A Monsieur EAR Chhay Khy, 2 concurrence de -
250 parts numérotées de 251 a 500 ci..... © 250 parts

TOTAL égal au nombre de parts composant le
capital social, soit 500 parts, c1. . . 500 parts

Conformément 2 la 10i, les soussignés déclarent expressément que les susdites parts
sociales composant le capital ont été intégralement libérées, toutes en numeraire, et
qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus.

ARTICLE 8 : COMPTES COURANTS ASSOCIES e

Chaque associé aura la faculté, sur la demande ou avec l'accord de la gérance, de
verser dans la caisse sociale, en compte-courant, les sommes qui seraient jugées utiles
pour les besoins de la soci€té.

[es conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes
seront déterminés, soit par décision collective ordinaire des associ€s, soit par
convention intervenue directement entre la gérance et le déposant, et soumise



ultérieurement 2 l'approbation de l'assemblée générale des associ€s, conformément
aux dispositions de l'article "16" ci1-apres.

Les intéréts des comptes seront portés dans les frais généraux de la société, dans le
cadre des dispositions 1égales. Ces comptes courants libres ne pourront jamais €tre
débiteurs.

ARTICLE 9 : MODIFICATIONS DU CAPITAL

I.- Le capital peut étre augmenté de toutes les manieres autoris€es par la loi, en vertu
d'une décision collective extraordinaire des associés.

Toute personne entrant dans la société a 1'occasion d'une augmentation de capital, et
qui serait soumise & l'agrément comme cessionnaire des parts sociales en vertu de
l'article "II" , doit étre agréée dans les conditions fixées audit article.

Si I'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports
en nature, la décision des associés, constatant la réalisation de 1'augmentation de
capital et la modification corrélative des statuts, doit contenir l'évaluation de chaque
apport en nature, au vu d'un rapport annexé a ladite décision et €tabli, sous sa
responsabilité, par un commissaire aux apports désigné en justice, sur requéte de la
gerance. |

I1.- Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision de 1'assemblée des
associés, statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour
quelque cause et quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne
peut porter atteinte a 1'égalité des associés.

I.a réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum prévu par la loi- doit
atre suivie, dans un délai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter a
ce minimum, 3 moins que, dans le méme délai, la société n'ait €€ transformée en
société d'une autre forme.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la socicte, deux

mois aprés avoir mis la gérance en demeure, par acte extrajudiciaire, de régulariser la
situation,

ARTICLE 10 : PARTS SOCIALES

I.- Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres negociables,
nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs
qui pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient régulicrement
consenties,



Une copie ou un extrait de ces actes, certifié par le ou 1'un des gérants, pourra étre
délivré A chaque associés sur sa demande et a ses frais.

Toutefois, la société pourra délivrer aux associés, sur leur demande, des certificats de
parts sociales dont le libellé et 1'usage ne devront pas contrevenir aux dispositions des

articles 42 et 43 de la loi du 24 juillet 1966.

I1. - Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociales confere 2 son propriétaire un droit égal dans les bénefices de la
société et dans tout 1'actif social. Elle donne droit a une voix dans tous les votes et
délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers, résultant du 2e alin€a
de 1'article 40 de la loi du 24 juillet 1966, les associ€s ne supportent les pertes que
jusqu'a concurrence de leurs apports ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la societe et aux
décisions collectives des assocCi€s.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir 1'apposition des scellés sur les biens et documents de la soci€té, ni s'immiscer

en aucune maniere dans les actes de son administration.

Ils doivent, pour 'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires soclaux. et
aux décisions collectives des associes.

I11.- Indivisibilité des parts sociales - exercice des droits attachés aux parts

Chaque part est indivisible a I'égard de la societe.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la societe par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, 1l sera
pourvu, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a
la désignation de ce mandataire, 4 la demande de 1'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété et a défaut d'entente ou de convention
dtiment notifiée 2 la société, 1'usufruitier représente valablement les parts démembrees
pour l'exercice de tous droits sociaux. e



-1

ARTICLE 11 - CESSIONS ET TRANSMISSIONS DE PARTS

I.- Cessions de parts entre vifs

Les cessions de parts doivent étre_constatées par acte sous seing privé ou par acte
authentique. Elles ne seront opposables 2 la sociét€ qu'autant qu'elles auront eteé
signifiées 2 ladite société ou acceptées par elle dans un acte authentique,
conformément 2 1'article 1690 du Code Civil, ou encore par le dépdt d'un original de
l'acte de cessions au siege social, contre remise par le gérant d'une attestation de.
dépdt.

Elles ne seront opposables aux tiers qu'apres 1'accomplissement de ces formalités et,
en outre, le dépdt au registre du commerce.

Les parts sociales ne sont cessibles entre associés, conjoints, ascendants, descendants
et 4 des personnes étrangeéres & la société qu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité€ étant
déterminée, compte tenu de la personne et des parts de 1'associ€ cédant.

N'aura pas besoin d'étre agréé par les associés, 1'adjudicataire de parts soclales ayant
fait 1'objet d'un nantissement suivi de la réalisation forcée, mais seulement dans
I"hypothese ot la sociét€ aura donn€ son consentement au projet de nantissement.

Tout projet de cession, pour lequel ce consentement est requis, doit €tre notifi€ par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception; non
seulement a la société, mais & chacun des associés. ‘

Dans le délai de huit jours 3 compter de cette notification, le gérant doit convoquer
l'assemblée pour qu'elle délibere sur le projet de cession de parts sociales, ou
consulter les associés par €crit sur ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. Si le consentement demandé lui est accorde, ]'associ€é pourra
céder les parts visées dans sa demande a la personne, ou aux personnes désignées par
lui.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision, dans le délai de trois mois 4 compter de
la derniere des notifications du cédant, le consentement est réputé€ acquis. =
Si ce consentement lui est refusé, et s'il détient ses parts depuis au moins deux ans, ou
bien si elles lui ont été dévolues par voie de succession, de liquidation de communauté
de biens entre époux, ou de donation au profit d'un conjoint, ascendant ou
descendant, 1l pourra :

a) soit exiger le rachat des parts 4 céder, par ses CO-associ€s Ou par les acquéreurs
désignés par ceux-ci. Le prix de cession est détermin€ par un expert désigné, soit par
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les parties, soit a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant en la forme des Référés, et sans recours possible.

L'acquisition doit &tre réalisée dans le délai de trois mois a compter du refus.

A 1a demande du gérant, le délai peut &tre prorogé une seule fois par le Président du
Tribunal de Commerce statuant par ordonnance sur requéte, sans que cette
prorogation puisse excéder six mois.

b) soit accepter la proposition éventuellement faite par la sociéte de réduire, dans le
méme délai de trois mois, le capital du montant de la valeur de ses parts, et de
racheter celles-ci & un prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Un délai de paiement ne pouvant excéder deux ans peut, sur justification, étre accordé
% la société par ordonnance de référé. Les sommes dues portent interet au taux 1égal
en matiere commerciale.

Si, a l'expiration du délai imparti de trois mois, aucune des solutions prévues ci-
dessus (acquisition de parts offertes ou rachat par la societe) n'est intervenue,
1'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

II.- Transmission des parts sociales en cas de déces ou de liquidation de
communatuté

En cas de déces d'un associé, la société continue entre les associés survivants et les
ayants droit ou héritiers de l'associé décédé, et, éventuellement, son conjoint
survivant, sous réserve de I'agrément des intéressés par la majorit€ des associés
représentant les trois quarts des parts sociales. |

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers ayants droit
et conjoint doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du déces, par la
production ou 1'expédition d'un acte de notoriete, ou de ['extrait d'un intitulé
d'inventaire, sans préjudice du droit pour la gérance de requerir de tout notaire la
délivrance d'extraits ou d'expéditions de tous actes établissant ladite qualité.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des pieces sus-énoncees,
la gérance adresse a chacun des associé€s survivants une lettre recommandée avec avis
de réception lui faisant part du déces, mentionnant les qualit€s des héritiers, ayants
droit ou conjoint de 1'associé décédé, et le nombre de parts. Elle consulte en méme
temps les associés dans les conditions fixées par l'article 17 des présents statuts, afth
que ceux-ci se prononcent sur l'agrément des héritiers, ayants droit et conjoint
survivant.

L'indivision peut participer au vote sur 1'agrément par son représentant désigné, ainsi
qu'il est dit a l'article 10 § III des présents statuts, mais elle n'est comptée que pour
une téte dans le calcul de la majorité par tete.
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Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trots mois, a compter de
la production et de la délivrance des pitces héréditaires, le consentement a la
transmission des parts aux héritiers, ayants droit ou conjoint survivant est réputé
acquis.

Si la société a refusé de consentir 2 la transmission, les associés sont tenus, dans les
trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts dont
|'attribution n'a pas été agréée, ou éventuellement de les faire acheter par la societe.

En ce qui concerne la procédure a suivre pour ce rachat, ou ces rachats, comme pour
la fixation ou le réglement du prix, il est procédé a 1'égard de l'indivision, comme 1l
est procédé en cas de cession de parts sous le § ler du présent article a 1'égard de
]'associé cédant.

Si, 4 l'expiration du délai de trois mois, ou du délai supplémentaire €ventuellement
accordé par justice pour réaliser 1'achat ou le rachat des parts considérées, aucune de
ces deux solutions n'est intervenue, la transmission des parts est définitive.

En cas de liquidation, par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire
de biens ou changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou
conventionnelle de biens ayant existé entre une personne associée et son conjoint,
|'attribution de parts communes 2 1'époux ou ex-époux, qui ne possedait pas la qualité
d'associé, doit étre soumise au consentement de la majorité des associ€s représentant
au moins les trois quarts des parts sociales.

Le partage est notifié par 1'époux ou l'ex-époux le plus diligent, par acte extra-
judiciaire, ou par lettre recommandée avec demande d’avis de reéception, a la société
et A chacun des associés, sans préjudice du droit pour la gérance de requérr du
rédacteur de 1'acte de liquidation de la communauté un extrait dudit acte.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision, dans le délai de trois mois a compter de
cette notification, le consentement 2 1'attribution est réputé acquis.

Si la société a consenti a I'attribution, le gérant en avise aussitot 1'époux ou l'ex-poux
asSOCIE.

Si la société ne consent pas & ladite attribution, la gérance en avise aussitot 1'époux ou
I'ex-époux non agréé. La décision n'est pas motivee.

La gérance avise, en outre, les associés par lettre recommandée avec avis Te
réception, de 1'obligation qui leur est faite par la loi, d'acquérir ou de faire acquérir,
ou encore de faire racheter par la société les parts dont l'attribution était projetée en
faveur de 1'époux ou ex-époux considere.

En ce qui concerne la procédure a suivre pour ces achats ou ce rachat, comme pour la
fixation ou le réglement du prix, il est procédé a 1'égard de 1'époux ou ex-€poux non
agréé comme indiqué sous le § "I" du présent article, a l'égard de la CEession pour un
assSoCIE.
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Si, & l'expiration du délai de trois mois, ou du délai supplémentaire eventuellement
accordé par justice, pour réaliser 1'achat ou le rachat des parts susdites, aucune des
deux solutions d'achat ou de rachat n'est intervenu, l'attribution desdites parts peut
atre réalisée, conformément au partage qui avait été notifi€ a la soci€té, et ce meme si
I'époux ou ex-époux qui avait la qualité d'associé possedait les parts en cause depuis
moins de deux ans. |

Le délai de trois mois, éventuellement prolongé par justice, imparti pour la réalisation
de ces achats ou de rachat, court du jour de la décision collective portant refus
d'agrément.

ARTICLE 12 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le décts, 1'incapacité, 1'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 1'un quelconque
des associés, n'entrainent pas la dissolution de la société ; mais, si I'un de ces
événements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses
fonctions de gérant.

- TITRE I11 -

GERANCE

ARTICLE 13 - NOMINATION, POUVOIRS, CESSATION DES FONCTIONS,
REMUNERATION ~

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gerants, personnes physiques,

associés ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les

asSSOCIES.

Les associés désignent, en qualité de gérant de la société, pour une durée non limitée .
- Monsieur EA Chhay Khun alias EA Meng Hak -

ci-dessus nommé et domicilié, qui déclare accepter les fonctions qui lui sont

présentement contérées. i

Le ou les gérants subséquents seront nommés par décision des associ€s, representant
plus de la moitié des parts sociales.

Chacun d'eux a la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les affaires de
[a sociEte.
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Dans les rapports avec les tiers, les gérants engagent la société pour les actes entrant
dans 1'objet social.

Dans leurs rapports avec les associés, les gérants peuvent faire tous actes de gestion
dans 1'intérét de la sociéte.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, associés ou
non, pou un ou plusieurs objets détermings.

Les gérants peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables a un ou plusieurs
directeurs associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des
affaires de la société et passer avec ce ou ces directeurs des traités déterminant
I'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions, et l'importance
de leurs avantages fixes ou proportionnels.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou dans un acte posténteur, est
révocable par décision ordinaire de la collectivité des associes prise 2 la majorité des
parts sociales.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, en prévenant les associ€s au moins trois mois a
l'avance, par lettre recommandée, cecl sauf accord contraire de la collectivité des
associés, pris 4 la majorité des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par 1'un des gérants pour un motif quelconque, ia
gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions
était seul, la collectivite des ass0Ciés aura A nommer un ou plusieurs autres gerants, a
la diligence de 1'un des associés, et aux conditions de majorité prévues par 1'article
"16" ci-apres.

En rémunération de ses fonctions, et en compensation de la responsabilité attachée a
sa gestion, chaque gérant a droit a un traitement, soit fixe, soit proportionnel au
chiffre d'affaires ou aux bénéfices, ou mixte, dont le montant et les modalités de
paiement sont déterminés par décision coilective ordinaire des associ€s.

Toutefois, 2 titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposee
aux tiers, il est convenu que les gérants ne peuvent, sans y ctre autoris€s par une
décision ordinaire des associés, acheter, vendre, échanger ou prendre en gérance tous
mmeubles ou fonds de commerce, résilier tout contrat de gérance, contracter des
emprunts pour le compte de la société, constituer une hypothéque sur les immeubles
sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce, concourir & la fondation de
toute société ou faire apport de tout ou partie des biens sociaux a une SOCIEtE
constituée ou a constituer.



Ve

- TITRE 1V -

COMMISSAIRE AUX COMPTE

ARTICLE 14 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs comimissaires aux comptes peuvent etre nommés et exercent leur
mission de contrdle, conformément 2 la loi ; leurs honoraires sont fixés par la loi.

- TITRE YV -

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les
associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblee générale, sout
d'une consultation par correspondance ; toutefois, la réunion d'une assemblée est
obligatoire pour statuer sur 1'approbation des comptes de chaque exercice.

a) Assemblée générale

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance, ou a défaut, par un
mandataire désigné en justice 4 la demande de tout associe. |

Un ou plusieurs associés, représentant au moins le quart en nombre et en parts
sociales, ou la moitié en parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

Pendant la période de liquidation, les assemblees sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social, ou en tout autre lieu indiqué
dans la convocation. La convocation doit étre faite par lettre recommandée quinze
jours francs au moins avant la réunion de l'assembice.

.
Elle doit indiquer les questions a 1'ordre du jour, de telle sorte que leur contenu et
leur portée apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres
documents. Sous réserve que soit respecté le droit de communication des assOCies, une
assemblée peut se tenir valablement sur convocation verbale, si tous les associ€s sont
présents ou représentes.

I.'assemblée est présidée par 1'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associe, par
I'associé gérant et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.
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La délibération est constatée par un proces-verbal contenant les mentions exigées par
la loi, établi et signé par le ou les gérants et, le cas €chéant par le Président de s€ance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associ€s presents figure sur le
proces-verbal.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse A chaque associé, a son dernier
domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que
les documents nécessaires 2 1'information des associes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours, a compter de la date de réception du
projet de résolutions, pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque
résolution, formulé par les mots "oui” ou "non”.

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu
dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions quelle que soit leur nature, et quel
que soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu'il possede sans limitation.

Tout associé peut se faire représenter par un autre associe justifiant de son pouvoir ou
par son conjoint.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles

mobiles également cotées et paraphées, conformément a la loi. Les copies ou extraits
de ces procgs-verbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ORDINAIRES les décisions des associes ne concernant i
l'agrément de nouveaux associ€s, ni des modifications statutaires, sous réserve dts
exceptions prévues par 1a loi.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés sont réunis
par la gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et 1'affectation des résultats.
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ILes décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre acceptées par un
ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les deécisions sont, sur deuxieéme consultation,
prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la
révocation d'un gérant.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'EXTRAORDINAIRES les decisions des associés portant agrément
de nouveaux associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues
par la loi.

{Is pourront, notamment, décider de la transformation de la société en société de toute
autre forme, par la législation en vigueur au jour de la transformation, sans que celle-
ci entraine la création d'une nouvelle societe.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont
adoptées: -

- 3 l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la societé, d'augmenter les
engagements d'un associé ou de transformer la société en Société en Nom Collectif,

en Commande simple, en Commandite par Actions ou en Société Civile.

- 4 la majorité en nombre des associ€s, representant au moins les trois quarts des parts
sociales, s'il s'agit d'admettre de nouveaux associes.

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales pour toutes
les autres décisions extraordinaires, sauf exceptions prévues par la loi.

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

T ors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale,
chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des documents et informations
nécessaires pour e

lui permettre de se prononcer en connaissance de cause, €t de porter un jugement sur
la gestion de 1a sociéte.

T 2 nature de ces documents et les conditions de leur envoi, ou mise a disposition,
sont déterminés par la lo1.



ARTICLE 19 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU

GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société et 1'un de ses
associés ou gérants sont soumises aux formalités de contrdle et de présentation a
|'assemblée des associés prescrites par la loi.

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur genéral, membre du
directoire ou du conseil de surveillance est simultanément gérant ou associé de la
Société a4 Responsabilité Limitée.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gerants ou associés, autres que des
personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte-courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants €t descendants des
gérants et associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

- TTTRE VI -

EXERCICE SOCIAL - COMPTES - BENEFICES - DIVIDENDES

»

ARTICLE 20 - ANNEE SOCIALE, INVENTAIRE

['année sociale commence le PREMIER JANVIER
et finit le TRENTE ET UN DECEMBRE de chaque ann€e.

Exceptionnellement, le premier exercice social finira le :
31 décembre 1997

Il est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire
de 1'actif et du passif de la société, un bilan résumant l'inventaire et un compte de
résultat.

La gérance proceéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux
amortissements et provisions prévus et autorisés par la loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société, est
mentionné a la suite du bilan.
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La gérance établit un rapport sur la situation de la socictc et I'activité de celle-ci
pendant 'exercice €coulé.

Le rapport de la gérance, le bilan, le compte de resultat, ['annexe et le texte des
résolutions proposées et, éventuellement, le rapport du COMMISSAITE aux comptes
doivent étre adressés aux associés quinze jours francs au moins avant la date de
l'assemblée appelée a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écnt des
questions auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de |'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours trancs qui précede 1'assemblée, 1'inventaire est tenu
au siége social 2 la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a le droit, A toute époque, de prendre connaissance par lul-méme,
et au sidge social, des comptes de résultat, et le cas €cheant, des annexes, des bilans,
des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des proces-verbaux des
assemblées concernant les trois derniers exercices.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de 1'exercice, déduction faite des frais eénéraux et autres charges de
la société, y compris notamment les participations du personnel intéressé, tous
amortissements et provisions, constituent les bénefices nets.

Sur ces bénéfices nets diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve
cing pour cent pour former le fonds de réserve 1egale. |

Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une
somme égale au dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme,

Le bénéfice est réparti entre tous les associés, proportionnellement au nombre de parts
appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, reporter tout ou
partie de la part revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part a
toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent
I'emploi s'il y a lieu. e

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés, proportionnellement au
nombre de parts leur appartenant, sans qu'aucun d'eux puisse en tre tenu au-dela du
montant de ses parts.



ARTICLE 22 - DIVIDENDES, PAIEMENT

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois apres
la cloture de V'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

L 4

ARTICLE 23 - ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables et, sauf dans le cas ot la
société serait en état de redressement judiciaire, l'actif net de la société devient
inférieur 3 la moitié du capital social, lwa gérance, et, a son défaut, le ou les
commissaires aux comptes, s'il en existe, sont tenus dans les quatre mois qul suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a
I'effet de décider, 2 la majorité exigée pour la modification des statuts, s'1l y a lieu a
dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cloture du
deuxidme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue. de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui
n'ont pus étre imputées sur les réserves, a moins que dans c¢ méme délai, 1'actif net
ait été reconstitué A concurrence d'une valeur au moins égale & la moiti€ du capital
social ;

Le tout, sous réserve de 1'application des dispositions de l'article "9" des presents

statuts, lorsque l'opération a pour effet de ramener le capital social 34 un montant
inférieur au minimum légal. |

- TITRE VII -

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 24 - DISSOLUTION, LIQUIDATION

A l'expiration de la société, ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce Soit,
la société entre en liquidation. &

Toutefois. cette dissolution ne produit ses effets a 1'égard des tiers qu'a compter du
jour ol elle est publiée au registre du commerce €t des sociétes.

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la
cloture de celle-ci.
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La mention "SOCIETE EN LIQUIDATION", ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la sociéte.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés a la majorité de plus
de la moitié des parts sociales, pris parmi les associés ou en dehors d'eux. La
liquidation est effectuée conformément a 1a loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des parts

sociales qui n'aurait pas encore été remboursé ; le surplus est réparti entre les associes
au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

- TITRE VIHI -

CONTESTATIONS - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient survenir, concernant 1'interprétation ou 'exécution
des statuts, ou relativement aux affaires sociales entre les associ€s, ou entre les
associés et la société, pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont
soumises au Tribunal compétent du siege social.

Tout associé doit, en conséquence, faire élection de domicile dans le ressort judiciatre
du sidge social, et toutes assignations ou significations sont régulicrement de:hvrees a
ce domicile €lu.

A défaut d'élection de domicile, les assignations ou significations sont valablement
faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République du lieu du sicge social.

ARTICLE 26 - REPRISE D'ENGAGEMENTS ANTERIEURS, AUTORISATION

D'ENGAGEMENTS POSTERIEURS

Les soussignés reconnaissent avoir pris connaissance, avant signature, des statuts,
d'un état annexé aux présentes concernant les actes qui auraient pu étre accomplis par
le gérant pour le compte de la société€ en formation.

La gérance est autorisée a réaliser les actes et engagements entrant dans le cadre de
I'objet social et de ses pouvolrs.

L'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Soci€tés emportera
reprise de ces actes et engagements par celle-ci, ainsi que la reprise au compte de la
société des opérations relatives a 'exploitation du fonds de commerce social.
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ARTICLE 27 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La présente société ne jouira de la personnalit¢ morale qu'a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des SocCi€tes.

ARTICLE 28 - ELECTION DE DOMICILE

Pour 1'exécution des présentes et de leurs suites, les parties font €lection de domicile
au sizge de la société, avec attribution de juridiction au Tribunal de Commerce de ce
siege.

ARTICLE 29 - FRAIS

Les droits, frais et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la soci€te
seront portés au compte des frais de premier €tablissement et amortis avant toute
distribution de bénéfice.

Lesdits amortissements seront pratiqués dans le cadre des dispositions légales en la
matiere.

ARTICLE 30 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés & la gérance ou au porteur d'originaux ou de copies du
présent acte pour accomplir les formalités prescrites par [a loi.

Fait en quatre exemplatres,
(dont un pour 1'enregistrement et deux pour les formalites de dépdt au grette).

A NICE, le 27 juin 1996

Monsieur EA Chhay Khun Monsieur EAR Chhay Khy

vl f_%




"TAKEQO'

Société 2 Responsabilité Limitée
Capital : 50 000 francs
Sitge social : 1 Place Charles Félix

- NICE -

- S A

ETAT

concernant les actes accomplis pour le compte de la société en formation :

- signature de deux baux commerciaux portant sur des locaux sis a NICE, 1 Place
Charles Félix

A NICE, le 27 juin 1996

Ll
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Crédit du Nord

ATTESTATTION

Nous soussigngs, CREDIT DU NORD, Société Anonyme au capifal d=
F. 891.869.075 dont le Siéqge Sncial est & LILLE (59) - 28, place
Rihour et le Siége Central Administratif est 3 PARIS 8 émz - 6/3
boulevard Haussmann,

represente par Madame Francette CANO directeur de 1'agencs
et  aqissent en qurliré d'€tablisszment dépositaire des fonds
orovenant des souscriptions en numdraire au  capiftal d2 Lo
Société en formaltinon "TAKED" dont le Siéns
Social st : 1, Place Charles Félix

dc 100 NICE

,  dans un

certifions par lé bprésente détenir dans nNos Calsses
la somne dz
S
=

. 1
compte  blogue onwvert an nom de nebfe Soclele,
F. 50.000 représentant ls montant des  wver
souteriptions de 500 parts de F. 100 re pominal ém

aments a2
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N
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-
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Los souscripteurs Jde ces parts sont

_ Mongieuyr A Chhay Khun lisz FA Meng Har, célinaralrs,
dem=urant & MNice, 25 Roulsvard Plerieo Sola, nd le 20 Mal 1958 &
RATTAMBANG (Crmbodae), de nationalitg combodglenns.

L

_ Mangisue FAR Chnay HY, c=libataira, demaurant a HITE,
35 Boulevard Mieres Snla, né le 14 Féurier & PURSAT {Cambodge;,
z naCionalits cambdoagienne.

(.

Homire de o oairbs Veorsamentis
N e -‘ a oy - '.- . I - - -"":Il
Gonm e EA C ity b, K it ey Sy Fra RO
ar o - - PR S - L] - . - - - : ™
Moy ey FAR Conay iy 2500t s s 5L 00
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CREQLTT DU MORO

. wmm

Crédit du Nord Seciété Anonvme i Directoire et Conserl de Survetllance au capital de F 2 128 070 300 - R.C.5. Lalle B 456 304 851 - Siege sacial : 28, place Rihour 59800 Lille
Sieve central : 6 & 3, boulevard Haussmann - 750089 Paris



Crédit du Nord . 8% 3 A

ATTESTATTITIORN

L'\

Mous soussigngs,  CREDIT U NORD, Societs Anonyme au capltal de
F. o R91.8692,075 dont le Siece Socinl et o LILLE (52) -~ 28, place
Ritiour ot le Sidge Conbral Administratif est & PARIS 9 éma ~ &/
boulevard Housamson

renreaenté par Madame Francette CANOD directeur de 1'agence
et  agissent  en auslité  d'Etablisccment dépositaire des fonds
nrovenant des  souscripbtions  #n numeraire  aw capital  de 13
Sociéte  en  Tormation "THKEQ! dontt le Siege
Social a2st 2 1, Place Charles Félix

06 100 NICE

certiftions nar  la présente  détenir dans nos calsses, dans U
compte  hloque muu@rt A0 om o de celtite  Sociéte, la comme de
F. B0,.000 reprasentant Lo moettnint deg versaments  de
sousorintions de S00 parta de F.o 100 de nominal émises &l Daic.

los souscriptaours de o ces par s sont o

_NMonsietr B8 Chhoy Khon cldss B8 Meng Mok, céelinalalre
deme=urant & MHice, 3% Boulevard Pilerie Sols, ns Lo 20 Mal 1
BATTAMEANG (Cambhonae), o nationallhe onmboddl enne.

o Monsisur FAR Chney MRY, oelibatalys, demaurant & NICE,
A5 Bonleward Pierre Saola, né le 14 Février & PURSAT {(Cambadqe ),

de national ile camdoadgleanne.

Mombirg de papte Vepsemanis
_ Monsieur FA Chitney Khon 250 marts Fra 25,000

Monsisur AR Chnay iny 250 parts Frao 2bH, 0010

Fait o a NICE
Te O5.07,1996

Crédit du Nord Société Anonyme a Directoire ot Conseil de Surveillunce au capital de F 2 128 070 300 - R.C.S. Lille B 458 504 831 - Siege social : 28, place Riheur 59800 Lille
Siepe central ; 6 & 8, boulevard Haussmann - 75009 Paris
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