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AMG
Société par actions simplifiée
au capital de 191 840 €uros

si¢ge social : 41 rue de la Chaimbauderie
41400 CHISSAY EN TOURAINE
RCS BLOIS B 413732124

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE REUNIE
EXTRAORDINAIREMENT
DU 12 JUILLET 2018

L'an deux mil dix-huit,
le 12 juillet &4 9 heures 30,

Les associés de la société se sont réunis en Assemblée Générale au siége social, sur la
convocation du Président. ;

Chaque associ€ a été convoqué et est présent.

I1 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque participant a I’ Assemblée
en entrant en séance tant en son nom personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain GAILLARD, Président.

Madame Monique BOITEAU et Monsieur Bruno RENOU, Commissaires aux Comptes,
valablement convoqués sont absents.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président permet de constater que
les associés présents et représentés possédent 11 990 actions sur les 11 990 actions émises par
la société.

Le Président déclare que les associés présents ou représentés réunissant la majorité du capital
social, I'Assemblée est valablement constituée ; elle peut valablement délibérer et prendre ses
décisions a la majorité requise.

Le Président dispose sur le bureau et met a la disposition des associés :

— La feuille de présence a I’assemblée ;

— Les copies des lettres de convocation adressées aux Commissaire aux Comptes avec
’accusé de réception ;

— les statuts de la société ;

— les comptes annuels de I’exercice clos le 31 DECEMBRE 2017

— le texte des projets de résolutions proposées par le Président a I'Assemblée.

Le Président déclare que son rapport, les textes des projets de résolutions proposées, ainsi
que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été
tenus a la disposition des associés, au siége social, & compter de la convocation de
I’assemblée et que la Société a fait droit aux demandes de documents qui lui ont été adressées.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.




Le Président rappelle que I'Assemblée était réunie pour délibérer sur l'ordre du jour suivant :
= Démission de Monsieur Alain GAILLARD de ses fonctions de Président sous
condition suspensive de la réalisation de la cession de la totalité des actions AMG au

profit de la société ABRISS et 4 effet du jour de ladite cession.
=

Le Président donne lecture de sa lettre de démission.
La discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions figurant a
l'ordre du jour :

Premiére résolution :

L’ Assemblée Générale, informée du projet de cession de la totalité des actions détenues par la
famille GAILLARD dans le capital de la société AMG, prend acte de la démission de
Monsieur Alain GAILLARD de ses fonctions de Président de la société AMG.

Cette démission est soumise a la condition suspensive de la signature de la convention de

cession de la totalité des titres de la société AMG au profit de la société ABRISS et ne
prendra effet qu’au jour de ladite signature.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 10 h.
De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président

Le Président

éd "
- J"'fyl ’



AMG

Société par actions simplifiée au capital social de 191.840 euros
Siége social : 41, rue de la Chaimbauderie, 41400 Chissay-en-Touraine
RCS BLOIS B 413 732 124

DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
EN DATE DU 3 AOUT 2018

L'an deux mil dix-huit, le 3 aoiit & 18 heures,

L'Associé Unique de la Société, la société ABRISS, société a responsabilité limitée au capital

social

de 1.450 euros, divisé en 1.450 parts sociales de 1 euro chacune, représentée par son

co-gérant Yervant BERBERIAN,

Aprés avoir pris connaissance des documents suivants :

e Des décisions de I'Associée Unique de ce jour a 16.00 heures, nommant
Monsieur Yervant BERBERIAN, Président de la Société, en remplacement de
Monsieur Alain GAILLARD ;

e Un projet de convention de domiciliation entre la société Commerciale de Maroquinerie et
la Société ;

e Des statuts de la Société ;

A pris les décisions suivantes :

Premiére décision

L'Associé Unique décide de (i) supprimer la référence a Monsieur Alain GAILLARD comme
Président de la Société (article 13, paragraphe 3 des statuts de la Société) et de (ii) modifier en
conséquence l'article 13 des statuts de la Société, qui sera dés lors rédigé comme suit :

"La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est nommée président,
les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de président est illimitée.

En cas de déces ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur a trois
mois, il est pourvu a son remplacement par une personne désignée par la collectivité
des actionnaires, a la majorité ordinaire. Le président remplagant ne demeure en
Sfonctions que pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le président peut librement démissionner ; sa démission prend effet a l'issue de
l'assemblée générale des actionnaires qui statuera sur les comptes de l'exercice
écoulé.




Pendant la durée de son mandat, le président ne peut étre révoqué qu'a la majorité des
deux tiers des actionnaires. La révocation n'a pas a étre motivée ; elle ne peut en
aucun cas donner lieu a indemnité.

Le président représente la société a l'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de
l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
président qui ne relévent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Dans les rapports avec les actionnaires, le président ne peut, sans l'accord des
actionnaires statuant a la majorité ordinaire :

1. procéder a la création de filiales, prise de participations, apport partiel d'actif."

Deuxiéme décision

L'Associé Unique décide de (i) transférer le siége social de la Société au 4, rue du Docteur
Friedrich Stoeffler, 41400 Montrichard-Val-de-Cher et, pour ce faire, de signer la convention
de domiciliation avec la société Commerciale de Maroquinerie et de (ii) modifier en
conséquence l'article 4, paragraphe 1 des statuts de la Société, qui sera dés lors rédigé comme
suit :

"Le siége social est fixé au 4, rue du Docteur Friedrich Stoeffler,
41400 Montrichard-Val-de-Cher."

Troisiéme décision

L'Associé Unique confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal, a I'effet d'accomplir toutes les formalités légales de dépdt et de publicité.

i g
*

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture,
par l'associé unique, pour servir et valoir ce que de droit.

Conformément a la réglementation applicable copie des présentes décisions seront transmises
aux commissaires aux comptes.

L'Associé Unique, la société ABRISS
Représentée par son co-gérant




AMG

Société par actions simplifiée

au capital de 191 840 €uros

siége social : 41 rue de la Chaimbauderie
41400 CHISSAY EN TOURAINE

RCS BLOIS B 413 732 124

DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
EN DATE DU 3 AOUT 2018

L'an deux mil dix-huit, le 3 aotta ¢ .o,

L'Associé¢ Unique de la Société, la société ABRISS, société a responsabilité limitée au capital
de 1.450 euros, divisé en 1.450 parts de 1 euro chacune, représentée par son co-gérant
Yervant BERBERIAN,

Apres avoir pris connaissance des documents suivants :

e La lettre de démission de Monsieur Alain GAILLARD de son mandat de Président de la
Société ;

® Le procés-verbal de l'assemblée générale de la Société en date du 12 juillet 2018, prenant
acte de la démission du Président, sous condition suspensive de la réalisation de la cession
au profit de I'Associée Unique de l'intégralité du capital et des droits de vote de la
Société ;

e Du registre des mouvements de titres de la Société confirmant la réalisation de la cession
au profit de I'Associée Unique de l'intégralité du capital et des droits de vote de la
Société ;

A pris les décisions suivantes :
Premiére décision

L'Associé¢ Unique constate la réalisation de la cession a son profit de l'intégralit¢ de son
capital et de ses droits de vote, constate et confirme la prise d'effet de la démission de
Monsieur Alain GAILLARD de ses fonctions de Président de la Société (constatée par
'Assemblée Générale de la Société en date du 12 juillet 2018, avec effet a la date de
réalisation de ladite cession), et nomme en remplacement, a compter de ce jour :

Monsieur Yervant BERBERIAN
Né le 8 aotit 1935 a Le Creusot (71200) - France

De nationalité francaise Vo
Demeurant _J éﬂ, e Hockel Le Cowbs FSeoo02 RS

Monsieur Yervant Berberian ainsi nommé accepte les fonctions de Président et déclare, en ce
qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et l'exercice de ses fonctions.




Deuxiéme décision

L'Associé Unique confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal, a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales de dépdt et de publicité.

* ¥
*

De tout ce qui préceéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprés lecture,
par l'associé unique, pour servir et valoir ce que de droit.

Conformément a la réglementation applicable copie des présentes décisions seront transmises
aux commissaires aux comptes.

L'Associé Unique, la société ABRISS .
Représentée par son co-gérant P R_B€ RL f:H\( T’MW
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AMG

Société par actions simplifiée au capital social de 191.840 euros
Siége social : 4, rue du Docteur Friedrich Stoeffler, 41400 Montrichard-Val-de-Cher
RCS BLOIS B 413 732 124

STATUTS A JOUR AU 3 AOUT 2018



STATUTS

Article 1 - Forme

La société a été constituée sous la forme d'une société anonyme par acte passé pardevant
Maitre Thierry CHEVALIER, notaire associé 8 MONTRICHARD (L&C), du 4 septembre
1997, enregistré a BLOIS-SUD, le 5 septembre 1997, volume 10, folio 49, bordereau 422/1.

Aux termes de l'assemblée générale ordinaire et extraordinaire du 22 mars 2002, la société a
été transformée en société anonyme par actions simplifiée.

Article 2 - Objet
La société a pour objet, en France et a I’étranger :

- L'acquisition, la détention, I'administration et la gestion de toutes valeurs mobiliéres, qu'il
s'agisse d'actions ou de parts de société de capitaux, de sociétés de personnels ou de société
civiles par voie de création de sociétés nouvelles, de souscription ou d'achat de titres ou
droits sociaux et la cession par vente ou autrement de ces participations et toutes
opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

- La réalisation de toutes prestations de services, de nature administrative, comptable, de
gestion, commerciale ou autres, pour le compte de ses filiales,

~ Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet ci-dessus ou &
tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son
développement.

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et entreprises
dont l'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Article 3 - Dénomination
La dénomination sociale est :« A.M.G. »
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS »et de I'énonciation du capital social.




Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé au 4, rue du Docteur Friedrich Stoeffler, 41400 Montrichard-Val-de-
Cher.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du président, et en tout autre lieu par décision extraordinaire des
actionnaires.

Article 5 - Durée

La société a une durée de quatre vingt dix neuf ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 - Apports
Les soussignés font apport a la société, a savoir :

1. A la constitution de la société, il a été fait apport par les actionnaires d'origine, d'une
somme en numéraire de 1 000 000 frs.

2. Suivant délibérations de l'assemblée générale ordinaire et extraordinaire du 22 mars
2002, le capital social a été augmenté a concurrence de la somme de 49 531,20 frs, par
voie d'élévation du montant nominal des actions de la société a la somme de 16 euros.

3. Aux termes d'une délibération de 1'assemblée générale extraordinaire en date du 20 juin
2011, le capital social a été€ porté a la somme de 191 840 euros, au moyen de 1'apport de
1 099 parts sociales de la société LMDM, lesdits apports consentis par :

- Monsieur Alain GAILLARD

-  Madame Martine GAILLARD
- Madame Céline GUINOISEAU
- Monsieur Julien GAILLARD

- Monsieur Denis GAILLARD

Ces apports ont été rémunérés par l'attribution de 1 990 actions, de 16 euros chacune,
entiérement libérées et attribuées aux apporteurs dans les proportions ci-apres :

- Monsieur Alain GAILLARD : 328 actions
- Madame Martine GAILLARD : 168 actions
- Madame Céline GUINOISEAU : 498 actions
- Monsieur Julien GAILLARD : 498 actions
- Monsieur Denis GAILLARD : 498 actions



Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de cent quatre vingt onze mille huit cent quarante euros
(191 840 euros) ; il est divisé en 11 990 actions de seize euros chacune de valeur nominale,
entiérement libérées, toutes de méme catégorie.

Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
l'assemblée des actionnaires statuant dans les conditions de 1'article 18 ci-aprés.

L'assemblée peut également déléguer au président les pouvoirs a l'effet de réaliser, en une ou
plusieurs fois, I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres, donnant immédiatement ou a
terme acceés au capital, d'en fixer le ou les montants, d'en constater la réalisation et de
procéder a la modification corrélative des statuts.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont nominatives.

La matérialité et la propriété des actions résultent de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités
prévues par la loi.

A la demande de I'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
société.

Article 10 - Cession des actions - Agrément

1. Les actions de la société ne peuvent étre cédées sauf entre actionnaires qu'aprés
agrément préalable donné par décision collective adoptée a la majorité simple des
actionnaires présents ou représentés.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec
accusé de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de cession, l'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit
d'une personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, sié¢ge social,
numéro RCS, identité de dirigeants, montant et répartition du capital.

Le président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires.
3. La décision des actionnaires sur I'agrément doit intervenir dans un délai de 1 mois a
compter de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant

par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue & I’expiration du délai ci-dessus, l'agrément est
réputé acquis.



Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux
conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agréé doit étre réalisé dans les 30 jours de la notification de la décision
d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément
sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de 2 mois & compter de la
décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'actionnaire
cédant soit par des actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est tenue
dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au
moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions ci-dessus sont
nulles.

Article 11 - Exclusion

L'actionnaire dont le controle est modifié au sens de l'article L233-3 du code de
commerce doit, dés cette modification, en informer le président de la société.

L'exercice des droits non pécuniaires de cet actionnaire est de plein droit suspendu a
dater de la modification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président consulte les
actionnaires, en assemblée, sur les conséquences a tirer de cette modification.

A la majorité des deux tiers des autres actionnaires, 'assemblée agrée la modification ou
impartit a l'intéressé un délai d'un mois pour régulariser sa situation. A défaut de
régularisation dans le délai imparti, l'intéressé est exclu de la société. Ses actions sont
rachetées par les actionnaires ou la société ou un tiers agréé a la majorité des deux tiers
des autres actionnaires. A défaut d'accord, le prix des actions est fixé dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du code civil.

Lorsqu'un actionnaire ne respecte pas les dispositions statutaires ou contrevient
gravement a l'esprit et aux objectifs définis dans le préambule ci-dessus, et aprés avoir
été invité a présenter sa défense par lui-méme ou par mandataire, il peut étre exclu de la
société par décision de l'assemblée statuant a la majorité des deux tiers des autres
actionnaires.




L'actionnaire menacé d'exclusion en est informé par le président, par lettre
recommandée AR, contenant indication des motifs de 'exclusion projetée, appuyés de
tous justificatifs.

La réunion des actionnaires appelés & se prononcer sur l'exclusion ne peut intervenir
quaprés un délai minimum de trente jours aprés la notification des griefs, la
convocation des actionnaires a cette réunion devant étre accompagnée de toutes piéces
justificatives, en demande comme en défense.

Si l'exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les conditions prévues au
paragraphe 1 ci-dessus.

Article 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations, attachés a l'action, suivent le titre dans quelque main qu'il
passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur & celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de 1'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de l'indivision
doit étre notifiée a la société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute
modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de
la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a la société,
justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant |'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer
aux décisions collectives.




Atrticle 13 - Président

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire
ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de président est illimitée.

En cas de décés ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur a trois mois,
il est pourvu a son remplacement par une personne désignée par la collectivité des
actionnaires, a la majorité ordinaire. Le président remplagant ne demeure en fonctions que
pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Le président peut librement démissionner ; sa démission prend effet a l'issue de I'assemblée
générale des actionnaires qui statuera sur les comptes de I'exercice écoulé.

Pendant la durée de son mandat, le président ne peut étre révoqué qu'a la majorité des deux
tiers des actionnaires. La révocation n'a pas a étre motivée ; elle ne peut en aucun cas donner
lieu a indemnité.

Le président représente la société a l'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de 1'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les actionnaires, le président ne peut, sans l'accord des actionnaires
statuant a la majorité ordinaire :

1. procéder a la création de filiales, prise de participations, apport partiel d'actif.

Article 14 - Directeur Général

Sur la proposition du président, les actionnaires, a la majorité des deux tiers, peuvent nommer
un ou plusieurs directeurs généraux personnes physiques ou morales.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par les
actionnaires en accord avec le président.

Le directeur général est révocable a tout moment par la majorité des deux tiers des
actionnaires.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.
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A l'exception du pouvoir de représentation, le directeur général dispose, a 1'égard des tiers, des
mémes pouvoirs que le président.

Article 15 - Rémunération du président et du directeur général

La rémunération du président et du directeur général est fixée par les actionnaires a la
majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Article 16 - Conventions entre la société et les dirigeants

Le président et les dirigeants doivent aviser le commissaire aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la société, dans le
délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions. Le commissaire aux comptes
présente aux actionnaires un rapport sur ces conventions. Les actionnaires statuent chaque
année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires, l'actionnaire intéressé ne
participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée, et, éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux dirigeants de la société.

Article 17 - Décisions des actionnaires

1.  Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sont prises,
au choix du président, en assemblée ou par consultation par correspondance.
Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a l'augmentation, I'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des
commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels et l'affectation des
résultats, 'agrément d'un nouvel actionnaire ainsi que l'exclusion d'un actionnaire et la
transformation de la société.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs actionnaires représentant plus de 34 % du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en
cas de carence du président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire,
l'assemblée est convoquée par l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.




Elle est réunie au si¢ge social ou en tout autre endroit précisé dans la convocation.

La convocation est faite par tous moyens quinze jours au moins avant la date de la
réunion ; elle indique I'ordre du jour et la possibilité pour les actionnaires de se faire
communiquer tous documents nécessaires a leur information.

Dans le cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, l'assemblée élit son président.
L'assemblée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-
ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé par le président.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou
représentés.

4.  En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que
les documents nécessaires a |'information des actionnaires sont adressés a chacun, par
lettre recommandée avec accusé de réception. Les actionnaires disposent d'un délai
minimal de quinze jours, & compter de la réception des projets de résolutions, pour
émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas
répondu dans le délai de quinze jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi par le président, sur lequel
est portée la réponse de chaque actionnaire.

5. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le
mandataire de son choix. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché
aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

6. Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que les actionnaires.

Article 18 - Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a 1'augmentation ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation et I'exclusion d'un
associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions
sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés. Par exception, l'exclusion d'un actionnaire ne peut étre prononcée qu'a la majorité
des deux tiers de tous les autres actionnaires.




Article 19 - Décisions ordinaires

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des
voix exprimées. Toutefois, 1'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et la
nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix
dont disposent tous les actionnaires.

Article 20 - Information des actionnaires

1. L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des
actionnaires sont communiqués a chacun d'eux a 'occasion de toute consultation.

2.  Tout actionnaire peut demander que lui soient communiqués, chaque trimestre, une
situation comptable, les états financiers prévisionnels et un rapport d'activité.

Article 21 - Exercice social

Chaque exercice social commence le premier Octobre et se termine le Trente Septembre de
chaque année.

Article 22 - Comptes annuels

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé, doit étre
réunie chaque année dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation,
dans le délai fixé par décision de justice.

Article 23 - Résultats sociaux

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.




Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi, et augmenté du
report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, 'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle
juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter a
nouveau.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est
proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Article 24 - Contrdle des comptes

Sont nommés commissaires aux comptes pour une durée de six exercices, soit jusqu'a
I’Assemblée Générale tenue en 2009 qui statuera sur les comptes de l'exercice clos le
30 septembre 2008.

Commissaire aux comptes titulaire : Monsieur GEORGES Maurice, 2 rue du Petit Cher a
SAINT AVERTIN (37170)

Commissaire aux comptes suppléant : Madame BOITEAU Monique, 2 rue Guesnault a
VENDOME (41100)

Article 25 - Liquidation

La liquidation de la société est effectuée conformément aux articles L 237-1 et suivants du
code de commerce.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de
leurs actions.

Article 26 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou
au cours de sa liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la société, sont
soumises a arbitrage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura & nommer dans
les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recommandée
AR par la partie la plus diligente a l'autre, un arbitre. Si les deux arbitres ainsi désignés ne
pouvaient se mettre d'accord dans un délai de quinze jours, sur le choix d'un troisiéme arbitre,
celui-ci sera désigné par le président du tribunal de commerce du siége social, a la requéte de
la partie la plus diligente.
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Le tribunal arbitral statuera dans un délai de trois mois & compter du jour ou il aura été
définitivement constitué. Les arbitres statueront en amiables compositeurs et en dernier
ressort, les parties convenant de renoncer a la voie de l'appel & l'encontre de la sentence a
intervenir.

L'arbitrage aura lieu au siége social, et sera conduit en langue frangaise.

Les frais d'arbitrage seront supportés dans les conditions que le tribunal arbitral fixera
souverainement.
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