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Société par actions simplifiée unipersonnelle

AS2i

au capital de 1000 euros
Siege social : 38 rue Dunois — 75647 Paris CEDEX 13

ETAT DES SOUSCRIPTIONS D'ACTIONS

Identité de I'actionnaire uinique Nombre d'acticns Montant total des Montant des
souscrites souscriptions versements effectués
Monsieur FRANCI Jean
100 10€ ’ 1000 €
TOTAL 100 10 € 1000 €

Certifié exact, sincére et véritable par Monsieur FRANCI Jean, actionnaire unique de la Société A S 21, SASU

en cours dimmatriculation.

Fait & Paris, le 25/09/2017
En deux exemplaires

Monsleur FRANCI Jean
L’actionnaire unigue
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CréditJs Mutuel

CCM DU BONDYNOIS
25 RUE AUGUSTE POLISSARD 93140 BONDY
T 0820 09 99 27 {Service 0,12 €/min + prix appel) FAX 01 48 50 90 85 06093@creditmutueldr
BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simpllfiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CCM DU BONDYNOIS, 25 RUE AUGUSTE POLISSARD 33140 BONDY déclare et atteste avoir regu en
dépbt la somme de 1 000 €.

4
M. Jean Jimmy FRANCI, représentant de la société AS2l S.A.S., Société par Actions Simplifiée actuellement
en voie de formation dont le sidge social se situe 38 RUE DUNOIS 75013 PARIS, déclare que ceite somme
représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux apports en
numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par Fensemble des
actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
M. Jean Jimmy FRANCI 100 1000€

£

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial

10278 06093 00020410801 55

jusqu'a production du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la sociéte
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.
Le 22 septembre 2017

Le déposant Béatrice FORTES
{"lu et approuvé” + signature) Directeur
beatrice.fortes@creditmutuel.fr
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S.A.S UNIPERSONNELLE ( C\g [\b

SIEGE SOCIAL : 38 rue Dunois 75647 PARIS CEDEX 13

Le soussigné,
/

Monsieur FRANCI Jean, né le 20 Juillet 1956 a PARIS 12°™ demeurant 20 rue du Lyou 93140 BONDY de
naticnalité frangaise, célibataire.

a décidé de constituer, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société par actions simplifiée.

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé par 1’associé unique soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifi¢e régie par les présents statuts et les dispositions légales et réglementaires applicables, notamment les

articles L. 227-1 4 L. 227-20 du Code de commerce.
Vs

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas o la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont dévelues a la
collectivité des associés.

Elle ne peut procéder 4 une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée, mais peut
procéder A des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou d un cercle restreint d'investisseurs.

Dans le silence des statuts, il sera fait, cn tant que raison, application des dispositions du Cede de commerce
relatives aux seciétés anonymes,

ARTICLE2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée a pour objet, en France et A 'étranger, par toutes voies directes ou
indirectes, pour son compte, pour le compte de tiers ou eu participation avec des tiers, et sous quelque forme que
ce soit:

g ’

- Télémaintenance informatique, vente de tous produits non soumis a réglementation notamment dans le
domaine de I’informatique.

Et généralement, la participation, directe ou indirecte, de la société & toutes activités ou opérations

industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou & I'étranger, sous

quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher, directement on

indirectement, 4 I'objet social ou 4 tous objets similaires, connexes ou complémentaires.




Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit cn association, participation, groupement ou société,
avec toutes autres personnes ou sociétés ct réaliser sous quelque forme que ce soit les opérations entrant dans son
objet,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : AS 2 1 /

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« SAS », ou « Société par actions simplifiée unipersonnelle » ou des initiales « SASU » dans le cas d’un associé
unique, et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

/
Le siége social est fixé au : 38 rue Dunois 75647 PARIS CEDEX 13.
11 pourra étre transféré en tout autre eudroit du méme département par simple décision du président, sous réserve

de ratification par l'associé unique — si celui-ci n’est pas le président - ou par la prochaine assemblée, ct en tout
autre licu snivant décision de l'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5- DUREE Y

La durée de 1a société est fixée 3 99 années 4 compter de la date de son immatriculation au Registre du commerce
et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Cette durée peut, par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs fois sans que cbaque prorogation puisse
excéder 99 ans.

Uv an au moius avant la date d'expiration de la seciété, le Président doit provoquer une délibération de la
collectivité des associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander
au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire
de justice chargé de provequer la délibération et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 - APPORTS

Au titre de la constitution de la société, 1'associé unique soussigné apporte 2 la Société, savoir :

- Apports en numéraire : le soussigné apporte a la Société la somme de mille euro (€1000,00)
— Apports en nature : aucun,
— Apports en industrie : aucun i ,

Lesdits apports correspendent 4 cent (100) actious ayant chacune une valeur neminale de 10 euro (€10,00),
souscrites en totalité et entiérement libérées.




La somme de mille euro (€1000,00) a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la
Société en formation ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque :CREDIT MUTUEL 25
rue Auguste Polissard 93140 BONDY

En date du : 22/09/2017

Récapitulation des apports
—  Apports en numéraire : mille curo (€1000,00)
—  Apports en nature : zero euro (€0,00)
— Apports en industrie : zero enro (€0,00)

Total des apports formant le capital social : mille euro (€1000,00)

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

V4
Le capital social est fixé A mille euro (1000,00 €), divisé¢ en cent (100) actions de 10 euro (10,00 €) chacune, de
méme catégorie,

ARTICLE 8-MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Augmentation du capital social. Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes
modalités prévues par 1a loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique.

En cas de pluralité d'associés, 'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Président, sera seule
compétente pour décider une augmentation de capital,

Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par majoration
du montant nominal des titres de capital existants.

Il pent également étre angmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobilicres donnant accés au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titrcs de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une prime
d'émission.

11s sont libérés soit par apport cn numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit
en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

11s peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché 4 des valeurs mobiliéres donnant
accés an capital comprenant, le cas écbéant, le versement des sommes correspondantes.

L'associé unique pent déléguer & l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par Ia loi, l'angmentation ou la réduction du capital.

Les associés ont, proportionnellement an nombre de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalement ou particllement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le respect des
conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement 4 ce droit préférentiel de
souscription.
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Le droit A I'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de I'ineorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

2 - Réduction du capital social. Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités
prévucs par la Ioi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique.

En cas de pluralité d'associés, I'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Président, sera seule
compétente pour décider une réduction de capital.

Elle pourra avoir lien notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des
actions, de réduction de leur mombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées
par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum 1égal ne peat étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci au moins au minimum légal, & moins que la
soeiété ne se transforme en société d'une autre forme n'exigcant pas un capital supérieur au capital social aprés
sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut Ctre prononeée si
au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu,

ARTICLE 9 -LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numeéraire sont libérées, lors de la souscription, de la moitié
au moins de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart au
moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de 1a totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de cing ans
4 compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui eonceme le capital initial, et
dans le délai de cing ans  compter du jour ol 'opération est devenuc définitive en eas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avee accusé de réception, adressée 4 chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein droit
intérét au taux 1égal 3 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la socitté peut
exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures d’exécution foreée prévues par la loi.

Conformément aux disposition s de Yarticle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un délai 1égal
aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du
tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux administrateurs, gérants et dirigeants de procéder 4
ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire ehargé de procéder 4 cette formalités,

ARTICLE 10- FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigné
a cet effet.

Tout associé peut demander 2 la société la délivrance d'une attestation d'inseription en compte.




ARTICLE 11 -DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit & une part netie proportionnelle A la quotité de capital qu'elle représente dans les
bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution , amortissement ou répartition, au cours de la
vie de la société, comme en cas de liquidation , ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans
les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir 4 ce résultat, il cst fait masse de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant &tre prises en charge par 1a société auxquelles ces distributions, amortissements ou répartitions
pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions ct sous les éventuelles
restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital ou aux
émissions d'obligations convertibles en actions, droit 4 l'information permanente ou préalable aux consultations
collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou,
deux fois par an, sur tout fait de nature A compromettre la continuité de I'exploitation, droit de récuser les
commigsaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote ct 4 la représentation dans les consultations collectives ou
assemblées générales,

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports. Les droits ct obligations
suivent l'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
I'Assemblée Générale.

ARTICLE 12- INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard dc la société.

En cas de pluralité d'associés, les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la
société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné 2 la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifi¢e 3 la société dans le mois de la survenance de
l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-3-vis de la
société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification 4 Ia société, justifiant de la régularité
de la modification intervenue.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

ARTICLE i3 -NUE PROPRIETE- USUFRUIT - LOCATION

13.1 - Nue Propriété - Usufruit

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour foutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des résultats ot il est réservé & l'usufruitier.




Cependant, les associés concernés pcuvent convenir de toutc autre répartition du droit de vote aux consultations
collectives. La convention est notifiée par Ictire recommandée 4 la société, qui sera tcnue d'appliquer cette
convention pour toutc consultation collective qui aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi
de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées générales et 4 toutes les
décisions collectives.

13.2 - Locatinn

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et sous les réserves prévues
a l'article L. 239-2 du Code de commerce.

Tant que 1a société sera unipersonnelle et que lcs transmissions d'actions sont libres, le Locataire des actions n'a
pas & étTe agréé,

Si la Société perd son caractére unipersonnel, le locataire des actions devra étre agréé dans les conditions qui
seront éventuellement prévues par les statuts de la société.

Dans cc cas, le refus d'agrément du Locataire fera obstacle 2 1a location effective des actions.

La location n'est opposable & la Société que si le contrat de location, établi par acte sous seing privé et soumis &
la formalité de I'enregistrement fiscal ou établi par acte authentique, lui a été signifié par acte extra judiciaire ou
si ledit contrat a été accepté par son représentant 1égal dans un acte authentique.

La fin de la location doit également &tre signifiée 4 la Société, sous 'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées cst réalisée 2 la date de la mention de la location et du nom du Locataire & c6té
de celui du Bailleur dans le registre des titres normatifs de la Société.

Cette mention sera supprimée du registre des titres dés que la fin de la location aura été signifiée a la Société.

Les actions faisant I'objct de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux,
en début et fin de contrat.

Si la location est consentie par une personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin
de chaque exercice comptable.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires ou
le changement de nationalité de la Société.

Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le
droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur cn étant
considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les informations
normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 14- COMPTES COURANTS

Outre les apports, 1'associé unique ou les associés dont les actions sont intégralement libérées pourront verser ou
laisser 4 disposition de la société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au
crédit d'un compte ouvert au nom de I'associé concerné, Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs.



La société a la fzculté d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois 4 l'avance, sauf stipulation
contraire.

ARTICLE 15- TRANSMISSION DES ACTIONS

Les cessions ou transmissions, sous quelquc forme que ce soit, des actions détenues par 1'associé unique sont
libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre l'associé unique, personne physique, et
son conjoint, la société continuc de plein droit, soit avec un associé unique si la totalité des actions est attribuée
4 'un des époux, soit avec les deux associés si les actions sont partagées entre les ¢poux.

En cas de décds de l'associé unique, la société continue de plein droit entre ses ayants droit ou héritiers, et
éventuellement son conjoint survivant.

En cas de pluralité d'associés, les cessions d'actions seront soumises aux dispositions relatées ci-aprés.

Toutes les cessions d'actions, sauf entre associés on an profit d’un époux ou d’un enfant, sent soumises a la
procedure d'agrément suivante :

Le Président de la société doit, dans un délai de 30 jours & compter de la réception de la notification du projet de
cession, notifier, soit pat acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception, & l'associé
cédant la décision d'agrément ou de refus d'agrément prise par un ou plusieurs associés représentant au moins la
majorité du capital et dcs droits de vote de la société et délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaire s dans les délais prévus par l'article L. 228-24 du Code de commercc ; les actions dc I'associé gqni
projette de céder ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de cefte majorité,

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément scra réputé accepté.
La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 étre motivée.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la notification de la
décision d'agrément aux conditions prévues et & I'acquéreur mentionné dans ladite notification.

En cas de refus d'agrément, l'associé cédant doit, dans un délai de 30 jours & compter de la notification dc la
décision de refus d'agrément, indiquer & la société an moyen d'une lettre recommandée avec accusé de réception,
g'il entend renoncer 4 son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de 15 jours & compter de la notification
de la décision de refus d'agrément :
—  Soit faire racheter les actions dont Ja cession était envisagée par un ou plusieurs associés ;
-~ Soit procéder elle-méme & ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat, céder ces
actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions de V'associé cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, le prix de
rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Si, 3 l'expiration dudit délai de 15 jours, le rachat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commercce statuant en la forme
des référés.
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La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée par un ordre de virement signé du cédant, son mandataire
ou, a défaut, du Président de 1a société, qui le notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a
se présenter au siége social pour receveir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

Toute cession d'actions intervenue en viclation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, 1'associé cédant sera tenu de céder Ia totalité de scs actions dans un délai d'un mois & compter de la
révélation 4 la société de l'infraction et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait procédé a
ladite cession.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'atiribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription &
une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au dreit de
souscription ¢n faveur de personnes dénommeées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable 4 toute cession de valeurs mobiliéres émises par la
société, dounant vocation ou pouvant donner vocation 4 recevoir 3 tout moment cu & terme des actions de la
société.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou medifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 16- MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

En cas de pluralité d'associés, touie société associée doit notifier a la société 1a liste de ses propres associés ct la
répartition entre eux de son capital social. Lorsqu'nn ou plusieurs de ces associés sont cux-mémes des personnes
morales, 1a notification doit contenir la répartition do capital de ces personnes morales et l'indication de la ou des
personnes ayant le contr§le ultime de la société associée.

Tout changement relatif & ces informations doit étre notifi¢ 4 ia société dans un délai de 15 jours de sa prise
d'effet & 1'4gard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, soit par acte extrajudiciaire soit par letire
recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contrdle d'une société associée an sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce,
l'exercice de ses droits non pécuniaires est de plein droit suspendu & date de la medification.

Dans le mois suivant Ia notification de la modification, le Président consulte 1a collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisiens ordinaires sur les conséquences a tirer de cette modification.

A la majorité des trois quart des autres associés, la collectivité des associés agrée la modification ou impartita la
société associée intéressée un délai d'un mois pour régulariser sa situation.

A défaut de régularisation dans le délai imparti, la société intéressée sera exclue de la société dans les conditions
ci-aprés prévues.

Si, au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononcée, la suspension des droits non pécuniaires
cesse immeédiatement.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'd I'unanimité des associés.




ARTICLE 17 - DIRECTION DE LA SOCIETE

17.1 Le Président

La société est représentée 4 I'égard des tiers par un Président qui est soit une personne physique, salariée ou non,
associée ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de la société.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou 3 tout
moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en qualitc de
représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeant s sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président ea leur propre nom,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au Président de la société par actions simplifiée.

a. Nomiaation du Président

Le Président cst nommeé par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, une décision collective des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

b. Durée du mandat
La durée du mandat du Président est fixée, pour une durée limitée ou non, par I'associé unique ou, en cas de
pluralité d'associés, une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour lcs décisions
ordinaires.
Lorsque la durée du mandat du Président est fixée pour une durée limitée, le mandant prend alors fin a I'issue de
la consultation annuelle de I'associé unique ou de la collectivité des associés appelée & statuer sur les comptes
annuels de l'exercice écoulé et tenue dans année au cours de laquelle expire son mandat.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

¢, Démission - Révocation

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de son mandat,
soit par I'ouverture 4 son eacontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Président peut démissionner de son mandat, sans avoir a justificr de sa décision, sous réserve de respecter un
préavis de 30 jours lequel pourra étre réduit par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par la
collectivité des associés qui aura  statuer sur le remplacement du Présideat démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & I'associé unigue ou a chacun des associés par
lettre recommandée.

Le Président, persoune physique, sera considéré comme démissionnaire 4 1a date ol il aura atteint 'dge de 75 ans
révolus,

Le Président personne morale associée sera démissionnaire d'office au jour de I'ouverture d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.




Le Président est révocable 3 tout moment par décision de l'associ¢ unique ou de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En outre, le Président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause 1égitime, 3 la demande de tout
associé.

La révocation du Président, persenne physique, dont le mandat social est rémunéré, ouvre droit 4 son profit au
versement par la société, a titre d'indemnité de cessation de fonctions, d'une somme correspond a 12 mois de
traitement calculée sur Ia moyenne des traitements bruts mensuels pergus par le Président révoqué au cours des
douze derniers mois, sous déduction de toute prime quelconque ainsi que de toute rémunération liée A l'existence
éventuelle dun contrat de travail avec la société. Toutefois, au cas o la révocation du Président, personne
physique, serait motivée par une faute, aucune indemnité ne sera due au Président révoqué.

La révocation du Président personne morale ou du Président persenne physique, dont le mandat social n'est pas
rémunéré, ne peut en aucuu cas ouvrir droit 3 versement par la société d'indemnité de cessation de fonctions.

d. Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de 1a charge attachées 4 ses
fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont dételminées par l'associé unique ou, en cas de
pluralité d'associés, par une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel au
bénéfice ou au chiffre daffaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.
Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre également lié 4 la
société par un contrat de travail 3 condition que ce contrat corresponde 2 un emploi effectif.

e. Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet social. Les dispositions des présents
statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
1a seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le Président peut accomplir tous actes de direction, de gestion et d'administration
de Ia société, dans la limite de l'objet social.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le Président constitue 'organe social auprés duquel
les délégués dudit comité exercent les droits définis par I'article 432-6 du Code du travail.



Le Président peut déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice de fonctions
spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

17.2, Directeurs généraux

L'associé unique, ou la collectivité des associés, peut nommer un ou plusicurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales, dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par son
représentant légal

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans 1a décision de nomination sans que cette durée puisse
excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

En outre, le Dirccteur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants

- dissolution, misc cn redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
perscnne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions et sa rémunération sont déterminés par une décision
de l'associé unique ou de la collectivité des associés. 11 est révocable ad nutum sur proposition du Président ou
par une décision de l'associé unique.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur général en exercice le plus dgé remplace
le Président dans sa mission de représentation de la société vis-3-vis des tiers. 1l procéde aux publicités imposées
par la loi.

Le directeur général dispose, & I'égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président, sauf limitation fixée
par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le directeur général ne dispose pas du pouveir de représenter la Société A 1'égard des tiers, sauf en cas de
délégation spéciale et Ecrite du Président ou en application des dispositions relatives 4 la suppléance du Président.

ARTICLE 18- CONSEIL DE LA PRESIDENCE- CONSEIL DE SURVEILLANCE

Un Conseil de la Présidence ou un Conseil de surveillance pourra étre créé par l'associé unique ou la collectivité
des associés.

Ledit conseil aura pour mission de contrdler le Président dans l'exercice de ses fonctions.

Le fonctionnement et les pouvoirs de ce conseil seront définis par la décision qui le nommera.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventions, autres que celles
portant sur des opérations courantes conclues & des conditions normales, intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et son Président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction




des droits de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la sociét¢ la contrélant au sens dc
l'article L. 233-3 dudit code, doivent étre portées 4 la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai
d'un mois du jour de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice ¢coulé; la
collcctivité des associés statue chaque année sur cc rapport lors de sa consultation annueclle sur les comptes
sociaux dudit exercice ¢coulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets 4 cbarge pour la personne intéressée et
éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la
société.

En application des dispositions de I'article L. 227- 11 du Code de commerce, les conventions portant sur les
opérations courantes et conclues & des conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes.
Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulcment fait mention au registre des conventions
intervernes directernent ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux dirigeants personne morale ou personne physique, leurs conjoints,
ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposée, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par clle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Toutefois si la société exploite un établissement bancaire ou financier, cette interdiction e s'applique pas aux
opérations courantes de ce commerce conclues 4 des conditions normales.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES
Périmétre des décistons collectives
Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :

~— Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

~  Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

— Extension ou modification de l'objet social ;

— Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

— Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

— Transformation de la société ;

— Prorogation de 1a durée de la société ;

— Dissplution de la société ;

—  Exclusion d'un associé ;

- Adoption ou modification de clauses relatives 4 l'inaliénabilité des actions, & I'agrément de toute cession
d'actions, a I'exclusion dun associé notamment en cas de changement de contréle ou de fusion, scission
ou dissolution d'une société associée ;

- Acquisition ou cession d'actif immobilier assortie ou non dc contrat de crédit-bail ;

— Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

—~  Création ou cession de filiale ;

— Modification de Ja participation de la société dans ses filiales ;

- Acquisition ou cession de participation dans toute société, entreprise ou groupement quelconque ;

— Création et suppression de succursale, agence ou établissement de la société ;
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— Caution, aval ou garantie, hypothéque ou nantissement 3 donner par 1a société ;



Toute autre décision reléve de la comnpétence du Président. Toutefois, lorsque la consultation de la collectivité
des associés n'est pas obligatoire, elle pent toutefois étre provoquée par un ou plusicurs associés représentant au
meins 51% du capital social.

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le Président ou, en cas de carence du
Président, par un mandataire désigné en justice.

En outre, le commissaire aux comptes peut, 3 toute époque, provoquer une cousultation de la collectivité des
associés.

Décisions ordinaires et extraordinaires
Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les décisions ordinaires sont celles gui ne modificnt pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elles ne
peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions réguliérement effectué.

Des décisions spéciales peuvent étre prises par des associés titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur toute modification des droits des actions de cette catégorie, Ces associés délibérent dans les mémes
conditions que les décisions extraordinaires.

Maode de prise de décision

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, (i) soit en
assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, (ii) soit par consultation
par correspondance, (ii) soit par téléconférence téléphonique ou andiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer
dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans
I'expression des décisions.

Les décisions collectives peuvent également résulter du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire l'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur permettant
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées & leur approbation,

Cette information doit faire l'objet d'une communication intervenant tuit jours au moins avant la date de la
consultation,

Les décisions prises conformément 3 la loi et aux statuts obligent tous les associés méme absents, dissidents ou
incapables.

Aucune modification ne peut étre faite aux droits d'une catégorie d'actions sans consultation conforme ouverte 3
la collectivité de tous les associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires puis
d'une consultation spéciale ouverte aux seuls associés propriétaires des actions de la catégorie intéressée.




(i) - Consultation en assemblée générale

Lorsque la consultation de 1a collectivité des associés est faite cn assemblée générale, la convocation est faite par
tous procédés de communication écrite huit jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu
et 'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'assemblée est présidéc par le Président; 4 défaut, I'assemblée élit son Président de séance. A chaque assemblée
est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associé. Chaque
mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de contestation sur la validité
du mandat conféré, 1a charge de la preuve incombe a celui qui se prévant de Virrégularité du mandat.

(ii) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser 4 chacun des associés par courrier recommandé avec
accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions suivantes :

-~ Sa date d'envol aux associés ;

—~ Ladate 3 laquelle la société devra avoir requ les bulletins de vote. A défaut d'indication de cette date, le
délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a4 compter de la date d'expédition du bulletin
de vote ;

— Laliste des documents joint s et nécessaires 4 la prise de décision ;

—  Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de délibérations
(adoption ou rejet) ; )

— L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter Ie bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case unique
correspendant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont ét€ cochées pour une méme résolution, le
vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote dament complété, daté et signé, A I'adresse
indiquée, et, & défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de V'associé concerné.

Dans les cinq jours ouvrés suivant Ia réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le cinquiéme jour ouvré
suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président établit, date et signe le proces-verbal des
délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations sont conservés au
siége social.

(iii) Consultation par voie de téléconférence

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le Président, dans la journée de
la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de la séance portant :




~ L'identification des associés ayant voté ;

—  Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

~ Ainsi que, pour chaque résalution, lidentification des associés avec le sens de leurs votes respectifs
(adoption ou rejet).

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopic ou tout autre procédé de communication
éctite 4 chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au Président, le jour méme, aprés
signature, par télécopic ou tout autre pracédé de cammunication écrite.

Encas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée an Président par le méme
mayet,

Quorum et régles de majerité

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére consultation, que si lcs
associés présents ou représentés possédent au moins plus de la moitié des actions ayant le droit de vote.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premiére consultation, que
si les associés présents on représentés possédent an moins 51% des actions ayant le droit de vate.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

~  4la majorité simple pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de modifier les statuts, ct

~ 4 la majorité simple pour toutes autres décisions ordinaires.
Par dérogation aux dispositions qui précédent, I'adoption ou la modification des éventuelles clauses statutaires
relatives a Tinaliénabilité ternporaite des actions, aux droits de préemption des associés en cas de cession
d'actions, a la procédure d'agrément des cessions d'actions, au changement de contréle d'une personne morale
associée ou 4 la procédure d'expulsion des associés requiérent une décision unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un ou
plusieurs associés ne peut étre prise qu'a I'unanimité d'entre eux.

Procés-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur made, sont constatées par des procés-verbaux établis
sur un registre spécial, ou sur des feuillets mebiles numératés,

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés sont conservées au
siége social,

Ceregistre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Ils sont signés le jour méme de la consultation
par le Président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le made, e lieu et la date de la consultation, I'identité des associés et celle
de toute autre personne ayant assisté 4 tout ou partic des délibérations, les documents et rapports soumis 4
discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résoluticn le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le Président,
ou un fondé de pouvoir habilité 4 cet effet.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés, Il est signé par
tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus




ARTICLE 21 - BROIT D'INFORMATION PERMANENT

Tout associé a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social des statuts & jour de la
société ainsi que des documents ci-aprés conccrnant les trois derniers exercices sociaux :
- En cas de pluralité d'associés, la liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire
et, le cas &chéant, le nombre dc droits de vote attachés 4 ces actions ;
— Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe §
— Les inventaires ;
—  Les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives ;
— Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les pouvoirs des
associés représentés.

En application des dispositions de Farticle L. 227-11 du Code de commerce, tout associ¢ a le droit d'obtenir
communication des conventions portant sur les opérations courantes et conclucs 4 des conditions normales.

ARTICLE22- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si la société remplit les conditions 1égales d'appartenance 4 un groupe ou si elle vient & répondre & 'un des critéres
définis 1également ct tirés du nombre de salariés, du chiffre d'affaires ou du total du bilan, le contrdle Iégal dc la
société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires ct suppléants.

Un ou plusicurs commissaires aux comptes suppléants appelés 4 remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires pour Ja méme
durée,

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux; leurs fonctions expirent  l'issue de la
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée 4 statuer sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les commissaires aux comptes sont nommés par décision de I'associé unique ou, cn cas de pluralité d'associés,
par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En cas de pluralité d'associés, s'il devenait nécessaire de procéder 2 la nomination d'un ou plusieurs commissaires
aux comptes et si la collectivité des associés négligeait de le faire, tout assecié pourrait demander au Président
du Tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un commissaire aux comptes.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conférent les articles L. 225-
218 aL.225-242 du Code de commerce.

En cas de pluralité d'associés, les commissaires aux comptes sont appelés a I'occasion de toute consultation de la
collectivité des associés.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre décidé par V'associé
unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, la
reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple convenance
personnelle, 4 condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére préjudiciable 4 la saciété.

En cas de démission du commissaire titulaire, le commissaire aux comptes suppléant accéde de plein droit aux
fonctions de ce dernier pour la durée restant 4 courir du mandat de celui-ci.




En cas dc faute ou d'cmpéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonetions avant
I'expiration normale de celles-ci mais seulement par déeision de justice. La révocation du commissaire aux
comptcs peut étre demandée :

— Parle Président de la société ;

~  Par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par la collectivité des assoeiés ou par un ou

plusieurs associés représentant auv moins le dixiéme du capital social ;
— Parle comité d'entreprise ;
~  Parle Ministére public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président du Tribunal de
commerce qui statue en la forme des référés.

ARTICLE 23- EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

Le premier exercice social comprendra le temps 4 courir 4 compter de la date de I'immatriculation de la Société
au Registre du Commerce et des Soeiétés jusqu'au 31 décembre 2018, /

ARTICLE 24- INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.
Ala cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant
i cette date.

11 dresse également Ie bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, Ie compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe
complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

1l est procédé, méme en cas dabsence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés on garanti s est mentionné 4 la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléturc de I'exercice et la date 4 laquelle il est
établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

En application des dispositions de l'article L. 225- 184 du Code de commeree, le Président établit un rapport
spéeial qui informe chaque année 1'assemblée générale ordinaire des opérations réalisées dans le cadre des options
de souscription ou d'achat d'actions consenties par la société 4 chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du commissaire aux comptes de la société dans les conditions
Iégales.

En vertu des dispositions de I'article L. 227-9 du Code de commerce, Yassocié unique doit approuver les comptes,
aprés rapport du commissaire aux comptes, dans le délai de six mois & compter de la eléture de I'exercice.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la cléture de l'exercice ou, en cas
de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.



ARTICLE 25- AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exerciee diminué, lc cas éehéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing pour cent au mains
pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cessc d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixiéme du eapital soeial; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est
deseenduc au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par Ic bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
A porter en réserve, en application de Ia loi ct des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'associé unique ou Ia collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'il ou qu'elle juge
A propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou cxtraordinaires, ou de
reporter 4 nouveal,

Le solde, sl en existe, est réparti, en cas de pluralité d'associés, par décision de la collectivité des associés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant 4 chacun d'eux.

En outre, la eollectivité des associés peut décider a mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont Ia société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendcs sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exerciec.

Il est d'abord prétevé sur le solde du bénéfice de I'exereice clos et, le eas échéant, sur les réserves dont la socicté
a la disposition, un premier dividende non cumulatif ¢gal 3 50 % du capital libéré et non amorti que représente
l'action.

En outre, en cas de pluralité d'assoeiés, 1a collectivité des associés peut déeider que, sur Icdit solde, unc majoration
de dividende dans la limite de dix pour cent peut étre attribuée A tout associé qui justifie, a la cléture dc I'exerciee,
d'une inscription nominative depuis deux ans au moins et du maintien de celle-ci & la date de mise cn paicment
du dividende. Son taux est fixé par la collectivité des associés. La méme majoration peut étre attribuée, dans lcs
mémes conditions, en cas de distribution d'actions gratuites.

Hors le eas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite 4 1'associé unique ou aux assocics lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, inférieurs an montant du eapital augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 11
peut étre incorporé en tout ou partie au eapital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par l'associé unique ou la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinetion.

ARTICLE 26- PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au eours ou 4 1a fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait apparaitre
que 1a société, depuis la cldture de I'exercice préeédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antéricures ainsi que des sommes a porter en réserve, en
application de Ia loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il pent éire distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par déeision de l'associé unique ou
de 1a collectivité des assoeiés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par
le Président.




La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir licu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
eléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

En cas de pluralité d'associés, la eollectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a [a faculté
d'aceorder 2 ehaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
une option entre le paicment du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende ¢n actions doit étre faite simultanémeut a chaque associé. Le prix des actions
ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal , est fixé dans les conditions visées a I'article L. 232-
19 du Code de commerce ; lorsque Ie montant des dividendes auquel il a droit ne correspond pas 4 un nombre
entier d'actions, ['associé peut obtenir le nombre d'actions immédiatement supéricur en versant dans Ie délai d'un
mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'unc soulte
en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité des associés,
sans qu'il puisse étre supérieur 3 trois mois 3 compter de la déeision ; 'augmentation de capital de la société est
réalisée du seul fait de ectte demande et ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, 191,
L.225-144 et L, 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé unique ou des associés sauf lorsque [a distribution
a été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la société établit que le ou les bénéficiaire s avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte
tenu des cireonstanees. Le cas échéant, 1'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de
ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de Ieur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1.A MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents cormnptables, les eapitaux propre s de la société deviennent
inféricurs 4 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter I'associé unique ou la collectivité des associés, a I'effet de
décider s'l y a lieu a dissolution anticipée de la société.

11 y aurait lieu & dissolution de la société, si la résolution soumise 4 I'associé unique ou au vote des associés
tendant 3 la poursuite des activités sociales, ne recevait pas I'approbation de l'associé unique ou de la majorité
des trois quarts des associés.

Si Ia dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit d'un montant égal 4 la perte constatée au plus tard
lors de la clbture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont
¢té constatées.

Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée dans les
conditions légales ¢t réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.
Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, 1a régularisation a eu
lieu,

Sous réserve des dispositions de l'article L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas licu 2 dissolution ou &
réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent 4 étre reconstitué s pour une
valeur supérieure 2 la moitié du capital social.




ARTICLE 28- TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société dune antre forme.

La décision de transformation est prise soit par I'associé unique, soit en cas de pluralité d'associés, collectivement
par lesdits associés, sur le rapport du commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des associés. En ce cas, les conditions
prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en
raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire a la transformation doit étre
nommé dans les conditions relatées a I'article L. 224-3 du Code de commerce,

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la modification
des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire 4 la transformation chargé
d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et, s'il en existe, les avantages particuliers consentis 4 des
associés ou a des tiers.

ARTICLE 29-DISSOLUTION-LIQUIDATION

La société est dissoute & I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de I'associé
unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaires.

Les dispositions du premier alinéa de l'article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont
pas applicables.

La dissolution de la société en présence d'un associé unique entraine Ja transmission universelle du patrimoine a
ce dernier, sans qu'il y ait lieu 4 liquidation mats les créanciers peuvent faire opposition 4 cette dissolution comme
relaté au deuxiéme alinéa de l'article 1844- 5 précité. Cette disposition n'est pas applicable lorsque l'associé
unique est une personne physique.

En cas de pluralité d'associés, ces derniers délibérant collectivement réglent le mode de liquidation et nomment
un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la
législation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoin s de sa liquidation jusqu'a la cldture de celle-ci, mais
sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en liquidation” ainsi que du nom du liquidateur sur tous
les actes et documents émanant de la société et destinés aux tters.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation,




ARTICLE 30- CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraicnt s'élever pendant la durée de la société on lors de sa liquidation entre la
société, l'associé unique ou les associés concemant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, seront jugées conformément 2 la Joi ct soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

Le Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social demeure compétent tant pour l'application des
dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

ARTICLE 31 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts, sans limitation de durée, est .

Monsienr FRANCI Jean,

Né le 20 Juillet 1956 3 PARIS 12¢7°

Demeurant 20 rue du Lyon 93140 BONDY

De nationalité frangaise, A
Célibataire,

ARTICLE 32 - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE

(a) Etat des actes accomplis pour Ie compte de 1a Société en formation

Mounsieur FRANCI Jean, associé unique et Président, a &tabli la liste suivante des actes accomplis 4 ce jour
pour le compte de la Société en formation avec l'indication pour chacun d'eux, des engagements qui en résulteront
pour la Socicté. ;
- Signature d’un contrat de domiciliation avec le société ABC LIV ayant agrément préfectoral
DOM2010073-5.
L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entraiuera de plein droit reprise par la
Société desdits actes ¢t cngagements.

(b) Engagements pour le compte de !a soclété en formation

Monsieur FRANCI Jean, associé unique et Président, agira au nom et pour le compte de Ja Société en formation,
jusqu'a son immatriculation au registre du commerce et des sociétés. 11 passera les actes et prendra les
engagements pour le compte de la Société ci-dessous listés :
- Ouverture d’un compte de capital et d’un compte bancaire professionnel auprés de la banque pour la
société AS21;
—  Dépét d’une somme de cent euro auprés fa banque au titre du capital social de la société A S2.1;
—  Procéder aux formalités d’immatriculation de la société auprés du RCS Paris ; et
- Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations, €lire domicile,
substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire.

Au cas ofi la société ne serait pas immatriculée, I'associé unique ayant agi pour son compte est réputé avoir agi
pour son compte personnel.

Conformément aux articles L. 210-6 du Code de commerce, et 74 alinéa 3 du décret du 23 mars 1967 sur les
sociétés commerciales, et sous réserve qu'ils soient déterminés et que leurs modalités en soient précisées par le
mandat, immatriculation de la société au RCS de Paris emportera reprise de ces engagements par la société.




ARTICLE 33 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont 4 la
charge de la société,

ARTICLE 34 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou 4 toute personne qu'il déciderait de se substituer, et au porteur d'un
original, d'une copie ou d'un extrait des présentes, a l'effet d'accomplir toutcs les formalités prescrites par la loi
en vue de l'immatriculation.

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemglaire au siége social et I'exécution des diverses
formalités Iégales.

Fait a Paris, e 25/09/2017
/

Monsieur FRANCI Jean
L’actionnaire unique




