


95 DEGRES
Soci6t6 par actions simplifiee au capitat de I 000 euros

Siige social : 4 Rue Henry Pastoureau
83000 Toulou

832.350.656 R.C.S TOULON

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 18 JUIN 2021

L'an deux mille vingt et un, le l8 juin i quatorze heures, les associ6s de la soci6td 95
DEGRES, socidtd par actions simplifi6e au capital de MILLE EUROS (l 000 €), divis6 en
CENT (100) actions, se sont r6unis en Assembl6e G6n6rale Ordinaire, au sidge social, sur
convocation du Prdsident.

Il a 616 6tabli une feuille de pr6sence, qui a 6t6 sign6e par les actionnaires prdsents ainsi que
par les repr6sentants et les mandataires des actionnaires non pr6sents.

L'assemblde est prdsid6e par Monsieur Frangois VEILLON, prdsident de la soci6t6.

Le prdsident communique i l'assembl6e la feuille de prdsence dont il r6sulte que 3
actionnaires, repr6sentant 100 actions sur les 100 actions composant le capital social, sont
pr6sents ou rdgulidrement repr6sent6s.

Le pr6sident d6clare que l'assembl6e est valablement constitu6e et qu'elle peut valablement
ddlib6rer et prendre ses ddcisions d la majoritd requise.

Le Prdsident rapoelle aux associds ou'ils sont rdunis oour ddlibdrer sur l'ordre du jour
suivant:

) ModiJication de I'objet social ;
Y Modification corrdlative des stotuts ;
Y Pouvoirs en vue fus formolitis.

Le Prdsident d6pose sur le bureau et met d la disposition des membres de I'Assombl6e :

r' La copie de la lettre de convocation adressde i chaque actionnaire ;/ La feuille de pr6sence ;
/ Le texte du projet des r6solutions qui seront soumises d I'Assembl6e ;
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Le Pr6sident d6clare que les documents et renseignements prdlus par les dispositions
ldgislatives et 169lementaires ont 6t6 adress6s aux associ6s ou tenus i teui dispositionau sidge
social pendant le d6lai fixd par lesdites dispositions.

L'Assemblde lui donne acte de cette d6claration.

Cette lecture termin6e, le Pr6sident d6clare la discussion ouverte.

Diverses observations sont dchangies puis personne ne demandant plus la parole, le prdsident
met successivement aux voix les r6solutions suivantes :

PRE]VIIERE RESOLUTION
ModiJication de I'objet social et modification corrdlstiye des st.ttuts

La collectivitd des associ6s ddcide de modifier l'objet social de la socidt6 et de rajouter les
activit6s de dffision d'auvres, la yente de livres et l'ddition.

L'article 2 des statuts est remplacd et r6dig6 comme suit :

(Article2-Qbi{

La socidtd a pour objet, tant en France qu'd I'dtranger :

- L'exploitation de lieux de spectacles amdnagis pour les reprdsentations publiques
- La dffision d'auvres, la yente de livres et I'ddition.
- L'organisation et la production de spectacles, festivals et concerts
- La diffusion de spectacles vivants, quel que soit le mode de gestion, public ou privd, d

but lucratif ou non
- Captation, ddition, production et rdalisation d but culturel
- La crdation, production et vente d'ortisanat

Elle peut prendre toutes participations et tous inftrefi dans toutes socidtds et entreprises dont
ltactivitd serait de nature dfaciliter la rdalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soil seule, soit en ossociation, porticipation,
groupement ou socidtd, avec toutes autres personnes ou socidtds et rialiser sous quelque
forme que ce soit les opdrations entrant dans son objet social. t

Cette r6solution, mise aux voix, est adoptde i l'unanimiti.
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DEUXIEME RESOLUTION
Forma I it d s de publ ic iti

La collectivit6 des associ6s donne tous pouvoirs au porteur d,un original, d,une copie ou d,un
extrait du pr6sent procds-verbal d l'effet de remplir toutes formalitds l6gales.

Cette r6solution, mise aux voix, est adopt6e i l'unanimite.

L'ordre dujour 6tant 6puis6, la s6ance est levde A quinze heures trente.

De tout ce qui est pr6c6d6, il a dt6 dress6 le prdsent procds-verbal, qui a it6 signd par
l'ensemble par les associ6s.

Signature des associ6s :

Marine VINCENT Nutrition Quantique
ReprCsentee par Mme Kaplan
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95 DEGRES
Soci6t6 par Actions Simplili6e

Au capital de I 000 Euros
Siige social : 4 Rue Henri Pastoureau

83000 TouLoN

Statuts mis i jour au 18 juin 2021



Les soussign6s :

La soci6t6 I\urRrrIoN QUANTIeUE sAs, au capiral de 50 000 euros dont le sidge social est 4
Rue Henri Pastoureau 83 000 d roulon,, immatriculde au registre du commerce de TouLoN, sous le
numdro 524 638 277, reprdsentde par sa prdsidente Madame KApLAN Marion.

Madame vINCENT Marine, n6e le 5 janvier r99r a pARrs, de nationalitd frangaise, demeurant au
313 boulevard Grignan - 83000 Toulon.

Et

Monsieur YEILLoN Frangois, nd le 1 er octobre l9g0 d NANTES, de nationalitd fra:rgaise,
demeurant au 860 Lieu-Dit du Planqueisset - 83136 Mdounes-les-Montrieux.

Ont dtabli ainsi qu'il suit les statuts d'une soci6td par actions simplifide devant exister entre les
propri6taires des actions cr66es lors de la constitution et en cours de vie sociale.

ARTICLE 1 - F'ORME

La socidtd est une soci6ti par actions simplifide r6gie par les dispositions ldgales et rdglemenlaires en
vigueur applicables d cette forme sociale ainsi que par les prdseni statuts.

Elle fonctionne indiffdremment sous Ia m6me forme avec un ou plusieurs associds.

EIle ne peut procdder d une offie au public de titres financiers ou i I'admission aux n6gociations sur un
marchd rdglementd de ses actions.

ARTICLE 2 . OBJET

La socidtd a pour objet, tant en France qu,d l'dtranger :

- L'exploilation de lieux de spectacles amdnag6s pour les reprdsentations publiques
- La diffusion d'ceuvres, vente de livres et 6dition.

- L'organisation et la production de spectacles, festivals et concefis- La diffusion de spectacles vivants, quel que soit le mode de gestion, public ou privd, i but
lucratifou non

- Captation, ddition, production et rdalisation d but culhrel
- La cr6ation, production et vente d,artisanat

EIle.peut prendre toules participations et tous interets dars toutes soci6t6s et entreprises dont I'activitd
serait de natue a faciliter la rdalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation, groupement
ou.socidtd, avec toutes autres personnes ou socidt6s et rdaliser sous quelque forme que"ce soit les
opdrations entrant dans son objet social.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La socidtd a pour d6nomination sociale : 95 DEGRES

La socidtd a pour enseigne et noms commerciaux : 95 DEGRf,S

Tous actes et documents dmanant de la socidtd et destinds aux tiers doivent indiquer la ddnomination
sociale, prdc6dde ou suivie imm6diatement et lisiblement des mots ( Socidtd par actions simplifide >
ou des initiales ( SAS ) et de l'dnonciation du capital social.

ARTICLE 4 _ SIEGE SOICIAL

Le sidge social est fixd au 4 rue Henri pastoureau 83000 TOULON.

Il peut €tre transferd en tout autre endroit du m6me ddpartement ou d'un ddpartement limitrophe par
ddcision du pr6sident

ll peut etre transidrd partout ailleurs en France par ddcision collective extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert ddcidd par le Pr6sident, celui-ci est autorisd a modifier les statuts en cons6quence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durde de la soci6t6 est fixde d 99 ans d compter de son immatriculation au Registre du commerce et
des socidtds, saufcas de dissolution anticip6e ou de prorogation prdvu par la loi ou les statuts.

Les d6cisions de prorogation de la dur6e de la soci6td ou de dissolution anticipde sont prises par une
assembl6e g6n6rale extraordinaire des associ6s.

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution de la soci6t6, les associ6s ont
correspondant d 100 actions, d'une valeur nominale de
libdrdes.

apportd une somme en num6raire de I 000 euros
l0 euros chacune, souscrites en totalitd et intdgralemant

Modalit6s des apports : en numdraire

- NUTRITION QUANTIQUE : apporte d Ia socidtd la somme de deux cent eurcs (200 euros).

- Madame Marine VINCENT ; apporte d la socidtd la somme de quatre cent euros (400 euros).

- Monsieur Frangois VEILLON : apporte d la soci6t6 la somme de qualre cent euros (400 euros).

Ainsi que l'afteste le certificat dtabli le 31 mars 2017 par la banque Credit Agricole Provence C6te d'Azur
certifianl que la somme de I 000 euros a 6td d€posde pour le compte de la soci6t6 en formation auprds de la
banque susvis6e.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
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Le capital social est fixd i MILLE (l 000) euros divisd en 100 actions d'une valeur nominal de l0
euros chacune intigralement libdrdes et de m6me catdgorie.

ARTICLE 8 _ MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut 6he augmentd ou rdduit dans les conditions prdvues par la loi, par d6cision
unilatdrale de l'associd unique ou par ddcision collective des associ6s.

Les associds peuvent ddldguer au Pr6sident les pouvoirs n6cessaires d l'effet de rdaliser, dans les
conditions fixdes par les dispositions ldgales et rdglementaires en vigueur! une augmentation de capital
en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalitds, d'en constater la rdalisation et de procdder e la
modification corrdlative des statuls.

En cas d'augmentation de capital par dmission d'actions d souscrire en numdraire, un droit de
pr6fdrence d la souscription de ces actions est reservd aux propridtaires des actions existantes au
prorata de leur participation dans le capital de la socidt6. Toutefois, les associds peuvent renoncer d ce
droit pr6f6rentiel de souscription, d titre individuel ou en tout ou partie par une ddcision collective des
associds, dans les conditions fix6es par les dispositions l6gales et 16glementaires en vigueur.

ARTICLE 9 . FORMI, DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propri6td des actions r6sulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus d cet effet par la socidt6.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera d6livr6e par la soci6td.

Les actions sont indivisibles d I'dgard de la soci6td.

ARTICLE 10 _ MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

La propridtd des actions rdsulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les registres ou
comptes tenus e cet effet au siCge social ; leur cession s'opdre par un ordre de mouvement sign6 du
cddant ou de son mandataire et transcrit sur un registre cotd et paraphe dit ( Registre des Mouvements
de Titres >.

La Socidtd est tenue de procdder a cefte transcription le jour m6me de la rdception de l,ordre de
mouvement et au plus tard dans les quinze jours qui suivent celle-ci.

Si les actions ne sont pas entiirement lib€rdes, l'ordre de mouvement doit 6tre sign6 en outre par le
cessionnaire.

La transmission d'actions, e titre gratuit ou en suite de ddcds, s'opdre 6galement par un ordre de
mouvement transcrit sur le Regisfie des Mouvements de Tites, sur justification de la mutation dans
les conditions ldgales et sous rdserue, le cas 6ch6ant, du respect de la proc6dure ddfinie ci-aprds.

Les frais de transfert sont d la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre cddants et
cessionnaires.

Les actions non libdrdes des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La Socidtd tient djour les comptes individuels des Actionnaires, avec I'indication du domicile ddclard
par chacun d'eux.
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Les actions ne sont ndgociables qu'aprds I'immatriculation de la Soci6t6 au Registre du commerce et

Jes Soci6tes. En cas d,iugmentatibn de capital, les actions sont ndgociables e compter de la rdalisation

de celle-ci.

l- Saufen cas de succession, de liquidation de communaut6 de biens entre dpoux ou de cession soit d

un conjoint, soit d un ascendant ou d un descendant, la cession d'actions ?l un tiels non actionnaire

i quelque titre que ce soit est soumise i l'agr6ment de ta Soci6t6 dans les conditions ci-aprds :

La demande d'agr6ment doit 6tre notifide par I'Actionnaire c6dant au prdsident par lettle

recommand6e avJc avis de rdception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est

envisagde, le prix de cession, l'idintit6 de l'acqu6ieur s'il s'agit d'une personne physique et s'il
s'agit 

"d'une personne morale les informations suivantes : d6nomination, forme, sidge social,

nui6ro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Socidtds, identit€ des dirigeants,

montant et rdpartition du capital.

Le Prdsident notifie cette demande d'agrdment aux Actionnaires.

Il- La ddcision de I'agrdment est prise dans le cadre d'un D6cision Collective Extraordinaire des

Actionnaires.

Cette ddcision doit intervenir dans un ddlai d'un mois a compter de la notification de la demande

vis6e au I ci-dessus. Elle est notifide au cddant pal lettle recommand6e avec avis de ldception

Si aucune rdponse n'est intervenue eL I'expilation du ddlai ci-dessus, l'agrdment est rdput6 acquis.

Ill- Les d6cisions d'agrement ou de refus d'agrdment ne sont pas motivdes'

En cas d,agrdment, la cession projetde est r6alis6e par l'Actionnaire cddant aux conditions

notifides dan's sa demande d'agrdment. Le transfert des actions au profit du cessionnaire ag66 doit

6tre r6alis6 dans les trente jiurs de la notification de 1a d6cision d'agr6ment; d d6faut de

rdalisation du transfert des actions dans ce d6lai, l'agr6ment sera caduc.

En cas de refus d'agr6ment, la Soci6t6 doit dans un d6lai de deux mois a compter de la ddcisionde

refus d'agrdment, icqudrir ou faire acqu6rir les actions de l'Actionnaire cddant soit par des

Actionnaires. soil par des tiers.

Lorsque la Soci6t€ procCde au rachat des actions de I'Actionnaire c6dant, elle est tenue dans les

six mois de ce rachat de les c6der ou de les annuler, avec l'accord du c6dant, au moyen d'une

rdduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Soci6t6 €st fix6 d'un commun accord entre les

pariies. n d6faut d'accord sui ce prix, celui-ci est ddtermin6 conformdment aux dispositions de

l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 12 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d,actions effectu6es en violation des articles l0 et 1 1 ci-dessus sont nulles.

En cas de modification du contrdle d'une soci6t6 actionnaire,

la soci6t6 par lettre recommand6e avec accusd de rdception
celle-ci doit en informer le prdsident de

dans un ddlai de 15 jours A compter du
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changement du controle. Cette notification doit indiquer la date du changement du contrdle et l'identitd
de la ou des nouvelle(s) personne(s) exergant ce contrdle. Si cette notification n'est pas effeclude, la
socidtd associde pourra faire I'objet d'une mesure d'exclusion dans les conditions prdvues d I'article l6
des prdsents statuts.

Dans les 30 jours de Ia rdception de la notification visde ci-dessus, la socidtd peut mettre en cuvre la
procddure d'exclusion et de suspension des droits non pdcuniaires de cet actiomaire. Si cette
proc6dure n'est pas engagde dans le ddlai susvis6, elle est r6putde avoir agrdd le changement de
contr6le.

Les dispositions du prdsent article s'appliquent d l'associd qui a acquis cette qualitd d la suite d'une
fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

ARTICLE 14 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant I'objet d'une procedure de dissolution, de redressement
ou de liquidation judiciaire.
Par ailleurs, I'exclusion d'un actionnaire peut 6tre prononcde dans les cas suivants :

. changement de contrdle d'une socidtd associde ;

. violation des statuts;

. faits ou actes de nature e porter atteinte aux int6r6ts ou d f image de marque de la socidtd ;

. exercice d'une activitd concurrente de celle de la socidtd ;

. rdvocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social ;

L'exclusion d'un associd est ddcidde par I'assemblde g6ndrale des associds statuant d la majoritd des

deux tiers des membres prdsents ou repr6sent6s. L'associd dont l'exclusion est soumise d l'assemblde
ne prend pas part au vote, et ses actions ne sont pas pris€s en compte pour le calcul du quorum et de la
majoritd.
La ddcision d'exclusion ne peut intervenir que sous rdserve du respect des formalitds prdalables
suivaltes :

r information de I'associd concemd par lettre recommandde avec accusd de r6ception dans un
ddlai de 15 jours avant la date i laquelle doit se prononcer l'assemblde gdndrale, cette lettre
doit contenir les motifs de I'exclusion envisagde et Ctre accompagn6e de toutes piCces
justificatives utiles ;

o information identique de tous les auires associ6s;
o lors de I'assemblde g6n6rale, I'associd dont I'exclusion est demandde peut 6tre assist6 de son

conseil et requ6rir, d ses frais, la prdsence d'un huissier de justice.

L'associd exclu doit cdder la totalitd de ses actions, dans un ddlai de 30 jours e compter de l'exclusion,
aux autres associds au prorata de leur participation au capital. Le prix des actions est fixd d'un commun
accord entre les parties ; i d6faut, ce prix sera fixi dans les conditions pr6\,ues d I'article 1843-3 du
Code civil.

La cession doil faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la socidtd. Le
prix des actions de I'associd exclu doit Ctre payd d celui-ci dans les l5 jours de la ddcision de fixation
du prix.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bdndfices et I'aclifsocial, d une part proportionnelle d la quotitd du
capital qu'elle reprdsente. En outre, elle donne droit au vote des d6cisions collectives et d la
reprdsentation dans les Assembl6es Gdndrales dans les conditions ldgales et statutaires.

Les Actionnaires sont responsables a concurrence du montant nominal des actions qu'ils possddent.
Au-deld, tout appel de fonds es1 interdit.
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Les droits et obligations attachds a I'action suivent le titre quel qu'en soit le titulaire'

La propri6td d'une action emporte de plein droit adhdsion aux Statuts et aux d6cisions des

Actionnaires.

Les hdritiers, crdanciers, ayants-droit ou autres repldsentants d'un Actionnaire ne peuvent requelir

l,apposition des scell6s sur les biens et valeurs de ta Soci6t6, ni en demander le partage ou la licitation,

ni's''immiscer dans les actes de son administfation; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en

rapporter aux inventaires sociaux et aux D6cisions Collectives des Actionnaires.

Chaque fois qu'il sera n6cessaire de poss6der plusieurs actions pour exercer un droit quelconque en cas

d'6change, de regroupement ou d'ittribution d'actions, ou en cons6quence d'augnentation ou de

r6ductio--n de capi-tal, de fusion ou autre opdration sociale, les propri6taires d'actions. isoldes o^u en

nombre infdrieur d celui requis ne peuvent exercer ces droits qu'd la condition de faire leur affaire

personnelle du regroupement et 6ventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions

n6cessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propridtaire, sauf pour les d6cisions concemart I'affectation des

r6sultats oir il est rdiirv6 d l'usufruitier. Le nu-propri6taire a te droit de participer a toutes les d6cisions

collectives.

ARTICLE 16 - LE PRf,SIDENT

La soci6t6 est gdr6e et administrde par un Prdsident, qui peut Ctre une pelsonne physique ou morale,

actionnaire ou non de la soci6t6.

Le prdsident est ddsignd par Ddcision Collective Ordinaire des Actionnaires. La dur6e du mandant du

hesident est illimit6e.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de pr6sident, ses dirigeants sont soumis aux m6mes

conditions et obligations et encourent les m6mes responsabilitds civiles et pdnales que s'ils 6taiert

pr6sidents en leur nom propre, sans prejudice de la responsabilitd solidaire de la personne morale qu'ils

dirigent.

En cas de d6cds, demission ou empechement du pr6sident d'exercer ses fonctions d'une durde

supdrieure i 3 mois, il est pourvu d son remplacement par ddcision collective des associes. Le

prdsident remplagant est ddsignd pour le temps restant d courir du mandat de son prdd6cesseur.

Le Prdsident reprdsente la Socidtd a l'dgard des tiers.

Monsieur Frangois VEILLON, n6 le l"' octobre 1980 a Nantes, demeurant 860 Lieu-Dit du

Planqueisset - 83136 M6ounesles-Montrieux , est nommd h6sident de la socidtd aux termes des

pr6sents statuts pour une dur6e ind6terminde. Il d6clare accepter ces fonctions et ne tomber sous le

coup d'aucune incompatibilit6, interdiction ou d6ch6ance 6dict6e par la loi.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le prdsident est investi des pouvoirs les plus dtendus pour agir au nom de la soci6t6 dans la limite de

l,objet sociat, sous r6serve des pouvoirs que la Loi rdserve express6ment aux Actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, Ia Socidtd est engagee meme par les actes du Pr6sident qui ne relevent

pas de l,obj-ei social, i moins qu,elle ne prouve que 1e tiers savait que l'acte ddpassait cet objet ou qu'il

ne pouvaii I'ignorer compte tenu des circonstances, dtant exclu que la seule publication des Statuts

suffise i constituer cette preuve.
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Le Prdsident est autoris6 d consentir des subddldgations ou substitutions de pouvoirs pour une ou

plusieurs op6rations ou catdgories d'opdrations ddtermin6es.

Le Pr6sident est rdvocable d tout moment par Ddcision Collective Ordinaire des Actionnaires.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DU PRESIDENT

La r6mun6ration du Pr6sident est fixde par une D6cision Collective Ordinaire des Actionnaires.

Elle peut 6tre fixe ou proportionnelle, ou d la fois fixe et proportionnelle.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle de la Socidt6 est exercd par un ou deux Commissaires aux Comptes, qui Sont nommds et

exercent leur mission conform6ment d la Loi.

Un ou deux Commissaires aux Comptes suppldants appel6s d remplacer les titulaires en cas de refus.

d'empechement, de ddcds, de d6mission ou de reldvement, sont d6sign6s pour la m6me dur6e que les

Commissai res titulaires.

Les Commissaires aux Comptes titulaires et suppldants sont ddsign6s par D6cision Collective

Ordinaire des Actionnaires.

Le prdsident doit aviser le commissaire aux comptes, S'il en existe un, des conventions intervenues

dirsctement ou par personne interposde entre la soci6t6 et lui-m6me, I'un de ses dirigeants, ou I'un de

ses associ6s disposant d'une fraction des droits de vote sup6rieure d l0 % ou, s'il s'agit d'une socidt6

actionnaire. la soci6t6 la contrdlant.

Le commissaire aux comptes prdsente aux Actionnaires un rapport sur ces conventions conclues au

cours de l'exercice 6couli.

Les actionnaires statuent chaque annde sur ce rapport tors de l'assembl6e gdndrale d'approbation des

comptes, l'actionnaire intdressd ne participant pas au vote.

Les conventions portant sur des op6rations courantes et conclues d des conditions normales ne donnent

pas lieu d t'dtablissement de ce rapport. Cependant, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs

imptications financidres elles ne sont significatives pour aucune des parties, ces conventions doivent

Ctr; communiqudes au commissaire aux comptes, s'il en existe un. Tout associd a le droit d'en obtenir

communication.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTTVES DES ASSOCIES

Les opdrations vis6es au prdsent article font l'objet d'une Ddcision Collective des Actionnaires, dans

les conditions ddfinies ci-aprds.

De m€me, lorsque les pr6sents statuts visent des op6rations devant faire l'objet d'une Ddcision

collective des Actionnaires, cette d6cision est prise dans les conditions ddfinies ci-aprds.

Toutes les autres decisions sont de la comp€tence du Pr€sident.
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Les Ddcisions Collectives des Actionnaires sont les D6cisions Collectives Ordinaires et les Ddcisions
Collectives Extraordinaires.

I- D6cisions Collectives Extraordinaires orises d l'unanimitd des Actionnaires :

Les D6cisions Collectives pr6voyant les modifications statutaires suivantes, vis6es par I'article L 227-
l9 du Code de Commerce, sont prises e l'unanimitd des Actionnaires :

. toute modification des clauses statutaites prdvoyart f inali6nabilit6 des actions pour une dur6e
n'excddant pas l0 ans, au sens de l'article L 227-13 du Code de Commerce ;

o toute modification des clauses statutaires soumettant les cessions d'actions d l'agrdment
pr6alable de la Soci6t6, au sens de I'article L 227-14 du Code de Commerce ;

toute modification des clauses statutaires prdvoyant qu'un actionnaire peut 6tre tenu de cdder
ses actions, ainsi que la suspension des droits non p6cuniaires de cet actionnaire tant que celui-
ci n'a pas procddd d cette cession, au sens de l'article L 227-16 du Code de Commerce ;

toute modification des clauses statutaires prdvoyant que la socidtd actionnaire dont le controle
est modifide au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce, doit, dCs cette modification,
en informer la Socidt6, au sens de 1'article L 227 -17 dLr Code de Commerce.

ll- Autres D6cisions Collectives Extraordinaires :

Les D6cisions Collectives Extraordinaires autres que celles qui sont prises i l'unanimitd des
Actionnaires sont prises d la majoritd des deux tiers des Actionnaires prdsents, reprdsentds ou ayant
vot6 dans la cadre d'une consultation 6crite.

Font notarnment l'objet d'une D6cision Collective Extraordinaire autre que cel1es qui sont prises d
l'unanimitd des Actionnaires :

I'agrdment des tiers cessionnaires, conform6ment aux dispositions de l'article l3 ci-dessus ;

. le transfert du sidge social ailleurs que dans le m6me ddpartement ou dans un ddpartement
limitrophe ;

la prorogation de la Socidtd ;

1'augmentation, l'amortissement et [a riduction du capital ;

la suppression du droit pr6fdrentiel de souscription des Actionnaires ;

la fusion, Ia scission et l'apport partiel d'actif;

la dissolution et la liquidation de la Soci6t6 ;

Ill- Ddcisions Collectives Ordinaires :

Les D6cisions Collectives Ordinaires sont prises A la majoritd des Actionnaires prdsents, reprdsentds
ou ayant vot6 dans la cadre d'une consultation dcrite.

Font notamment l'objet d'une Ddcision Collective Ordinaire :

la nomination et la revocation du Prdsident ;

la fixation de la rdmundration du Prdsident :
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o la nomination des Commissaires aux Comptes ;

. l'approbation des comptes annuels et l'affectation des r6sultats ;

o ainsi que toutes les modifications statutaires ne relevant pas des dispositions de l'article
L 227-19 du Code de Commerce.

ARTICLE 22 - MODALITES DE LA PRISE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les D6cisions Collectives des Actionnaires sont prises au choix du Prdsident :

o en Assemblde G6n6rale ;

o ou par consultation dcrite des Actionnaires.

Chaque Actionnaire a le droit de participer aux Ddcisions Collectives par lui-m6me ou par mandataire.

Toutefois, I'Actionnaire Unique ne peut ddldguer ses pouvoirs.

Les procds-verbaux des Ddcisions Collectives sont dtablis et sign6s sur des registres tenus

conformdment aux dispositions ldgales en vigueut. Les copies ou extraits des ddlibdrations des

Actionnaires sont valablement certifi6s conformes par le Pr6sident et, le cas 6ch6ant, par le Secr6laire

de l'Assemblde. Au cours de la tiquidation de la Soci6t6, leur c€rtification est valablement faite par le

Liquidateur.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Tout Actionnaire peut demander la r6union d'une Assemblde G6n6rale.

L'Assemblde est convoqude par le hdsident. La convocation est faite par tous moyens quinze jours

avant la date de la r6union. Elle comporte l'indication de l'ordre du jour, de l'heure et du lieu de Ia
r6union.

La convocation est accompagnee de tous documents n6cessaires d I'information des Actionnaires.

Dans le cas oi tous les Actionnaires sont pr6sents ou repr6sentds, I'Assembl€e se rdunit valablement
sur convocation verbale et sans ddlai.

L'Assemblde est prdsid6e par le Pr6sident de la Soci6t6. A dCfaut, elle 6lit son Prdsident. L'Assembl6e
d6signe dgalement un Secr6taire qui peut €tre choisi en dehors des Actionnaires.

A chaque Assemblde est tenue une feuille de prdsence et il est dressd un procds-verbal de la rdunion
qui est sign6 par le Pr6sident de sdance et le Secrdtaire.

Le vote a lieu et les suffrages sont exprim6s d main lev€e ou par assis et levds, ou par appel nominal,
selon ce qu'en ddcide le Prdsident de sdance.

Le vote par correspondance d I'Assemblde Gdndrale est dgalement autorisd.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE DES ACTIONNAIRES

En cas de consultation 6crite, le texte des rdsolutions ainsi que les documents ndcessaires i
l'information des Actiomaires sont adressds A chacun par tous moyens.
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Les Actionnaires disposent d'un d6lai minimal de huit jours d compter de la rdception des projets.de

,"ioiution, po* e.eitre leur vote lequel peut Ctre 6mis par lettre recommand6e avec avis de r6ception

ou tdldcopie.

L'Actionnaire n,ayant pas rdpondu dans le d6lai de huit jours i compter de la rdception des projets de

rdsolulions est consid6rd comme ayant approuvd ces r6solutions'

Le r6sultat de la consultation ecrite est consignd dans un procds-verbal 6tabli et sign6 par le Prdsident'

Ce procds-verbal mentionne la r6ponse de chaque Actionnaire'

ARTICLD 25 - QUOBUNA-- XOMBBqDE-WIX

L,Assemblde Cdn6rale ne d6libdre valablement que si plus de la moitid des Actionnaires sont prdsents

ou reprdsentds.

En cas de vote par correspondance d I'Assemblde Gdndrale, il n'est tenu compte-pour le calcul du

qro.u,, qu. des iormulaires regus par la Soci6te avant la rdunion de 1'Assembl6e, dans les conditions

et d6lais fixds par Ddcret.

En cas de consultation dcrite des Actionnaires, la Ddcision Collective n'est valablement prise que si

plus de la moiti6 des Actionnaires ont 6mis leurs votes.

En tout 6tat de cause, le quorum est calcule sur I'ensemble des actions composant le capital 
-social, 

les

iout ddductions faite; de; actions privdes du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi et des

pr6sents Statuts.

chaque action donne droil d une voix. Le droit de vote attachd aux actions est proportionnel au capital

qrtir"t i.p.ei"rt.nt. Au cas oi des actions sont nanties, le droit de vote est exerce par le propridlaire

des titres.

La Socidtd dmettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises ou prises

en gage ; il n'est pas tenu compte de ces actions poul le calcul du quorum'

ARTICLE 26 . EXERCICE SOCIAL

L'annde sociale commence le l"janvier et se termine le 31 ddcembre de chaque ann€e'

Par exception' le premier exercice social comprendra le temps a courir d compter de la date

d,immatriculation de la socidtd au Registle du commerce et des soci6t6s jusqu'au 31 d6cembre 2018.

La socidtd tient une comptabilitd r6gulidre des op6rations sociales'

A ta cl6ture de chaque exercice, le Pr6sident dresse l'inventaire des divers 6ldments de l'actif et du

passifexistant i cette date.

Le Prdsident dresse le bilan ddcrivant les 6l6ments actifs et passifs faisant apparaitre de fagon distincte

[, 
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propres, le compte de rdsultat rdcapitulant les produits et les charges de 1'exercice, ainsi

qu. t'arr"*. 
"orpldtant 

et commentant l'information donnde par le bilan et le compte de rdsultat'
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Il est procdd6, m0tle en cas d'absence ou d'insuffisance de bdn6fices, aux amortissements et provisions
n6cessaires. Le montant des engagements cautionnds, avalisds ou garantis par la Socidtd est mentionn6
a la suite du bilan.

Le Prdsident dtablit le rapport de gestion sur la situation durant I'exercice dcoul6, son 6volution
prdvisible, les dvdnements importants survenus entre la date de cldture de I'exercice et celle d laquelle
est dtablie le rapport, ses activit6s en matidre de recherche et de ddveloppement.

Le Prdsident dtablit, en outre, Ies documents pr6visionnels pr6vus par les lois et rdglements en vigueur.
Tous ces documents sont mis d la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
l6gales.

Le prdsident dtablit les comptes annuels pr6vus par la loi. Il les soumet A ddcision collective des
associ6s dans le ddlai de 6 mois d compter de la date de clOlure de I'exercice.

ARTICLE 28 - AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de r6sultat rdcapitule les produits et les charges de I'exercice. ll fait apparaitre, par
diff6rence, aprds d6duction des amortissements et des provisions, le b6ndfice ou la perte de l,exercice.
Sur ce b6n6fice, diminu6 le cas dchdant des pertes antdrieures, il est d,abord prdlevd :

- 5 Vo au moins pour constituer la rdserve ligale, ce pr6ldvement cesse d'6tre obligatoire lorsque le
fonds de rdserve ldgale aura atteint le dixidme du capital social, mais reprendra son cours, si pour une
cause quelconque, cette quotitd n'est plus atteinte ;

- toutes sommes i porter en rdserve en application de la loi.

Le solde augment6 du report d nouveau b6n6ficiaire constitue le b6n6fice distribuable.
Le bdn6fice distribuable est d la disposition de I'assembl6e gdn6rale pour, sur proposition du prdsident,
6tre, en totalit6 ou en partie, r6parti entre les actions d titre de dividende, affectd i tous comptes de
rdseNes ou d'amortissement du capital ou 6tre repoftd e nouveau.
Les rdserves dont l'assemblde gdn6rale a la disposition pourront 6he distribudes en totalitd ou en partie
aprds pr6ldvement du dividende sur le b6n6fice distribuable.

ARTICLE 29. DISSOLUTION. LIOUIDATION

Il est statu6 sur la dissolution et la liquidation de la soci6t6 par d6cision collective des associ6s.
La d6cision collective ddsigne le ou les liquidateurs.
La liquidation de la soci6td est effectude conform6ment aux dispositions ldgales.
Le boni de liquidation est r6parti entre les associds proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'dlever pendant la dur6e de la Socidtd ou au cours de sa
liquidation entre les Actionnaires, ou entre un Actionnaire et la Soci6td, concemant l'interpr6tation ou
i'exdcution des prdsents Statuts ou plus gdndralemenl les affaires sociales, seront jugdes
conformdment d la Loi et soumises d Iajuridiction des tribunaux compdtents.

ARTICLE 31 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un 6tat des actes accomplis pour le compte de la soci6td en formation, avec l,indication pour chacun
de ces actes de l'engagement qui en rdsulterait pour la socidt6, a dtd pr€sentd aux associds, ledit dtat est
annexd aux prdsents statuts.
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ARTICLE 32 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnds au prdsident A I'effet de signer I'insertion relative d la constitution de la
sociitd dans un joumal d'annonces ldgales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
prdsentes pour effectuer toutes autres formalit6s.

Fait d Toulon, le 18/0612021
en 4 exemplaires

Signature des associds prdc6d6e de la mention ( Lu et approuvd )

h a opp-rd

NUTRITION QUAIITIQUE SAS
Rspr6sent6e par sa pr6sldente Madrme KAPLAII Marion

Q!- d qfpas!€,

Madame VINCENT Marine
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