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Créatlon de Soclété par Actlons Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC PARIS SUD ENTREPRISES, 10 PLACE DE CATALOGNE
75014 PARIS déclare et alleste avoir regu en dépdt la somme de 1 000 €.

Monsieur Guillaume LANGE, représentant de la société GLOBALSTONE IV S.A.S., Sociélé par Actions
Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 28 BOULEVARD MALESHERBES
75008 PARIS, déclare que cefte somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du
capilal social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi
gu'il a été versé par I'engemble des actlonnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
LANGE GUILLAUME 10 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions Iégislatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

30066 10912 00020090102 86

jusgu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation.

La présente attestation es! établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 31 janvier 2014

Le déposant La bangue
"lu et approuvé” + signature signatures habilitées + cachet de la bangue
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STATUTS CONSTITUTIFS



GLOBALSTONE 1V

/{ L( B L(A O\ ?— ociété par Actions Simplifiée au capital de 1.000 Euros

Siege social : 28 bd Malesherbes 75008 Paris
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- Monsieur Guillaume Lange, résidant au 30 rue la Boétie, 75008 Paris

A établi ainsi qu'il suit les Statuts d'une Société par Actions Simplifiée qu'il a décidé de
constituer.

ARTICLE 1¥ - Forme

Il est formé par les présentes, par I’ Associé susnommé propriétaire des actions ci-aprés créées
et éventuellement entre les propriétaires de celles qui pourraient I’étre ultérieurement, une
Société par Actions Simplifiée régie par le Code de Commerce, les Lois et Décrets en vigueur
et les présents Statuts.

Elle peut & tout moment comprendre un on plusieurs Associés.

Elle peut étre transformée en Société d'une auntre forme dans les conditions Iégales, sans
entrainer la création d'une personne morale nouvelle.

ARTICLE 2 - Dénomination

La dénomination de la Société est :
« Globalstone IV »

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots : "Société par actions
simplifiée” ou des initiales "SAS", de [I'énonciation du capital social et du numéro
d’indentification au registre du commerce des Sociétés.

ARTICLE 3 - Objet social -

La Société a pour objet en FRANCE et a I’étranger :
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* toutes opérations réalisées  titre habituel d’acquisition de tout immeuble, de titres
sociaux d’une société immobiliére ou de participations dans une société de prise en
participations en vue de les revendre aux fins de réalisation d’un profit,

= et accessoirement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles,
immobiliéres ou mobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 l'objet
spécifié ou a tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement
du patrimoine social,

= toutes opérations de gestion ou de location d’immeubles.

ARTICLE 4 - Siége social -
Le siége social est fixé au 28 bd Malesherbes 75008 Paris. a

11 pourra étre transféré par déciston des Associés en tout autre lien.

ARTICLE 5 - Durée de Ia Société -

La durée de la Société est fixée & 99 années a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux

preésents statuts. P

ARTICLE 6 - Capital - Apports

6.1. Le capital social est fixé a la somme 1.000 Euvros, divisé en 10 actions de 100 € de valeur
nominale chacune, toutes de méme catégorie.

Le capital social peut étre augmenté ou amorti dans les conditions prévues par la loi par
décision des Associés.

6.2. Lors de la constitution, il est fait apport d’une somme de 1.000 Euros correspondant a la
totalité de la valeur nominale des 10 actions souscrites en totalité et intégralement libérées. La
somme de 1.000 Euros a été régulierement déposée sur un compte ouvert au nom de la
Société en formation auprés de la banque CIC, agence Paris Sud Entreprises, 10 Place de
Catalogne, 75014 Paris.

ARTICLE 7 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont représentées par une inscription en
compte au nom de leur propriétaire a qui il pourra étre délivré une attestation d'inscription.
ARTICLE 8 - Droits et obligations attachés aux actions

8.1, Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle &
la quotité du capital qu'elle représente.




8.2. Lcs Associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et anx décisions des
Associés.

8.3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions ponr exercer un droit
quelcongue, les propriétaires d'actions isolées on en nombre inférienr a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle dn groupement et,
éventuellement, de 'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

8.4. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel anprés de la Société. La désignation du représentant de I'indivision doit
étre notifiée a la Société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification
dans la personne du représentant de l'indivision n'anra d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a
l'expiration d'un délai d'un mois 3 compter de sa notification a la Société, justifiant de la
régularité de la modification intervenne.

ARTICLE 9 - Transmission de Valeurs Mobiliéres

Constituent des Valeurs Mobiliéres les titres émis par la Société, transmissibles par inscription
en compte ou tradition, qui conférent des droits identiques par catégorie et donnent accés,
directement ou indirectement, a une quotité du capital de la Société ou a un droit de créance
général sur son patrimoine. Constituent notamment des Valeurs Mobiliéres les actions, les
obligations et les droits détachés de Valeurs Mobiliéres lorsqu’ils sont eux méme négociables
ou suscepfibles de I’étre tels que droits de souscription ou droits d’attribution en cas
d’augmentation de capital par émission de Valeurs Mobiliéres de numéraire, en cas de

réduction de capital, en cas de fusion, en cas de toute autre opération sur le capital, comme en
cas d’émission de Valeurs Mobiliéres donnant accés au capital avec effet immédiat ou différé.

Le présent article ne s’applique pas aux transmissions de Valeurs Mobiliéres entre Associés,
entre conjoints, entre ascendants et descendants ou en cas de succession ou de liquidation de
régime matrimonial, quelle que soit la forme de ces transmisstons (cession ou toutes autres
opérations a titre onéreux ou gratuit, entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nne-
propriété ou de P'usufruit de Valeurs Mobili¢res, notamment, mais sans que cette liste soit
exhaustive, les cessions, échanges, donations, et plus généralement I’ensemble des opérations
vis€es 4 I"article 9.4). Tontes ces opérations sont libres si elles sont effectuées entre Associés,
entre conjoints, entre ascendants et descendants ou en cas de succession ou de liquidation de
régime matrimonial.

9.1. La cession de Valenrs Mobiliéres de la Société par I’'un des Associés a quelque titre que
ce soit ef a4 quelque personne qne ce soit est subordonnée a Vexercice d’un droit de
préemption bénéficiant aux autres Associés, a ["exception des cessions gui sont libres en
conséquence du préambule du présent article.

L’ Associ¢ cédant notifie par lettre recommandée avec accnsé de réception la cession projetée
aux autres Associés et pour information au Président de la Société, en indiquant :



(i) le nom, prénom du ou des cessionnaires proposés s'il s’agit de
personnes physiques ou leur dénomination sociale et ’identité de leurs
dirigeants et des personnes en assurant le Contrdle s’il s’agit de
personnes morales,

(i)  leur adresse et nationalité,

(iii) le nombre de Valeurs Mobiliéres dont la transmission est envisagée
ainsi que le prix offert ou I’évaluation retenue des Valeurs Mobiliéres
s’il s’agit d’un transfert 3 ftitre gratuit ou ne donnant pas lieu a
I’établissement d’un prix,

(iv) les conditions de paiement et toutes conditions particuliéres, et
notamment de garantie,

Ces notifications devront toutes intervenir simultanément.

9.2. Les Associés, autres que le cédant, disposent d’un délai de trente jours pour se porter
acquéreur desdites Valeurs Mobili¢res a compter de la date de réception de la lettre adressée
par le cédant.

Pour se porter acquéreurs, les Associés doivent adresser une lettre recommandée avec accusé
de réception dans ledit délai de trente jours au cédant, au Président et aux autres Associés en
indiquant le nombre de Valeurs Mobiliéres qu’ils souhaitent acquérir, étant précisé que les
Associés bénéficient d’un droit de préemption au prorata de leur participation au capital social
de la Sociéte.

Si aux termes du délai de trente jours accordé aux Associés pour exercer leur droit de
préemption, le nombre total de Valeurs Mobiliéres visées par les demandes regues était
inférieur au nombre de Valeurs Mobiliéres dont la cession est projetée, le cédant devra alors,
au plus tard huit jours aprés I’avoir constaté, notifier I’échec du droit de préemption par lettre
recommandée avec accusé de réception au Président et aux Associés. Le cédant pourra alors
opérer la cession de ses Valeurs Mobiliéres au profit du ou des bénéficiaires primitifs de la
cession et devra adresser aux autres Associés et au Président, dés leur signature, une copie
certifice conforme par lui-méme et par le ou les cessionnaires, des actes relatifs a cette
cession. Cette cession devra intervenir dans un délai de 70 jours aprés la notification de
I’échec de I’exercice du droit de préemption. A défaut de cession dans ce délai de soixante dix
Jjours, la cession des Valeurs Mobiliéres devra étre a4 nouveau soumise a la procédure prévue
aux présentes.

En cas de demandes excédant le nombre des Valeurs Mobiliéres offertes et 4 défaut d’entente
entre les demandeurs, il est procédé par le Président 3 une répartition des Valeurs Mobiliéres
entre lesdits demandeurs, proportionnellement & leurs droits dans le capital social et dans la
limite de leurs demandes.

Au cas ou I’exercice de ce droit de préemption conduirait 4 des rompus, et a défaut d’accord
entre les demandeurs sur la répartition de ces rompus, les Valeurs Mobiliéres auxquels lesdits
rompus donnent droit, seront réparties entre les demandeurs par tirage au sort effectué par
huissier de justice.

9.3. En cas de préemption, la ou les cessions interviendront au plus tard trente jours aprés
I’expiration de la période prévue pour I’exercice du droit de préemption. La ou les cessions
interviendront alors aux conditions {notamment de prix et de garantie) prévues dans la lettre
du cédant notifiant son intention de céder.



Au cas on ["opération conduisant 4 I’exercice du droit de préemption ne donnerait pas lien a Ia
fixation d’un prix entre I'Associé cédant et le béuéficiaire de la cession, le prix de cession en
cas d’exercice du droit de préemption sera déterminé d’un commun accord entre 1’Associé
cédant et les Associés préempteurs. A défaut d’accord, ce prix sera déterminé par un expert
désigné d’un commun accord ou, i défaut, nommé par le Président du Tribunal de Commerce
du siége social sur requéte de la plus diligente des parties et ce conformément a ["article 1592
du Code civil, La cession interviendra alors dans les trente jours de la détermination du prix.

9.4. Toutes opérations 2 titre onéreux ou gratuit, entrainant le transfert de la pleine propriéte,
de [a nue-propriété ou de I'usufruit de Valeurs Mobiliéres, notamment, mais sans que cette
liste soit exhaustive, les cessions y compris les cessions par voie d’adjudication publique ou
en vertu d’une décision judiciaire, échanges, apports en Société, transmissious universelles de
patrimoine sous quelque forme que ce soit (fusion, scission, dissolution par réunion de toutes
les parts en une seule main...) donations, préts, location... sont soumises a la méme
procédure de préemption.

Il est toutefois rappelé qu’en counséquence du préambule du présent article, toutes les
opérations visées au présent article 9.4 sont libres si elles sont effectuées entre Associés,
entre conjoints, entre ascendants et descendants ou en cas de succession ou de liquidation de
régime matrimonial.

9.5 Toute notification devant étre effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception
pourra aussi étre valablement effectuée par exploit d’huissier ou par lettre remise en mains
propres coutre décharge, les délais courant alors & compter respectivement de I’exploit
d’huissier et de 1a date de la remise en maius propres.

9,6 Toute cession intervenue en violation des dispositions susvisées est nulle.

9,7 Si tous les Associés en sont d’accord et confirment cet accord par écrit, le droit de
préemption prévu aux présentes pourra étre écarté pour une transmission donnée. L’accord
écrit devra alors mentionner le nombre et la nature des Valeurs Mobiliéres concernées ainsi
que le nom du cédant et du cessionnaire et la date prévue pour la transmission donnée.

9.8 En cas d’augmentation de capital, tout nouvel Associé devra étre agréé par le Président
dans les conditions fixées par la décision d’augmentation de capital.

ARTICLE 10 - Libération des actions

10.1. Le montant des actions émises lors de la constitution ou 4 titre d’augmentation de capital
et & libérer en espéces est exigible dans les conditions arrétées par le Président.

10.2. Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entrainera, de plein droit, et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d’un intérét au taux [égal en matiére commerciale majoré de trois (3) points, jour
pour jour, 4 partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I’action personnelle que la Société
peut exercer contre I’ Associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la Loi.

ARTICLE 11 - Président

11.1. La Société est dirigée par un Président qui peut étre une personne physique ou morale et
qui peut étre Associée ou non.




11.2. Le Président représente la Société 4 I’égard des tiers et est investj vis-a-vis des tiers, des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société daus la limite
de I'objet social. Le Président a tous pouvoirs pour agir au aom et pour le compte de la
Société dans la limite des pouvoirs expressément dévolus aux Associés par la loi ou les
présents statuts et au conseil d’administration par les présents statuts,

[1.3. Le Président peut étre révoqué a tout moment, par une décision collective extraordinaire
des Associés, une telle révocation devant étre justifiée par une faute lourde.

Une décision collective ordinaire détermine, s’il y a lieu, la rémunération du Président en
accord avec lui. Sa rémunération ne peut également étre modifiée qu’avec son accord.

11.4, Le premier Président est nommé 2 Iarticle 24.

11-5 Le Président établit le rapport de gestion, et arréte les comptes sociaux de la Société pour
’exercice écoulé. Les comptes sociaux ainsi arrétés sont soumis pour approbation 3 une
décision collective ordinaire des Associés.

Les prises et les cessions de participations, y compris tout accroissement de participatiouos, de
la Société au capital de Sociétés sont effectuées par le Président.

ARTICLE 12 - Conventions enfre la Société et les dirigeants

Un rapport sur les conventions visées 4 I'article L.227-10 du Code de Commerce, dans les
conditions prévues a cet article, est présenté aux Associés.

ARTICLE 13 - Décisions des Associés

13.1. Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives des Associés sont prises, en
assemblée ou par consultation par correspondance.

Les décisions des Associés peuvent aussi s'exprimer dans un acte. De telles décisions
procédent alors de la seule initiative des Associés sans que I’intervention du Président ne soit
requise. Pour étre valable, un tel acte doit étre signé par tous les Associés, y compris par ceux
désapprouvant tout ou partie des décisions prises dans cet acte. A toutes fius utiles, il est
précisé qu’il en découle que les décisions prises dans un acte ne doivent pas nécessairement
étre prises 4 I’unanimité mais qu’elles sont soumises aux régles de majorité visées aux articles
15 et 16 ci-dessous.

13.2. Sont prises collectivement les décisions relatives a la révocation ef la rémunération du
Président, & 'augmentation, V'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission,
la dissolution, la transformation en upe Société d’une autre forme, la nomination des
commissaires aux comptes, 1’approbation des conventions visées a 'article L. 227-10 du code
de commerce, l'approbation des comptes anunuels et l'affectation des résultats, la modification
des statuts, sous réserves des exceptions éventuelles prévues par les présents Statuts,

13.3. L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en
cas de carence du Président. Un ou plusieurs Associés détenant ensemble au moins 10% du
capital social peuvent, a toute époque, également convoquer une assemblée,



Un Associé peuat participer & distance a I’assemblée générale en utilisant un moyen de
conférence téléphonique ou de visioconférence transmettant au moins la voix et lui permettant
de suivre intégralement les débats et d’y intervenir. Dans ce cas, ledit Associé devra avoir
adressé au Président on a la Société, au plus tard avant le début de I’assemblée géunérale, une
télécopie signée par lui ct certifiant qu’il participe 3 distance i ladite assemblée, si le
Président le lui demande,

L’assemblée est réunie au si¢ge social ou sinon en tout autre lieu en France ou a I’étranger, an
choix de I’auteur de la convocation,

La convocation est faite par tous moyens huit jours avant la date de la réunion ; elle indique
l'ordre du jour et le lieu de réunion. L'assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et
se tenir sans délai si tous les Associés sout d'accord et sont présents ou réguliérement
représentés.

L'assemblée est présidée par le Président, sinon I’assemblée élit son Président. L'assemblée
convoquée a I'imitiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée 1] est dressé un procés-verbal de la réunion. Les procés-verbaux sont
établis par le Président de la séance et signés par le Président de séance et les Associés
présents et acceptants, représentants le plus grand nombre d’actious, sur un registre spécial
tenu a la diligence da Président.

13.4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que
les documents unécessaires a l'information des Associés sont adressés & chacun, par tous
moyens permettant aux Associés d’en justifier ’envoi. Les Associés disposent d'nn délai de
20 jours, a compter de I’envoi par la Société des projets de résolutions, pour faire parvenir
leur vote a la Société. Le vote peut étre adressé a la Société par tous moyens permettant aux
Associés d’en justifier I’envoi. Si la Société n'a pas regu la réponse de I’ Associé dans ce délai

de 20 jours, I’ Associé est considéré comme s'étant abstenu.

La décision est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée
la réponse de chaque Associé.

13.5. Chaque Associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par mandataire.
Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel
au capital qu'elles représentent.

13.6. L'abstention lors d’un vote, quelle que soit la forme de la déciston, équivaut 4 un vote
défavorable a 1a motion proposée.

ARTICLE 14 - Décisions extraordinaires

Sout qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a l'angmentation ou la réduction du
capital, la révocation du Président (étant rappelé gue ces révocations ne peuvent intervenir
que pour faute lourde) la fusion, la scission, la transformation, la dissolution de la Société,
ainsi que toutes décisions relatives a la modification des présents statuts.

Les décisions extraordinaires sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont dispose la
totalité des Associés, absents, présents ou représentés, sauf lorsque la loi prévoit [’'unanimité
des Associés.
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ARTICLE 15 - Décisions ordinaires

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises & la majorité des
voix des Associés, présents ou représentés.

ARTICLE 16 -~ Exercice social

Chaque exercice coincide avec l'année civile. Par exception, le premier exercice social
débutera a [a date d’immatriculation de la Société av registre du commerce et des Sociétés, et
sera clos le 31 décembre 2015.

ARTICLE 17 - Comptes annuels

Le Président tient ou fait tenir une comptabilité réguliére des opérations sociales étant rappelé
que conformément & I’article 12.1, le conseil d’administration dresse les comptes annuels et le
rapport de gestion sur [’exercice écoulé conformément aux lois et usages du commersce.

Une Décision des Associés statue sur les comptes de l'exercice écoulé, chaque année dans les
stx mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice.

ARTICLE 18 - Résultats sociaux

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de ’exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
"exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5%
au moins pour constituer le fonds de réserve (égale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ["exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des Statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.

Le bénéfice distribnable est réparti entre tous les Associés proportionnellement an nombre
d’actions appartenant a chacun d’eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi, la
collectivité des Associés peut prélever toutes sommes jugées a propos d’affecter a la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires on extraordinaires ou de reporter a4 nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribnable de I’exercice. La
collectivité des Associés peut, en ontre, décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément lcs postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués.

Hors de cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a I’ Associé nnique
oun aux Associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, 2 la suite de celle-ci,



inférieurs au mountant du capital augmenté des réserves que la loi ou les Statuts ne permettent
pas de distribuer, L’écart de réévaluation n’est pas distribuable. 11 peut étre incorporé en tout
ou partie du capital.

Les pertes, s’il en existe, sont, aprés 1"approbation des comptes par I’ Associé unique ou la
collectivité des Associés, reportées 4 nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

ARTICLE 29 - Contrdle des comptes

Un ou plusicurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants sont nommés et exercent
leur mission de contréle conformément a la Loi.

ARTICLE 20 - Comité d'Entreprise

Le cas échéant, les délégués du comité d'entreprise exercent les droits prévus par les articles
L.2323-62 et suivants du Code du Travail auprés du Président.

Le Comité d’Entreprise peut demander l'inscription de projets de résolutions a toute
Assemblée.

Les demandes d’inscription des projets de résolutions sont adressées, par le comité
d’entreprise représenté par un de ses membres mandaté 4 cet effet, au siége social de la
Société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception dans un délai de sept jours
a compter de la convocation de 1’assemblée si 1’assemblée est convoquée plus de sept jours a
I’avance. Si I’assemblée est convoquée sept jours a I’avance ou dans un délai plus court, ces
demandes doivent étre remises au Président au plus tard avant le début de I’assemblée. Les
demandes sont toujours accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent étre
assortis d’un bref exposé des motifs. Le Président accuse réception des projets de résolution
par lettre recommandée ou par tous moyens écrits appropriés.

ARTICLE 21 - Information des Associés
Tout Associé a droit de prendre connaissance des documents suivants :

-procés-verbaux des décisions des Associés quelque soit la forme de la décision,
-rapports des commissaires aux comptes, quelle que soit I’objet de ces rapports,
-feuilles de présence aux assemblées,

-comptes annuels et le cas échéant comptes consolidés,

-rapports du Président soumis aux Associés lors d’une décision collective,

et ce concernant les trois derniers exercices et I’exercice en cours.

Ce droit doit étre exercé personnellement par 1’Associé qui devra informer la Société par
lettre recommandée avec accusé de réception des documents dont il souhaite prendre
connaissance. Ce droit s’exerce aun siége social. L’ Associé peut prendre copie des documents
auxquels il a accés.

ARTICLE 22 - Dissolution



A la dissolution de la Société un ou plusieurs liquidateurs sont nommés. Ces nominations ne
mettent pas fin aux mandats des Commissaires aux Comptes.

Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme 4 I'amiable. I est habilité & payer les créances et répartir le solde disponible.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les Associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 23 - Contestations

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société, ou lors de sa liquidation,
s'éléveraient soit entre la Société et ses Associés, soit entre les Associés eux-mémes a propos
des affaires sociales, seront soumises 2 ia juridiction des Tribunaux compétents.

ARTICLE 24 - Nomination du Président

Est nommé premier Président pour une durée de 6 ans :

- Guillaume Lange, résidant 30 rue la Boétie, 75008 Paris, qui déclare accepter le
mandat qui vient de [ui étre confié et qu’il n’existe de son chef aucune incompatibilité
ou interdiction a cette nomination.

ARTICLE 25 - Nomination des premiers Commissaires aux Comptes

Les Associés décident de surseoir & 1a nomination des Commissaires aux Comptes. Ceux-ci
seront nommeés si le volume d’activité de la Société le justifie.

ARTICLE 26 - Engagemecnts pour le compte de 1a Société, publicité, pouvoirs

1° - Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation an Registre du Commerce et des Sociétés. Le Président est tenu, dés a
présent, de remplir les formalités nécessaires pour que cette immatriculation soit accomplie
dans les plus courts délais.

Les personnes qui auraient agi au nom de la Société avant qu'elle ait acquis 1a jouissance de la
personnalité¢ morale seraient tenues solidairement et indéfiniment des actes ainsi accomplis, &

moins que la Société, aprés avoir été réguliérement constituée et immatriculée, ne reprenne les
engagements souscrits dés 'origine par la Société.

2° - En outre, pour faire publier la présente Société conformément i Ia loi, tous pouvoirs sont
donnés au porteur d'un des originaux des présents Statuts, comme de toutes autres piéces qui
pourraient étre exigées.

ARTICLE 27 - Frais
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Les frais, droits et honoraires des présents statuts, ¢t ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la Société.

Fait 4 PARIS,
En 7 exemplaires,
Le 27/01/2014

e
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