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L'’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE @ '
DU 25 SEPTEMBRE 2001 ‘

L'an deux mille un,

Le vingt-cing septembre,

A 17 heures, | .-h ;

ERtN
Les associés de la société A. P. S, société a responsabilité limitde au capital de
50 000 Francs, divisé en 500 parts de 100 Francs chacune, se sont réurjs-en Assemblée
Geénerale Extraordinaire, au siege social, sur convocation de la gérance.
Sont présents :
Monsteur Michel POITTEVIN possedant ..., 375 parts.
Madame Yveline POITTEVIN possedant ... e e 125 parts.

seuls associes de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Societe.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblee est presidee par Monsieur Michel POITTEVIN, gérant associé.

Le President rappelle que 'Assemblee est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant ;

ORDRE DU JOUR

v Lecture du rapport de la gérance,

v Conversion du capital social en euros,

v Augmentation du capital social d'une somme de 377,54814 euros par élévation de la valeur
nominale des parts sociales et incorporation de réserves,

v Changement d’enseigne

v Modifications corrélatives des statuts,

v Pouvoirs pour I'accomplissement des formaiités.



Le President depose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le President declare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au
siege social pendant le delai fixé par lesdites dispositions.

L'Assembiee lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion cuverte.

Diverses observations sont €changées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Génerale, apres avoir entendu ia lecture du rapport de la gérance, décide de
convertir en unités euro la valeur nominale des 500 parts composant le capital social qui
s'eleve actuellement a 50 000 F, par application du taux officiel de conversion qui s'éléve a un
euro pour 6,55957 francs.

La valeur nominale ressort ainsi a 15,24490 euros.

Cette resolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale décide d'élever la valeur nominale de chaque part composant le capital
soclal d'une somme de 0,75510 euros, laquelle passe de 15,24480 euros a 16 euros, et
d'augmenter en consequence le capital social d'un montant global de 377,54914 euros, pour le
porter de 7622,45086 euros a 8000 euros, par incorporation de la somme de 377.54914 euros

soit 2 476,56 Francs prelevée sur le poste « Autres réserves ».

A la suite de cette affectation, le poste « Autres réserves » sera ramené de 236 108 Francs a
233 631,44 Francs.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblee Génerale, comme conséquence de l'adoption des résolutions précédentes,
deécide de modifier les articles 7 et 8 des statuts de la maniére suivante -

)



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

| e capital est fixe a la somme de HUIT MILLE (8 000) EUROS divisé en 500 PARTS SOCIALES

de 16 EUROS chacune entierement libérée, numérotées de 1 a 500 et atiribuées aux associés
de |la maniere suivantes :

Le reste de Farticle demeure inchangé.

ARTICLE 8 - APPORTS

Il est ajoute l'alinéa suijvant :

"Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25
septembre 2001, le capital social a été converti en unités euro et augmenté d'une somme de
377,54914 euros, par voie d'incorporation de réserves, pour étre porté a 8000 euros.”

Cetle résolution est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire décide de modifier 'enseigne qui sera désormais

FRANCE PARE BRISE

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Comme consequence de |a résolution qui précéde, {'assemblée générale extraordinaire décide
de modifier I'alinéa 2 de 'article 2 des statuts de ia maniére suivante :

ARTICLE 2 - DENOMINATION (nouvelle rédaction)

La societe utilisera en outre I'enseigne « FRANCE PARE BRISE »

Le reste inchangé.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Genérale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

|'ordre du jour étant epuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levee.
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De tout ce que dessus, Il a ete dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture
par le gérant et les associés.

Monsieur Michel POITTEVIN Madame Yveline POITTEVIN
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STATUTS

MODIFIES SUITE A UASSEMBLEE GENERALE EXTRAODINAIRE DU 25 SEPTEMBRE 2001




ARTICLE I - FORME

La société a la forme d’une société 3 responsabilité
limitée régie par la loi N° 66-537 du 24 Juillet 1966.

ARTICLE 2 - DENOMINATINN

La dénomination de la société est -

"A.P.S."

La ©Société utilisera en outre l’enseigne "FRANCE PARE BRISE".

»

La dénomination sociale doit figurer sur tous documents
émanant de la société destinés aux tiers, précédée ou suivie
des mots "société a responsabilité limitée” ou des initiales
"S.A.R.L.", puis de l’indication du capital social, du siage
soclal, de son numéro d’immatriculation, de 1l’indication du
siege du tribunal du greffe oit elle est immatriculée a titre

principal.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a :

Rue Chanolne Bessede
34000 MONTPELLIER

1l peut é&tre transféré partout ailleurs sur décision
collective des associés de nature extraordinaire.

La société sera immatriculée au registre du commerce et
des sociétés de MONTPELLIER (Hérault).

ARTICLE 4 - OBJET SOCIAL
La société a pour objet, en France ou 3 l’étranger ;

Négoce de tous produits manufacturés et notamment de piéces
détachées et accessoires automobiles, toutes prestations de
service en rapport avec ces produits. Achat et vente de

voitures neuves ou d’occasion.
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Et -généralement, toutes opérations financiéres, . indus-
trielles ou commerciales, mobili&res ou immobiliéres, pouvant

se rattacher directement ou indirectement 2 1’objet social ou
a tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de

39 années a compter de sop
immatriculation au registre

du commerce et des soclétés.,

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social s’étend du ler avril au 31 mars.

Le premier exercice social Prendra fin le 31 mars 1994.

ARTICLE 7 ~ CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a la somme de HUIT MILLE (8 000) EUROS divisé en 500 PARTS

SOCIALES de 16 EUROS chacune entierement libérée, numérotées de 1 3 500 et attribuées
aux associes de la maniére suivantes

- 4 Monsieur Michel POITTEVIN.
trols cent soixante quinze paris sociales numerotées de 1 A 375, ci

............................ 375 parts
& Madame Yveline FAGES,
cent vingt cing parts sociales numérotées de 376 a SO0, oo 125 parts
Total égal au nombre de parts
composant e capital SOCHal. ..o 500 parts

Toutes les parts sociales formant le ca
Souscrites et réparties

pital social sont
ci~-dessus

entre les associés comme indigué



ARTICLE 8 ~ APDPHRT

APPORT EN NUMERAIRE - Les apports en numéraire suivants
ont &été effectuéds, savoir:

~- Monsieur Michel POITTEVIN,

une somme en numéralre,
CilIllli-‘ ------- > 8 F 8 & B B S B =B s B » 2 9 & & B e w 25 000 FraDCS

— Monsieur Jean-Pierre POITTEVIN,

une somme en numéralre, -
Cleeeaansoeonas ceesenas counoa cesenae . 12 500 PFrancs

-~ Monsieur Chritian TAIN,

une somme en numéralire,
Ci-----q- ---------- ® & ¥ B B B S e S NP s E R O. B 12 500 Francs

TOTAL égal au montant des apports
formant le capital social.eceececce.. 50 000 PFrancs

Les fonds correspondant aux apports de numéraire visés
ci-dessus, intégralement 1libérés, ont é&té déposés le OS5
avril 1993 & un compte ouvert au nom de la Socidété en forma-
tion & la LYONNAISE DE BANQUR, agence de Super Nimes - 30900
NIMES, ailnsi gqu’en atteste un certifificat de ladite banque

cl—annexe.

Le retrait de ces fonds ne peut étre effectué que par le
gérant ou son mandataire sur présentation du certificat du
greffier Jjustifiant de 1l’immatriculation de la société an

R.C.S.

Madame Monique ALDA, conjoint en biens de Monsieur Jean—
Pierre POITTEVIN, apporteur de deniers provenant de la commu-
nauté, intervient au présent acte et reconnait avoir été
préalablement avertie de cet apport, de ses modalités, et des
moyens de sa réalisation, ayant regu a cet égard une compleéte

information.

Madame Viviane LABADIE, conjoint en biens de Monsieur
Christian TAIN, apporteur de deniers provenant de la communau-—
té, intervient au présent acte et reconnait avoir &té préala-
blement avertie de cet apport, de ses modalités, et des moyens
de sa réalisation, ayant regu & cet égard une compléte infor-

mation.

Madame Monique ALDA et Madame Viviane LABADIE, ne manjifes-—
tent pas 1’intention d’étre personnellement assocides de la
Societé, déclarant réserver expressément leurs droits patrimo-
niaux suxr les parts attribuées a leur conjoint, ainsi que la
revendication ultérieure de la qualité d’associée dans Jes
conditions prévues par la Loi et les présents Statuts.

APPORT EX MATURS -~ Il n’est fait aucun appoort en nature.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25 septembre
2001, le capital social a été converti en unités euro et augmente d'une somme de 377,54914/

euros, par veole dincorporation de réserves, pour étre porté a 8000 euros ca//



ARTICLE 9% - PARYS SCCIALES

TITRE - La propriété des parts sociales résulte seulement
des statuts, des actes qui les modifient, des cessions et
mutations ultérieures, qui seraient réqulidrement consenties,
constatées et publiées. Tout associé peut, apres toute
modification statutaire, demander la délivrance d’une copie
certifiée conforme des statuts en viqueur au Jjour de 1la
demande. A ce document est annexé la liste mise & jour des
associés, des gérants et, le cas échéant, des autres organes
sociaux. Les parts sociales ne sont pas négociables.

DROITS ATTACHES AUX PARTS - Chaque part donne droit, dans
la répartition des bénéfices, des réserves et duy boni de
liquidation, & wune fraction proportionnelle au nombre de
parts existantes.

USUFRUIT - Si une part sociale est grevée d'usufruit, Ile
droit de vote appartient a l‘usufruitier pour les décisions
prises lors des assemblées générales ordinaires et an

nu-propriétaire pour celles prises en assemblée générale
extraordinaire.

ARTICLE 10 - MUTATION ENTRE VIFS

OPPOSABILITE -~ Les mutations entre vifs sont constatées
par acte authentique ou sous seing privé. Elles deviennent
opposables & la société, soit aprés leur acceptation par un
gérant dans un acte authentique, soit par une signification
faite a la société par acte d’huissier de justice; toutefois
la signification peut é&tre remplacée par le dépdt d’un
original de l’acte de cession au si&ge social contre remjse
par le gérant d’une attestation de ce dépét. Elles ne sont
opposables aux tiers qu’aprés accomplissement des formalitds
qui précedent puis le dépét de deux originaux enregistrés ou
de deux copies authentiques de l’acte qui les constate au
greffe du tribunal, en annexe au R.C.S.

DOMAINE DE L’AGREMENT - Toutes opérations notamment toutes
cessions, échanges, apports a société d’éléments lsolés,
attributions en suite de liquidation d’une communauté de
biens du vivant des époux ou ex-époux, donations, ayant pour
but ou pour conséquence le transfert d’un droit gquelconque de
propriété sur une ou plusieurs parts sociales entre toutes
personnes physiques ou morales sont soumises 3 l’agrément de

la societs.

CESSIONS LIBRES - Tl n’est fait aucune exception a

l’alinéa gui préceéde.



ARTICLE 11 - DECES -~ DISPARITION D' UNE PERSONNE MORALE
ASSCGCIER

Les héritiers, légataires, dévolutaires, doivent Justifier
de leurs qualités et demander leur agrément, s’il Y a lieu,
selon ce qui est dit a l’article 10.

ARTICLE 12 - RECOURS A L’'EXPERTISE

En cas de recours a l’'expertise et i défaut d’accord entre
les parties, 1les frais et honoraires sont respectivement
supportés par moitié par les anciens et nouveaux titulajires
des parts sociales, mais solidairement entre eux & l’égard de

L"expert. La répartition entre chacun d’eux a lieu au
prorata du nombre de parts anciennement on nouvellement
détenues. En cas de retrait le retrayant supporte seul 1la

charge de 1l’expertise éventuelle.

ARTICLE 13 - GERANCE

NOMINATION - La gérance est assurée par une ou plusieurs
personnes physiques, associées ou non, nommées avec ou sans
limitation de durée.

Le ou les premiers gérants sont désignés dans un acte
distinct signé de tous les associés ou de leurs mandataires.

POUVOIRS A L'EGARD DES TIERS - Dans les rapports avec les
tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance, au
nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux associés. la société est engagée
méme par les actes du gérant gqui ne relévent pas de 1l’objet
social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait gue
l"acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait 1"ignorer
compte tenu des cilrconstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a4 constituner cette preuve.

POUVOIRS INTERNES ~ Dans les rapports internes, le gérant
peut accomplir tous actes de gestion dans l’intérét de JIa
socliété. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent
séparément les pouvoirs qui précédent, sauf le droit pour
chacun de s’opposer A& toute opération avant qu’elle soit

conclue.

DELEGATION DE POUVOIRS -~ Dans la mesure de ses pouvolirs
définis ci-dessus, un gérant peut donner toutes délégations
de pouvoirs & tous tiers pour un ou plusieurs objets

déterminés.



HYPOTHEQUES ET SURETES REELLES - Les hypothégques et autres
siretés réelles sur les biens de la société sont consenties
en vertu de pouvolrs pouvant résulter des présents statuts,
de délibérations ou délégations établies sous signatures
privées alors méme que la constitution de 1 hypotheque ou de
la slireté doit 1'étre par acte authentique.

REMUNERATION - Chacun des gérants a droit en rémunération
de ses fonctions, a un traitement fixe ou proportionnel ou i
la fois fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation

et de reglement sont déterminées par décision collective
ordinailre des assoclés.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de
ses frais de représentation et de déplacement sur

justification.

Cette reémunération et ces frais sont comptabilisés en
frais généraux de la sociétsé.

ASSIDUITE - CONCURRENCE - Sauf a obtenir une dispense de
la collectivité des associés, le gérant ou chacun des gérants
s’1ls sont plusieurs est tenu de consacrer tout son temps et

tous ses solins aux affaires sociales.

Pendant 1l'accomplissement de son mandat, tout gérant
s’interdit de faire directement ou indirectement concurrence
a la société puis en outre pendant 3 années aprés cessation
de ses fonctions, dans le département dont dépend le siege

social et les départements limitrophes,

OBLIGATIONS - Le ou les gérants sont soumis aux
cbligations fixées par la loi et les réglements et notamment
a l'’établissement des comptes annuels et du rapport de
gestion ainsi gque - si les critéres sont remplis - des
documents comptables et financiers et des rapports visés aux
articles 340-1 et 340-3 de la loi du 24 juillet 1966.

La gérance est tenue en outre, de satisfaire aux diverses
prérogatives du comité d’entreprise ou, & son défaut, des
délégués du personnel, définies notamment par l’article 230-3

de la loli précitée.

Elle doit encore effectuer la formalité de dépét des
documents visés a l’article 44-1 de la loi du 24 juillet 1966
et, le cas é&chéant, les formalités de publicité visées 3
l’article 298 du décret sur les sociétés commerciales:

REVOCATION -~ Tout gérant est révocable par décision des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.
Le gérant révoqué sans Juste motif peut obtenir des

dommages—intéréts.

Il est également révocable par décision de justice pour

cause légitime.



ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES - DECISICNS DE L"ASSOCIE

UNIQUE
ASSEMBLEE - CONSULTATION ECRITE - DECISION DE L’ASSOCIE
UNIQUE - Les décisions collectives des associés sont prises

en assemblée ou par voie de consultation écrite, au choix de
la gérance.

Toutefols, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour
les décilsions relatives a l’approbation des comptes annuels
et pour toutes autres décisions, si la convocation en est
demandée par un ou plusieurs associés dans les cas prévus par
la loi. Au cas ol le nombre des associés serait réduit 3 un,
l’associé unique exerce les  pouvoirs dévolus a la
collectivité des assocliés sous la forme de décisions

unilatérales.

DROIT DE CONVOCATION - les assemblées sont convoqués par
la gérance. En cas de pluralité de gérants, le droit de
convocation appartient & chacun d’eux sans que les autres

gérants puissent faire opposition.

A défaut les assemblées sont convoquées par le commissaire
aux comptes s’il en existe un.

Toutefols un ou plusieurs associés détenant la moitié des
parts soclales ou détenant s’ils représentent au moins 1le
quart des associés, 1le quart des parts sociales, peuvent’
demander la réunion d‘une assemblée.

En outre, tout assoclé - par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant en référé - peut obtenir 1la
désignation d‘’un mandataire chargé de convoquer l’assemblée.

Toute assemblée irréguliérement convogquée peut étre
annulée. Toutefois, l’action en justice n’est pas recevable
lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

MODE DE CONVOCATION - Les convocations sont adressées aux
assoclés duinze jours au moins avant la réunion par lettre
recommandée. Celles-ci indiquent l’ordre du jour.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent
présenter gqu‘une minime importance, les questions inscrites 3
l’ordre du jour sont 1libellées de telle sorte que leur
contenu et leur portée apparaissent clairement sans qu’il vy
ait lieu de se reporter a d’autres documents.

DROIT DE COMMUNTICATION - DELAI - Quinze -jours aun moins
avant la date de la réunion de l’assemblée, les documents
suivants doivent étre adressés A& chaque associé :

il



- le texte des résolutions proposées :

- le rapport des gérants ;

- le cas échéant, celui des commissaires aux comptes.

Pendant ce délai, les mémes documents sont tenus au siege
social, & la disposition des associés, qui peuvent en prendre

connalissance ou cople.

En cas de consultation écrite, ces mémes documents sont
adressés a chaque associé qui dispose d‘un délai de quinze
jJours a compter de la date de réception pour émettre son vote

par écrit.

En outre, lorsqu’il s’agit de 1l’assemblée annuelle,
doivent étre adressés a chaque associé :

- l’inventaire;
- les comptes annuels;

= le cas échéant, les comptes consolidés et le rapport sur
la gestion du groupe.

REPRESENTATION - Un associé peut se faire représenter par
son conjoint ou par un autre associé & moins que la société
ne comprenne dJque deux époux ou deux associés. L"associé

unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

- Lorsque les parts sont frappées de saisie arrédt ou sont
données en nantissement, le débiteur reste associé.

— Les représentants légaux d’associés Juridiquement
incapables peuvent participer au vote, méme s’ils ne
sont pas eux—-mémes assoclés.

- Les sociétés et autres personnes morales associées sont
représentées soit par leur représentant légal, soit par
toute personne physique qu’elles se seront substitudes.

PROCES VERBAUX - Les proces-verbaux des assemblées doivent
étre é&établis sur un registre spécial ou sur des feuilles
mobiles cotées et paraphées comportant les mentions

sulvantes :
- les date et lieu de réunion
~ les nom, prénom et qualité du président ;

- les noms et prénoms des associés présents ou représentsés
avec indication du nombre de parts sociales détenues par

chacun d’'eux ;



- les documents et rapports soumis 3 ]1’assemblée 2
- un résumé des débats
- le texte des résolutions mises aux voix ;

- le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans
le proces-verbal, auquel est annexée la reponse de chague
assocle.

Les proces-verbaux sont établis et signés par les gérants
et le cas éechéant par le président de séance. ILes coples ou
extraits sont valablement certifiés par un seul gérant ou
éventuellement par les liquidateurs.

ARTICLE 15 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

COMPETENCE - Les décisions extraordinaires sont celles qui
emportent ou entrainent, directement ou indirectement
modification des statuts notamment la modification de la
forme et la prorogation de la durée ainsi que l"agrément des
cessions ou transmissions de parts sociales dans les
conditions visées 'au présent statut ou 1la dissolution
anticipée.

QUORUM - MAJORITE - Sous réserve d’autres conditions
impératives définies dans les présents statuts ou par la loi,
les décisions extraordinaires sont adoptées par des associés
représentant les 3/4 au moins des parts sociales.

ARTICLE 16 - DECISIONS ORDINAIRES

COMPETENCE - Les décisions ordinaires sont toutes celles
qui n’‘entrent pas dans la définition domnée ci-dessus des
décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant
sur l’approbation des comptes annuels, la nomination et la
révocation des gérants, sur l’approbation de tous actes de 1la
gérance qul n’entrent pas dans la définition de ses pouvoirs
internes.

QUORUM -~ MAJORITE -~ Sous réserve d’autres conditions
impératives définies dans les présents statuts ou par la loi,
- les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs
assoclés représentant plus de la moitié des parts sociales.

1



ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

NOMINATION -~ Deés constatation de la réunion de deux au
moins des trois critéres définis 3 l’article 6 du décret N°
85-295 du ler mars 1985, l’associé unique ou l’assemblée des
associés, selon le cas, doit désigner au moins un commissaire
aux comptes titulaire et un suppléant pour six exercices.

La société n’est plus tenue de désigner un commissaire aux
comptes, des qu’‘elle n’a pas dépassé les chiffres fixés pour
deux des trois critéres pendant les deux exercices précédant
l’expiration du mandat du commissaire en exercice.

Méme lorsque les critéres visés plus haut ne sont pas
réunis, la société peut désigner un ou plusieurs
commissaires, titulaire et suppléant, pour six exercices.

Méme lorsqu’elle n’est pas obligatoire, la nomination d’un
commissalre aux comptes peut étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du
caplital social.

Les décilsions prises a défaut de désignation réguliere de
commissaires aux comptes ou sur le rapport de commissaires
NOmme s ou demeurés en fonction, contrairement aux
dispositions légales, sont nulles.

L’action en nullité est éteinte si ces délibérations sont
expressément confirmées par une décision prise sur le rapport
de commissaires réguliérement désignés.

MISSION ~ Les commissaires aux comptes exercent la mission
et jouissent des prérogatives définies, pour les commissajires
aux comptes des sociétés par actions, par l’article 66 de 1la
loi du 24 juillet 1966.

Pour faciliter la mission des commissaires et assurer
1’information suffisante du ou des associés, les comptes
annuels, le rapport de gestion, le cas echéant, les comptes
consolidés et le rapport sur la gestion du groupe, sont tenus
au siége social, & la disposition des commissaires, un mois
avant la convocation de l’assemblée annuelle.

Au cas ou le nombre d’associés serait réduit a un, le
commissaire aux comptes en informe de l’intervention
prochaine de toute décision de celui~ci 15 jours au moins
avant la date prévue pour la prise de décision.

REVOCATION -~ En cas de faute on d’'empéchement, les
commissalres aux comptes peuvent étre relevés de leurs
fonctions avant 1l'expiration normale de celles—ci par
décision de Jjustice & la demande notamment des gérants, de
l’associé unique ou de 1l’assemblée des associds.
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ARTICLE 18 ~ CONVENTIDNS

CONVENTIONS INTERDITES - A peine de nullité duy contrat, il
est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle
un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser pour elle leurs engagements
envers les tiers. Cette  1nterdiction s’applique aux
représentants légaux des personnes morales assoclées ainsi
qu’aux conjoints, ascendants et descendants des gérants et
assoclés, ainsi qu’a toute personne interposée.

CONVENTIONS SOUMISES A AUTORISATION PREALABLE - §’il
n‘existe pas de commissaire aux comptes, les conventions

conclues par un gérant non associé sont soumises a
l"approbation préalable de l’assemblée des associés ou de

l’associé unique.

CONVENTIONS SOUMISES A RATIFICATION DES ASSOCIES - TIe
gérant ou s’il en existe un, le commissaire aux comptes,
présente a l’assemblée ou A l’associé unigue suivant le cas,
ou joint aux documents communiqués aux associés, un rapport
spécial sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre la société et l’un de ses gérants

ou associés.

La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le
gérant ou l’associé intéressé ne peut prendre part au vote et
seés parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du

quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs

effets a charge pour le gérant et s’il Y a lieu, pour
l’associé contractant, de = supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat

préjudiciables a4 la société.

Les dispositions du présent article s’étendent aux
conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un
directeur général, un membre du directoire ou un membre du
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé

de la société & responsabilité limitée.

mars 1967.

- Le rapport spécial du gérant ou du commissaire contient
les indications prévues 3 l’article 35 du décret préci-

té.
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precedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues 3 des conditions
normales.

ARTICLE 19 - COMPTES SOCIAUX

ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCTAUX ~ La sociéts procede 3
l’enregistrement comptable des opérations sociales en
conformité des prescriptions des articles 340 et suivants de
la loi du 24 juillet 1966, des articles 8 et suivants du Code
de commerce et des décrets pris pour l'application de ces

A la cléture de chaque exercice, les gérants dressent
l"inventaire et Jes comptes annuels puis établissent 1Jle
rapport de gestion.

Le cas échéant, les gérants établissent et Publient Jles
comptes consolidés ainsi que le rapport sur la gestion du
groupe.

APPROBATION DES COMPTES SUCIAUX - Dans le délai de six
mois aprés la cléture de l’exercice,l’associé unique ou
l’assemblée des associés approuve les comptes annuels, le cas
échéant, apreés rapport des commissaires aux comptes; s’il 1’2

PUBLICITE DES COMPTES SOCIAUX - Dans le mois de 1leur
approbation par 1l’associé unique ou par 1’assemblée des
associés, la société est tenue de déposer en double
exemplaire, au greffe du tribunal, pour &tre annexés au
R.C.5. les documents é&noncés 3 l"article 44-1.

En cas de refus d’approbation, une copie de la décision de
refus est déposée dans le méme délai.

ARTICLE 20 - RESULTATS

-

cas echéant, des pertes antérieures, il est +tout d’"abord
prélevé cing pour cent au moins bour constituer le fonds de
réserve légale: Ce prelevement cesse d’atre obligatoire,
lorsque 1ledit fonds atteint une somme égale au dixieme dy
capital social: i1 reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue en-dessous de

cette fraction.
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~ Le solde diminué s'il y a lieu, des sommes i porter 3
d’autres fonds de réserve en vertu de la loi, puis augmenté
le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue Je

bénéfice distribuable de l’exercice.

L"associé unique ou l’assemblée peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves 3 sa
disposition; en ce cas, la décision indique expressément les

postes - de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués.

AFFECTATION - Apres approbation des comptes et
constatation de 1l’existence de sommes distribuables,

l’associé unique ou l’assemblée détermine la part de
celles~ci attribuée sous forme de dividende, ce dernier est
toutefolis prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable

de 1l ’exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable. 571l y a
lieu, 1l’associé unique ou l’assemblée affecte la part non
distribuée du bénéfice distribuable de l’exercice dans 1les
proportions qu’il ou elle détermine, soit 34 un on plusieurs

fonds de réserves, généraux ou Spécilaux, qui restent & sa
disposition, soit au compte "report a nouveau".

Les pertes, s’il en existe, sont portées au compte “report
a nouveau" ou compensées directement avec Jes réserves

exlstantes.

MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES ~ Les modalités de mise en
paiement des dividendes sont fixédes par l’associé unique ou

par 1l’assemblée des associés ou, & défaut, par les gérants.
Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans 1le

délai maximal de neuf mois aprés la cléture de l’exercice,
sauf prorogation de ce délai, par ordonnance du président du
tribunal de commerce, statuant sur requéte a la demande des

gérants.

ARTICLE 21 -~ DISSOLUTION

La dissolution de la société intervient de plein droit au
terme fixé pour sa durée, comme encore au terme du délai de
deux ans au cours duquel le nombre des associés serait
supérieur a cinquante, si =~ dans le méme délai ~ une
régularisation n'est pas intervenue dans Jes conditions
précisées a l’article 36 de la loi du 24 juillet 1966.

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des
associés, ou l’associé unique, peut décider a tout moment la

dissolution anticipée; ce sujet doit 8tre évoqué lorsque les
capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital
social, du fait de pertes.

Tout 1ntéressé peut demander en justice la dissolution de
la socieété dans les circonstances suivantes -



-~ les capitaux propres &tant inférieurs a3 la moitia du
capital social, soit le gérant ou le commissaire aux comptes
s’1l en existe, n’a bas provoqué la décision collective des
assoclés ou de l’associd unique visée au second alinéa du
présent article dans les quatre mois de la constatation des
pertes, soit les associdés ou 1’associd unique n‘ont puy
valablement délibérer sur le méme sujet; solt A& défaut
d’assainissement du bilan dans le délai et dans les
conditions visées au deuxieme alinéa de l’article 68 de la
loi du 24 juillet 1966.

= en cas de réduction duy capital social au-dessous du
minimum 1lé&gal en contravention des dispositions du deuxieéme

La société n’est dissoute par aucun &vénement susceptible
d’affecter 1l’un de ses associaés ou par la révocation d’un
gérant, qu‘il soit associé o non.

ARTICLE 22 -~ LIQUIDATION

DESIGNATION DES LIQUIDATEURS - A l’expiration de la durée
soclale ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause
que ce soit, la liquidation est assurée pPar les gérants alors

en fonction.

En cas de dissolution de la société, il y a Cransmission
universelle du patrimoine social & l’associé unique dans les
conditions fixées par le second alinéa de l’article 1844~5 du

Code civil.

S’1l y a pluralité d’associés, 1la liquidation de 13
société dissoute est assurde par les gérants alors en
fonction. En cas de décés, de refus de mandat, de démission

ou d'empé&chement, un ou plusieurs liquidateurs sont désignés
par l’associé unique ou par l’assemblée des associés statuant

aux conditions visées &4 l'article 59 de la loi du 24 juillet
1366 ou, a défaut, par le président du tribunal compétent du
siége social, & la requéte du pPlus diligent des intéresséas.

OPERATIONS DE LIQUIDATION - La liquidation s’effectye
conformément aux dispositions non contraires aux présents
statuts, des articles 390 et suivants de la loi N° 66-537 dn
24 juillet 1966 et des articles 266 et suivants du décret N°

67-236 du 23 mars 1967.

Tous pouvoirs sont conférés aux ligquidateurs pour Opérer,
€n especes; le remboursement des apports et la répmartition
entre associés du boni de liquidation conformément aux

dispositions de la loi.



ARTICLE 23 - ATTRIBUTICN BDE JURIDICTION

Toutes les contestations qui peuvent g’dlever pendant Jle
cours de la société ou de sa liquidation, soit entre Jes
assoclés au sujet des affaires sociales, soit entre les

associés et la sociéts, sont soumlses aux tribunaux
compétents du lieu du 51ege social.




