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PROCES VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 23 OCTOBRE 1999

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf, le vingt trois octobre a 19 heures, les associés de la
socicte «GROUPE ALFA», société & responsabilité limitée au capital de 50 000 francs, dont

le siege social est 3 Aubagne 13400, Chez Monsieur André FACUNDQ, Le Mas d’Agril
Chemin du Bec Cornu, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social sur
convocation faite par la gérance conformément aux dispositions statutaires.

Il a eté ctabli une feuille de présence a laquelle ont été annexés les pouvoirs des associés
representés par des mandataires et qui a été émargée par chaque membre de 'assemblée en
entrant en sé€ance.

L'assemblee est présidée par Monsieur André FACUNDO, associé-gérant.

La feuille de présence, certifiée exacte par le président permet de constater que :

Sont présents :

Monsieur André FACUNDO
propriétaire de quatre cent cinquante parts, Cl.........ovvvevvvviveeeeireeeeee. 450

Monsieur Alexandre FACUNDO
Propriétaire de cinquante part, Cl..........oveviiniiiiiiiiiiiietineeennennne 50



Le Président constate que les associes preésents ou regulicrement representés possedent
ensemble la totalité des parts sociales et qu'en conséquence l'assemblée peut valablement
déhbérer.

Le président dépose devant 'assemblée et met a la disposition de ses membres :

- Les copies des lettres de convocation,
- La feuille de présence de 1'assembl¢e, a laquelle sont annexés les pouvoirs,

des associés représentes par des mandataires,

- Le texte des projets de résolution,
- Le rapport du gérant.

Le Président rappelle que I'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

- Modification de la date de cloture de I'exercice social, et modification corrélative de
I'article 22 des statufs ;

- Pouvoirs.

La discussion est ouverte, diverses observations sont présentées et personne ne demandant
plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a
l'ordre du jour ;

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant,
décide de fixer la date de cloture de I'exercice social au 30 Juin ; en conséquence, l'exercice en
cours aura une durée exceptionnelle de 20 mois ; et modifie, en conséquence, ainsi qu'il suit,
l'article 22 des statuts ;

Article 22 - Exercice social.

L’exercice social commence le 01 Juillet et se termine le 30 Juin de chaque année.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire des associés réunie le 23 Octobre 1999 a modifi¢ la
date d’arrété des comptes pour la fixer au 30 Juin. Elle a décidé que le premier exercice social
sera d’une durée exceptionnelle de 20 mois et se terminera le 30 Juin 2000.

Le¢ reste de ’article inchange.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.



DEUXIEME RESOLUTION

La collectivite des associ¢s confere tous pouvoirs :

- au gerant avec faculté de se substituer tout mandataire de son choix a l'effet d'accomplir
toutes formalités requises par Ia loi en conséquence des résolutions qui précedent.

- au porteur d'un original ou d'une copie du proces-verbal constatant la présente déliberation
en vue de toutes formalités pouvant étre effectuées par une personne autre que le gérant.

Cette résolution est adoptée a I'unanimate.

L'ordre du jour é€tant épuise, et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président
declare la seance levee a 19h13.

De tout ce que dessus, 1l a eté dressé le présent proces-verbal qui a €té€ signe apres lecture par
le President et par les associ€s présents.
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Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 50 000 F

Siege social : Chez Monsieur André FACUNDO
Le Mas d’Agril
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RAPPORT DE GESTION

A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 23 OCTOBRE 1999

Messieurs,

Notre sociéte a essentiellement une vocation de société holding. A ce titre notre
premicre (et pour I’instant seule) filiale ne cldturera I’exercice en cours qu’au 31 Décembre
1999 et ne pourra décider d’un éventuel dividende qu’a la fin du ler semestre de 1’an 2000 au
plus tot. Arréter notre premier exercice sans pouvoir prendre en compte cet éventuel dividende
serait pour nous suicidaire, car cela déséquilibrerait fortement notre bilan. Pour cette raison,
nous vous proposons de fixer la date de cldture des comptes de votre société au 30 Juin et
pour ce premier exercice en cours au 30 Juin 2000.

Je vous 1nvite a voter le texte des résolutions que nous soumettons maintenant a
votire approbation.

La Gérance,
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GROUPE ALFA

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur André FACUNDO
né le 24 Aot 1946 a Fes (Maroc)
de nationalité francaise

demeurant Le Mas d’ Agril, Chemin du Bec Cornu, 13400 AUBAGNE,

mar1é avec Madame Christiane ALMADILLA sous le régime de la communauté l¢gale
le 11 Juillet 1969 a Béziers (34) ;

- Monsieur Alexandre FACUNDO
ne le 20 Janvier 1973 4 Amiens (80)

de nationalité frangaise

demeurant Le Mas d’Agril, Chemin du Bec Comu, 13400 AUBAGNE,
célibataire ;

Ont etabli ainsi qu’il suit les statuts de la sociéte a responsabilité limitée devant exister
entre eux:



Article premier. - Forme.

La sociéte est a responsabilité himitée.

Article 2. - Objet.

La société a pour objet, en France et dans le monde entier,

La prise de participations dans toutes sociétés civiles ou commerciales ;

L’ingénierie, au sens le plus large du terme, de tout batiment et ouvrage de génie civil.
Et plus généralement :

- Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres mobiliéres ou immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet social et 4 tous objets similaires ou
CONNEXES ;

- La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ol a
créer, pouvant se rattacher a 1’objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apports, fusions, alliances, groupements d’intérét économique ou sociétés en
participation.

Article 3. - Dénomination.

La dénomination sociale est :
«GROUPE ALFA» .

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre

précédée ou suivie immédiatement des mots «société a responsabilite limitée» ou des initiales
«S.A.R.L.» et de I’énonciation du montant du capital social.

Article 4. - Siege social.

Le siége social est fixé :

chez Monsieur André FACUNDO, Le Mas d’Agril, Chemin du Bec Comu,
13400 AUBAGNE,



Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un deépartement
limitrophe par simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine
décision collective, et en tout autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des associes.

Article 5. - Durée.

La durée de la sociéte est de 99 années, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.

Les soussignes font apport a la soci€té, savoir :

Apports en numeraire ;

Monsieur André FACUNDO,
d’une somme de quarante cing mille francs, Cl......cococveveveiiiiinrennan. 45 000,00 F

Monsieur Alexandre FACUNDO
d’une somme de cing mille francs, Clo....ooooevvvivereeeeeeiierevrirrereerenen, 5 000,00 F

TOtal oo s 50 000,00 F

laquelle somme a €té déposée, des avant ce jour, au crédit d’un compte ouvert au nom de la

société en formation, a la B.N.P., agence du Prado, 475 Avenue du Prado, 13008
MARSEILLE.

Article 7. - Intervention du conjoint commun en biens

Est ic1 intervenue Mme Christiane ALMADILLA, épouse de Monsieur Andrée FACUNDO,
qui reconnait avoir ¢té avertie de ’apport fait par son conjoint, dans les termes de 'article
1832-2 du Code civil, et déclare ne pas vouloir étre personnellement associée.



Article 8. - Capital social.

Le capital social est fix€ a la somme de 50 000 F, divis€¢ en 500 parts de 100 F, enticrement
souscrites et libérées, attribuées aux associés, savoir :

A Monsieur André FACUNDO
a concurrence de quatre cent cinquante parts sociales
NUMErotées de 1 4 450, Cluoovioi i, 450 parts
en rémunération de son apport en numéraire ci-dessus,

A Monsieur Alexandre FACUNDO
a concurrence de cinquante parts sociales

nuMErotées de 451 @ 500, Clo.vioiiiiriiiiiee e 50 parts
en rémunération de son apport en numéraire ci-dessus,

Egal au nombre de parts composant le capital social, c1 ....................... 500 parts

Article 9. - Modifications du capital.

1. Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision extraordinaire de la collectivité
des associ¢s.

2. En cas d’augmentation de capital, les attrnibutaires de parts nouvelles, s’1ls n’ont d¢ja la
qualité d’associés, devront étre agréés dans les conditions fixées a I’article 11 ci-apres.

3. En cas d’augmentation de capital par voie d’apports en numéraire, chacun des associ€s a
proportionnellement au nombre de parts qu’il possede, un droit de préférence a la souscription
des parts nouvelles représentatives de I’augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé par les voies civiles
conformément a ’article 1690 du Code civil sous réserve de I’agrément du cessionnaire dans
les conditions prévues a ’article 11 ci-apres.

En cas d’exercice partiel du droit de souscription par un associ€, les parts non souscrites par
lui peuvent é&tre souscrites librement par ses co-associ€és ou certains d’entre eux,
proportionnellement a leurs droits dans le capital social et dans la limite de leur demande.

Si toutes les parts ne sont pas souscrites a titre réductible, les parts restantes pourront €tre
souscrites par des tiers étrangers a la société a condition que ceux-ci solent agrées par les
associés. A défaut, I’augmentation de capital n’est pas réalisée.



Le droit préférentiel de souscription est exercé dans les formes et délais fixés par la décision
collective sans toutefois que le délar imparti aux associés pour souscrire ou proposer un
cessionnaire de leurs droits puisse étre inférieur & 30 jours.

Les associés pourront, lors de la décision afférente a 1’augmentation du capital, renoncer, en

tout ou partie, a leur droit préférentiel de souscription.

4. Dans tous les cas, s1 I’opération fait apparaitre des rompus, les associés feront leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession des droits nécessaires.

Article 10. - Droits des parts.
1. Chaque part sociale conf€re a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société
et dans tous ’actif social.

Les parts d’industrie sont incessibles et intransmissibles ; lorsque leur titulaire quitte la société
pour quelque cause que ce soit, elles sont annulées.

Chaque associé participant aux décisions collectives dispose d’un nombre de voix €gal a celui
des parts qu’il possede.

2. Chaque part est indivisible a I’¢gard de la société. Les propriétaires indivis doivent se faire
représenter par un mandataire unique, choisi parmi eux. En cas de désaccord, le mandataire
est désigne par le Président du tribunal de commerce a la demande du plus diligent.

3. Sides parts sociales sont grevées d’usufruit, le droit de vote appartient a I’usufruitier pour
les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Article 11. - Cession de parts.

1. Forme.

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n’est opposable & la société
qu’apres accomplissement des formalités de 1’article 1690 de Code civil ou de celles admises
en remplacement. Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés dépot au registre du commerce et
des sociétés.



2. Cessions entre associés.

Les parts ne peuvent €tre cé€dées entre associés qu’avec le consentement de la majorite des
associés représentant au moins la moiti€ des parts sociales. La procédure prévue a I’article 45
de la lo1 du 24 juillet 1966 s’applhique.

3. Cession aux conjoints, ascendants ou descendants.

Les parts ne peuvent étre cédées entre conjoints, ascendants et descendants qu’avec le
consentement de la majorite des assocics représentant au moins Ia moiti€ des parts sociales.
La procédure prévue a I’article 45 de la lo1 du 24 juillet 1966 s’applique.

4., Cessions a des tiers.

Les parts ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société qu’avec le consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales

Le projet de cession est notifi€ a la sociéteé et a chacun des associés par lettre recommandée
AR ou par acte extrajudiciaire. Si1 la soci€été n’a pas fait connaitre sa décision dans le d¢lai de
trois mois a compter de la dermi¢re des notifications, le consentement a la cession est réputé
acquis.

S1 1a société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la
notification du refus, par lettre recommandée AR, d’acquérir ou de faire acquérir les parts a un
prix {ixé dans les conditions prévues a ’article 1843-4 du Code civil.

La société peut €également, avec le consentement du cédant, décider, dans ie méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces parts au
prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Si, a4 ’expiration du délai imparti, la
societe n’a pas racheté ou fait racheter les parts, 1’associé peut réaliser la cession 1nifialement
prevue.

Article 12. - Transmission de parts par déces ou liquidation de communauté.

En cas de déces d’un associé, les héritiers ou ayants droit ne deviennent associés qu’aprés
avoir ete agreés par la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.
La procédure prévue a Particle 45 de la lo1 du 24 juillet 1966 s’applique , toutefois les délais
de trois mois prevus audit article sont reduits a un mois. Les mémes regles sont applicables en
cas de liquidation de communauté de biens entre époux.



Article 13. - Revendication du conjoint commun en biens.

Si le conjoint commun en biens d’un associé notifie son intention d’€tre associé
postéricurement & un apport de biens communs fait par ledit associé a la société ou a une
acquisition de parts effectuée par son €poux a I’aide de biens communs, il ne peut acquérir la
qualité d’associé que s’il est agrée par la majorité des associés représentant au moins les trois
quarts des parts. La décision des associés est notifiée au conjoint par lettre recommandée AR.
L’agrément résulte soit de la notification de la décision des assocics, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois & compter de la notification du conjoint. En cas de refus
d’agrément, 1’époux associé conserve cette qualité pour la totalité des parts.

Article 14. - Nantissement des parts sociales.

Le nantissement des parts est constaté par acte notarié ou sous seing-privé enregistré et
signifié a la société ou accepte par elle dans un acte authentique. Si la sociét€é a donné son
consentement a un projet de nantissement de parts dans les conditions prévues a Iarticle 11
ci-dessus pour les cessions de parts a des tiers, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de article
2078, alinéa 1 du Code civil, a moins que la société ne préfere, aprés la cession, racheter sans
délai les parts, en vue de réduire son capital.

Le défaut de notification du projet de nantissement a Ia société, comme le refus d’agrément de
celui-ci par les associés, n’empéche pas le nantissement ; mais, en cas de réalisation forcée,
I’adjudicataire devra étre agréé comme en cas de cession de parts.

Article 15. - Comptes courants.

Les associés peuvent laisser ou mettre a disposition de la société toutes sommes dont celle-ci
peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de ces sommes, ainsi que
leur rémunération, sont déterminées soit par décision collective des associé€s, soit par accords
entre la gérance et I'intéressé. Dans le cas ou I’avance est faite par un gérant, ces conditions
sont fixées par décision collective des associés. Ces accords sont soumis a la procédure de
contrdle des conventions passées entre la société et ’'un de ses gérants ou associés.

Article 16. - Gérance.

1. La société est gérée par une ou plusicurs personnes physiques, choisies parmi les associés
ou en dehors d’eux. Ils sont nommés pour la durée de la société. La nomination des gérants au
cours de la vie sociale est décidée a la majorite de plus de la moitié des parts.



Est nomme gerant de la société :

Monsieur André FACUNDO
demeurant Le Mas d’Agril, Chemin du Bec Cornu, 13400 AUBAGNE,

qui accepte.

Le gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associés au
moins trois mois a ’avance, par lettre recommandée AR.

Le gérant est révocable par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
soclales.

2. Les gérants pergoivent une rémuneération fixée par décision collective ordinaire des
assoCiEs.

Article 17. - Pouvoirs de la gérance.

1. Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la sociéte, sous reserve des pouvoirs que la lo1 attribue
expressement aux associés.

En cas de pluralit¢ de gérants, ceux-ci détiennent separément les pouvoirs ci-dessus.
L’opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a I’égard des tiers,
a moins qu’1il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

2. Dans les rapports entre associ¢€s, le gérant peut faire tous actes de gestion dans ’interét de
la société.

Dans les rapports avec les associés, la gérance ne peut, sans y €tre autorisée par une décision
collective ordinaire des associes : contracter des emprunts autres que les découverts de
banque, effectuer des achats, échanges et ventes d’immeubles ou de fonds de commerce,
constituer des siiretés réelles sur les biens sociaux, faire des apports en société, ou contracter
tous engagements superieurs a 1 000 000 francs.

Article 18. - Décisions collectives

1. La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent tous les
associes, méme absents, dissidents ou incapables.



2. Les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée, soit par
consultation écrite, sauf dans les cas ou la lo1 impose la tenue d’une assemblée.

3. L’assemblée est convoquée par la gérance ou, a défaut par le commissaire aux comptes,
s’1l en existe un, ou, encore par mandataire désigné en justice a la demande de tout associé.

Pendant 1a liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées sont réunies au lieu indiqué dans la convocation . La convocation est faite par
lettre recommandée adressée a chacun des associes, quinze jours au moins avant la date de la
reunton. Celle-c1 indique ’ordre du jour.

L’assemblée est présidée par le gérant ou par I’un des gerants. Si1 aucun des gérants n’est
associe, elle est preésidee par ’associe présent et acceptant qui possede ou represente le plus
grand nombre de parts. St deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de
parts sont acceptants, la présidence de I’assemblée est assuree par le plus agé.

La délibération est constatée par un proces verbal qui indique la date et le lieu de la réunion,
les nom, prénoms et qualité du président, les noms et prénoms des associés présents ou
représentés avec 1’indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents
et rapports soumis a I’assemblée, un résume des débats, le texte des résolutions mises aux
voix et le résultat des votes. Les proces-verbaux sont etablis et signé€s par les gérants et, le cas
échéant, par le président de séance.

4. En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a I’information des associés sont adressés a chacun d’eux par lettre recommandée
AR. Les associes disposent d’un delai minimal de quinze jours, a compter de la date de
réception des projets de résolution pour émettre leur vote par €cnt.

La réponse est faite par lettre recommandée. Tout associ€ n’ayant pas répondu dans le délai
ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces verbal, auquel est annexée la réponse de
chaque associe.

5. Chaque associ¢ a le droit de participer aux decisions et dispose d’un nombre de voix €gal
a celul des parts sociales qu’il possede.

6. Un associ¢ peut se faire représenter par son conjoint a moins que la société ne comprenne
que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associe.



Article 19. - Décisions collectives ordinaires.

Sont qualifies d’ordinaires, les décisions des associes ne concernant ni ’agrément de
nouveaux associés, nt la modification des statuts.

Ces decisions sont valablement adoptées par un ou plusieurs associ€s représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon le cas,
convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la majorité des votes
emis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la révocation des gérants doit toujours étre décidée a la majorité absolue.

Article 20. - Décisions collectives extraordinaires.

Sont qualifiees d’extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associes ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les modifications des statuts sont adoptées par les associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.

Toutefois :

- le changement de nationalité de 1a société, I’augmentation des engagements des associés, ou
la transformation de la société en société en nom collectif ou en commandite simple ou par
actions, ne peuvent étre décidés qu’a ’'unanimité ;

- les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société qu’avec le
consentement de la majorité des associcés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales ;

- la révocation d’un gérant statutaire et, sous réserve que les capitaux propres figurant au
dernier bilan excédent cinq millions de francs et que la société ait ¢tabli et fait approuver le
bilan de ses deux premiers exercices, la transformation en société anonyme, sont décidées a la
majorité absolue ;

- ’augmentation de capital par incorporation de réserves ou de bénéfices est décidée par des
associes représentant au moins la moiti€ des parts sociales.
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Article 21. - Droit de communication des associeés.

Lors de toute consultation des associés, chacun d’eux a la droit d’obtenir communication des
documents et informations nécessaires pour lui permetire de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion de la sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoil ou mise a disposition sont
déterminees par la loi.

Article 22, - Comptes sociaux.

L’exercice social commence le 01 Juillet et se termine le 30 Juin de chaque annce.

L’Assemblée (énérale Extraordinaire des associés réunie le 23 Octobre 1999 a modifié la
date d’arrété des comptes pour la fixer au 30 Juin. Elle a décidé que le premier exercice social
sera d’une durce exceptionnelle de 20 mois et se terminera le 30 Juin 2000.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse 1'inventaire, les comptes annuels et une
annexe et etablit un rapport de gestion €crit. Ces documents ainsi que le texte des résolutions
proposées ¢t, le cas echeant, le rapport du commissaire aux comptes sont communiqués aux
associes dans les conditions et délais prévus par les dispositions réglementaires. A compter de
cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le
gérant sera tenu de répondre au cours de I’assemblée.

Une assemblee générale appelée a statuer sur les comptes de P’exercice écoulé doit étre réunie

chaque année dans les s1x mois de la cloture de 1’exercice ou, en cas de prolongation, dans le
delal fixé par decision de justice.

Article 23. - Affectation des résultats.
Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés titulaires

de parts de capital ou d’industrie, proportionnellement au nombre de leurs parts.

[’assemblee génerale a la faculté de constituer tous postes de réserves.
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Article 24. - Perte des capitaux propres,

S1 du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
socicté deviennent inféricurs a la moitié du capital social, les associés décident, dans les
quatre mois de 1’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s’il y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

S1 la dissolution n’est pas prononcée a la majorit€ exigée pour la modification des statuts, la
société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieéme exercice suivant celui au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions de ’article 35 de la
lo1 du 24 juillet 1966, de réduire son capital d’un montant au moins égal a celui des pertes qui
n’ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délal, les capitaux propres n’ont pas été
reconstitues, a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié€ du capital social.

Dans les deux cas, la décision est publiée dans les conditions réglementaires.

A défaut par le gerant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les
associés n’ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. Il en est de méme si les dispositions de 1’alinéa 2 ci-dessus n’ont pas été
appliquees.

Article 25. - Controle des comptes.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants seront désignés lorsque,
compte tenu du total du bilan, du montant hors taxes du chiffre d’affaires et de ’effectif
moyen salarié, cette nomination deviendra obligatoire pour la société.

Article 26. - Liquidation.

Le ou les gérants en fonction lors de la dissolution exercent les fonctions de liquidateurs, a
moins qu’une décision collective des associ€s ne désigne un ou plusieurs autres liquidateurs,
choisis parmi les associé€s ou les tiers. Les pouvoirs du liquidateur, ou de chacun d’eux s’ils
sont plusieurs, sont déterminés par la collectivité des associés.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts qu’ils

détiennent, et la part de ’associ€¢ qui n’a apporté que son industriec est égale a celle de
[’associe qui a le moins apporté.
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Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, I’expiration de la société ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine
social a I’associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d’opposition
des créanciers, conformément aux dispositions de 1’article 1844-5 du Code civil.

Article 27. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au
cours de sa liquidation, entre les associés ou entre les associés et la société, sont soumises a
’arbitrage.

A defaut d’entente sur le choix d’un arbifre unique, chacune des parties aura a nommer, dans
les quinze jours de la constatation du deésaccord sur ce choix, notifice par lettre recommandeée
par la partie la plus diligente a I’autre, un arbitre. S1 les deux arbitres ainsi désignés ne
pouvaient se mettre d’accord dans un délai de quinze jours sur le choix d’un troisicme arbatre,
celui-ci sera désigne par le president du tribunal de commerce du siege social, a la requéte de
la partie la plus diligente.

Les arbitres statueront comme amiables compositeurs et en dermier ressort, les soussignes
convenant de renoncer a la voie de Pappel a I’encontre de la sentence a intervenir.

Article 28. - Engagements pour le compte de la societe.

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec I’indication pour
chacun d’eux, de I’engagement qui en résulterait pour la société, a €t€ présenté aux associés
avant la signature des présents statuts. Ledit etat est ci1-apres annexe.

Article 29. - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de la sociéte.

Fait a AUBAGNE
Le
en autant d’originaux que requis par la loi.
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ANNEXE 1.

Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation :

NEANT
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