MWR

Société a responsabilité limitée
Au capital de 6 000 euros
Siége social : 5 rue des Tailleurs de Pierre — 67000 Strasbourg
RCS STRASBOURG 528 537 327

STATUTS
MIS A JOUR PAR DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES DU 21 OCTOBRE 2011

LES SOUSSIGNES :

- La Société C MOUWI
Sociéte a responsabilité limitée au capital de 7 500 €
Ayant son sieége social S rue des Tailleurs de Pierre - 67000 STRASBOURG
Immaltriculée au registre du commerce et des sociétés de Strasbourg sous le numéro 445 388 168
Représentée par son gérant Monsieur Cédric MOULOT

- Monsieur Michel REUCHE
Neé le 30 mars 1977 a Colmar (68)
Demeurant 3 A Impasse du Sentier 3 67270 INGENHEIM
Marié sans contrat de mariage avec Madame Julie GREYS épouse REUCHE

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société 3 responsabilité limitée devant exister entre eux,

TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La socigété est une Société 3 responsabilité limitée. Elle est régie par les dispasitions du livre
deuxiéme du code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur
et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La société a pour objet directement cu indirectement, en France et & l'étranger, I'exploitation de
restaurants, hotels ou bars, ainsi que toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 3 :

- la création, l'acquisition, la lacation, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a ball, l'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a 'une ou I'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la perticipation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a l'objet social ou a tout abjet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant 3 |a réalisation de cet objet.



ARTICLE 3 - Dénomination sociale
La denomination de |a société est : MWR

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers et notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou
suivie immédiatement des mots « Société a responsabilité limitée » ou de 'abréviation « SARL » de
I'énonciation du capital social ainsi que du numéro d'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé 5 rue des Tailleurs de Pierre — 67000 STRASBOURG.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale
ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de l'assemblée générale
extraordinaire.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la société est fixée 4 99 années 3 compter de la date de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er décembre et se termine le 30 novembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 30 novembre 2012.
TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Lors de sa constitution, il a été apporté en numéraire, déposé conformément a Ia loi, au crédit d'un
compte ouvert au nom de la société en formation, la somme de 6 000 euros correspondant aux
apports suivants :

- La Société C MOUWI
Société a responsabilité limitée au capital de 7 500 €
Ayant son siége social 5 rue des Tailleurs de Pierre — 67000 STRASBOURG
Immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Strasbourg sous le numéro 445 388 168
Représentée par son gérant Monsieur Cédric MOULOT
La somme de 4 500 euros

- Monsieur Michel REUCHE
Né le 30 mars 1977 & Colmar (68)
Demeurant 3 A Impasse du sentier 3 67270 INGENHEIM
La somme de 1 500 eurcs

Soit au total Ia somme de 6 000 euros.

Cette somme de 6 000 euros a été intégralement versée dés avant ce jour au crédit d’'un compte
ouvert auprés de la Banque Populaire Ancienne Douane, rue de la Douane 3 67000 Strasbourg au
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nom de la société en formation, ainsi qu'en atteste le certificat du dépositaire des fonds dont une
copie demeure annexée aux présentes.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 6.000 euros.

Il est divisé en 600 parts de 10 euros chacune, numérotées de 1 a 600, attribuées aux associés en
proportion de leurs droits, savoir .

- Alasociéte C MOUWI, 450 parts numérotées de 1 3 450
- A Monsieur Stéphane WENZ, 90 parts numérotées de 451 a 540
- A Monsieur Michel REUCHE, 80 parts numérotées de 541 3 600

Total &égal au nombre de parts composant le capital social : 600 parts.

ARTICLE 9 - Modification du capital social

1 - Le capital social peut &tre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des parts existantes, en verlu d'une décision collective extracrdinaire des associés.

Si I'sugmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la
decision des associés relative a I'augmentation de capital doit contenir I'évaluation de chaque apport
en nature, au vu d'un rapport annexé a cette décision et établi sous sa responsabilité par un
Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Grande Instance
statuant sur requéte de la gérance.

2 - Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,
mais en aucun cas elle ne peut porter atteinte & I'égalité des associés.

La reduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & porter celui-ci 3 un montant au
moins égal au montant du capital social minimum prévu par la loi, 8 moins que I3 société ne se
transforme en societé d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Cette dissolution ne pourra &tre prononcée si, au jour ol le tribunal statue
sur le fond, |a regularisation a eu lieu.

3 - Si I'sugmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou dé parts
anciennes pour obtenir I'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 10 — Souscription et représentation des parts sociales

La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement réalisées.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de Ia société qui
continue d'exister avec un associé unique.
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ARTICLE 11 - Cession - Transmission - Location des parts sociales

| — Cessions
Forme de la cassion

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous seing privé. Elle est rendue
opposable 3 la societé dans les formes de l'article 1690 du code civil. Toutefais, la signification peut
étre remplacée par le dépdt d'un original de 'acte de cession au siége social contre remise par le
Gérant d'une attestation de ce dépot.,

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir &té déposée au Greffe du tribunal, en annexe au
Registre du Commerce et des Sociétés,

Agrement des cessions
Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou 3 titre gratuit, & un cessionnaire n'ayant pas la qualité
d'associé, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins la moitié des
parts sociales.

Procédure d'agrément

Dans le cas ou I'sgrément des associés est requis et lorsque la société comporte plus d'un associé, le
projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception a la société et & chacun des associés.

Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de I'alinéa précédent, la
gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet ou consulter des
associés par écrit sur ce projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par leftre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le consentement & la cession est réputé acquis.

Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée

Si la société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois a compter
de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix payable comptant et fixé conformément
aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil, les frais d'expertise étant & la charge de la société,
ou fixé par accord unanime des associés

En cas d'expertise dans les conditions définies & l'article 1843-4 du code civil, le cédant peut renoncer
a son projet de cession & défaut d'accord sur le prix fixé par 'expert.

A la demande de la gérance, ce délai de trois mois peut &tre prolongé une ou plusieurs fois, par

décision du Président du Tribunal de grande instance statuant par ordonnance sur requéte non
susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.
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La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme délai de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces parts
au prix déterminé conformément & I'article 1843-4 du code civil.

Il - Transmission par décés ou par suite de dissalution de communauté
Transmission par décés

En cas de décés d'un associe personne physique, la sociéteé continue entre les associés survivants et
les héritiers ou ayants droit de l'associe décédeé, et éventuellament son conjaint survivant, sous
réserve de l'agrément des intéressés par la majorité fixée pour I'agrément des cessions entre vifs au
profit d'un tiers.

Paur permettre ta cansultation des associés sur cet agrément, les heritiers, ayants droit et canjaint
doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du décés, par la production de
l'expédition d'un acte de notariété au d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du drait, pour la
gerance, de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes etablissant
lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des piéces précitées, la gerance adresse
a chacun des associes survivants, une lettre recommandée avec demande d'avis de réception, lui
faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint survivant de
lassocié décedé et le nombre de parts concernées, et lui demandant de se pranoncer sur I'agrément
desdits héritiers, ayants droit qu canjaint survivant ou partenaire pacsé survivant.

La gérance peut également consulter les assacieés lors d'une assemblée génerale extraordinaire qui
devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dassus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifiee aux héritiers et ayants droit
dans le délai de trais maois @ compter de la praduction ou de 1a délivrance des piéces héréditaires. A
defaut de natification dans ledit délai, le consentement & la transmissian des parts ast acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjeint survivant au partenaire pacsé survivant ne sont pas agréeés,
les associés survivants sant tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les canditians
prevues ci-dessus paur les transmissians entre vifs,

Dissolution de cormmunauté du vivant de l'associé

En cas de liquidation par suite de divarce, séparation de corps, séparation judicisire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne assqaciée at son canjaint, I'attribution de parts communes a I'époux au ex-
époux qui ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au cansentement de la majorité des
associés représentant au moins les deux tiers des parts sociales, dans les mémes conditions que
celles préevues pour l'agrément d'un tiers non encare assacié.

Ill - Location des parts sociales

La location de parts sociales est interdite.



ARTICLE 12 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles & 'égard de la saciété qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
sociéte ; a défaut d'entente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un
mandataire chargé de les representer.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient & I'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-proprietaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convoqué 3 toutes les assemblées générales.

ARTICLE 13 - Droits des associés

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de l'actif social proportionnellement au
nombre de parts existantes.

Sauf disposition contraire de I'acte d'apport, les droits attachés aux parts d'industrie sont égaux & ceux
de l'associé ayant le moins apporté.

Les droits et obligations sttachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La
propricte d'une part emporte de piein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir l'apposition des sceliés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le
partage ou la ficitation.

Si la Société a donne son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, ce
consentement emportera I'sgrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties,
selon les conditions de l'article 2078 du Code civil, abrogé par l'ordonnance 2008-346 du 23 mars
2006 qui lui 8 substitué les articles 2346, 2347 et 2348 nouveaux, & moins que la société ne préfére,
apres la cession, acquérir les parts sans déiai en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - Décés ou incapacité d'un associé

La société n'est pas dissoute par le décés ou lincapacité frappant 'un des associés.

ARTICLE 15 - Comptes courants d'associés

Les associés peuvent laisser ou mettre 3 | disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peut
avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées soit d'accord
commun entre |a gérance et ['associé intéressé, soit par décision collective des associés. Si I'avance
en compte courant est effectuée par un Gérant, ses conditions de retrait et de rémunération sant
fixées par décision collective des associés. En tout état de cause, les conventions des avances en
comptes a associés sont soumises a la procédure de controle des conventions prévues 3 l'article L
223-19 du code de commerce.

TITRE {ii - GERANCE

ARTICLE 16 - Désignation de la gérsnce

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, 35S0Ci€S OuU NON assOCiés, personnes
physiques, avec ou sans limitation de durée de leur mandat, désignés par les associés. g
/
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Le ou les premiers Gérants sont nommeés par décision des associés aussitét aprés la signature des
statuts.

En cours de vie sociale, la nomination des Geérants est décidée a la majorité des associés
représentant au mois la moitié des parts sociales.

ARTICLE 17 - Pouvoirs de la gérance

En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de Ia
societé et dispose des mémes pouvoirs gue s'il était Gérant unique ; 'opposition formée par 'un d'eux
aux actes de son ou de ses colléegues est sans effet & 'égard des tiers, & moins gu'il ne soit établi que
ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a |a signature sociale, donnée par les mots «
Pour la Sociéte - Le Gérant », suivis de la signature du Gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter
la société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il peut,
sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute personne de son
choix pour un ou plusieurs objets spé&ciaux et limités.

Le Gérant est expressément habilité & mettre les statuts de la société en harmonie avec les
dispositions impératives de la loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces modifications
par décision des associés représentant plus des deux tiers des parts sociales.

ARTICLE 18 - Durée des fonctions de la gérance

La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée, au cours de la vie sociale, par la décision
collective qui les nomme.

Le ou les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de lag moitié des parts
sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts.
Enfin, un Gérant peut &tre révoqué par le Président du Tribunal de Grande Instance, pour cause
légitime, a la demande de tout associé.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également démissionner de ses fonctions,
mais il doit en informer par écrit chacun des associés trois mois & l'avance.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n'entraine pas dissolution de la société.

La collectivité des associés procede au remplacement du ou des Gérants sur convocation, soit du
Gérant restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit par un mandataire
de justice a la requéte de |'associé le plus diligent. Un ou plusieurs associés représentant le quart du
capital peuvent demander la réunion d'une assemblée.

En cas de décés du Gérant unique, tout associé ou le Commissaire aux comptes de la société peut
convoquer l'assemblée des associés, a la seuls fin de remplacer le Gérant décédé dans les conditions
de forme et de délai précisées par la régiementation en vigueur. Dans ce cas, le délai de convocation
de l'assemblée générale est réduit de 15 a 8 jours.
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ARTICLE 19 - Rémunération de la gérance

Chacun des Gérants a drait, en remunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou proportionnel,
ou 4 la fois fixe et proportiennel 8 passer par frais généraux.

Les modalités d’attribution de cette rémunération ainsi que son montant sant fixés par décisian
ardinaire des associés. La gérance a droit, en outrg, au ramboursament da sas frais de raprésantation
et de déplacements.

ARTICLE 20 - Conventions entre |a société et |a gérance ou un associé

La gérance présente & I'assemblée ou joint aux documents communigués aux associés en cas de
consultation écrite, un rapport sur les conventions intervenues entre la société et I'un de ses gérants
OU 35S0CIés.

L'assemblée statue sur ca rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- Pénumeération des canventions saumises a I'approbation de 'assemblée des assacias ;

- le nom des gérants ou assaciés intéresseas ;

- la nature et I'cbjet desdites conventians ;

- les modalites essentielles de ces conventions, natamment lindication des prix ou tarifs pratiqués,
des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des intéréts stipulés,
des s(retés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant aux associés
d'apprécier l'intérét qui s'attachait 4 la conclusion des conventions analysées ;

- limportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montant
des sommes versées ou reguss au cours du dernier exercice.

Le gerant ou I'associé intéresse ne peut pas prendre part au vote et ses paris ne sont pas prises en
campte pour le calcul de la majarité,

8'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gérant non associé
sont scumises a Yapprobation préalable de l'assemblée.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, 8 charge pour le gérant, et s'ily a
lieu, pour lassocié contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selan les cas, les
conséquences du contrat préjudiciables 4 la société.

Ces dispositions s'étendant aux convantions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de
surveillance, est simultanément gérant ou assaocié de la saciété a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions partant sur des opérations courantes et
canclues & des conditions narmales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales
de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
caonsentir par efle un découvert, en compte courant cu autrement, ainsi que de faire cautionner cu
avaliser par elile leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique sux conjaint,
ascendants et descendants des gérants cu associés ainsi qu'a toute personne interposée et aux
représentants légaux des perscnnas marales assaciées.

ARTICLE 21 - Regponsabilité de la gérance

Le cu les Gerants sont responsables envers la société qu envers les tiers, soit das infractions aux
dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises

dans leur gestion, g L/\/
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Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter |'action en responsabilité
contre la gérance, dans les conditions fixées par I'article L 223-22 du code de commerce.

En c¢as d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a 'encontre de la société, le Gérant cu
l'associé qui s'est immisce dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes sociales ; il peut,
en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par larticle L 223-24 du code de
commerce,

TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 22 — Modalités

1. Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée générale.
Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associés, a l'initiative soit
de la gérance, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'associés, soit enfin d'un
mandataire désigné par justice, ainsi qu'il est dit a larticle 'Assemblées générales' des présents
statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite des associés ou
peuvent résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

2. Les decisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Elles sont qualifiees d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts. Elles sont
qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

3. Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant au moins
la moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue a !a premiere
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises 3 la majorité
des votes émis, quelle que sait la propertion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent
porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

4. Les décisions extraordinaires ne peuvent &tre valablement adoptées que si les associés présents
ou représentés possédent au moins le quart des parts sociales.

A défaut d'avoir atteint ce quorum, une deuxiéme assemblée dait &tre convaoquée dans les deux mois
de |a premiére assemblée, le quorum requis est alars le cinquiéme des parts sociales.

Les modifications statutaires, sont décidées a la majorité des deux tiers des parts détenues par les
associés présents ou représentés.

La transformation de la société est décidée dans les conditions fixées par l'article L 223-43 du code de
commerce.

La transformation de la société en Société en nom callectif, en Société en commandite simple ou par

actions, en Société par actions simplifiée, le changement de naticnalité de la société et I'sugmentation
des engagements des associés exigent l'unanimité de ceux-ci.

ARTICLE 23 - Assemblées générales

1. Les assemblées générales d'associés sont convoquées par la gérance ; 4 défaut, elles peuvent
également étre convaquées par le Commissaire aux comptes s'il en existe un.
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La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins
soit la moitié des parts sociales, soit 3 la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts
sociales.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Grande Instance statuant par ordonnance
de référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du
jour.

Les associés sont convogués, quinze jours au moins avant la réunion de !'assemblée, par lettre
recommandée comportant l'ordre du jour. Dans e cas du décés du Gérant unique, le délai de
convocation de 'assemblee générale est réduit de 15 4 8 jours.

Toute assemblge irréguligrement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés, et sous réserve qu'ait été
respecté leur droit de communication prévu a larticle « Information des associés » des présents
statuts.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois & compter de
la cléture de l'exercice.

Lorsque le Commissaire aux camptes canvoque l'assemblée des associés, il fixe l'ordre du jour et
peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu
par les statuts mais situé dans le méme département. |l expose les maotifs de la convocation dans un
rapport lu & I'assemblée.

2. L'ordra du jour de 'assemblée, qui doit étre indigué dans la lettre de convocation, est arrété par
l'auteur de la convocation.
Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les

questions inscrites & I'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reparter 3 d'autres documents.

3. Tout associé a le drait de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal 3 celui des
parts qu'il posséde.

Les associés sont autarisés a participer aux assemblées par visioconférence, dans les canditions
prévues par la loi et les réglements en vigueur. Les associés participant ainsi a distance aux
assemblées sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorite.

Conformément & la 10i, cette possibilité de participer & distance aux assemblées est exclue pour les
assemblées approuvant les comptes annuels et les comptes consolidés.

4. Chaque associé peut se faire représenter par un autre associé.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. I! peut cependant
étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le
méme ordre du jour.

5. L'assemblée est réunie au lieu indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Gérant, ou I'un des Géranis s'ils sont associés.

Si aucun des Gérants n'est associé, elle est présidée par I'associé, présent et acceptant, qui possade
ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associés qui possédent ou
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représentent le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de Fassemblée est assurée par
le plus &gé. En cas de décés du gérant unique, l'assemblée appelée & statuer sur son remplacement,
dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur et les présents statuts, est présidée
dans les mémes conditions que si aucun gérant n'était associé.

ARTICLE 24 - Consultation écrite

A Tappui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires 3 l'information des associés sont adressés & ceux-ci par lettre recommandée.

Les associes doivent, dans un délai de quinze jours 4 compter de |a date de réception des projets de
résolutions, émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associés peuvent demander & la
gerance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles. '

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde.

Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans le délai fixé ci-dessus sera considéré comme
s'étant abstanu.

ARTICLE 25 - Procés-verbaux

1. Toute délibération de I'assemblée générale des associés est constatée par un procés-verbal établi
et signeé par la gérance et, le cas échéant, par le Président de Séance.

Le proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualités du Président de
Séance, les nom et prénoms des associés présents et représentés avec l'indication du nombre de
parts détenues par chacun d'eux, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des
débats, les textes des résolutions mises sux voix et le résultat des votes,

2. En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la
réponse de chaque associé.

3. Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social, et cotés et paraphés
par un juge du tribunal d'instance.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a l'alinéa précédent et revétues du sceau de
l'autorité qui les a paraphées. Des gqu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe
a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

4. Les copies ou exiraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par un
Gérant.

Au cours de la liquidation de la sociéte, leur certification est valablement effectuée par un seul
Liquidateur.

ARTICLE 26 - Information des associés

Le ou les Gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au meins avant la date de 'sssemblée

générale appelée a statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport de gestion, ainsi que les
comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des

Commissaires aux comptes.
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A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le ou les Gérants sont tenus de répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde 'assemblée, linventaire est tenu au siége social & la
disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée & statuer sur les comptes d'un
exercice, le texte des résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, celui du ou des
Commissaires aux comptes sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de la
réunion. En outre, pendant le méme délsi, ces mémes documents sont tenus, au siége social, & la
disposition des associés gui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre, par lui-méme et au siége social, connaissance
des documents suivants, concemant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires,
rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne
linventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Tout associé non Gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au Gérant sur tout fait de

nature 4 compromettre la continuité de |'exploitation. La réponse du Gérant est communiquée, le cas
échéant, aux Commissaires aux comptes.

TITRE V - CONTROL.E DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant
est obligatoire dans les cas prevus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.
En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut étre décidée
par décision ordinaire des associes. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs
associes représentant au moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

TITRE VI - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICILE 28 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A la cldture de chaque exercice, [a gérance dresse l'inventaire des divers éléments de Pactif et du
passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et 'snnexe, en se
conformant aux dispositions (égales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situstion de la Société durant l'exercice

ecoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de

cléture de Fexercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche
et de developpement.

ARTICLE 29 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y
compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.
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Il est fait sur ce bénéfice, diminué, le cas échéani, des pertes antérieures un prélévement d'un
vingtieme au moins pour doter la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve légale a atteint une somme égale au dixiéme du capital sacial. Ce prelévement reprend son
cours lorsque la réserve légale est descendue su-dessaus du dixiéme du capital sacial.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes partées en réserve en application de la lai qu des statuts, et sugmenté du report &
nouveau bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti enire les assaciés prapartiannellement au nombre de leurs parts sociales.
L'assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves générales ou spéciales dant
elle détermine I'emplei, s'il y a lieu.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. lis doivent étre mis
en paiement dans les neuf mois de la cléture de l'exercice, sauf prolongation par décision de justice.
Les pertes de 'exercice, s'il en existe, sont inscrites au report 4 nouveau pour éfre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a apurement complet.

TITRE VIl - DISSOLUTION - LIQUIDATION — CONTESTATIONS

ARTICLE 30 - Dissolution

1. Un an au moins avant la date d'expiration de la Scociété, la gérance deit provaquer une réunion de
la collectivité des associés a effet de décider si la Société daoit étre prorogée ou non.

2. La dissolution anticipée peut étre pronancée par decision collective extraordinaire des associes.

L'existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres @ un montant inférieur & la
moitié du capital social, peuvent entrainer la dissalution judiciaire de la société dans les canditions
prévues par les articles L 223-2 et L 223-42 du cade de commerce..

Si le nombre des associés vient & étre supérieur & cent, la scciété doit, dans I'année, étre transformée
en une saciété d'une autre foarme ; 5 défaut, elle est dissoute.

ARTICLE 31 - Liquidation

La scciété entre en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie
des mats « Société en liquidation ». La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de
sa liquidation et jusqu'a cléture de celle-ci. Le ou les Liquidateurs sont nommés par la décision qui
prenance ta dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin 3
compier de la dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouveirs les plus étendus, sous réserve des dispasitions
legales, paur réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les assaciés sant canvaqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus
du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cléture de la liquidation.

Si toutes les parts sccieles sagnt réunies en une seule main, |1a dissclution de |a société entraine, mais
seulement lorsque I'associé est une persanne morale, la transmission universelle du patrimaine &
l'assacié unique, sans qu'il y ait lieu 3 liquidation, conformément aux dispasitions de I'article 1844-5 du
Ccede civil. Lorsque l'associé est une personne physique, 1a réunion de toutes les parts sociales en
une seule main n'entraine pas la dissolution de la société ; celle-ci continue d'exister avec l'associé
unique qui exerce les pouvoirs dévolus a 'assemblée des assaciés,
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ARTICLE 32 - Contestations

Toutes les contestations entre les associes, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la
société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compeétents dans les conditions du droit commun.
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En cing exemplaires originaux

La société C MOUWI, Monsieur Michel REUCHE
Monsieur Cédric MOULOT

J
Monsieur Stéphane WENZ



