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STATUTS

ARTICLE 1- FORME

La société a été constituée sous la forme de Société Anonyme et immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de POITIERS en date du 19/08/1997 sous le numéro 413 198 235.

Elle a été transformée en Société par Actions Simphfiée aux termes d'une décision unanime
des associés réunis en Assemblée Générale le 15 Novembre 2002.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par :

— les dispositions des articles L 227-1 & L 227-20 et L 244-1 a4 L 244-4 du Code de
Commerce ;

— dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux Sociétés
par Actions Simplifiées, les dispositions relatives aux Sociétés Anonymes, a l'exception
des articles L 225-17 a L 225-126 du Code de Commerce, et les dispositions générales
relatives & toute société des articles 1832 4 1844-17 du Code Civil ;

— les dispositions des présents statuts.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a
1'épargne, conformément aux dispositions de I'article L 227-2 du Code de Commerce.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de 1a société demeure : A2S.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par Actions
Simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que
le numéro d'identification SIREN et la mention RCS suivie du nom de la ville ou se trouve le
greffe ou elle sera immatriculée.

ARTICLE 3 - OBJET

La présente Société par Actions Simplifiée continue d'avoir pour objet, en France et a
'étranger :

- la recherche, 1'étude, la fabrication, la vente de tout objet, appareil ou matériel
industriel, commercial ou ménager a base de matériaux métalliques, plastiques ou
organiques ;



- le dépbt, I'acquisition, 'exploitation de tous brevets, marques ou modéles ;

- la création, l'acquisition et I'exploitation de tous établissements se livrant a ces
activités ;

- la participation de la société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se
rapporter 4 son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou
d'achats de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement ;

- et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres
et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'objet ci-dessus
ou a tous objets similaires ou connexes, de nature 4 favoriser son développement ou
son extension.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social reste fixé 8 CHATELLERAULT (86100) - 115 Avenue Paul Painlevé.

1T peut étre transféré en tous lieux en vertu d'une délibération de I'Assemblée Genérale
Extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 — DUREE -~ EXERCICE SOCIAL

La durée de la société reste fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

L'exercice social s'étend du 17 février au 31 janvier de I'année suivante.

ARTICLE 6 — APPORTS

Le capital avait été constitué par apport en numéraire pour un total de 500 000 F libéré de
moiti€ a la souscription.

ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de qui que ce soit.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société par Actions Simplifiée reste fixé a la somme de quatre vingt
mille euros (80 000 €).

11 est divisé en mille (1 000) actions de 80 euros (80 €) chacune, de méme catégorie.



ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté suivant décision ou autorisation de 'Assemblée Générale
Extraordinaire par tous les moyens et procédures prévus par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur.

En représentation des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de priorité
jouissant d'avantages par rapport a toutes autres actions, sous réserve des dispositions légales
réglementant le droit de vote.

En cas d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, 'Assemblée Générale
Extraordinaire statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblés
Générales Ordinaires.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant l'existence de "rompus”, les droits de
souscription et d'attribution étant négociables ou cessibles.

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de lusufruitier et du
nu-propriétaire d'actions s'exercent conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre amorti par une décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire, au
moyen des sommes distribuables au sens de la loi. La réduction du capital, pour quelque cause
que ce soit, est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire. Elle s'opére,
soit par voie de réduction de la valeur nominale des actions, sous réserve des prescriptions
réglementaires en vigueur, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas les associés sont
tenus de céder ou d'acheter les titres, qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre 'échange
des actions anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capital ne
peut porter atteinte a 1'égalité des associés.

ARTICLE 11- LIBERATION DES ACTIONS - SANCTIONS

Les actions d'apport, celles provenant de lincorporation au capital de bénéfices, réserves oun
primes démission, celles provenant de l'utilisation de bons de souscription, atlachés a
des obligations et celles remises en paiement de dividende sont intégralement libérées dés leur
émission.

La souscription de toutes autres actions de numéraire lors d' une augmentation du capital est
obligatoirement accompagnée du versement du quart au moins du nominal des actions
souscrites et, éventuellement, de 1’intégralité de la prime d'émission. Le solde est versé, en
une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de cing ans & compter du jour de la réalisation
définitive de 1'angmentation du capital, sur appels du Président, aux époques et conditions
qu'il fixe. Les appels de fonds sont toujours portés a la comnaissance des associés un mois
avant la date fixée pour chaque versement, soit par letire recommandée avec demande d'avis
de réception, soit par un avis inséré dans un journal départemental d'annonces légales du siége
social. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué &
cet effet. Les associés ont & toute époque la faculté de se hbérer par anticipation, mais ils ne
peuvent prétendre, A raison des versements par eux faits avant la date fixée pour les appels de
fonds, & aucun intérét ou premier dividende.



Les titulaires d'actions non libérées, les cessionnaires précédents et les souscripteurs sont
solidairement tenus de la libération du montant desdites actions ; toutefois le souscripteur ou
I'associé qui céde ses titres cesse, deux ans apreés le virement des actions de son compte a celui
du cessionnaire, d'étre responsable des versements non encore appelés. A défaut de libération
des actions a I'expiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles sont, dés lors,
sans qu'il soit besoin d'une demande en justice, productives jour par jour d'un intérét calculé
au taux légal en vigueur. La société dispose, contre l'associé défaillant des moyens de
poursuites prévus par la loi et les réglements.

ARTICLE I2 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulaire a un
compte tenu par la société.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS — AGREMENT

A compter de l'entrée en vigueur des dispositions sur la dématérialisation des titres, la
transmission des actions ne peut s'opérer & 1'égard des tiers et de la société que par virement
de compte & compte. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre admises
a cette formalité.

Les actions me sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés ou l'inscription de la mention modificative a la suite d'une
augmentation du capital. En outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions
légales en vigueur, les actions représentant des apports en nature ne sont négociables que deux
ans apreés la mention de leur création au Registre du Commerce et des Sociétés. Pendant cette
période de non négociabilité, leur propriétaire ne peut disposer que par les voies civiles, a titre
gratuit ou onéreux, des droits attachés a ces titres.

Les transmissions de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital, a

quelque titre que ce soit, peuvent faire I’objet de pactes d’actionnaires prévoyant des
dispositions relatives a I’agrément et & 1’exercice de droits de préemption.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société : chaque action indivise ne peut donner lieu
qu‘a un droit de vote. Les propriétaires indivis d'actions sont représentés aux Assemblées
Générales, conformément aux textes en vigueur, que par I’'un d’eux. A défaut d'accord entre
eux sur ie choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du président du Tribunal
de Commerce, statuant en référé, i la demande du copropriétaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété d'une action, le droit de vote attaché a 1'action
appartient 4 'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans
les Assemblées Générales Extraordinaires.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit I’adhésion aux statuts et aux résolutions
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réguliérement adoptées par toutes les Assemblées Générales. Les droits et obligations attachés
i 'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe. Les associés ne supportent les pertes
qu'a concurrence de leurs apports ; aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de
leurs engagements. Chaque action donne droit & une part proportionnelle & la quotité du
capital qu'elle représente, dans les bénéfices et dans l'actif social. En cas, soit d'échanges de
titres consécutifs & une opération de fusion ou de scission, de réduction de capital, de
regroupement ou de division, soit de distributions de titres imputées sur les réserves ou lices a
une réduction de capital, soit de distributions attributions d'actions gratuites, le Président
pourra vendre les titres dont les ayants droit n'ont pas demandé la délivrance selon des
modalités fixées par la réglementation en vigueur.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre
toutes les actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales comme de
toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société avant de procéder & tout
remboursement au cours de l'existence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que
toutes les actions de méme catégorie alors existantes recoivent la méme somme nette, quelles
que soient leur origine et leur date de creation.

ARTICLE 16 - ACTIONS A DIVIDENDE PRIORITAIRE SANS DROIT DE VOTE

Sur décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire, il peut étre créé, par augmentation du
capital ou par conversion d'actions ordinaires déja émises, des actions & dividende prioritaire
sans droit de vote qui sont elless-mémes convertibles en actions ordinaires, le tout dans les
conditions et limites prévues par les dispositions en vigueur. La société a toujours la faculté
d’exiger par une décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire, Ie rachat, soit de la totalité
de ses propres actions a dividende prioritaire sans droit de vote soit de certaines catégories
d'entre elles, conformément a la loi.

ARTICLE 17 - EMISSION D'OBLIGATIONS
11 ne peut étre créé d'obligations que par décision de 1'Assemblée Générale Ordinaire des
associés. L'émission d'obligations convertibles en actions ou d'obligations avec bons de
souscription d'actions est de la compétence de 1'Assemblée Générale Extraordinaire.
ARTICLE I8 - CONSEIL D’ADMINISTRATION
I- Le Conseil d’administration est composé de deux membres.
Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommeés ou renouvelés dans leurs
fonctions par I'assemblée générale ordinaire des actionnaires.
I1 - La durée de leurs fonctions est de six années au plus.
Les fonctions d'un administrateur prennent fin & l'issue de la réunion de l'assemblée
générale ordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé, tenue dans I'année au
cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

Un administrateur ayant atteint I’age de 70 ans est réputé démissionnaire d’office et doit
étre remplacé dans les conditions de nomination prévues par les statuts.
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Les administrateurs peuvent étre révoqués et remplacés & tont moment par l'assemblée
générale ordinaire.

III - Le Conseil d’Administration est composé de personnes physiques ou de personnes

morales, associées ou non. Dans ce dernier cas, lors de son éventuelle nomination, la
personne morale est tenue de désigner un représentant permanent qui est soumis awx
mémes conditions et obligations, et qui encourt les mémes responsabilités civiles et
pénales que sl était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Le représentant
permanent d'une personne morale administrateur est soumis aux conditions d'dge qui
concernent les administrateurs personnes physiques.

Le mandat du représentant permanent désigné par la personne morale nommée
administrateur lui est donné pour la durée du mandat de cetie derniére. 11 doit étre
renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de
notifier sans délai a la sociéte, par lettre recommandée, cetie révocation ainsi que
l'identité de son nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de décés, de
démission ou d'empéchement prolongé du représentant permanent.

La désignation du représentant permanent ainsi que la cessation de son mandat sont
soumises anx mémes formalités de publicité que s'il était administrateur en son nom

propre.

IV — En cas d’incapacité correspondant & une mise sous tutelle ou curatelle d’nn des

administrateurs, ce dernier sera contraint de céder une action au profit de 1’autre
administrateur. La cession devra étre réalisée dans les 30 jours de la décision de justice
de mise sous tutelle ou curatelle.

A I’issue d’une période de trois mois postérieure a la décision du Tribunal de levée de 1a
curatelle ou de la tutelle, I’administrateur concerné ayant cédé sa part pourra reprendre
celle-ci, aux mémes conditions financiéres que celles de la cession. Le détenteur de cetle
part sera tenu de la lui céder dans un délai de trente jours.

ARTICLE I9 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I-

I-

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société 1'exige, sur
la convocation du président ou de I’autre membre, méme si la derniére réunion date de
moins de deux mois.

La réunion a lien, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

La convocation doit étre faite sept jours a I'avance par lettre simple.
Toute convocation doit mentionner les principales questions figurant a I'ordre du jour.

Pour 1a validité des délibérations, la totalité des administrateurs doit &tre présente ou
représentée.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés.




III - Tt est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la
séance du conseil d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination résulte
valablement, vis-a-vis des tiers, de la seule énonciation dans le procés-verbal de chaque
réunion des noms des administrateurs présents ou représentés.

IV -Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux
établis conformément aux dispositions légales en vigueur et signés par le président de
séance et par les administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux somt certifiés par le président du conseil

d'administration, 1'administrateur délégué temporairement dans les fonctions du
président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

ARTICLE 20 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés a
I'assemblée générale par la loi ou par les présents statuts sont de sa compétence et, plus
précisément, les décisions de nature & impacter significativement et durablement la pérennité
des activités de production et de commercialisation, ainsi que la gestion et 1’organisation
humaine de la sociéte.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

I- L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs des jetons de présence, dont le
montant est porté aux frais généraux de la société et reste maintenu jusqu'a décision
contraire de l'assemblée générale.

Le Conseil d’ Administration répartit cefte rémunération entre ses membres comme il
I’entend.

II- 11 peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunérations exceptionnelles
pour les missions ou mandats confiés & des administrateurs ; dans ce cas, ces
rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et soumises a l'approbation de
l'assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 22 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

I — Nomination — Rémunération

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
associée ou non. Il est nommeé et révoqué par le Conseil d’ Admimstration.
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La rémunération du Président est fixée par décision du Conseil d’ Administration.

Elle peut étre fixe ou variable, ou 4 la fois fixe et variable.

IT — Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée a4 6 ans au plus, prenant fin 3 I'issue de la
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes annuels
de I’exercice écoulé et tenue dans I’année au cours de laquelle expire le mandat.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation ou
I’ expiration de son mandat,

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

IIT — Ponvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a 1’égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de 1’objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts 4 la
collectivité des associés.

Toutefois a titre de régiement intérieur et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers
ni invoquée par eux, il est convenu que le Président ne pourra pas, sans y étre autorisé par le
Conseil d’Administration, contracter au cours d’un méme exercice comptable des emprunts
supérieurs sur un exercice comptable & 5% du chiffre d’affaires hors taxes de 1’exercice,
effectuer des achats, échanges et ventes d’immeubles, constituer des hypothéques ou des
nantissements, participer a la fondation de société et effectuer tous apports a des sociétés
constituées ou a constituer ou prendre des intéréts majoritaires dans des sociétés ayant ou non
le méme objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 1’objet social,
4 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
Pignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas
constituer cette preuve.

ARTICLE 23 - DIRECTEUR GENERAL

I - Nomination — Rémunération

La Direction Générale est assumée par une personne physique associée ou non. Elle est
nommeée et révoquée par le Conseil d’ Administration.

La rémunération du Directeur Général est fixée par décision du Conseil d’ Administration.




Elle peut-étre fixe ou variable, ou 4 la fois fixe et variable.

II — Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu’a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, 1a démission, la révocation,
I’expiration de son mandat.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

III — Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dirige la Société et la représente a 1’égard des tiers. A ce titre, il est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société
dans les limites de I’objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts
a la collectivité des associés.

Toutefois a titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers
ni invoquée par eux, il est convenu que le Directeur Général ne pourra pas, sans y étre
autorisé par le Conseil d’ Administration, contracter au cours d’un méme exercice comptable
des emprunts supériewrs a 5% du chiffre d’affaires hors taxes de I’exercice, effectuer des
achats, échanges et ventes d’immeubles, constituer des hypothéques ou des nantissements,
participer & la fondation de société et effectuer tous apports & des sociétés constituées ou i
constituer ou prendre des intéréts majoritaires dans des sociétés ayant ou non le méme objet
social.

Le Directeur Général exerce son pouvoir sur délégation du Président. En cas de désaccord
entre le Président et le Directeur Général, dans ’exécution de leur mission, la décision finale
revient au Président dans les limites fixées ci-dessus.

La Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I’objet
social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne
pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant
pas constituer cette preuve.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son
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Président, son Directeur Général, I’un de ses administrateurs, 1’un des actionnaires disposant
d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s’il s’agit d’une société actionnaire, la
société la controlant au sens de Iarticle L. 233-3 du Code de Commerce, doit étre soumise a
un contrdle des associés de la SAS.

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur ces conventions quinze
jours au moins avant I'assemblée générale ordinaire statuant sur 'approbation des comptes.

Les associés statuent sur ces conventions lors de I'assemblée générale ordinaire d'approbation
des comptes, aux conditions de quorum et de majorité fixées pour les assemblées générales
ordinaires.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de 1a société et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et par un ou
plusieurs commissaires aux comptes suppléants, qui sont nommeés pour six exercices et
exercent leur mission conformément a la lo1.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conférent
les textes en vigueur.

Les commissaires aux comptes sont convoqueés a toutes assemblées d'actionnaires au plus tard
lors de la convocation des actionnaires eux-mémes, par lettre recommandé avec demande
d’avis de réception.

ARTICLE 26 - EXPERTISE JUDICIAIRE

Un ou plusieurs actionnaires représentant an moins le dixiéme du capital penvent demander
an Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, le Président du Conseil
d'administration ayant été diiment appelé, la désignation d'un expert chargé de présenter un
rapport sut une ou plusieurs opérations de gestion ; les frais d'expertise seront 4 la charge des
actionnaires ayant requis l'expertise.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales, lesquelles sont
qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions qu'elles
sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur toute modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont
convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées générales
extraordinaires.

Toute assemblée générale, réguliérement constituée, représente luniversalité des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, mémes absents,
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dissidents ou incapables.

ARTICLE 28 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Président, soit par le commissaire aux
comptes, soit par toute personne habilitée 3 cet effet.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant la date d'assemblée par lettre simple adressée a
chaque actionnaire.

Lorsque I'assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, la denxiéme assemblée
et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquees six jours au moins a
lI'avance dans les mémes formes que la premiére. Les lettres de convocation de cette deuxiéme
assemblée reproduisent 1a date et I'ordre du jour de la premiére.

ARTICLE 29- ORDRE DU JOUR
I - L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

I - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la moiti¢ du capital social ont la
faculté de requérir, par lettre recommandée avec accusé de réception, l'inscription a
l'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions.

ARTICLE 30 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, sur simple justification de son identité et également de la propriété de ses titres
sous la forme et dans le délai mentionnés dans la convocation, sans toutefois que ce délai
puisse excéder cing jours avant la réunion de 1'assemblée.

II - Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire. A cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes
physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux
assemblées, qu'ils soient ou non personnellement actionnaires.

III - Tout actionnaire peut voter par correspondance an moyen d'un formulaire é&tabli et
adressé a la société dans les conditions fixées par la loi.
ARTICLE 31 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

A chaque assemblée est tenue une feunille de présence contenant les indications prescrites par
la loi.
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Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et
a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, et le cas échéant les
formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par le burean de l'assemblée.

Si l'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes, 1'assemblée est présidée
par I'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou désignée pour présider I'assemblée,
celle-ci élit son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et accepiant,
disposant tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le burean ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de présence,
de veiller a 1a bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de contrdler les votes
émis et d'en assurer la régularité, et de veiller 4 'établissement du procés-verbal.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et

certifiés conformément a la loi

ARTICLE 32 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I- Dans les assemblées générales et extraordinaires, le quorum est calculé sur l'ensemble
des actions composant le capital social et dans les assemblées spéciales, sur I'ensemble
des actions de la catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du droit de vote
en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte, pour le calcul du quorum, que
des formulaires recus par la société avant la réunion de l'assemblée, dans les conditions
et délais fixés par décret.

[1- Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital que celles-ci
représentent. A égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance
donne droit & une voix.

III - Au cas ou des actions sont remises en gage, le droit de vote est exercé par le propriétaire
des titres. A cet effet, le créancier gagiste dépose, 4 la demande de son débiteur, les
actions qu'il détient en gage, sous la forme et dans le délai indiqués dans la convocation.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites ou
acquises on prises en gage. Il n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du
quorum.

IV - Le vote a lieu 4 main levée, sauf décision contraire des associés.
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ARTICLE 33 — ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I- L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions autres que celles qui sont
réservées 4 la compétence de I'assemblée générale extraordinaire par la loi et les présents
statuts.

IT - L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au
moins la moitié des actions plus une action, ayant le droit de vote

Sur deuxiéme convocation,Je quorum est de la moitié des actions plus une action. Elle
statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés y
compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 34 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

[- L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires est seule habilitée & modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements
des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement
d'actions réguliérement décidé et effectué.

IT- L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent au moins, sur
premiére convocation, la moitié des actions plus une action et, sur deuxiéme
convocation, la moitié des actions plus une action, ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date ultérieure de deux
mois au plus 3 celle & laquelle elle était convoquée.

Elle statue a la majorité des actionnaires, y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance. Elle statue a I'unanimité dans les cas prévus par la Loi.

IIT - Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, I'assemblée générale qui décide
une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée
génerale ordinaire.

IV - S"l existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits
des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme dune assemblée générale
extraordinaire ouverte a tous les actionnaires ef, en outre, sans vote également conforme
d’une assemblée générale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéressée.

ARTICLE 35 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet, dans
les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur qui leur
assurent l'information nécessaire a la connaissance de la situation de la société et a 'exercice
de I'ensemble de leurs droits.
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ARTICLE 36 - COMPTES SOCIAUX
11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des divers
éléments de l'actif et du passif existant & cette date.

IT dresse également le bilan qui décrit les éléments actifs et passifs et fait apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres et le compte de résultat récapitulant les produits et les charges
de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et
le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionne a la suite du bilan.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes i porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 1a collectivité des associés peut prélever toutes sommes, qu'elle juge a propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associés proportionnellement au
nombre d'actions appartenant & chacun d'eux

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. II peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 1'approbation des comptes par la collectivité des associés,

reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.
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ARTICLE 37 - MODALITES EN PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

I- L'assemblée générale a la faculté d'accorder, & chaque actionnaire, pour tout ou partie du
dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en actions dans
les conditions 1égales ou en numéraire.

I1- Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
l'assemblée générale.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lien dans un délai maximal
de neuf mois apreés la cléture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un
commissaire aux comptes fait apparaitre que la société depuis la cloture de I'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction
faite, s'il y a lieu, des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividendes ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 38 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a 1a moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, i l'effet de décider s'il y a lien &
dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes constatées si dans ce délai les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la decision de l'assemblée générale est publiée dans les conditions
réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. 1l en est de méme si les
actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, an jour ou il statue sur le fond, la
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régularisation a eu lieu.

ARTICLE 39 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les
formalités prévues par les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

ARTICLE 40 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Président doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider si la
société doit étre prorogée.

ARTICLE 41 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

1/

2/

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la fraction du capital déterminée par la loi, le président est
tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure 1égale s'appliquant a cette situation
et, en premier lieu de convoquer l'assemblée générale extraordinaire a l'effet de décider
s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La décision de I'assemblée est publiée.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en 1'absence de pertes, d'une décision
de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 42 - LIQUIDATION

1/

A l'expiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce
soit, la société est aussitot en liquidation.

Sa dénomination sociale est dés lors suivie de la mention "société en liquidation”. Cette
mention, ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents destinés aux tiers.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci.

Les actionnaires réunis en assemblée générale ordinmaire nomment un ou plusieurs
liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Lenr mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de
la liquidation.

Le président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes pieces justificatives
en vue de leur approbation par une assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont, a cet
effet, les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble
ou séparémeint.
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2/ Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les actionnaires
chaque année en assemblée générale ordinaire dans les délais, formes et conditions
prévus par les statuts.

Ils réunissent, en outre, les actionnaires en assemblées générales ordinaires et
extraordinaires chaque fots qu'ils le jugent utile ou nécessaire.

Pendant la liquidation, les actionnaires peuvent prendre communication des documents
socianx, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

3/ En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent sur
le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la
décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions la cloture de la liquidation.
Si les liquidateurs et commissaires négligent de convoquer I'assemblée, le Président du
Tribunal de Commerce, statuant par Ordonnance de référé, peut, & la demande de tout
actionnaire, désigner un mandataire pour procéder  cette convocation.
Si l'assemblée de cloture ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de
liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, & la demande du
liquidateur ou de tout intéressé.

4/ Les capitaux propres, apres remboursement du nominal des actions, sont partagés

également entre toutes les actions.

ARTICLE 43 - FUSION ET SCISSION

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter l'apport effectué a la
société par une ou plusieurs autres sociétés, a titre de fusion ou de scission. Elle peut
pareillement, et méme an cours de la liquidation de la société, décider de son absorption par
fusion, scission ou fusion-scission.

ARTICLE 44 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société on de sa
liquidation, soit entre actionnaires et la société, soit entre actionnaires enx-mémes, concernant
les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises & la
juridiction des tribunaux compétents du lien du siége social.

A cet effet, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le ressort du siége social et
toutes assignations ou significations sont valablement faites an domicile élu ou & défant

d'élection de domicile an Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal
de Grande Instance du siége social.

Statuts adoptés par I' Assemblée Générale Extraordinaire du 25 Novembre 2010.
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