A.F.EDE
ACTION POUR LA FORMATION, L'EMPLOLET
LE DEVELOPPEMENT DE L’ENTREPRISE

Société a responsabilité limitée

au capital de 50 000 Frs

Siége social
34, rue de Picpus 700
75012 PARIS

h$153

R.C.S. PARIS B 339 149 809

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 1ER JUILLET 2001

[ ’an deux mille un, et le 17 juillet, a 19 heures, les associes de la société AFEDE,
SARL au capital de 50 000 francs, se sont réunis au siége social, en assembice penerale

extraordinaire, sur la convocation faite par la gerance.

Sont presents !

- Madame Geneviéve BOURNAZEL titulaire de 167 parts
- Mademoiselle Virginie BOURNAZEL titulaire de 167 parts
- Madame Sophie DURAND titulaire de 116 parts
- Monsieur Jacques BOURNAZEL titulaire de 50 parts

Total des parts 500 parts

1’assemblée est présidée par Monsieur Jacques BOURNAZEL , gerant.
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Le président constate que les associés présents ou représentés possedent 500 parts
sociales. soit plus des trois quarts des parts composant le capital social, quen

conséquence, 1’assemblée peut valablement délibérer.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assembl¢e :
- les copies des lettres de convocation ;
- le rapport de gestion de la gerance ;

- le texte des projets de résolutions.

Le président rappelle que I’assemblee est réunie a I’effet de délibérer sur ’ordre du jour
sulvant :

- rapport de gestion de la gérance ;

- transfert du siége social

- modification de I’article 4 des statuts.

Puis, lecture est donnée des rapports de la gerance et la discussion ouverte.

Un large échange de vues s’instaure entre les assocCics.

Aprés quoi, personne ne demandant plus la parole, le président met successivement aux

voix les résolutions suivantes a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

I a collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,

décide le transfert, a compter du ler juillet 2001, du siege social au 69 Rue Saint

Lazare, 75009, PARIS.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.
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DEUXIEME RESOLUTION

[ a collectivité des associés décide de modifier ainsi qu’il suit le premier alinéa de

1’article 4 des statuts.

Le si¢ge de la société est fix€ au 69 Rue Saint Lazare, 75009, PARIS.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un exemplaire ou d’une copie des presentes a

I’effet de procéder aux formalités de publicite requises par la lo1.
Cette résolution est adoptée a 'unanimite.
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levee a 20 heures.

De tout ce qui précede, il a été dress¢ le présent procés-verbal qui a €té signe par tous

les associes.

EMARGEMENTS
- Genevieve BOURNAZEL - Sophie DURAND
- Virginie BOURNAZEL - Jacques BOURNAZEL




AFEDE

ACTIONS POUR LA FORMATION, L.EMPLOI
ET LE DEVELOPPEMENT DES ENTREPRISES

69, rue Saint Lazare

75009 PARIS

__-"._.‘.-.—.-_--—————.ﬂ--—H

STATUTS A JOUR AU 17 JUILLET 2001

LES SOUSSIGNES :

- Madame Geneviéve BOURNAZEL
31, rue des Tournelles - 92290 CHATENAY MALABRY

- Madame Marie-France CHAPUIS
La Remise aux Loups - Chemin des Cotes Montbron

78350 LES LOGES EN JOSAS

— Monsieur Hervée AMICC-BOUCHERON
g. rue du Dobropol - 75017 PARIS

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de 1a Société a Responsabilitée Limitée
devant exister entre eux.

ARTICLE 1 - Forme

11 est formé entre les propriétaires de parts sociales ci—aprés créées et
celles qui pourraient l'étre ulterieurement, une société a responsabilitée limli-
tée qui sera régie par les lois en vigueur et notamment par la loi n° 66 537 du
24 juillet 1966 et le decret du 23 mars 1967 ainsi que par les présents statuls.

Si la société vient & comprendre plus de cinquante associés, elle devra,
dans le délai de deux ans, étre rransformée en société anonyme, sinon elle se-
rait dissoute, & moins que pendant ledit délai le nombre des associés ne soit de-

venu égal ou inférieur a cinquante.

ARTICLE 2 - Objet

La société a pour objet de fournir, par tous mMOoyens, directs ou indirects,
tant aux organismes privés que publics, toute assistance en recrutement de per-
sonnel, toute étude d'organisation technique ou financiére, toute recherche de
personnel pour le compte d'autrui. toutes prestations de personnel pour toute ac-
tivité, toute création et exploitation de brevet, licence et marque, et ce tant
en France qu'a 'Etranger, ainsi que (oule opération industrielle, commerciale



ou financiére mobiliére ou immobiliere pouvant se rattacher directement ou indi-
rectement & l'objet social et a tous les objels similaires ou connexes, 1a parti-
cipation de la société a toute entreprise ou société créée ou a créer, pouvant
se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tous les objets
similaires ou connexes, notamment aux entreprises ou sociéetés dont l'objet se-
rait susceptible de concourir 4 la réalisation de l'objet, ou pouvant en favori-
ser l'extension ou le developpement, et ce par tous les moyens notamment par
voile de création de sociétés nouvelles, d'apports, fusions, alliances ou socié-

té en participation.

ARTICLE 3 - Deéenomination

La société prend pour dénomination . A.F.E.D.E.
"Actions pour la Formation, I'Emplel et de Déeveloppement de 1'Entreprise”.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notam-
ment les lettres, factures, annonces et publications diverses doivent indiquer
la dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots
"Société a responsabilité limitée” ou des initiales "S.A.R.L." de 1l'énonciation
du montant du capital social, du numéro et du lieu d'immatriculation de la socié-

té au registre du commerce et des societes.

ARTICLE 4 - Siege Social

Le siege social est fixé : 69, rue Saint Lazare
75009 PARIS

Il pourra étre transfére dans tout autre endroit de la méme ville par sim-
ple décision de la gérance et en tout autre lieu en vertu d'une décision extraor-

dinaire des associés prise 4 la majorité des trois quarts du capital social.

ARTICLE 5 - Durée

.a durée de la société est fixée a quatre vingt dix années (90) a dater de
son immatriculation au registre du commerce, sauf les cas de dissolution antici-

pée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Toutefois, les soussignes declarent accepter purement et simplement les ac-
tes accomplis par le gérant pour le compte de la société en formation. L'immatri-
culation de la société au registre du commerce emportera de plein droit reprise

par elle desdits engagements.

ARTICLE 6 — Apports

Les soussignés apportent en numeraire a la société, savoir :

- Madame Genevieve BOURNAZEL ............ 16.700 Francs
- Madame Marie—-France CHAPUIS ........... 16.700 Francs
- Monsieur Hervé AMICO-BOUCHERON ........ 16.600 Francs
TOTAL 50.000 Francs
2
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ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS divise en

cing cents parts de cent francs chacune entiérement libérées et attribuees aux asSOCIES €N
propottion de leurs apports et comple tenu des cessions intervenues depuis la creation

. A Madame Geneviéve BOURNAZEL 167
- A Mademoiselle Virginie BOURNAZEL 167
- A Madame Sophie DURAND 116
- A Monsieur Jacques BOURNAZEL 50

500

Total égal au nombre de parts composant le capital social.

Conformément a la loi, les soussignes déclarent expressément que les cing
cents parts sociales présentement créées sont souscrites en totalité par les as-—
cociés et intégralement libérées, qu'elles représentent des apports en especes
et qu'elles sont réparties entre les associés dans les proportions indiquées ci-

dessus.

ARTICLE 8 - Augmentation du capital

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des associés, etre
qugmenté en une ou plusieurs fois, par création, avec ou sans prime, de parts
nouvelles ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentation d'apports en
numéraires ou en nature, ou encore par incorporation de tout ou partie des béne-
fices et des réserves au moyen de la création de parts nouvelles ou de 1'éleva-

tion de la valeur nominale des parts existantes.

Fn cas d'augmentation de capital en numéraire, il pourra &tre institué, au
profit des associés, un droit de préférence & la souscription des parts nouvel-
les, proportionnellement 4 leurs droits dans le capital selon des modalités a dé-

finir par une décision extraordinaire des associeés.

En cas d'augmentation de capital par apports en nature, ceux—ci sont évar-
lués au vu d'un rapport établi par un commissaire aux apports désigné par deéci-

sion de justice a4 la demande du gerant.

Une augmentation de capital pourra toujours &tre réalisée, méme sl elle
fait apparaitre des rompus. Les associés disposant d'un nombre insuffisant de
droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un nombre
entier de parts nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de toute acqul-

sition ou de toute cession de droits nécessaires.

ARTICLE 9 — Réduction de capital

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des associés, gtre
réduit, quel que soit le motif et quel que soit le mode de réalisation de cette
réduction. mais a condition de ne pas porter atteinte a 1'égalité des associés.




la réduction de capital 4 un montant inférieur au minimum légal doit etre
suivie. dans le délai d'un an, d'une gugmentation ayant pour effet de la porter
4 un montant égal ou supérieur 3 ce minimum légal, a moins que dans le meme de-
lai. la société n'ait été transformée en société d'une autre forme.

ARTICLE 10 - Droits et obligations altachés aux parts sociales

Chague part donne droit, dans l'actif social et les hénéfices, a une frac-
tion egale et proportionnellie au nombre de parts créées, et ce, quelle que soit
I'époque de cette création et le régime fiscal édventuellement propre & certal-—
nes d'entre elles. Elle donne droit 4 une voix dans tous les voties et délibera-

tions.

La possession d'une part emporte de plein droit l'adhésion aux statuts de
1a société et aux résolutions prises réguliérement par les 21550¢Cies.

ARTICLE 11 -Représentation des _parts sociales

Les parts sociales ne peuvent éetre représentées par des titres négocia-
bles., lLes droits de chaque qssocié résultent des statuts, des actes modifica-
tifs. ainsi gue des actes portant cession ou mutation de parts soclales.

ARTICLE 12 - Indivisibilite des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles a l'égard de la société qui ne recon-
najit qu'un seul propriétaire poir chague part. Les co—propriétaires indivis, hé
ritiers ou ayvants—cause d'un associé décédé. sont tenus de se faire representer
auprés de la société par l'un d'eux considéré par elie comme seul propriéetaire.
A défaut d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de se pourvolir,
ainsi que de droit, pour faire désigner par justice, un mandataire chargé de re-
présenter tous les co—propriéetaires.

Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se faire représen-
ter par l'un d'eux. A défaut d'entente, la société considérera l'usufruitier. coin—
me représentant valablement le nu-propriétaire, quelles que soient les déci-
sions a prendre.

ARTICLE 13 - Cessions de parts entre vifs

les cessions de parts sociales doivent &tre constatées par acte notarie ou
sous seing privé. Elles ne seront opposables a la société, qu'autant qu'elles au-
ront été signifiées a la société ou acceptées par elle, dans un acte authenti-
que, conformement % l'article 1690 du Code Civil,

Flles ne seront opposables aux tlers qu'aprés l'accomplissement de cette

formalité et en outre le dépdot de deux expéditions et de deux originaux de l'ac-
te de cession en annexe alu registre du commerce.

Entre les associés, les parts sont 1ibrement cessibles, mais elles ne peu-
vent étre cédées a des personnes strangeéres a4 la sociéte qu'avec le consente-
ment de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capi-
ta] social, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des

parts de l'associe cédant.
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Ce consentement sera également requis pour les cessions consenties entre
conjoints et entre ascendants et descendants.

Par conire, n'aura pas besoin d'étre agréé par les associés l'adjudicatal-
re de parts sociales ayant fait 'objet d'un nantissement suivi de réalisation
forcée, mals seulement dans I'hypothése ou la sociéte aura donné son consente-

ment au projet de nantissement.

Tout projet de cession pour lequel ce consentement est requis doit etre no-
tifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, non seulement 3 la société mais a chacun des associés.

Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, le gérant
doit convoquer l'assemblée des associés pour gu'elle délibére sur le projet de
cession de parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.

.a décision de la société est notifiee au cédant par lettre recommandeée
avec demande d'avis de réception.

3i le consentement demandé lul est accordé, l'associé pourra céder les
parts visées dans sa demande a la personne ou aux personnes désignées par lul.

3i ce consentement lui est refusé, il pourra, (5'il détient ses parts de-
puis au moins deux ans, ou bien si elles lui ont été dévolues par vole de succes-
sion, de ligquidation de communauté de biens entre époux ou de donation au pro-

fit d'un conjoint, ascendant ou descendant) :

~ Spit exiger le rachat des parts 3 céder par ses co—associés ou par les
acquéreurs désignes par ceux—-ci. Le prix de cession est détermine par un
expert désigné, soit par les parties, soit & défaut d’accord entre el-

les, par ordonnance du Président du Tribunal statuant en la forme des re-

faorés et sans recours possible. L'acquisition doit &tre réalisée dans le
délai de trois mois a compter du refus. A la demande du gérant, le dé-
lai peut étre prolongé une seule fois par le Président du Tribunal de
Commerce statuant par ordonnance sur requéte sans gque cette prolonga-

tion puisse excéder six mois.

- Soit accepter la proposition éventuellement faite par la société de ré-
duire dans le méme délai de trois mois le capital du montant de la va-
leur de ses parts et de racheter celles—ci 3 un prix déterminé dans les
conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement qui ne saurait exce-—
der deux ans peut, sur justification, dtre accordé a la société par or-

donnance de référé. Les sommes dues portent intérét au taux légal en ma-

tidre commerciale.

gi au bout de trois mois aucune des solutions ci—dessus envisagées n'est
intervenue

~ soit que la société n'ait pas falt connaitre sa décision et alors le con-
sentement 4 la cession est réputé acquls ;

Ch



~ soit gue la socifté ait expressement refusé de donner son consentement
ot alors l'associé peut néanmoins réaliser la cession initialement pre-
vue,

ARTICLE 14 - Transmission des parts sociales en cas de déces ou de liquidation
le cominunante

- — amier - = —

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou

o cas de liquidation de communauié de biens entre €poux mére pour une cause au-

tre que le déceés, au profit du conjoint et des heritiers en ligne directe de
I'ascocié décédé. lesquels devront justifier de leur gualité dans les plus brefs
délais., par Ja production de toutes bieces habituellement requlises en parei]l ¢as,
sans préjudice du droit pour ja gérance, de requérir de toutl notaire ia delivran-
co d'expédition ou d'extrails de tous actes etabiissant ces qualites.

La transmission de parts sociales Dar voie de succession au profit de per-
sonnes autres que le conjoint et les héritiers en ligne directe du défunt ne
pourra avoir lieu guavec le consentement. de Ja majorite des assnciés represen—
rant aun moins les trois quarts du capital social, étant précisé que les heéyl-
tiers el représentants du défunt pourront participer au vote sur ce consente—
ment a condition de justifier de leur qualité dans les conditions sus-indiquées
ot de se faire representer par un mandataire commun. |

Dans un délai de huit jours a compter de la demande d'agrément ainsi pre-
sentee par un héritier et accompagnee de toules justifications nécessaires con-
cornant ses qualités, la gérance doit inviter ta collectivité des associes a se
prononcer sur cet agrément soit en assemblée générale, solt par une consulta-
tion ecrite, |

Si cet agrément est refuse. le demandeur pourra exiger le rachat de ses
parts dans les memes conditions que celles prevues soUS I'article 13 en c¢as de
projet de cession de parts 4 des tiers, soit encore accepter Une€ proposition de
rachat par la société identique 4 celle prévue sous le meémne article.

Sj au bout de trois mois a compter de la demande d'agrément, aucune de ces

deus solutions n'est intervenue, la mutation des parts du défunt pourra s'opé-
rer librement an profit du demandeur.

ARTICLE 15 - Associe Uunigue

a4 réunion de toutes les parts soclales en une senle main n'entraine pas
ta dissolution de plein droit de la société, tout intéressé pouvant setllement de-
mander cette dissolution si1 celte situation n'a pas été régularisée dans le de-
lai dhin an.,

P'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales
peut disscudre la societée a tout moimenl par déclaration au greffe du tribunal de
commerce en vue de la mention de la dissolution au registre du commerce. Le de-
clarant est alors ligquidateur. a moins qu'il ne désigne une autre personne pOMY
exercer cette fonction.
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ARTCILE 16 - Deces oll incapacité d'un associe

la suciété n'est point disscute par le déceés, l'interdiction, la faillite
ou la déconfiture d'un associé. |

n cas de déces, elle continue entre les associés survivants et les heri-
tiers et représentants de l'associe décéde.

ARTCILE 17 — Nomination et pouvoirs des gerants

ia société est administree par une ou plusieurs personnes physiques, asso~
~iGées ol non. en qualité de gérants.

Les gérants sont nemmes par décision ordinaire des associeés.

Vis a vis des tiers, chacun des gerants peut faire tous actes de gestlon.
Jdans l'intérast de la société et dispose des méines pouvoirs gue s'il était ge-
rant unique.

Dans ses rapports avec les associes, 11 ne pourra sans autorisation preala-
hie de ceux-—ci, donnée par une décision ordinaire, contracter au nom de la socie-
té des emprunts autres que les crédits en banque, vendre ou échanger les immeu-
hles sociaux ou fonds de commerce, constituer une hypothégue sur les immeubles
cncialx ou un nantissement sur fonds de commerce, concourir a la fondation d'u-
ne ne société ou faire apport a une socioté de tout ou partie des biens soclaux.

Chacun des gérants peut. sous sSa responsabilité personnelle, conférer tou-
tes dolégations spéciales et temporaires, pour des operations déterminées a tout
mandataire de son choix,

ARTICLE 18 - Durée des fonctions des gérants

——

[a durée des fonctions da on des chrants est fixée dans l'acte qui proce-—
de a leur nomination.

Si 1a duree de leurs fonctions n'est pas précisée dans J'acte de noimin—
tion. colle—ci est reputée étre illimitée,

Les gérants peuvent resilier 1ours fonctions joais seulement en prevenant
hacun des associés trois mois au moins a |l avance.

[ a démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la dissolution de Ia
cocioté, Dans ce cas. les associés nommeront, lors d'une assemnblée générale 01
d'une consultation ecrite provogquée a la diligence de 1'un d'entre eux, Ul nou-
veau gérant . toutefois. cette nomination serait seulement facultative dans le
cas ofl il existerait un ouw plusieurs autres gérants.

'incapacité physique diment constatée pendant une annee, ou l'incapacite
légale du gérant seront nwssimilées au cas de déces.

Chacun des gérants, associés ow non, est révocable par décision des assc-—
cigés représentant plus de (n moitié du capital soclal.
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i 1a révocation est demandee sans justes motifs, elle peut donner lieu a
jeminages ot intéréets,

Fnfin. un gérant peut étre réy oqué par le tribunal 3 la demande de¢ toul as-~

Ui,

ARTICLE 19 - Rémunération des gerants

Les gérants peuvent recovoir un traitement annuel five ou proportinnnel

dnnt la quotité et le mode de paiement seront déterminés par decision
ordinaire des associes.

Les fraic de représentation, de voyage, de déplacement lul seront
rembolursés. soit d'une maniere forfaitaire. soil sur présentation d'états
cortifiés par eux. selon ce qul sera décidé par les associés statunnt en 1a
formme ordinalre.

ARTICLE 20 - Respousabilite des gorants

— ——— —— L —— e ——

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon le
cas. envers la societé ou envers les tiers soit des infractions AuX dispositions
do 1a loi du 24 juillet 1966, soit des vocations des statuts, sojt des fautes
commiseas dans leur gestion.

L'action en responsabilité contre les gérants peut étre exercée par
toute personne qul a éte personnelieent lesén,

Fn outre, s'ils representent au moins le dixieme du capital soctal, des
aasocifés peuvent dans un intéret commun, charpger a leurs frais, un ou
piusieurs d'entre 2ux de les representer pour soutenir tant en demande qu en
dofense. l'action sociale contre les séranls.

Lorsque l'action sociale est intentée par un ou plusieurs associes, le
tribunal ne peut statuer gue si la société a été réguliérement mise en cause
par l'intermediaire e ses représentants legaux.

ARTICLE 21 - Conventions entre 14 société et 'un de ses associes ol gerants

——

e gérant, ou s'tl en axiste un, le commissaire aux comptes. présente a
I'assemblée ou joint aux dociinents communiqués aux associes en €as de
consultation écrite, un rapport sur les conventions intervenues directement ou
PAY perscnne interposce entre 1a cocieté et l'un de ses geérants ou a5s0cies,
'nssemblée statue sur ce rapport. Le sérant ou l'associe intéeresse ne peul
prendre part au vote ot Ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul
du quornm et de la majorite.

[os conventions non Approuvees produisent néanmoins lours effets, a char-
ge pour le gerant. et, s'il v a lieu, pour 'asgocie contractant, de supporter
wdividuellement ou solidairement, selon le cas. les conséquences du contrat pre-
jndiciable a la societe.



Les dispositions qui procedent s'étendent aux conventions passées avac une
cocietd dant un assnocié indefintment responsable, gérant, administrateur, direc-
teur géneral, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est si-
multanéent gorant ou associé de la société a responsabilité.

Tlles enncornent également les conventions intervenues entra la gerance
1 un associé pour definir des conditions dans lesquelles ce dernier consentira
4 la societéd des avances temporaires de fonds productives d'interets. En l"'absen-
re de stipulation contraire, le taux de oot intérét sera égal a celul des avan-
rog de la Banque de France majord de deunx polnts.

Tontafois, une décision ordinaire des associés pourra definir elle—-meéme
tos modalités de telles avances, notajunent si elles doivent étre faites par les
gorants.

Fnfin, a peine de nullité de contrat, i1 est interdit Aanx geranis ou Asso—
ci6s de contracter. sous quelque forme que ce soit, des emprunts anpres de la so-=
ciété, de se faire consentir par alle un découvert, un compte courant oir autre=
ment ainsi gque de faire cautionner ou aa aliser par elle leurs engagemenls en-—
vers les tiers : cette interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et des-—
cendants deos gérants ou associes, ainsi qu'a toute personne interposee.

ARTICLE 22 - Commissaire aux comptes

Les associés peuvent nommer uan ou plusieurs commissaires aux comptes par
ane décisjon ordinaire. Cette nomination est obligatoire lorsque le capital
sncin] eveede trois cent mille (300.000) francs. De plus, elle peul étre deman-
6o on justice par un ou phisieurs 1ssociés représentant au moins le cinguleme

dv capital.

(a2 duree du mandat des comnissaires aux comples nommes par les associes
cet de Lrols exercices, leur mandat venant 4 expiration a l'issue de Ia réeunion
dn» 1'assemblée générale qui statue sur les comptes du troisiéme exercice.

Lo commissaire aux colnptes nomme par 'assemblée, en remplacement d'un
aitre. ne demeure en fonction que jusqu'a Vexgpiration du mandat de son prédéces-
seur.

.es pouveirs, les fonctions, les obligations, ia responsabilité, la réevoca-
tion ot la remuneration des cominissaires aux cormptes sont définies par la loi.

ARTICLE 23 — Forine des décisions collectives

En oprincipe, les décisions des assorios sont prises en assemblée. Elles
pegvent atre egalement prises par consuitation derite 4 la diligence de 1a
cérance, ou encore par un acte notari® ou sans seings privés signe par tous
es assnciés ou leurs mandatairas. Toutefols. les dérvisions relatives a lappro-
bation des comptes annuels sont obligatoirement prises en asseinblée rounie dans
le délai de six mois a4 compter de la c18ture de chaque exercice social.

ARTICLE 24 - Asseinblées

| "qasemblée est convoquiee an lieu du siege sorial ou en tout autre loeil
du méme département. solt par un carant, soit a défautl par le commisalre duUxN
comptes, soit encore par un mandataire désigné, a la demande dun associs, par
oridonnance du Président du Tribunal de Cominerce statuant en referé.



fa copvoecation doit étre fatte par lettre recommandée quinze jours francs
Ay moins avant la reunion de I'assemblee. Elle doit indiquer les questions 4
I'srdre du jour de telle sorte gue leur contenu et lcur portee apparaissent clai-
rement, sang gu'il y oait Iien de se reporter 4 d'autres documents.

Snis raserve gue soit respecte le droit de communication des nggOUIes rap-T
peléa sous article J1, une assamblée peut se tenir valablement sur convocation
verbale si tous les associes sont presents ol représentes.

'ncsemblée est présidée par le sérant ou par l'un des gbrants. Sioaucun
des gérants nest associé, elle est présidée par 'associé présent qui possede
on représente le plius grand nombre de parts sociales, sous réserve qu’il accepte

cotte fonction. Si deux associés qui possedent ou representent le moéme nombre do
parts sont acceptants, 1a présidence de I'assemblée est assurée par le plus age.

4 Jdiscussion ne pourra porier gue sur les questions inscrites a l'ordre
du jour.

En principe chaqgue associé participe an vote solt par Juj—meme soit par
an mandataire de son choix. Maijs 1l ne peut constituer un mandataire pour voter
Ay chef d'une partie de ses parts el voter en personne du chef de l'autre par-
tie.

Le mandat de représentation d'un a1ssocié est donné pour une seuje assem-
hlée, mails vaut pour les assefnblées successives convoguees avec te méme ordre du
jour, 1l peut cependant etre donneé pour deux assemblées tenues le mcéime jour ou
dans un délai de sept jours.

Toute délibération de I'asemblée des associes est constatée par un proces-
verbal qui mentionne la date et e lien de la réunion, les nor, prénoms et quall-
16 du Président, les nom et prénoms des 1s50¢ies présents ou représentés avec
indication du nombre de parts sociales délenues par chacun, las documents el
rapports soumis A P'nssemblée, un résumé des debatls, le texte des résolutions mi-
ses anl voix et le résultat des voles.

Ce proces—verbal est adtabli et signé par les gerants sur un registre Spe-—
cial tenn au siege social et coté et paraphé soit par un juge du Tribunal de Coin-
merce. soit par un juge du Tribunal d'Instance, soit par le maire de la Commune.

Los copies ou extraits de délibeération des associés soni valablement certi=
fids conformes par un seul gerant.

ARTICLE 25 - Consultation ¢crite

—_—

rn ecas de consultation écrite, 13 sérance adresse par lettre recominandée
qvoe demande davis de reception, A chacun des associés, au dernier domicile do-
elaré par lui A la Societe, le texie doc résolutions propostées ainsi que les do-—
cuinents necessaires 4 'information des associes,

Cos associeés disposent d'un delal de quinze jours francs a compter de la
date de reception des projets de résolutions pour émettre leur vote par ecril.
Ce vote formulé par un “oul” ou par un "qon” inscrit en—dessous du texte de chna-
sne des résclutions proposées doit Stre adresse a la societé, par letire recoin=
mandée avee demande d'avis de réception.
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Tout associé gui n'aura par réguliérement voté dans le délal imparti sera
considéré comme ayant voulu s'abstenir.

Le procés-verbal de la dalibération sera établi par la gérance selon des
formes indiquées sous l'article 24 pour les proces—verbaux d'assemblées, mals €n
mentionnant gue la consultation a eu lien par écrit et en annexant au proces—ver-
bal la réponse de c¢haque associe.

ARTICLE 26 ~ Epogue et nature des décisions coliectives

tes décisions collectives des associés peuvent dtre prises a toute epoque.

['asserblée appelée a statuer sur les comptes de chaque exercice social
doit obligatoirement €tre reiinie dans le délai de six mois & compter de 1a clotu-
re dudit exercice, ainsi que dans tous les autres cas prévus par la 1ot ou par

les statuts.

D'antre part, un ou plusieurs associés représentant au moins soit ie quart
enn nombre et en capital soit 1a moilié en capital peuvent toujours demander la

réunton d'un assemblée.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires o
d'extraordinaires selon leur objet.

ARTICLE 27 — Décisions ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires les Jécisions des associés ne concernant ni
'agrément des nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous reser-—
ve des exceptions prévues par la lol (transformation en société anonyme lorsnque
'actif net excéde cing millions de francs).

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chague exerci—
ce et sur l'affectation a denner aux résullats, de nommer et révoquer les ge—
rants méme statutaires. de nommer le ou les colamissaires aux comptes, d'approu-
cer les conventions intervenues entre la societe et 'un de ses gérants ou lun

de ses associes.

les décisions ordinaires ne peuvent etre valablement prises que si elles
sont adoptées par un ou plusleurs associés représentant plus de l1a moitié du ca-
pital social.

Si cette majorité n'est pas obtenue, ies associés sont, selan le cas, con-
voqués ou consultes une seconde fois, et les décisions sont prises a 1a majori—
ré des votes émis quelle que soit la portion du capital représentee.

ARTICLE 28 - Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinajres tos décisions des associés portant agrée-
ment de nouveaux associés ou modification des statuts sauf dans les cas ou la
1ai ot l'article 27 des statuts prévoient que cette modification peut étre effec—

tnée par une doécisjon ordinaire.
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Flles ont notamment pour objet 'angmentation ou la réduction du capital,
a2 modification de Pobjet, de la dénomination sociale ou du siege social, Ia fu-
cion avec une autre sociéte, 1a transforraant en sociéte d'une aulre forme, sauf

iy -

'exception mentionnée SouUs article 27.

1es dérisions extraerdinalres ne peuvent étre valablement prises que si el-
les sont adoptées

-~ A Vunanimité. s'il s'agit de changer la nationalité de la sociétée ou d'obli-
cer Un associé a qugmenter son engagement social.

— A la majorité en nombre d'assoriés représentant au moins Jes trois quarts du
capital social s'il s'agit de statuer sur le consentement aux cessions de
parts visées sous I'article 13 ainsl gue sur I'agrément de certains héritiers
prévus sous l'article 14.

~ par des associés représentant au moins les trois quarts du capital sopcial,
pour toutes les autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 29 - Exercice soncial

[‘exercice social commence le premier octobre et finit le trente septem-—
bre de chaque annee.

Exceptionnellement, le preinier exercice comprendra la période courue en-
tre le jour de Uimmatriculation de la sociéte au registre du commerce et je

trente sepfembre 1987.

ARTICLE 30 - Etablissement des comptes $0Ciaux

A 1a cléture de chague exercice, la gérance dresse l'inventaire des di-
vers aléments de l'actif et du passif existant a cette date, le compte de résul-
tat el le bilan en se conformant aux dispositions légisiatives et réglemental -

res.

Flle doit également établir un rapport derit sur la situation de la socie—
té6 et l'activité de celle—ci pendant 'exercice écoulé faisant notamment etat de
toute nouvelle prise de participation et rendant compte de l'activité des filla—

les.

ARTICLE 31 - Communication des comptes sociaux

l.a gérance doit adresser Aaux associés guinze jours francs au moins avant
ta date de l'assemblée appelée a statuer sur les comptes d'un exercice soclal,
le rapport susvisé ainsi que le compte de résultat, le bilan, le texte des réso-
iutions proposées et, le cas tehéant, le rapport du commissaire aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par
derit des questions auxquelles le corant sera tenu de répondre au cours de l'as-
senblée.

pendant le délai de quinze jours francs qui précede l'assemblee l'inventai-

re est tepu an siege social, & la disposition des associés qui ne peuvent pAas cil
prendre copte.
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Quarante cing jours francs au moins avant la réunion de cette assemblée,
inventaire. le compte de résultat et le bilan sont tenus au siége social,a la
disposition des commissaires aux comptes s'il en existe. Le rapport sur les opé-
rations de l'exercice et la situation de la société sont tenus a leur disposi-—
tion vingt jours francs au roins avant ladite reunion.

Frfin. tout associé a droit. & toute épogue. de prendre par lui-méme et ail
siége social, connaissance des documents suivants concernant les trois derniers
evercices : comptes, résultats, bilans, inventaires, rdapports soumis auxX assemn-
blées et procés—verbaux de ces assemblées.

ARTICLE 32 - Approbation des comples sociaux et affectation des résultats

I 'agsomblée ordinaire des associés qul est obligatoirement appelée a sta-
tuer sur l'approbation des comptes d'un exercice social dans les six mois suil-
vant ia cldture dudit exercice se prononce egalement sur 'affectation a donner

sus résultats de cet exercice.

Sur le bénéfice net de l'exercice il est fait un prélévement qui peut etre
supérieur mais ne peut pas etre iy férieur a4 un vingtiéme et qui est affecté a la
formation d'un fonds de réserve dit "reserve légale". Ce prelevement cesse d'e-
tre obligatoire lorsque cette réserve atleint le dixiéeme du capital social mals
doit recommencer en cas d'augmentation du capital et continuer jusqu'a ce que ia
nouvelle limite soit atteinte.

[ e hénéfice distribuable est constitué par le benéfice net de l'exercice,
diminué du prélévement pour la reserve légale et des reports déficitaires.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de
dividende entre les associés proportionnellement au nhoinbre de parts pussedees
par chacun deux, |'assemblée pourra prélever toutes sommes qu'elle jugera conve-s
nables pour les porter en tout ou partie 4 tous fonds de réserve ou de prevoyan-
ce ol encore pour les reporter a nouvean.

Fii outre. l'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes préle-
vées sir les réserves dont elle a la disposition. En c¢e cas, la décision 1ndi-
que expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevenients sont efffec-
tues.

En ce qul concerne les pertes sventuellement constatées lors de la clotu-
re de l'exercice social, l'assembloe ordinaire peut soit les reporter a nouvean,
soit les imputer sur des bénéfices reportés ou des réserves de Loute nature.

ARTICLE 33 - Pajement des dividendes

tos modalités de mise en paiement des dividendes votés par l'asscmblée ge-
nérale sont fixées par elle, ou a défaut par les gérants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoelr lleu dans un délai maximal de
neuf mois apras la ¢loture de l'exercice, saul prolongation accordée par Pordon-

nance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande dos

COrANntS.

[.a prescription de cing ans de 'article 2277 du Code Civil est applica-
hle aux dividendes non réclames.
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Aycune répétition de dividende ne peut dtre exigée, hors le cas de distri-
buytion de dividendes fictifs ou de distribution d'un intérét fixe ou intercalai-
re. cette action en repatition se prescrivant par trois ans 3 compter de la dis-
tribution des dividendes,

ARTICLE 34 - Transformation

1a société pourra se transformer en saciété commerciale de toute autre for-
me sans gue cette operation nentraine la création d'une personne morale nouvel-
le. Flle pourra également se transformer en société civile.

Toutefois, sa transformation en sociélé anonyiie ne sera pas possible tant
qu'elle n'aura pas établi et fait approuver par les associés e bilan de ses
deux premiers exercices.

La décision de transformation. quel que soit le tvpe de sociéte adopte,
doit &tre précédée du rapport d'un commissaire aux comptes inscrit sur la situa-
tion de la sociéte.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions cu encore en société civile exige l'accord unanime des as-
SOCies.

14 transformation en société anonyme est valablement décidée par des asso-
ciss représentant les trois quartd du capital social. La majorite simple en capi-
tal est méme suffisante si les capitaux propres figurant au dernier bilan exce—
dent cing mitlions de francs.

ARTICLE 35 — Fusion = Scission

[.a société pourra, avece une otl plusieurs autres gsociétés anciennes ol noiu-
velles., méme de forme différente, réaliser solt une fusion soit une scission
<oit une fusion-scission, par une décision des associés prise normalement a la
majorité des trois quarts du capital, saufl si 'opération entralne la modifica-
fion d'une clause statiutaire ne pouvant etre changée que d'un comigun aceord en-
tre les associés, ou une augmeutation des engagements des associés, auquel cas
'nnanimité sera requise.

ARTICLE 36 - Capitaux propres inferieurs A la moitié du capital social

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capi-
taux propres de la sociéte deviennent inférienrs 4 la moitié du capital social,
la gérance doit. dans les quatre mois qui suivent l'approbation des colaptes
avant fait apparaltre cette perte, consulter les associés afin de decider s'il Yy
a lieu 4 la dissolution anticipée de la societe. La meéme obligation incerbe au
commissaire ans comptes, s'il en existe un, et si le gérant est défaillant.

S la dissolution n'est pas prononcee a la majorité exigée pour Ia modifi-
cation des statuls, la société »st tenue ail plus tard 4 la cldture du deuxieme
svercice suivant celui an cours dugnel la constatation des pertes est interve-
nue. de réduire son eapital d'un montant au moins boale a celui des pertes il
n'ont pu otre hmputees sur les récerves si. dans ce délai, les capitanx propres
n‘ont pas été reconstitnés a concurrence d'une valeur au woins égale a la moi-
ti¢ du capital social.
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A défaut par le gérant cu le commissaire aux comptes de provoquer une dect
sion ou el les associds nont pas pn délibérer valablement tout intéresse peut
demander en justice la dissolution de la spciete.

ARTICLE 37 - Dissolution -~ Liquidation

I a société est en ligquidation dés l'instant de sa dissolution qu'elle
qu'en soit la cause f{arrivée a son terme, nomnbre d'associés devenu supérieur a
cinquante, cessation de 'objet social, capital réduit au-dessous de 50.000 F,
réunion de toutes les parts en une seule main) et le mode de constatation {deci-

sion des associés ou du tribunal).

cependant, cette dissolution ne produit ses effets a4 I'égard des tiers
qu'a compter de la date a laquelie elle est publiée au registre du comrmerce.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liqui-
dation jusqu'a cloture de celle—ci. Toutefols, la mention "société en liquida-
tinn" ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parml les
qssociés ou en dehors d'eux et nommés a la majorité du capital des associés, ou.
4 défaut, par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur reque-

te de tout intéresse.

Un o plusieurs contrdleurs peuvent tre normmés dans les mémes conditions
gue les liquidateurs.

Au surplus, la liquidation de la sociéte sera effectuée selon les regles
dofinies par les articles 402 & 418 de la loi du 24 julllet 1966.

ARTICLE 38 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant iz durée de la so-
ciété ou de sa liquidation, soit entre les associes la gérance et la sociéte,
soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, seront ju-
géos conformément & la loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compe-

tents du siége social,

A défant d'élection de domicile, les assignations et significations sont
calablement faites au Parquet de Monsieur Le Frocureur de la République, pres le
Tribunal de Grande Instance du siéege social.
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