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La soussignée :

La Société A2MICILE EUROPE,

Société anonyme au capital de 1.094.256 Enros, avec siége social 48, tue du Faubourg de Saverne
4 67000 STRASBOURG, immatticulée au Registre du Commerce et des Sociétés de
STRASBOURG, sous le numéro 508 974 128, représentée aux présentes par son Président du

Conseil d’ Administration, Monsieur Jo&l CHAULET,

a établi, ainsi quiil suit, les statuts de la Société 3 Responsabilité Limitée qu'elle a décidé
d'instituer.

TITRE [
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE SOCIAL

rticle 1 - FORME

La Société est une Société 4 Responsabilité Limitée. Elle est régie pat les dispositions législatives
et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs associés.

Article 2 - OBJE
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- dans le cadre de la loi numéro 2005-841 du 26 juillet 2005 et de ses extensions 2 venir, la
fourniture 4 titre exclusif de setvices, au domicile des particuliers ou dans Penvironnement
immédiat du domicile, si elles contribuent au maintien A domicile des petsonines ;

- Pintermédiation financiére et commerciale, Ja mise en relation de divers pattenaires
économiques et financiets (Banque, établissements de crédits, assureurs, collectivités,. . ..} dans le
but de faciliter le développement des structutes et sociétés associées ;

- la commercialisation des produits et setvices ainsi que I'administration et Ia gestion des filiales,
dans les domaines commercial, financier, comptable, juridique, dans le management et les
ressources humaines ;

- Ja sousctiption, P'achat, la vente et la gestion de titres ou droits sociaux de toutes sociétés
frangaises ou étrangéres, cotées ou non cotées ;

- la création, l'acquisition, la location, Ia poise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise 2 bail, linstallation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant 4 I'une ou P'autre des activités spécifiées ;

- la prise, Facquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concetnant ces
activités ;
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de l'énonciation du capital social.
riicle 4D A SOC ~EXERCICE SOCTAL

2) Llexercice social d’une durée de douze moss, commence le 1% janvier et finit le 31 décembye
de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend e temps  écoulé  depuis
limmatriculation de 1, Société an Registre dy Commerce et des Socigtés jusqu'an 31 décembyre

2013. En outre, Jes actes accomplis pour son compte pendant Ia période de formation et repris
pat la Société seront rattachés i cet exercice,

rticle 5 — ST E SO L
St DLH SOCTAL

Le siége de la Sociéeé est fixé 3 :

des associés,

TITRE I {
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 6 APPORTS — FORMATION DU CAPITAJ,

La Société AMICILE EUROPE S.A., associée unique, apporte 3 la Société en numéraire une
somme de vingt mille (20.000) Euros correspondant A Pintépralité dy capital social,

Cette somme de vingt mille {20.000) 2 &1& déposée 3 ua compte ouvert auprés du CIC EST,
agence de STRASBOURG (67000) — 14, rue de la Nuée Bleue, 2y nom de la société en
fotmation, ainsj quen atteste un certificat de ladite Banque.

Elie sera retirée par Ja Gérance suy Présentation du certificat dn Greffe du Tribunal de Commerce
attestant l'nmnatriculation de Ia Société an Registre du Commerce et deg Sociétés,




Article 7— CAPITAL

Le capital est fixé 4 la somme de vingt mille (20.000) Euros. Il est divisé en mille (1000) patts de
vingt (20) Euros chacune, numérotées de 1 4 1000, attribuées en totalité 4 ’associée unique.

L’associée unique déclate que ces parts sont toutes sousctites et libérées comme indiqué ci-
dessus.

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées pat la loi, en vertu
dane décision de l'associé unique ou d'une décision collective extraordinaite des associés.

Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut &étre réalisée tant que le capital
n'est pas entiérement libéré.

Article 9 — PART CIALES
1) Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

Leur propriété résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourralent les
modifier et des cessions ou mutations ultérieures réguliérement consenties et publiées.

2) En cas de pluralité d'associés les coproptiétaites de patts sociales indivises sont représentés 4
l'égard de la Société par un mandataite unique choisi parmi 'un d'eux. Si une ou plusieurs parts
sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-proptiétaite pour toutes les décisions
collectives autres que celles relatives 4 I'affectation des résultats.

rticle 10 — CESSTONS ET TRANSMISSIONS DES PARTS SOCIALE

1) Les cessions de parts sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Pour étre
opposables 4 la Société, elles doivent étre acceptées par elle dans un acte authentique ou lui &tre
signifiées par exploit d'huissier. Toutefois, la signification peut étre remplacée part le dépdt d'un
original de I'acte de cession au siége social contre remise par Ia Gérance d'une attestation de ce
dépot. Pour étre opposables aux tiers, les cessions doivent faite en outte I'objet d'un dépdt en
annexe au Registre du Commerce et des Sociétés.

2) Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts sociales détennes par
I'associé unique sont libres.

3) En cas de déces de I'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers et, le cas échéant, son conjoint sutvivant. En cas de dissolution de la communauté de
biens existant entre l'associé unique, et son conjoint, Ia Société continue, soit avec un associé
unique, si les parts sont attribuées en totalité 4 'un des époux, soit avec les deux associés, si les
patts sont partagées entre les épous.

4) En cas de pluralité d'associés, seules les cessions de parts sociales 4 des tiers étrangers 3 la
Société autres que le conjoint, les ascendants ou descendants d'un associé sont soumises 2
agrément dans les conditions prévues par le Code de commetce et par la loi et le décret sur les
Sociétés Commerciales.
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Article 11 — DECFES — INTERDICTION — FAILLITE D’UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite personnelle,
linterdiction de gérer ou une mesure d'incapacité est prononcée 3 I'égard de l'associé unique ou
de I'un des associés. Elle n'est pas non plus dissoute par le décés de l'associé unique ou de I'un des
associés. Mais si I'un de ces événements se produit en la personne d'un Gérant, il emportera
cessation de ses fonctions de Gérant.

TITRE III
ADMINISTRATION - CONTROLE

Article 12 — NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

1) La Société est gérée par un ou plusieurs Gérants, associés ou non, personnes physiques,
nommeés avec ou sans limitation de durée.

Le ou les Gérants sont désignés par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par les
associés représentant plus de la moitié des patts sociales.

Le premier Gérant est désigné soit dans les statuts, soit par acte sépaté.

2) Dans les rapports avec les tiets, les pouvoits du ou des Gérants sont déterminés dans leur
étendue et dans leurs effets par les dispositions législatives et téglementaires en vigueur.

3) La rémunération du ou des Gérants est fixée par une décision de I'associé unique ou par
décision collective des associés ptise aux conditions de majorité fixées par la loi.

4) Les devoirs, obligations et responsabilités du ou des Gérants sont déterminés pat les textes
législatifs et réglementaires en vigueur. Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme,
le ou les Gérants ne sont tenus de consacret que le temps nécessaite aux affaires sociales.

rticle 13 — CESSATION DE FONCTIONS DES GERANTS

Le ou les Gérants sont révocables pat décision de I'associé unique ou en cas de pluralité
d'associés, par une décision des associés représentant plus de la moitié des patts sociales. Bn cas
de pluralité d'associés, leur révocation judiciaire peut intetvenir 4 la demande de tout associé pour
cause légitime.

Article 14 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaites aux Comptes titulaites et suppléants peuvent ou doivent &tre
nommés. Ils exercent leur mission de contrdle conformément 2 la loi. Les Commissaires aux
Comptes sont désignés pour six exetcices.
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TITRE IV
DECISIONS DES ASSOCIES

Article 15 - DECISJONS DE L’ASSOCITE UNIQUE OU DES ASSOCIES

1) L'associé unique exetce les pouvoirs dévolus par Ja loi 4 la collectivité des associés. Il ne peut
déléguet ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-vetbaux signés par hui et

repertotiés dans un registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les tegistres
d'Assemblées.

2) En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et
dispose d'un nombre de voix égal  celui des pasts qu'il posséde.

Les décisions des associés sont prises, au choix de la Gérance, en Assemblée, par consultation
écrite ou par décision unanime des associés dans un acte. Toutefois, la réunion d'une Assemblée
est obligatoite pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice.

Les Assemblées sont convogquées, tenues et exercent leurs pouvoirs conformément aux
dispositions législatives et réglementaites en vigueur.

Dans I'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque associé a le droit de se
faire représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au nombre de deux ou par son
conjoint 4 moins que la Société ne comprenne que les deux époux ou par toute autre personne de
son choix.

rticle 16 - DROIT DE CO CATION DE I’ ASSOCIE UNIQUE
OU DES ASSOCIES

1) Indépendamment de son droit d'information préalable 4 I'approbation annuelle des comptes,
l'associé unique non Gérant peut, 4 toute époque, prendre lui-méme, an siége social, connaissance
des documents prévus pat la loi et concernant les trois derniers exetcices sociaux.

2} En cas de pluralité d'associés, I'étendue et les modalités de leur droit de communication sont
déterminées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 17 — CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET UN ASSOCIE
OU UN GERANT

1) Les conventions intervenues ditectement ou par personne interposée entte la Société et l'un de
ses Gérants ou I'un de ses associés, doivent faire l'objet des procédures d'approbation et de
conttble prévues par la loi. Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une Société
dont un associé indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, Ditecteur Général, membre du
Directoire ou membre du Conseil de surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la
Sociéte 2 Responsabilité Limitée. Elles ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des
opérations courantes conclues 3 des conditions normales.

2) Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
Gérant non associé sont soumises 4 l'approbation préalable de l'associé unique ou de la
collectivité des associés s'ils sont plusieurs.




3) La procédure de contrdle ne s'applique pas aux conventions conclues par I'associé unique,
Gérant ou non ; toutefois, le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou i défaut le Gérant
non associé, doivent établir un rappost spécial.

4) Les conventions conclues par I'associé unique ou par le Gétant non associé doivent étre
mentionnées dans le Registre des décisions de l'associé unique.

5) A peine de nullit¢ du contrat, il est interdit 4 la Gérance ou 3 tout associé, autre qu'une
petsonne morale, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la
Société, de se faite consentir pat elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliset pat elle leuts engagements avec les tiers, Cette interdiction s'applique
aux représentants légaux des petsonnes morales associées.

Elle s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes visées ci-
dessus ainsi qu'a toute petsonne interposée.

TITRE V
AFFECTATION DES RESULTATS — REPARTITION DES BENEFICES

Article 18 — EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX

1) Les comptes annuels, I'nventaire, le rappott de gestion et les rappotts spéciaux sont établis
pat le ou les Gérants, conformément aux lois et réglements en vigueut. Le rapport spécial sur les
conventions intetvenues entre la Société et Iun de ses associés ou Gérants est établi pat le
Commissaire aux Comptes s'il en existe un.

2) Lassocié unique approuve les comptes annuels et décide Iaffectation du résultat dans les six
mois de la cldture de l'exercice social. Lotsque I'associé unique est seul Gérant de la Société, le
dépdt au Registre du Commerce et des Sociétés, dans le méme délai du rapport de gestion, de
linventaite et des comptes annuels, diiment signés, vaut approbation des comptes. Lotsque
I'associé unique n'est pas Gérant, le rapport de gestion, les comptes annuels, le texte des décisions
4 prendre e, le cas échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes, lui sont adtessés par la
Gérance avant l'expiration du cinquidme mois suivant celui de la cléture de Texercice social.

A compter de cet envoi, I'inventaite est tenu au siége social, 4 Ia disposition de I'associé unique
non Gérant, qui peut en prendte copie.

3) En cas de pluralité d'associés, I'Assemblée des associés approuve les comptes annuels dans les
six mois de la cldture de l'exercice social.

Article 19 — BENEFICE DISTRIBUABLE - DIVIDENDES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Saciété, y
comptis tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pettes antérieures, sont prélevées tout d'abord les
sommes A potter en réserve en application de Ja loi.




Ainsi, 1l est prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'éire
obligatoire lorsque le fonds de résetve atteint le dixitme du capital social ; il reprend son couts
lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitud par le bénéfice de I'exercice, diminué des pettes antérieures
et des sommes portées en résetve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice est attribué 3 l'associé unique. En cas de pluralité d'associés, la part attribuée aux
associés sur ce bénéfice est déterminée par I'Assemblée. Les modalités de mise en paiement des
dividendes sont décidées par 'associé unique ou par IAssemblée. Le paiement des dividendes
doit intervenir dans un délai maximum de neuf mois apres la cloture de l'exercice, sauf
prolongation par décision de justice.

De méme, I'associé unique ou I'Assemblée peut décider la distribution de somtnes prélevées sur
les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de téserves sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.
Pazeillement, I'associé unique ou I'Assemblée peut affecter les sommes distribuables aux réserves
et au report 4 nouveau, en totalité ou en pastie. Aucune distdbution ne peut &tte faite lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, 3 la suite de cefle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuet.

TITRE VI
PROROGATION - TRANSFORMATION — DISSOLUTION —
LIQUIDATION

Article 20 - PROROGATION

Un an au moins avant l'expiration de la durée de la Société, l'associé unique ou les associés,
doivent décider s'il y a lieu de proroger la Société.

51, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférdeurs 4 Ia moitié du capital social, I'associé unique ou, en cas de pluralité des
associés, I'Assemblée statuant 3 la majorité requise pour la modification des statuts, décide dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte s'ly a ien 2
dissolution anticipée de la Société.

St la dissolution de la Société n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si,
dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués i concurrence d'une valeur au moins
égale 4 la moitié du capital social.

En cas d'inobservation des prescriptions qui précédent, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue, la régularisation a
en lien.




La décision de transformation est ptise pat la collectivité des as50Ci€s statuant aux conditions de
majorité prévues pour Ia modification deg statuts,

Toutefois, Ia tansformation en Sociéts en Nom Collectif, eq Commandite Simple, en
Commandite par actions, en Société pat actions simplifiée ou en Société Civile exige 'unanimité
des associés,

A défaut d'approbation expresse des associés, mentionnde au procés-verbal, 1 transformation est

nulie,
Article 23— DI§SO!4UTIQ N - LIQUIDATION

1) La Société est dissoute 3 I'asrivée du terme statutajre de sa durée, sauf Prorogation réguliére, et
a la survenance d'une Cause légale de dissolution,

2) Lorsque la Société ge comptend qu'un seul associé et que celui-ci est une petsonne morale, Ia
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par Ia loj, Ia
transmission du patmoine social 4 I'associé unique, sans qu'il y it lieu 4 liquidation,

Les créanciers de I Société peuvent faire opposition 3 la dissolution dans le délaj de trente jours 4
corapter de la publication de celle-ci. Une décision de Justice rejette Yopposition ou ordonne soit
le remboursement deg créances, soit Ia constitution de paranties i I Société en offre et s elles

3) Sila Sociére comprend au moins deux 2830Ciés ou i J'associé unique est une petsonne
physique, la dissolution, pour quelque cauge que ce soit, entraine ga liquidation. Cette liquidation
est effectuée dang Jes conditions et selon Jes modalités déterminges par les textes Iégislatifs et
réglementaires en vigueur au moment de son ouverture,




Article 24 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations susceptibles de surgit pendant la durée de la Société ou lots de sa
liquidation entre la Société et I'associé unique ou entre la Société ou les associés ou entre les
associés eux-mémes, au sujet d'affaires de la Société ressortiront des tribupaux compétents.

TITRE VII
FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 25 — DESIGNATION DU PREMIER GERANT

Monsieur Joél CHAULET, demeurant 5, Avenue Messmer a 67400 ILLKIRCH
GRAFFENSTADEN, assute la Gérance de la Société sans limitation de durée. Sa rémunération
sera fixée ultérieurement.

rticle 26 — ACTE RITS AUNOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Monsieur Joél CHAULET a annexé aux présents statuts un état énumérant les actes accomplis
avant Jeur signature pout le compte de la Société en formation avec Ilindication pout chacun
d'eux, des engagements qui en tésulteront pour le compte de la Société. L'immatriculation de la
Société au Registre du Commetce et des Sociétés empottera de plein droit reprise par la Société
desdits actes ou engagements.

Par ailleurs, Monsieur Jo&l CHAULET seul gérant, agita au nom de la Société en formation,
jusqu'ad son immatriculation au Registte du Commetce et des Sociétés. En conséquence, il passera
les actes et prendra les engagements suivants pout le compte de la Société :

- Ouvzir un compte bancaire auprés du CIC EST, agence de STRASBOURG (67000) — 14,
rue de la Nuée Bleue, pourle dépot des fonds de la société ;
- Signer une autorisation en vue de la domiciliattion de la société ;

Article 27 — PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés 4 Monsieur Joél CHAULET 4 l'effet d'accomplir toutes les formalités
presctites pax la loi, et notamment 3 l'effet de faire insérer l'avis de constitution dans un Journal
habilité 2 publier les annonces légales dans le département du sidge social.

Fait a STRASBOURG,

le 03 juillet 2012

En cing originaux dont un pour étre déposé au
siége social et les autres pout l'exécution des
formalités

La Sociét¢ W2MICILE EUROPE S.A.  Jo&l CHAULET
Représenté son Président du CA (bon poutjacceptation des fonctions de gérant)

Joel CHAULET budiow elnPm
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