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LISTE DES SOUSCRIPTEURS DE LA SOCIETE 30-05 LEASE, SAS AU CAPITAL SOCIAL
10 000 € DIVISEEN 1 000 ACTIONS DE 10 € CHACUNE.

4
La liste des souscripteurs du capital de la SOCIETE 30-05 LEASE 3 s3 date de création, le 03 février
2017 entierement souscrites et libérées 2 50 % de leur valeur nominale:

X

Nombre Nombre Capital :
d’actions ||| d’actions [Jl Montant

apporten (| autotal [Jl libéré ila
numeraire création

LE CERCLE BADY NO SASU, immatriculée
au RCS NANTERRE 810 076349 représentée

Par Monsieur Jean-Claude ALEXANDRE,
Sise 86, avenue du Général de Gaulle
92140 CLAMART

Monsieur Mickz_a&l DEBLOIS
- 24, avenue du Parc
91220 LE PLESSIS PATE

Mademoiselle Tiffany NISSEN,

2, chemins d’Oysonville
91410 DOURDAN
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BNP PARIBAS

Certificat de déepositaire

BNP PARIBAS, Société Anonyme au capital de 2.494.005.306 euros, dont le siége social est a
PARIS (75009), 16 Boulevard des Italiens, immatriculée sous le n° 662042449, RCS PARIS -
identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Geoffrey Bataille-Pagnier,

soussigne,

Atteste par la présente :

7
que le compte ouvert sur les livres de son Agence de Petit Clamart au nom de la soci€té

en formation SAS 30-05 Lease au capital de 10 000 €, dont le siége social est fixe au 10
rue colisée 75 008 Paris, avec pour objet la location longue durée d'equipement ou tous
autres mobiliers, est créditeur de la somme de 5 000 euros représentant 50 % du capital
ibéré de cette societé; >

que cette somme est indisponible jusqu'a justification de l'immatriculation de ladite
société au Registre du Commerce et des Societes;

qu'elle est en possession d'une liste comporiant les noms, prénoms et domicile (ou
dénomination, forme et siége social) des souscripteurs avec l'indication des sommes
verseées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe a la presente
aftestation.

Fait pour servir et valoirce quededroita .......

A Versalilles le 03/02/2017

Geoffrey Bataille-Pagnier

X
Geoffrey BATAILLE

BNP PARIBAS ~ S.A. au capital da de 2 484.005.308 euros - Immatnculée sous le n°® 662 042 449 RCS Paris - Identfiant C.E FR76682042449
Siége social ; 16, boulevard des laliens, 75009 Pans - ORIAS n® 07 022 735 - www bnppanbas com




LISTE DES SOUSCRIPTEURS PERSONNES PHYSIQUES

Nom — Préenom : Mr Deblois Mikael Date de naissance : 07 Aout 1986

Adresse : 24 avenue du parc 91 220 Le Plessis Pate

Montant verse ;: 500 €

Total ;: 500 €

Nom — Prénom :Nissen Tiffany Date de naissance :18 déecembre 1985

Adresse :2 chemins d’oysonville 91 410 Dourdan

Montant verse :500 €

Total :500 €



LISTE DES SOUSCRIPTEURS PERSONNES MORALES

Dénomination sociale :SAS le Cercle Bady No Date de création : 10 mars 2015
N°SIREN : 810 076 349

Adresse : 86 avenues du général de gaulle 92140 Clamart

Représentant [a société : Mr Jean-Claude Alexandre

Montant versé : 4000 €

Total : 4000 €

TOTAL : 5000 €
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30-05 Lease

Saciéte par actions simplifiee
au capital de 10 000 euros
EN COURS DE CONSTITUTION

Siége social : 10 rue du Colisée — 75008 Pans

Nomination du Président

Les soussignes :

Monsieur Mickael DEBLOIS
demeurant au 24 rue du Parc — 91120 Le Plessis Pate

né le 7 aot a Longjumeau
de nationalite Frangaise

Mademoiselle Tiffany NISSEN -~
demeurant au chemins D'Oysonville — 91410 Dourdan

née le 18 décembre 1985 a Longjumeau
de nationalité Frangaise

La société Le Cercle Bady NO

forme juridique SASU

au capital de 5.000 euros

ayant son siége social au 86 avenue du Général de Gaulle — 92140 Clamart
immatnculée au Registre du Commerce et des saciétés sous le numéro 810 076 349

RCS Nanterre
représentée par Jean-Claude ALEXANDRE agissant en qualité de President ayant

recu tous pouvoirs a l'effet des presentes

se sont réunis & l'issue de la signature des statuts de la Société 30-05 Lease pour
désigner d'un commun accord le premier président de la société, conformement aux
dispositions de l'article 17 des statuts de ladite societé.

A cet effet, ils ont convenu ce qui suit :

| - Nomination du président

Les soussignés nomment en qualité de président de la societe :

X
La Saciété Le Cercle Bady No, représentée par Monsieur Jean-Claude ALEXANDRE

pour une durée indéterminée, qui n'entrera effectivement en fonction qu'a partir du
NagrZca

TN




jour ol Ja société aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Societes,
et qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiees.

I affirme n'étre frappé d'aucune incapacité, interdiction ou déchéance susceptible de
I'empécher d'exercer ce mandat.

I - Pouvoirs du président

Le président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions legales et
réglementaires et dans les conditions prévues au Titre lll des statuts.

IIl — Rémunération du président

La rémunération du président est fixée selon les modalités suivantes : sur une base
fixe et variable selon les resultats.

En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement, sur justificatifs.

Fait a Pans
Le 27 janvier 2017

En cing (5) exemplaires onginaux
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Sociéte par Actions Simplifiee
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Janvier 2017
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Statuts

LES SOUSSIGNES :

e SAS Le CERCLE BADY NO d
Immatriculée au RCS NANTERRE sous le numéro 810 076 349
Siége social au 86, avenue du Général de Gaulle — 92140 CLAMART

X

Monsieur Mickael DEBLOIS
ne le 7 aolt 1986 a Longjumeau

de nationalite francaise,
demeurant au 24 avenue du Parc - 91220 Le Plessis Paté

7

Tiffany NISSEN p
née le 18 décembre 1985 a Longjumeau

de nationalité Francaise,
demeurant au 2 chemins D'Oysonville — 91410 Dourdan

ONT PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :
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Statuts

TITRE ]

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE -
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 : FORME

/
Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées, une société par actions
simplifiée régie par les dispositicns de la loi n° 94-1 du 3 janvier 1994, 1a lol n°66-537 du 24
juillet 1966 et leurs textes d'application ainsi que par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs acticnhaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a Fépargne.

ARTICLE 2 : OBJET

La Sociéié a pour objet tant en Franca qu'a I'étranger :

— opérations de location longue durée d'équipements ou tous autres actifs mobiliers
commercialisés par des partenaires a destination de leurs clients de toute nature {entrepnses,
professicnnels, collectivités), et toutes activités y afferentes ;

—_ la participation, par tous moyens, a toute opération pouvant se rapporter a son objet,
par voie de création de sociétés nouvelles, de souscription ou d'achat de titres ou de droit

sociaux, de fusion cu autrement ;

— la réalisation d'opérations de trésorerie avec des sociétés ayant avec elle, directement
ou indirectement, des liens de capital conférant a 'une des sociétés un pouveir de contrdle
effectif sur les autres au sens de l'article L 511-7 du Code monétaire et financier et I'cctroi a
titre ncon habifuel de cautions et garanties ;

- et plus généralement toutes opérations se rattachant directement ou indirectement a
I'cbjet décrit ci-dessus ou a tous objets similaires cu annexes et susceptibles de faciliter son

developpement.
Joh

MO
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Statuts

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La saciété a pour dénomination sociale : 30-05 LEASE
/

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment
lettres, factures, annonces et publications diverses, cette dénomination sociale devra toujours
étre précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mols "Société par actions simplifiee”
ou des initiales "SAS", de l'énonciation du montant du capital social et du numeéro

d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

7/

Le siage social est fixé au 10 rue du Colisée — 75008 PARIS

Il peut 8tre transféré en tous lieux, y compns hors du département, par décision du Président.

ARTICLE 5 : DUREE

4

[La durée de la sociélé est fixée a 99 ans, a compter de son immatnculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Cette durée peut, par décision de FAssemblée Geénérale Extraordinaire, étre prorogée une ou
plusieurs fois dans que cette prorogation puisse exceder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des
actionnaires sur convocation du Président ou du Directeur Généra!l un an au moins avant la

date d'expiration de la société.

A défaut, tout actionnaire peut demander au Président du Trnibunal de Commerce du lieu du
sigége social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer

I'Assemblée et [a decision ci-dessus prevues.

TIREH
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 : APPORTS

A 1a constitution de la société, les soussignés ont fait les apports suivants, exclusivement en
pumeéraire :

/17




Statuts

>

- SAS lLe CERCLE BADY NO représentée par son Président Jean-Claude
ALEXANDRE, une somme en numeraire de 8.000 euros ci-aprés denomme I'Associé
Majontaire,

”

- Monsieur Mikaél DEBLOIS une somme an numeéraire de 1.000 euros,

”

- Mademoiselle Tiffany NISSEN, une somme en numeéraire de 1.000 euros,

S
soit au total, une somme de 10.000 euros correspondant & 1000 actions de 10 euros

chacune souscrites en totalité et libérées 3 50 % de la valeur, ainsi que latteste le
certificat du dépositaire établi par la banque BNP PARIBAS - 62, rue Maréchal FOCH

a Versailles (78000) ’

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 10.000 euros, divisé en 1000 actions de 10 euros chacune,
partiellement libérées a 50 % de leur valeur 3 la création et de méme catégorie.

X

ARTICLE 8 : MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions nouvelles, soit par eélévation
du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numeéraire, soit par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit par apports en nature, soit encore par conversion d'obligations ou de
toutes autres valeurs mobiliéres représentatives d'un titre de créance sur la Societe.

L’augmentation ou la réduction du capital ne peut résulter que d’'une décision de I'Associé
Majornitaire.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata
de leur participation dans le capital de la société, dans les conditions légales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer 3 litre individuel & leur droit préferentiel de
souscription. La décision d‘augmentation du capital peut egalement supprimer ce droit
preférentiel dans les conditions legales.

ARTICLE 9 : FORMES DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
et registres tenus 3 cet effet par la sociéte.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera delivrée par la
sociéte.

)
Les actionnaires sont indivisibles a I'egard de [a societe. :— C f :

AP




Statuts

' ARTICLE 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulle de leur inscription en compte individuel au nom du titulatre sur
les registres que 1a Société tient a cet effet au siége social.

La cession des actions s‘opére par un virement du compie du cédant au compie du
cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

Les actions se transmeltent librement entre associés.

A peine de nullité, toute cession ou mutation, et de maniere genérale toute opération sans
exceplion, & titre onéreux ou gratuit, ayant pour but ou pour résultat le transfert ou I'attribution
entre toutes personnes physiques ou morales, n"ayant pas la qualité d'Associé, de la propriété
d‘une ou plusieurs actions existantes dait étre agréée dans les conditions définies au present

article.

La procédure d’agrément est également applicable en cas d'appart en société, d'apport pariiel
d'actif, de fusion ou de scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de
communauté de biens et, en cas d'augmentation de capital, s’applique a la cession des droils
d"attribution ou de souscription, comme aux renonctations aux droits de souscription en faveur

de bénéficiaires denommes.

L'Associe cédant doit notifter son projet de cession a la Société et a chacun des autres
associés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réceplion
- il deit indiquer llidentité du cesstonnaire proposé (nom ou dénomination sociale, adresse ou
siége social), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le pnx de cession et les
principales conditions de 1a cession.

Dans les huit jours a compler de la notification, I'Associé Majoritaire doit provequer une reunion
des Associes.

La cession dait obtenir [e consentement des Assaciés statuant a la majonte des voix. L’Assacié
qui a notifié le projet de transfert est pns en compte pourle calcyl de la majonté.

La décision de la Société est nolifiée au cedant par lettre recommandée avec demande d'avis
de réceptian.

Si la Sociélé n'a pas fait connaitre sa deécision dans le délai de trois mois a compter de la
demiére das notifications a la Société et aux Associés, la cession est réputée acceptee.

Si la Saciété refuse de donner son accord, les Associés doivent, dans les six mois a compler
de ce refus, acheler ou faire acheler les actions, le cas échéant, par la Societé. Dans
'hypothése ou les actions seraient achetéas par la Société, I'Assacié cédant pourra voter a
I'assemblée décidant du rachat, cette décision devant étre prise & la majornité simple des vnix;_j__. Vg

7117 . - N{%u



Statuts

En cas de rachat pér la Société, cette demiére réduira son capital du montant de la valeur
nominale des actions.

Le prix d"achat sera payable comptant et fixé d'un commun accord ou, a défaut, conforrnément
aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil. Les frais d'expertise eventuels sont a la

charge de [a Sociéte.

En cas d'experiise dans les conditions définies a l'article 1843-4 du Code civil, le cédant peut
renoncer a son projet de cession a défaut daccord sur le pnx fixé par Fexpert.

Le président du Tribunal de commerce du lieu du siége social peut accorder, sur justification
un délai maximum de deux ans pour payer le rachat de ces actions. |l statue par voie
d'ordonnance de référé non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux

légal en matiére commerciale

ARTICLE 11 : INALIENABILITE DES ACTIONS

Les actions sont inaliénables pendant 2 (deux) années a compter de l'immatriculation de la
sociéete.

L'interdiction temporaire de céder les actions prévues ci-dessus vise les seules cessions
d'actions au profit de tiers.

L'inaliénabilité temporaire des actions fait I'objet d'une mention sur les comptes d’actionnaires
ouverts par la sociéte.

Par exception, a l'inaliénabilité temporaire des actions, le Président devra lever {interdiction
de céder, en cas d'exclusion d'une société dont ie contrble est modifié.

ARTICLE 12 : NULLITE DES CESSION D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 10 et 11 ci-dessus sont
nulles.

ARTICLE 13 : MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE
ACTIONNAIRE

13.1 - En cas de modification du contréle d'une société actionnaire, celle-ci doit en informer le
Président de la société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 10
jours & compter du changement du contrdle. Cette notification doit indiquer la date du

changement du contrdle et flidentité du ou des nouvelles personnes exercant ce contrdle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire lI'objet d'une mesure
d'exclusion dans les conditions prevues a l'article 14 des presents statuts.
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13.2 - Dans les 15 jours de ia réception de la notification visée au point 13.1 ci-dessus, la
sociélé peut metire en ceuvre ta procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de cet actionnaire.

Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avair agrée le
changement de contréle.

13.3 - Les dispositions du présent article s'appliquent a l'actionnaire qui a acquis cette qualité
a la suile d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

ARTICLE 14 : EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant 'objet d'une procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidatian judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d'un actionnaire peut étre prononcée dans las cas suivants :
- Changement de contréle d'une sociéte actionnaire,
- Violalion des stafuts,

- Faits ou actes de nature a porter atteinle aux intéréts ou a I'image de marque
de la saciété,

- Divulgation a la concurrence du fichier clienteéle que ce soit partieliement ou
totalement,

- Exercice d'une activilé concurrente de celle de la sociéle,
- Révocatian d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

L'exclusion d'un actionnaire est décidée par 'Assemblée Générale des Actionnaires statuant
a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

L'actionnaire dont I'exciusion est soumise a I'Assembiée ne prend pas part au vole et ses
actions ne sont pas prises en comple pour ie calcul du quorum et de la mgjonté.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des farmalilés
préalables suivantes :

- information de l'actionnaire concemne par lettre recommandée avec accusé de
réception dans un délai de 15 jours avant la date a iaquelle doit se prononcer
I'Assemblée Générale, cette letire doit contenir les motifs de 'exclusion
envisagée el éire accompagnée de toutes piéces justificatives utiles,

- information identique de {ous les autres actionnaires,

- lors de 'Assemblée Générale, l'actionnaire dont 'exclusion est demandée peutl
étre assisté de son Conseil et requénr, & ses frais, la présence d'un huisster de
justice.

l."actionnaire exclu dait céder [a totalité de ses actions dans un délai de 20 jours a compler de

I'exclusion aux autres actionnaires au prorata de leur participation au capital. _—_—S"VP,.
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Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties ; & défaut, ce prix sera fixe dans
les conditions prévues a l'article 1843-3 du Code Civil.

La cession doit faire {'objet d'une mention sur le Registre des mouvements de titres de la
société.

Le prix des actions de f'actionnaire exclu doit étre payé a celui-ci dans les 45 jours de la
décision de fixation du pnx.

ARTICLE 15 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, et dans la pariicipation aux
décisions collectives a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés & {'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte fe plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriéfaires d'actions isolées ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concermnant l'affectation
des résultats ol il est réservé a 'usufruitier. Le nu-proprétaire a le droit de participer a toutes

las décisions collectives.

TIHRET

ADMINISTRATION -
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 16 : LE PRESIDENT

La société est représentée 3 I'égard des tiers par un Président, personne physique ou morale,
actionnaire de la société.

Lorsqu’une personng morale exerce les fonctions de Président, ses dingeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale

Jeh-
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que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de
[a personne morale qu'ils dingent.

La durég des fonctions de Président est indéterminée. X

Le premier Président est ta SAS Le CERCLE BADY NO inscrite au RCS de Nanterre sous le
n° 810 076 349 dont le siége social est au 86, avenue du Général de Gaulle a CLAMART
(92140) représentée par Monsieur Jean-Claude ALEXANDRE, Président et associé unique,
demeurant 86 avenue du Général de Gaulle a CLAMART (92140). X

En cas de déceés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une
durée supérieure a 3 mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des
actionnaires. Le Président remplagant est désigné pour le temps restant a counr du mandant

de son prédécessetur.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la sociéte dans la
limite de 'objet social.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de l'objet social,
a moins gu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que seule la publication des

statuts suffise a constituer une preuve.

Le Président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour
une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La rémunération du Président est fixée par une decision collective des actionnaires statuant a
la majorité. Elle peut étre fixe et proporticnnelle.

ARTICLE 17 : LE COMITE DE DIRECTION

La société est dingée par le Preésident : [a SAS Le CERCLE BADY NO, représentée par M.
Jean-Claude ALEXANDRE.

Les autres membres du Comité de Direction sont désignés et revoqués par decision du
Président.

Le Comité de Direction se compose de 2 membres au moins.
LLa durée des fonctions des membres du Comité de Direction est indéterminee.

Le Comité de Direction se réunit sur convocation du Président toutes les fois ou elle le juge
nécessaire ainsi qQu'a la demande d'au moins la moitié des membres.

ARTICLE 18 : DIRECTEURS GENERAUX

Surla proposition du Preésident, le Comité de Direction peut nommer un ou plusieurs directeurs
généraux, personnes physiques, qui ont la charge de dinger une division ou un établissement.

Les fonctions de directeur général ne seront remunerees que sur la base du contrat de travail
conclu avec la société, etant précise que la fonction de directeur general est distincte de celle

de salarié.
Jwvh
11/17 N\()
™




Statuts

En cas de rupture du contrat de travail pour quelque cause que ce soit ou si le directeur genéral
est frappé d'une interdiction de gérer, d'une mesure de faillite personnelle, ou de sanctions
pénales, ses fonctions de directeur générale prendront fin de ptein droit sans indemnite ni

compensation et ce, dés la survenance de la cause de révocation.

Dans le cas ot la cause serait la rupture du contrat de travalil, le directeur geénéral serait reputé
démissionnaire le premier jour du délai de son préavis.

L a durée des fonctions de directeur général est fixée par la décision qui les nomme.

En cas de démission, empéchement ou décés du President, le directeur général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination d'un nouvesu Président.

ARTICLE 19 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le conirdle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes, titulaires et suppléants désignés par décision collective des

actionnaires.
[Is sont nommeés pour une duree de 6 exercices.

En outre, tout actionnaire pourra demander a la société de changer le commissaire aux
comptes ou tout autre expert désigné par lui, d'accomplir tous missions de contréle comptable,
d'audit ou d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses

filiales.

ARTICLE 20 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Président doit aviser le Commissaire aux Comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre lui-méme et la société, autres que celles portant
sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, dans le délai d'un mois a

compter de leur conclusion.

Le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice écoulé. Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de I'Assemblée

Générale d'Approbation des Comptes, l'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

TITRE |
DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 21 : DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES
ACTIONNAIRES

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de
fusion, scission ou dissolution, de madification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de

Y
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' fonds de commerce de la société, de dissolution de nomination des commissaires aux
comptes, d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises par le
Président, avac délégation de pouvair le cas échéant du Président selon ce qui est prévu par
la loi et/ou les statuts et/ou chaque décision.

ARTICLE 22 : DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Au choix du Président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblee,
réunie au besoin par vidéocon{érence ou conférence par leléphone, ou par carrespondance.
Elles peuvent s’exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par consultation

écnte.

Tous moyens de communication peuvent étre utilises : écnt, lettre, fax, et méme verbalement,
sous réserve que l'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décisions dans un delal

d'un mois.
Ces décisions sont répertoriées dans le registre des Assemblées.

Les opérations ci-aprés font I'objet d'une décision collective des actionnaires dans les
canditions suivanles :

22.2- Décisions prises a l'unanimité des actionnaires

Toutes décisions requérant I'unanimité en application des dispositions [égales.
22.3- Décisions prises a la majorité des actionnaires

- Approbation des comptes annuels et affectation des resuitats,

- Nomination et révocation du Président,

- Nomination et révocation du ou des Directeurs Généraux,

- Nomination des Commissaires aux Comptes,

- Dissolution et liquidation de la société,

- Augmentation et réduction du capital,

- Fusion, 'scission et apport partiel d'actif,
- Agrément des cessions d'actions,

- Exclusion d'un actionnaire.

Toutes les autres décisions sont de l[a compétence du President.

Tout actionnaire peut demander la réunion d'une Assemblée Générale,

L'Assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tous moyens 15
jours avant la date de réunion. Elle comporte l'indication de I'ordre du jour, de I'heure et du lieu
de la réunion. La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information

des actionnaires.
S
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Dans le cas ot tous les actionnaires sont présents ou représeniées, FAssemblée se reunit
valablement sur convocation verbale sans delai.

L'Assemblée est présidée par le Président de la société. A défaut, elle élit son Président.
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence et il est dresse un procés-verbal de la
réunion qui est signé par le Président de séance et le secrélaire.

L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitie des actionnaires sont présents
ou representes.

En cas de consultation écnte, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
information des actionnaires sont adresseés a chacun par tous moyens. Les actionnaires
disposent d'un délai minimal de 8 jours a compter de la reception des projels de résolutions
pour émettre leur vote lequel peut étre émis par letlre recommandeée avec accuse de réception
ou télécaopie. L'actionnaira n‘ayant pas répondu dans le délai de 15 jours a compter de la
réeception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuve ces résolutions.

Le résultat de la consultation écnte est consigné dans un proces-verbal établi et signé par le
Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

Les proces-verbaux des décisions collectives sont établis el signé sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des delibéerations
des actionnaires sont valablement ceriifies conformes par le Président et le secrétaire de
I'Assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur cerlification est valablement faite par
le Liquidateur.

ARTICLE 22 BIS : ACTIONNAIRE UNIQUE

Si la société venait a ne comporter qu'un actionnaire, ce demier, exercera les pouvoirs dévolus
aux actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.
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TITRE
RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 23 : EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence [e 1°" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a counr a compter de la date
dimmatriculation de la société au Registre du commerce et des Sociétés jusquau 31
decembre 2017. X

ARTICLE 24 : COMPTES ANNUELS

La Société tient une comptabilité reguliere des operations sociales et dresse des comptes
annuels conformement aux lois et aux usages.

A la cléture de chaque exercice, il est dresse l'inventaire des divers elements de lactif et du
passif existant a cette date. Il est dresse eégalement le bilan décrnivant les élements actifs et
passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice ainsi que
I'annexe completant et commentant l'information donnéee par le bilan et le compte de résultat.

Le Président arréte les comptes annuels et s'il y a lieu les comptes consolidés, et établit le
rapport de gestion sur la Societé, et le cas echeant, sur la gestion du groupe, pendant
l'exercice ecoule.

L’approbation des comptes de l'exercice par I'associé unique ou les associes doit étre
répertoriee dans le registre des décisions sociales dans le délai de 6 mois a compter de la
cldture de lI'exercice.

ARTICLE 25 : AFFECTATION DE RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénefice ou [a perte de
I'exercice.

Sur ce benéfice, diminué le cas echéant des pertes anteneures, il est d'abord releveé
- 5% au moins pour constituer la réserve legale, ce brélévernent cesse d'étre

obligation lorsque le fonds de reserve légale aura atteint le dixieme du capital
social, mais reprendra son cours, si pour une cause quelconque, cette quotite

n'est plus atteinte ; J" /p
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- {oules sommes a porter en réserves en application de Ia loi.
Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

L.e bénéfice distribuable est a la disposition de 'Assemblée Générale pour, sur proposition du
Président, étre, en {otalité ou en partie, réparti entre entres les actions a titre de dividende,
affecté a tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou éfre reporté a nouveau.

TITRE Vi
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 26 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

Il est statué sur la dissolution et la liquidation de la société par décision collective des
actionnaires.

La décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la sociéte est effectuée conformément a la ot n°66-537 du 24 juillet 1966 et
aux décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions.

ARTICLE 27 : NOMINATION DE COMMISSAIRES AUX COMPTES

Il est rappelé, en application de l'article L. 227-9-1 du Code Commerce que la désignation d'un
commissaire aux comptes n'est obligatoire que la société aura dépassé au cours de son

dernier exercice deux des trois cntéres suivants :

- le total du bilan de 1.000.000 euros,
- le montant hors taxe du chiffre d'affaires a 2.000.000 euros,
- le nombre moyen de salanés permanents supérieur a 20.

ARTICLE 28 : ENGAGEMENITS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication pour
chacun de ces actes de 'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux

actionnaires, ledit état est annexé aux présents statuts.

Les soussignés donnent mandat a la SAS Le CERCLE BADY NO et 3 son représentant a
I'effet de prendre notamment les engagements au nom et pour le compte de la sociéte :

- signature du bail, J- /ﬂ"

AN
16/17 /{\\J




Statuts

- ouverture d'un compte bancaire,
- souscnption des assurances et contrats d'abonnement utiles a lI'exploitation,
- signature des actes uliles a Iimmatriculation de la société au Registre du Commerce et

des Sociétes, |
- réglement des premiers frais,

et de facon générale, de souscrire, tous les actes non contraires a Fobjet social et nécessaires
a la mise en activité de la sociéte.

ARTICLE 29 : PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président a l'effet de signer l'insertion relative a la constitution
de la société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'original, d'une copie ou d'un
extrait des présentes pour effectuer toutes autres formalités.

Fait a Pans, le 27 janvier 2017
En cing onginaux.

|
|
i
{
|
|
|
|
|

. \
SAS Le CERCLEBADY NO
Représentée par M.\Jean-Claude
ALEXANORE

Monsleur Mikae) DEBOIS

Mademoiselle Tiffany NISSEN
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