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Article 1er - Forme

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société anonyme régie par les articles L 225-1 et suivants du Code de commerce
et f'ordonnance du 19 septembre 1945, ainsi que par les presents statuts.

Article 2 - Dénomination
La dénomination est :

ODICEO

La société sera inscrite au tableau de I'Ordre et sur la liste des commissaires aux comptes sous sa
déenomination sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots « Société Anonyme » ou des lettres S.A. et de I'énonciation du montant du capital
social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la mention « société d'expertise comptable et de
commissariat aux comptes » et de l'indication du tableau de la circonscription de l'ordre et de la
compagnie régionale des commissaires aux comptes ou la societe est inscrite.

Article 3 - Objet

La société a pour objet I'exercice des missions d'expert-comptable et de commissaire aux comptes, en
application de la législation en vigueur ou prévue par les normes ou les usages professionnels.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle peut notamment, sous le contréle du Conseil régional de I'Ordre, prendre des participations
financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet I'exercice des activites visees par
les articles 2 et 22, septiéme alinéa de I'ordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8

aolt 1994, sans que cette détention constitue I'objet principal de son activité. (ord. Art. 7- I, 2eme
alinéa)

Article 4 - Siege social
Le siege social est fixe a
69100 VILLEURBANNE 115, Boulevard Stalingrad.

| pourra étre transféré dans le méme département, par simple décision du conseil d'administration et
partout ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire des actionnaires. |

Article 5 - Durée

La durée de la sociéte est fixée a 69 années a compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
presents statuts.

Article 6 - Apports - Formation du capital

Les 4 000 actions d'origine formant le capital social représentent des apports de numeraire.

Lors de la constitution, il est fait apport d'une somme de 20 000 € (VINGT MILLE EUROS)
correspondant a la libération de moitié du capital de 40 000 €, divisé en 4 000 actions de 10 € de
nominal chacune, toutes de numéraire et composant le capital social initial, ainsi qu'il résulte du
certificat etabli par la LYONNAISE DE BANQUE - délivré le 17 Mars 2000 sous le numéro 049 8
11590 E compte ouvert a I'agence de TASSIN.




Ce certificat prescrit par la loi, a été établi sur présentation de la liste des actionnaires mentionnant les

sommes versees par chacun d'eux établie par M. Jean-Francois DEVILLARD et annexée a chacun
des originaux des présentes.

Aux termes de f'assemblée générale extraordinaire en date du 22 Décembre 2003, le capital a été
augmente d’'une somme de dix mille euros (10.000 €) par apport de numéraire.

Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale des actionnaires en date du 24 Juillet 2006, le
capital a été augmenté d'une somme de 5.000 € au moyen de I'apport de 140 parts sociales de la

societe CONSEIL FINANCE FORMATION PARTICIPATION — C2FP, évaluées a 50.000 €, consenti
par Monsieur Alain FAYEN.

Aux termes des délibérations de 'assemblée générale extraordinaire en date du 20 Mars 2008, le

capital a ete augmenté d’une somme de 220.000 € prélevée sur le compte « autres réserves » afin
de porter le montant du capital social 4 275.000 €.

"Lors de la fusion par voie d'absorption des sociétés :

ODICEO BOURGOIN
S.A. au capital de 58 800 €

Siege social : 10 rue Joseph Cugnot 38300 BOURGOIN JALLIEU
788 377 778 RCS VIENNE

il a éte fait apport du patrimoine de cette Société, la valeur nette des biens apportés s'élevant a
122 978 € ; en raison de la détention par la Société de la totalité du capital de la société ODICEQ

BOURGOIN dans les conditions prévues par l'article L. 236-11 du Code de commerce, cet apport n'a
pas ete remunére par une augmentation de capital.

SOCIETE RHODANIENNE D'EXPERTISE COMPTABLE - SOREX
S.A. au capital de 40 000 €

Siege social : 115, Boulevard Stalingrad 69100 VILLEURBANNE
302 %07 113 R.C.S. LYON

Il a été fait apport du patrimoine de cette Société, la valeur nette des apports s'élevant a 137.042 € ;
en raison de la détention par la Société de la totalité du capital de la SOCIETE RHODANIENNE
D'EXPERTISE COMPTABLE - SOREX dans les conditions prévues par l'article L. 236-11 du Code de
commerce, cet apport n'a pas été remunéré par une augmentation de capital.

ODICEO SAINT CHAMOND
S.A. au capital de 100 000 €

Siege social : 17 bis boulevard Waldeck Rousseau 42400 ST CHAMOND
384 462 321 R.C.S. SAINT ETIENNE

Il a été fait apport du patrimoine de cette société, la valeur nette des apports s'élevant a 278 332 € ;
en raison de la detention par la société de la totalité du capital social de la société ODICEQ SAINT

CHAMOND dans les conditions prévues par l'article L. 236-11 du Code de commerce, cet apport n'a
pas ete remunére par une augmentation de capital

Article 7 - Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.



Article 8 - Capital social - Liste des actionnaires - Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT SOIXANTE QIINZE MILLE EUROS (275.000 €).

Il est divisé en 5.500 actions de 50 € chacune, souscrites en totalité par les actionnaires et attribuees
a chacun d’eux, en proportion de leurs apports respectifs, de la maniere suivante :

A Monsieur Pierre GRAFMEYER 591 actions
numerotéees de 1.423 a 2.013,

A Monsieur Jean-Pascal REY | 446 actions
numerotées de 128 a 312 et 2.834 a 3.094.

A Monsieur Laurent JOUFFRE 209 actions
numérotées de 1 a 127 et 3.915 a 3.996.

A ia societe H.O. 1 4.250 actions
numeérotées de 313 a 1.422, 2.014 a2.833, 3095 a 3.914, 3.997 a 5.496

A Monsieur Jean-Francois DEVILLARD 1 action
numerotée 5.497. |

A Monsieur André ROSTAN 1 action
numerotee 5.498, |

A Monsieur Michel MAZA 1 action
numerotée 5.499,

A Monsieur Bernard DEBIENNE 1 action
numerotée 5.500

Total au nombre d'actions composant le capital 5.500 actions

La société membre de I'Ordre communique annuellement aux conseils de I'Ordre dont elle releve |a
liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste (Ord. 19/9/1945 art. 7-1-6°).
La liste des associés sera également communiquée a la commission régionale d'inscription des
commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée a cette liste (art. 769 du décret n”
69-810 du 12.08.1969). Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers interesse.

Article 9 - Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations d'augmentation ou de réduction du capital doit respecter

les régles de quotités des actions que doivent détenir les professionnels experts-comptables et
‘commissaires aux comptes. ' -

Article 10 - Transmission des actions

Les actions sont nominatives.

L'admission de tout nouvel actionnaire est subordonnée a l'agrément du conseil d'administration (Ord.
Art. 7-1-4°)

Article 11 - Exclusion d'un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire qui cesse d'étre inscrit au tableau ou sur la liste des commissaires aux

comptes interrompt toute activité professionnelle au nom de la société & compter de la date d'effet de
la decision. ' | |

Si son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenue par des experts comptables au-
dessous des quotités Iégales, il dispose d'un délai de six mois a compter du méme jour, pour céder la
partie de ses actions permettant a la société de respecter ces quotites.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de contestation,
determiné conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.
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Article 12 - Indivisibilité et démembrement des actions

Chaque action est indivisible a I'égard de la société.

Le droit de vote appartient & l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
proprietaire dans les assembiées générales extraordinaires.

Les coproprietaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou

par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

Article 13 - Responsabilité des actionnaires

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables,

vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en, nature, les actionnaires ne supportent les
pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et
activites. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de
chaque professionnel en raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte de la société.

Article 14 - Conseil d’'administration

La societé est administrée par un conseil d'administration composé de 3 membres au moins et de 18
membres au plus sous réserve de dérogation en cas de fusion.

La moiti€é, au moins, des administrateurs sont des actionnaires experts comptables. Les trois quarts
au moins des administrateurs sont des actionnaires commissaires aux comptes.

La durée des fonctions des administrateurs est de 6 années.

Le conseil d'administration est renouvelé dans son entier tous les six ans.

Tout administrateur sortant est rééligible.

Le nombre des administrateurs ayant atteint I'age de 65 ans ne peut dépasser le tiers des membres

du conseil d'administration. Si cette limite est atteinte, l'administrateur le plus agé est réputé
demissionnaire d'office.

Chaque administrateur doit, pendant toute la durée de ses fonctions. étre propriétaire de 1 action.

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige pour déterminer
les orientations de son activité.

A l'exclusion des décisions de nature extraordinaire qui pourraient étre prises dans le courant de
I'exercice social, le Conseil se réunit annuellement afin notamment d’arréter les comptes sociaux.

Toutefois, si le Conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, un groupe d’administrateurs peut,
a condition de représenter au moins le tiers des membres en fonction, demander au Président de le

convoquer sur un ordre du jour determiné. En cas de dissociation des fonctions de Président et de
Directeur Général, ce dernier peut convoquer le Conseil.

Le conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres sont effectivement
presents. (art L225-37 du code de commerce)

Les decisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. En cas de partage des
voix, la voix du président est prépondérante.




Conformément a l'article L 225-35 du code de commerce, le conseil d’administration détermine les
orientations de l'activité de la société et veille a leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvolrs
expressément attribués aux assemblées d’actionnaires et dans la limite de Pobjet social, il se saisit de

toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses délibérations les affaires qui
la concernent. || procéde aux contrbles et vérifications qu'il juge opportuns.

Le Conseil d’Administration élit un Président parmi ses membres inscrits au tableau de l'ordre des
experts-comptables et sur Ia liste des commissaires aux comptes.

Conformément a larticle L 225-51 du code de commerce, le Président représente le Consell
d’Administration. 1l en organise et dirige les travaux, dont il rend compte a 'assemblée generale. |l

veille au bon fonctionnement des organes de la société et s’'assure, en particulier, que les
administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Article 15 — Direction Générale (directeur général, directeurs généraux delégués

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président qui doit étre inscrit a 'Ordre des
experts comptables et sur la liste des commissaires aux comptes.

Les actionnaires et les tiers sont informés dans les conditions réglementaires du mode de direction
ainsi retenu.

Sur la proposition du Président, le conseil d’administration peut nommer un directeur général choisi

parmi les actionnaires personnes physiques de la société inscrits au Tableau de I'Ordre des
experts-comptables et sur la liste des commissaires aux comptes.

Sur proposition du Directeur Général, le conseil d’administration peut nommer, parmi les actiqnnaires,
personnes physiques, inscrits au tableau de I'Ordre des experts-comptables et sur la liste des

commissaire aux comptes, un ou plusieurs (cing au plus) directeur(s) général(aux), charge(s)
d’assister ie directeur general.

La rémunération du Directeur Général et du ou des directeur(s) général(aux) délegué(s) est fixee par
le Conseil d’Administration.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’Administration. Il en est de meme,
sur proposition du Directeur Général, des directeurs genéraux delegues.

La limite d'age des fonctions de président, de directeur général ou de directeur général délégué est
fixée a 65 ans.

Conformément a l'article L225-56 du Code de Commerce, le directeur général est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir au nom de la société, dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux

que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au conseil d’administration. |l
représente la société dans ses rapports avec les tiers.

En accord avec le directeur général, le conseil d’administration détermine I'étendue et la durée des

pouvoirs conférés aux directeurs généraux délégués, lesquels disposent, a I'egard des tiers, des
mémes pouvoirs gue le directeur géneral.

Article 16 - Assemblées d'actionnaires

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et déliberent dans les conditions prévues par la loi et
les reglements.

Eilles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du méme département.




Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées generales ou de s'y faire représenter, quel
que solt le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et
Inscrits & son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le conseil d'administration
peut reduire ce délai par voie de mesure générale bénéficiant a tous les actionnaires.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une categorie determinée peut participer aux assemblées
speciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visees ci-dessus. -

Les votes s'expriment soit & main levée, soit sur appel nominal. Il ne peut étre procédé a un scrutin
secret, dont I'assemblée fixera alors les modalités, qu'a la demande des membres représentant, par
eux-memes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

Article 17 - Quorum et majorités

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiere convocation, gue si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis. Elle statue a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
representes possedent au moins, sur premiére convocation, le tiers et sur deuxiéme convocation, le
quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, l'assemblée peut étre
prorogee a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoqueée. Elle
statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents ou représentés

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que sl lectionnaires présents ou représentés
posseédent au moins sur premiére convocation la moitié et sur deuxiéme convocation le quart des
actions ayant le droit de vote et dont il est envisagé de modifier les droits. A défaut de ce dernier

quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle a laquelle elle avait été convoquée.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou un autre actionnaire (Art. L 225-
106 du code de commerce,. sous réserve du respect des dispositions de [article 7-1-1° de
'ordonnance du 19 septembre 1945 et de I'article L 225-218 al. 3 du Code de commerce.

Article 18 - Année sociale
L'année sociale commence le 1er octobre et finit le 30 Septembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis l'immatriculation
de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 30 septembre 2000.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la periode de constitution et repris par la
societe seront rattachés a cet exercice.

Article 19 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de I'exercice. apres déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent (5 %)
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
reserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. |l reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le béneéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
du prelevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.



Le bénéfice disponible est a la disposition de 'assemblée générale qui, sur la proposition du consell
d'administration, peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de reserve
généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividende.

En outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les reserves
dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de reserves sur

lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est preleve par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n

St pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME




