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Société a responsabilité limitée au cé/pital de 10 000 €
Siege social : 462, rue de la Gare VOSVES
77190 DAMMARIE LES LYS

RCS B Melun en cours d’immatriculation

STATUTS

LE SOUSSIGNE :

Monsieur Jean CHARON, né a MELUN 77000 le 24 novembre 1953, de nationalité
francaise, Marié sans contrat de mariage avec Madame Maria Jésus DOMINGO
GARCIA, demeurant a DAMMARIE LES LYS 77190 - 462, rue de la Gare VOSVES

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société a responsabilité limitée
qu'il constitue :

Article 1. - Forme.

La societé est a responsabilité limitée.

Article 2. - Objet.

La societe a pour objet, en France et a I'étranger :
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- Neégoce de tous matériels scolaires et de bureaux, articles de
librairies, éducation, cadeaux d'entreprises ainsi que tous services

associes a cette activiteé.

Et, genéralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobilieres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser

son extension ou son déeveloppement.

Article 3. - Déenomination.
La denomination sociale est :
A B C)
Article 4. - Siege social.
Le siege social est fixé a :

77190 DAMMARIE LES LYS - 462, rue de la Gare VOSVES

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
departement limitrophe, par simple décision de la gérance, sous réserve de
ratification par la prochaine deécision collective et, en tout autre lieu, en vertu

d'une décision extraordinaire des associés.

Article 5. - Durée.

La durée de la société est de 99 années, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Article 6. - Apports.

Monsieur Jean CHARON fait apport a la société d'une somme en numéraire de
DIX MILLE €UROS (10 000 €).
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Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE €URQS (10 000 €.), divise en
MILLE PARTS SOCIALES (1 000 parts) de DIX €UROQOS (10 €) chacune, totalement
souscrites, et entierement libérées.

Le soussigné déclare expressément que toutes les parts sociales représentant le
capital social lui appartiennent, qu'elles sont entiéerement libérees ainsi qu’il
résulte du certificat du dépositaire. Laquelle somme a été déposée, pour le
compte de la société en formation, a la Banque SNVB de CESSON.

Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la
loi. .

Dans tous les cas, si I'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront
leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits necessaires.

Article 9. - Droits des parts.

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénefices de
la societé et dans tout I'actif social.

Article 10. - Cession et transmission de parts.

1. Forme. Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est
opposable a la société qu'aprés accomplissement des formalités de l'article 1690
du Code civil ou de celles admises en remplacement. Elle n'est opposable aux
tiers qu'aprés dépot au registre du commerce et des societes.

2. Les cessions ou transmissions de parts sociales de |'associe unique sont libres.

3. En cas de pluralité d'associés, les cessions de parts sociales sont soumises aux
conditions et suivant la procédure d'agrément prévue par l'article L. 223-14 du

Code de Commerce :

- entre associés, au profit des conjoints, ascendants ou descendants, a des
tiers étrangers a la société ainsi que par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté de biens entre époux.
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4. En cas de déces de l'associé unique, la société continue de plein droit entre
ses ayants droit ou héritiers et, le cas echeant, son conjoint successible ;

5. En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre l'associe
unique et son conjoint, la société continue avec un associe unique si les parts
sociales sont attribuées en totalité a l'un des époux ou avec deux associés si les

parts sont partagées entre les époux.

Article 11. - Revendication du conjoint commun en biens.

Si le conjoint commun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associé
postérieurement a un apport de biens communs fait par ledit associé a la societé
OuU a une acquisition de parts effectuée par son époux a l'aide de biens communs,
il ne peut acquérir la qualité d'associé que s'il est agréé par la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts. La décision des
associés est notifiée au conjoint par lettre recommandée AR. L'agrement résulte
soit de la notification de la décision des associés, soit du défaut de reponse dans
le délai de trois mois a compter de la notification du conjoint. En cas de refus
d'agrement, I'époux associé conserve cette qualité pour la totalité des parts.

Sauf s'il y a renoncé définitivement lors de la constitution de la société, la
revendication ultérieure du conjoint de I'associé unique lui confere de plein droit

la qualité d'associe.

Article 12. - Comptes courants.

Les associés peuvent laisser ou mettre a disposition de la sociéte toutes sommes
dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de
ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées soit par decision
collective des associés, soit par accords entre la gérance et l'intéressé. Ces
accords sont soumis a la procédure de contréle des conventions passees entre [a

société et I'un de ses gérants ou associés.

Article 13. - Gérance.

1. La societé est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, choisies parmi
les associés ou en dehors d'eux. Les gérants sont nommes pour la durée de la
société. La nomination des gérants en cours de vie sociale est décidée a la

majorité de plus de la moitié des parts sociales.

La remunération du gérant est fixée par la décision qui le nomme.
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2. Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des

pouvoirs que la loi attribue expressément aux associes.

3. Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion
dans l'intérét de la sociéte.

Article 14. - Décisions de l'associé ou des associés.

1. Lorsque la société ne comporte gu'une seule personne, |'associe unique exerce
les pouvoirs dévolus par la loi a la collectivité des associés. L'associé unique ne
peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont répertoriées dans un registre.

2. En cas de pluralité d'associés, les decisions collectives sont prises, au choix de
la gérance, soit en assemblée, soit par consultation écrite ou pourront resulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte, sauf dans les cas ou la

loi impose la tenue d'une assemblee.

3. Les décisions sont adopteées par un ou plusieurs associés représentant plus de
la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqueés
ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la majorite des votes
émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois :
- la nomination d'un gérant en cours de vie sociale est décidée par des associes
représentant plus de la moitie des parts sociales ;

- la révocation d'un gérant doit toujours étre décidée par des associes
représentant plus de la moitié des parts sociales ;

- les cessions et transmissions de parts qui nécessitent un agrement sont
autorisees par la majorité des associés representant au moins les trois quarts

des parts sociales ;

- le changement de nationalité de la societé et 'augmentation de {'engagement
des associés ne peuvent étre décidés qu'a I'unanimite de tous les associes.

Article 15. - Comptes sociaux.

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 decembre de
chaque annee.




Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le
jour de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés

et le 31 décembre 2007.

Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de |'exercice doit étre
reunie chaque année dans les six mois de la cloture de I'exercice ou, en cas de

prolongation dans le délai fixé par decision de justice.

En cas d'associé unique, celui-ci approuve les comptes dans le méme délai-

Article 16. - Affectation des résultats.

Apres approbation des comptes et constatation de [l'existence d'un benefice
distribuable, I'associé unique ou I'assemblée générale détermine la part attribuee

aux associes a titre de dividendes.

La part de chague associé dans les bénéfices est proportionnelle a la quotité du
capital qu'il détient, et la part de l'associé qui n'a apporté que son industrie est
egale a celle de l'associé qui a le moins apporté.

Article 17. - Controle des comptes.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants, seront
désigneés lorsque, compte tenu du total du bilan, du montant hors taxes du
chiffre d'affaires et de I'effectif moyen salarié, cette nomination deviendra

obligatoire pour la societe.

Article 18. - Liquidation.

La liquidation de la société est effectuée conformément au Livre II du Code de
commerce et aux décrets pris pour l'application de I'ancienne loi de 1966.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés au prorata du nombre de
parts qu'ils détiennent, et la part de I'associé qui n'a apporté que son industrie
est égale a celle de l'associé qui a le moins apporté.




Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, |'expiration de la
société ou sa dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la
transmission universelle du patrimoine social a l'associe unique, sans qu'll y ait
lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des creanciers,
conformément aux dispositions de ['article 1844-5 du Code civil.

Article 19. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la
société ou au cours de sa liquidation, entre les associés ou entre les associés et
la société, sont soumises au tribunal de commerce compeéetent.

Article 20. - Actes accomplis pour le compte de la société en formation.

Un état des actes accomplis pour le compte de la societé en formation, avec
I'indication, pour chacun d’eux, de l'engagement qui en résulterait pour la
sociéte, a eté établi et notamment concernant ['emprunt bancaire.

Ces actes et engagements seront repris par la societé, par le seul fait de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociéetés.

Article 21. - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite
ou la conséquence, sont a la charge de la sociéte.
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Article 22. - Nomination du premier gérant.

Le gérant de la societé est Monsieur Jean CHARON, soussigné.

Est ici intervenue Maria Jésus DOMINGO GARCIA, epouse de Monsieur Jean
CHARON, avec lequel elle est mariée sous le régime de la communauté légale,
laquelle a déclaré avoir été avertie de ['apport effectué par son conjoint, dans les
termes de l'article 1832-2 du Code civil, et vouloir tenir ledit apport pour bon,

renongant, tant immédiatement que pour l'avenir, a revendiquer la qualité
d'associée.

A DAMMARIE LES LYS,
le 27 février 2007
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