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EXPONENS Conseil & Expertise

SAS cu capitol de 5.200.000 euros
Siége social: |1, Avenue d’Eprémesnil
784001 CHATOU CEDEX
351 329 503 RCS VERSAILLES

EN COURS DE TRANSFERT POUR PARIS

*—*——-—#

DECLARATION SOUSCRITE
en application de I'article 53 du décret 84-406 du 30 mal 1784

Je soussigné, Frédéric LAFAY, Président la société « EXPONENS CONSEIL & EXPERTISE », declare et ofleste
que les siéges sociaux antérieurs de la société « EXPONENS CONSEIL & EXPERTISE », ainsi que I date de

leur fransfert ont été les suivonts :

- depuis la constitution le 29/06/1989 : 22, Rue Netre Dame de Lorette — 75009 Paris

- depuisle 31/12/1991 ; &7, Rue de Provence ~ 75009 Paris

- depuisle 29/12/1991 : 85, Avenue Victor Hugo 92563 Rueil Malmaison
- depuisle 03/11/1999 4, Rue Joseph Monter - 92859 Rueil Malmaison
-  depuisle 16/02/2005 11, Avenue d'Epremesnil — 78400 Chatou

- & compler 18/07/2014 : 20, Rue Erunel -75017 Paris

Fait G Paris, le 18Juille! 2014

Frédeéric LAFAY
Président
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EXPONENS Conseil & Expertis

SAS au capital de 5.200.000 eyros
Siege social : 11, Avenue d'Epré ) _B.f -
784001 CHATOU CEDEX
351 329 503 RCS VERSAILLES

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
DU 18 JUILLET 2014

L'an deux mille quotorze, et le 18 Juillet G 8 heures 30, les associés de la sociélé « EXPONENS Conseil &
Expertisen se sont réunis en ossemblée générale, au sieége social, sur convocation faite par leur
Président.

I g &té établi une feuille de présence qui ¢ été émargée par chaque membre de [assemblée en
entrant en séance, a laguelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires représentés et les formulaires
de vole por comespondaonce.

Monsicur Thierry THIBAUT de MENONVILLE, Commissaire aux compijes titulaire.\doment convoqué dans
les délais, par pli recommandé avec accuse de reception, est
La feuille de présence, cerifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constaler

que les associés présents, représentés ou ayant vaté par corespondance possedent A}_&_?_Z_Lgcﬂnn:
sur les 192.131 composant te capital social, et gqu'ainst assemblée générale, régulierement constituee,

peut valablement delibérer.

L'assemblée est présidée par Monsieur Frédéric LAFAY.

Sont appelés(es} en tant gue scrutateurs : '
- M < & - L

- M A « il [y o~

Est désigné{e) comme secrelaire :
- M ) - _ _ §) T

e

~1 L et
Les deuxreprésentants du Comité d’Entreprise, sont : ib(\a Sua..,l‘:& cjr < rco 1.:&
- M
- M

Le Président dépose sur le bureau et met &la dispasition des ossacies :

- copie delalettre de convocation adressée 0 chaque associé
. copie de la lettre de convocation adressée sous la forme recommandee au commissaire aQux

comptes gvec le recépisse posial
- les pouvoirs des associés représentés et les formulaires de vote par comespondance.

- le projet des résolutions soumises G l'ossemblee
Le Président roppelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :
- transfert du siége social pour le fixer : 20, Rue Brunel - 75017 PARIS

- modification comrélative des statuts
- questions diverses et pouvoirs en vue des formalites




[ ...

L e Président donne lecture de son ropport et du rapport du Commissaire aux apports, de 'exposé des
molifs des projets de résolutions présentés.

Aprés débat et échanges de vues, et personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement cux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide de transférer le siége social, pour le fixer 0 compter de ce jour gu 20, Rue
Brunel - 75017 Poris.

En conséquence, elle décide de modifier comme suit I'article 4 des statuts, relotif gu siege social :
Arficle 4 = Slége social : nouvelle rédaction
Le siége social est fixe : 20, Rue Brunel - 75017 Paoris.

Il pourra étre fransféré dans le méme département ou dans un département limifrophe, par simple
décision du président, qui, dans ce cas, esf autorisé @ modifier en conséquence les siafufs de Ic socie i 1e,

sous réserve de ratification par Ia prochgine décision de Ig collectivité des associes, ef, partout ailleurs
en France, en veriu d'une délibéralion de la collectivité des associas.

B " ] W Bl ey e " Sl b

_wotesour [ Ak
. votestmon’ | ]
Cette résolution a été f Adoptée J Rejetée Abstentions | }
L. il Y R
]
i . Totolgesvox A‘{ L.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assermblée Générale donne tous pouvoirs gu porteur de copies ou d'extraits duv présent proces-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

A A — - - ey iyl Sl SN LI N N o S, S

votes “oul’

Z vufes nnn '
Cette résolution o é1éf Adoplée ) Re|etée i Abstenfions '

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la porole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal pour servir et valoir ce que de droit.

Prasident
Frédérd LAFAY

Le secrelagire

Les scrutoteurs / /

N .

L\ WP\
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EXPONENS Conseil & Expertise

— Société par actions simplifiée au capital de 5.200.000 €uros
":‘t’ J\ —% "E‘ A T \ Siége sacial ;: 20, Rue Brunef
M 'E 75017 PARIS
)‘U\(‘P( /\‘_g ﬁ\/\j\ E: LCj 351 329 503 RCS PARIS
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Acte déposd e -

Mise @ Jour de 'Assemblée Générale du 18 Juillet 2014

. (Transfert siege social) 2 9 DEC; 201"

Sous Ja N* { [I/D(O'B %F

La société. constituée suivant acte sous seing privé en date du 29 juin 1989, a été transformee en
sociélé par actions simplifiée, par décision de I'assemblée générale exiraordinaire du 19 décembre

2007.

Article ler—=Forme

Elle est régie par les lois et décrets en vigueur relatifs aux sacietés par acthions simplifiees, par les
dispositions des crlicles L.231-4 et suivants du code de commerce, par les texies applicables aux
sociélés admises & exercer les professions d'expert comptable et de commissaire aux compies el por

les présents statuls. |

Arficie 2 - Denomination soclale ,,

La déncmination de la sociélé est : « EXPONENS Conseil & Expertise ».

Son nom commercial est « exponens .

La société sera inscrite cu tableau de I'Ordre des experts-comptables sous sa dénomination sociale ainsi
que sur la liste des commissaires aux comples.,

Les acles et documents émacnant de la société et destinds aux tiers, notamment les letires, tactures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire préceder ou suivre IQ dénomingtion
sociale des mofs « société par actions simplifiée n ou des letires S.AS. et de I'énonciation du montant du
capital social, mais aussi faire suivie cette dénomination de la menficn « société d’expertise i
comptable et de commissariat aux comptes » et de l'indication du tablecu de o circonscription de !
I'Ordre et de Ic Compagnie Régicnale des commissaires aux compies ou la societeé est inscrife.

Aficle 3 - Objet soclal ;

La société a pour objet I'exercice de la profession d'exper-comptcble et de commissoire aux comples.
Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social el qui se rcpportent a cet objel.




Elle peut notamment, scus le contrdle du Conseil régional de I'Ordre, prendre des panicipotions
finonciéres dans des enireprises de toute nature, ayont pour objet I'exercice des octivites visées par les
articles 2 et 22, septieme dlinéa, de 1I'Ordonnance du 19 septembre 1945, sans que cette detention
consiitue I'objet principal de son activité {Ord., art. 7, i, al. 2].

Arficle 4 - Siege sociol

Le siege sociol est fixé : 20, Rue Brunel -~ 75017 Paris.

Il pourra étre fronsféré dans e méme déportement ou dans un deparfement limitrophe, par simple
décision du président, qui, dans ce cos, est autorisé a modifier en conséquence les statuts de lo societe,

sous réserve de ratification par la prochaine décision de la collectivite des associes, et, parfout Cilleurs
en France, en verlu d'une délibération de la collectivité des gssocies.

Articie 5 - Duree

La durée de la sociéié reste fixée & 99 années & compter du jour de son immatriculation au Regisire du
commerce et des sociétés, souf les cas de dissolution anficipée ou de prorogation.

Article &§ - Apporis - Farmation du capitai

I} o éle agpporté ala Societé :

e lors de sa constitution. une somme en numeéraire de cinquante
mille francs, déposée A la caisse des depdts et cansignatian, soif 50000 F

e porsuite dune augmentation de copital décidée par TAGE du
23 avril 1991, la somme de neuf cent cinguante mille francs,

réesultant dun gpport en nature, soit 950000 F
e porsuite dune ougmeniation de copitcl décidee por FAGE du

3t décembre 1991, la samme de un million sept cent trois mille

deux cents froncs, résuliant d'un apport en nature, soif 1 703200F
e parsuite dune augmentation de copitol décidee por FAGE du

31 décembre 1991, o samme de cenf quaronte frois mille francs,

résultont d'un opport en numeérgire, 5oit 143000 F
e Totol égal au montont du capital 2846200 F

|'Assemblée Générale Extroordinagire en date du 3 Janvier 1994 :

e O décidé d'ougmenter le copital sccial de 2 846 200 F, divise en 28 462 parls de 100 F chocune
entiererment libérées, d'une somme de 448 400 F, et de le porter cinsi G 3 494 4600 Francs por la
création de 6 484 parts nouvelles de 100 F chacune, emises ou prix de 100 F chacune, gvec une
nrime d'émissicn de 135 F por part, soit 875 340 F de prime d'émission, integralement libéree [ors de

o souscription.
Les 6.484 parts nouvelles ont ét¢ intégrolement scuscntes par .

o Lo Scociété "AUDIT FINANCE JURIDIQUE"
siege social 1 85 ovenue Vicior Huge 92563 Rueil Malmaison Cedex
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e a autorisé les cessions de parts sociales appartenant & Messieurs THIBAUT DE MENONVILLE Thiemry
et PETIT Jean, soit ou total 2 ports socidles, au profit de Mansieur fréderic LAFAY.

U'Assembléa Générale Extracrdinoire en dote du 292 décembre 1994 ¢

e aaugmenté le capital social de 3 494 600 & 3 528 300 F par la créafion de 337 parts de 100 francs,
en rémunération des opports effectués por les Saciétés "EURUS FRANCE Expertise et Conseil” et
' "SEFITEC. suite & lo fusion absorption des ces deux demiéres par "EURUS FRANCE Audit et Conseil’,

e 0o augmenté & nouveou le capitol social de 3 528 300 @ 10000 000 F por lo creation de 64 717
noris nouvelles de 100 F, par prélévement sur la pnime de fusion dune somme de 6 471 700 F,

I’ Assemblée Générale Extraordingire en dote du 31 aolOt 1978

e agaugmentéle capital sociol de 10 000 000 & 10 587 500 F par la créationde 5 875 parisde 100 F. en
rémunération des apports elfectués par la Société « Audit Finance Juridique », suite a la fusicn
absomption de cette demiére par « SEFITEC Eurus France »,

e O réduil smultanément le capital social de 1 837 700 F, comespondant & 18 377 parts de 100 F
chacune, détenues por la Société absorbée dens le capital de Ja sociéte absorbante.

'Assemblée Générale Extraordingire en date du 27 moi 1992 a décide ;

e« dexprimer en eurcs le capital seciol dont le moniant s'élevait & 8 749 800 F pcur 87 498 parts de 100
F de nomingal, au moyen de la conversion de celte voleur par applicatian du taux cofficiel de
canverssion qui séléve pour 1 € & 6.55957 F, faisant ressortir le capital @ 1 333 878 € pour 87 498 parts

de 15,24 €,

e damrondi le mentant de la valeur nomingle des parts au nombre entier d'euros immediatement
inférieur, soit 15 € par part, ce qui fait cu total une somme de 1 312 470 €.

e conséquence de I'omondissement, de réduire le capital social d'un montant de 21 428 € pour je
ramener de 1 333 898 € & 1312 470 €, et dinscrire cette somme & un compte spécial de réserve

indisponible.

o« d'augmenter le capital de 187 530 € (soit 1230 114,16 F), portant celui-ci de 1 312 470 € [soit 8 609
238,84 F} & 1 500 DOO € (soit 9 839 355 F), por la créction de 12 502 parts socidles de 15 € chacune, &
répartir enfre les assaciés propartionnellement a leur porticipation.

Par AGE du 24 mai 2002, le capilal social a été augmenté de 100 000 € (portant celui-cide 1 500 000 Q
1 600 000 €} por élévaticn de la valeur naminale de chaque aclionde 15a 16 €

Par AGE du 2] septembre 2004, le copital social a été augmenté de 96 000 € {portant celui-ci de 1 600
000 & 1 694 000 €} par la création de é 000 octlions de 16 € naminal chocune, assortie d'une prnme

d'émission de &,44 € par action.
Par AGM du 17 juin 2005, le capital socicl a été augmente :

- de 150 000 € {porfant celui-ci de 1 626 000 & 1846 000 €] par apporls en numerqQires aQu par
compensation avec des comples courant, et par la création de ¢ 375 actions de 16 € nominal

chacune, atfribuées aux actionnaires praporticnnellement G leur porticipation.

- de 110 800 € (portont celui-ci de 1846 000 & 1 956 800 €) por apports en numéraires, et par lo
création de 6 925 actions de 16 € nominal chacune, asscrties d'une prime d’'émission de 7.8267 €,
les actionnaires ayant pu exercer leur droit préférentiel de souscription.

- de 43 200 € {portant celui-ci de 1 956 800 & 2 000 000 €) par prélévement sur la prime d'emission
canstifuée ai'occasion de la deuxiéme augmentation de copital et s'élevant au total @ 54 200 €.
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Par AGM du 19 décembre 2007, le copital social a été augmenté :

- de 48 240 € {parfant celvi-ci de 2000 000 G 2048 280 €) par opporls en numeérgires Qu par
compensotion avec des comptes courant, et por la créotion de 3 015 octions de 16 € nominal

chacune, ottribuées A trois nouveaux actionnaires.

Par AGE du 13/06/08, le capital sociol a été augmenté de 899.945,45 €uros {portani celurcCi de
2.048.240 & 2.948.185.45 €uros) por opporfs en numeéraires ou par compensation ovec des comples
couranis, et par augmentation de lo valeur nominale des actiens de 16 €uros a 23,03 €uras, sans

création d'actions nouvelles.

A Pissue de cette opération, le copital fixé & 2,948.185,45 euros, se lrouve divisé en 128.015 actlons de
23,03 €uros chacune,

En date du 30 Juin 2008, te capital social a é1é ougmenté de 1.376.111,59 euros au mayen de Fapport
de 5.400 actions de la société CEFRECO (Conseils Economiques et Financiers Révisian Comptaoble),
sociélé agnonyme ou copital de 400.000 € domiciliée & VINCENNES (243C0). 100, Avenue Aubert,
smmatricutée au RCS5 de Créteil sous le numéro 311 361 703, représentont 58 % du capital social de
CEFRECO. évaluées a 2.800.000 € eurcs. La diflférence entre la valeur de lapport (2.800.000 €) et e
montant de 'augmentation de copital (1.376.111,59 €), soit la scmme de 1.423.888,41 €, Q constitue
une prime d'apport qui a été inscrite & un comple spéciol au passit du bian.

Le méme jour, le capital social a de nouveau été augmenté pour le porter de 4.324.297,04 €uros Q
5.000.000 €uros, en prélevant une somme de 675.702,96 €uras sur la prime d'apport mentionnée ci-
dessus, et por élévatian de lo valeur nominale de chocune des 187.768 actions de 23,03 €uros O

26,62840551 €uros.
En dote du 18 Décembre 2012, le capital social a ét& augmenié

- de 50.514,46 € (le poriont qinsi & 5.050.514,46 €} par la créotion de 1.89/ octions nouvelles
intégralement libérées, attribuées & Modame Frangoise CHOL en rémunératian de son appor,

- 49.485,54 €uros (le porfont & 5.100.000 €) par incarporation d’'une somme de 49.485,54 €uros surla
réserve facultotive, par élévation de la valeur nominale des actions

Par convention en dote du 4 octabre 2013, approuvée par I'assemblée générale du 28 novembre 2013,
it o été fait apport par lo société « A.P.C.», SARL au copital de 7.500 euros, ayant san siege social au 22,
Boulevard de Stalingrad a Chatilion (92320), immatriculée au RCS de Nantene sous le numéro 450 687
249 . de sa branche compléte et autonome d'octivité d'Expertise comptable, pour une voleur nelle de
190.378,91 euros, lequel a été rémunéré por la créction de 2.456 octions de 26,88951572009420 euros
ottribuées & lo soaciété « A.P.C. », au titre d'une cugmentation de capital de 66,309,335 euros.

En date du 28 novembre 2013, le copital social a été augmenté de 33.690,45 euros [le portont de
5.166.309.55 euros & 5.200.000 euros) por incerporation d'une somme de 33.690,45 euros sur la réserve
facullative, par élévation de la valeur nominole des actians.

Article 7 = Avantages porticuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun oventage particulier.

Article 8 = Capftal socicl

le copilal social est fixé 4 la somme de 5.200.000 euros. Il est divisé en 192.131 octions de
27 04484719999 euros chaocune, souscrites en fotalité par les assaciés et attribuées & chacun d'eux, en
proportion de leurs apports respectifs, des diverses augmentations de capital, et des cessions opérées,
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Conformément a la réeglementation en vigueur :

- gu moins les deux tiers du capital ov des droits de vote doivent étre detenues directement par des
experts comptables ov indirectement par une Societe inscrite a I'Ordre

- les trois quars du capital doivent appartenir o des commissqires aux comples

- les trois quarts des associés doivent étre commissaires aux comptes

Article ¢ = Modifications du capital saclol
Le capital social peut éfre augmenté, réduit ou omorti conformément aux lgis et réglements en vigueur.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider d'augmenter, de réduire ou d'amorlir Je
capital.

Dans tous les cas, la réalisation d'opérations sur le capital doit respecter les régles de detention des
actions au profit des professionnels experts-comptables et commissaires aux comptes.

Article 10 - lIberation des actions

En cas d'augmentation de capital, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérees, lors
de la souscription, du gquart au meins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalite de la

prime d’'émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans le delai de
cing ans & compter du jour oU I'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscriplieurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, parlettre recommandée avec accusé de réception, adressee @ chague

associe.

A défaut par les associés d'effectuer & leur échéance les versements exigibles, Ils sont passibles, sans
qu'il soit besoin de mise en demeure, d'un intérét de retard fixe par le président en fonction des taux
couramment pratiqués sur le marché, & compler du jour de I'exigibilite, sans préjudice de J'action
personnelle gue la societe peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'execution forcee

prevues parla lot,

Article 11 - Droits et obligalions attaches aux actions

1) Chaque action, en |'absence de categories d'actions, donne droit dons les bénéfices, I'aclif social
et le boni de liquidation, & une port proportionnelle & la guotite du copital quelle représente.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les outres gssocies. A chague action est attachée une seule voix. Les
droits de vote de chague associé sont proportionnels au nombre d'actions qu'il détient dans le

capital.

Chague aclion donne, en outre, le droit d'éfre informe sur la marche de la sociétée et d'obtenir
communication de cerlains documents sociaux aux époques et dans les conditions prevues par Ja
[of et les statuts.

2) Les associés ne sont tenus du passif social et ne supporient les pertes que jusqu'a concurmrence de
leurs apports.
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J)

Les professionnels associés assument dons tous les cas lo responsabilité de leurs travoux et activites.
Lo responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilite personnelle de chaqgue
professionnel en raison des fravaux quit exécute lui-méme pour le comple de la sociéte. Les
travoux et activités doivent étre ossortis de lo signature personnelle de lexperf-comptable assacie
oinsi que du visa au de lo signature sociale (Ord., art, 12, ol. 3).

Les droits et obligations attachés a faction suivent lo proprieté du titre.
Lo propriété d'une octian emporte de plein droit adhésion aux statuts de lo société et oux décisions

de la collectivité des associés.

Chaque fois au’il sera nécessaire de posséder un certain nambre d'actions pour exercer un droit
quelconqgue, les propriétaires qui ne possédent pos ce nombre ouront o faire leur offcarre
personnelle du groupement, et éventuellement de 'achat ou de o vente du nombre d'actions

nécessares.

Article 12 = Forme, négociabllité, Indivisibllité et démembrement des actions

1)

2)

3)

4)

)

Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscription & un comple ouvert par la saciété
au nom de l'associé dons les conditions et selon les modalités prévues par la 10i et les reglements

en viguedur.

Les octions ne sant négociables qu'aprés I'immatriculation de lo societé au Registre du cecmmerce
et des sociétés ou aprés la réalisation déhinitive de I'ougmentation de capital si elles resultent d'une
auvgmentotfion de capitol.

Lo cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé por le cédant ou son mandataire et
accompogné le cas échéant des pieces justificatives.

Dons le cas ¢ les actions ne sont pos intégralement libérées, ['ardre de mouvement doit porter
'acceplation signée por le cessionnaire ou scn mandataire,

Tous les frais résultant du transfert sont g la charge du cessionnaire.,

Les actions sont indivisibles & I'égard de la société ; taus fes coproprietaires indivis d'actions sont
tenus de se faire représenter auprés de la société por un mandotore unique designeé d'accord
enfre eux cu & défaut en justice & farequéte du coproprietaire e plus diligent.

L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de pariiciper & toutes les décisions de lo
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vate appcartient & Vusufruitier dans tes décisions
collectives ordinaires et au nu-propriétcire dans les decisions collectives extroordinaires.

Le bailleus et le locataire d'actions ont le droil de pardiciper a toutes les décisions de Ia collectivité
des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’if s'agit de madifier les statuts
ou de changer la nationalité de lo société et au focataire pour tautes les autres décisions de ia
colleclivité des associés. Pour I'exercice des outres droits attachés a l'action, le bailleur est assimile
au nu-propriétaire et le locataire a l'usufruitier.

Arficle 13 - Transmission des actions- admlission, exciusion et refrait des associés

13.1. Toute cessian d'actions & un tiers ayant pour effet I’admission d'un nouvel ossocié est subordonnee

a I'agrément résultont d'une décision de la collectivité des associés (Ord., art, 7, 1, 4°)

Por cession it fout entendre toute décision ou toute opération, & litre onéreux ou & titre grotuit.
emporfant transfert ou démembrement de propriété, y compris por t'effet d’'une troansmission
universelle de patrimaine ov d'une adjudicotion publique en veriu d'une ordonnance de justice
ou outrement. Sont aussi considérées comme des cessions, pour 'application des présentes
stipulations, lo location et le crédit-bail d'octions.
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lo demande d’'agrément indique les nom, prénoms ou dénominafion sociale, adresse du
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, e nombre des octions dont la cession est
projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est nofifice @ la société par lettre recommandee
ovec demande d’avis de reception.

Le refus d'agrément est nolifié ou demandeur par letire recommandée avec demande d'avis de
réception ou par exploit d'huissier, L'agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le
délai de trois mois & compier de lo date portée sur l'avis de réception de lalethie recormmandeée
emportant demande d'agréement,

Sila société n'agrée pas le cessionnaire proposeé, le président est tenu, dans le délai de frois mois
& compter de la noftification de la date portée sur 'avis de réception de la letire recommandeée
emportant refus d'agrément, de tare acquerr les actions soit por un associe ou par un fiers,
doment agréé, soit, avec le consentement du cédant, por la société en vue d'une reduction de

copital.

Si, & I'expiration de ce délai, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme donne.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice @ la demande de la sociéte.
L'achat ne peut étre considéré comme n'étant pas réalisé du seul fait que les actions n‘ont pas
été inscrites au compte de Facheteur.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix des actions cedees, celui-ci esl fixe par expert, selon
les modalités définies & Particle 1843-4 du Code civil, Les honoraires de I'expert et les frais
d’expertise sont & la charge du cedant.

En cas de refus d'agrément, le cédant peut, & tout moment, renoncer ala cession, méme apres
la fixation du prix par expert.

De méme est soumise & agrément, dans les mémes conditions, foute cession de valeurs
mobiliéres, de droits préférentiels de souscription, de droits d'attribution et de fous auires droits
négociables émis par fa société,

13.2. En cas de fiquidation de biens enfre époux du vivant des deux conjoinfs ou en cos de transrmission
par voie de succession, {'attribution de touf ou partie des actions & I'époux ou la fransmission Q
des ayants-droit ne possédant pas la qualité d'associé ne peut avoir pour eflet de déroger @
['article 8 in fine des présents statuts.

en tout état de cause, le Président devra mettre en demeure par leffre recommandee avec AR
I'époux attributaire ou les ayonis-droit de demander le remboursement des actions ou proposer
aux intéressés de faire acquérir les actions par un ou des cessionngires agrées.

13.3 Admission = retrait et exclusion des associes
Admission
Ne pourront &tre admis comme associés que :
- les personnes physiques et morales exergcant la profession d ‘experf-complable et/ov de
commissaires aux comples,
- les personnes physiques el morales extérieures aux professions d'‘experf-comploble et/ou de

commissaires aux comptes, sous réserve de ne pas porfer atleinte aux dispositions de
'article 8 desdifs stailuls

Etant précisé que ['‘admission de nouveaux associes devra élre agréée parl'assemnblée générale
des associées statuant selon les régles de majorité fixées & I'article 23.3.
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Refraif

Tout associé peut se refirer volontairement de la société en nofifiant son intention au Président
de lo société par letire recommandée avec demande d'avis de recepfion ou encore par
remise direcie contre décharge. un on & lI'avance, sauf dérogation de delai accordée par le

Président,

Par ailleurs, tout associé a lo paossibilité de prendre sa retroite & porlir de 'exercice au cours
duqguel il atteint I'Gge de 80 ans.

Tout associé devra prendre sa refraite au plus tard @ la fin de I'exercice pendont lequel il aura
atteint 'age 1égal en vigueur lui permeftant de percevoir une refraite G faux plein.

Exclusion

L'‘associé suspendu, radié ou qui demande son retrait au Tableou de I'Ordre des experls-
comptcbles ou de lo liste des commissaires aux comptes, cesse d'exercer foute activité
professionnelle au sein de la scciété & compter du jour ou la décision prononcant fa suspension,
la radiation ou le retrait est définitive,

Les dispositions figuront sous le présent poaragraphe fixant les condifions d'exclusion des
associés, ne pourront, conformément & la réglementation en vigueur, élre modifiees que por

une décision collective adoptive adoptée a I'unanimité des associes.

En cas de motif grave, tout associé peut éfre exclu de la sociéié par decision d'une assemblée
générale des associés délibérant selon les régles de majonite énoncée a l'aricle 23.3 des
statuls, I'associé concemé prenant part gu vote.

L'exclusion d’'un Associé peut éfre prononcée pour ['un des cos suivants ;

- violation de [a Charle Associolive ;
- le fait de nuire ou de tenter de nuire a la société ou & sa réputotion, notamment par des

mangquements graves et répétés & I'esprit de lo société, par un comporiemens
préjudiciable A la Sociélé ou en confradiction avec ses valeurs ou contraire a [a morale

professionnelie ;
- condamnation pénole d'un associé.

Dés constatation de f'un des motifs ci-dessus, un Associé est désigné por les associés en quolité
de Rapporteur afin d'excminer les griefs susceptibles de motiver fexclusion et d'enlencre

fintéressé.

Dés que le Rapporteur 0 terminé sa missicn et a établi un rapport qui est communigue Q@
lintéressé, I'assemblée générole se réunit pour décider sl y a lieu ov non denvisager une

mesure d'exclusion.

Lintéressé peut demander & étre entendu par I'assemblée générole et celle-ct ne peul Sy
opposer. || poura présenter toute explication quil jugera ulile.

Aprés avoir entendu le repport du Rapporteur et les explications eventuelles de Fintéresse,
rAssemblée délibérero dons les conditions prévues & Y Arficle 23.3 in fine, élant précisé que

lintéressé prend part ou vote,

Si Fexclusion est décidée pcr la collectivité des Associés, elle prend effet immeédiatement et ©
pour conséguence
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- de melire immédiatement fin au confrat de collaborafion exclusive liant lintéressé au
Cabineft, et de le décharger de toute responsabiliié et action sur les dossiers en cours donf

il avait la charge ;
- de le dessaisir de ses octions de capital, qui sont immédiatement mises en vente ;

- de faire courr un préavis de deux mois ou cours duquel fintéressé doit fransmetire, aux
Associés désignés pour le remplacer, les informations nécessoires a la poursuite de ses

dossiers.

en cas d'exclusion, I'Associé quittant le Cobinet prend I'engagement de ceder ses aclions
selon les modalités et aux condifions de prix fixées cu paragrophe 13.4 et par la Charte

Associative.

Les auires Associés prennent 'engagement de rocheter ou de faire racheter, par un fiers
acquéreur de leur choix, les actions de I'Associe exclu.

Décés d'un ossocle

En raison du caractére professionnel du Cabinet, et des texles légoux regissant les professions
d'Experts Comptables et de Commissaires aux Comptes, les heritiers d'un Associé décédé ne
pourrant en aucun cas conserver Jes actions détenues par I'Associe décédé.

Les aclions concemées seront alors immeédiotement rachetées par les Associés survivants, Pour
la valorisation de ces fitres, il est fait applicofion de la formule de détermination de lo voleur
globole duv Cabinet, fixee a lArlicle 13.4.

Afin de tenir compte du coractére imprévisible dun décés, le paiement des actlions a la
succession se fera selon I'échéancier suivant -

- 25 % comptant,

- 25 % six mois apreés le déces,

- 25%un an apiésle déces,

- 25 % deux ans apres le déces.

13.4 Valorisation des actions en cas de départ d'un associé

Le prix de négociation des actions esi fixé choque année por 'Assemblée des Associes a partir
d'une formule calculée sur valeur globale du Cabinet et définie dons la Charte Associafive.

La valeur globale du Cabinet ainsi obtenue est divisée par le nombre des actlions composant le
capital social & la date de la détermination de la valeur des octions.

Le prix de négociation ainsi fixé por 'Assemblée des Associés simposera a toutes les transoctions
qui s'effectueront jusqu'a I'Assemblée des Associés suivante,

Article 14 - Location d'octlions

{es aclions peuvent éire données en location G vne personne physique, conformément et sous [es
réserves prévues a l'arlicle L 239-2 du Code de commerce,

le Locotaire des actions doit étre agréé dons les conditions prévues ci-dessus. Le refus d'agrément du
Locataire interdit Ia location etfective des aclions.

Pour que la locafion soit opposable & la Société, le Contrat de location, conforme Qux dispositions de
larticle 280-1 du décret du 23 mars 1967, étobli par acte sous seing privé soumis & la formglité de
fenregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié¢ par acle extra judiciaire ou
occepté par son représentant légal dons un acte authentique. La fin de la location doit égolement
étre signifiée & la Société, sous lune ou fautre de ces formes.
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ta déliviance des actlions louées est réalisée & Ia date de la mention de la focation ef du nom du
locataire a coté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Sociéte. Cette mention
doit étre supprimée du regisire des titres dés que la fin de lalocation o eté signifiée a ia Sociéte.

le droit de vote appartient au Bailleur pour foutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres decisions, le droit de
vote et les aufres droits attachés aux actions louées,. et notamment le droit aux dividendes, sont exercés
par le Llocataire, comme ¢'il était usufruifier des actions, le Bailleur en &tant considéré comme le nu-

proprietaire.

A compter de la délivignce des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux asscciés et prévoir sa parficipation et son vole aux assemblées.

Conformément aux dispositions de laricle 125, demier alinéa du décret de 1947, modifié par l'article 235
du décret de 2006, le fituloire du droit de vote aftaché aux actions nominotives louees depuis un Mois
au moins avani la date de linsertion de l'avis de convocation doit, méme sil n'en @ pas fait lo
demande, élre convoqué & toute assemblée paor lethre ordinarre.

Les actions faisant 'objet de la location doivent étre évaluées, sur lo base de critéres tirés des comptes
sociaux. en début et en fin de contrat, En outre, sila location est consentie par une personne morale, les
actions louées doivent également étre évoluées a la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire fobjet d'une sousdocation ou dun préf.

Article 15 = Cessatlon d’actlivité

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au fableav de I'ordre des experts-comptables cu sur lo
liste des commissaires aux comptes interrompt toute activité professionnelle au nom de la société a

compier de la date d’elfet de la décision.

Lorsque sa cessation d’activité, sa radiation ou son omission du tableayu ou de la liste des Commissaires
aux comptes a pour etfet d'abaisser la part du capital social détenue par des experts comptables ou
par des commissaires cux comples au-dessous des quotités [égales, I dispose d'un délai de six mois G
compter du jour oU il cesse d'étre inscrit au tableau de 'ordre des experis-comptables ou sur la fiste des
commissaires aux comptes, pour céder la porlie de ses actions permefiant a la sociélé de respecter ces

quotités.

Article 16 — Président - nouvelle redoction

A I'exception du Premier Président qui sera désigné par l'assemblée decidant 1o fransformation de la
société, le Président sera nommé selon les modalités définies ci-apres :

1. lasociété est représentée & légord des tiers par un président associé qui doit étre inscrit g 'Ordre
des experts-<compiables et sur la liste des commissaires aux comptes associés (Ord., arl. 7, 1, 5°).

2. Le président est nommé et peut éfre révoqué a tout moment par une décision de la collectivite des
associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni precision de motls et sans que $Q
révocation soit portée & l'ordre du jour. Toulefois, il doit étre invité & présenter ses observations
avant que la collectivité des associés ne statue sur sarévocation.

3. Le président est nommé pour une durée maximum de cing ans, renouvelable. La collectivité des
associés fixe sa rémunérgtion.
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4, Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstonce cu nom de la société. Les stipulations des présents statuts

imitant les pouvoirs du président sont inopposables oux tiers.

5. Le président ne peut agir & I'égard des tiers que dans les imites de ' objet social. Toutefois, lo
sociélé est engogée méme por les cctes du président qui ne relevent pas de l'objef social, & moins
au'elle ne prouve que le fiers scvait que lacte dépcssait cet objet ou quil ne pouvall fignorer
compte tenu des circonstances. la seule publication des statuts ne sutfisant pas a constituer cette

preuve,

6. le président dirige et administre la société. Le président peut consentir a tout mandataire de son
choix toute délégation de pouvcirs qu'it juge nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la
loi et des préesents statuls.

Atlicle 17 - Directeurs généraux

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs direcleurs
généraux, choisis parmi les experts-compiables el commissoites cux comptes associés et charges

d’assister le président {Ord., 7, 1. 5°).

Tout directeur général est révocable & tout moment par la collectivite des associas, sur la proposition du
président, Il peut &ire révoqué sons indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que so
révocation soit portée & 'ordre du jour. Toutefois, il doif étre invite G présenter ses observations avant
que la collectivité des associés ne siatue sur sa révacaction, En cas de démission ou de réevocotion du
président, il conserve ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouvecy président.

Sur proposition du président, la collectivité des associés détermine létendue et o durée des pouvoirs de
chague directeur général. A défaut, it est désigné pour la durée des fonctions du président restant &
courir et exerce concuremment avec le président, les mémes pouvoirs gue celui-ct. La collectivité des

associés fixe la rémunération de chague directeur générat.

Les stipulations des 4%me, 5¢me et ¢*me  glinéas de Uarlicle 16 « Présidentn des présents statuls sont
applicables au directeur général cuguel il o été conféré le pauvoir de représenter Io société ¢ I'égard
des tiers.

Article 18 - Conventlons interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit cu président et aux directeur généraux de contracter, scus
quelque forme que ce soit, des emprunis cuprés de la société, de se faire consentir par eile un
découvert en compie courant ou aulrement, oinsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs

engagements envers les tiers.

Lo méme interdiction s'applique cux conjoints, ascendants et descendanis des personnes ci-dessus ainsi
qu'a toute personne interposée.

Articie 19 - Conventions socumises a opprobotion

Est soumise & I'opprobation de la collectivité des associés toute convention inlervenue, directement ou
par personne interposée entre 1o societe, son président, f'un de ses directeurs généraux ou lun de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, sil sagit dune sociéteé
associée, la société la contrdlont au sens de [article L 233-3 du Code de commerce.
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Ceite convention doit élre portée a la connaissaonce du commissaire aux comptes dans le délai d'un
mois du jour de so conclusion. Le commissaire aux camptes etoblit un rapport sur les conventions
conclues au cours de Fexercice écoulé, Lo collectivité des associes siatue sur ce rapport en meéme
temps que sur les comptes socioux du méme exercice. Toutetots, lorsque lo societé ne comprend qu'un
seul associé, il est seulement fait mention de la convention ouregistre des ossocies.

| es convenlions non opprouvées produisent néanmoins leurs etfels, sauf a la personne intéressée el le
cas échéont, au président et les outres dirigeants d’en supporter les conséguences dommageables

pour la sociélé.

En opplicotion des dispositions de l'article L 227-11 du Code de cammerce, €n cos de pluralile d'ossociés,
toute convention méme poriant sur des opérations courantes et conclues a des conditions nonmales - Q
mains qu'elle ne sait significative pour aucune des parties en raison de san objet ou de ses implicatians
linanciéres — doit élre cammuniguée au ¢commissaire oux comptles par le président. Tout ossocié a le
droit d'en obtenir cammunicotion.

Article 20 - Caonventians courantes

Les stipulotions de I'article 19 des présents statuts ne sant pas cpplicables aux conventions portont sur
des opératians courantes et conclues 0 des conditions normales.

Toutelais, ces conventions daivent élre communiquées par lNintéressé au président et commissoire qux
comptes, saul lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications finoncieras, elles ne soni
significatives pour oucune des parties. Tout ossocieé o le droil d'en obienir communication en

s'adressant au président.

Article 21 - Commissalres oux comptes

Le contrdle de la sociélé est elfectué par un ou plusieurs commissaires oux comptes titulaires, NOMMES
et exercant leur mission conformément ala loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comples suppléants appelés o remplocer le ou les fituloires en cos de
refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les tifulaires

et pour la méme durée.

Ardicle 22 - Modalltés de la consultation des ossociés

Le président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour gu'it fixe. Les décisions collectives soni
prises par consultation écrite ou en assemblée, ou choix du président.

L orsgue la société ne comprend qu'un seul associe, celui-ci exerce les pauvairs dévalus & lo coltectivite
des associas por lo loi ou les présents stotuls, Dans ce cas, les décisians caliectives revélent la torme

d'une consultation écrite.

Taut assacié a le droit d’obtenir, ovant toule décision, communicatian des documenis necessaires pour
lui permetire de se pronancer en cannaissance de couse et de porter un jugement sur la gestian et le
canfréle de la saciéte.
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En cas de consullction écrile, e président odresse @ chacun des associes, en meme temps que le texte
des projels de résolution, tous dccuments d'information nécessaires O la prise des décisions solliciiées. A
cet effet, il peut utiliser tous procédés de communication ecrite. L'associé consulte répond dans un
délai de hult (8) Jours & compter de la réception de la demande de consuliaiion, en ayant recours G
tous procédés de communication écrite. Son défaut de réponse dans le déloi de huit jours équivout O
un rejet des projets de résolufion. Le commissoire Qux comples est destinataire, en méme femps que les
associés, d'une copie des projets de résolution soumis @ lo collectivité des associés et des documenis
d'information & eux adressés. Il est fenu informé par le président des décisions prises par la collectivité
des associés a l'issue de lo consultation.

En caos de décisions prises en assemblée, je président adresse celle-ci aux associes par toul procédé de
communication écrite huit (8) Jours au moins avant la dote fixée pour la réeunion. Les convocations
comportent l'indication du jour, de Iheure et du lieu ainsi que l'ordre du jour de fa réunion. La réunion
peut élre organisée par visioconférence ou par conférence léléphonigue. Dans le cas ou tous les
associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation verbaie et sans

délai.

L'assemblée est présidée por le président, qui est habilité o certifier caniormes les procés-verboux des
assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A délout, l'ossemblée it son president.

Article 23 = Déclislons collectives

23.1. Convocolions des Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en foui
auire liev menlionné dons lo convocation.

Toutefois, tout ossocié disposant de plus de 10 % du capital peut demander o convocation
d'une assemblée.

selon Farticle L 432-4-1 du Code dv fravail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un maendatoire chorgé de convoquer lfassemblée générale des ossociés en cas

d'urgence.

Lo convocation est effeciuée por tous moyens de communication écrite huit (8) Jours au moins
aovant lo date de la réunicn. Elle indique Fordre du jour.

Toutetois, lassemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

l'ossemblée est présidée par le Président ou, en son cbsence par un gssocié designé por
Iassemblée.

Les ossociés peuvent se faire représenter aux délicerations de 'assemblée par un aulre associé
ou por un tiers. Les pouvoirs peuvent éfre donnés par tous meyens écrits et notamment por

télécopie.

En cas de vote & distance ov moyen d'un formulaire de vote électronique, ou dun voie par
procuration donné par signature élecironique. celui-Ci s'exerce dans les conditions prévues por [o
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signajure &lectroniqgue sécurisée ou sens du
décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procéde fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérotions devani centenir [es meniions
prévues Q l'article 24.
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232. Décisions callectives obligatolres

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les decisions suivontes :

- transformotion de la Sociéte ;
- modificotion du capitol social : ougmentation (sous réserve des eveniuelles délegations

qu'elle pourroit consentir, dons les conditions préevues par lo (o, omoriissernent ef
reduction ;

- fusion, scission, opporf partiel d'octils;

- dissolution ;

-  nomingtion des Comimissaires oux comples;

- nomination, rémunédration, révacation du Frésident ou des Direcfeurs Generoux ;

- approbotion des comples annuels et offectation des resuttals ;

- approbotion des conventions conclues enfre la Sociéle ef ses dirigeants ou ossocies ;

- modification des statuts, sauf fransfert du siege sociol;
- nominotion du Liquidafeur et décisions relofives oux operations de liquidotion ;

- agrément des cessions dacftions;
- adoption, modificotion et abrogation de tout réglement interieur ;
- admission, exclusion d'un associé et suspension de ses droifs de vole.

Toute autre décisionreléve de la compétence du président.

23.3. Régles de mojorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées & la majorité des deux tlers des voix des
associés disposant du droit de vole, présenis ou représentés, etant precisé qu'o chaque action
est attaché une seuvle voix.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumereées
ci-opres, doivent étre adoptées & l'unanimité des ossociés disposant d'un droit de voie :

- celles prévues par les dispositions leégales;

- les décisions ayanf pour effet d'augmenter les engogemenis des gssocies, ef notamment
fougmentofion du capital par majorofion du montont nomingal des tires de copitol
autrement que par incarporation de réserves, bénéfices ou primes d'eémission (C. com. orf. L

225-130, al. 2} ;

Par ailleurs, les décisions collectives des Associés relative a I'admission et a I'exclusion d'un
associé ainsi qu'oux modificotions du réglement intérieur, doivent étre odoptees a la maojorité
des trois quarts des voix des ossociés disposant du droit de vole, présents ou representes, étant
précisé que chaque associé dispose d'une voix, quel que soit la fraction du capital dont i

dispose.

Arficle 24 ~ Procés-verbaux

lors de chaque assemblée est tenue une feuile de presence, et 1 es dresseé un
orocés-verbol de la réunion, signé por le président de séance et au moins par un ossocie présent.

Le procés-verbal indique lo date et le lieu de la réunion, les nom, prenom el qualité du président de
séance. les noms ef prénoms des associés présents ou représentés avec lindication du nombre
d'actions détenues por chacun d'eux et les conditions d’exercice de leur droit de vote, les documentis
et rapporfs soumis & Fossemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix ef le

resuliat des votes.
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Pour choque consultation écrite, celui qui a sollicité la cansultotion consigne le résulial de celle-ci dans
un procés-verbal, gu'il signe et auquel est annexée laréponse de chaque ossocie.

Les procés-verbaux sont élablis ou reportés sur des registres spécioux tenus conformement oux
dispositions légoles en vigueus, & la diligence du président de Ia societe.

les copies ou exiraits des délibérations des ossociés sont valablement cerifies conformes par le
président de la société. Au cours de la liguidation de la société, leur cerlification est volablement

effectuée par un seul liguidateur.

Article 25 ~ Exercice social

L'exercice sociol cammence Je 1* Septembre et finit ie 31 Aolt de I'annee suivante,

Article 24 - Inventolre et comptes annuels
il est tenu une comptobilité réguliére des apérations sociales, canformément 0 lo [oi.

A la cléture de chague exercice, le président dresse linventaire des divers éléments de F'octif et du
possif existant a cette dote.

I dresse également le bilan décrivont les éléments octifs et passifs et foisont oppardilre de facon
distincle les capitaux propres, le compte de résullot récapitulant les produits ef les charges de
l'exercice, ainsi que lannexe compliétont et commentont linformotion donnée por le bian et le

comple de resultat.

Le président éloblit le rapport de gestion sur la situation de la societé durant I'exercice écoulé, son
dvolution prévisible, les événements importants survenus entre fo date de cloture de 'exercice et Ia
date dloquelle il est é1abli, ses activités en matiére de recherche et de developpement.

Article 27 - AHfectatian des résultats el réportitian des béneéfices

La différence entre les produits et les chorges de I'exercice, oprés déduction des amortissements ef
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de P'exercice.

sur e bénéfice dminué, le cas échéant, des peries antérieures, il est preleve cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'élre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a olfeint une somme égale au dixiéme du capital social. il reprend son cours lorsgue, pour une
cause guelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme,

Le bénéfice distribuable est constitué por le bénéfice de |'exercice, diminué des pertes aniérieures ef
du prélévement prévu ci-dessus et ougmenté des reports béneficiaires.

Lle bénéfice disponible est & la disposition de la collectivité des associes qui, sur [a propositicn du
président, peut, en tout ou partie, le reporter O nouveou, I'affecter a des fonds de réserve generaux ou
spécioux, ou le diskibuer aux associas Q tilre de dividendes.

En autre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sornmes prélevees sur les
éserves dont elle o lo disposition : en ce cas, la décision indique expressement les postes de reserves
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefais, le dividende est préleve par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaiuation n'est pas distribuable ; il peut étre incorparé en fout ou partie au copital.
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Article 28 - Capltaux propres Inférleurs a lo moitié dv copital soclal

Si. du fait des pertes constatées dans les documenis comptables, les copitoux propres de o société
deviennent inférieurs ale moitié du capitol sacial, le président est tenu, dons les quatre mois qui suivent
lopprobation des comptes ayont fait opporaifre ces pertes, de solliciter une décision de lo collectivité
des associés. a leffet de décider sii y o ieu & dissalufion onficipée de lo sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions legoles relctives
au copital minimum dans les sociétés par octions et dans le déloi fixe por la foi, reduit d'un montont
égal & celui des perles gui n'onf pu éfre impulées sur les réserves si, dons ce déloi, les capitoux propres
ne sont pas redevenus au moins égcux & la moitié du copifal social.

Aricle 29 - Tronsformatlon, prorogation, dissolution et liquidation de la soclete

1) Lo société pourra se transformer en sociéié de foule cufre forme, conformément cux regles
résultont de lo légisiation olors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n'entraine pos la création d'un élre moral nouveau.

2) Un an cu mains avant lc dote d'expirafion de la societé, le président doit solliciter une décision de
la collectivité des associés a l'eflet de dédder, dans les conditions requises pour lc modification
des stotuts, si lo sociéte doit élre prorogée.

3) A lexpiration du terme fixé par la societé ou en cas de dissolution anticipée, lag collectivite des
associés régle les modaolités de lo quidotion €f nomme un ou plusieurs quidateurs dont elle
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a lc loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, expiration de la société ou so dissolution, pour
quelque couse que ce sail, enfraine lo fronsmission universelle du pofrimoine & l'ossocié unique
personne morale, sons guil y oif lieu G liguidation, sous réserve du droit d'opposition des créonciers

SOCIOUX,

Article 30 = Comite d'Entreprise

Les membres du Comité d'Enfreprise exerceront les droits définis & I"article L.432-6 du Code du Trovail
auprés du Président de lo société ou de toute personne a loquelle le Président curatl delégué le
pauvolr de présider le Comité d'Entreprise.

En cas de consultation des associés en ossemblée générale, deux membres designés par le Comite
d'Enireprise peuvent ossister auxdites assemblées el élre entendus lors des délibérations requérant

I'unanimité des associés.

En oufie, le Comité d'Entreprise, représenté por I'un de ses membres mandaté a cet effet, peur
requérr I'inscription de projets de résolutions @ I'ordre du jour des assemblées géneérales.

A cet effet, & réception par les membres désignés par le Comité d'Entreprise, de la convocation ©
I'assemblée générdle, dons les délais et selon les moddaiités fixees par les stoluls, le mandagtcire du
Comité d'Entreprise peut demander l'inscription de projets de résolutions, par fout moyen, au mMoins
quaotre (4) jours ovant la dote prévue de I'ossemblée génerole.
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En cas de consultation écrite, le Comité d’Entreprise sera informé de I'ordre du jour et de la date limite
prévue pour que les associés émetient leur vate, par fout moyen, g l'initigtive de 'auteur de [g
convocafion et ce au mains six (8) jours avant la date imite. Le mandataire du Comite d'Entreprise

pceut demander Vinscriplion de projets de résolutions, par tout moyen, au moins trois {3} jours avant |a
dote limite prévue pour que les associés emettent leur vote.

En cas de cansultation écrite portant sur des questions requérant I'unanimité des associés, le Comité

d'Entreprise pourra faire parvenir & I'cuteur de la convacation, dans les conditions et délats prévues ci-
dessus, ses observations écrites sur lesdites questions, l'auteur de o convocation devant traonsmetire

lesdites abservations aux associés, dés leur réception, par tout moyen éciit.

Le Comité d'Entreprise aura droit, dans les mémes canditions que les associés, & la communicgation des
documenis mis g la disposition de ces derniers.

Aricie 31 —Réglemeni intérieur

La callectivité des associés peut adaopter, modifier ou abroger tout réglement inlérieur qu'elle jugerait
utile pour le fonctionnement de [g Sociéte.

Le réglement intérieur n’est pas opposable aux tiers, qui ne peuvent pas Ncn plus s'en prévaloir ; en
revanche, & I'égard des associés, il a lo méme valeur et la méme force que les statuls eux-memes.

Article 32 -~ Comtestations

Tout litige entre les soussignés, soit pour I'application de convention, soit pour tout autre motit qui ne
puisse &fre résolu entre eux sera avant toute action judiciaire, soumis & I'arbitrage du Président du

Conseil Régional de I'Ordre des expents-comptables de Paris.

Dans celte hypothése, les sommes dues par les contractanis devront étre déposées chez I'avocat
désigné par le Président de I'Ordre ou garanties par une caoution solvable tant que Io senfence

arbitrale ne serg pas renduve.

Siatuts mis @ jour le 18 lulllet 2014

et cerifiés conformes par le Président

Frédéric LAFAY

>
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