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PROCES—)/ERBAL DES DECISIONS
DU PRESIDENT DU 3 MAI 2019

Le 3 mai,

L’An Deux-Mil Dix-Neuf,

A 19 heures,

M. Franck GEX. demeurant 5 impasse du Fief Champagne 44115 BASSE GOULAINI

agissant en qualité de Président de la Société LES 4 G sus-désignée.

A pris la décision suivante relative au transfert du siége social et a la moditication corrélative des statuts.

RESOLUTION UNIOUE

En vertu de l'article 4 des statuts. le Président décide de transférer le sicge social du 81 D route du
Lavoret 74200 ANTHY-SUR-LEMAN au 5 impasse du Fief Champagne 44115 BASSE GOULAINE.
et ce a compter de ce jour.

[l décide en conséquence de modifier 'article 4 des statuts de la manieére suivante :
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sicge social est Hixe :
5 impasse du Fief Champagne
44115 BASSE GOULAINE

Le reste de l'article demeure inchangé.

Le Président donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal aux fins de
réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les tormalités Iégales.

CLOTURE

De tout ce que dessus. il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le Président.

Franck GEX
Preésident




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
{(article R. 123-110 du Code de commerce)

Je soussign¢ Franck GEX. demeurant 5 impasse du Fief Champagne 44115 BASSE GOULAINE

Agissant en qualité de Président de la Société LES 4 G. société par actions simplifiée au capital de
300 000 euros. immatriculée sous le numéro 843 0035 067 RCS THONON-LES-BAINS.

Déclare et atteste. conformément aux dispositions de l'article R. 123-110 du Code de commerce que le
siege social de la Société LES 4 G est fixé depuis lorigine

81 D route du Lavoret 74200 ANTHY-SUR-LEMAN. sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A THONON-LES-BAINS
Le 27/05/2019

/‘p\
Franck GEX
Président



LES4 G
SAS au capital de 500 000 €
Siége social transféré: S impasse du Fief Champagne
44115 BASSE GOULAINE
843 005 067 RCS NANTES

STATUTS

Suite a la décision du Président du 03/05/2019 : Transfert du siége social.



ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par I'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée régie par fes lais et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservees a des investisseurs qualifiés ou d un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Sociéte a pour objet en France et a I'étranger :

- L'acquisition, la gestion et la cession de toutes valeurs mobilieres ;

- Laprise de participation ou d'intéréts par tous moyens, dans toutes sociétés, groupements
ou entreprises ;

- Lagestion, I'administration et I'animation de tout ou partie desdites sociétés, groupements
ou entreprises ;

- la gestion, le contrdle et la direction de ces participations ;

- la réalisation de toutes prestations de services, de conseils et d'assistance aux filiales et
aux entreprises dans lesquelles elle possede des participations et a toute autre entreprise ;

- la coordination des relations intergroupe par voie d'accords, de prestations ou de
collaboration technigue, administrative, ou financiére ;

- L'activité de marchands de biens,

- L'activité d’'aménagement foncier, de surveillance de travaux, de maitrise d'ouvrage
déléguée ;

- L'activité de promotion immobiliére ;

- La propriété de tous les immeubles batis ou non batis, ainsi que 'acquisition, la gestion,
I'administration et la mise en valeur, par tout moyen, de tous biens immobiliers dont elle
pourrait devenir propriétaire par voie de construction, d'acquisition, d'échanges, d'apport

ou autrement, S T T

- L'achat-vente de véhicules terrestres a moteur ;

- lalocation de véhicules terrestres a moteur ;

- La pose, l'installation et la location de panneaux publicitaires ;

- Le montage de charpentes metalliques ;
Et généralement la réalisation de toutes opérations financiéres, commerciales,
tndustrielles, civiles, maobilieres et immobilieres pouvant se rattacher, directement ou
indirectement & son objet social ou susceptibles d'en faciliter l'application et le
développement, le tout tant pour elle-méme que pour le compte de tiers, ou en
participation sous quelgue forme que ce soit.




ARTICLE 3 — DENOMINATION
La denomination sociale est : LES 4G
Dans tous les actes et documents emanant de 1a société et destineés aux tiers, la dénomination sera
precedee ou suivie immediatement des mots ecrits lisiblement « Société par actions simphfiée » ou
desinitiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.
En outre, la Societé doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et recépisses concernant son activité et signes par
elle ou ensannom, le siege du tribunal au greffe duguel elie estimmatriculee au Registre du commerce
et des serietes. et le numero d'immatriculation gu'elle a regu.
ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé :

5 impasse du Fief Champagne

44115 BASSE GOULAINE

ARTICLE 5 - DUREE
La duree de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du cammerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipee ou de
prorogation.
ARTICLE 6 - APPORTS
Lors de la constitution, I'assacié unigque, soussigné, apporte a la Sociéte

Apports en aumeraire : NEANT

Apports en nature :

Apports en nature de titres

L'associe unique apporte a la Société, sous les garanties ordinaires et de drait, les biens ci-apres
désignes et est:imés comme suit

Appert de huit cent quinze (815) actions de la société DGLC Holding SA, société anonyme de droit
Suisse au capital de 100 000 francs suisses, domiciliee Boulevard Georges-Favon 19 - 1204 Genéve et
enregistree au Registre du commerce du Canton de Genéve sous le n® CHE-312.367.590, pour une
valeur de cing cent mille (500 000) euros

Vateur totale : 500 000 euros



En rémunération de cet apport, l'assccié unique racoit 50 000 actions intégralement libérées.

Estimation des apports

Cette estimation a été effectuée au vu d'un rapport établi en date du 04 actebre 2018, sous sa
responsabilité, par la société BF AUDIT PARTENAIRES domiciliée 23, Avenue de Poumeyrol -
Batiment C 69300 Caluire et Cuire, commissaire aux apports deésigné par ['associé unigue en
date du 28 septembre 2018. Le rapport a ete déposé & I'adresse du siege social trois jours au

moins avant la signature des statuts et un exemplaire demeurera annexé & chacun des
ariginaux des présentes.

Total des apports

Les apports en numéraire s'élévent a 0 euro
Les apports en nature s'élévent a 500 000 eurcs
Le montant total des apports s'éléve a 500 000 euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de cing cent mille euros {500 0CO €).

Il est divisé en cinguante mille {50 000) actions de dix (10} euros chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les régiements en vigueur, en vertu d'une decision de I'associé unique ou d'une
décision collective extraordinaire des associes statuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du

montant nomimat des-titres de-capitatexistents—Hpeut-bgalement-gtre augmenté par l'exercice
de droits attaches a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prevues par la loi.

L'associe unique ou les associés peuvent deléguer au President les pouvoirs nécessaires a i'effet

de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation du
capital.

En cas d'augmentation par émissicn d'actions de numéraire ou emission de valeurs mobilieres
donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, l'associé unique
ou les associés ont, proportionnellerment au montant de leurs actions, un droit préférentiel 3
la souscription des titres émis. lis peuvent cependant renoncer a titre individuel 3 leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
preférentiet dans les conditions prévues par 1a loi.
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables gu'apres l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de |a réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apreés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La proprieté des actions résuite de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres
au compte de l'acheteur a la date fixée par 'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de trois {3) mois suivant mise en demeure, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans
les conditions prévues a ia convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
I'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre 'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée a 'un des épouy, soit avec les deux associés si les
actions sont partagées entre les époux.

En cas de décés de |'associé unique, la Société contlnue de plem droit entre ses ayants droit ou

héritiers, et éventuellement son conjoint survivant. —

3. En cas de pluralité d'associés, |a cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant

accés au capital & un tiers 3 quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément préalable de la
collectivité des associes.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capita!

dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
président aux associés,



L'agrement résu’te d'ure cécision collective des assoc és statuant a plus de .a moitié des voix
des associes orésenis et reorésentes disposart du droit de vote.

La decis'on d'agrement ou ce refus d'agrement n'a pas & étre motivée. Elle est notfée a.
cédant par lettre recorrmandée. A défaut de rotificatio™ dans tes deux (2) mois gui suivent la
demande d'agrément, I'agrement est reputeé acquis

En cas d'agrement 'associe cedant peut réaliser librement 'a cess'on aux conditios prévies
dans la demarde d'ag-ément.

En cas de refus d'agrément 'a Sac été est tenue, dans ur délai de trois (3) mois & compter de
iz notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou va eurs mobiliéres donnant
accés au capita:, sOit par un associé oJ par ur tiers soit avec le consentement du cédart. par
la Societé, en vue d'une réeduction du capital

A deéfaut d'accord entre les parties, le prix des titres de canital ou valeurs mobiliéres donnan®
acces au captal est déterminé par voie d'expertise. dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, g.'il renonce a ia cession de ses titres ce capital ou va'eurs mobilieres
donnant acces au capital.

Si, a I'expirat'on du delai de tro's (3) mois, I'achat n'est pas réalise, I'agrément es: cons'déré
comme donne. Toutefois, ce délai peut étre prolongé pa- ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, "associé cédant et le
cessionnaire diment appalés.

Les dispositions qui précedent sont appi cables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie ¢'apport, de fusion, de partage corsécutif 3 la liquidation d'une société
associee, de transmission universelle de patrimoine d'ure société ou par voie d'adjudication
pablique en verty d'une décision de justice ou autrement.

E-les peuvent aussi s appliquer a la cession des droits d'attribut’on en cas d'augmentation de
capital par ircorporation de reserves, primes d'emission ou beénefices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentatior ce capita pas voie d'apports en
numeraire ou de renonciation individuelle au droit de souscript'on en faveur de personres
derommees

La presente ciause dagrement re peu: étre suppnmee ou modfiee qua l'uranimitd des
associés.

Toute cession réalisée en violation de cetts clause g'agrement est nul'e.

La locatior des actions es* interdite



ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part rette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

L'associé unigue ne supporte les pertes gu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel gu'en soit le titulaire.

Les actions sont indivisibles a |'égard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a |'affectation
des bénéfices ou il appartient a 'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées
générales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La societé est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

13.1 - Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associe unique ou la collectivité
des associes, qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Pt ; tri i mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale gque s'ils

etaient Preésident en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'tls dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a
un emploi effectif.

13.2 - Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par I'associé unigue ou la
collectivite des associés.
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13.3 - Rémunération

Le President peut recevoir ure rémunération dontles moda'ités sont fixéas par I'associé unigae
ou @ colectivite des assoces. Elie peut étre fixe ou proportionnelic ou 2 a fois fixe et
proportionnelle au bénefice ou au chiffre ¢'a%aires

En outre. le President est remboursé ce ses frais de représertation et de déplacement sur
justificatifs.

13.4 - Pouvoirs du Président

Le Pres'dent difige ‘a Societé et la représente a I'égard des ters. A ce titre, il es: investl des
poavoirs les olus etendus powu- agir en toute circonstance 2u nom de la Société dans jes limites
del'ctiet socia et des pouvoirs exoressemer: dévolus par aloi et les statuts a l'associé unique
0.4 a la co'lectivite des associes

Les dispositions des présents statuts m:zant les pouvoirs du Président sont inopoosab'es aux
tiers.

La Sociéte est ergagee meéme par ies actes du Président Gui ne relevent pas de l'otjet socia’, 3
oINS Gu'e ie ne prouve que le ters savait que l'acte dépassa‘t cet objet ou gu'it ne pouvait
‘ignoe” comote tenu des crconstances, la seule publication ces statu's ne suffisart pas 3
constituer cette preuve.

Le President peut deéleguer a toute personre de son choix ceriains de ses pouvors pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

14.1 - Designation

L'associe Jnique ou la collectvité des associes peut rommer Lr ou D'usieurs D recteurs
Generaux, personne physigae ou morae pour assister ie Presidert



La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a 1a représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de 1a responsabilité solidaire
de la personne marale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a Ia Société par un contrat de travail.

14.2 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Généra! est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déceés, la démission, la révocation,

I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision
au Président, par lettre recommandée adressée trois (3) avant la date d'effet de iadite décision.

14.3 - Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés, sur la proposition du
President. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révaqué de pleiii arort, sans ndemnisation, dams fes cas
suivants ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne morale,
incapacite ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Genéral associé.

14.4 - Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par
décision de I'associe unique ou la collectivité des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle
ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

M



En outre, le Directeur Genéral es: remboursé de ses frais de représentation et de deplacement
sar justificatifs.

14.5 - Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Genéra! dispose des mémes pouvoirs que le Président. sous réserve des limitations
eventuellement fixées par la décision de romination ou par une décision ultéreure.

Le Directeur Genera! d spose du pouvorr de représenter la Societé a | eqard des tiers

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions inte~venues directement ou par personines interposees ertre la Société et son
Président associe unique ou F'ur de ses dirigeants do vent étre menticnnées sur le registre des
Cécisions.

Les conventions autres que les oodérations courantes conclues a des conditions normales,
Intervenues directement ou pa- personnes interposées entre le Président non associé unigue
et la Societé sont sournises a I'approbation de ['associé unique.

Sila Sociéte cormporte plus'eurs associes, le Président cu sl e existe un, le Commissaire aux
Comptes présente aux associés, en application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code
ce comrmerce, un rapport sur les convertiors, intervenues directemenrt ou par personne
interposée ertre la Societé et son Président, I'un de ses dirigeants. l'un de ses associés
cisposant d'une fracton des drots de vote supérizure a dix pour cent ou sl s'agit cune
socete associea la Saciete ta contrdlant au sens de i art'cle L. 233-3 dudi® code

Les associés statuert sur ce rapport lo7s de la décis'on co'lective statuant sur les corrpres de
i'exercice ecoule.

Les dispositions qui precedert ne sont pas applicables aux conventiors portant sur les
opératiors courantes de la Société et conciues 3 des corditions normales

Les corvent:ons non approuvees produ ser: néanmoins jeurs effets, a charge pour la personne
irtéressee et éventuellement, pour e President et es autres dirgeants ¢ en supporter les
consequences dommageables pour ia Societé.

Les interdictions prévues a 'artice L 225-43 du Coce de comme-ce sapp'iquent dars les
€ond t ons geterrinees par et atticle au Pres cent et aux autres dir geants ge iz Societé



ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les reglements. Elle est facultative dans les autres cas.

La nomination d'un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléant appelés a remplacer
le/les commissaires aux comptes titulaires en cas de refus, d'empéchement ou de décés est
obligatoire uniquement lorsque le/ies commissaires aux comptes titulaire(s) est/sont une/des
personnes(s) physique(s) ou une société unipersonnelle.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux
Comptes suppléant est facultative, la collectivité des associés peut, 3 Ia majorité des voix
attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de vote des voix, procéder a ces
désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions

expirent & l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle conformément 3 la loi. ils ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de
la Societé, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte
a la Société. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité
des associés.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'it en existe un, exercent les droits prévus par |'article L.
2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de I'arrété des comptes annuels.

ARTICLE 18 - DECISIONS DES ASSOCIES

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,
- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,



- fusion. s¢ission ou apport partel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme

- dissciut.on de lz Societe,

- nominaticn des Commissaires aux Comptes

- nomination, révocation et rémunération des difigeants,

L'associe unique ne peut pas déléquer ses pouvoirs
‘ a

Les deécisions de lassocié unique font l'objet de procés-verbaux coasigrés dans un registre
coté e: paraphé.

Les decis’ons qui ne reléver: pas de la compéterce de I'associé Ln'que sont de |z compétence
du Presigent.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Sila Societe comporte plusieurs associés. les pouvoirs dévolus a I'associe unique sont exercés
par la collectivité des assoc es

19.1 - Décisions collectives obligatoires

La corectivité des assaciés est seule competente pour prendre les décisiors suivantes
- approbation des comptes arnuels et af*ectation des résulta‘s,
- approbation des convenrtions réglementées

- nomiraton des Commissa res aux Comptes

- augmenzation. amortissement et réduction du cap’ta’ sodial,

- transformation de la Sociéte,

- fusion, scission ou apport partiel d'act f

- prise de participations et cession de participatiors,

- dissolution et igudation de la Saciete,

- aJgmrentation des ergagements des assacies

- nominakion, revecation et remunération des ¢ rigeants,

- modificator des statuts. sauf trans‘ert du siege socia,

Toutes autres decisians reievent de la compaterce du President

19.2 - Modalités des décisions collectives

Les decisions co .ectives sont prises, au choix du Président en assembiée générale ou résu'tent
du consentement des associes exorimie dans L acte sous se'ng prve. Eles peuvent égalemer:
faire I'objet d'ure corsultation éc-'te et @tre Drises par tous moyers de télécommynication
elect-onigue



Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des
comptes annuels et 3 I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. Il doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

19.3 - Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par le Directeur Général,
soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a
la demande d'un ou plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou 2 la

demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il
en existe un.

Pendant la période de liquidation, |'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit (8) jours avant la
date de la réunion et mentionne fe jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins dix pour cent (10 %) du capital ont la faculté

de requerir inscription a l'ordre du jour de |'Assembiée de projets de résolutions par tous

moyens de communication écrite. Ces demandes doivent étre reques au siége social quatre (4)

jours au moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes
dans les deux (2) jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé

ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité
de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par télécopie.

15



Tout associe pedt voter par correspondance au moyen d'un formu'aire ézabi pa© la Soc'été et
'emis aux associes gui en font la demande, Il devra compléter le bulletin en cochant pour
chague resolution ure case un'que correspondant au sens de son vote.

Le defaut ce reponse dans le déla’ i~gig.€ pe” ‘& convocator vaot abstent'on totale de
i'associe.

En cas ce vote 2 cistance au moyen aun formu'aire de vote electronique o4 d'un vote pa-
procuretion donne par signature eiecironique. celu-ai s'exerce dans s conditions prévues par
& reglemertation er viguaar soit sous la forre d'une signature e'ect-onigue secur sée aJ sens
cu décret 20071-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme c'un procedé fiable didentificasion
garantissant son lien avec I'acte auguel el & s'attache.

Lors de chagque assenblee, une feuiile de presence mentionnant | identité de chaque associé,
le nombre ¢'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifiée par
le présicent de séance aprés avo'~ é1é emargee par ies associes presents et les mandataires. Y

sont annexes les pouvo'~s connés a chaque mandataire.

Les reunions des assembiées générales ort lieu au siége social ou er tou: autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidee par le President ou. en son absence par un associé désigné par
I'Assemblee.

L'Assemblée peut designer un secrétaire qui pewt étre pris e dehors de ses Tmembres.
19.4 - Régles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attache aux actions est proportionnel & la quotite de cap'tal gu'elles
representent

19.5 - Majorité

Les deécisions coliectives entrainant maodification des statuts a l'exception de celles pour
lesquelles i unantmité est exigee par 'a loi, seront prises a la majorité des deux ters des voix
présentes ou représentées.

Les autres decisions serort prises a la ma,onité des voix présentes ou representaes.

19.6 - Proceés-verbaux des decisions collectives

Les decisions collectives prises en assemblee sont constatées par des orocés-verbaux signés

nar & Prescent et ‘e secretaire et etabids sur un reqgistre soec al ou sur des feuiliets mobiles
rumerotes



Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consuliation, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le
texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués prealablement

aux associés. Il est signeé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
numerotes.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisians collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

19.7 - Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents
et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés huit (8) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas

écheéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes

consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 20 - EXERCICESOCIAL  — ~— — — — — — — — — — — —

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société
au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2019.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.
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Ala cloture de chague exercice le Présidart dresse | inventaire des d'vers éléments de 'actif
et du passif existant a cette date et étabiit les compres annuels comprenant le bilan, e compte
cerésultat etle cas echéant | annexe conformémert zux lois et régler-ents en vigLedr

I est procedé méme en cas d'absence ou dins.fsance du benéfice aux amortissemerts e*
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis est
mentiorre a la suite dJ bilan.

Le Président etablit éga'ermen: ur rapoort de ges o contenant les ird'cations fixees par ia loi.

Fezablit, le cas echéant, le rapport sur @ gestion ¢u g-oupe et les comptes prévisionnels, dans
les conditiors prévues parla ol

Tous ces cocuments sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de |a
Societé, sil er existe dans les conditions fegales et réglementaires.

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement la presidence, il est
dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cloture de l'exercice
social deux des seuils fixes pa- ‘es articles L. 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce.

Lassocié unique approuve les comptes annuels, anrés rappert du Commissaire aux Comptes.
st la Societe en est dotée. dans les six mo's de ia cloture de l'exercice social, et décide
'affectation du resultat.

En cas de pluralité d associés. I'assemblée des associes approuve les comptes annuels, au vu
du rapport de ges:ion et du rapport du Commrissaire aux Camptes, sl en existe un, dans les
5% Mois de la cioture de 'exercice social,

Le Président depose les documents éumerés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au
greffe du tribural de commerce, dans ie mois Gui suit 'approbation des comptes annuels.

Toutefois, lorscue I'associe un'gue. personne physique assurme persornellement la présidence
de ‘a Societe, il es: dispersé de déposer au greffe le -apport de gestion qui doit toutefois étre
tenu a |a dispasition de toute personne qui en fait la demande.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le comote de resultat . recapitule les procuits et charges ce l'exercice fa't appara'tre pa-
difference aprés déduct'or des amortissements e des provisions. le bérédice ou la pere de
Fexercice C'0S.

Surie bénefice de l'exercice ¢ mirwe, le cas echézrt des peries antériedres, il est pré eveé cirg
poLr Cent au mains pour consttuer le fonds de réserve légale Ce prélévemenrt cesse c'éire
ubligatoire losque le fonds de reserve atteint le dixiéme cu capital social ;1 renrend son cours
orsque pour une cause guelconque. la reseve legale est cescendue au-dessous de ce ¢xieme.



Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénefice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique ou
la collectivité des associés décidera de reporter 3 nouveau sur t'exercice suivant ou d'affecter a
tous fonds de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué a I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs
droits dans le capital social.

De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les reserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Haors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé unique ou
aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de

distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. | peut étre incorporé en tout ou partie
au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres {'approbation des comptes par I'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé
unique ou |a collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit
avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cl6ture de I'exercice, sauf prolongation

de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la clture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a realisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a éte effectuée en violation des dispositions légales et que la Société
etablit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celfe-ci ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant,
I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
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Les dividendes nor réciamés dans les cing ans de ieur mise er pa'ement sont prescrits

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Sociéte deviennent inférieurs a la moitie du capital social, le Président doit, cans les quatre
mais qui suivent 'approbator des comptes ayant fa't appara‘tre ces pe-tes consylier l'associe
unigue ou la coilectivité des associés, a l'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipée de
.a Sociéte

Sila dissc'ution n est pas prononcée, le cap ta' doit étre. dans le délal fixe par la loi, réduit d'ur
montant egal 3 celu’ des pertes qui r'ont pJd étre imputees sur les réserves si, dans ce délai les
capitaux propres n'ont pas eté reconst tues a concutrence dLne valeur au moins éqale a la
moitié du capital social

Dans tous les cas, la décision de | associe unique ou de la collectivité des associés doit étre
publiée dans les conditions legales et régiementaires.

En cas dirobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Societe. Toutefois, le tribunai ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol
I statue sur le fond, |a regufarisation a eu liew.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Societe pe.t se transtormer en société d une autre forme su- dec’sion de “assocé unigae
ou de la coliectivite des associés a la condition que la Sociéte remplisse les conditons propres
ala rouvele forme de sociéte.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Societe est dissoute dans les cas prevas parialo et sasf prorogation, a 'expiratior du terme
fixé par les statuts ou par decision de 'associé un'que ou de la collectivité des associés.

Un cu plusecrs [guidateurs sONt a'0rs nomimes par l'associe unigue ou par ia Colectvité ¢es
ass0ciés.

Le I'guidateur represente | Socieie |' est invest: des pouvoins ies pius etend s pour réa’.ser
Factif mémeaiamiab'e | est hab e @ payer ‘es créanciers et a répart- le solde d'sporinte.

L'associé urigue ou 'a colieciv t2 des assedies peut ‘aqtoriser a co~tnuer les affa res er cours
ou a en engager de nouvelies pcdr es pesoins cefa qudation



L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes
les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I"associé unigue est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société entre
les mains de I'associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de
I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant Ia durée de la Société ou lors de sa liquidation
entre les associés ou entre un associé et 1a Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a |a loi et soumises 3
la juridiction des tribunaux compétents.




