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CAPITAL SOCIAL : 50 000 FRANCS

SIEGE SOCIAL : 1 Avenue Eugéne Thomas |
94270 LE KREMLIN BICETRE

RCS CRETEIL 391 821 253
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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 30 JUIN 2001
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L'an deux muil, le 30 juin a quatorze heures les associés de la SARL «A.C.B.L» se sont réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire au siége social de la société, sur convocation faite par la
gerance.

ETAIENT PRESENTS :

- Monsieur DUPUY Hervé, associe-gerant, titulaire de cent vingt cing parts sociales
125 PARTS

- Monsieur DUPUY Georges. associe, titulaire de cent vingt cing parts sociales
125 PARTS

- Madame DUPUY Nicole, as-+c1e i€ de cent vingt cing parts sociales
125 PARTS

- Monsieur DUPUY Thierry, associe, titulaire de cent vingt cing parts sociales
125 PARTS

TOTAL DES PARTS SOCIALES 300 PARTS

L'Assemblee est presidée par Monsieur DUPUY Hervé en sa qualité de gérant. 11 constate
que les associés présents possedent ensemble plus de la moitié des parts composant le capital
social. En conséquence, tor:e decision v+ 4 dinaire peut-étre prise valablement.
contormément aux statuts.



ORDRE DU JOUR :

Autorisation de cession de parts sociales entre associés.
Augmentation du capital social,

Transformation du capital social en euro,

Moditication des statuts.

Le Président souhaite augmenter le capital social de la société et le transformer en euros. Apres
difterents échanges de vue se rapportant a I’ordre du jour, Monsieur le Président met aux voix
le texte des résolutions.

PREMIERE RESOLUTION -

Monsieur Thierry DUPUY, expose a I’ Assemblée qu’il souhaite se retirer de la société - pour
se faire, 1l désire céder les 125 parts qu’il posséde a Monsieur DUPUY Hervé, déja associé. En
conseéquence, le capital est ainsi réparti .

- Monsieur DUPUY Herve, associe-gerant, titulaire de deux cent cinquante parts sociales

250 PARTS
- Monsieur DUPUY Georges, associe, titulaire de cent vingt cing parts sociales

125 PARTS
- Madame DUPUY Nicole, associg, titulaire de cent vingt cing parts sociales

125 PARTS
TOTAL S00 PARTS

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE DES VOTANTS. MESSIEURS
DUPUY Hervé et Thierry S’ETANT ABSTENUS

DEUXIEME RESOLUTION

Apres |'expose du gerant, Madame DUPUY Nicole et Monsieur DUPUY Georges ne
souhaitent pas, et renoncent definitivement a souscrire a cette augmentation. De ce fait, seul
Monsieur DUPUY Hervé souscrit a celle-ci, en apportant la somme de 250 000 francs versée
sur le compte ouvert au nom de la soci€te aupres de la BICS Montrouge. En consequence, le
capital social est porte a la somme de 300 000 francs, et 2500 nouvelles parts sociales sont
créees et numerotées de 501 a 3000. Le capital est désormais réparti comme suit -

- Monsieur DUPUY Hervé, associe-gerant, titulaire de deux mille sept cent cinquante parts
soclales, n°251 a 3000

2 750 PARTS
- Monsieur DUPUY Georges, associe, titulaire de cent vingt cing parts sociales
n°l a 125 125 PARTS
- Madame DUPUY Nicole, associé, titulaire de cent vingt cing parts sociales
n°126 a 250 125 PARTS
TOTAL 3 000 PARTS

CETTE RESOLUTION EST ADQPTEE A L'UNANIMITE DES VOTANTS. MONSIETUR
DUPUY HERVE S'ETANT ABSTENU




TROISIEME RESOLUTION :

Afin de devancer les formalités relatives au passage a ’euro, le Président propose de
transtormer des aujourd hui le capital social en euros, par conséquence, le capital sera de
45734.71 euros.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

QUATRIEME RESOLUTION :

Du fait de tous ces changements, les articles 7, 8 et 22 des statuts sont diment modifiés.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des presentes
pour l'accomplissement des formalites iégales.

L'ordre du jour €tant épuise, la s€éance est levée a 15 heures.




SARL A.C.B.L

Socié¢té a Responsabilité Limitée au capital de 45 734,71 euros

Siege social : 1 Avenue Eugeéne Thomas — 94270 LE KREMLIN BICETRE

R CS: CRETEIL 391 821 253

STATUTS

E A JOUR AU 30 JUIN 2001




; AGENCE COMMERCIALE POUR LE BATIMENT & L'INDUSTRIE

M AI-CIBIII
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE EN FORMATION AU CAPITAL DE 50.000 FRS
£ SIEGE SOCIAL : 1 Avenue Eugine Thomas - 94270 LE KREMLIN BICETRE
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- Monsieur Georges DUPUY E?:;;' Ny J
Né le 28.07.1935 & Paris (75014) DE " S
De nationalité frangaise Jogy ©
Demeurant 20 Rue de la Tour - 92240 MALAKOFF 5?__; 5:};i§*
Mari& sous le régime de la séparation de biens TR
Depuis 1eQCME\ A TRAIROTE Y Y
- Avec Madame Nicole We & o '— \' &
\) -7\ Née le 13.01.1940 a GARCHES (92) R ag N
De nationaliteé frangaise | ‘$ '

Madame Nicole YRF @\ ., épouse DUPUY

Née le 13.01.1940 & GARCHES (92)

Demeurant 20 Rue de la Tour - 92240 MALAKOFF

(#,f— Maride avec Monsieur Georges DUPUY, comme il est dit ci-dessus
Y -

- Monsieur Hervé DUPUY
Né le 02.08.1968 & Paris (75014)
De nationalité frangaise

Demeurant 20 Rue de la Tour - 92240 MALAKQFF
Célibataire

- Monsieur Thierry DUPUY
Né le 25.10.1962 & Paris (75014) u @
De nationalité frangaise -

Demeurant La Grande Vallée -~ Rue Renoult - 77780 BOURON MARLOTTE

onf. établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société a responsabilité
limitée devant exister entre eux. !
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. ARTICLE I - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts sociales ci-apres crédes et
de celles qui pourront 1'étre ultérieurement, une société a responsabhilité
limitée régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE II ~ OBJET
La Société a pour objet tant en France qu'a l'etranger :

- 1'achat, la vente, de matériels et matériaux de

batiments ; la représentation, le courtage, le commissionnement et toutes
prestations de toute nature relative 3 l'obiet ; Do DRI o

>
- le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte

?;) \ de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par vole de création de socidtés
nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou
droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de

prise ou de dation en location ou en gerance de tous biens ou droits, ou
autrement ;

- et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales,
industrielles, immobiliédres et mobiliéres, pouvant se rattacher directement
ou indirectement & l'un des objets spécifiés ou & tout objet similaire ou
connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.

ARTICLE III - DENOMINATION

La dénomination sociale est :

AGENCE COMMERCIALE POUR LE BATIMENT & L'INDUSTRIE

et le nom commercial est : A,.C.B.I.

Dans tous les actes et documents émanant de 1la societéd, la dénomination
sociale doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots "société 3

responsabilité limitée" ou des initiales "SARL" et de 1'énonciation du
montant du capital social.

ARTICLE 1V - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé au KREMLIN-BICETRE (94270) 1 Avenue Eugene Thopas.

Il peut €tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par une simple décision de 1la gérance, sous réserve
de ratification de cette décision par la prochaine décision collective

ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une décision collective
extraordiniare des associés.

ARTICLE V - DUREE

La durée de la sociéé est fixée a 99 anndes i compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétes, sauf dissolution
~anticipée ou prorogation.
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Article VI - APPORTS

Monsieur Georges DUPUY, apporte a la Société une somme de 12 500 F
Madame Nicole DUPUY, apporte a la Societe une somme de 12 500 F
Monsieur Hervé DUPUY, apporte a la Societé une somme de 12 500 F
Monsieur Thierry DUPUY, apporte a la Société une somme de 12 500 F

Soit ensemble, 1a somme totale de 50 000 francs,

Laquelle somme a ete, des avant ce jour, déposée a la BICS, a un compte ouvert au nom de la
Societe en formation. Elle sera retirée par la Gérance sur présentation du certificat du Greffe
du Tribunal de Commerce attestant 'immatriculation de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétes.

Article 7 - CAPITAL

Le capital social est fix€ a 50 000 francs, divis€ en 500 parts de 100 francs chacune.
entierement libérées, numerotees de a et attribuées aux associés en proportion de leurs apports
respectifs. Aux termes d'une AGE en date du 30/6/2001, le capital social est porté a 300 000
francs par une souscription unique de la part de Monsieur Hervé DUPUY. De plus, dés ce
jour, le capital social est convertt en euros pour la somme de 45 734 71. Le capital social est
maintenant ainsi reparti :

Monsieur Georges DUPUY, possede 125 parts n°l a 125
Madame Nicole DUPUY, possede 125 parts n°126 a 250
Monsieur Hervé DUPUY, possede 2750 parts n°251 a 3000

Total égal au nombre de 3 000 parts
composant le capital social 3000 PARTS

Les soussignes declarent que toutes les parts représentant le capital social leur appartiennent
sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs apports
respectifs et sont toutes entierement liberees.

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social peut €tre augmenté de toutes les manieres autorisées par la Loi. en vertu d'une
déctsion collective extraordinaire des associes.



" ARTICLE IX - DROITS DES PARTS

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les
"bénéfices de la société et dans tout 1'actif social. Toute part sociale
donne droit a une voix dans les votes et délibérations. Chaque fois qu'il
est nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un droit
quelconque, les droits sociaux isolés ou en nombre inférieur & celui requis
ne donnent aucun droit a leurs propriétaires contre la société, les
associés ayant a faire, dans ce cas, leur affaire personnelle de toute
acquisition des droits nécessaires 3 l'attribution d'un nombre entier de
parts ou de toute cession de parts excédentaires.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la
dissolution de la société ; 1l'associé entre les mains duquel sont réunies
toutes les parts sociales, dénommé associé unique, exerce les pouvoirs
dévolus par la loi aux assemblées générales des associés.

ARTICLE X - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

1. Toute cession de parts doit E&tre constatée par un acte notarié ou sous
seing privé. Pour étre opposable & la sociétd, elle doit lui &tre signifié
par exploit d'huissier ou &tre acceptée par elle dans un acte notarié.

Toutefois, la signification. peut &tre remplacée par le dépdt d'un original
de l'acte de cession au siége social, contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépdt. |

Pour étre opposable aux tiers, la cession doit en outre avoir été déposée
au greffe, en annexe au registre du commerce et des sociétés.

I11. Les parts sociales ne peuvent &tre cédées & titre onéreux ou gratuit a
quelque personne que ce soit qu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette
majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de
1'associé cédant.

Le projet de cession doit é&tre notifié & la société et & chacun des
associés par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte
extrajudiciaire.

Si la société n'a pas fait. connaitre sa décision dans le délai de trois
mois a compter de la derniére des notifications, le consentement est réputé
acquis. . %

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus,
dans les trois mois de la notification du refus, faite par lettre
recommandée avec avis de réception, d'acquérir ou de faire acquérir les
parts, moyennant un prix fixé d’accord entre les parties ou, & défaut
d'accord, dans les .conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La societé peut également, avec le consentement de 1'associé cédant,
décider dans le méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur
nominale desdites parts et de racheter ces parts au prix déterminé dans. les
conditions prévues ci-dessus.
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51, a l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait

+ racheter les parts, l'associé peut réaliser la cession initialement prévue,

Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depuls moins de deux ans,

- ne peut se prévaloir des  dispositions des alinéas 4 et 6 du présent

paragraphe, sauf dans les cas prévus par la Loi.

Les dispositions qui précédent sont applicables 3 tous les cas de cessions,
alors méme qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une
décision de justice ou autrement, ou par voie de fusion ou d'apport ou
encore a titre d'attribution en nature 3 1la liquidation d'une société.

III. 8i la société a donné son consentement 3 un projet de nantissement de
parts soclales, soit par notification de sa décision & l'intéressé, soit
par défaut de réponse dans le délai de trois mois 3 compter de la demande,
ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des parts sociales nanties selon les dispositions de l'article 2078,
alinéa premier, du Code Civil, a moins que la société ne préfére, aprés la
cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

IV. En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre
époux, la société continue entre les associés survivants et les ayants
droits ou héritiers de 1'associé déceédé et, éventuellement, son conjoint
survivant, ou avec l'époux attributaire de parts communes qui ne possédait
pas la qualité d'associé, sous réserve de l'agrément des intéressés par la
majorité des associés représentant les trois quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les
héritiers, ayants droits et conjoint doivent justifier de leur qualité dans
les trois mois du décés par la production de l'expédition d'un acte de
notorieté ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les huits jours
de la réception de ces documents, la gérance adresse & chacun des associés
survivants une lettre recommandée avec avis de réception faisant part du
déces, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint de
l'associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les associés se
prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par 1'époux le

plus diligent par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec avis
de réception a la société et a chacun des associés. o

A compter de l'envoi dé la lettre recommandée par la société en cas de
déces, ou de la réception par celle-ci de la notification en cas, de
dissolution de communauté, 1'agrément est donné ou refusé dans " les

conditions prévues ci-dessous pour les cessions entre vifs.

ARTICLE XI - LIQUIDATION JUDICIAIRE - FAILLITE - INTERDICTION - INCAPACITE
- DECES D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute lorsqu’'un jugement de liquidation judiciaire,
la faillite personnelle, l'interdiction de diriger, gérer, administrer ou
contrbler une ou plusieurs entreprises commerciales ou artisanales ou une
ou plusieurs personnes morales, ou une mesure d'incapacité est prononcee 3a
l'égard de 1'un des associés,

]
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Elle n'est pas, non plus, dissoute par le décaés d'un associé.

SI1 1l'un de ces événements se produit en 1la personne d'un gérant, il
entrainera cessation de ses fonctions de gérant.
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ARTICLE XII - GERANCE

La Société est géﬁée et administrée par un ou plusieurs gérants, pPersonnes
physiques, associés ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur
mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommés par des décisions des associés représentant plus de
la moitié des parts sociales.

Chacun d'eux a laf'",fl signature dont il ne peut faire usage que pour les
affaires de la société.

II. Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de 1la

société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux
associés.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans
effet a 1'égard des tiers a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu
connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires,
assoCiés ou non, pour un ou plusieurs objets déterminés.

En dake duw ol o193, M ontian Huwd DuPoY st nomd guont poun
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ARTICLE XIII - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Lorsqu'elles sont permises par la Loi, les conventions entre 1la societé et
l'un des associés ou gérants, autres que celles portant sur des opérations
courantes conclues a des conditions normales, sont soumises aux formalités
de contrdle et d'approbation par 1'assemblée des associés prescrites par la
Loi. Ces formalités s'étendent aux autres conventions visées par - les
dispositions légales.

ARTICLE X1V - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par
décision collective ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes au moins est obligatoire si, a
la cldture d'un exercice social, la société dépasse les chiffres fixés par
décret pour deux des trois crit@res suivants : total du bilan, montant hors
taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de
l'exercice. '
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Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d4'un Commissaire aux
. Comptes peut &tre demandée en justice par un ou plusieurs associés
représentant au moins le dixiéme du capital social.

“Dans ces cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés
a remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission, de
déeces ou de relévement sont désignés également par décision collective
ordinaire.

La durée du mandat des commissaires aux comptes est . de six exercices. Les
commissaires en ' fonctions exercent leur mandat et sont rémunérés
conformément & la Loi.

ARTICLE XV - DECISIONS COLLECTIVES

I. La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui
obligent les associés, méme absents, dissidents ou incapables,

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée
générale, soit d'une consultation par correspondance conformément aux
dispositions légales. Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire
pour statuer sur 1l'approbation des comptes de chaque exercice ou sur
demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou

detenant, s'ils représentent au moins le quart des associes, le quart des
parts sociales.

I1. Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur
nature et quel que soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix é&gal
au nombre de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la
société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associds sont au
nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé.

Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par un tiers muni
d'un pouvoir. *

I11I. Les procés-verbaux sont établis sur un registre co6té et paraphé ou des
feuilles mobiles égalements cdtées et paraphées, conformément & la Loi.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifieés
conformes par un gérant. :

ARTICLE XVI - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES ‘ 7

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni
l'agrément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires.

Chaque année, dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés

sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et
l'affectation du résultat.

Les decisions doivent, pour &tre valables, &tre prises par un ou plusieurs
associes représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette
majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation,
prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

BV
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» Toutefois, la IIlEl]OIlté est 1irreductible s'il s'agit de voter sur 1la
momnatmn ou la révocation d'un gérant.
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ARTICLE XVII - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant
agrément de nouveaux associés ou modifications des statuts, sous réserve
des exceptions prévues par la Loi.

Les - décisions ne: peuvent étre valablement prises que si elles sont
adeptées :

- a l'unanimité, s! 141 s'agit de changer la nationalité de la sociéts,
d'augmenter les engagements d'un associé ou de transformer la société en
société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions
ou en socieété civile’;

~ a la majorité en’nombre des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales, s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés :

- par des associés ijepresentant la majorité des parts sociales, en cas de
transformation en société anonyme si les capitaux propres figurant au
dernier bilan excédent 5.000.000 Frs, et en cas de révocation d'un gérant
statutaire ; x

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il

s'agit d'augmenter le capital social par incorporation de bénéfices ou de-
réserves ;

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, pour toutes les autres décisions extraordinaires.

s
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ARTICLE XVIII - ANN?%LSOCIALE
L'année sociale commence le ler Janvier et finit 1le 31 Décembre. 'Par
exception, le prem:.er exercice comprendra le temps écoulé depuis la date

d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31
Décembre 1993. %

ARTICLE XIX - AFFECﬁéTION;DU;RESULTAT

Le compte de resultat qui récapitule les produits et charges de 1'exer

fait apparaitre par ‘différence, aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéf;ee ou la perte de 1'exercice.

Sur le Dbénéfice de 1'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est preleve 5 % au moins pour constituer le fonds de

réserve légale et ce, jusqu'a ce que celui-ci ait atteint le dixiédme du
capital social.

Le bénéfice distribuable, déterminé conformément a la Loi, est réparti

entre tous les aseomes proportionnellement au nombre de parts. appartenant
a chacun d’'eux. ‘,%
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Toutefois, les associés peuvent, sur proposition de la gérance, reporter 3
nouveau tout ou partie du bénéfice distribuable ou affecter tout ou partie

de celui~ci a toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la
Création et déterminent 1'emploi, s'il y a lieu.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a 1la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de 1'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut atre faite

dux associés lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient i 1a suite
de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la
Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'ecart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en
tout ou partie au capital.

La perte, s'il en existe, est imputée sur les bénéfices reportés des
exercices antérieurs ou reportée a nouveau.

ARTICLE XX - DISSOLUTION - LIQUIDATION OU TRANSMISSION DU PATRIMOINE SOCIAL

I. Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les parts en

une seule main, 1'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque
Cause que ce soit, entraine sa liquidation.

Une décision collective ordinaire régle le mode de liquidation ; elle nomme
un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément & la Loi. Le produit net de 1la
liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales

qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun 4'eux. '

II. Si toutes 1les parts sociales sont réunies en une seule main,
1'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce
s0it, entraine la transmission universelle du patrimoine social a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu 2 liquidation, sous réserve du droit
d'opposition des créanciers, conformément aux dispositions de 1l'article
1844-5 du Code Civil. |

&
ARTICLE XXI - CONTESTATIONS

Toutes constestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou
1'exécution des statuts ou relativement aux affaires socClales, entre les
assotifs ou entté les associés et la société, pendant la durée de la
société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents.
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" ARTICLE XXII - NOMINATION DU PREMIER GERANT

Est nommé en qualité de Gérant de la sociéte, pour une durée indeterminege :

- Monsieur Georges DUPUY
Né le 28.07.1935 a PARIS (75014)
De nationalité francaise
Demeurant 20 Rue de la Tour - 92240 MALAKOFF

Monsieur DUPUY déclare accepter les fonctions qui viennent de lui 8tre

conférées, et qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune
interdiction/pouvant faire obstacle a leur nomination.
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ARTICLE XXIII - PUBLICITE - PQUVOIRS |

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d4d'un original ou d'une cople des
présentes pour remplir les formalités de publicité prescrites par la Loi,

et spécialement pour signer l'avis a insérer dans un journal d'annonces
légales du département du siege social.

Fait au KREMLIN BICETRE
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