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- ARTICLE I - FORME

11 est forms, entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et
de celles qui pourropt 1'étras ultérieurement, une société & responsabiliteé

limitée régle par les lois 'en vigusur et par les présants statuts.

ARTICLE II - OBJET
La Société a pour objet tant en France qu'd 1'étranger :

- 1'aphat, la vente, 'l'imstallation de matériels et matériaux de
~ batiments ; la représentation, le courtage, le rommissionnement et toutes

ﬁ/ 'prestitions de toute nature relative & l'objet ; e X L Y

~ 1e tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte

'\) \ de tigrs, soit seuls, soit aver des tiers, par vole de création de sociétés
nouvellles, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou

N droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de
prise |ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou drpits, ou

autrement ;

généralement, toutes opérations financigres, commerciales,

A4 v
- e
(><'/\\> industrielles, immobiliéres et mobiliéres, pouvant se rattacher directement
ou indirectement & l'un des objets spécifigs ou a tout objet similaire ou

connexe ou de nature & favoriser le développement du patrimoine social,

ARTICLE III - DENOMINATION
La dénomination soclale est : P; OB T

et le mom commercial est : A,C.B. 1.

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination
socialle doit Btre précédée ou suivie immédiatement des mots "société a
responsabilité limités” ou des initiales "SRRL" et de l'énonciation du

mont du capital social.

ARTICLE IV ~ SIEGE SOCIAL -

( J : ) }
./ Le pityge socizl est 20 e ch 1B lL.»t’.{\k'E"-’o'\CMIL, e jox Revo’ﬂu)r fon Ar22c
te. Plesdis o

. “Polle
I1 peut &tre transféré en tout autre endroif du méme d%partement ou d'un

départlement limitrophe par une simple décision de la gérance, sous reserve
de ratification de cette décision par la prochaine décision collective
ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une décision callective

extraordiniare des associgs.

ARTICLE V - DUREE

La durse de la sociéé est fixée & 99 années a compter de la date de son
immatrfculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution
anticipéé ou prorogation,
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Article VI - APPORTS

Monsieur Georges DUPUY, apporte 3 la Société une somme de 12 500 F
Madame Nicole DUPUY, apporte 4 la Société une somme de 12 S00 F
MonsiI ur Hervé DUPUY, apporte & la Société une somme de 12 500 F
Monsieur Thierry DUPUY, apporte & la Société une somme de 12 500 F

Soijt ensemble, la somme totale de 50 000 francs,

¢té. dés avant ce jour, déposée 4 la BICS, 4 un compte ouvert au nom de la
on. Elle sera retirée par la Gérance sur présentation du certificat du Greffe
n de la Société au Registre du Commerce

Laquelle somme a
Société en formati
du Tribunal de Commerce attestant l'immatriculatio

et des Fociétés.

ArticlJ 7- CAPITAL

francs, divisé en 500 parts de 100 francs chacune,
entisrement libérées, numérotées de a et attribuées aux agsociés en proportion de leurs apports

respectifs. Aux termes d’une AGE en date du 30/6/2001, le capital social est porté a 300 000
Frans par une souscription unigue de la part de Monsieur Hervé DUPUY. De plus, dés ce jour,

le capital social est converti en euros pour la somme de 45 734 ,7]. Le capital social est
maintenant ainsi réparti ;

Le capital social est fixéa 50 000

Monsieur Georges DUPUY, posséde 125 parts n°l a 125
Madame Nicole DUPUY, posséde 125 parts n°126 4 250
Monsieur Hervé DUPUY, posséde 2750 parts n°25) 43000

Total égal au nombre de 3 000 parts

compogsant le capital social 3000 PARTS

déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur appartiennent,

Les soussignés
s indiquées ci-dessus correspondant 4 leurs apports

sont réparties entre eux dans les proportion
respectifs et sont toutes entierement libérées.

Articlé 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social peut gtre augmenté de toutes Jes maniéres autorisées par la Loi, en vertu d'une

décisian collective extraordinaire des associés.
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Artic,lel VI- APPORTS

- Mon'sieur Georges DUPUY apporte 2 2 Société une somme de 12 500 F

- MadEmc Nicole DUPUY apporte & la Société une somme de 12500 F

ieur Hervé DUPUY apporte & la Société une somme de 12 500 F

- Monsi

- Monsieur Thierry DUPUY apporte & la Société une somme de 12 500 F

Soit ensemble, 12 somme totale de 50 000 francs,

r, déposée & la BICS, 4 un compte Ouvert au nom de la
ar la Gérance sur présentation du certificat du Greffe
atriculation de la Société au Registre du Commerce

Laquelle somme a été, dés avant ce jou
Sociéth en formation. Elle sera retirés p
du Tribunal de Commerce attestant I'imm
et des [Sociétés.

Article VII - CAPITAL

00 francs, divisé en 500 parts de 100 francs chacune,
entiérement libérées, numérotées de 1 4 500 et gitribuées aux associés en proportion de leurs
apports respectifs. Aux termes d’une AGE en date du 30/6/2001, le capital social est porté &
300 000 francs par une souscription unique de la part de Monsieur Hervé DUPUY. La

répart‘]ftion est la suivante :

Le capital social est fixé a 50 0

- Monsienr Georges DUPUY posséde 125 parts n°1 a 125

- Madame Nicole DUPUY posséde 125 parts n°126 4 250
- Monsieur Hervé DUPUY posséde 2750 parts n°251 a 3000

Total Egal au nombre de 3000 parts composant le capital social

es parts représentant le capital social leur appartiennent,
ortions indiquées ci-dessus correspondant & leurs apports

Les soussignés déclarent que toutes |

sont rjtpanies entre eux dans les prop
respectifs et sont toutes entiérement libérées.

Aricle VIIL - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la Loi, en vertu d'une
décision collective extraordinaire des associés.
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' ARTMICLE| IX - DROITE DES PRRTS

Chaque |part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les

“béndfices de la société et dans tout 1l'actif social. Toute part sociale

donne droit & une voix dans les votes et délibérations. Chaque fois qu'il
est ndcessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un droit
quelconque, les droits soclaux isolés ou en nombre inférieur 3 celui requis
ne donf.ent aucun droit & leurs propriétaires contre la société, les
asgocids ayant & faire, dans ce cas, leur affaire personnelle de toute

acquisition des droits nécessaires & 1'attribution d'un nombre entier de

parts.cu de toute cession de parts gxcédentalres.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entralne pas la
dissolution de la société ; 1'assoclé entre les mains dugquel sont réunies

toutes |les parts sociales, dénommé associé unique, exerce les pouvolrs
dévolus par la loi aux assemblées générales des associes,

ARTICLE X - CEBSION ET TRANSMISSION DES PARTS

I. Toute cession de parts doit é&tre constatée par un acte notarié ou sous
seing privé, Pour &tre opposable & la société, elle doit lui &tre signifié
par exploit d'huissier ou Btre acceptée par elle dans un acte notarié.

Toutefois, la signification. peut 8tre remplacée par le dépdt d'un original
de 1l'acte de cession au sidge social, contre remise par le gérant d'une

attestation de ce dépbt.

Pour &tre opposable aux tiews, la cession doit en outre avoir &té déposée
au greffs, en annexe au registre du commerce et des sociétés.

11. Les parts sociales ne peuvent &tre cédées & titre onéreux ou gratuit a

qualgue personne que ce soit qu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant an moins les trois quarts des parts sociales, cette

majorité eétant déterminée compte temu de la personne et des parts de
1'associé cédant.

Le projet de cession doit Etre notifié a la société et & chacun des
associss par lettre recommandée avec accusé de réception ou par acte

extrajudiciaire.

Si la bocicbé n'a pas fait commaitre sa décision dans le délai de trois
mois & |compter de la dernidre des notifications, le consentement est réputé

acquis [

8i la société refuse de comsentir & la cession, les associés sont tenus,
dans les trois mois de la notification du vrefus, faite par lettre
recommandée avec avis de réception, d'acquérir ou de faire acquérir les
parts, | moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, & défaut
d'accord, dans les.conditions prévues & l'article 1B43-4 du Code Civil,

La s50ciété peut &galement, avec le’ consentement de 1'associé cédant,
décider dans le mBme délai, de réduire son capital du montant de la valeur
nominale desdites parts et de racheter ces parts au prix déterminé dans. les

conditions prévues ci-dessus,

|
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Si, & l'expiration du délai imparti, la société n'zs pas racheté ou fait

. racheter les parts, l'associé peut réaliser la gession initialement prévue.
1 ’

" Toutefois,. 1'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans,
. ne peut se prévaloir des: dispositions des alinéas 4 et 6 du présent

paragraphe, sauf dans les cas prévus par la Loi.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de cessions,
alors| méme qu'elles auraient lieu par adjudication publigque, en vertu d'une
décisfion de justice ou autrement, ou par voie de fusion ou d'apport ou
encore & titre d'attribution en nature & la liquidation d'une sociéte.

o S
I, Isi la société a donnéd son consentement & un projet de nantissement de
parts| soclales, soit par notification de sa décision -2 l'intéressé, soit
par defaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande,
ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas des réalisation
forcék des parts sociales panties selon les dispositions de l'article 2078,

alinép premier, du Code Civil, & moins que la socidté ne préfare, aprés la
cessipn, racheter sans délai les parts en wvue de réduire le capital,

1V, En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre
époux), la société continue entre les associés survivants et les ayants
droits ou héritiers de l'associé décédé et, é&ventuellement, son conjoint
surviyvant, ou avec l'époux attributaire de parts communes gqui ne possédait
pas la qualité d'associé, sous réserve de l'agrément des intéressés par la
majorité des associés représentant les trois gquarts des parts sociales,

Pour | permettre la consultation des associés sur cet agrément, les
héritiers, ayants droits et conjoint doivent justifier de leur qualité dans
les frois mois du décés par la production de l'expédition d'un acte de
notoriété ou de llextrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les huits jours
de la réception de ces documents, la gérance adresse & chacun des ass0ciés
surviyants une Jettrs recommandée avec avis de réception faisant part du
décas, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint de
ltassocis décédé et du nombre de ses parts, afin que les associés se

prono' cent sur leur agrément,

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par. 1'époux le
plus giligent par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandéde avec avis

de répeption & la société et & chacun des associlés. 4

A’ compter de l'envoi d& 1la lettre recommandée par la société en cas de
décés, ou de la ré&ception par celle-ci de la notification en cag, de
dissolution de communauté, 1'agrément est domné ou refusé dans ” les
conditions prévues ci-dessous pour les cessions entre vifs.

ARTICLE XI - LIQUIDATION JUDICIAIRE - FAILLITE - INTERDICTION - INCAPACITE
- DECES D'UN ASSOCIE

La spgiété n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire,
la fajllite personnelle, l'interdiction de diriger, gérer, administrer ou
contréler une ou plusieurs entreprises commerciales ou artisanales ou une
ou plusieurs personnes morales, ou une mesure d'incapacité est prononcée a

1'égard de 1'un des associés, -
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Elle|n'est pas, noﬁ" plus, dissoute par le décés d'un associé,

Si 1'un de ces Evénements se prodult en la personne d'un gérant, il

entrhinera cessatifn de ses fonctions de gérant.-

[ . b
ARTI]:LE XIT - GERANCE
La Spciété est gérée et administrée par un ou pluéieurs gérants, personnes

physiques, associéd§ ou non,
mandat, choisis paz les agsogiés,
Le oh les gérants sont toujours résligibles.

Les nérants sont nommés par des décisions des associés représentant plus de

S 1la mﬁitié des partg sociales.

Chacin d'eux a 'l%,signature dont il ne peut faire usage que pour les

affaires de la soc;kété.

& | .
11, |Dans les rapports avec les tiers, les gérants sopt dinvestis des
pouvpirs les plus gétendus pour agir en toute circonstance au nom de la

socigté, sous réserve des pouveirs que la loi attribue expressément aux
assopids. k ’

effet a 1'égard des tiers & moins qu'il ne soit gtabli qu'ils en ont eu

L'opEosition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans
connaissance.

Les |gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires,

associés ou mon, pour un ou plusieurs objet déterminés -~
; ) Y R QLMA.‘..
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ARTICLE XIII - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS .

Lorsmu'elles sont permises par la Loi, les conventions entre la société et
1'un des associés ou gérants, autres que celles portant sur des operations
courantes conclues & des conditions normales, sont soumises aux formalités
de copntrdle et d'approbation par 1'assemblée des associés prescrites par la
Loi.| Ces formalités s'étendent aux autres conventions visées par iles
disppsitions légal';es. SN

B L
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ARTICLE XIV = COW;SSAIRES AUX COMPTES
oo .

Les |associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par
décision collectiva ordinaire,

La nomination d'un commissaire aux comptes au moins est cbligatoire si, &
la clture d'un exercice social, la société dépasse les chiffres fixés par
décret pour deux des trois critéres suivants ! total du bilan, montant hors
taxes du chiffrel d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de

i

1'exprcics. e

avec on sans limitation de la durde de leur-




,Compteé peut Etrej
’ représ?ntant au moills le dixizme du capital social.

&
£

Y . . : .
Meme si‘ ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un Commissaire aux
% demandée en justice par un ou plusieurs associés

o

* Dans cls cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés

a remplacer les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission, de

décds pu de relévement sont désignés également par décision collective

ordinaire.

La duree du mandat des commissaires aux comptes est .de six sxercices. Les

commisgaires en = fonctions

conformément & la Lod,

ARTICLE XV - DECISIONS COLLECTIVES
¥

I. La |volonté des~associés &'exprime par des décisions collectives qui
obligent les associds, méme absents, dissidents ouw incapables.
by :

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée
généraie, soit d'une consultation par correspondance conformément aux
dispos'tions légales. Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire
pour statuer sur 1'approbation des comptes de chague exercice ou sur
demande d'un ou plusleurs associés détenant la moltié des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associds, le quart des

parts =ociales.

11. Toht associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur
nature|et quel que soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal
au nombre de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la
sociéts ne comprenne que les deux époux, Sauf si les associés sont au
nombre|de deux, un associé peut se faire représenter par un autre associlg,
Dans tous les cas, un associé peut se faire  représenter par un tiers muni

d'un pouvoir.

I111. Les procés-verﬁaux sont &tablis sur un registre cdté et paraphé ou des
fenilles mobiles égalements ¢Stées et paraphées, conformément a la Loi,

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés
conformes par un gérant. .

5 ’

ARTICLE XVI - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES . &

Sont alifides d'ordipaires, les décisions des associés ne concernant ni
1'agrément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires,

Chague| année, dans‘les six mois de la cldturs de 1'exercice, les associés
sont rBunis par la gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et

1'affectation du résultat.

Les détisions doivent, pour étre valables, &tre prises par un ou plusieurs
associés représentant plus ‘de la moitié des parts sociales. 8i cette
majorité n'est pas obtemue, les décisions sont, sur deuxidme consultation,
prises_é }a majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants,

exercent leur mandat et sont rémunérés




»

Toutef ,is, la majo: .‘té est irréductible s'il s'agﬁt de voter sur 1la
nomination ou la révocation d'un gérant.

-&: - o R e
ARTICLE XVII - DECIS}}‘QI&S COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'éxtraordinaires, les dacisions des associés portant
agrémez:}t de nouveauX associés ou modifications des statuts, sous réserve
des exceptions prévues par la Loi.

. e - ) .
Les ; décisions neWpeuvent B&tre valablement prises que si elles sont
adoptées
- & llunanimité, sﬁil s‘agit\‘de changer la ‘nationalité de la sociétg,
d'augmenter les engagements d'un assoclié ou de.transformer la sociétéd ed
socistd en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions

ou en gocilété civilég;

- 3" la majorité enfinombre des associés représentant au moins les treis
quarts |des parts soclales, 5'il s'agit d'admettirs de nouveaux associés ;

i

- par des associés-}éprésentant la majorité des parts sociales, en cas de
transformation en .g‘,ociété anonyme' 51 les capitaux propres figurant au
dernier bilan exced nt 5.000.000 Frs, et en cag de révocation d'un gérant
statutaire ; & »;F . .

~ par des associés fgbrésentént au moins la moltié des parts sociales, s'il
s'agit|d'augmenter Ie capital social par incorporation de bénéfices ou de

réserves ;

~ par|des associds représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, pour toutes les autres décisions extraordinaires.

:
ARTICLE XVIII - ANNEE SOCIALE

! ". 'o: C l . .
L'annéli sociale -commence lesler ~Janvier et finit le 31 Décembre. Par
exception, le pre.mi&r ‘exercice comprendra le temps écould depuis la date
d'immatriculation ay registre du commerce et des sociétés jusqu'aun 31

Décembre 1993, ‘&

ARTICLE XIX = AFFECIATION.DU.RESULTAT

Le éompte ‘de 'résuli.: t qui rér;'ép'ituie les produits et charges de 1'exercice
fait apparaitre pargdifférencé, aprds déduction des amortissements et des
provisions, le béngfice ou la perte de 1'exercice,

Sur' le bénsfice Qﬁ ‘1'exercice .diminué, ls cas échéant, des pertes
antérileures, il ‘est* prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de
résprve légale et cg, jusqu'éd ce que celui~-ci ait atteint le dixizme du

capital social.

Le bénéfice distribuable, déterminé conformément & la Loi, est réparti
entre tous les assqc_:iée._ proportionnellement au nombre de parts.appartenant

a cpacxm d'eux,

0L |
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Toutefolis, les associés peuvent, sur proposition de la gerance, reporter a
nouveau| tout ou partie du bémnéfice distribuable ou affecter tout ou partie
de celui-ci & toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la

création et déterminent 1'emploi, s'il y a liew,

L'assem
prélevéhs sur les réserves dont elle a la disposition, en indiguant

expressgment les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectuss. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le

béngfice distribuable de l'exercics.

Hors le| cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite
aux asspciés -lorsque-les capitaux propres sont, ou deviendraient & la suite

de cellp~ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la -

Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart| de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorpore en
tout ou partie au capital. iy

La perte, s'il en existe, est imputée sur les bénéfices reportés des
exercices antérisurs ou reportés a nouveau.

. ARTICLE| XX - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION OU TRANSMISSION DU PATRIMOINE SOCIAL

1. Sauf| en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les parts en
une seuwle main, l'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque

cause gue ce soit, entraine sa liquidation.

Une décision collective ordinaire régle le mode de ligquidation ; elle nomme
un ou [plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément & la Loi., Le produit net de la
liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales
qui n'aurait pas encore é&té remboursé. Le surplus est réparti entres les
associés, au prorata du nombre de parts appartenmant & chacun 4'eux,

II1, Si| toutes les parts soclales sont réunies en wune seule main,
l'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce
solt, entraine la transmission universelle du patrimoine social & 1'associg
unique,| sans qu'il y ait liew a liguidation, sous réserve du droit
d'opposition des créanciers, conformément aux dispositions de l'article

1844-5 du Code Cilvil.

G

ARTICLE|XXI - CONTESTATIONS

Toutes constestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou
l'exécution des statuts ou relativement aux affaires sociales, entre les
assobd®s oi entré. les associés et la société, pendant la durde de la
socigté|ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compstents,

hlée gé’.néralé péut décider la mise en distribution de sommes.
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ARTICLE %X11 - NOMINATION DU PREMIER GERANT

Est nommé en quélité de Gérant de la société, pour une durée indéterminée :

- Monsieur Georges DUPUY
Né 1e 28.07.1935 a PARIS (75014)
De nationalité frangaise
Demeurant 20 Rue de la Tour - 92240 MALAKQFF

Monsleur DUPUY déciare accepter les fonctions qui viennent de lui &tre
confér%es, et qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune

interdictio Pouvant faire obstacle 3 leur nomination. o\&;nu' Cclonne OR

)9}
F\w‘(‘e\fq\eﬁd wne &Gg<n Aeote cuaol ot199, Hongy BLPLY Ge
sen posk . Po S e s placen, Herve ‘Duéwé ng le mal,egc: @msma,amwank

M siuelle de loo Cosonde - A4Z40 L/HAY LeES RO

£s est nomnd laant pow une clwge Ll
Amcm-[ ¥X1IT ~ PUBLICITE - POUVOIRS ' _

Tous pouvoirs sont donnes au porteur d'un original ou d'une copie des
présentes pour remplir les formalités de publicité prescrites par la Loi,
et spékialement pour signer 1'avis 3 insérer dans un jourmal d'annonces
légales du département du sidge social.

Fait au KREMLIN BICETRE
e\ols, /2 7

R
)




Greffe du Tribunal de Commerce d'Evry : dép6t N°11315 en date du 18/09/2014

ACBI AGENCE COMMERCIALE POUR LE BATIMENT & L’ INDUSTRIE
Société a Responsabilité Limitée
Capital social : 45 734,71 euros

Siége Social : 20, rue du bicentenaire de la Révolution
91 220 LE PLESSIS PATE

R.C.S. d’EVRY : B 391 821 253

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE STATUANT SUR LE CHANGEMENT DE DENOMINATION
SOCIALE EN DATE DU 20 MARS 2014

L'an deux mil quatorze,
le vingt mars,
a 10 heures trente,

Les associés de la Société "ACBI AGENCE COMMERCIALE POUR LE BATIMENT &
L’ INDUSTRIE", société a responsabilité limitée, au capital de 45 734,71 euros, dont le siege
est au 20, rue du bicentenaire de la Révolution 91220 LE PLESSIS PATE, immatriculée au
registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro® B 391 821 253, se sont réunis audit
siege sur la convocation qui leur a été adressée individuellement.

SONT PRESENTS :
- Monsieur Hervé DUPUY

propriétaire de.................. 2 612 Parts Sociales
- Monsieur Pascal PEZZALI
Propriétaire de.............. 138 Parts Sociales
- Monsieur Georges DUPUY

propriétaire de.................. 125 Parts Sociales
- Madame Nicole DUPUY

propriétaire de...........c....... 125 Parts Sociales
Total des Parts Sociales 3 000 Parts Sociales

Monsieur Hervé DUPUY préside la séance en qualité de gérant de la Société.

Monsieur le Président constate que les associés présents possédent la totalité des parts
sociales composant le capital et déclare, en conséquence, I'Assemblée réguliérement
constituée pour délibérer valablement a la majorité requise.

Monsieur le Président, dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition des associés :

- le rapport de la gérance ;
- les textes des résolutions proposées & l'approbation de I'assemblée.

= @



Il rappelle que, conformément & la loi, tous ces documents ont été adressés aux associés
quinze jours avant la date de la présente assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le président rappelle a 'assemblée qu'elle est réunie pour délibérer sur I'ordre du jour suivant
- Modification de la dénomination sociale ;

- Modification corrélative de statuts ;

- Pouvoirs a donner ;

Aprés avoir lu le rapport de la gérance, il déclare la discussion générale ouverte.

I1 ajoute qu'il est & I'entiére disposition des associés pour leur fournir les renseignements qu'ils
désireraient obtenir.

Personne ne demandant plus la parole, le président ouvre le scrutin sur les résolutions figurant
a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale décide de modifier la dénomination sociale de la société qui, 2 compter
du 20 mars 2014, devient : A.C.B.I

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I’assemblée générale décide de modifier
Iarticle III des statuts :

ARTICLE HI : DENOMINATION

La société prend la dénomination sociale suivante :
- nouvelle dénomination : A.C.B.1
- ancienne dénomination : ACBI AGENCE COMMERCIALE POUR LE BATIMENT &
L’INDUSTRIE

Le reste de I’article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des
présentes a I'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Aucune autre question n'étant & l'ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, la
s€ance est levée a 11 heures.

—=&Ph
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De tout ce qui préceéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par tous les
associ€s présents.

Hervé DUPUY Georges DUPUY

¢, < f“‘"‘b

Nicole DUPUY Pascal PEZZALI



