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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DES ASSOCIES

[.’an Mil neuf cent quatre-vingt quinze
Le trente Juin,
A dix huit heures.

Les Associés de 1a SA& 4327 £<207: se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire au Sicge Social,
7 Traverse du Portugal. Marsetlle (10°).

suivant la convocation qui leur a été faite par la Gérance.

i a été établi une feuille de présence qui a-€té émargée par chaque associ€ en entrant en séance.

I *assemblée est présidée par Monsieur Gilles Bellaiche. Gerant Assoctié de la Sociéte.

La feuille de présence révéle que les Associés presents ou réguliérement représentés detiennent plus de la
moiti¢ des parts sociales et quen conséquence 1 Assemblee est habilitée & prendre toutes décisions ordinaires

conformément aux statuts et aux textes en vigueur exigeant plus de la moitié du capital social.

Le Président dépose sur son bureau et met a la disposition de |"Assemblée :

=2 La feuille de présence.

= Le rapport spécial de la Gérance sur les conventions visées a I article 50 de la Loi du 24 Juillet 1966,
< Le rapport de gestion sur les opérations de I'exercice,

2. Le texte des résolutions soumises & 1 'approbation de I’ Assemblce.

=  L’inventaire. le bilan. le compte de résultats et I'annexe de 'exercice clos au 31 Décembre 1994,

< Un exemplaire des statuts.
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Le Président déclare que |’ Assemblée est appelée 4 délibérer sur 1 ordre du jour sutvant .

ORDRE DU JOUR

Rapport de la Gérance sur les comptes de I’exercice clos le 31 Decembre 1994,
Approbation des comptes de U'exercice 1994,

Affectation des résultats.

Quittance 4 1a Gerance.

Approbation s'il y a lieu, des conventions visées par P'article 50 de la Loi du 24 Juillet 1966,

1R SO (R | SR G|

Questions diverses : complément d’information sur I'objet social. modification des statuts.

Puis lecture est donnée du rapport de la Gérance.
La Discussion est ouverte. Diverses observations sont présentees.

Personne ne demandant plus 1a parole. le Président met successivement aux voix les résolutions survantes :

D0 Do Do Do Do Do Do Do

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés donne acte a la Gérance :

= De ce que les dispositions légales concernant tant la convocation de I’ Assemblée que la communication
des comptes sociaux ont bien été respectées et notamment. de la mise a disposition des associés pendant
les quinze jours qui ont précédés 1" Assemblée. de Uinventaire soumis a son approbation.

Cette résolution est adoptée & ['unanimite.

Do Do Do Do B0 Do (Do Do

DEUXIEME RESOLUTION

La collectivité des Associés, apres avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance, I’approuve ainsi que le
bilan et les comptes de résultats, tels qu'ils ont €€ présentés par la Geérance.

Elle décide d’affecter le résultat bénéficiaire d un montant de 403 379 Francs. de la fagon suivante :
<  Affectation au compte « Réserves Légales » pour 10 000 Francs.
= Le solde, soit 395 379 francs est affecté en totalité au compte « Report A Nouveau ».

Cette résolution est adoptée a [ 'unanimite.
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TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des Associés donne quitus entier a la Gérance, pour 'exercice 1994,

Cette résolution est adoptée a l 'unanimite.

L’ Assemblée Générale prend acte que les comptes de D’exercice écoulé ne comportent pas de dépenses non

Dm €0 (D° 10 (2 (D0 €0 (o

QUATRIEME RESOLUTION

admises dans les charges déductibles au regard de ’article 39-4 du Code Général des ImpGts.

Cette résolution est adoptée a | 'unanimiie.

L’ Assemblée prend acte pour satisfaire 4 1’obligation imposée par 'article 243 bis du Code Gén€ral des Impots,

Do Do Do Do Do Do Do Do

CINQUIEME RESOLUTION

qu'il n’a été procédé a aucune distribution de dividendes durant le dernier exercice.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a [ 'unanimite.

D0 (0 P D (D7 €O (0 £

SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée décide d expliciter | objet social défini dans les statuts. d’en compléter les termes et de procéder a
la publication.

. objet social est don ¢ redéfini ainsi .

La Société a pour objet. directement ou indirectement, tant en France qu’a I'étranger :

*

La conception, 1'étude et la mise au point de systémes, en particulier pour 1’agencement intérieur tels que
les cloisons amovibles de bureaux. les facades de placards et séparations a portes coulissantes... Les
systtmes développés étant composés essentiellement, d’une part de profils aluminium, acier PV{
caoutchouc et d’autre part de divers types d’accessoires tels que des piéces en acier emboutis, des ressorts
de clippage trempé-revenus. des pi€ces en matiére plastique injecté, etc. ..

La Société fera réaliser les outillages spécifiques nécessaires ainsi que la production en série des
composants a des sous traitants industriels spécialis€s dans les différents types de production.
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= L activité de bureau d’études inclut 1a réalisation d’essais sur prototype ainsi que la recherche et formation
necessaires a passation de tests officiels acoustiques, d’amovibilité et de sécurité incendie.

=~  Les produits ainsi crées sont présentés dans différents supports documentaires, documentations techniques
el commerciales. maquettes. présentoirs et tarifs de vente ¢laborés en collaboration avec le bureau

d’ctudes.

<  L’approvisionnement. la fabrication. le conditionnement. le stockage. la commercialisation et la
distribution des composants ci-dessus désignés.

< Enfin et plus généralement. la Société peut accomplir toutes operations de quelques natures et importances
qu elles soient, iuridiques. économiques et financiéres, civiles et commerciales se rattachant a 1’objet sus
indique ou a tous autre objets similaires ou connexes de nature 2 favoriser directement ou indirectement le
but poursuivi par la Sociét€. son extension ou son développement.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l 'unanimité.
Plus rien n’étant & 1'ordre du jour. et plus personne ne demandant la parole. la séance est levée a 19 heures.

De tout ce que dessus. il a été dressé le présent procés-verbal qui a et¢ signé, aprés la lecture, par la Gérance et
vise par les Associés présents 4 I’ Assemblée.

Gilles Bellaiche Daniel Sarfati

LE GERANT
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" ALB.C.D. PROFILS ™

Société a Responsabilité Limitée au capital de z00.000,00 Francs

Sigge Social : 7, traverse au Portugal,
13G1C MARSEILLE

—----——-——d-_h—

cTAT 0SS ACTES ACCCMPLIS PCUR LE COMPIE DE LA SCCIcTE N FORMATICN

F#—--——ﬂ---F_--——---——d-F—h---—-—-----———H-_——hh--——---——_—_-—_‘-_

1°/ présentation au Tridbunal de Commerce ae MARSEILLE d'un plan ae
repr-se du fonds de commerce Ge ia S5.A.K.L. A.B.C.D. ENTREPRISE
(R.C.S. MARSEILLE &0.5.308), aéclarée en redressement juaiciaire
par Jugement cau 21 Janvier 1533, plan homologué par le meme
Tribunal par Jugement en cate du 22 Avril 15993.

5°/ Etab iissement des statuts et tous actes nécessaires a 1'immatricu-
1ation de la socifté au registre du commerce et des SOCIELEsS.

5°/ Quverture d'un compte bancaire, a2 la banque : CREDIT OU NORD,
Agence Jeanne d'Arc, 63, boulevara Jeanne d'Arc, 13005 MARSEILLE,
en vue a'y déposer les fonas provenant de la lib€ration des apports

en niuméraire.

~
Fait a MARSEILLE, le
SARFATI Daniel. SARFATI Maguy-Mariem.
BELLAICTME Gilles. BELLAICHE Patricia.
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“ A.B.C.D. PRCFILS ™

Société a Responsabilité Limitée au capital de 2G0.00C,G0 Francs

Siege Social : 7, travérse au Portugal,
13G10 MARSEILLE

-——-Il-——l-l—!———p—..-_-.

-STATUTS -

--—“-ﬂ—-u-—l——---—l—p-

ENTRE LES SOUSSIGNES :

- Monsieur SARFATI Daniel, né le ler Gctobre 1444 5 TUNIS (TUNISIE), ge
nationalité Francaise, demeurant : 3G5 B, avenue du Prado, 130C8
MARSEILLE, marié€ le 27 Juillet 1568 3 TUNIS sous e régime de la
communauté de biens & madame HAZAN Maguy-Mariem,

- Monsieur BELLAICHE Gilles. né le 21 Décembre 1554 a TUNIS (TUNISIE),
de nationalité€ Francaise, demeurant - lz, rue Raphael, 130C8
MARSEILLE, mari€ le 23 Février 197¢ 3 TUNIS sous le régime ae la
communauté de biens & madame ZERBIB Patricia.

ont £tabli ainsi qu'il suit les statuts g'une SOCi€t€ & responsabilité

limitée qu'ils sont convenus de constituer -
- ”

ARTICLE 1 - FORME

Il est forme entre les propriétaires aes parts sociales
ci-apres créées et ae celles qui pourraient 1'etre ultérieurement une
société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois et ré-
Glements en vigueur et spécialement par la Toi n® 6€6.537 au 24 Juil-
let 1966 et le Décret n® 67.236 cu 23 Mars 1967 sur les sociétés
commerciales ainsi que par les présents statuts.
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Si lo Société g vient & comprendre plus de cinquonte gssociés, elle devra dans le délar de deux
ans, étre transformée en Société Anonyme, sinon elle serail dissoute, 0 moins que pendant ledit délai e
nombre des Associés ne soit devenu éqal ou inférieur @ cinquonte.

AR - I

La Société o pour obijet, drectement qu indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

¢ Lo conception, Pétude et lo mise ou point de systémes, en particuler pour 'agencement
intérieur, tels que les Cloisons amovibles de bureoux, les facades de placards et séparations
0 portes coulissantes...

¢ Les systémes développés étant composés essentiellement d’une part de profils aluminum,
acier PVC caoutchouc et d’outre part de divers types d’accessorres telles que des piéces en
acier emboutis, des ressorts de clippage trempés—revenus, des piéces en matiere plastique
Injectées etc...

¢ Lo Société fera récliser les outillages spécifiques nécessaires ainsi que lo production en série
des composants @ des sous—traitants spécialisés dans les différents type de production.

¢ Loctivité de bureau d'études nclut lo réalisation d’esscis sur prototype ainsi que la
recherche et formation nécessatre @ passation de tests officiels acoustiques, d’amovibilité et
de sécunté incende.

¢ les produtts oinsi crées sont présentés dons les différents supports documentaires,
documentations techniques et commercigles, maquettes, présentoirs et tanfs de vente
élaborés en colloboration avec le bureou d'éludes. |

¢ L'approvisionnement, la fobrication, le conditionnement, le stockage, la commercialisation et
la distribution des composants ci-dessus désignés.

¢ Enfin et plus généralement, lo Société peut accomplir toutes opérations de quelque nature et
importance qu’elies soient, juridiques, économiques et financiéres, civiles et commerciales se
rettachant & I'objet sus indiqué ou 0 tous les aulres objets similaires ou connexes de nature
¢ fovoriser directement ou indirectement le but poursuvi par la Socigté, son extension ou
son développement.

ARTICIE 5 — DENOMINATION S0CIALE

La dénomingtion sociale de lo Société est
« AB.C.D. PROFILS
Dans tous les actes, foctures, annonces, publications et cutres documents émanant de lo
Société, cette dénomination doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots ¢ Société A
Responsabilité Limitée » ou des initioles ¢« SARL » et de I'énonciation au Copital Social, du numéro
d’inscription gu registre du Commerce et des Sociétés et au siege du Tribunal de Commerce ou greffe auquel
la Société est immatriculée.

a b




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la société

/y traverse du Fortugal

[l pourra 8tre transférs

naire aes assoi€s, laquelle peut
a'une décision de la gérance en c
endroit de la méme vilie, '

ARTICLE 5 - DUREE

est fixe -

, 13010 MARSEILLE.

intervenir sous forme de ratification |
as de simpie déplacement en tout dutre -—.

La aurée de Ta société a €té rixée a cinquante ans 3 compter
de son immatriculation ag Registre du (ommerce et qes SOCiEtés, sayf
les cas de prorogation ou atssolution anticipée Prévus aux nrésents

statuts,

bn an au moins avant la

aate d'expiration de 13 SOCTEtLE, 1a

gérance devra provoguer 1a réunion ae la collectivité ges associfs, g
l'effet de déciaer, dans les conaitions requises pour 1la moaification
aes statuts, si la société aoit eire prorogée ou non. La cécision ges
aSSOCi€s sera dans tous les cas rendue publique.

ARTICLE 6 - APPORTS

I - Les associés ont fait § 1a société les apports en numeraire

sulvants

- Monsieur SARFATI Ganiel

Apporte a la socié€té une somme en numéraire ge

CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, ci

~ Monsieur BELLAICHE Gilles,

............... 150.060,C0 Francs

Apporte 3 la société une somme en numéraire qe

CINQUANTE MILLE FRANCS, ci .....

............... 50.0CC,0C Francs

S0it ensemble Ta somme totale ae DEUX CENT MILLE FRANCS (2060.006, 00
Francs), laquelle somme a été déposée 3 un compte ouvert au nom de la
société, 3 la banque : CRELIT DU NORD, Agence Jeanne G'Arc, ¢3,
boulevard Jeanne a'Arc, 13005 MARSEILLE.

Conformément & la Loi, |

€ retrait de ladite somme ne pourra

eétre effectué par la gérance qu'apres 1'immatriculation ay Registre au
Lommerce et des Sociétés, sur présentation du certificat attestant

1'accomplissement de cette formali

vl
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II - Rémunération des apports

Selon les apports respectifs, 11 a €t€ attribué

- 3 Monsieur SARFATI Daniel,
mille cing cents parts de Cent Francs chacune, ¢i 1.500 parts

- & Monsieur BELLAICHE,
cing cents parts ce Cent Francs chacune, ¢i 500 parts

[II -~ Intervention ge conjoints Gc'associés communs en biens

Macame HAZAN Maguy-Mariem, épouse commune en biens ge
Monsieur SARFATI Ganiel, atteste par signature aes présentes

- avoir €té avertie conformément aux aispositions de ltarticle 1§32-2
adu Code Civil ce 1'intention de son conjoint ce raire, & ia présente
socitté en formation, les apports en aeniers sus-indiqués au
garagraphe Il en vue ge la souscription ae mille cing cents (1.5C0)

narts ;

- qu'elle consent expressement a la réalisation duait apport par son
conjoint

- qu‘elle n'entend pas aevenir associée ae la présente société pour
autant ;

- . Madame ZERBIB Patricia, €pouse commune en biens de Monsieur
BELLAICHE Gilles, atteste par signature aes présentes

- avoir €té avertie conformément aux dispositions ae 1'article 1£32-2
du Code (Civil de 1'intention ae son conjoint de faire, a la présente
société en formation, les apports en deniers sus-indiqués au

\ paragraphe 11 en vue ae la souscription de cing cents (50G) parts ;

- qu'elle consent expressement a 1a réalisation ducit apport par son
conjoint ;

- qu'elle n'entend pas devenir associée de la présente société pour
autant ;

W
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ARTICLE 7 - CAPITAL SGCIAL

Le capital social est Tixé a la somme ce : DEUX CENT MILLE
FRANCS (200.600C,00 Francs).

IT est divisé en aeux mille (2.00C) parts ae 100,00 Francs
(CENT FRANCS) chacune, numérotées ae 1 & 2.C00, entierement-livérées et
attribuées, savoir : - -t

- a Monsieur SARFATI Daniel,
milie ¢ing cents parts numérotées ae 1 a 1.500,
o 1.500 parts

- & Monsieur BELLAICHE Gilles,
cing cents parts numérotées de 1.501 a 2.000,
o 500 parts

Total €gal au nombre ae parts composant le capital social,
c'est a aire : deux mille (2.000) parts.

b

Conformément & 1'article 36 ae la Loi au 24 Juillet 1966 les
associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le
capital social leur appartiennent, sont réparties entre eux cans les
proportions indiquées ci-dessus correspondgant & leurs aroits respectifs
et sont toutes intégralement libérées.

e -

v 1
AT



v

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire deg
associés étre augmenté en une ou plusieurs fois

- par la création, avec ou sans prime, de parts sociales nouvelles

ordinaires ou privilégices , attribuées en représentation_d'apports
en nature ou en numéraire ; IR

-

- Ou encore par capitalisation de tout ou partie des bénéfices ou des

reserves au moyen de la création de parts nouvelles ou de 1'8lévation
de 1a valeur nominale des parts existantes.

tn tout etat de cause, aucune souscripgtion oublique ne
pourra €tre ouverte ; les parts nouvelles doivent 8tre entiérement
libérees et réparties dés leur creation. La repartition des parts
préevues a 1'article 7 sera modifid anconséquence.

bn cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés
auront, sauf renonciation justifiée, un droit de préférence i la sous-
cription des parts nouvelles, proportionnelllement & leurs droits dans
le capital, selon des modalités & définir par une décision extraordi-
naire des associés.

Au cas ol certains associés ne souscriraient pas la totalité
des parts nouvelles auxquelles ils auraient droit, ou ne souscriraient
gu'en partie, les parts rendues ainsi disponibles seront attribuées aux
associes qui auront déciaré vouloir souscrire un nombre de parts supérieur

& celui qu'ils auraient pu souscrire 3 titre préférentiel et ce propor-

tionne¥lement & leur part dans le capital et dans la limite de leurs
demandes.

Les parts qui n'auraient pas éte svuscrites par les associés
ne pourront étre attribuées qu'ad des personnes agreées aux conditions
fixées sous 1'article 13 ci-aprés pour les cessions de parts.

En cas d'augmentation de capital par apports en nature,
ceux-ci sont evalueés au vu d'un rapport établi par un Commissaire aux

eprerts désigné par decision de justice 2 la demanue du G3rant.

Une augmentation de capital pourra toujours étre réalisée,
meme si elle fait apparaitre des rompus. Les associes, disposant d'un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour
obtenir la délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles, devront
faire lTeur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession
de droits nécessaires.

v 1
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ARTICLE 9 - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des
associes, étre réduit, quel que soit le motif et quel que soit le
mode de réalisation de cette réduction, notamment par voie de
remboursement ou de rachat partiel des parts, de réduction_de leur
nombre ou de leur valeur nominale sans que cette derniére puisse étre

inférieure au minimum 1&gal, mais a@ condition de ne pas porter atteinte.

al'ggalité des associés.

Le projet de réduction de capital est communiqué aux
Commissairesaux comptes, s'il en existe, quarante cing jours au moins
avant la date de Ta réunion de 1'assemblée des associeés appelée 3
statuer sur ce projet. Ceux-ci font connaitre a cette assemblée leyr
appréciation sur les causes et conditions de ta réduction.

En cas de décision de réduction de capital non motivée par
des pertes, les creanciers de la société dont 1a créance est antérieure
d 1a date de dépdt au Greffe du procés verbal ou de 1'acte constatant
cette décison, peuvent former opposition 3 la réduction dans le délai

d'un mois de la date du dépdt, par acte extrajudiciaire.

Le Tribunal de Commerce rejette 1'opposition et ordonne
soit le remboursement des créances, soit la constitution de garantics,
s1 la société en offre ou si elles sont jugées suffisantes. Les
cperations de réduction ne peuvent commencer pendant le délai d'oppo-
sition.

. Une réduction de capital pourra étre réalisée nonobstant
1'existance de rompus, chaque associé devant faire son affaire per-
sonnelle de toute acquisition ou cession de parts anciennes permettant
d'obtenir 1'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

v i
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- ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans T'actif social et les bénéfices
d une fraction ega]e et proportionnelle au nombre de parts créées, et ce,
quelle que soit 1'époque de cette création et le régime fiscal éventuel-
lement propre a certaines d'entre elles. Elle donne droif & une voix dans
tous les votes et delibérations. | Tl

L .“-‘".L L

Sauf exceptions légales, les associés ne sont responsables
que jusqu'a concurrence du montant des parts qu'ils possédent. Au-dela,
tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales
suivent ces derniéres dans quelques mains qu'elles passent. La possession
d'une part emporte de plein droit 1'adhésion aux statuts de la société
et aux résolutions prises régquliérement par les associés.

Les représentants, héritiers, ayants-cause ou créanciers
d'un associé, méme s'ils comprennent des mineurs ou des incapables, ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1'apposition des
scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, en demander
le partage ou la licitation, ni s'immiscer, en aucune maniére, dans Tes
actes de son administration ; ils doivent pour 1'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des associds.

ARTICLE 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

R

Les parts sociaies ne peuvent étre représentées par des
titres négociables, nominatifs ou au porteur.

Les droits de chaque associé résultent des statuts, des
actes modificatifs, ainsi que des cessions ou mutations de parts
sociales qui seraient ultérieurement et réguliérement consenties.

Une copie ou un extrait de ces actes et pieces pourra étre

"~ déiivré a chaque associé, sur sa demande et d ses frais.

¥ 1
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ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a1'égard de i3
societé qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chaque part,

Les copropriétaires indivis, héritiers, ou ayants cause
d'un associé décédé sont tenus de se faire représenter 4atprés de la . |
société par 1'un d'eux considéré par elle comme seul propriétaire. -
A defaut d'entente, il appartient & la partie Ta plus diligente de
se pourvoir, ainsi que de droit, pour faire désigner par justice, un
mandataire chargé de représenter tous les copropriétaires.

Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également
se faire représenter par 1'un d'entre eux. A défaut d'entente, la

société considérera 1'usufruitier comme représentant valablement le
nu-propriétaire quelles que soient les décisions a prendre.

ARTICLE 13 - CESSIONS DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales doivent 8tre constatées
par acte notarié ou sous seing privé. Elles ne seront opposable d
la société qu'autant qu'elles auront été signifiees a la société ou
acceptées par elle, dans un acte authentique, conformement & ['article
1690 du Code Civil, ou gqu'autant qu'elles auront fait T'objet d'un
dépdt en un exemplaire original, au siege social contre remise par le
Gérant d'une attestation de ce dépdt.

Elles ne seront opposables aux tiers qu'aprés 1'accompliisse-
ment Je cette formalité et en outre le dépdt de deux expéditions de
1'acte authentique ou de deux originaux de 1'acte de cession sous seing
privé en annexe au registre du commerce et des sociétés.

Entre les associés, les parts sont librement cessibles ;
mais elles ne peuvent étre cédées & des personnes étrangéres a 1la
société qu'avec le consentement de la majorité en nombre des associés
representant au moins les trois quarts du capital social, cette
majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de
1'associé cédant.

Toutefois, ce consentement n'est pas nécessaire pour 1les .
cessions consenties entre conjoints et entre ascendants et descendants.
De méme, n'aura pas besoin d'étre agréé par les associes, 1'adjudicataire
de parts sociales ayant fait 1'objet d'un nantissement suivi de réaii-
sation forcée, mais seulement dans 1'hypothése cd 1a societé aura donne
son consentement au projet de nantissement.
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Tout projet de cession pour lequel ce consentement est recuijs
doit étre notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, non seulement 3 la socigté, mais 3
chacun des associés.

Dans le délai de huit jours & compter de cette notification
le gérant doit convoquer 1'assemblée des associés pour qu'elle délibére._
sur le projet de cession de parts sociales, ou consulter 1es associés R
par écrit sur ledit projet.

La décision de la société est notificée au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

51 te consentement demandé lui est accordé, 1'associé pourra
céder les parts visées dans sa demande & la personne ou aux personnes
désignées par 1lui.

51 ce consentement lul est refusé, 11 pourra

- soi1t exiger le rachat des parts & céder par ses co-associés ou par les
acquéreurs désignés par ceux-ci, si elles sont détenues depuis au
moins deux ans, ou bien si1 elles ont été dévolues par voile de succes-
sion, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de donation
au profit d'un conjoint, ascendant ou décendant, le prix de cession
étant déterminé par un expert désigné soit par les parties, soit d
défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal
statuant en la forme des référés et sans recours possible. L'acquisi-
tion doit étre réalisée dans le délai de trois mois a compter du refus.
A 13 demande du gérant, le délai peut étre prolongé une seule fois par
le Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance sur
requéte sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

- s0it accepter la proposition éventuellement faite par la société de
réduire dans le éme délai de trois mois le capital du montant de la
valeur de ses parts et de racheter celle-ci, & un prix déterminé dans
les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement qui ne saurait
excéder deux ans peut, sur justification, étre accordé a la société

par ordonnance de référé. Les sommes dues nortant intérét au taux 1&gal.

Si au bout de trois moils, aucune des solutions ci-dessus
envisageées n'est intervenue

- s0oit que la société n'ait pas fait connaitre sa décision, et alors le
consentiment & 1a cession est réputé acquis.

!
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-

- soit que, la société ayant expressément refusé de donner son consente-
ment, 1'associé ait demandé le rachat et que celui-ci ne soit pas
intervenu dans les trois mois, l1'associé peut réaliser 1a cession
initialement prévue.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES OU DE
LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de
succession ouen cas de liguidation de communauté de biens entre époux
méme pour une cause autre que le décés, notamment : divorce, séparation
de corps ou de biens, ou encore changement de régime matrimonial.

En cas dé décés d'un associé, la société continue entre les
associés survivants et les héritiers ou ayants-droit de 1'associé décédé
et éventuellement son conjoint survivant, lesqueis héritiers, ayants-
-droit et conjoint doivent justifier de leurs qualités dans les trois
mois du décés par la production de 1'expédition d'un acte de notoriété
ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire.

L'exercice des droits attachés aux partis sociales de 1'asso-
cié décédé est subordonné & la production de cette justification, sans
préjudice du droit pour la gérance de requérir, de tout notaire, la
délivrance d'expédition ou d'extraits de tous actes, établissant tles-
dites qualités.

- Tant que durera 1'indivision, celle-c1 ne sera comptée que
nour une seule téte pour le calcul de la majorité requise pour les
décisions extraordinaires, ainsi que les décisions sur le consentement
da donner aux projets de cessions de parts visées sous 1'articie 13. Ce
n'est qu'aprés avoir notifié @ la gérance un acte régulier de partage
des parts indivises, que les héritiers, ayants-droit et conjoint sur-
vivant, seront considérés individuellement comme associés.

ARTICLE 15 - ASSOCIE UNIQUE

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts
d'une société a responsabilité Timitée, les dispositions de L'articie
1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont
pas applicables.



ARTICLE 16 - DECES QU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est po1nt dissoute par le aéces, I"interaiction,
la faillite ou la déconfiture c'un associé.

En cas ae déces a'un associé, la société€ continue entre Jeg
associés survivants et les héritiers et ayants-droit de-1'associé

décéac et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve des -
justifications stipulées a 1'article 14.

ARTICLE 17 - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La societé est gé€rée et administrée par une ou plusieurs
personnes physiques, associés ou non, agissant en qualite de Gérant.

Le ou les gérants sont nommés par les associés aans les
statuts ou par acte posterieur, a la majorite requise pour les
decisions orainaires.

Les associés nomment par les présentes comme premier gérant

- Monsieur BELLAICHE Gilles, associé€ sus-nommé.

Vis & vis aes tiers, chacun des gfrants est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au ncm de lé
SOCSELE sous réserve des pouvoirs que la Loi attribue expressément aux
associes. Il engage la société pour tous les actes et opérations
entrant dans l'objet social, sans limitation et sans avoir a justifier
de pouvoirs spéciaux.

I1 convient de préciser qu'il peut notamment ouvrir tous
comptes en banque et aux cheques postaux, les faire fonctionner, ies
clore et s'y substituer toute personne de son choix.

Chaque gérant dispose des meémes pouvoirs que s$'il €tait
gérant unique. :
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Dans ses rapports avec les associés, chacun des gérants
ne pourra, sans autorisation préalable de ceux-ci donnée par
décision ordinaire, contracter au nom-de la société des emprunts,
vendre ou échanger les actifs sociaux, titres de participation,
immeubtes sociaux ou fonds de commerce, constituer une hypotheque
sur les biens sociaux, un nantissement sur un fonds de commerce,
concourir a la fondat1on d'une société ou faire apport a .une
societe de tout ou partie des biens sociaux. - -

Un gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre
gérant ; mais cette opposition ne sera valable dans ses rapports
aveCc les associés que si elle est faite avant que 1'opération en cause
soit conclue et dans ses rapports avec les tiers que s'11 est établj
que ceux-ci en ont eu connaissance.

Chacun des gérants peut, sous sa responsabilité personnelie
conférer toute délégation spéciale et temporaire pour des -opérations
determinées, a tout mandataire de son choix.

Le ou les gérants peuvent notamment, mais en agissant
conjointement s'1ls sont plusieurs, choisir un ou plusieurs directeurs
parmi les associés ou en dehors d'eux, dont ils déterminent les
attributions, Tle traitement fixe ou proportionnel, ainsi que les condi
tions de nomination et de rémunération.

ARTICLE 138 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

. " Les gérants sont nommés pour une durée indeterminée.

- Toutefois, la Timite d'age pour 1'exercice des fonctions
de gerant est fixée @ quatre vingt ans.

Aucun gerant ne pourra €tre nommé s'il a dépassé cette
limite d'age.

Le Gérant qui doit de retirer devra informer de sa retraite

future chacun des associés trois moils au moins avant son quatre
vingtiéme anniversaire et sera réputé démissionnaire d'office lorsque

il 1'aura atteint.

En outre, les fonctions des gérants cessent par leur
décés, leur incapacité physique dument constatée pendant une annee
ou leur incapacité légale, leur déconfiture ou leur faillite, leur

démission ou leur révocation.
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¥ Chacun des gérants, associé ou non, ncmmé dans les statuts ou en dehors ,
est révocable par décision ordinaire des associés représentant plus de
la moitié du capital social, ou blen par 1es tribunaux & la demande de
tout associée. Si1 la révocation est décidée sans juste motif, elle peut

donner lieu & dommages et intérédts.

% Les gérants peuvent se démettre de leurs fonctions d toute. époque, &
charge par eux d'en informer chacun des associés trois mois au moins
d l'avance.

Ty
-

¥ L'incapacité légale d'un gérant ou son incapacité pnysique, dlment
constatée pendant une année, doit faire 1'objet d'une décision ordinaire
des associés et riquliérement publiée,

La cessation des fonctions d'un gérant, pour quelque
motif que ce soit, n'entraine pas la dissclution de la société.

Le gérant dont les fonctions ont cessé est remplacé par
un nouveau gérant nommé lors d'une assemblée générale ordinalre des associé
ou d'une consultation écrite provoquée a la diligence de i'un d'entre eux
dans le mois qui suit cette cessation. Toutetrois, cette ncmination serait
facultative dans le cas ol il exiterait un ou piusieurs autres cérancs.
Durant la période intérimaire, les mandataires du gérant continuent 4 exerc
leurs fonctions pour assurer la gestion de la sociéte, sauf décision
contraire de 1a collectivité des associés.

ARTICLE 19 - REMUNERATION DES GERANTS

e - - - . - - .
Chacun des gérants recevra & titre de rémunération de sor

travail et en compensation de la responsabilité attachée & la gestion, un
trajtement fixe ou proportionnel ou @ la fois fixe et proportionnel dont
le montant et les modalités de paiement seront déterminés par décision
collective ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyages, de déplacements

leurs sont remboursés, soit d'une maniére forfaitaire, soit sur présentatic’

d'états certifiés par eux, selon ce qui sara décidé par les associés statua

en la forme ogrdinaire,

ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou soli-
dairement, selon le cas, envers la socidté ou envers les tiers, soit ces
infractions aux dispositions législatives et réglementaires, soit ces
violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

—_—————d — - . ——— - L]
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L'action en responsabilité contre les gérants peut étre
exercée par toute personne qui a subj personnellement un préjudice.

en outre, s'ils représentent au moins le dixiéme du capite
social, des associés peuvent dans un intérét commun, charger 3 leurs
frais, un ou plusieurs d'entre eux de les représenter pour soutenir
tant en demande qu'en défense, 1'action sociale contre les gérants.

-
-

Lorsque 1'action sociale est intentée par un ou plusieurs
dssociés, le tribunal ne peut statuer que s1 la soCiété a été réqulis
ment mise en cause par 1'intermédiaire de ses representants légaux.

tn cas de redressement ou de Tiquidation judiciaires de 1a
soc1€té, le ou Tes gérants et, d'une tagon générale, les personnes vis
par la législation sur le redressement judiciaire, la liquidation
des biens, 1a faillite personnelle et les banqueroutes, peuvent étre
rendus responsables du passif social et soumis aux interdictions et d.
Chéances, dans les conditions prévues par ladite l1égislation.

ARTICLE 21 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ASSOCIES QU
GERANTS

Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes
présente d 1'assemblée ou joint aux documents communiqués aux associéc
en cas de consultation écrite, un rapport spécial sur toutes les conve
tions intervenues directement ou par personne interposée entre la soci
et 1™n de ses gérants ou associés. L'assemblée statue sur ce rapport.
Le gérant ou 1'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses
parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
effets, & charge pour le gérant et, s'il y a lieu, pour 1'associé cont
tant, de supporter individuellement ou solidairement, selon Tes cas, |
consequences du contrat préjudiciable & la société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions
passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable, gér
administrateur, directeur général, membre du Directoire ou du Conseil «
Surveillance est simultanément gérant ou associé de la société d respo
sabilité Timitée.

Les dispositions qui précédent concernent également les
conventions intervenues entre la gérance et un associé pour définir

s |
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Suite Article 21

les conditions dans lesquelles ce dernier consentira & la sociéte des
avances temporaires de fonds productives d'intéréts. En 1'absence de
stiputation contraire, le taux de cet intérét sera égal & celui des
avances de la Banque de.France majoré de deux points. Les intéréte
figureront dans les frais généraux de la société.

— g

Toutefois, une décision ordinaire des associés pourra définir
elle-méme les modalités de telles avances, notamment si elles doijvent
étre faites par des gérants.

Les comptes courants ne pourront jamais étre débiteurs.

Enfin, a peine de nullité du contrat, il est interdit aux
gérants ou associés de contracter sous quelque forme gque ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un décou-
vert en compte courant ou autrement, ainsi que faire cautionner ou ava-
lTiser par elle leurs engagements envers les tiers ; cette interdiction
s'applique également envers les tiers ; cette interdiction s'applique
également aux conjoint , ascendants et descendants des gérants ou associés,
ainsi qu'd toute personne interposée.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et
d'un commissaire aux comptes suppléant est obligatoire dans les cas
prévug, par .la 1oi et les réglements ; elle est facultative dans les
autres cas mais elle peut toujours étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés possédant la quotité requise du capital.

La durée du mandat des commissaires aux comptes nommés par
les associés est de six exercices, leur mandat venant & expiration &
1'1ssue de la réunion de 1'assemblée générale qui statue sur les comptes
du sixiéma exercice.

Le commissaire aux comptes, nommé par 1'assembliée en rempla-
cement d'un autre, ne demeure en fonction que jusqu'a 1'expiration du
mandat de son prédécesseur,

Les pouvoirs, ltes fonctions, les obligations, la responsabi-
11té, 1a révocation et 1a rémunération des commissaire aux comptes sont

définis par la Loi.



ARTICLE 23 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES"

En principe, les décisions des associés sont prises en
assemblée.

- T m

tiles peuvent également &tre prises par consultation &crite
¢ la diligence de la gérance, ou encore par un acte notarié ou souys - —.
seing privé signé par tous les associés ou leurs mandataires.

Toutefois, les décisions relatives 3 1'approbation des
comptes annuels doivent étre prises obligatoirement en assembliée, réunie
dans le délai de six mois & compter de la cléture de chague exercice
social.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES

L'assemblée est convoquée au lieu du siége social ou en tout
autre lieu de la méme ville, soit par un gérant, soit i défaut, par le
Commissaire aux comptes, soit encore par un mandataire désigné 3 Ta de-
mande d'un associé, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé.

Toutefois, un ou plusieurs associés représentant au moins le
quart en nombre et en capital ou la moitié en capital, peuvent demander
d la gérance la réunion d'une assemblée.

‘Im -

La convocation doit &tre faite par lettre recommandée quinze
jours au moins avant la réunion de 1'assemblée. Elle doit indiquer les
questions & 1'ordre du jour de telle sorte que leur contenu et leur por-
téeapparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter 3
d'autres documents.

Sous réserve que soit respecté le droit decommunication des
associés rappelé sous 1'article 10, une assemblée peut se tenir valable-
ment sur convocation verbale si tous les associés sont présents ou re-
orésentés.

L"'assemblée est présidée par le gérant ou par 1'un des
gérants. 51 aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par
1'associé présent qui posséde ou représente le plus grand nombre de
parts sociates, sous réserve qu'il accepte cette fonction. Si deux
associés, qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sont
acceptants, la présidence de 1'assembiée est assurée par le plus dagé.

vl
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La discussien ne pourra porter gue sur les gquestions
inscrites & 1'ordre du jour.

En principe, chaque associé participe personnellement auy
vote. Toutefois, il peut se faire représenter par un autre_associé
ou par son conjoint. .

-y

Mais, 11 ne peut constituer un mandataire pour voter du
chef d'une partie de ses parts et voter en personne du cnef de 1'autre
partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour
une seule assemblée, mais vaut pour les assemblées successives convo-
quées avec le méme ordre du Jjour. Il peut cependant étre donné pour
deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Toute déiibération de 1'assemblée des associés est constatée
par un procés-verbal qui mentionne : la date et 1e lieu de i1a réunion,
les nom, prénoms et qualité du Président, les nom et prénoms des asso-
C1és présents ou représentés avec |'indication du nombre de parts sociales
détenues par chacun, les documents et rapports soumis & 1'assemblée, un
résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat
des votes.

Ce procés-verbal est établi et signé par les gérants sur
un registre spécial tenu au siége social et coté et paraphé soit par
un Juge du Tribunal de Commerce, soitpar un juge du Tribunal d'lInstance,
soit par le Maire de 1a Commune ou un Adjoint au Maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent &tre é&tablis sur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les mémes
conditions que le registre sus-visé et revétues du sceau de 1'autorité
qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement,
elle doit étre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition,
suppression, substitution ou inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des associés sont
valablement certifiées conformes par un seul gérant.

ARTICLE 25 -~ CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, la gérance adresse par letire
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recommandée avec demande d'avis de réception, 4 chacun des associés,
au dernier domicile déclaré par lui & la société, le texte des reso]u-
tions proposées ainsi que les documents nécessaires a 1'information

des associés.

= b oy

Ces associés disposent d'un délai de quinze jours & :
compter de la date de réception des projets de résolution pour emettre T
lTeur vote par écrit. Ce vote, formulé par un “oul"™ ou.un "non", dnscrit
en dessous du texte de chacune des résolutions proposées doit étre
adressé a la soci1été par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception.

Tout associé, qui n'aura pas réquliérement voté dans le
défail imparti, sera considéré comme ayant voulu s'abstenir,.

Le procés-verbal de la délibération sera établi par 1la
gérance selon les formes indiquées sous 1'articie 24 pour les proceés
verbaux d'assemblées, mais en mentionnant que ta consultation a eu
lTieu par écrit et en annexant au procés-verbal 1a réponse de chaque
associé.

ARTICLE 26 - EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associeés peuvent étre prises
a toute époque.
Y
L'assemblée appzlée @ statuer sur les comptes de chaque

exercice social doit obligatoirement étre réunie dans le délai de six
mois d& compter de la cldture dudit exercice.

Les décisions collectives réguliérement prises obligent
tous les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées
d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur objet.

ARTICLE 27 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne
concernant ni 1'agrément de nouveaux associés, ni des modifications
statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la Loi (révocation
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du gérant statutaire et transformation en société anonyme lorsque
1'actif net excéde cing millions de francs).

tlles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes
de chaque exercice et sur 1‘'affectation & donner aux résultats, de
nommer et approuver les gérants mémes statutaires, de nommer le gu Jes
commissaires aux comptes, d'autoriser les gérants & effectuer certaines
operations excédant tes pouvoirs qui leur ont été conférés sous
1'article 17, d'approuver Tes conventions intervenues entre la sociéta
et 1'un de ses gérants ou 1'un de ses associés.

Les décisions ordinaires ne peuvent étre valablement prises
que s1 elles sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié du capital social.

S1 cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont,
selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions
sont prises & la majorité des votes émis, quelle que soit la portion
du capital représenté.

ARTICLE 28 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés
portant agrément de nouveaux associés ou modification des statuts sauf
dans les cas ol la Loi et 1'article 27 des statuts prévoient que cette

modification peut étre effectuée par une décision ordinaire.
- -

Elles ont notamment pour objet 1'augmentation ou la réduc-
tion du capital, la modification de 1'objet social, de la dénomination
ou du si1ége social, 1a fusion avec une autre société, la transformation,
en société d'une autre forme, sauf 1'exception mentionnée sous 1'article

27.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement
prises que si elles sont adoptées :

- & 1'unanimité, s'1l s'agit de changer 1a nationalité de la société
ou d'obliger un associé a augmenter son engagement social ;

- par la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social, s'il s'agqit de statuer sur le consentement
aux cessions de parts visées sous 1'article 13 ;

- par des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social, pour toutes autres décisions extraordinaires, sauf cas
d'augmentation par incorporation de réserves ou de bénéfices pris
par les associés représentant au moins la moitié du capital social.
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ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier janvier et finit Je
trente et un décembre. -

F o

Par exception, le premijer exercice social comprendra la -
période courue entre te Jour de 1'immatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés et le trente et un décembre mi]
neut cent quatre vingt treize.

ARTICLE 30 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse 1'inven-
taire des divers éléments de 1'actif et du passif existant & cette
date, les comptes annuels en se conformant, aux dispositions T1égislatives
et réglementaires. |

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit
exposant ia situation de la société pendant 1'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la
date de la cidture de 1'exercice et la date & laquelle i1 est établi,
ses activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis, chague exercice, selon
les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes. Toutefois,
en cxs de proposition de modification, 1'assemblée générale des asso-
ciés, au vu des comptes établis selon les formes et méthodes tant
anciennes que nouvelles et sur rapport de la gérance, se prononce sur
les modifications proposées.

ARTICLE 31 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins
avant la date de 1'assemblée générale appelée a statuer sur ies comptes
d'un exercice social, le rapport sus-visé, ainsi que les comptes annuels,
le textedes résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport des
commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculteé
de poser par écrit des questions auxquelles Ta gérance sera tenue de
répondre au cours de ]1'assemblée.
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Suite Article 31

Pendant le délai de quinze JOUFS qui précéde 1'° assemblée
I'inventaire est tenu, au siege social, 4 la disposition des assoc1es
quil ne peuvent en prendre copie.

Toute délibération prise en violation de ces d1sp031t1ons
peut &tre annulée. |

"I.

L inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion
sont, le cas échéant, m1s d la disposition du ou des commissaires aux

comptes dans les cond1t1on5 prevues par les dispositions réclementaires.

Enfin, tout autre associé a droit, & toute époque, de
prendre, par lui-méme et au siége social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels,
inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces
assemblées. Sauf en ce qui concerne 1'inventaire, Te droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre copie.

ARTICLE 32 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES RESULTATS

L'assemblée ordinaire des associés est obligatoirement
appelée & statuer sur 1'approbation des comptes d'ur exercice social
dans les six mois suivant 1a cl8ture dudit exercice. Elle se prononce
également sur 1'affectation & donner aux résultats de cet exercice.

e -

Les produits nets de 1'exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la société, y compris tous amortissements
et provisions, constituent le bénéfice de 1'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes anté-
rieures, il est fait un préiévement qui peut &tre supérieur mais ne
peut étre inférieur 4 un vingtiéme et qui est affecté & 1a formation
d'un fonds de réserve dit "réserve légale". Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire Torsque cette réserve atteint le dixiéme du capital social
mais doit reprendre son cours lorsque, pour une cause quelconque, 1a
réserve est descendue au dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
1'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des sommes 4
porter en réserve en application de 1a Loi ou des présents statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.
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Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice
sous forme de dividende entre les associés, proportionnellement ay
nombre de parts possédées par chacun d'eux, T'assemblée pourra préleyver
toutes sommes qu'elle jugera convenable pour les porter en tout ou
partie @ tous fonds de réserve ou de prévoyance ou encore pour les
reporter & nouveau. S

"o St -

En outre, 1'assemblée peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a 1a disposition.

En ce cas, 1a décision indique exoressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la 101 cules statuts ne

permettent pas de distribuer.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées
lors de la cloture d'un exercice social, 1'assemblée ordinaire peut
soit les reporter & nouveau, soit les imputer sur des bénéfices repor-
tés ou des réserves de toute nature. Cependant une imputation sur le
capital ne peut valablement étre effectuée que par une décision extraor-

dinaire.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES
- ,

Les modalités de mise en harmonie des dividendes votés par
1'assemblée générale sont fixées par elle, ou & défaut, par les gérants.

Toutefois, cette mise en paiement, doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cldture de 1'exercice, sauf prolon-
gation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce,
statuant sur requéte d 1a demande des gérants.

La nrescription de cing ans de 1'article 2277 du Code Civil
est applicable aux dividendes non réclamés. Passé ce délai, les divi-
dendes peuvent étre appréhendés par la société sauf si elle en a porte
le montant au crédit du compte du bénéficiaire, auquel cas ils se
prescrivent au profit de 1'Etat aprés un délai de trente ans.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée, hors
le cas de distribution de dividendes fictifs ou de distribution d'un
intérét fixe ou intercalaire, cette action en répétition se prescri-
vant par troils ans & compter de la distribution des dividendes,

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale
de toute autre forme sans que cCette opération n'entraine la création
d'une personne morale nouvelle. Elle pourra également se transformer
en société civile.

Toutefois, sa transformation ensociété anonyme ne sera pas
possible tant qu'elle n'aura pas établi et fait approuver par les
assoc1és le bilan de ses deux premiers exercices.

S1 1a société vient & comprendre plus de cinguante
associés, elle doit, dans le délai de deux ans, étre transformée en
SO0Ci1été anonyme, sinon elle serait dissoute.

La décision de transformation, quel que soit le type de
societé adopté, doit étre précédée du rapport d'un commissaire aux
comptes sur la situation de la société.

* La décision de transformation en société anonyme doit étre
en outre précédée du rapport d'un commissaire désigné par décision de
justice, sur la valeur des biens composant 1'actif sacial et sur les
avantages particuliilers ; conformément d& ta loi, les associés statuent
sur 1'évaluation des biens et 1'octroi des avantages particuliers ; ils
ne peuvent les réduire qu'a 1'unanimité.

l.La transformation en société en nom collectif, en commandite
simple ou en commandite par actions ou encore en SocCiété civile exige
1'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est valablement décidée
par des associés représentant les trois quarts du capital social. La
majorité simple en capital est méme suffisante s1 1'actif net figurant
au dernier bilan excéde ¢ing millions de francs.
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ARTICLE 35 - FUSION - SCISSION

La soci1été pourra avec une ou plusieurs autres sociétss
anciennes ou nouvelles, méme de forme différente, réaliser soit une
fusion, soit une scission, soit une fusijon-scission, par une décision
des associés prise normalement a4 la majorité des trois quarts du
capital, <auf s1 l'opération entraine le changement de la nationalité
de la sociétée, la modification d'une clause statutaire ne pouvant
dtre changée que d'un commun accord entre tous les assoCiés, ou une
augmentation des engagements des associés, auquel ces i'unanimité sera
requise.

ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE OU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents compta-
bles, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, la gérance doit dans les quatre mois qui
suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés afin de décider s‘il y a lieu a dissolution
anticipée de la société. La meme obligation incombe au Commissaire
aux comptes, s'il en existe un, et si le gérant est défaillant.

Si la dissolution n'est pas prononcée 4 la majorité exigée
pour la modification des statuts, la société est tenue, au pilus tard &
la cléture du deuxiéme exercice suivant celuil au cours duquel la consta-
tation des pertes est intervenue de réduire son capital d'un montant au
moins égal 3 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves,

si,dans ce délai, tes capitaux propres n'ont pas €té reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a 1a moitié du capital social.

Dans les deux cas, 1a résolution adoptée par les assocCieés
est publiée dans un journal d'annonces légales dans le département du
siége social, déposée au Greffe du Tribunai de Commerce et inscrite
au Registre du Commerce et des Sociétés.

A défaut, par le gérant ou le commissaire aux comptes de
provoquer une décision ou si les associés n'ont pu délibérer valablement,
tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il
en est de méme si les dispositions de 1'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas éte
appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder & la société
un délai maximal de six mois pour régulariser la situation ; 11 ne peut
prononcer la dissolution, si au jour o il statue sur le fond , cette
régularisation a eu lieu.
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Les dispositions du présent article ne sont pas applica-
bles si la société est en état de réglement judiciaire ou est soumisge
a la procédure de suspension provisoire des poursuites et d'apurement
collectif du passif.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés 1'instant de sa dissolu-
tion quelle qu'en soit la cause (arrivée de son terme, nombre d'associés
devenu supérieur & cinquante, cessation de 1'objet social, capital
réduit au-dessous de 50.000,0C Francs, réunion de toutes les parts en
une seule main), et le mode de constatation (décision des associés ou
du Tribunal).

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets a 1'égard
des tiers qu‘a compter de la date & laquelle elle est publiée au
registre du commerce et des sociétés.

La personnalité morale subsiste pour les besoins de la
lTiquidation jusqu'd la cléture de celle-ci. Toutefois, la mention
"société en liquidation” ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous actes et documents émanant de la société
et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liguicateurs
prig parmi les associés ou en dehors d'eux nommés & la majorité en
capital des associés, ou & défaut, par ordonnance du Président du Tri-

bunal de Commerce statuant sur requéte de tout intéresseé.

Un ou plusieurs contrdleurs peuvent étre nommés dans les
mémes conditions que les liquidateurs,

Pendant le cours de la liquidation, les associés peuvent
comme pendant la période d'activité sociale, prendre les décisions
qu'ils jugent utiles pour tout ce qui concerne cette liquidation, de
la maniére indiquée sous. 1'article 23 ci-dessus.

Le 1iquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, repre-
sente la société ; il a les pouvoirs les plus étendus pour réatliser
1'actif et acquitter le passif.
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le produit net de la ligquidatioh, aprés 1'extinction
du passif et des charges, est partagé entre les associés porportion-

neltement au nombre de leurs parts, & titre de remboursement du capi-
tal non amorti en premTer lieu et de répartition de boni ensuite.

Au surplus, 1a liquidation de la société sera. effectuee
selon les régles definies par les articles 402 3 418 de la Loi du
24 Juillet 1966.

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant
1a durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés,
la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes, relati-
vement aux affaires sociales, seront jugées conformément & la Loi et
soumises a la juridication des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, tout associée doit faire élection de domicile cans
le ressort du Tribunal compétent du siége social.
A defaut, les assignations et significations sont
valablement faites au Procureur de la République prés le Tribdunal de
Grande Instance du siége social.

ARTICLE 39 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La présente société ne jouira de la personnalité morale
qu'd compter de son immatriculation au registre du commerce et des
SoCT@&tes.

ARTICLE 40 -~ REPRISE PAR LA SOCIETE DES ENGAGEMENTS CONTRACTEZS EN
SON NOM

Les soussignés déclarent accepter, purement et simplement,
les actes déja accomplis pour le compte de la société en formation et
énoncés dans un état annexé aux présents statuts avec 1'indication, pour
chacun d'eux, de 1'engagement qui en résultera pour la sociéte.

La signature des présentesemporiera par la société PEpr1SE
de ses engagements qui seront réputés avoir &té souscrits dés 1° origine
Torsque 1'immatriculation au Greffe du Tribunal de Commerce aura é€teé
effectuée.
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Par ailleurs, les soussignés autorisent dés a présent le ou
les gérants a contracter tous les engagements necessités par la réali-
sation de 1'objet social avant 1'immatriculation de la soCi€té au re-
qgistre au commerce et ces sociétés et notamment mandatent Monsieur
BELLAICHE Gilles en vue de la signature age tous actes €t a'accomgiir
toutes formalités cons€cutifs au plan ce reprisc homologué par Jugement
du Tribunal de Commerce du «¢ Avril 19G3.

- -
-

Cette immatriculation de la société au registre du commerce
et des sociétés emportera par elle reprise Ge Se€s engagements.

ARTICLE 42 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent
acte et ses suites incomberont conjointement et solidairement aux
soussignés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que la soCiété soit
immatriculée au registre du commerce et aes SOCi€tés.

A compter de cette immatriculation, ils seront entiérement

oris en charge par la société qui devra les amortir avant toute
distribution de bénéfices.

ARTICLE 43 - POUVOIRS

Toutes les formalités requises par la Loi & la suite des pré-
sentes, notamment en vue de 1'immtriculation ae la société au registre

cu comperce, et aes sociétés seront faites a la diligence et sous la
responsabilité des gérants pouvant agir séparément avec la Taculté de

se substituer tout mandataire de leur choix.

Ce plus, tous pouvoirs sont conférés au porteur dun original
ou d'une copie des présentes pour toute tormalité pouvant &tre accom-
plie par une personne autre que 1'un Ges gérants.

o o

Fait a MARSEILLE, le
en quatre originaux dont un pour l'enregistrement, deux pour 1 exécu-
tion des formalités diverses et un pour rester déposé au siege social
et deux exemplaires sur papier libre pour chacun des associes, confor-

mément a la Loi1.

SARFATI Uan)

1. SARFATI Magquy-Mariem.

BELLAICHE Gilles. BELLAICHE Patricia: -
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