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“A.B.C.D. PROFILS "

Société & Responsabilité Limitée au capital de 2G0.00C,G0 Francs

Siege Social : 7, traverse au Portugal,
15C10 MARSEILLE
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ENTRE LES SOUSSIGNES

- Monsieur SARFATI Daniel, né le ler COctobre 14644 & TUNIS (TUNISIE),
nationalité Frangaise, demeurant : 3G5 B, avenue du Prado, 13GCR
MARSEILLE, marié€ le 27 Juillet 1968 & TUNIS sous le régime de la

commurauté de biens a madame HAZAN Maguy-Mariem.

[
N

- Monsieur BELLAICKHE Gilles, ne le Z1 Décembre 1G54 a TUNIS (TUNISIE),
de nationalité Frangaise, demeurant : lz, rue Raphael, 130C8
MARSEILLE, mari€ le 23 Féyrier 1¢7& 3 TUNIS sous le régime ae la
communauté ce biens a madame ZFRBIB Patricia.

ont &tabli ainsi qu'il suit les statuts d'une soci€té & responsabilité

limitée qu'ils sont convenus de constituer
"'%, -

ARTICLE 1 - FORME

Il est forme entre les propriétaires ces parts sociales
ci-apres créeées et ae celles qui pourraient 1'€tre ultérieurement une
société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois et ré-
glements en vigueur et spécialement par la 1o n° 6€.537 au 24 Juii-
let 1966 et 1e Décret n® 67.236 au 23 Mars 1967 sur les sociétés

commerciales ainsi que par les présents statuts.
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Si g Société a vient o comprendre plus de cinquante associés, elle devra dans le délar de deux
ans, dtre transformée en Société Anonyme, sinon elle serail dissoute, & moins que pendant ledit délai e
nombre des Associés ne soit devenu égal ou inférieur @ cinquante.

ARTICLE 2 — QBJtl

Lo Société o pour obiet, directement ou indirectement, tant en France qu'a Felranger

¢

Lo conception, 'élude et lo mise ou point de systemes, en particulier pour I'ogencement
inérieur, tels que les Cloisons amovibles de bureaux, les focades de placards et séparotions
a portes coulissanles...

Les systémes développés étant composes essentiellernent d’'une part de profils aluminium,
acier PVC caoutchouc et dautre part de divers types d’accessoires telles que des DIECEs en
acier emboulis. des ressorts de clippage trempés-revenys, des pieces en matiere plostique
injectées etc...

La Saciété fera réaliser les outilloges spécifiques nécessaires ainsi que lo production en série
des composants @ des sous—traitants spécialises dans les différents type de production.

Cactivité de bureau d'études inclut lo rédlisation d’essais sur prototype ainsi que la
recherche et formation nécessoire § passation de tests officiels acoustiques, d’omovibilité et
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de sécurté incendie.

les produits ainsi crées sont présentés dans les différenrts supports documentaires,
documentations techniques e cemmerciales, maquetites, présentoirs et tanfs de vente
slaborés en collaboration avec le bureau d'études.

|"approvisionnement, la fabricotion, le conditiorinement, e stockage, la commercialisation et
o distribution des composants ci-dessus désignés.

Enfin el plus généralement, 1o Sociéte peut accomplir toutes opérations de quelque nature el
mportance qu'elles soient, juridiques, économiques et financieres, civiles et commerciales se
rattachant & Pobjet sus indiqué ou @ tous les aulres objets similaires ou connexes de nature
4 favoriser directement ou indirectement le but poursuvi par lo Société, son extension ou

son développement.

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE,

G

Lg dénomination sociale de la Sociélé est :

« AB.C.D. PROFILS »

Dans tous les acles. foclures, annonces, publications et autres documents émanant de g
Société. cette dénomination doil toujours eélre précédée ou suivie immédiotement des mots « Sociélé A
Responsabilité Limitée » ou des mnitigles « SARL. » el de I'énoncigtion ou Copital Social, du numero
d'inscription au registre du Commerce et des Societés et ou siege du Tribunal de Commerce au grefie ouquel
la Société est immatriculée.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le Siége de lo Sociélé est fixé :
1 rue Michelel - 94200 hvry-sur-Seine

| pourra tre transféré en tout lieu sur décision extroordingire des Associés, loquelle peut
ntervenir sous forme de ratification d’une décision de lo Gérance en Cas de simple déplacement en

tout autre endroit de lg méme ville,

ARTICLE 5 — QUREE

0 durée de la Sociélé g été fixée o cinquante ans @ compter de son immatricuiction ou
Regisire du Commerce el des Sociétes, sauf les cas de prorogation ou dissolution anticipée prévus aux

nrésents statuts.

n an au moins avant lo date d'expiration de lg Société, lo Gérance devra provoquer g
sunion de la collectivité des Associés, o Teffel de décider, dans les conditions requises pour |a
modification des statuts. si lo Société doit étre prolongée ou non. o décision des Associ€s sera dans

tous les cas rendue publique.

ARTICLE 6 — APPORTS

' _ les Associés ont fait 0 lo Société les opports en numérgire suivants :

Monsieur SARFATI Donel, -
Apporte ¢ lo Société une somme en numéraire de
CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, €t 150.000,00 Froncs

Monsieur BELLAICHE Gilles
Apporte @ la Sociéte une somme en numéraire de

CINQUANTE MILLE FRANCS, €1 Lo e h0.000,00 Froncs

Soit ensemble lo somme totale de DEUX CENF MILLE FRANCS (200.000,00 francs),
laquelle somme ¢ é{¢ déposée ¢ un compte ouvert au nom de lo Sociéte, g la Banque :

Crédit gu Nord
Agence Jeanne G'ArC

93 Boulevard Jeanne d'Arc
13005 Morseille.

Conformément d la loi. le retrait de ladile somme ne pourra étre effectue par lo Gérance
qu'oprés Pimmatriculation cu Registre du Lommerce et des Societés, sur présentation du certificat

attestant 'occomplissement de cette formalité.
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I[I - Remunération des apports

Seion les apports respectifs, il a €t€ attribué

- a Monsieur SARFATI Daniel,
mille cing cents parts de Cent Francs chacune, ci 1.500 parts

Ty

- a Monsieur BELLAICHE,
cing cents parts c¢e Cent Francs chacune, C1 500 parts

II] - Intervention ge conjoints G'associés communs en biens

Macame HAZAN Maguy-Mariem, €pouse commune en biens ae
Monsieur SARFATI Daniel, atteste par signature ages présentes

- avoir €t€ avertie conformément aux aispositions de l'article 1832-7
du Code Civil ae l'intention de son conjoint Ge Taire, a la présente
sociEté en formation, les apports en aeniers sus-indiqués au
paragraphe Il en vue ge la souscription ae mille cing cents (1.5G0)
parts ;

- qu'elle consent expressement & la réalisation duait apport par son
conjoint ;

- qu'elle n'entend pas aevenir associ€e ae la présente société pour
autant ;

- . Madame ZzER5IB Patricia, €pouse commune en biens ae Monsieur
BELLAICHE Gilles, atteste par signature ces présentes

- avoir 8té avertie conformément aux dGispositions ae i'article 1£32-2
du Code Civil de 1'intention ce son conjoint de taire, & la présente
société en formation, les apports en deniers sus-indiqués au
paragraphe Il en vue ae la souscription ce cing cents (500) parts ;

- qu'elle consent expressement a la réalisation ducit apport par son
conjoint ;

- qu'elle n'enteno pas devenir associée de la présente société pour
autant ;
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme ae : LEUX CENT MILLE
FRANCS (200.00C,00 Francs). '

[1 est divisé€ en aeux mille (2.C0C) parts ge 168,C0 Francs
(CENT FRANCS) chacune, numérotées ae 1 a z.0CG, entierement-linérées et
attribuées, savoir : - -

- a Monsieur SARFATI Daniel,
mille cing cents parts numerotees ae 1 a 1.5C0,
o E AP 1.50C parts

- & Monsieur BELLAICHE Gilles,
cing cents parts numérotées de 1.501 a 2.00C,
ol S ARG 00 parts

Total €gal au nombre ae parts composant le capital social,
c'est 3 agire : deux mille (2.000) parts, |

Conformément & 1'article 35 ae la Loi cu 24 Juillet 1966 les
associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le
capital social leur appartiennent, sont reparties entre eux gans les
sroportions indiquées ci-dessus Lorresponaunt leurs aroits respectifs
et sont toutes intégralement libérées.

e
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~ARTICLE 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des
associés étre augmente en une ou plusieurs fois

- par la création, avec ou sans prime, de parts sociales nouvelles
ordinaires ou privilagices , attribuées en représentation_d'apports
en nature ou en numéraire ; e

- QU encore par capitalisation de tout ou partie des benéfices ou des
reserves au moyen de la creation de parts nouvelles ou de 1'81évation
de la valeur nominale des parts existantes.

En tout état de cause, aucune souscription nubligue ne
nourra etre ouverte ; les parts nouvelles doivent étre entiérement
11bérees et réparties dés leur creation. La répartition des parts
prevues a l'article 7 sera modifid anconséquence.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés
auront, sauf renonciation justifiée, un droit de préférence d la sous-
cription des parts nouvelles, proportionneillement & leurs droits dans
e capital, selon des modalités & définir par une décision extraordi-
naire des associés.

Au cas ou certains associés ne souscriraient pas la totalité
des parts nouvelles auxquelles ils auraient droit, ou ne souscriraient
qu'en partie, les parts rendues ainsi disponibles seront attribuées aux
associes qui auront déclaré vouloir souscrire un nombre de parts supérieur
z celui qu'ils auraient pu souscrire & titre préferentiel et ce propor-
tionné¥lement & Teur part dans ie capital et dans 1a limite de leurs
demandes.

Les parts quil n'auraient nas ete sudscrites par les associés
ne pourront étre attribuées qu'a des personnes agreées aux conditions
fixées sous 1'article 13 ci-aprés nour les cessions de parts.

En cas d'augmentation de capital par apports en nature,
ceux~Cc1 sont evalues au vu d'un rapport étably par un Commissaire aux

apperts désigné par decision de justice & la cemanue du azrant.

Une augmentation de capital pourra toujours etre réaliseée,
méme si elle fait apparaitre des rompus. Les associes, disposant d'un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution pour
obtenir la délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles, devront

faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession
de droits nécessaires.
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ARTICLE 9 - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des
associés, Btre réduit, quel que soit le motif et quel que soit le
mode de réalisation de cette réduction, notamment par voie de
remboursement ou de rachat partiel des parts, de reduction_de leur
nombre ou de leur valeur nominale sans que cette derniére puisse 8tre

inférieure au minimum 1égal, mais a condition de ne pas porter atteinte._

d1'égalité des associés.

Le projet de réduction de capital est communigqué aux
Commissairesaux comptes, s'il en existe, quarante ¢ing Jaurs au moins
avant la date de la réunion de 1'assemblée des associées appeléee a
statuer sur ce projet. Ceux-ci font connaitre & cette assemblée leur
appréciation sur les causes et conditions de la réduction.

En cas de décision de réduction de capital non motivée par
des pertes, les creanciers de la société dont la creance est antérieure
i3 la date de dépdt au Greffe du procés verbal ou de 1'acte constatant
cette décison, peuvent former opposition a la réduction dans le délaj
d'un mois de la date du dépdt, par acte extrajudiciaire.

Le Tribunal de Commerce rejette |'opposition et ordonne
soit le remboursement des créances, soit 1a constitution de garantics,
si la sociéte en offre ou si elles sont jugées suffisanftes. Les
cperations de réduction ne peuvent commencer pendant le délai d'oppo-
sition.

=

Une réduction de capital pourra étre réalisée nonobstant
]'existance de rompus, chaque associé devant faire son affaire per-
sonnelle de toute acquisition ou cession de parts anciennes permettant
d'obtenir 1'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.
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ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans 1'actif social et les bénéfices
a une fraction égale et proportionnelle au nombre de parts créées, et ce
quelle que soit 1'époque de cette création et le régime fiscal éventuel-.
lement propre & certaines d'entre elles. Elle donne droif & une voix dans
tous les votes et delibérations. o

- . —_—

Sauf exceptions légales, les associés ne sont responsables
que jusqu'a concurrence du montant des parts qu'ils possédent. Au-dela,
tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attacheés aux parts sociales
suivent ces derniéres dans quelques mains qu'elles passent. La possession
d'une part emporte de plein droit 1'adhésion aux statuts de la société
et aux résolutions prises réguiiérement par les associés.

Les représentants, héritiers, ayants-cause ou Creéanciers
d'un associé, méme s'ils comprennent des mineurs ou des incapables, ne
neuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1'apposition des
scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, en demander
le partage ou la licitation, ni s'immiscer, en aucune maniére, dans les
actes de son administration ; ils doivent pour 1'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des associés.

ARTICLE 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

i -

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des
titres négociables, nominatifs ou au porteur.

Les droits de chaque associé résuitent des statuts, des
actes modificatifs, ainsi que des cessions ou mutations de parts
sociales qui seraient ultérieurement et régulierement consenties.

Une copie ou un extrait de ces actes et piéces pourra €tre

" délivré & chaque associé, sur sa demande et & ses frais.
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ARTICLE 12 -~ INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles al'égard de la
societé qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chaque part.

Les copropriétaires indivis, héritiers, ou ayants cause
dfun associé décédé sont tenus de se faire représenter 4uprés de 1q .
société par 1'un d'eux considéré par elle comme seul propriétaire.
A défaut d'entente, il appartient & la partie la plus diligente de
se pourvgir, ainsi que de droit, pour faire désigner par Justice, un
mandataire chargé de repreésenter tous les copropriétaires.

Les usufruitiers et nus-propriétaires devront €galement
se faire représenter par 1'un d'entre eux. A défaut d'entente, la
soCiété considérera 1'usufruitier comme représentant valablement le
nu-propriétaire quelles que soient les décisions a prendre.

ARTICLE 13 - CESSIONS DE PARTS ENTRE VIFS

Les cessions de parts sociales doivent étre constatees
par acte notarié ou sous seing privé. Elles ne seront opposable 4
la société qu'autant qu'elles auront été signifiées a la societe ou
acceptées par elle, dans un acte authentique, conformement & 1'article
1690 du Code Civil, ou qu'autant qu'elles auront fait 1'objet d'un
dépdt en un exemplaire original, au siege social contre remise par le
Gérant d'une attestation de ce depot. |
files ne seront opposables aux tiers qu'aprés 1'accomplisse-
ment de cette formalité et en outre le dépot de deux expéditions de |
1'acte authentique ou de deux originaux de V'acte de cession sous seing
orivé en annexe au registre du commerce et des sociétes. i

Entre les associés, les parts sont librement cessibles ;
mais elles ne peuvent &tre cédées a des personnes étrangéres a la
société qu'avec le consentement de la majorité en nombre des aSSOCies
représentant au moins les trois quarts du capital social, cette
majorité etant déterminée compte tenu de la personne et des parts de

'associé cédant.

Toutefois, ce consentement n'est pas nécessaire pour les
cessions consenties entre conjoints et entre ascendants et descendants.
De méme, n'aura pas besoin d'étre agreé par les associes, 1tadjudicatan
de parts sociales ayant fait 1'objet d'un nantissement suivi de réali-
sation forcée, mais seulement dans 1'hypothése od la société aura donne §
son consentement au projet de nantissement. |
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Suite Article 13

E o

- soit que, la société ayant expressément refusé de donner son consente-

ment, 1'associé ait demandé le rachat et que celui-ci ne soit pas
intervenu dans les trois mois, 1'associé peut réaliser 1a cession
initialement prévue.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES OU DE
LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

tes parts sociales sont librement transmissibles par voie de

succession ouen cas de liquidation de communauté de biens entre époux

méme pour une cause autre que le déces, notamment : divorce, séparation

de corps ou de biens, ou encore changement de régime matrimonial.

En cas dé décés d'un associé, la'société continue entre les

associés survivants et les héritiers ou ayants-droit de 1'associé décéde

et éventueilement son conjoint survivant, lesquels héritiers, ayants-
-droit et conjoint doivent justifier de Teurs quaiités dans les trois
mois du décés par la production de |'expédition d'un acte de notoriété
ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire.

L 'exercice des droits attachés aux partis sociales de 1'asso-

cié décédé est subordonné a la production de cette justification, sans
préjudice du droit pour 14 gérance de requérir, de tout notaire, la
délivrance d'expédition ou d'extraits de tous actes, établissant les-
dites qualités.

-

- Tant que durera 1'indivision, celle-ci ne sera comptée que
pour une seule téte pour le calcul de 1a majorité requise pour les
décisions extraordinaires, ainsi que les décisions sur le consentement
d donner aux projets de cessions de parts visées scus 1'article 13. Ce
n'est qu'aprés avoir notifié & la gérance un acte régulier de partage
des parts indivises, que les héritiers, ayants-droit et conjoint sur-
vivant, seront considérés individuellement comme associsés.

ARTICLE 15 - ASSOCIE UNIQUE

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts
d'une société & responsabilité Timitée, les dispositions de L'article
1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont
nas applicables.
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"ARTICLE 16 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASS0CIE

La soci€té n'est point dissoute par le aeces, l'interciction,
1a faillite ou ta déconfiture c'un associé.

En cas ae déces a'un associé, la société continue entre les
associes survivants et les heritiers et ayants-droit de1'associé

décéad et €ventuellement son conjoint survivant, sous réserve ges ™
jJustifications stipulées a 1'article 14.

ARTICLE 17 - NOMINATION €T POUVOIRS DES GERANTS

La société est gérée et administrée par une ou plusieurs
personnes physiques, asscciés ou non, agissant en qualit€ de Gérant.

Le ou les gérants sont nommé€s par les asSoCi€és aans les
statuts ou par acte postérieur, a la majorité requise pour les
décisions orainaires.

Les associés nomment par les présentes comme premier gérant

- Monsieur BELLAICHE Gilles, associé sus-nommé.

Vis & vis aes-tiers, chacun des gérants est investi des
pouvoirs les plus €tendus pour agir en toute circonstance au ncm de leé
socs€t€é sous réserve des pouvoirs gue la Lol attribue expressément aux
associ€s. Il engage la société pour tous les actes et opérations

entrant dans 1'objet social, sans limitation et sans avoir a Jjustifier
de pouvoirs spéciaux.

I1 convient de préciser qu'il peut notamment ocuvrir tous
comptes en banque et aux cheqgues postaux, les faire fonctionner, les
clore et s'y substituer toute personne de son choix,

Chaque gérant dispose des mémes pouvoirs que s'il était
gérant unique. -

+ 1
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Suite Article 17

Dans ses rapports avec les associés, chacun des gérants
ne pourra, sans autorisation préalable de ceux-ci donnée par
décision ordinaire, contracter au nom de la société des emprunts,
vendre ou échanger les actifs sociaux, titres de participation,
immeubles sociaux ou fonds de commerce, constituer une hypotheque
sur les biens sociaux, un nantissement sur un fonds de commerce,
concourir a la fondat1on d'une société ou faire apport a_une
société de tout ou partie des biens sociaux. - -

Un gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre
gérant ; mais cette opposition ne sera valable dans ses rapports
avec les associés que si elle est faite avant que 1'opération en cause
soit conclue et dans ses rapportis avec les tiers que s'i1] est etab]1
que Ceux-ci en ont eu connaissance.

Chacun des gérants peut, sous sa responsabilité personnelle, |
conférer toute délégation spéciale et temporaire pour des opérations |
déterminées, & tout mandataire de son choix. |

Le ou les gérants peuvent notamment, mais en agissant
conjointement s'ils sont plusieurs, choisir un ou plusieurs directeurs
parmi les associés ou en dehors d’eux, dont ils déterminent les
attributions, le traitement fixe ou proportionnel, ainsi que les condi-
tions de nomination et de rémunération.

-t

ARTICLE 13 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS ;

ik

" " Les gérants sont nommés pour une durée indeterminée.

- Toutefois, la limite d'age pour 1'exercice des fonctions
de gerant est fixée & quatre vingt ans.

Aucun gérant ne pourra €tre nommé s'il a dépassé cette |
limite d'age. |

Le Gérant qui doit de retirer devra informer de sa retraite
future chacun des associés troils mois au moins avant son quatre
vingtiéme anniversaire et sera réputé démissionnaire d'office lorsque
il 1'aura atteint.

En outre, les fonctions des gérants cessent par leur
décés, leur incapacité physique.diment constatée pendant une annee
ou leur incapacité legale, Teur déconfiture ou leur faillite, leur
démission ou leur révocation.

v 1 |
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Suite Article 18

% Chacun des gérants, associé ou non, ncmmé dans les statuts ou en dehors,
est révocable par décision ordinaire des associés représentant plus de
Ta moitié du capital social, ou bien par les tribunaux & la demande de
tout associé. Si l1a révocation est décidée sans juste motif, elle peut

donner 1ieu & dommages et interédts.

x Les gérants peuvent se démettre de leurs fonctions 4 toute. époque, &
charge par eux d'en informer chacun des associés trois mois au moins

d 1'avance. | e

¥ L'incapacité légale d'un gérant ou son incapacité pnysique, dlment
constatée pendant une année, doit faire 1'objet d'une décision ordinaire
des associés et réquiiérement publiée.

La cessation des fonctions d'un gérant, pour quelque
motif que ce soit, n'entraine pas la dissolution de la sociéte.

Le gérant dont Tes fonctions ont cessé est remplacé par
un nouveau gérant nommé lors d'une assemblée générale ordinaire des associés
ou d'une consultation écrite provoquée 3 la diligence de 1'un d'entre eux
dans le mois qui suit cette cessation. Toutefois, cette ncmination serait
facultative dans le cas ol il exiterait un ou plusieurs autres cérants.

Durant la période intérimaire, les mandataires du gérant continuent 4 exercer

leurs fonctions pour assurer la gestion de la société, sauf décision
contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 19 -~ REMUNERATION DES GERANTS

) - - . - - .
Chacun des gérants recevra & titre de rémunération de son
travail et en compensation de la responsabiiité attachée & ia gestion, un
traitement fixe ou proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel dont

le montant et les modalités de paiement seront déterminés par décision

collective ordinaire des associés.

Les frais de représantation, de voyages, de déplacements
leurs sont remboursés, soit d'une maniére forfaitaire, soit sur présentatiorn

d'états certifiés par eux, selon ce qui sera décidé par les assoCiés statuarn:

en la forme ordinaire.

ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou soli-
dairement, selon le cas, envers la société ou envers les tiers, soit des
infractions aux dispositions 1égislatives et réglementaires, soit ces
violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

_—mr ————————— _—




Suite Article 20

L'action en responsabilité contre les gérants peut étre
exercée par toute personne qui a subi personneliement un préjudice.

En outre, s'ils représentent au moins le dixiéme du capital
social, des associés peuvent dans un intérét commun, charger a leurs
frais, un ou plusieurs d'entre eux de les représenter pour soutenir
tant en demande qu'en défense, 1'action sociale contre les gérants. =~ --—. |

Lorsque 1'action sociale est intentée par un ou plusieurs
associés, le tribunal ne peut statuer que si la société a été réguliére-
ment mise en cause par 1'intermédiaire de ses représentants légaux.

En cas de redressement ou de liquidation judiciaires de la
société, le ou les gérants et, d'une fagon générale, les personnes visees
par la législation sur le redressement judiciaire, la liquidation
des biens, la faillite personnelle et les banqueroutes, peuvent étre
rendus responsables du passif social et soumis aux interdictions et dé-
chéances, dans les conditions prévues par ladite législation.

ARTICLE 21 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ASSOCIES OU
GERANTS

Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes,
présente & 1'assemblée ou joint aux documents communiqués aux assoCles
en cas de consultation é&crite, un rapport spécial sur toutes les conven-
tions intervenues directement ou par personne interposee entre la societ:
et 17un de ses gérants ou associés. L'assemblée statue sur ce rapport.
Le gérant ou 1'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses
parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs |
effets, & charge pour le gérant et, s'il y a lieu, pour 1'associe contrac- |
tant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les
conséquences du contrat préjudiciable & la société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions ;
passées avec une société dont un associe indéfiniment responsable, géranI,
administrateur, directeur général, membre du Directoire ou du Conseil de
Surveillance est simultanément gérant ou associé de Ta société a respon-
sabilité Timitée.

Les dispositions qui précédent concernent également les
conventions intervenues entre la gérance et un associé pour définir
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Suite Artictle 21
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les conditions dans lesquelles ce dernier consentira 3 la SOC1eté deg
avances temporaires de fonds productives d'intéréts. En 1‘absence de
stipulation contraire, le taux de cet intérét sera égal & celui des |
avances de la Banque de. France majoré de deux points. Les intéréts :
figureront dans les frais généraux de la société.

-—— = i g ==

Toutefois, une décision ordinaire des associés pourra définir:
elle-méme tes modalités de telles avances, notamment si elles doivent
étre faites par des gérants.

Les comptes courants ne pourront jamais étre débiteurs.

enfin, d peine de nullité du contrat, il est interdit aux
gerants ou associés de contracter sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un décou-
vert en compte courant ou autrement, ainsi que faire cautionner ou ava- |
liser par elle leurs engagements envers Tes tiers ; cette interdiction
s'applique également envers les tiers ; cette interdiction s'applique
egalement aux conjoint , ascendants et descendants des gérants ou associés,
ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AtX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et
d'un commissaire aux comptes suppléant est obligatoire dans les cas
prévug, par Ja loi et Tes réglements ; elle est facultative dans les
autres cas mais elle peut toujours étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés possédant Ta quotité requise du capital.

La durée du mandat des commissaires aux comptes nommés par
les associés est de six exercices, leur mandat venant & expiration 3
1'issue de la réunion de 1'assemblée générale qui statue sur les comptes
du sixieéme exercice.

Le commissaire aux comptes, nommé par 1'assemblée en rempia-
cement d'un autre, ne demeure en fonction que jusqu'a 1'expiration du
mandat de son prédécesseur,

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabi-
11té, la révocation et la rémunération des commissaire aux comptes sont
définis par la Loi.
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ARTICLE 23 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des associés sont prises en
assemblée.

- T

Elles peuvent également étre prises par consultation écrite

d 1a diligence de la gérance, ou encore par un acte notarié ou sous - -

seing privé signé par tous les associés ou leurs mandataires.

Toutefois, les décisions relatives & 1'approbation des
comptes annuels doivent étre prises obligatoirement en zssemblée, réunie
dans le délai de six mois & compter de la clbture de chaque exercice
social.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES

L ‘assemblée est convoquée au lieu du siége social ou en tout
autre lieu de la méme ville, soit par un gérant, soit & défaut, par le
Commissaire aux comptes, soit encore par un mandataire désigné & la de-
mande d'un associé, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référe,

-

Toutefois, un ou plusieurs associés représentant au moins le
quart en nombre et en capital ou la moitié en capital, peuvent demander
d la gérance la réunijon d'une assemblée.

e

La convocation doit étre faite par lettre recommandée quinze
Jours au moins avant la réunion de 1'assemblée. Elle doit indiquer les
questions 4 1'ordre du jour de telle sorte que leur contenu et leur por-
tée apparaissent clairement, sans qu'il y ait Tieu de se reporter a
d'autres documents.

Sous réserve que so1t respecté le droit decommunication des
ass0Cciés rappelé sous 1l'article 10, une assemblée peut se tenir valable-
ment sur convocation verbale si tous les associés sont présents ou re-
orésentés.

L'assemblée est présidée par le gérant ou par 1'un des
gérants. 51 aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par
1'associé présent qui posséde ou représente le plus grand nombre de
parts soctales, sous réserve qu'il accepte cette fonction. Si deux
asSSOC18s, qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sont
acceptants, la présidence de 1'assemblée est assurée par le plus dge€.
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Suite Article 24

La discussion ne pourra porter que sur les questions
inscrites 3 1'ordre du Jjour.

En principe, chaque associé participe personnellement au
vote. Toutefois, il peut se faire représenter par un autre_associé
ou par son conjoint. -

.

Mais, il ne peut constituer un mandataire pour voter du
chef d'une partie de ses parts et voter en personne du cnef de 1'autre
partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour
une seule assemblée, mais vaut pour les assemblées successives convo-
quées avec le méme ordre du jour. Il peut cependant é&tre donné pour
deux assemblées tenues le méme jour ou dans un déltail de sept jJours.

Toute délibération de 1'assembiée des associés est constatée
par un procés-verbal qui mentionne : la date et le lieu de la réunion,
les nom, préroms et qualité du Président, les nom et prénoms des asso-

ciés présents ou représentés avec 1'indication du nombre de parts sociales

détenues par chacun, les documents et rapports soumis & I'assemblée, un
résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat
des votes. .

Ce procés-verbal est établi et signé par les gérants sur
un registre spécial tenu au siége social et coté et paraphé soit par
un juge du Tribunal de Commerce, soitpar un juge du Tribunal d’ Instance,
soit par le Maire de la Commune ou un Adjoint au Maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre &tablis sur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les mémes
conditions que le registre sus-visé et revétues du sceau de l'autorite

qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement,

elle doit &tre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition,
suppression, substitution ou inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des associés sont
valablement certifiées conformes par un seul gérant.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

Fn cas de consultation écrite, la gérance adresse par lettire
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L Suite Article 25

recommandée avec demande d'avis de réception, & chacun des associés,
au dernier domicile déclaré par lui & la société, le texte des résoly-
tions proposées ainsi que les documents nécessaires a 1'information
des associés.

- wrr ar -

Ces associés disposent d'un délai de quinze Jours a

compter de la date de réception des projets de résolution pour emettre o~

leur vote par écrit. Ce vote, formulé par un "oui®™ ou un "non", inscrit
en dessous du texte de chacune des résolutions proposées doit étre
adressé a la société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Tout associé, qui n'aura pas réguliérement voté dans le
délai imparti, sera considéré comme ayant voulu s'abstenir.

Le procés-verbal de la délibération sera &tabli par la
gérance selon les formes indiquées sous 1‘article 24 pour les proces
verbaux d'assemblées, mais en mentionnant que la consultation a eu
lieu par écrit et en annexant au procés-verbal la réponse de chaque
asSSOCieé.

ARTICLE 26 - EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les dec1s10ns collectives des associés peuvent &tre prises
d toute époque.

-

L'assemblée app21ée & statuer sur les comptes de chaque
exercice social doit obligatoirement &tre réunie dans le délai de six
mois & compter de la cldture dudit exercice.

Les décisions collectives réquliérement prises obligent
tous les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifieées
d'ordinaires ou d'extraordinaires selon Teur objet.

ARTICLE 27 - DECISIONS ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne
concernant ni 1'agrément de nouveaux associés, ni des modifications

statutaires, sous réserve des exceptions prévues par ia Loi (révocation

v 1
AY

e ————— — — — [ —— e e o

—_ h e ——,——— e e a - - - - rr e—— e e e ———— - . -



Suite Article 27

du gérant statutaire et transformation en société anonyme lorsque
1'actif net excéde cing millions de francs).

El1les ont notamment pour objet de statuer sur les comptes
de chaque exercice et sur 1'affectation & donner aux résultats, de
nommer et approuver les gérants mémes statutaires, de nommer le ou les
commissaires aux comptes, d'autoriser les gérants & effectuer certaines
opérations excédant les pouvoirs qui leur ont été conférés sous
1'articlie 17, d'approuver les conventions intervenues entre la société
et 1'un de ses gérants ou 1'un de ses associes.

Les décisions ordinaires ne peuvent étre valablement prises
que si elles sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié du capital social.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont,
selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions
sont prises & la majorité des votes émis, quelle que soit la portion
du capital représenté.

ARTICLE 28 ~ DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d‘extraordinaires les décisions des assocCieés
portant agrément de nouveaux associés ou modification des statuts sauf
dans les cas o la Loi et 1'article 27 des statuts prévoient que cette

modification peut étre effectuée par une décision ordinaire.
- )

Elles ont notamment pour objet 1'augmentation ou la réduc-
tion du capital, la modification de 1'objet social, de la dénomination
ou du siége social, la fusion avec une autre societe, la transformation,
en société d'une autre forme, sauf 1'exception mentionnée sous 1'article
27.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement
prises que si elles sont adoptées

- 3 1'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société
ou d'obliger un associé & augmenter son engagement social ;

- par la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social, s'il s'agit de statuer sur le consentement
aux cessions de parts visées sous l'article 13 ;

- par des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social, pour toutes autres décisions extraordinaires, sauf cas
d'augmentation par incorporation de réserves ou de bénéfices pris
par les associés représentant au moins la moitié du capital social.
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ARTICLE 29 ~ EXERCICE SOCIAL

. 'exercice social commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre. -

e amm s am

Par exception, le premier exercice social comprendra la-
période courue entre le jour de 1'immatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés et le trente et un décembre mi)
neuf cent quatre vingt treize.

ARTICLE 30 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cldoture de chaque exercice, la gérance dresse 1'inven-
taire des divers éléments de 1'actif et du passif existant d cette
date, les comptes annuels en se conformant aux dispositions l1égislatives
et réglementaires.

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit
exposant la situation de la société pendant 1'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la
date de 1a cloture de 1'exercice et la date & laquelle il est é&tabli,
ses activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont é&tablis, chaque exercice, selon
les mémes méthodes d'évaTuation que les années précédentes. Toutefois,
en cas de proposition de modification, 1'assemblée générale des asso-
ciés, au vu des comptes établis selon les formes et méthodes tant
anciennes que nouvelles et sur rapport de la gérance, se prononce sur
les modifications proposeées.

ARTICLE 31 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins
avant la date de 1'assemblée générale appelée 3 statuer sur les comptes
d'un exercice social, le rapport sus-visé, ainsi que les comptes annuels,
le textedes résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport des
commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculte
de poser par écrit des questions auxquelles la gérance sera tenue de
répondre au cours de l'assemblée.

v 1
AT




Suite Article 31

Pendant le délai de quinze jours qui précéde 1'assemblée,
1'inventaire est tenu, au siége social, & la disposition des associés,
qui ne peuvent en prendre copie.

Toute délibération prise en violation de ces dispositions
peut étre annulée. T ‘

‘I

L'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion
sont, le cas échéant, mis & la disposition du ou des commissaires aux
comptes dans les conditions prévues par les dispositions réglementaires,

Enfin, tout autre associé a droit, d@ toute époque, de
prendre, par lui-méme et au si1ége social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels,
inventaires, rapports soumis aux assembliées et proceés-verbaux de ces
assemblées. Sauf en ce qui concerne 1'inventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre copie.

ARTICLE 32 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES RESULTATS

L'assemblée ordinaire des associés est obligatoirement
appelée & statuer sur 1'approbation des comptes d'un exercice social
dans les six mois suivant la cloture dudit exercice. Eile se prononce
également sur 1'affectation & donner aux résultats de cet exercice.

- Les produits nets de 1'exercice, déduction faite des frais

généraux et autres charges de la société, y compris tous amortissements
et provisions, constituent le bénéfice de 1'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes ante-
rieures, il est fait un prélévement qui peut étre supérieur mais ne
peut étre inférieur & un vingtiéme et qui est affecté & Ta formation
d'un fonds de réserve dit "réserve légale”. Ce prélévement cesse d étre
obligatoire Tlorsque cette réserve atteint le dixiéme du capital social
mais doit reprendre son cours lorsque, pour une cause quelconque, !a
réserve est descendue au dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
1'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des sommes 4
norter en réserve en application de la Loi ou des présents statuts,

et augmenté du report bénéficiaire.

AN




Suite Article 32

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice
sous forme de dividende entre les associés, proportionnellement au
nombre de parts possédées par chacun d'eux, 1'assemblée pourra prélever
toutes sommes qu'elle jugera convenable pour les porter en tout ou
nartie & tous fonds de réserve ou de prévoyance ou encore pour les
reporter a nouveau. e

En outre, 1'assemblée peut décider 1a mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition.

En ce cas, la décision indigue expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. |

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient & la suite de celie-ci inferieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi oules statuts ne
permettent pas de distribuer.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatees
Tors de la cléture d'un exercice social, l'assemblée ordinaire peut
soit les reporter 3 nouveau, soit les imputer sur des bénéfices repor-
tés ou des réserves de toute nature. Cependant une imputation sur le
capital ne peut valablement étre effectuce que par une décision extraor-
dinaire.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES
5 p

Les modalités de mise en harmonie des dividendes votes par
1'assemblée générale sont fixées par elle, ou & défaut, par les gérants.

Toutefois, cette mise en paiement, doit avolr 1ieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cldture de 1'exercice, sauf prolon-
gation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce,
statuant sur requéte 3 la demande des gérants.

La nrescription de cing ans de 1'article 2277 du Code Civil
est applicable aux dividendes non réclames. Passé ce délai, les divi-
dendes peuvent 8tre appréhendés par la societe sauf si elle en a porteé
le montant au crédit du compte du bénéficiaire, auquel cas ils se
nrescrivent au profit de 1'Etat apres un délai de trente ans.




Suite Article 33 .

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée, hors
le cas de distribution de dividendes fictifs ou de distribution d'un
intérét fixe ou intercalaire, cette action en répétition se prescri-
vant par trois ans a compter de la distribution des dividendes.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION .

La société pourra se transformer en sociéte commerciale
de toute autre forme sans que cette opération n'entraine la c¢reation
d'une personne morale nouvelle. Elle pourra également se transformer
en société civile.

Toutefois, sa transformation ensociété anonyme ne sera pas
possible tant qu'elle n'aura pas établi et fait approuver par les
associés le bilan de ses deux premiers exercices.

Si Ta société vient & comprendre plus de cinquante
associés, elle doit, dans le délai de deux ans, étre transformée en
société anonyme, sinon elle serait dissoute.

La décision de transformation, quel que soit le type de
société adopté, doit étre précédée du rapport d'un commissaire aux
comptes sur la situation de la sociéte.

_ La décision de transformation en société anonyme doit étre
en oUtre précédée du rapport d'un commissaire désigné par décision de
justice, sur la valeur des biens composant 1'actif social et sur les
avantages particuliers ; conformément & la loi, les associés statuent
sur 1'avaluation des biens et 1'octroi des avantages particuliers ; 11s
ne peuvent les réduire qu'd 1'unanimité.

| a transfnrmation en société en nom collectif, en commandite
simple ou en commandite par actions ou encore en société civile exige
1'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est valablement décidée
par des associés représentant les trois quarts du capital social. La
majorité simple en capital est méme suffisante si 1‘actif net figurant
au dernier bilan excéde cing millions de francs.
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ARTICLE 35 - FUSION - SCISSION

La société pourra avec une ou plusieurs autres sociétés
anciennes ou nouvelles, méme de forme différente, réaliser soit une
fusion, soit une scission, soit une fusion-scission, par une décision
des associés prise normalement & la majorité des trois quarts du
capital, sauf si 1'opération entraine le changement de la nationalité
de la société, la modification d'une clause statutaire ne pouvant |
dtre changée que d'un commun accord entre tous les associés, ou une
augmentation des engagements des associés, auquel ces l'unanimité sera
requise.

T—— 1

ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents compta-
bles, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, la gérance doit dans les quatre mois qui
suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés afin de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la société. La méme obligation incombe au Commissaire
aux comptes, s'il en existe un, et si le gérant est défaillant.

Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité exigee
pour la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard a
la cl16ture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la consta-
tation des pertes est intervenue de réduire son capital d'un montant au

moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves. |

si,dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas €teé reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés
est publiée dans un journal d'annonces légales dans le département du
siége social, déposée au Greffe du Tribuna: de Commerce et inscrite
au Registre du Commerce et des Sociétés.

A défaut, par le gérant ou le commissaire aux comptes de

provoquer une décision ou si les associes n'ont pu délibérer valablement,

tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. II
en est de méme si les dispositions de 1'alinéa 2 Ci-dessus n‘ont pas éte
appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder & la société

un délai maximal de six mois pour régulariser la situation ; il ne peut
prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond , cette
régularisation a eu lieu.
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Les dispositions du présent article ne sont pas applica-
bles si la société est en état de réglement judiciaire ou est soumise
i la procédure de suspension provisoire des poursuites et d'apurement
collectif du passif. . |

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION ST

la société est en liquidation dés 1'instant de sa dissolu-
tion quelle qu'en soit la cause {arrivée de son terme, nombre d'associés
devenu supérieur & cinguante, cessation de 1‘'obJjet social, capital
réduit au-dessous de 50:000,0C Francs, réunion de toutes les parts en
une seule main), et le mode de constatation {décision des assoCiés ou
du Tribunal).

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets a ]'&gard
des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publiée au |
registre du commerce et des sociétes. |

La personnalité morale subsiste pour les besoins de la
liquidation jusqu'd la cléture de celle-ci. Toutefois, lTa mention
"société en liquidation" ainsi que le nom du ou des liguidateurs
doivent figurer sur tous actes et documents émanant de la sociéte
et destinés aux tiers.

La liquidaticn est faite par un ou plusieurs ligquicateurs
prig, parmi les associés ou en dehors d'eux nommés & la majorité en
capital des associés, ou & défaut, par ordonnance du Président du Tri-
bunal de Commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Un ou plusieurs contrdleurs peuvent étre nommés dans les ,
mémes conditions que les liquidateurs, |

Pendant le cours de Ta liquidation, les associés peuvent
comme pendant la période d'activité sociale, prendre les décisions
qu'ils jugent utiles pour tout ce qui concerne cette licuidation, de
1a maniére indiquée sous 1'article 23 ci-dessus.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, repreé-
sente la société ; i1 a les pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Ttactif et acquitter le passif.
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Le produit net de la liquidatioh, aprés 1'extinction
du passif et des charges, est partagé entre les associés porportion-
nellement au nombre de leurs parts, & titre de remboursement du capi-
tal non amorti en premier lieu et de répartition de boni ensuite.

Au surplus, l1a liquidation de la sociéte sera. effectuée
selon les régles définies par les articles 402 & 418 de 1a Loi du -
24 Juillet 1966. |

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant
la durée de la société ou de sa Tiquidation, soit entre les associés,
la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes, relati-
vement aux affaires sociales, seront jugées conformément & la Loi et
soumises 3 la juridication des tribunaux compétents du siege social.

A cet effet, tout associé doit faire élection de domicile aans
le ressort du Tribunal compétent du siége social.
A défaut, les assignations et significations sont
valablement faites au Procureur de la République pré&s le Tribunal de
Grande instance du siége social.

ARTICLE 39 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La présente société ne jouira de la personnalité morale
qu'd compter de son immatriculation au registre du commerce et des
socTatés. -

ARTICLE 40 - REPRISE PAR LA SOCIETE DES ENGAGEMENTS CONTRACTES EN -
~ SON NOM

Les soussignés déclarent accepter, purement et simplement,
les actes déja accomplis pour le compte de la société en formation et
anoncés dans un &tat annexé aux présents statuts avec 1'indication, pour
chacun d'eux, de 1'engagement qui en résuitera pour la sociéte.

La signature des présentesemportera par la sociéte reprise
de ses engagements qui seront réputés avoir é€té souscrits des 1'origine
lorsque 1'immatriculation au Greffe du Tribunal de Commerce aura été
effectuée.
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Suite article 41

Par ailleurs., les soussignés autorisent dés a présent le ou
les gérants a contracter tous les engagements nécessités par la réali-
cation de 1'objet social avant 1'immatriculation de 1a soCiété au re-
gistre cu commerce et GeS sociétés et notamment mandatent Monsieur
BELLAICHE Gilles en vue de la signature ge tous actes et ¢'accomplir
foutes formalités cons€cutifs au plan ae reprise homclogué par Jugement
du Tribunal de Commerce du z2 Avril 1953.

! e

- -
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Cette immatriculation de la société au registre du commerce
et des sociétés emportera par elle reprise GE€ SE€S engagements.

ARTICLE 42 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent
acte et ses suites incomberont conjointement et solidairement aux
soussignés, au prorata de leurs apports, jusqu'a ce que la SoCiété soit
immatricule au registre du commerce et aes sociétés.

A compter de cette immatriculation, ils seront entiérement
oris en charge par la société qui devra les amortir avant toute

distribution de bénéfices.

ARTICLE 43 - POUVOIRS

Toutes les formalités requises par la Loi a la suite des pré-
sentes, notamment en vue ge 1'immtriculation ag la société au registre
cu comperce, et aes sociétes seront faites a la diligence &t sous la
responsabilité des gérants pouvant agir séparément avec la taculté de

se substituer tout mandataire de leur choix.

De plus, tous pouvoirs sont conférés au porteur a'un original
ou d'une copie des présentes pour toute formalité pouvant €tre accom-
plie par une personne aulre que 1'un des gérants.

Q Q

Fait a MARSEILLE, le
en quatre originaux dont un pour l'enregistrement, Geux pour ] 'exécu-
tion des formalité€s diverses et un pour rester déposé au siege social
ot deux exemplaires sur papier libre pour chacun des associés, confor-

mément a la Loil.

SARFATI Daniel. SARFATI Maguy-Mariem.

.y “~ el
Cjbukhéﬁﬂ, C£rf£9¢~m€1
X L
BEL'LAICHE Gilles. BELLAICHE Patricia: A
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ASSEMBLE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES

I,/ an Mil-neuf-cent-quatre-vingt-seize
Le dix sept Juin
A dix-huit heures,

res associés de la SARL A.B.C.D. PROFILS se sont réunls en
Assemblée Génerale Extracrdinalre au Siege Social:
j TRAVERSE DU PORTUGAL ' 13010 MARSETILLE ’
suivant la convocation qui leur a été faite par la gerance.

11 a &té é&tabli une feuille de présence qui a été émargee par
chague associé en entrant en seance.

.’ assemblée est présidée par Monsieur Gilles Bellalche s gérant
associé de la sociéte.

I.a feuille de présence révéle gue les assocles présents ou
régulieérement représentés detiennent plus de la moitié des parts
sociales et qu’en conséquence l’assemblée est hLabilitee a prendre
toutes décisions extraordinaires conformément aux statuts et aux
textes en vigueur exigeant plus de }a moitié du capital social.

Le président déclare que 1’assemblée est appelée a déliberer
sur 1’ordre du jour sulvant:

- transfert du siege social
— modification des statuts.

1FR RESOLUTION: TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL
Aprés en avoir délibéré les associles décident du

x transfert du Sidge Social du département des Bouches du Rhdéne au
département du Val de Marne afin de tenir compte de 1l’/installation
du dépdt d’'Ivry d’une part et du demenagement du Gérant d’autre part
en région parisienne pour y développer le chiffre d’affaire.

Le transfert est décidé pour une entrée en vigueur au ler Juillet 1996
rs nouvelle adresse du Siege social sera donc 1 rue Michelet 94200
Ivry sur Seine et non 7 traverse du Portugal 13010 Marseille.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l’unanimite.
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2EME RESQLUTION : MODIFICATION DES STATUTS.

L’article 4 des statuts se trouve modifié comme sult:
le siege de la société est fixé a compter du ler Juillet 1996 au

1 rue Michelet
94200 Ivry sur Selne

sulte inchangée.

Plus rien n’étant a 1l'ordre du fjour et plus personne ne demandant
rlus la parcle, la séance est levée = 18 h 30

De tout ce que dessus,il a été dressé¢ le préesent procés—-verpal
qui a été signé,aprés lecture,par la gerance et visé par les assoclés
présents a l’/assembléee.

Le gérant

Gilles Bellaiche&\
"
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LISTE DES 3TEGES 3OLIRUX ANTERIEURS
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JUSQU’A CE JOUR L’ENTREPRISE ABCD PROFILS A TOUJOURS EU POUR
POUR SIEGE SOCIAL : 7 TRAVERSE DU PORTUGAL
13010 MARSEILLE

FAIT A MARSEILLE LE 17 JUIN 199¢
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