3 B EXPERTS
Société par actions simplifiée au capital de 50 000 euros
Siége social : 220/224, Boulevard Jean Jaurés,
92100 BOULOGNE BILLANCOURT
384815874 RCS NANTERRE

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La société a 616 constituée sous la forme de société a responsabilite limitée aux termes d'un
acte sous seing privé en date 8 BOULOGNE SUR SEINE du 27 mai 1991.

Elle a ét6 transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision unanime
des associés réunis en Assemblée Générale Exiraordinaire le 8 janvier 2010.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celies qui seraient
créées ultérieurement.

Elle est régie par le livre 1l &t le titre Il du livre VIIl du code de commercs, lordonnance n® 45-
2138 du 19 septembre 1945 ainsi que per les présents statuts et les textes légaux et
réglementaires qui lui seraient applicables ultérieurement.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel
public a l'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La présente société par actions simplifiée continue d'avoir pour objet, en France:
- rexercice de la profession d'expertise comptable dés son inscription su tableau de
'ordre des experis-comptables
- Tlexercice de la profession de commissaires aux comptes dés son inscription sur la
liste des commissairas aux comptes, '

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent & cet objet sociel et qui sont
compatibles avec celui-ci, dans les conditions fixées par les textes législatifs et
régliementaires. '

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société reste "3 B EXPERTS"

La société est inscrite au tableau de I'Ordre des experts-comptables sous sa dénomination
sociale ainsi que sur la liste des commissaires aux comptes.
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Les actes et documents émanant de Ia société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre
la dénomination socicle des mots “ Société par Actions Simplifiée” ou des lettres S.A.S. et de
'énonciation du montant: du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention “ société d’expertise comptable et de commisseriat aux comptes " et de l'indication
du tableau de la circonscription de I'Ordre et de la compagnie régionale des commissaires
aux comptes ol la société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social. reste fixé & 220/224, Boulevard Jean Jaurds, 92100 BOULOGNE
BILLANCOURT.

Il pourra &tre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par
simple décision du président, qui, dans ce cas, est autorisé a8 modifier en conséquence les
statuts de la société, sous réserve de ratification par la prochaine décision de le collectivité
des associés, et, partout ailleurs en France, en vertu d'une délibération de la collectivité des

associes.
ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée & quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation décidées par la collectivité des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors dela constitution, il a été fait apport d'une somme de 7 622.45 eutos, représentant des
apports en numéraire.

L'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 décembre 2001 a décidé d'une augmentation de
capital de 42 377.55 eurcs, par prélévement sur les réserves, pour porter le capital & la
somme de 50 000 euros,

ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital sociel reste fixé a la somme de cinquante mille euros (50 000 euros).

Il est divisé en 500 actions de méme catégonie, entiérement libérées,

La société membre de 'Ordre communique annuellement aux conseils de I'Ordre dont elle
reléve |z liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée & cette liste (Ord. art.
7-1-6°). La liste des associés sera également. communiquée 4 la commission régionale

d'inscription des commissaires aux comptes, ainsi que: foute modification apportée a cette
liste. Elle sera tenue 2 la disposition des pouvoirs publics et de fout tiers intéressé.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étra augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois st réglements
en vigueur.
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La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour décider daugmenter,
de réduire ou damortir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation dopérations sur le capital doit respecter les régles de
détention des actions au profit des professionnels experts-comptables ou commissaires aux

comptes.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

En cas d'augmentation de capital, les actions souscrites en numeraire sont obligatoirement
libérées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur nominale at, le cas

échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président,
dans le déki de cinq ans a compter du jour ou 'opération est devenue définltive.

Les appels de fonds sont poriés 4 la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par letire recommandée avec accusé de

réception, adressée a chaque associé.

A défaut par les associés d'sffectuer & leur &chéance, les versements exigibles, ils sont
passibles, sans qu'il soit besoin de mise en demeure, d'un intérét de retard fixé par le
président en fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour de
l'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut exercer contre l'associé
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par Iz loi.

ARTICLE 11- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action ordinaire donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de
liquidation & une part proportionnelle & la quotite du capital qu'elle représente.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associas. A chaque action est attachée une voix. Les
droits de vote de chaque associé sont proportionnels au nombre d'actions qu'il détient

dans le capital.

Chague action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de cartains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues
per la loi et les statuts.

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu'a
concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la. société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront & faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.
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ARTICLE 12 - FORME, NEGOCIABILITE, INDIVISIBILITE ET
DEMEMBREMENT DES ACTIONS

1) Les actions sont nominatives elles donnent lieu & une inscription a-un compte ouvert par
la société au nom de I'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et
les réglemenis en vigueur

2) Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de 'augmentation de capital si
elles résultent d'une augmentation de capital.

La cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son
mandataire et accompagné le cas échéant des pigces justificatives.

‘Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, l'ordre de mouvement doit
porter 'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont 4 la charge du cassionnaire.

3) Les actions sont indivisibles a I'égard de la société tous les copropriétaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique
désigné d'accord entre eux ou & défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus
diligent.

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer & toutes les décisions

de la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient & l'usufruitier dans les
décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives
exiraordinaires.

5) Le bailleur et le locataire d'actions ont le droit de participer & toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s'agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les
autres décisions de la collectivité des associés. Pour I'exercice des autres droits attachés a
I'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire & 'usufruitier

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Toute cession entre associes dipldmés, inscrits au tableau de l'ordre des Experts Comptables
et auprés d’'une Cour d'appel en qualité de Commissaire aux Comptes est libre.

Toute cession d'actions ayant pour effet l'admission d'un nouvel associé est subordonnée a
l'agrément résultant d'une décision extraordinaire de la collectivité des assaciés.

Par cession il faut entendre toute opération, & titre onéreux ou 2 titre gratuit, emportant
transfert ou démembrement de propriété, y compris par I'effet d'une transmission universelle
de patrimoine.

La demande d'agrément indique les nom, prénoms ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession ast projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée & la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. '

Le refus d'agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception ou par exploit d'huissier L'agrément peut aussi résulter du défaut de réponse
dans le délai de trois mois & compter de la date poriée sur l'avis de réception de la lettre
recommandée emportant demande d'agrément.
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Toutefois, en cas de décés d'un professionnel commissaire aux comptes n'ayant pas la
qualité d'expert-comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder
leurs actions & un autre professionnel commissaire aux comptes

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les
associés experts-comptables et commissaires aux comptes.

Le présidant est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la
collectivité des associés. Il peut étre revoqué sans indemnité, ni:préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée 3 l'ordre du jour. Toutefois, il doit &tre invité &
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A
défaut, il est désigné pour la durée de Ia société. La collectivité des associés fixe sa
rémunération.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a I'égard des tiers que dans les limites de I'objet social. Toutefois,
la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objst
social, & moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que lacte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication das statuts ne suffisant
pas a constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.
Le président peut consentir & tout mandataire de son choix toute délégation de pouvoirs qu'il
juge nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des présents:statuts.

ARTICLE 16- DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux, choisis parmi les associés experts-comptables et commissaires aux
comptes et chargés d'assister le président. (ond. 7,1, 5° et C.com. artL. 822.9)

Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocstion soit portée a l'ordre du jour. Toutefois, il doit &tre invité 2
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.
En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et ses
attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Sur proposition du- président, la collectivité des associés détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs de chaque directeur général. A défaut, il est désigné pour la durée des fonctions du
président restant a courir et exerce concurremment avec le président, les mémes pouvoirs
que celui-ci. La collectivité des associés fixe la rémunération de chaque directeur général.

Les stipulations des quatriéme et cinquiéme alinéas de larticle 15 des présents statuts sont
applicables au directeur général auquel il a été conféré a celui-ci le pouvoir de représenter la
société 4 I'égard des tiers.




que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résclutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent &tre regues au siége social 8 jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 3 jours de leur
réception.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- sugmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Sociéte,

-agrément des cessions d'actions, si nécessaire.

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
-augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et munération du Président,

Toutes autres décisions relévent de la compatence du Président.

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles
peuvent également faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises par fous moyens de
télécommunication élecironique.

Toutafois, devront éire prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation
des comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, &
des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, & I'exclusion d'un associé.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation ecrite, le Président adresse & chaque associé, par leitre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires &
l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 8 jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote & l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délsi ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

- ______________________ ____________ ]
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ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la damande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou 4 la demande du comité
d'entraprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période da liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effactuée par tous procédés de communication écrite quinza jours avant
la date de la réunion et mentionne le jour, l'haure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai
si tous les associes y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté. de requérir
Iinscription & Fordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre reguas au siége social 8 jours au moins
avant la date de la réunion. La Président accuse réception de cas damandes dans les 3

jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur una question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un.ou. plusieurs. dirigeants, et
procéder a leur rempiacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés da communication acrite, et notamment
par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vota électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électroniqua, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues
par la réglamentation en vigueur, soit sous la forme d'une signature dlactronigue sécurisée
au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avac J'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence ast émargée par les associés présents et las mandataires et a
laguelle sont annexés las pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par

le bureau da 'Assembliée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indigué dans la convocation.

|'Assemblée est présilée par la Président ou, an son absence par un associé désigné par
FAssemblee.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 24 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité da capital qu'elles
représentent. Chaqua actlon donne droit & une voix.
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Les décisions collectives entrainant modification des statuts, & I'exception de cealles pour
lesquelles M'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts, seront prises a la
majorité des trois quarts. Les autres décisions seront prises a la majorité simple.

Doivent étre prises & l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions

collectives suivantes
- celles prévues par les dispositions legales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux
signés par lo Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets
mobiles numérotes.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, lidentité des
associés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou
partie des délibérations, les documents et informations communigués préalablement aux
associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chague résolution

le ésultat du vote.

En cas de décision oollective résultant du consentement unanime das associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il-est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou exiraits des procés-verbaux des décisions collectives soni valablement
certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 26 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents
et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Les repports établis par le Président deivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés 15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas.
&chéant, les comptes consolidés du demier exercice lors: de la décision collective statuant

sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
cople, des statuts & Jour de la Soclété ainsl que, pour les trols dernlers exerclces, des
registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
demiers exercices, des comptes consclidés, des rapports et documents soumis aux
associés a l'occasion des décisions collectives. '

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

Chaqua exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er actobre &t finit le 30
septembre de I'année suivante.
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ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des operations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers dléments de l'actif
at du passif existant 4 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de resultat récapitulent les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant l'information donnée par

le bilan et le compte de résultat.

I} est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

mentionné a la suite du bilan.
Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il &établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la
Société & chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de I'sxercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires
aux Comptses. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés,
lors de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compta de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaftre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

lexercice clos.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérisures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend
san cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est consfitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de Ia loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge &
propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporier a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits
dans le capital.
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En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressement les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés
lorsque les capitaux propres :sont ou deviendraient & Ia suite de celleci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou

partie au capital.

les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des
associés, reporiées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 30 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en palement des dividendes en numérzire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par

autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commisssaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cliture de lexercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertas antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
stafuts, a malisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes
sur dividende avant 'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne
peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution
a été effactuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére imégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte fenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en
répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL.
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Sociéte deviennent inférieurs a la moitié du capltal social, le Président deit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des assoclés, & l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par Iz loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins &gaux a la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
legales et réglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des assaciés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut pronancer la dissolution si, au jour ol il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associgs aux conditions flxées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues paur la modification des staiuis et avec l'accord de chacun des associgs
qui acceptent de devenir commandités en raison de la respansabilité solidaire et indéfinie

des dettes soclales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire
Fobjet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La soclété est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a t'expiration du
terme fixé par les statuts, ou & la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pauvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme a l'amiable. |l est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible

entre les associes.

La collectivité des associés peut 'autariser a continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des assaciés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dane le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supporiées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque I'associé unigue est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société a l'associé unique, corformément aux dispositions de l'article 1844-
5 du Code civil.
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ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

En cas de contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les
associés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
I'exécution des présents statuts, la société s'efforcera, avant tout recours contentieux, de
faire accepter l'arbitrage du Président du Conseil régional de I'Ordre des experts-

comptables.

Statuts adoptés par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 8 janvier 2010
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