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PROCES-VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Le 04 juin 2017, a 18 heures, les actionnaires de la société A+ SERVICES, société par actions simplifiée au capital de
1000 euros, dont le siége social est situé 280 Chemin des Verseaux 26260 MARGES, immatriculée au RCS de Romans
sur Iseére, sous le numéro SIREN 808438204 00014, ont tenu leur assemblée extraordinaire aprés avoir été convoqués
le 10 mai 2017 par le président.

Associés présents : Daniel PETIT 280 chemin des Verseaux 26260 MARGES et Julien PETIT impasse des Vignes 26260
ARTHEMONAY

Monsieur Daniel PETIT président de la SAS A+ SERVICES préside I'assemblée, il constate que I'ensemble des associés
sont présents.

Il tient a la disposition des associés les pieces suivantes :

L’avis de remise en mains propres des lettres de convocation données aux associés le 10 mai 2017.

Le texte de la résolution soumise aux associés.

Monsieur Daniel PETIT est désigné comme secrétaire de la séance.

Le président communique a 'assemblée la feuille de présence dont il résulte que les deux actionnaires, représentant
100 % des actions du capital social, sont présents.

Le président déclare que I'assemblée est valablement constituée et qu’elle peut valablement délibérer et prendre ses
décisions a la majorité requise.

Les documents suivants sont présentés aux actionnaires :
La copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire ;
La feuille de présence ;

Le texte des résolutions soumises au vote de I'assemblée.

Le président déclare par ailleurs que les documents requis ont été adressés aux actionnaires dans les formes et délai
prévu par les statuts de la société. 1l rappelle que I'assemblée doit délibérer sur les questions suivantes :
Modification des parts sociales

Augmentation du capita! pour incorporation des réserves

Nomination d’un directeur général

Premiére résolution
L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues par les statuts de la société, aprés
avoir entendu la demande du président, en conséquence de I'adoption de la résolution qui suit :

Monsieur Daniel PETIT céde 290 parts sociales a Monsieur Julien PETIT qui est déja associé avec 200 parts. Ce qui
portera les parts de Monsieur PETIT Julien a 490 parts et Monsieur PETIT Daniel a 510 parts.

L’assemblée adopte résolution est adoptée a ['unanimité

L'assemblée décide de modifier comme suit I'article 8 des statuts de la société :

Article 8 - Capital social

Le capital social variable s'éléve a la somme de Mille euros (10 000 €)

Il est divisé en mille (1 000) actions égales de un euro (10 €) chacune.

Celui-ci est susceptible d'augmentation, par des versements successifs des actionnaires ou I'admission
d'actionnaires nouveaux, et de diminution par la reprise totale ou partielle des apports effectués sous réserve
des minima définis et légaux. Les actions sont libérées selon les termes de l'article 51 de loi du 24/07/1867
et en I'occurrence a hauteur de 100% a la constitution et selon les montants par actionnaire définis a I'article
7 ci-dessus.

Elles sont attribuées de la fagon suivante :
Monsieur Daniel René Emile PETIT soit 510 actions
Monsieur Julien Daniel Hubert Jean PETIT soit 490 actions

TOTAL DES ACTIONS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 1 000 actions



Deuxi¢me résolution

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues par les statuts de la société,
aprés avoir entendu la lecture du rapport du président, décide, en application des articles L. 225-129 et
suivants du code de commerce, d'augmenter le capital social de la société d'un montant nominal de 1000
euros pour le porter & 10000 euros par incorporation d’une partie des réserves légales pour un montant de
9000 euros.

L’assemblée adopte résolution est adoptée a I’unanimité

Troisiéme résolution

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues par les statuts de la société,
aprés avoir entendu la lecture des propositions du président, décide, en application des articles L. 225-129 et
suivant du code de commerce a la nomination de Monsieur PETIT Julien demeurant Impasse des Vignes
26260 Arthemonay au statut de Directeur Général pour une durée illimitée. Toutefois, Monsieur PETIT Julien
doit obligatoirement obtenir 1’autorisation préalable du Président pour les décisions relative a la gestion
sociale et financiere de I’entreprise.

L’assemblée adopte résolution est adoptée a I’unanimité

11 a été dressé le présent proceés-verbal de tout ce qui précede.

Fait a Margés le 04 juin 2017

Signature du Président et des associées :

Daniel PETIT Julien PETIT

Enregistré 2 : SIE DE VALENCE - POLE ENREGISTREMENT

Le 04/08/2017 Bordereau n°2017/910 Case n°10 Ext 3431
Enrogistrement : 375€ Pénalités:  40€

Total liquidé : quatre cent quinze euros

Montart regu : quatre cent quinze euros
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VU6 R STATUTS GO0
Q A+ SERVICES
280 CHEMIN DES VERSEARIX: .; i rit Dy TRIBUNAL
26260 MARGES DE COMMERCE DE ROMANS LE
SAS au capital variable de 1 000 euros,rr. 2017

LES ASSOCIES FONDATEURS SOUSSIGNES :

s Monsieur Daniel René Emile PETIT né le 01/06/1954 a ANTONY 92, de nationalité Frangaise, marié,
demeurant 280 Chemin des Verseaux 26260 MARGES.

e Monsieur Julien Daniel Huber Jean PETIT né le 02/01/1990 a EVRY 91, de nationalité Francaise,
célibataire, demeurant 280 Chemin des Verseaux 26260 MARGES.

Ont convenu et arrété ce qui suit :

ARTICLE 1 : Forme.

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient
I'étre ultérieurement, une société par actions simplifiée a capital variable.

Elle sera régie par les présents statuts ainsi que par les articles L 227-1 3 L 227-19 du code de
Commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait en tant que de raison, application des dispositions de Ia loi relative
aux sociétés anonymes.

ARTICLE 2 : Dénomination sociale.

La société prend la dénomination de : A+ SERVICES

Tous les actes, documents, publications émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée
ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifi€e » ou des initiales « SAS
» et de renonciation du montant du capital social et du numéro d'inscription au registre des métiers et des
sociétés.

ARTICLE 3 : Durée.
La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 4 : Siege social.

Le siege social de la société est fixé a :

280 CHEMIN DES VERSEAUX

26260 MARGES

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, y compris en Corse, par
simple décision du Président, ratifi€e par les actionnaires.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger ol il le juge utile.

ARTICLE 5 : Exercice social.

Il commence le 01 Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année. Par exception, le premier
exercice débutera a compter de l'immatriculation de la société au registre du commerce et se terminera
le 31 Décembre 2015.

ARTICLE 6 : Objet social.

La société a pour objet :

La société a pour objet, tant en France qu’en Europe et dans le monde :

La vente et l'installation de produits : électricité, automatisme, chauffage, énergies renouvelables,
conseil, audit, expertise, dépannage, maintenance et services.

ARTICLE 7 : Apports.
Les apports constitutifs du capital social variable ont été souscrits de la fagon suivante :
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APPORTS NUMERAIRES

Monsieur Daniel René Emile PETIT souscrit la somme de 800 euros.
Monsieur Julien Daniel Hubert Jean PETIT souscrit la somme de 200 euros.
Le capital social a été libéré a hauteur de 100%.

APPORTS EN NATURE

TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRES : Mille euros (1 000€)
TOTAL DES APPORTS LIBERES : Mille euros (1 000€)

TOTAL DES APPORTS EN NATURE : aucun

MONTANT TOTAL DES APPORTS : Mille euros (1 000€)

Le capital social libéré est déposé a la banque : LCL, 2 PLACE MAURICE FAURE, 26100 ROMANS
SUR ISERE.

Le surplus sera libéré aux époques et dans les conditions qui seront fixées par le Président, mais dans
un délai maximal de cing ans & compter du jour de l'immatriculation de la société au registre des métiers.
Les appels de fonds seront portés a la connaissance des actionnaires un mois au moins avant I'époque
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée, avec demande d'avis de réception.

Les actionnaires auront, a toute époque, la faculté de se libérer par anticipation.

Les titulaires de certificats d'actions non libérées, les cessionnaires intermédiaires et les souscripteurs
sont tenus solidairement du montant desdites actions.

A défaut de libération des actions aux époques ci-dessus fixées, les sommes exigibles sont, sans qu'il
soit besoin d'une demande en justice, productives, jour aprés jour, d'un intérét calculé au taux de base
bancaire + 2% I'an, et ce a8 compter de la date de leur exigibilité ; en outre, un mois aprés une mise en
demeure restée sans effet, la société peut poursuivre la vente des actions, conformément aux
stipulations de l'article 228-27 de la loi 2002-420 du 15 Mai 2001.

Au surplus, au cas de défaut de libération aux époques fixées, les articles 228-28 et 228-29 de ladite

Loi et les articles 208.209 et 210 du décret du 23 Mars 1967 seront appliqués.

Montant minimum au dessous duquel le capital social ne peut é&tre réduit par les reprises des apports
autorisées par l'article 48 de la loi du 24/07/1867 : 1000 Euro(s).

ARTICLE 8 : Capital social.

Le capital social variable s'éléve a la somme de Mille euros (10 000 €)

I est divisé en mille (1 000) actions égales de un euro (10 €) chacune.

Celui-ci est susceptible d'augmentation, par des versements successifs des actionnaires ou I'admission
d'actionnaires nouveaux, et de diminution par la reprise totale ou partielle des apports effectués sous
réserve des minima définis et légaux. Les actions sont libérées selon les termes de I'article 51 de loi du
24/07/1867 et en I'occurrence a hauteur de 100% a la constitution et selon les montants par actionnaire
définis a article 7 ci-dessus.

Elles sont attribuées de la fagon suivante :

Monsieur Daniel René Emile PETIT soit 510 actions

Monsieur Julien Daniel Hubert Jean PETIT soit 490 actions

TOTAL DES ACTIONS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 10 000 actions

Ne sont pas assujettis aux formalités de dépdt et de publication, les actes constatant les augmentations
ou les diminutions du capital social dans les limites minimum de 1000 euros et maximum de 30 000
euro(s), opérées dans les termes de l'article 48 de la loi du 24/07/1867 ou les retraits d'associés autre
que les gérants ou administrateurs qui auraient lieu conformément a I'article 52 de la méme loi.

L'associé qui cessera de faire partie de la société, soit par l'effet de sa volonté, soit par suite de décision
de l'assemblée générale, restera tenu, pendant 5 ans envers les associés et les tiers, de toutes les
obligations existant au moment de sa retraite.

ARTICLE 9 : Modification du capital.
Le capital social peut-étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par les actionnaires
statuant dans les conditions de l'article 16 ci-aprés.

ARTICLE 10 : Forme des actions.
Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires sur un registre
tenu par la société dans les conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 11 : Cessions des actions.
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Le prix de cession est fixé de gré a gré.

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effectue qu'apres justification par le cédant du respect des
dispositions légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

ARTICLE 12 : Clauses particuliéres relatives au transfert des actions et autres agréments.

Le partenaire ou le conjoint de I'associé apporteur de deniers avec qui il a contracté un PACS ou un
mariage renonce a toute indivision et ne participera a toute décision de la présente société que le temps
que les actions lui soient rachetées.

Toute cession d'actions a titre gratuit ou onéreux, a des tiers ou entre actionnaires, doit préalablement
étre agréée dans les conditions ci-aprés.

Toute cession d’actions a titre gratuit ou onéreux, a des tiers ou entre actionnaires, doit préalablement
étre agréée dans les conditions ci-apres.

Le démembrement de propriété, le transfert de propriété des actions par voie de succession, de
liquidation de régime matrimonial, de fusion, absorption ou de transmission universelle de patrimoine de
larticle 1844-5, alinéa 3, du Code civil, d’adjudication publique ordonnée par décision de justice ou
d’attribution judiciaire est également soumis a agrément.

Le projet de cession est notifié au Président par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception. Il contient l'indication des noms, prénoms et adresse du cessionnaire s'il
s’agit d’'une personne physique et sa dénomination sociale, sa forme, son capital social, son siége social,
son immatriculation au RCS, l'organe qui la représente et son actionnariat s'il s'agit d’'une personne
morale, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert

Dans le délai de quinze jours a partir de la notification, le Président convoque I'assemblée des associés
pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions. Il peut également consulter les associés par
écrit sur ledit projet.

La décision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par le Président au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou remise contre décharge manuscrite.

En cas d’agrément, la cession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans le projet de
cession notifié a la Société.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de deux mois & compter de la notification du
projet de cession, 'agrément a la cession est réputé acquis.

Si la Société a refusé d’'agréer la cession, le cédant peut, dans les quinze jours de la notification de refus
qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception qu'il renonce a son
projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois mois a compter du refus
d’agrément, acquérir ou faire acquérir les actions a un prix fixé a dire d'expert dans les conditions
prévues a l'article 18434 du Code civil.

Ce délai peut étre prolongé une seule fois, a la demande du Président de la Société, par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

La Société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les actions au prix de
la cession et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. A défaut
d’accord sur le prix de cession, il est fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code civil

En cas de cession des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matiére d’agrément
sont exercées par I'associé le plus agé, et si le Président est I'associé le plus 4gé, par le second associé
le plus agé.

ARTICLE 13 : Droits et obligations attachés aux actions.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle a la quantité du
capital qu'elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les actionnaires sont tenus de libérer les actions souscrites dans les 30 jours de I'appel de fonds formulé
par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.



ARTICLE 14 : Droit de préemption

Toute cession ou transfert de propriété d’'actions, méme entre associés, soit a titre gratuit, soit a titre
onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique sur le fondement d’'un
titre exécutoire, est soumise au droit de préemption des autres associés dans les conditions ci-aprés.

Il en est de méme en cas d'apport en société, en cas d'apport partiel d’actif, de fusion ou de scission, de
transmission universelle de patrimoine de I'article 1844-5 alinéa 3 du Code civil, de cession de droits
d’attribution ou de souscription & une augmentation de capital ou de renonciation au droit de
souscription.

Le cédant notifie au Président et a chacun des associés le projet de cession, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, indiquant, pour un cessionnaire personne physique, ses nom,
prénom, date et lieu de naissance, et adresse, et pour un cessionnaire personne morale sa dénomination
sociale, sa forme, le montant de son capital, le siége et le RCS, la composition de son actionnariat, le
nombre d’'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. I
exerce ce droit par voie de notification, par lettre recommandée avec demande d’'avis de réception, au
cédant et au Président au plus tard dans les quinze jours de la notification émanant du cédant en
précisant le nombre d’actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d’'actions dont la cession est projetée, et faute d’accord entre eux sur la répartition desdites
actions dans le délai de quinze jours, les actions concernées sont réparties entre eux par le Président au
prorata de leur participation dans le capital social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne,
mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des associés n'absorbe pas la totalité des actions dont la
cession est projetée, la Société peut, en vertu d’un droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions
concernées non préemptées. Elle dispose, a cette fin, d'un délai complémentaire de un mois. Lorsque
les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de trois mois ou
de les annuler. A défaut d’exercice de ce droit de préemption subsidiaire, les actionnaires ne peuvent
plus exercer leur droit de préemption. L'actionnaire cédant peut donc céder ses actions, sans qu'une
clause d'agrément lui soit opposée.

ARTICLE 15 : Président et organes dirigeants.

La société est gérée et administrée par un Président.

Deés a présent, Monsieur Daniel René Emile PETIT est désigné comme président pour une durée illimité.
Monsieur Julien Daniel Hubert Jean PETIT est désigné comme directeur général.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social. Dans les rapports avec les
tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet
social.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales
que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de I'objet social, 8 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Une décision collective organisée par les actionnaires désigne le Président de la Société ainsi que la
durée de ses fonctions, et sa rémunération.

Le président de la SAS peut décider seul du transfert du siége social ou du changement de nom de la
société

ARTICLE 16 : Décisions des actionnaires.
Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée, ce qui implique une réunion
physique des actionnaires en un méme lieu, ou par consultation par correspondance.

ARTICLE 16-1 : assembliée ordinaire.
Mode de convocation Lettre RAR
Périodicité de communication Annuelle
Délai de convocation 8 jours

Lieu de réunion Siége social




Autorité habilitée a convoquer et a arréter l'ordre du jour Président
Mode de consultation écrite par courrier

Procés-verbal & Registre Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence Oui

Présidence de I'assembiée Président

Régle du quorum Unanimité

Mode de scrutin pour les présents ou représentés main-levée
Représentation Uniqguement entre actionnaires

Vote par procuration Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des actionnaires sont ceux
requis par la loi.

ARTICLE 16-2 : assemblée extraordinaire.

Mode de convocation Lettre RAR

Périodicité de communication Selon besoin

Délai de convocation 8 jours

Lieu de réunion Siége social

Autorité habilitée a convoquer et a arréter I'ordre du jour Président
Mode de consuitation écrite par courrier

Procés-verbal & Registre Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence Oui

Présidence de l'assemblée Président

Régle du quorum Majorité des 2/3

Mode de scrutin pour les présents ou représentés main-levée
Représentation Uniguement entre actionnaires

Vote par procuration Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des actionnaires sont ceux
requis par la loi.

ARTICLE 17 : Consultation et informations facultatives des actionnaires.
Assemblée ordinaire.
Mode de convocation Lettre RAR
Périodicité de communication, selon besoin
Délai de convocation 8 jours
Lieu de réunion Siége social
Autorité habilitée a convoquer et a arréter l'ordre du jour Président
Mode de consuiltation écrite par courrier
Procés-verbal & Registre Obligatoire
Etablissement d'une feuille de présence Oui
Présidence de l'assemblée Président
Régle du quorum Unanimité
Mode de scrutin pour les présents ou représentés main-levée
Représentation Uniquement entre actionnaires
Vote par procuration Envoi d'un formulaire
Tous les documents consultables au siége social et mis a disposition des actionnaires sont ceux
requis par la loi.

ARTICLE 18 : Comptes annuels, résultats sociaux et bénéfices distribuables.
Dans les 6 mois de la cléture de l'exercice social, le Président ou le Directeur Général est tenu de
consulter les actionnaires sur les comptes et I'affectation du résultat de I'exercice social écoulé. Ce délai
peut étre prorogé par décision de justice.
Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d’'un bénéfice distribuable, 'assemblée
générale détermine sur proposition de la gérance toutes sommes qu’elle juge convenables de prélever
sur ce bénéfice pour étre reportées a nouveau sur I'exercice suivant ou inscrites a un ou plusieurs fonds
de réserves ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation ou I'emploi.
Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.
L'assemblée générale peut, aprés constatation de I'existence de réserves a sa disposition, décider en
outre la mise en distribution des sommes prélevées sur ces réserves ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
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Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 19 : Dissolution et liquidation.

La Société est dissoute par I'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son objet,
par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective des associés a la majorité qualifiée
des trois quarts.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a été publiée au
Registre du Commerce et des Sociétés. La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu'a la cléture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Société.

La liquidation est effectuée conformément a Ia loi.

Les associés qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés ou en
dehors d'eux.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des actions qui n’aurait pas
encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au
nombre de leurs actions.

Si la Société ne comprend plus qu’un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque cause
que ce soit, entraine, conformément a l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I'associé unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 20 : Contestations.

Tous différents susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou au cours des opérations de
liquidation, soit entre les actionnaires et les représentants légaux de la société, soit entre les actionnaires
eux mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront
soumis a l'arbitrage.

ARTICLE 21 : Actes accomplis pour le compte de la Société en formation.

Dés a présent, le Président est autorisé a réaliser les actes et engagements entrant dans le cadre de
I'objet social et de ses pouvoirs.

Conformément aux articies L. 210-6 et R. 210-6 du Code de commerce sur les sociétés commerciales,
Fimmatriculation de la Société au Registre des Métiers et des Sociétés emportera reprise de ces
engagements par la Société

ARTICLE 22 : Frais.
Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront Ia suite ou la conséquence, sont
a la charge de la société.

ARTICLE 23 : Publiciteé.
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes a l'effet d’accomplir toutes les
formalités légales de publicité.

Fait en 3 originaux, 8 MARGES le 30 juillet 2017
Daniel PETIT Julien Petit
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