






















1B3B
Soci6t6 par actions simplifi6e

au capital de 913.468,40 euros
Siige social : 91, Rue du Fbg St Honor6, 75008 paris

819 260 993 R.C.S. PARIS

STATUTS

STATUTS A f OUR DES DECISIONS DU PRESTDENT EN DATE DU 10 IUTLLET zltg

coNFoRME LE l0lUrLtET 2Ot9

UPPERG

PRESI

par Monsieur S6bastien Ledoux



ARTICLE 1- FORME

La Soci6t6 a la forme 
_d'une 

soci6t6 par actions simplifi6e, r6gie par les dispositions du
Code de commerce et les pr6sents statuts.

EIle fonctionne indiff6remment sous la m6me forme avec un ou plusieurs associ6s. Dans
le cas oir la soci6t6 comporte plusieurs associ6s, les attributions de I'associ6 unique sont
d6volues A la collectivit6 des associ6s.

Elle ne peut proc6der i une offre au public sous sa forme actuelle de soci6t6 par actions
simplifi6e, mais peut proc6der i des offres r6serv6es i des investisseu.r qurlifi6s ou A
un cercle restreint d'investisseurs.

ARTTCLE 2 - OBIET

La Soci6t6 a pour objet, en France et i l'6tranger :

- Ia fabrication, la vente et la diffusion d'articles de voyage, de sellerie, de
maroquinerie, d'6quipements et accessoires de toute nature; de vdtement de
sport et de pr6t i porter; de parfums et cosm6tiques ; de bijoux; d'6quipements
pour la maison et le bureau ; de produit textile de toute nature ;

- la gestion d'un patrimoine de valeurs mobilidres,

- toutes prestations de services en matidre administrative, financidre, et plus
g6n6ralement de conseil se rapportant aux filiales,

Toutes op6rations industrielles et commerciales se rapportant i :

- la cr6ation, l'acquisition, la location, la prise en location-g6rance de tous fonds de
commerce, la prise i bail, I'installation, I'exploitation de tous 6tablissements,
fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant i l'une ou I'autre des activit6s
sp6cifi6es ci-dessus

- la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous proc6d6s, brevets et
droits de propri6t6 intellectuelle concernant ces activit6s;

- la participation, directe ou indirecte, de la Soci6t6 dans toutes op6rations
financidres, mobilidres ou immobilidres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher i I'objet social ou i tout objet similaire ou
connexe;

- toutes op6rations quelconques contribuant A la r6alisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La d6nomination sociale de la Soci6t6 est: 1838.
Dans tous les actes et documents 6manant de la Soci6t6 et destin6s aux tiers, la
d6nomination sociale sera pr6c6d6e ou suivie imm6diatement des mots 6crits



lisiblement "Soci6t6 par actions simplifi6e " ou des initiales "SAS" et de I'indication du
montant du capital social.

En outre, la Soci6t6 doit indiquer en t6te de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et r6c6piss6s concernant
son activit6 et sign6s par elle ou en son nom,le sidge du tribunal au greffe duquel elle est
immatricul6e au Registre du commerce et des soci6t6s, et Ie num6io d'immatriculation
qu'elle a regu.

ARTICIE4-SIEGESOCIAT

Le sidge social est fix6 : 91 rue du Fbg st Honor6, 7s009 paris.

Il pourra 6tre transf6r6 dans le m6me d6partement ou dans un d6partement limitrophe
par simple d6cision du Pr6sident, sous r6serve de ratification par ia prochaine d6cision
de l'associ6 unique ou par d6cision collective extraordinaire des ,rroii6r, et en tout lieu
par d6cision de I'associ6 unique ou par d6cision collective extraordinaire des associ6s.

ARTICLE 5. DUREE

La dur6e de la Soci6t6 est fix6e i quatre vingt dix neuf ann6es ) compter de la date de
son immatriculation au Registre du commerce et des soci6t6s, sauf les ias de dissolution
anticip6e ou de prorogation.

Un an au moins avant Ia date d'expiration de la Soci6t6, l'organe dirigeant doit
provoquer une r6union de l'assembl6e g6n6rale des associ6s, s'ils sont plusieurs ou
convoquer l'associ6 unique, i I'effet de d6cider si la Soci6t6 doit 6tre prorog6e. A d6faut,
tout associ6 peut demander au Pr6sident du Tribunal de commerce, statuant sur
requ6te, la d6signation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la
consultation pr6vue ci-dessus.

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution, il a 6t6 fait apport d'une somme de 1 000,00 euros en num6raire.

La Soci6t6 UPPERGROUND apporte i la Soci6t6, la somme de < mille > euros (1000
euros).

Soit au total 1000 euros.

Cette somme de 1000 euros a 6t6 int6gralement vers6e dds avant ce jour i un compte
ouvert au nom de la Soci6t6 en formation, i la Banque Soci6t6 G6n6rale de paris Champs
Elys6es.

Par une d6cision en date du 7 juin 2OL6,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui lui ont
6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du Tluin 20!6,constat6



la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant nominal quatre-
vingt-dix-neuf euros et soixante-dix centimes (99,7 €) par 6mission neuf cent quatre-
vingt-dix-sept (997) ABSA nouvelles de valeur nominale de dix centimes d,euros
chacune, lib6r6es en totalit6 en espdces lors de la souscription, ayant port6 le capital
social de mille euros (1.000 €) i mille quatre-vingt-dix-neuf euros et soixante-dix
centimes (1.099,70 €).

Par une d6cision en date du 2l iuin 201,6,Ie Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui lui
ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 7 juin 2016,
constat6la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant nominal de
onze euros et cinquante centimes (11,50 €) par 6mission de cent quinze (115) ABSA
nouvelles de valeur nominale de dix centimes d'euros chacune, lib6i6es en totalit6 en
espdces lors de la souscription, ayant port6 le capital social de mille quatre-vingt-dix-
neuf euros et soixante-dix centimes (L.099,70 €) A mille cent onze euros et vingt
centimes (7.IL1,20 €).

Aux termes de l'exercice de 720 BSA dont Ia r6alisation a 6t6 constat6e Ie 4 juillet ZOIT,
le capital a 6t6 augment6 d'une somme de soixante-douze euros (7z,oo €).

Par d6cision de I'assembl6e g6n6rale extraordinaire en date du 11 juillet Z0l7,le capital
social a 6t6 augment6 d'une somme de 770.375,L0 € par pr6ldvement sur le compte
< Prime d'6mission >.

Par une d6cision en date du 31 juillet 2O'l.7,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui lui
ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de I'Assembl6e des associ6s en date au ff juillet 20L7,
constat6la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant nominal de
quatorze mille neuf cent vingt-cinq euros et trente centimes (L4.925,30 €) par 6mission
de cent quarante-neuf mille deux cent cinquante-trois [149.253) actions nouvelles de
valeur nominale de dix centimes d'euros chacune, lib6r6es en totalit6 en espdces lors de
la souscription, ayant port6 le capital social de sept cent soixante-et-onz" 1nl[" cinq cent
cinquante-huit euros et trente centimes (771.558,30 €) a sept cent quatre-vingt-six
mille quatre cent quatre-vingt-trois euros et soixante centimes 1iAO.+AZ,6O e';.

Par une d6cision en date du 31 juillet 20L7,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui lui
ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 11 juillet ZOIT,
constat6la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant nominal de
trois mille sept cent trente-et-un euros et trente centimes (3.73I,30 €) par 6mission de
trente-sept mille trois cent treize (37.3L3) actions nouvelles de valeur nominale de dix
centimes d'euros chacune, lib6r6es en totalit6 en espdces lors de la souscription, ayant
port6 Ie capital social de sept cent quatre-vingt-six mille quatre cent quatre-vingt-trois
euros et soixante centimes (786.483,60 €) a sept cent quatre-vingt-dix mille deux cent
quatorze euros et quatre-vingt-dix centimes (T90.2L4,90 €).

Par une d6cision en date du 31 juillet 2OL7,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui lui
ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 11 juillet 2OlT,
constat6la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant nominal de
quatre mille six cent vingt-six euros et quatre-vingt centim es (4.626,80 €) par 6mission
de quarante-six mille deux cent soixante-huit (46.268) actions nouvelles de valeur
nominale de dix centimes d'euros chacune, lib6r6es en totalit6 en espdces lors de la



souscription, ayant port6 le capital social de sept cent quatre-vingt-six mille quatre cent
quatre-vingt-trois euros et soixante centimes (786.483,60 €) i sept cent quatre-vingt-
quatorze mille huit cent quarante-et-un euros et soixante-dix centim es (79+.84L,70 €):

Par une d6cision en date du 31 juillet 2077,Ie Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui lui
ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date dulf juillet ZOLZ,
constat6la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant nominal de
trois mille sept cent trente-et-un euros et trente centimes (3.73L,30 €) par 6mission de
trente-sept mille trois cent treize (37.313) actions nouvelles de valeur nominale de dix
centimes d'euros chacune, lib6r6es en totalit6 en espdces lors de la souscription, ayant
port6 le capital social de sept cent quatre-vingt-quatorze mille huit cent quarante-et-un
euros et soixante-dix centimes [794.84L,70 €) i sept cent quatre-vingt-dix-huit mille
cinq cent soixante-treize euros (798.573 €).

Aux termes de l'exercice de 243 BSA dont Ia r6alisation a 6t6 constat6e le 19 octobre
20L8,le capital a 6t6 augment6 d'une somme de quinze mille huit cent quarante-cinq
euros et soixante-dix centimes (15.845,70 €).

Par une d6cision en date du 21 d6cembre Z}LB,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui
lui ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 6 novembre
ZltB, constat6 la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant
nominal de vingt-cinq mille neuf cent soixante-quatre euros et cinquante centimes
(25.964,50 €) par 6mission de deux cent cinquante-neuf mille six cent quarante-cinq
(259.645) actions nouvelles de valeur nominale de dix centimes d'euros chacune,
lib6r6es en totalit6 en espdces lors de Ia souscription, ayant port6 Ie capital social de huit
cent quatorze mille quatre cent dix-huit euros et soixante-dix centimes [814.418,70 €) a
huit cent quarante mille trois cent quatre-vingt-trois euros et vingt centimes
[840.383,20 €).

Par une d6cision en date du2L d6cembre }OL9,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui
lui ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 6 novembre
20L8, constat6 la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant
nominal de six mille cinq cent cinquante-sept euros (6.557 €) par 6mission de soixante-
cinq mille cinq cent soixante-dix [65.570) actions nouvelles de valeur nominale de dix
centimes d'euros chacune, lib6r6es en totalit6 en espdces lors de la souscription, ayant
port6 Ie capital social de huit cent quarante mille trois cent quatre-vingt-trois euros et
vingt centimes (840.383,20 €J a huit cent quarante-six mille neuf cent quarante euros et
vingt centimes (846.940,20 €).

Par une d6cision en date du 21 d6cembre ?OIB,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui
lui ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 6 novembre
20L8, constat6 Ia r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant
nominal de six mille cinq cent cinquante-sept euros (6.557 €) par 6mission de soixante-
cinq mille cinq cent soixante-dix [65.570) actions nouvelles de valeur nominale de dix
centimes d'euros chacune, lib6r6es en totalit6 en espdces lors de Ia souscription, ayant
port6 le capital social de huit cent quarante-six mille neuf cent quarante euros et vingt
centimes (846.940,20 €J a huit cent cinquante-trois mille quatre cent quatre-vingt-dii-
sept euros et vingt centimes (853.497,20 €).



Par une d6cision en date du 2L d6cembre 2078,1e Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui
Iui ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 6 novembre
20L8, constatd la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant
nominal de quatre mille trois cent vingt-sept euros et quarante centimes (4.327,40 €)
par 6mission de quarante-trois mille deux cent soixante-quatorze (43.224) actions
nouvelles de valeur nominale de dix centimes d'euros chacune, lib6r6es en totalit6 en
espdces lors de Ia souscription, ayant port6 Ie capital social de huit cent cinquante-trois
mille quatre cent quatre-vingt-dix-sept euros et vingt centimes (BS3.4g7,Zb C; a nrit
cent cinquante-sept mille huit cent vingt-quatre euros et soixante centimes (BSi.BZ4,60
€).

Par une d6cision en date du 21, d6cembre z}Lt.,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui
lui ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 6 novembre
20L8, constat6 la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant
nominal de mille sept cent trente euros et quatre-vingt-dix centimes (L.730,g0 €) par
6mission de dix-sept mille trois cent neuf (17.309) actions nouvelles de valeur nominale
de dix centimes d'euros chacune, Iib6r6es en totalit6 en espdces lors de la souscription,
ayant port6 Ie capital social de huit cent cinquante-sept mille huit cent vingt-quatre
euros et soixante centimes (857.824,60 €) i huit cent cinquante-neuf mille cinq cent
cinquante-cinq euros et cinquante centimes (859.555,50 €).

Par une d6cision en date du 10 juillet 2OL9,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui lui
ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 6 novembre 2018,
constat6la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant nominal de
quarante-trois mille quatre cent soixante-dix-huit euros et vingt centimes (43.4T8,20 €)
par 6mission de quatre cent trente-quatre mille sept cent quatre-vingt-deux @3a.782j
actions nouvelles de valeur nominale de dix centimes d'euros chaiune, lib6r6es en
totalit6 en espdces lors de la souscription, ayant port6 le capital social de huit cent
cinquante-neuf mille cinq cent cinquante-cinq euros et cinquante centimes (g59.555,50
€) d neuf cent trois mille trente-trois euros et soixante-dix centimes (903.03 3,70 €) ;

Par une d6cision en date du 10 juillet 2OL9,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui lui
ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de I'Assembl6e des associ6s en date du 6 novembre 

-2018,

constat6la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant nominal de
huit mille six cent quatre-vingt-quinze euros et soixante centimes [8.695,60 €) par
6mission de quatre-vingt-six mille neuf cent cinquante-six (86.956) actions nouvelles de
valeur nominale de dix centimes d'euros chacune, lib6r6es en totalit6 en espdces lors de
la souscription, ayant port6 le capital social de neuf cent trois mille trente-trois euros et
soixante-dix centimes (903.033 ,70 €) i neuf cent onze mille sept cent vingt-neuf euros
et trente centimes (91L.729,30 €) ;

Par une d6cision en date du 10 juillet 2019,le Pr6sident a, en vertu des pouvoirs qui lui
ont 6t6 conf6r6s par d6cisions de l'Assembl6e des associ6s en date du 6 novembre )018,
constat6 la r6alisation d6finitive d'une augmentation de capital d'un montant nominal de
mille sept cent trente-neuf euros et dix centimes (1,.739,L0 €) par 6mission de dix-sept
mille trois cent quatre-vingt-onze (L7.391) actions nouvelles de valeur nominale de dix
centimes d'euros chacune, lib6r6es en totalit6 en espdces lors de Ia souscription, ayant
port6 le capital social de i neuf cent onze mille sept cent vingt-neuf euros et trente



centimes (91L.729,30 €) a neuf cent treize mille quatre cent soixante-huit euros et
quarante centimes (973.468,40 €). ,

ARTICTE 7. CAPITAT SOCIAL

Le capital social est fix6 A la somme de neuf cent treize mille quatre cent soixante-huit
euros et quarante centimes (913.468,40 €).

Il est divis6 en neuf millions cent trente-quatre mille six cent quatre-vingt-quatre
(9.1,34.684J actions de dix centimes d'euros (0,10 €) chacune, toutes de m6me cat6gorie,
int6gralement souscrites et lib6r6es.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut 6tre augment6 par tous proc6d6s et selon toutes modalit6s
pr6vues par la loi et les rdglements en vigueur, en vertu d'une d6cision de l'associ6
unique ou d'une d6cision collective extraordinaire des associ6s statuant sur le rapport
du Pr6sident.

Le capital social est augment6 soit par 6mission d'actions ordinaires ou de pr6f6rence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. II peuf 6galement
6tre augment6 par l'exercice de droits attach6s i des valeurs mobilidres donnant accds
au capital, dans les conditions pr6vues par la loi.

L'associ6 unique ou les associ6s peuvent d616guer au Pr6sident les pouvoirs n6cessaires
A l'effet de r6aliser ou de d6cider dans les conditions et d6lais pr6vus par la loi,
l'augmentation du capital.

En cas d'augmentation par 6mission d'actions de num6raire ou 6mission de valeurs
mobilidres donnant accds au capital ou donnant droit A l'attribution de titres de
cr6ances, I'associ6 unique ou les associ6s ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit pr6f6rentiel d Ia souscription des titres 6mis. IIs peuvent cependant
renoncer i titre individuel A leur droit pr6f6rentiel de souscripiion et Ia d6cision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit pr6f6rentiel dans les conditions
pr6vues par la loi.

Le droit ) I'attribution d'actions nouvelles, i la suite de I'incorporation au capital de
r6serves, b6n6fices ou primes d'6mission appartient au nu-propri6taire, sous r6serve
des droits de I'usufruitier.

2 - Le capital social peut 6tre r6duit par tous proc6d6s et selon toutes modalit6s pr6vues
par la loi et les rdglements en vigueur, en vertu d'une d6cision de I'associ6 unique ou
d'une d6cision collective extraordinaire des associ6s statuant sur le rapport du
Pr6sident. L'associ6 unique ou les associ6s peuvent d6l6guer au Pr6sident tous pouvoirs
pour r6aliser la r6duction de capital.



ARTICLE 9 . TIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de Ia Soci6t6, les actions de num6raire sont lib6r6es, lors de Ia
souscription, de la moiti6 au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, Ies actions de num6raire sont lib6r6es, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas 6ch6ant, de la
totalit6 de la prime d'6mission.

La lib6ration du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du pr6sident,
dans le d6lai de cinq ans i compter de I'immatriculation au Registre au tommerce et des
soci6t6s en ce qui concerne le capital initial, et dans le d6lai de cinq ans i compter du
jour oir I'op6ration est devenue d6finitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont port6s ) la connaissance du souscripteur quinze jours au moins
avant Ia date fix6e pour chaque versement, par lettre recommand6e avec accus6 de
16ception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non lib6r6 des actions
entraine de plein droit int6rdt au taux l6gal i partir de la date d'exigibilit6, sans
pr6judice de I'action personnelle que la Soci6t6 peut exercer contre I'associ6 d6faillant et
des mesures d'ex6cution forc6e pr6vues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu ) une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalit6s pr6vues par la loi et les
rdglements en vigueur.

Tout associ6 peut demander A la Soci6t6 Ia d6livrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Sous r6serve des 6ventuelles dispositions contractuelles applicables entre les associ6s
de la Soci6t6 et des dispositions de l'article 12,les actions sont Iibrement n6gociables.
Les actions ne sont n6gociables qu'aprds I'immatriculation de la Soci6t6 au Registre du
commerce et des soci6t6s. En cas d'augmentation du capital, Ies actions sont n6gociables
i compter de la r6alisation de celle-ci.

Les actions demeurent n6gociables aprds la dissolution de Ia Soci6t6 et jusqu'd la cl6ture
de la liquidation.

La propri6t6 des actions r6sulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus i cet effet au sidge social.



En cas de transmission des actions, Ie transfert de propri6t6 r6sulte de I'inscription des
titres au compte de I'acheteur i la date fix6e par I'accord des parties et notifi6e i la
Soci6t6.

Les actions r6sultant d'apports en industrie sont attribu6es d titre personnel. Elles sont
inali6nables et intransmissibles.

Elles seront annul6es en cas de d6cds de leur titulaire comme en cas de cessation par
ledit titulaire de ses prestations i I'issue d'un d6lai de trois mois suivant mise en
demeure, par lettre recommand6e avec demande d'avis de r6ception, de poursuivre
lesdites prestations dans les conditions pr6vues i Ia convention d,apport.

ARTICLE 12 - RESTRICTION A U. LIBRE NEGOCIABILITE DES TITRES

Sous r6serve d'6ventuelles dispositions contractuelles convenues entre les associ6s de la
Soci6t6, les associ6s de la Soci6t6 ne peuvent proc6der i aucune cession d'actions de Ia
Soci6t6 jusqu'au 7 juin 2021.

ARTICLE 13 . DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les b6n6fices et l'actif social, e une part nette
proportionnelle i la quotit6 de capital qu'elle repr6sente.

Le cas 6ch6ant, et pour parvenir i ce r6sultat, il est fait masse de toutes exon6rations
fiscales comme de toutes taxations pouvant 6tre prises en charge par Ia Soci6t6 et
auxquelles les r6partitions au profit des actions pourraient donner lieu.

L'associ6 unique ne supporte les pertes qu'i concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

Les actions sont indivisibles ) l'6gard de la Soci6t6.

Le droit de vote appartient au nu-propri6taire, sauf pour les d6cisions relatives i
I'affectation des b6n6fices oir il appartient i l'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, Ie nu-propri6taire aura le droit de participer aux assembl6es
96n6rales.

ARTICLE 14. PRESIDENT DE LA SOCIETE

La soci6t6 est administr6e, dirig6e et repr6sent6e i l'6gard des tiers par un pr6sident,
personne physique ou morale, associ6e ou non de la Soci6t6.
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D6signation

Le Pr6sident est nomm6 ou renouvel6 dans ses fonctions par I'associ6 unique ou Ia
collectivit6 des associ6s, qui fixe son 6ventuelle r6mun6ration.

La personne morale Pr6sident est repr6sent6e par son repr6sentant l6gal sauf si, lors de
sa nomination ou i tout moment en cours de manda! elle d6signe une personne
sp6cialement habilit6e i la repr6senter en qualit6 de repr6sentant.
Lorsqu'une personne morale est nomm6e Pr6sident, ses dirigeants sont soumis aux
m6mes conditions et obligations et encourent les m6mes responsabilit6s civile et p6nale
que s'ils 6taient Pr6sident en leur propre nom, sans pr6judice de la responsabilit6
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Pr6sident, personne physique, ou le repr6sentant de la personne morale Pr6sident,
peut 6tre 6galement li6 i la Soci6t6 par un contrat de travail i condition que ce contrat
corresponde d un emploi effectif.

Dur6e des fonctions

Le Pr6sident est d6sign6 pour une dur6e d6termin6e ou non, par l'associ6 unique ou la
collectivit6 des associ6s.

Les fonctions de Pr6sident prennent fin soit par le d6cds, la d6mission, la r6vocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture i I'encontre de celui-ci d'une proc6dure
de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Pr6sident peut d6missionner de son mandat i la condition de notifier sa d6cision i
l'associ6 unique ou A la collectivit6 des associ6s, par lettre recommand6e adress6e trois
mois avant la date d'effet de ladite d6cision.

L'associ6 unique ou la collectivit6 des associ6s dans les conditions de majorit6 pr6vues )
l'article 19 des statuts, peut mettre fin i tout moment au mandat du Pr6sident pour juste
motif.

R6mun6ration

Le Pr6sident peut recevoir une r6mun6ration dont les modalit6s sont fix6es par la
d6cision de nomination. Elle peut 6tre fixe ou proportionnelle ou i la fois fixe et
proportionnelle au b6n6fice ou au chiffre d'affaires.
En outre, le Pr6sident est rembours6 de ses frais de repr6sentation et de d6placement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Pr6sident

Le Pr6sident dirige la Soci6t6 et la repr6sente i l'6gard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus 6tendus pour agir en toute circonstance au nom et pour le compte
de la Soci6t6 dans les limites de I'objet social et des pouvoirs express6ment d6volus par
la loi et Ies statuts i I'associ6 unique ou ) la collectivit6 des associ6s.
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Les dispositions des pr6sents statuts limitant les pouvoirs du Pr6sident sont

inopposables aux tiers.

La Soci6t6 est engag6e m6me par les actes du Pr6sident qui ne reldvent pas de I'objet

social, i moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte d6passait cet objet ou qu'il

ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne

suffisant pas i constituer cette preuve.

Le Pr6sident peut d6l6guer ) toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour

I'exercice de fonctions sp6cifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 15 . CONVENTIONS REGTEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interpos6e entre la Soci6t6

et son Pr6sident, I'un de ses dirigeants, son associ6 unique ou I'un de ses associ6s

disposant d'une fraction des droits de vote sup6rieure d l0 o/o ou, s'il s'agit d'une soci6tt6

associ6e, la Soci6t6 la contrdlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit
6tre port6e i la connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa

conclusion.

Le Pr6sident ou l'int6ress6 doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en

aviser le Commissaire aux comptes par lettre recommand6e avec demande d'avis de

16ception,

Les Commissaires aux comptes pr6sentent d I'associ6 unique ou aux associ6s un rapport

sur la conclusion et I'ex6cution des conventions au cours de I'exercice 6coul6. L'associ6

unique ou es associ6s statuent sur ce rapport lors de la d6cision statuant sur les comptes

de cet exercice.

Les interdictions pr6vues A I'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au

Pr6sident et aux dirigeants de la Soci6t6.

ARTICTE 16 . COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associ6 unique ou la collectivit6 des associ6s d6signe, lorsque cela est obligatoire en

vertu des dispositions l6gales et r6glementaires, pour la dur6e, dans Ies conditions et

avec Ia mission fix6e par la loi, notamment en ce qui concerne le contr6le des comptes

sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs

Commissaires aux comptes suppl6ants.

Lorsque la d6signation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux

comptes suppl6ant demeure facultative, c'est i I'associ6 unique ou i la collectivit6 des

associ6s, qu'il appartient de proc6der d de telles d6signations, si il ou elle le juge

opportun.
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En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra 6tre demand6e en justice
par un ou plusieurs associ6s repr6sentant au moins le dixidme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent 6tre invit6s ) participer i toutes les d6cisions
collectives dans les m6mes conditions que Ies associ6s.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIATE

Les d6l6gu6s du comit6 d'entreprise, s'il en existe un, exercent
l'article L. 2323-62 du code du travail auprds du pr6sident. A
r6unira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de
annuels.

Ies droits pr6vus par
cette fin, celui-ci les

I'arrdt6 des comptes

ARTTCTE 1B - DECISTONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associ6 unique est seul comp6tent pour prendre Ies d6cisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des r6sultats,
- approbation des conventions r6glement6es,
- nomination des Commissaires aux Comptes,
- nomination, r6vocation et r6mun6ration du pr6sident,

- augmentation, amortissement et r6duction du capital social,
- transformation de la Soci6t6,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de la Soci6t6,
- inali6nabilit6 des actions,
- augmentation des engagements des associ6s,
- modification des statuts, sauf transfert du sidge social.

L'associ6 unique ne peut pas d6l6guer ses pouvoirs.

Les d6cisions de l'associ6 unique font I'objet de procds-verbaux consign6s dans un
registre cot6 et paraph6.

Les d6cisions qui ne reldvent pas de la comp6tence de l'associ6 unique sont de la
comp6tence du Pr6sident.

L'associ6 unique non Pr6siden! ind6pendamment de son droit d'information pr6alable i
l'approbation annuelle des comptes, peut a toute 6poque, prendre connaissanie au sidge
social des documents pr6vus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

Lorsque la Soci6t6 comporte plusieurs associ6s, l'6tendue et les modalit6s de leurs droits
d'information et de communication sont d6termin6es par les dispositions l6gales et
169lementaires en vigueur.
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ARTICLE 19 - DECISIONS COTLECTIVES

Si la Soci6t6 comporte plusieurs associ6s, Ies pouvoirs d6volus i I'associ6 unique sont
exerc6s par la collectivit6 des associ6s.

La collectivit6 des associ6s est seule comp6tente pour prendre les d6cisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des r6sultats,
- approbation des conventions 169lement6es,
- nomination des Commissaires aux Comptes,
- nomination, r6vocation et r6mun6ration du Pr6sident,
- augmentation, amortissement et r6duction du capital social,
- transformation de la Soci6t6,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de la Soci6t6,
- inali6nabilit6 des actions,
- augmentation des engagements des associ6s,
- modification des statuts, sauf transfert du sidge social.

Toutes autres d6cisions reldvent de la comp6tence du pr6sident.

19.1 Modalit6s des d6cisions collectives

Les d6cisions collectives sont prises, au choix du pr6sident en assembl6e g6n6rale ou
r6sultent du consentement des associ6s exprim6 dans un acte sous seing priv6. Elles
peuvent 6galement faire I'objet d'une consultation 6crite et 6tre prises par tous moyens
de t6l6communication 6lectronique.

Toutefois, devront 6tre prises en assembl6e g6n6rale les d6cisions relatives a

I'approbation des comptes annuels et i I'affectation des r6sultats, aux modifications du
capital social, i des op6rations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, i l'exclusion
d'un associ6.

Tout associ6 a le droit de participer aux d6cisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possdde. Il doit justifier de son
identit6 et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la d6cision collective.

19.2 Assembl6es g6n6rales

Les assembl6es g6n6rales sont convoqu6es par le Pr6sident. Toutefois un associ6
disposant de plus de L5% du capital peut demander la convocation d'une assembl6e. Le

comit6 d'entreprise peut demander en justice la d6signation d'un mandataire charg6 de
convoquer l'assembl6e g6n6rale des associ6s en cas d'urgence..
Pendant la p6riode de Iiquidation, I'Assembl6e est convoqu6e par le liquidateur.

La convocation est effectu6e par tous proc6d6s de communication 6crite huit (B) jours
avant la date de la r6union et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la
16union.
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Toutefois, I'Assembl6e G6n6rale se r6unit valablement sur convocation verbale et sans
d6lai si tous les associ6s y consentent.

L'ordre du jour est arr6t6 par I'auteur de la convocation.

Les associ6s peuvent se faire repr6senter aux d6lib6rations de I'Assembl6e par un autre
associ6 ou par un tiers. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimit6 de
mandats.

Les mandats peuvent 6tre donn6s par tous proc6d6s de communication 6crite, et
notamment par t6l6copie.

En cas de vote i distance au moyen d'un formulaire de vote 6lectronique ou d'un vote
par procuration donn6 par signature 6lectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions
pr6vues par Ia r6glementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature
6lectronique s6curis6e au sens du d6cret 2OO7-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme
d'un proc6d6 fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de pr6sence est 6marg6e par les associ6s pr6sents et les mandataires et i
laquelle sont annex6s les pouvoirs donn6s i chaque mandataire. Elle est certifi6e exacte
par Ie bureau de I'Assembl6e.

Les r6unions des assembl6es g6n6rales ont lieu au sidge social ou en tout autre endroit
indiqu6 dans la convocation.

L'Assembl6e est pr6sid6e par le Pr6sident ou, en son absence par un associ6 d6sign6 par
I'Assembl6e.

L'Assembl6e d6signe un secr6taire qui peut 6tre pris en dehors de ses membres.

19.3 Rigles de quorum et de maiorit6

La collectivit6 des associ6s ne d6libdre valablement que si les associ6s pr6sents ou
repr6sent6s ou exprimant leur vote ) distance rassemblent au moins 66 o/o des actions
ayant Ie droit de vote.

Le droit de vote attach6 aux actions est proportionnel d la quotit6 de capital qu'elles
repr6sentent. Chaque action donne droit i une voix.

Les d6cisions collectives concernant la r6vocation du Pr6sident ou extraordinaires
entrainant modification des statuts, A I'exception de celles pour lesquelles I'unanimit6
est exig6e par la loi, seront prises i la majorit6 des deux tiers des voix des associ6s
disposant du droit de vote, pr6sents ou repr6sent6s.

Les autres d6cisions seront prises par un ou plusieurs associ6s i Ia majorit6 simple des
voix des associ6s disposant du droit de vote, pr6sents ou repr6sent6s.
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19.4 Procis-verbaux des d6cisions collectives

Les d6cisions collectives prises en assembl6e sont constat6es par des procds-verbaux
sign6s par le Pr6sident et le secr6taire et 6tablis sur un registre sp6cial, ou sur des
feuillets mobiles num6rot6s.

Les procds-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identit6 des
associ6s pr6sents et repr6sent6s et celle de toute autre personne ayant assist6 i tout ou
partie des d6lib6rations, Ies documents et informations communiqu6s pr6alablement
aux associ6s, un expos6 des d6bats ainsi que le texte des r6solutions et pour chaque
r6solution le r6sultat du vote.

En cas de d6cision collective r6sultant du consentement unanime des associ6s exprim6
dans un acte, cet acte doit mentionner Ies documents et informations communiqu6s
pr6alablement aux associ6s. Il est sign6 par tous les associ6s et retranscrit sur le registre
sp6cial ou les feuillets num6rot6s.

Les copies ou extraits des procds-verbaux des d6cisions collectives sont valablement
certifi6s par le Pr6sident, ou un fond6 de pouvoir habilit6 i cet effet.

19.5 Droit d'information des associ6s

Quel que soit le mode de consultation, toute d6cision des associ6s doit faire l'objet d'une
information pr6alable comprenant tous les documents et informations permettant aux
associ6s de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les r6solutions soumises i
leur approbation.

Les rapports 6tablis par le pr6sident doivent 6tre communiqu6s aux frais de la Soci6t6
aux associ6s dix (10) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes
annuels et le cas 6ch6ant, les comptes consolid6s du dernier exercice lors de la d6cision
collective statuant sur ces comptes.

Les associ6s peuvent, ) toute 6poque, consulter au sidge social, et, le cas 6ch6ant prendre
copie, des statuts i jour de la Soci6t6 ainsi que, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des r6sultats des
cinq derniers exercices, des comptes consolid6s, des rapports et documents soumis aux
associ6s i I'occasion des d6cisions collectives

ARTICLE 2O - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une dur6e d'une ann6e, qui commence le 1er janvier et finit le
3L d6cembre de I'ann6e suivante.

Le premier exercice commence le 4 Mars 2016 et se termine le 3L d6cembre 20L7.
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ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilit6 r6gulidre des op6rations sociales, conform6ment ir la loi et

aux usages du commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, le Pr6sident dresse I'inventaire des divers 6l6ments de

I'actif et du passif existant ) cette date.

Il dresse 6galement le bilan d6crivant les 6l6ments actifs et passifs et faisant apparaitre

de fagon distincte les capitaux propres, le compte de r6sultat r6capitulant les produits et

les charges de I'exercice, ainsi que l'annexe compl6tant et commentant I'information

donn6e par le bilan et le compte de r6sultat.

Il est proc6d6, m6me en cas d'absence ou d'insuffisance du b6n6fice, aux amortissements

et provisions n6cessaires. Le montant des engagements cautionn6s, avalis6s ou garantis

est mentionn6 i la suite du bilan.

Le Pr6sident 6tablit un rapport de gestion contenant les indications fix6es par la loi.

Il 6tablit 6galement, le cas 6ch6ant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes

pr6visionnels, dans les conditions pr6vues par la loi.

Tous ces documents sont mis i la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la

Soci6t6, s'il en existe, dans les conditions l6gales et 169lementaires.

L'associ6 unique approuve les comptes annuels, aprds rapport du Commissaire aux

Comptes, s'il en existe un, dans le d6lai de six mois i compter de la cl6ture de l'exercice.

En cas de pluralit6 d'associ6s, I'assembl6e des associ6s approuve les comptes annuels, au

vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un,

dans les six mois de la cl6ture de I'exercice social.

ARTICTE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de r6sultat qui r6capitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre

par diff6rence, aprds d6duction des amortissements et des provisions, le b6n6fice ou la

perte de I'exercice clos.

Sur Ie b6n6fice de I'exercice diminu6, le cas 6ch6ant, des pertes ant6rieures, il est pr6lev6

cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de r6serve l6gale. Ce pr6ldvement cesse

d'6tre obligatoire lorsque le fonds de r6serve atteint le dixidme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, Ia r6serve l6gale est descendue

au-dessous de ce dixidme.

Le b6n6fice distribuable est constitu6 par le b6n6fice de I'exercice diminu6 des pertes

ant6rieures et des sommes i porter en r6serve, en application de la loi et des statuts, et

augment6 du report b6n6ficiaire.
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Il est attribu6 A l'associ6 unique. En cas de pluralit6 d'associ6s, la collectivit6 des associ6s

d6termine la part attribu6e ) chacun des associ6s.

De m6me, I'associ6 unique ou la collectivit6 des associ6s peut d6cider la distribution de

sommes p16lev6es sur les r6serves disponibles en indiquant express6ment les postes de

r6serves sur lesquels les pr6ldvements ont 6t6 effectu6s. Toutefois, les dividendes sont

pr6lev6s par priorit6 sur le b6n6fice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de r6duction du capital, aucune distribution ne peut 6tre faite ) I'associ6

unique ou aux associ6s lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient i la suite de

celle-ci, inf6rieurs au montant du capital augment6 des r6serves que la loi ou les statuts

ne permettent pas de distribuer. L'6cart de r66valuation n'est pas distribuable. Il peut

6tre incorpor6 en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprds I'approbation des comptes par I'associ6 unique ou la

collectivit6 des associ6s, report6es d nouveau, pour 6tre imput6es sur les b6n6fices des

exercices ult6rieurs jusqu') extinction.

ARTICTE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalit6s de mise en paiement des dividendes en num6raire sont fix6es par l'associ6

unique ou la collectivit6 des associ6s. La mise en paiement des dividendes en num6raire

doit avoir lieu dans un d6lai maximal de neuf mois aprds la cl6ture de I'exercice, sauf

prolongation de ce d6lai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan 6tabli au cours ou i la fin de I'exercice et certifi6 par un Commissaire

aux Comptes fait apparaitre que la Soci6t6, depuis la clOture de I'exercice pr6c6dent

aprds constitution des amortissements et provisions n6cessaires et d6duction faite s'il y

a lieu des pertes ant6rieures ainsi que des sommes ) porter en r6serve, en application de

la loi ou des statuts, a r6alis6 un b6n6fice, il peut 6tre distribu6 sur d6cision du Pr6sident

des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant

de ces acomptes ne peut exc6der le montant du b6n6fice ainsi d6fini.

Aucune r6p6tition de dividende ne peut 6tre exig6e de I'associ6 unique ou des associ6s,

sauf lorsque la distribution a 6t6 effectu6e en violation des dispositions l6gales et que la

Soci6t6 6tablit que le b6n6ficiaire avait connaissance du caractdre irr6gulier de cette

distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait I'ignorer compte tenu des

circonstances. Le cas 6ch6ant, I'action en r6p6tition est prescrite trois ans aprds la mise

en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non r6clam6s dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 24. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A tA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constat6es dans les documents comptables, les capitaux propres de

la Soci6t6 deviennent inf6rieurs i la moiti6 du capital social, le Pr6sident doit, dans les

quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,

consulter I'associ6 unique ou la collectivit6 des associ6s, ) I'effet de d6cider s'il y a lieu it

dissolution anticip6e de la Soci6t6.
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Si la dissolution n'est pas prononc6e, le capital doit 6tre, dans le d6lai fix6 par la loi,
r6duit d'un montant 6gal i celui des pertes qui n'ont pu 6tre imput6es sur les r6serves si,
dans ce d6lai, les capitaux propres n'ont pas 6t6 reconstitu6s A concurrence d'une valeur
au moins 6gale i la moiti6 du capital social.

Dans tous les cas, la d6cision de I'associ6 unique ou de la collectivit6 des associ6s doit
6tre publi6e dans les conditions l6gales et 169lementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout int6ress6 peut demander en justice la
dissolution de la Soci6t6. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au
jour oir il statue sur le fond, la r6gularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 . TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Soci6t6 peut se transformer en soci6t6 d'une autre forme sur d6cision de I'associ6
unique ou de la collectivit6 des associ6s i la condition que la Soci6t6 remplisse les
conditions propres i la nouvelle forme de soci6t6.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LTQUIDATION

La Soci6t6 est dissoute dans les cas pr6vus par la loi et, sauf prorogation, i l'expiration
du terme fix6 par les statuts ou par d6cision de I'associ6 unique ou de la collectivit6 des
associ6s.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nomm6s par I'associ6 unique ou par la
collectivit6 des associ6s.

Le liquidateur repr6sente la Soci6t6. Il est investi des pouvoirs les plus 6tendus pour
r6aliser l'actif, m6me A I'amiable. Il est habilit6 ) payer les cr6anciers et i r6pariir le
solde disponible.

L'associ6 unique ou Ia collectivit6 des associ6s peut l'autoriser i continuer les affaires en
cours ou i en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprds remboursement du nominal des actions est partag6
6galement entre toutes les actions.

En cas de r6union de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Soci6t6
entraine, lorsque I'associ6 unique est une personne morale, la transmission universelle
du patrimoine de la Soci6t6 entre les mains de I'associ6 unique, sans qu'il y ait lieu ir
liquidation, conform6ment aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.
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ARTICTE 27 . CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'6lever pendant la dur6e de la Soci6t6 ou lors de
sa liquidation entre les associ6s ou entre un associ6 et la Soci6t6 ou les dirigeants
concernant les affaires sociales, I'interpr6tation ou I'ex6cution des pr6sents statuts,
seront jug6es conform6ment i la loi et soumises i la juridiction des tribunaux
comp6tents.
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