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Société “6MOUV”

Société anonyme au capital de 66 000 (soixante six mille) euros
Siége social : 16 rue des sources, 31520 Ramonville Saint Agne

Les soussignes :

— M Bernard CLAUDINON né le 10 Septembre 1952 a Thionville (57) de nationalite
francaise demeurant 1 impasse des Alpages 31400 TOULOUSE, divorce,

-~ M Jean BROQUET né le 20 aol(t 1944 a Passin (01) de nationalité frangalse
demeurant 18 rue Lachenal 31500 TOULOUSE, marié sous le régime de communaute
légale avec M™ Mme Annie Broquet née Grand le 29-06- 49 a Poncin (01).

— M Marc ALBAN né le 30 avril 1944 a Paris XV de nationalité francaise demeurant 4
place du 11 novembre 33160 SAINT MEDARD EN JALLES, marié sous le réegime de |la

séparation de biens avec M™ Marie-José ALBAN née Riviére le 1¢" octobre 1945 a Saint
Meéedard En Jalles

- M Roger GRAUBY né le 11 février 1947 a Mascara (Algérie) de nationalité francaise
demeurant 15 rue de la Juviniére 78350 LES LOGES EN JOSAS, marié sous le
régime de communauté légale avec M™ Christine GRAUBY née le 29 septembre 1956 a
Alger (Algérie)

— Mme Magali VAISSIERE née le 15 juillet 1957 a Montpellier (34) de nationalite
francaise demeurant 16 rue des Sources 31520 RAMONVILLE SAINT AGNE, mariée

sous le régime de communauté légale avec M. Alain VAISSIERE né le 3 juillet 1957 a
Montpellier -

— M Jeérome LIEVRE né le 31 janvier 1957 a Boulogne Billancourt (92) de nationalité
francaise demeurant Domaine du golf, 2, place Giuseppe Verdi 78670 VILLENNES-sur-
SEINE, marié sous le régime de la séparation de biens avec M™ Catherine LIEVRE nee
LE GUENNEC le 27 septembre 1961 a Saint Maur des Fosses 94.

— Mme Caroline BRAUN née le 15 décembre 1967 a Gennevilliers (92) de nationalite
francaise demeurant 108 Avenue Victor Hugo 75116 PARIS, divorcee

— M Robert ORTIZ né le 5 septembre 1947 a Carbonne (31) de nationalite frangaise
demeurant 21 Domaine de I'Armeliere 13090 AIX EN PROVENCE marie sous le
régime de la séparation de biens avec M™ LIER Marie-Héléne née le 12/09/1962 a
Paris.

— Mlle Julie CLAUDINON née le 6 décembre 1982 a Chatenay-Malabry (92) de
nationalité francaise demeurant 1 impasse des Alpages 31400 TOULOUSE, celibataire,

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société anonyme devant exister entre eux :

ARTICLE PREMIER — FORME

Il est formé, entre les propriétaires des actions, ci-aprés créées et de celles qui pourront
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I'étre ulteneurement une societe anonyme régie par les lois en vigueur et par les
présents statuts. |

ARTICLE 2. — OBUJET

La societé a pour objet en France et 4 I'étranger

—la creation, la production, la maintenance et la vente de prodwts mformatnques
(materiels et logiciels) et de produits mécaniques, principalement dans le domaine de |2
simulation, et notamment relatifs aux simulateurs de vol

- le tout dlrectement ou Indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers. soit
seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, de
commandite, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d alllance,
d’'association en participation ou de prise ou de dation ou en gerance de tous biens ou
droits, ou autrement,

— et généralement, toutes opérations financiéres. commerciales, industrielles, civiles,
Immobiliéres ou mobllleres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'un
des objets specnf:es ou a tout objet similaire connexe ou complémentaire.

ARTICLE 3. — DENOMINATION

La dénomination socnale est: “ 6MOUV ",

Dans tous les acteés et documents émanant de la société, Ia denommatlon sociale doit
étre précédée ou suwle immediatement des mots “ société anonyme ” ou des initiales
" SA 7 et de Ienoncnatlon du montant du capital social.

ARTICLE 4. — SIEGE SGCIAL

Le siege social est fixé a : 16 rue des sources 31520 Ramonville Saint-Agne

1l peut étre transferé en tout autre endroit du méme département ou d’un département
imitrophe par une simple décision du conseil d’administration. sous réserve de
ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout
ailleurs en France en vertu d'une délibération de I'assemblée generale extraordlnatre
des actionnaires.

Lors d’'un transfert décidé par e consell d'administration, celui-ci est autorisé a modifier
les statuts en consequence

ARTICLE 5. — DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date
de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés. sauf le cas de
dissolution anticipée ou de prorogation décidée par 'assemblée generale extraordinaire
des actionnaires. -

ARTICLE 6. — APPORTS

Lors de la constitution Il est fait apport a la société d'une somme de 66000 euros
correspondant a la valeur nominale de 6600 actions de 10 euros toutes de numéraire,
composant le capital social, lesdites actions integralement souscrites et libérees par :
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— M Bernard CLAUDINON

a concurrence de 25000 (vingt cinq mille) euros.
-~ M Marc ALBAN

a concurrence de 7000 (sept mille) euros.
— M Jean BROQUET

a concurrence de 7000 (sept mille) euros.
— Mme Caroline BRAUN

a concurrence de 5000 (cing mille) euros.
— M Roger GRAUBY

a concurrence de 5000 (cing mille) euros.
— M Jérébme LIEVRE

a concurrence de 5000 (cing mille) euros.
— M Robert ORTIZ

a concurrence de 5000 (cing mille) euros.
— Mme Magali VAISSIERE

a concurrence de 5000 (cing mille) euros.
— Mile Julie CLAUDINON

a concurrence de 2000 (deux mille) euros.

seules personnes physiques ou morales signataires des statuts

soit une somme totale de 66000 (soixante six mille) euros correspondant a 6600 actions
de 10 euros souscrites en totalité et intégralement libérees.

La somme totale versée par les actionnaires est déposée a un compte ouvert au nom de
la société en formation a la Société Générale 4 rue Baudelaire 31520 RAMONVILLE
SAINT-AGNE et les versements des souscripteurs ont été constatés par un certificat
établi conformément a |a loi et délivré par ladite banque.

Lors de 'augmentation de capital décidée par 'assemblee generale extraordinaire des
associés tenues le 27 mars 2007 puis réalisée le 17 Avril 2007, il a été apporte en
numéraire la somme de 4.020 euros par :

- Monsieur Serge COCAULT, a concurrence de 770 (sept cent soixante dix) euros

- Monsieur Dominique VILAIN, a concurrence de 3.250 (trois mille deux cent
cinquante) euros.

Cette somme de 4.020 (quatre mille vingt) euros correspondant a 402 actions de 10
euros chacune, souscrites en totalité, a été intégralement libéree.

Lors de 'augmentation de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire des
associés tenues le 4 décembre 2007 puis réalisée le 12 Décembre 2007, il a été apporte
en numéraire la somme de 5.000 euros par :

- La société anonyme O&C Partners, a concurrence de 3000 (trois mille) euros
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- Monsieur Algin JOURDAN, a concurrence de 2000 (deux mille) euros.

Cette somme de 5.000 (cing mille) euros correspondant a 500 actions de 10 euros
chacune, souscrites en totalité, a été intégralement libérée.

Dans le cadre de Ia compétence déléguée au conseil d'administration le 5 Mars 2008
par I'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires. lors de 'augmentation de
capital décidée par le conseil d'administration le 5 Mars 2008, puis réalisée le 25 Mars

2008, il a été apporte en numeraire la somme de 15 000 euros par la société anonyme
simplifiee HORES RETURN EQUITY. '

Cette somme de 15 000 (Quinze Mille) euros correspondant a 1 500 actions de 10 euros
chacune, souscrites en totalité, a été intégralement libérée.

Dans le cadre de la compétence déléguée au conseil d'administration le 5 Mars 2008
par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, lors de l'augmentation de
capital decidée par le conseil d'administration le 7 Mai 2008 puis realisée le 27 Mai

2008, il a été apporté en numéraire la somme de 9 500 euros par la société anonyme
simplifiece HORES RETURN EQUITY.

Cette somme de 9 500 (Neuf Mille Cing Cents) euros correspondant a 950 actions de 10
euros chacune, souscrites en totalité, a été intégralement libérée.

Dans le cadre de la compétence déléguée au conseil d'administration le 8 Janvier 2010
par I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, lors de l'laugmentation de
capital decidée par le conseil d'administration le 8 Janvier 2010 puis réalisée le 9 Février

2010, il a été apporté la somme de 7 000 euros par : '

- M. Bernard CLAUDINON, a concurrence de 1 810 (Mille Huit Cent Dix) Euros, '
liberés par compensation de créances détenues sur la société 6MOUV; '

- M. Marc A%_BAN, a concurrence de 310 (Trois Cent Dix) Euros apportés en
numeraire;

- Mme Magali VAISSIERE, a concurrence de 620 (Six Cent Vingt) Euros
apportés en numéraire;

- Monsieur Jérdme LIEVRE, a concurrence de 940 (Neuf Cent Quarante) Euros
apportés en numeéraire: .

- Monsieur Dominique VILAIN, a concurrence de 350 (Trois Cent Cinquante)
Euros apportés en numeraire;

- La société anonyme simplifitee HORES RETURN EQUITY, a concurrence de
1720 (Mille Sept Cent Vingt) Euros apportés en numeraire; o

- M. Alain AUDUBERT, a concurrence de 1 250 (Mille Deux Cent Cinq.uante).
Euros apportés en numeraire. '

Cette somme de 7 000 (Sept Mille) euros correspondant a 700 actions de 10 Euros
chacune, souscritesgen totalite, a eté intégralement libérée.

Le montant total de$ apports faits a la présente société est de 106 520 (Cent Six Mille
Cing Cent Vingt) Euros.

5124



L’ensemble des apports sus-€noncés constitue le capital social.

ARTICLE 7. — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 106 520 (Cent Six Mille Cing Cent Vingt) Euros; il est divise
en 10 652 actions de 10 euros chacune, de méme catégorie, numérotées de 1 a 10 652
inclus. '

ARTICLE 8. — COMPTE COURANT

|l es actionnaires peuvent remettre a la société des fonds en compte courant; les
modalités de fonctionnement de ces comptes seront arrétées dans chaque cas par le
président du conseil d’administration et les intéresses.

Lorsque lintéressé est un actionnaire détenant plus de 5 % des droits de vote ou s’il
s’agit d’'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du
Code de commerce, un administrateur ou un directeur général, cet accord est soumis a
la procédure du contréle des conventions passées entre la société et ses actionnaires,
administrateurs ou directeurs genéeraux.

ARTICLE 9. — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

. — Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes manieres
autorisés par la lol.

Sous réserve des dispositions de l'article L. 232-20 du Code de commerce, I'assemblee
générale extraordinaire est seule compétente pour décider 'augmentation du capital, sur
le rapport du conseil d’administration contenant les indications requises par la lol.

Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire emises pour
réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel.
lls disposent, en outre, d’un droit de souscription a titre réductible si I'assemblee
générale I'a décidé expressement.

Le droit a lattribution d’actions nouvelles, a la suite de lincorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire, sous reserve
des droits de l'usufruitier.

. — L’'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous reserve, le
cas échéant des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital
social pour telle cause et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas la réduction de
capital ne peut porter atteinte a I'égalité entre actionnaires. '

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un montant inferieur au
minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive dune
augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au minimum legal a moins
que la société ne se transforme en société d’une autre forme n’exigeant pas un capital
supérieur au capital social apres sa reduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société; celle-ci ne
peut étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 10. — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social doivent étre
liberées selon les modalités fixées par 'assemblée generale extraordinaire, libération qui
ne peut étre inférieure d’'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription, et le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du conseil
d’administration, dans le délai de cinq ans a compter du jour ou cette augmentation de
capital est devenue définitive.

Les appels de fon¢ls sont portes a la connaissance des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé
de reception, adressée a chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
porte, de plein drojt et sans gu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque,
interet au taux légal, a partir de la date dexigibilité, sans prejudice de I'action
personnelle que la société peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures
d’exécution forcée prévues par la loi. - '

ARTICLE 11. — FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles sont inscrites en compte “ nominatif pur” ou nominatif administré dans les
conditions et suivant les modalités prévues par la loi.

A la demande de I'actionnaire, une attestation d’'inscription en compte lui sera délivrée
par la société.

ARTICLE 12. — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

l. — Les actions ne sont négociables qu’apres 'immatriculation de la société au registre
du commerce et des sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont
negociables dés la réalisation de celle-ci. Aprés la dissolution de la société, elles
demeurent négociables jusqu’a la cléture de la liquidation.

lIl. — La cession de ces actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d’'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dit * registre des mouvements ”. | -

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés reception de
I'ordre des mouvements et au plus tard dans les six jours qui suivent celle-ci.

L'ordre des mouvements, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est
signe par le cedant ou son mandataire; si les actions ne sont pas entiérement libérees, il
doit étre en outre signé par le cessionnaire.

La transmission d’actions, a titre gratuit ou en suite de deces, s'opére également par un
ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de Ia
mutation dans les conditions légales et sous réserve, le cas échéant, du respect de la
procédure définie ci-aprés.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La société établit la'liste des actionnaires avec Indication du nombre d’'actions détenues
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et du domicile déclaré par chacun d’eux, préalablement a toute assemblée et au moins
une fois par trimestre.

Lors de chaque établissement de la liste, mention est portée sur le registre des
mouvements, de la date de celle-ci, du nombre total des actions existantes et du nombre
d’'actions ayant fait l'objet de création, cession, mutation ou annulation depuis
'établissement de la derniere liste.

IIl. — Sauf en cas de succession en ligne directe, de liquidation de communaute de
biens entre époux ou de cession, soit & un conjoint, soit @ un ascendant ou a un
descendant ou au profit d’'une personne nommée administrateur ou entre actionnaires,
la cession d’actions a un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise a
'Agrément du conseil d’administration dans les conditions et selon la procédure prevues
par la loi et la réglementation en vigueur, et compte tenu des stipulations suivantes :

1. En cas de refus d’Agrément et dans les huit jours de sa notification, le cedant sera
tenu de faire savoir a la société par lettre recommandée s'il renonce ou non a son
projet de cession.

2. Si le cédant confirme son projet de cession, et aprés que celui-ci ait apporte une
copie de I'offre d’achat, le président du conseil d’administration notifiera le projet de
cession par lettre simple a tous les autres actionnaires qui se voient alors attribue un
Droit de Préemption relatif a cette cession, au prix d’achat équivalent a la proposition
divulguée par le cédant. Les actionnaires disposeront de trente (30) jours pour faire
connaitre au conseil d’administration leur intention d’acquérir tout ou partie des
actions cédées. Tout actionnaire qui n’a pas répondu dans ce délai est réputé avoir
renoncé a son Droit de Preemption.

3. Si le nombre total d’actions que les actionnaires consultés seraient préts a acheter,
est supérieur ou égal au nombre d’actions cédées, la vente aura lieu pour le nombre
total des actions cédées, au prix mentionné, et I'excédent d'offre sera reduit au
prorata de l'offre initiale de chaque actionnaire, sans que les actionnaires acquereurs
ne puissent annuler leur offre d’achat, ni que le cédant ne puisse refuser la vente.

4. Si le nombre total d’actions que les actionnaires consultés seraient préts a acheter
est inférieur au nombre d’actions cédées, le cédant sera libre de vendre ses actions,
soit pour partie aux actionnaires ayant fait des propositions, soit a l'acquereur
extérieur. Dans ce cas, le Président du conseil d’Administration notifiera sous sept (/)
jours par lettre recommandée avec Accusé de Réception au cédant la proposition
d'achat correspondant a l'offre résultant des actionnaires, lequel cédant devra
expliciter son choix sous sept (7) jours par lettre recommandée avec Accuse de
Reéception. -

5. La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d'office par un
ordre de mouvement signé du président du Conseil d’Administration ou d’'un delegue
du conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions. Avis est donne au dit
titulaire par lettre recommandée avec accusé de réception, dans les huit jours de la
détermination du prix, d’avoir & se présenter au siége social pour toucher ce prix,
lequel n'est pas productif d’'interéts.

6. Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession
entre vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu
par voie d’adjudication publique en vertu d’'une décision de justice. Ces dispositions
sont également applicables en cas d’apport en société, d’apport partiel d'actif, de
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fusion ou de scission.

ARTICLE 13. — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

|. — Chaque actlon donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et 3 Ia representation dans les assemblées générales
dans les conditions légales et statutaires.

Il. — Les actlonnalAes sont responsables a concurrence du montant nominal des actions
qu'ils possedent; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d’'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et
aux decisions de I’assemblée génerale.

lll. — Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d’un actionnaire ne
peuvent requérir I’apposmon des scelles sur les biens et valeurs de la société, ni en
demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration.
lls doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
decisions de 'assemblée générale et spéciale.

IV. — Chaque fois gu’il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d’'échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou en
consequence d’ augmentatlon ou de reduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les proprietaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et evehtuellement de I'achat ou de la vente de titres nécessaires.

V. — A moins d’'une prohibition legale, il sera fait masse entre toutes les actions de
toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a toute répartition ou a tout
remboursement, au cours de I'existence de la societe ou a sa liguidation, de telle sorte
que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les
actions de méme categorle recoivent la méme somme nette.

ARTICLE 14. — INDIVISIBILITE DES ACTIONS. NUE-PROPRIETE. USUFRUIT

l. — Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les propriétaires mdlws d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société
par un seul d'entre eux, considéré comme seul proprietaire ou par un mandataire
unique; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

ll. — Sauf convention contraire notifiée a sa société, le droit de vote appartient a
l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les
assemblees génerales extraordinaires.

ARTICLE 15. — CONSEIL D’ ADMINISTRATION

|. — La société est administrée par un conseil d’administration de trois membres au
moins et de dix-huit au plus.
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En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs
fonctions par 'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

I|. — La durée de leurs fonctions est 3 années au plus.

Les fonctions d’'un administrateur prennent fin a lissue de la réunion de I'assemblee
générale ordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé, tenue dans 'année
au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours reeligibles.
|ls peuvent étre révoqués a tout moment par 'assemblée générale orainaire.

ll. — Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales. Ces derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un representant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les
mémes responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, sans prejudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de
représentant permanent Iui est donné pour la durée de celui de la personne morale quil
représente; il doit &tre renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier
cette révocation a la société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que l'identite de
son nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de déces, de demission
ou d’empéchement prolongeé du représentant permanent. '

V. — Si un ou plusieurs siéges d’administrateurs deviennent vacants entre deux
assemblées générales, par suite de décés ou de démission, le conseil d'administration
peut procéder a une ou a des nominations a titre provisoire.

Les nominations d’administrateurs faites par le conseil d’administration sont soumises 2
la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement n'en demeurent pas
moins valables.

S'’il ne reste plus qu’un seul ou que deux administrateurs en fonction, celui-ci ou ceux-ci,
ou a défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer immediatement
'assemblée générale ordinaire des actionnaires a |'effet de compléter le consell.

L’administrateur nommé en remplacement d’'un autre ne demeure en fonction que
pendant le temps restant a courir du mandat de son predéecesseur.

V. — Les administrateurs personnes physiques, de méme que les representants
permanents des personnes morales administrateurs, sont soumis aux dispositions des
articles L. 225-21 et L. 225-94-1 du Code de commerce relatives a I'exercice simultane
de mandats d’administrateurs de sociétés anonymes ayant un sieége sur le territoire
francais et a I'exercice simultané de mandats de directeur général, de membre au
directoire, de directeur général unique, d’administrateur ou de membre du consell de
surveillance de telles sociétés, sous réserve des dispositions de l'article L. 225-95-1
dudit code.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur sans perdre le bénéfice de son
contrat de travail. Toutefois, le nombre des administrateurs lies a la sociéte par un
‘contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.
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ARTICLE 16. — Acndus DE FONCTION

Les admlmstrateurs doivent étre chacun propriétaire de 300 (trois cent) actions de
fonction.

Les admmistrateurs nommes en cours de société peuvent ne pas étre actionnaires au
moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai de trois mois, a défaut
de quoi ils seront réputés démissionnaires d’office.

ARrTICLE 17. — PRESIPENCE ET BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d’administration nomme, parmi ses membres personnes physiques, un

president dont il flxb la durée des fonctions sans qu’elle puisse excéder la durée de son
mandat d’administrateur.

Le conseil dadmlnlstratlon nomme de méme, s'il le juge utile, un ou plusieurs vice-

présidents dont il fixe également la durée des fonctions sans gu'elle puisse excéder la
durée de leur mandat d’administrateur.

Le conseil peut nommer également un secrétaire méme en dehors de ses membres.

En cas d’absence ou d empechement du president, la séance du conseil est présidée
par le vice-président le plus ancien. A défaut, le conseil désigne parmi ses membres le
président de seance.

Le president, les vnq:e presidents et le secrétaire peuvent toujours étre réélus.

ARTICLE 18. — DELIBERATlONs DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

|. — Le conseil d’ admlmstratlon se reunit aussi souvent que l'intérét de la société I'exige,
sur la convocation de son president.

Toutefois, (i) lorsqu'il ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des
membres du conseil d’administration peut demander au président de convoquer le
consell dadmlmstratlon sur un ordre du jour déterminé par ces administrateurs, (ii) et
lorsque le directeur général n’assume pas les fonctions de président du conseil
d'administration comme indiqué a larticle 20 ci-aprés, le directeur genéral peut
demander au président de convoquer le conseil d’administration sur un ordre du jour
determiné dans cette demande. '

Les admlmstrateurs sont convoques aux séances du conseil d’administration par tous
moyens meme verbalement. La réunion a lieu soit au siége social, soit dans tout autre
endroit indiqué dans la convocation, y compris & I'etranger.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la
seance du conseil d’administration.

Il. — Le conseil d’administration ne délibére valablement que si la moitié au moins de
ses membres sont présents.

Les decisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. La voix
du president de séance est prépondérante.

Un administrateur ipeut donner, méme par lettre ou télécopie, mandat & un autre
administrateur de le représenter. Chaque administrateur ne peut disposer, au cours
d’'une méme séance, que d’une seule procuration.

lll. — Le conseil peut decider de constituer dans son sein ou, ou avec le concours de
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personnes non administrateurs, des comités ou commissions chargés d'etudier les
questions que lui-méme ou son president renvoient a leur examen; ces comités ou
commission exercent leurs attributions sous sa responsabilité.

Les delibérations du conseil sont constatées par des procés-verbaux établis
conformément aux dispositions légales en vigueur, et signés par le président de séance
et par un administrateur ou, en cas d’'empéchement du président de seance, par deux
administrateurs, sans que l'omission de cette formahte puisse entrainer la nullité des
decisSIons prises.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés
par le president du conseil d’administration, le directeur général, Fadministrateur délégué
temporairement dans les fonctions de président ou un fondé de pouvoir habilité a cet
effet.

Les administrateurs, comme toute personne appelée a assister aux réunions du conseil
sont tenus a la discrétion a 'égard des informations présentant un caractére confldentlel
et signalées comme telle par le président de séance.

IV. — Lorsqu’il a été constitué un comité d’entreprise, les délégués de ce comité,
designes conformément aux dispositions du Code du travail, devront étre convoqués a
toutes les reunions du conseil d’administration.

ARTICLE 19. — POUVOIRS DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Le conseil d'administration détermine les orientations de 'activité de la société et veille a
leur mise en ceuvre. Sous reéserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées
d'actionnaires et dans la limite de I'objet social, il se saisit de toute question intéressant
la bonne marche de la société et régle les affaires qui la concernent. A cet effet, le
president représente le conseil d’administration; en outre, celui-ci peut consentir a tous
mandataires de son choix des délégations de pouvoirs.

Toutefois, les decisions du conseil ne peuvent affecter les pouvoirs conférés par la loi au
directeur geénéral, particulierement lorsque celui-ci n‘assume pas les fonctions de
président du conseil d’administration.

En outre, le conseil d’'administration procede aux controles et verlflcatlons gu’ll juge
opportuns.

ARTICLE 20. — MODALITES D’EXERCICE DE LA DIRECTION GENERALE.
CHOIX DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

La direction génerale de la société est assumée, sous sa responsabilité, soit par le
président du conseil d’administration, soit par une personne physique, nommée par le
conseil d’'administration, portant le titre de directeur général.

A la constitution, les premiers administrateurs nomment le president du conseil
d'administration et décident a 'unanimité de l'investir des fonctions de directeur général.
Cette option pour le cumul des fonctions ou leur dissociation — de méme que toute
option suivante — vaudra jusqu’a une décision contraire du conseil d’administration qui
pourra alors décider a la majorité simple de choisir 'autre modalité d’exercice de la
direction générale visée ci-dessus. Le conseil d’administration de la société tiendra les
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actionnaires et les tiers Infformés de ce changement dans les conditions fixées par
décret. -

ARTICLE 21. — LE DIRECTEUR GENERAL. LLES DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

. — En fonction du choix du mode de la direction générale exercé par le conseil
d'administration, celu:—m nomme le directeur général choisi parmi les administrateurs ou
en dehors d’eux, ou Investit son président du statut de directeur général.

Il. — La décision du conseil d’administration précise la durée des fonctions du directeur
genéral et determlne sa remuneration. Le directeur général ne peut pas étre agé de plus
de soixante-quinze ans; si le directeur général vient a dépasser cet age, il est réputé
demissionnaire lors de la premiére réunion du conseil d’administration tenue apres la
date de cet anniversaire.

Le directeur general est révocable a tout moment par le conseil d’administration.

Le directeur general est Investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nO\m de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social
et sous reserve de ceux que la loi attribue expressément aux assemblées
d'actionnaires, au consell d’administration et au président du conseil d’administration.

Il représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Les dispositions des statuts ou les décisions du conseil d’administration limitant les
pouvoirs du directeur général sont inopposables aux tiers.

Le directeur général est soumis aux dispositions de larticle L. 225-94-1 du Code de
commerce relatives a I'exercice simultané de mandants de directeur général, de
membre du directoire, de directeur général unique, d’administrateur ou de membre du
consell de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siége sur le territoire francais.

Hl. — Sur proposition du directeur général, le conseil peut nommer un 3 cinq directeurs
genéraux delegues personnes physiques, chargés d’assister le directeur général. Les
directeurs geéneraux délégués disposent, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le
directeur général. | -

V. — Le dlrecteur;général et les directeurs généraux délégués peuvent désigner tous
mandataires speéciaux.

ARTICLE 22. — REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,
DU DIRECTEUR GENERAL, DES DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES
ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

|. — L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur
activite, une somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence. Le conseil
d'administration peut répartir cette rémunération librement entre ses membres.

Il. — La rémunération du président du conseil d’administration, celle du directeur
géneral, ainsi que celle des directeurs généraux delégués sont déterminées par le
consell d’administration. Elles peuvent étre fixes ou proportionnelles, ou a la fois fixes et
proportionnelies. - '

. — 1l peut étre alloué par le conseil dadministration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiées a des administrateurs: dans ce
cas, Ces remuneratnons incluses aux charges d'exploitation sont portées a la
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connaissance des commissaires aux comptes et soumises a [approbation de
'assemblée généerale ordinaire.

ARTICLE 23. — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR,
LE DIRECTEUR GENERAL, UN DIRECTEUR GENERAL DELEGUE
OU UN ACTIONNAIRE DISPOSANT DE PLUS DE 5 % DES DROITS DE VOTE

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la societe et
son directeur général, 'un de ses directeurs généraux déléguées, l'un de ses
administrateurs ou I'un des ses actionnaires disposant d’'une fraction des droits de vote
supérieure a 5 % ou, s'il s'agit d’'une société actionnaire, la société la controlant au sens
de I'article L. 233-3 du Code de commerce, doit étre soumise a l'autorisation prealable
du conseil d’administration, puis, sur rapport spécial des commissaires aux comptes, a
'approbation de 'assemblée générale ordinaire. |

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visees ci-dessus est
indirectement interessee.

Ces dispositions sont également applicables aux conventions intervenant entre la
société et une autre entreprise, si le directeur général, 'un des directeurs généeraux
délégués ou l'un des administrateurs de la société est propriétaire, actionnaire
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de surveiliance, ou
de fagcon genérale dirigeant de cette entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales. Cependant, ces
conventions sont communiquées par chaque intéressé au président du consei
d’administration. Celui-ci en communique la liste et 'objet aux membres du consell
d’administration et aux commissaires aux comptes.

ARTICLE 24. — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes qui sont nommes et
exercent leur mission conformeéement a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d’empéchement, démission, décés ou relevement, sont
nommeés en méme temps que le ou les titulaires et pour la méme duree.

ARTICLE 25. — ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées géneérales,
lesquelles sont qualifiées d’ordinaires, d’extraordinaires ou de spéciales selon la nature
des décisions qu'elles sont appelees a prendre.

. — Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d’administration ou, a
défaut, par le ou les commissaires aux comptes, ou par un mandataire désigné en
justice a la demande d’actionnaires représentant au moins le vingtieme du capital social
ou, s'il s’agit de la convocation d’'une assemblée spéciale, le vingtieme des actions de la
categorie intéressee. , .

Aprés la dissolution de la société, les assemblées sont convoquees par le ou les
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liquidateurs.

Elles sont réunies au siége somal ou en tout autre lieu lndlque dans la convocation.

La convocation est faite quinze jours au moins avant la date de 'assemblée, soit par un
avis inseré dans un journal d’annonces légales du département du sieége social, soit par
lettre recommandée ou par lettre simple adressée a chaque actionnaire. Lorsque
'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme assemblee
et, le cas echeant la deuxieme assemblée prorogée, sont convoquées six jours au
moins a l'avance, dans les mémes formes que la premiére. L'avis et les lettres de

convocation de cette seconde assemblée reproduisant la date et 'ordre du jour de la
premiere.

Il. — L'ordre du jOUI’ de l'assemblée figure sur les avis et lettres de convocation: il est
arréte par P'auteur de la convocation.

L'assemblée ne peut delibérer que sur les questions figurant a son ordre du jour lequel
ne peut étre mothie sur deuxieme convocation; néanmoins, elle peut en toutes
circonstances, revoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur
remplacement.

Un ou plusieurs aotlonnalres representant au moins la quotité de capital prevue par la
loi, et agissant dans les conditions et délais Iégaux, ont la faculté de requérir I'inscription
a l'ordre du jour de projets de résolutions.

Ill. — Tout actionnaire, quel que soit le nombre d’actions qu'il posséde, a Ie droit
d'assister aux assemblees generales et de participer aux délibérations personnellement
ou par mandataire ou de prendre part aux votes par correspondance dans les conditions
légales et reglementawes

Tout actionnaire peut se faire representer par son conjoint ou par un autre actionnaire.
Tout actionnaire peut voter par correspondance dans les conditions prevues par la loi.

Le vote qui intervient pendant 'assemblée peut étre exprime par teletransmission ou par
visioconférence dans les conditions fixées par la réglementation et mentionnées dans la .
convocation.

La préesence de Iactlonnaure annule tout vote par correspondance anterieurement émis
et/ou toute procuratlon anterieurement donnée par cet actionnaire.

Les représentants  légaux d’actionnaires juridiquement incapables et les personnes
physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux
assemblees, qu’ils soient ou non personnellement actionnaires.

IV. — A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications
prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diment emargee par les actionnaires ainsi que par les
mandataires, et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et, le
cas echéant, les formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par le
bureau de 'assemblée. '

Les assemblées sont présidées par le président du conseil dadmmlstratlon ou, en
absence par le vice-président de ce conseil. En, leur absence et a défaut pour le conseil
d'avoir habilité un autre de ses membres parmi les présents a leffet de presider
'assemblée, celle-ci élit elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par les deux membres de 'assemblée,
presents et acceptants ces fonctions, qui disposent par eux- mémes ou comme
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mandataires, du plus grand nombre de VoIX.
Le bureau désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de
présence, de veiller a la bonne tenue des débats, de régler les incidents de séances de
contrdler les votes émis, d’en assurer la régularité et de veiller a I'établissement du
proces-verbal.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivres
et certifies conformément a la loi.

V. — Dans les assemblées générales ordinaires ou extraordinaires, le quorum est
calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, déduction faite des
actions privées du droit de vote en vertu des dispositions legales.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte, pour le calcul du quorum, que
des formulaires parvenus a la société dans le delai ci-dessus.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles representent
Chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

V.| — Assemblée générale ordinaire. L'assemblée générale ordinaire est celle qui est
appelée a prendre toutes décisions que ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture de chaque
exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents
ou représentés, ou ayant voté par correspondance possédent au moins le quart des
actions ayant droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents, représentes
ou ayant voté par correspondance.

VIl. — Assemblée générale extraordinaire. L'assemblée générale extraordinaire est
seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, sans
recueillir 'unanimité des actionnaires, augmenter 'engagement de ces derniers.

Sauf dispositions légales particulieres, elle ne délibére valablement que si les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent au
moins, sur premiére convocation le tiers, et sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut
étre prorogée a une date supérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait
ete convoqueée.

Sauf dispositions légales particuliéres, elle statue a la majorité des deux tiers des voix
des actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance

Toutefois :

— les augmentations de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission sont valablement décidées aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les assemblees ordinaires;

— le changement de nationalité de la société est décidé a I'unanimité des actionnaires si
le pays d’accueil n'a pas conclu avec la France une convention spéciale permettant
d’acquérir sa nationalité et de transférer le siége social sur son territoire, et conservant
a la société sa personnalité juridique.

VIll. — Assemblées spéciales. Les assemblées spéciales reunissent les titulaires

d’actions d'une catégorie déterminée. La décision d'une assemblée géneérale
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extraordinaire portant modification des droits relatifs a une catégorie d’actions ne devient
définitive quapres approbation de cette modification par 'assemblée speciale des
actionnaires de cette catégorie.

Les assemblées spéciales d’actionnaires d’'une catégorie déterminée sont convoquées
et deliberent dans les mémes conditions que les assemblées geneérales extraordinaires
a l'exception du quorum qui est de la moitié des actions de la categorie intéressée sur
premiere convocation, et du quart sur deuxiéme convocation.

IX. — Tout actionnaire peut, dans les conditions fixées par les lois et les réglements,
adresser sa formule de procuration ou de vote par correspondance concernant toute
assemblée générale, soit sous forme d’un formulaire papier retourné a la société, au
siége social, trois jours au moins avant la date de la réunion, soit. sur décision du
conseil d’administration mentionnée dans I'avis de convocation, par télétransmission
effectuée dans les délais prévus par décret en justifiant d’'une Inscription en compte.

La présence de lactionnaire a lassemblée annule tout vote par correspondance
anterieurement emis et/ou toute procuration antérieurement donnée par cet actionnaire.

X. — Lorsqu’il a été constitué un comité d’entreprise, deux membres de ce comite,
designés conformément aux dispositions du Code du travail, devront étre convogues a
toutes les assemblées générales, quels que soient la nature (ordinaire, extraordinaire ou
speciale) et l'ordre du jour de ces assemblées. Dans le cas de résolutions dont
'adoption requiert I'unanimité des actionnaires, ils doivent &tre entendus par 'assembiee
s’ils en font la demande.

ARTICLE 26. — DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé
sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
determinees par la loi.

ARTICLE 27. — EXERCICE SOCIAL

L'annee sociale commence le 1* janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir a compter de la
date d'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au
31 decembre 2006.

ARTICLE 28. — INVENTAIRE. COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaqu-e exercice, le conseil d’administration dresse l'inventaire des divers
elements de l'actif et du passif existant a cette date.

ll dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre
de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et
les charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant V'information
donnee par le bilan et le compte de résultat. '

Il est procedé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
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amortissements et provisions nécessaires. L'état des engagements cautionnés, avalises
ou garantis par la société est annexe au bilan.

Le conseil d’administration établit le rapport de gestion sur la situation de la societe
durant 'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus
entre la date de cléture de I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activites en
matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 29. — FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de |I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, Il est
prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prelevement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social; Ii
reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue
au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la lol,
'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu’elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau.

Le bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre
d’actions appartenant a chacun d’eux. '

L'assemblée générale peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectues.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L’écart de réévaluation n’est pas distribuable. Il peut éetre
incorporé en tout ou partie au capital.

La perte, s'il en existe, est aprés 'approbation des comptes par 'assemblée generale,
reportée a nouveau, pour étre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a
extinction.

ARTICLE 30. — MiSe EN PAIEMENT DES DIVIDENDES. ACOMPTES

. — L’'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire pour tout ou
partie du dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en
actions dans les conditions légales ou en numeéraire.
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La demande de paiement des dividendes en actions doit intervenir dans le délai fixé par
'assemblée sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de |la date de celle-ci.
Ce délai peut étre $u3pendu pour une durée ne pouvant excéder trois mois par décision
du conseil d’administration, en cas d’augmentation de capital.

. — Les modalitéé de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
'assemblée generale, ou a défaut, par le conseil d’administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal

de neuf mois aprés la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce deélai par autorisation
de justice. ?

Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un
commissaire aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de I'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et
déduction faite, s'il'y a lieu, des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en
reserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire a
réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant 'approbation
des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

Aucune repétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires, sauf lorsque la
distribution a ete effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irregulier de cette distribution
au moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
echéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes. 5

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 31. — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le conseil d’administration
est tenu, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, de convoquer ['assemblée générale extraordinaire des
actionnaires, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi et
sous reserve des dispositions de l'article 9-II ci-dessus, réduit d’'un montant égal a celui
des pertes constatées si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions
reglementaires. '

En cas d'inobservation des prescriptions des alinéas 1 ou 2 ci-dessus, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les
actionnaires n'ont pu délibérer valablement. '

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond,
la regularisation a eu lieu.

ArTiCLE 32. — DissoLuTion. LiauibaTion

|. — Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la
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société a I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de ['assemblee
extraordinaire des actionnaires. '

II. — Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une
seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit
entraine sa liguidation.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés soit par 'assemblee
générale extraordinaire parmi les actionnaires ou les tiers aux conditions de quorum et
de majorité prévues par les assemblées générales ordinaires, soit par une assemblee
générale ordinaire réunie extraordinairement.

Le liquidateur représente la société. |l est investi des pouvoirs les plus etendus pour
réaliser I'actif, méme a 'amiable. |l est habilité a payer les créanciers et répartir le solde
disponible.

L 'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer ies affaires en cours
ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au
capital.

. — Si toutes les actions sont réunies en une seule main, 'expiration de la sociéte ou
sa dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine social a I'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition a la dissolution dans le delai de trente Jours a
compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette I'opposition ou
ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de garanties, si la
société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n’est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale
qu’a lissue du délai d’opposition ou, le cas échéant, que lorsque I'opposition a éte
rejetée en premiére instance ou que lorsque le remboursement des créances a éte
effectué ou les garanties constituées.

ARTICLE 33. — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la societe ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre les
actionnaires eux-mémes a propos des affaires sociales, seront jugées conformement a
la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compeétents.

ARTICLE 34. — DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS

Sont nommés comme premiers membres du conseil d’administration
— M Marc ALBAN

demeurant 4 place du 11 novembre 33160 SAINT MEDARD EN JALLES
- M. Jean BROQUET

demeurant 18 rue Lachenal 31500 TOULOUSE
— M. Bernard CLAUDINON

demeurant 1 impasse des Alpages 31400 TOULOUSE
— M. Roger GRAUBY
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demeurant 15 rue de la Juviniére 78350 LES LOGES EN JOSAS
— Mme. Magali VAISSIERE '

demeurant 16 rue des Sources 31520 RAMONVILLE SAINT-AGNE

soussignés, qut déclarent. chacun en ce qui le concerne, accepter le mandat qui vient
de lui étre confié, et qu’il n'existe de son chef aucune incompatibilite ni aucune
interdiction a cette nomination.

Le mandat des administrateurs ainsi désignés viendra a expiration a lissue de

'assemblée générale ordinaire qui sera appeleée a statuer sur les comptes de I'exercice
2007.

ARTICLE 35. — DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES (TITULAIRE ET SUPPLEANT)

Est nommé pour les six premiers exercices sOoClauX :

- En qualité de commissaire aux comptes titulaire :

- Monsieur Serge KUBRYK, 18 avenue Victoria — 75001 Paris

. En qualité de commissaire aux comptes suppleant

- Monsieur Jacques CARDINAL, 18 avenue Victoria — 75001 Paris

Leur mandat viendra & expiration & lissue de la reunion de l'assemblée génerale
ordinaire qui sera appelée a statuer sur les comptes du sixieme exercice social.

La rémunération sera fixée conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

ARTICLE 36. — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE.
REPRlsé DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS
ET A L IMMATRICULATION DE LA SOCIETE AU REGISTRE DU COMMERCE
ET DES SOCIETES

La société ne jouira de Ia personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétes. -

Toutefois, il a été a}ccompli, dés avant ce jour, pour le compte de la société en formation,
les actes énoncés dans un état annexe n°1, indiquant pour chacun d’eux '’engagement
qui en résulterait pour la societe. ' '

Cet état, dressé par M. Bernard CLAUDINON soussigne, en date du 19 mars 20095, a
été déposé le méme jour au lieu du futur siege social, soit trois jours au moins avant la
signature des présents statuts, a la disposition de tous les futurs actionnaires qui ont pu
en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignés le reconnaissent. Cet etat
demeurera annexé aux presentes. -

En outre, les soussignés donnent mandat & M. Bernard CLAUDINON a l'effet de
conclure pour le compte de la societe, en attendant son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, les actes qui sont déterminés et dont les modalités sont
précisées dans un état n°2 annexe aux présentes, avec l'indication pour chacun d’eux
de 'engagement qui en résultera pour la societe.

L'immatriculation de la société emportera de plein droit reprise par elle desdits
engagements figurant dans les deux etats ci-dessus mentionnes.
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ARTICLE 37. — PUBLICITE

En vue d’accomplir la publicité relative a la constitution de la société, tous pouvoirs sont
donnés a M. Bernard CLAUDINON a l'effet :

— de signer et de faire publier I'avis de constitution dans un journal d’annonces legales
dans le département du siege social,
— de signer la déclaration de conformité prévue par la loi,

— de procéder a toutes formalités en vue de 'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés, et généralement, au porteur d'un original ou d'une cople .
des présents statuts pour effectuer les formalités prescrites par la loi.

ARTICLE 38. — FraAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites,
incomberont conjointement et solidairement aux soussignés, au prorata de leurs
apports, jusqu’'a ce que la société soit immatriculée au registre du commerce et des

societes.
A compter de cette immatriculation, ils seront entiérement pris en charge par la societe
qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le delai de

cing ans.

Certifiée conforme a la dehberatlon de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 8 Janvier
2010 et du Conseil d'administration du 9 Février 2010.

Le Président

M.Bernard CLAUDINON

22124




ANNEXES

Etat annexe n°l

Engagements pris avant la signature des statuts :
- domiciliation de la société chez Mme Magall Vaissiere 4 Ramonville Saint-Agne, rue ae

sources. n°16, moyennant un loyer annuei de 1800 euros H.T. indexe;

Etat annexe n°ll

Engagements devént atre pris entre la signature des statuts et I'immatriculation de la

société au registre du commerce et des societes

— frais de constitution :
_  Frais d'immatriculation : 120 euros.

— Annonces légales : 400 euros
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Rappel

L es statuts sont signés de tous les actionnaires (la signature doit étre précédee de la
mention manuscrite “ lu et approuvé ”) ou de leurs mandataires (le pouvoir est conserve
au sieége); I'état des actes accomplis pour la société en formation est annexe aux statuts,
de méme que le rapport du commissaire aux apports. Aprés la signature de tous les
actionnaires, chaque administrateur signe a nouveau en faisant précéder sa signature
des mots “ Bon pour acceptation des fonctions d’administrateurs .
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