RCS : GRENOBLE
Code greffe ; 3801

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de GRENOBLE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2022 B 01617
Mumero SIREN : 914 827 274

Mom ou dénomination - 46 DIGITAL

Ce dépdt a été enregistré le 23/06/2022 sous le numéro de dépdt A2022/007639




Liste des souscripteurs d’actions S.A.S.

4M Digital
Société par Actions Simplifiée
au capital de 25 000 €
Siege social : 865 route de la croisette 38410 CHAMROUSSE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénomes,
et adresse du
souscripteur

Montant des
versements
effectués

Nombre d'actions | Montant total
souscrites des souscriptions

Dudouet 10 000 10 000 10000
Alexandre

865 route de la
croisette
38410
CHAMROUSSE

Noel Vincent 5000 5000 5000
21 route de
Chartreuse
38700 CORENC

Total 15000 15 000 15000

Le présent état constatant la souscription des actions de la société 4M
Digital est certifié exact, sincere et véritable par les actionnaires fondateurs.

Fait a CHAMROUSSE

Le 06 juin 2022
En deux exemplaires

Signatures des actionnaires




(CDF crREDIT AGRICOLE
== SUD RHONE ALPES

CERT!FICA. DU .EEPOSITAIRE
SOC!ETE EN COURS DE FORMATION

La Caisse Régionale de érédit Agrtccie Mutuel Sud Rhéne Alpes,

Représentée par. Sandrme TORREGROSSA , en sa qualité de Chargée d’affalres professmnneis dument :
habilité a l'effet de la pf&sente,

Certifie

- Avoir regu en dépdt: ia somme de (quinze mille euros) 15000 €uros représentant lai totalnte des';': -
versements effectués par Jes souscripteurs du capital en numéraire de la société en formatxon SAS 4M
D[gltai 865 route dela crafSetta 38410 Chamrousse

E ~Suz* un compte binque dans les. conditions légales et réglementaires, ouvert en ses fivres sous le
'n°00195253412, jusqu'a 13 daie dlimmatriculation de ia société.

. -‘Lfste des souscripteurs. et mentzcn des sommes versees par chacun d' eux ;

Mr Dudouet Alexandre, né le 06/05/1978 & Ermont (95120), domicilié au 865 chemin de Ia croisette 38410
hamrousse
B fontant souscrit : 10000 €urcs déposé le 14/06/2022
_;':Par virement

- Mr Noél Vincent, né le 031’0311 977 & Alfort (94700), domicilié 21 route de Chartreuse 38700 Corenc
“Montant. seuscn_t 5000 €uros dépose le 12/06/2022
2 __-_Par v:rement

vgir constaté la concerdance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
: ___‘aque souscripieur sur Ia itste des souscripteurs qui lui a été présentée

_';i_a Caisse. Rég!onaie, dépos:talre agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute
"respOnsabihté quant a t’or;gme des fonds déposés et leur wtilisation aprés déblocage. -

Fait & Grenoble
Le 15/06/2022

En 2'originaux

..Sagnature, au’ Représentar;t de la Caisse Régionale
‘Bandrine TORREGROSS

Tél ﬁo4 38 03 20.35
epmqﬁe@ca sudrhonealpes.fi

‘Hﬂaﬂ ‘grenoh

-”caisu Régianaia da Crédit Agﬁcnl& HGﬂiQi Suxd Rhidine Aipw sociém caogzémim: 3 samial varsble, agréde en tant qu’ émhﬂsaemﬁnt ctésfit dcnt e stése ’
: ma{ et a GRENOBLE 12 pisce de la résistance T8 20047 3&&41 QRENOELE Codex 9402 121 988 RCS. GRENOBLE - ¢nge APE. 419 2 :
S N

Téldohone 0478 sa ?e ?g - Taldsagse

88.70 99 Talex 326 2&:




4M DIGITAL
Société par actions simplifiée
Au capital de 25 000 euros
Siége sacial : 865 route de la croisette — 38410 CHAMROUSSE

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

Pour satisfalre aux dispositions de larticle R 224-2 du Cede de commerce, il est précisé que les
présents statuts ont été signés par :

: De premiére part
Monsieur Alexandre DUDOUET, né le 06/05/1978 a ERMONT (95120} de nationalité Francaise,

demeurant 865 route de la croisetie — 38410 CHAMROUSSE, célibataire

De seconde part

Fabien PERDRIX, né le 04/05/1979 & GRENOBLE (38000) de nationalité Francaise, demeurant 336
route des 3 villages saint bernard 38660 plateau des petites roches, PACSE sous le régime de la
séparation des biens

De troisiéme part

Vincent NOEL, né le 03 mars 1977 a Maisons Alfort (94700), de nationalité Francaise, demeurant 21
route de chartreuse 38700 Corenc. Marié sous le régime de la séparation des biens

ont établi ainsi qu'ii suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils sont convenus de
constituer,
ARTICLE 1 - Forime

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut procéder & une offre au pubiic sous sa forme actuelle de société par actions simplifice,
mais peut procéder a des offres réservdes a des inveshisseurs qualifiés ou & un cercle restreint
d"investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs maobilieres définies a l'article L 211-2 du Cade monétaire et financier,

donnant accés au capital ou & I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.
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ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet :

- La conception, le développement, la commercialisation de logiciels ainsi que la fourniture de
toutes prestations de services (ou la vente de biens) associées de maniére directe ou indirecte &
cette activité,

- La participation de la Société, par fous moyens, dans toutes opérations pouvant se rapporter
2 son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d'achat de titres ou
droits sociaux, de fusion ou autrement,

- Et généralement toutes opérations finandiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou a tous
objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son développement ou son extension.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est : 4M DIGITAL
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Société par
actions simplifiée» ou des initiales «5,A.S» et de l'indication du mantant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social
Le siége social est fixé : 865 route de la croisette — 38410 CHAMROUSSE

I peut étre transféré par une décision collective des associés, qui est habilitée a modifier les statuts
en conséquence.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Sodiété ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoguer une réunion de
lassemblée générale extraordinaire des associés a {'effet de décider si la Sociéte doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la

désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social
L'exercice social commence le 01FR Janvier de chaque année et se termine le 31 décembre.
Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2022

ARTICLE 7 - Appotrts

1l est apporté en numéraire :

- Par Monsieur Alexandre DUDOUET, la somme de 10 000,00 €
2
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- Par Monsieur Vincent NOEL, la somme de 5 000,00 €

e Ly o) v I = PP 15 Q00,00 €
Ladite somme de quinze mille euros. (15 000,00) Euros correspondant a la souscription et a la
libération de l'intégralité de 15 000 actions de 1 euros chacune, a été déposée sur un compte blogué

pour le compte de la société en formation, numéro 00195253412 ainsi que l'atteste le Certificat du
dépositaire établi par la banque Crédit Agricole Sud Rhine Alpes en date du 15 juin 2022,

1l est apporté en nature :

- Par Monsieur Fabien PERDRIX, les codes sources de la plateforme, évaluée par Fensemble des
associés et sous leur propre responsabilité, & la somme de 10 000,00 €

SOIE UN TOMAE B i e e e e ra s e a e 10 000,00€
Chacun des souscripteurs déclare que les sommes versées, ainsi que les apports en nature, par ui

sont conformes aux énonciations de la liste des futurs associés et qu'il entend souscrire les actions
représentant le capital social en proportion de ses versements ou de ses apports, soit :

- Par Mr Alexandre DUDOUET 10 000 actions, n® 18 10 000: ...coeviiniicvicccemmminiiniasrenens 10 000 actions
- Par Mr Fabien PERDRIX 10 000 actions, n®i0 001 3 20 000 .eevveriisrinnerecssssrosessiinns 10 000 actions
- Par Mr Vincent NOEL 5 000 actions, n® 20 001 3 25 000.ucccnenisseennnnssssssmasnonsin. 5 000 actions
Soit un total de 25 000 8CHONS & iveviiieiiireiirar s e rie e ies e se s s s arsamsssanssassseassianase 25 000 actions

ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social est fixé & la somme de vingt-cing mille {25 000,00) euros.

1l est divisé en vingt-cing mille (25 000) actions, numérotées 1 & 25 000, d'une valeur nominale de un
(1) Euro chacune, toutes de nature ordinaire et entiérement libérées.

ARTICLE 9 - Madifications du capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur
le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également éve augmente par 'exercice des droits attachés & des valeurs mobiligres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission,

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liguides

et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, hénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.
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IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sammes correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs necessaires a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mabilieres donnant accés au
capital ou donnant droit & l'attribution de fitres de créances, les associés ont, sauf stipulations
contraires eéventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 3 la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit

préférentiel dans les conditions prévues par la loi.
Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre fibérées lors de la souscription de la

quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

En cas de modification ou d'amortissement du capital l'assemblée générale extraordinaire détermine
les incidences de ces opérations sur les drolts des porteurs d'actions de préférence.

ARTICLE 10 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevolr de ses associés des fonds en dépdt, sous forme d'avances en compte
courant,

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de
retrait, intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décisions collective des associés,
statuant dans les conditions précisées a l'article 30 des statuts (décisions ordinaires), étant précisé
que si la décision emporte augmentation des engagements des associés, elle devra étre adoptée a
['unanimite.

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire,
celui-¢i est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote aftaché a l'action appartlent & l'usufrultier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinalres. Cependant, les
titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter
leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la
Societeé étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés
l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste
faisant foi de la date d'expédition.

Noncbstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

hY

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif sacial & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

4
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2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a F'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une action
comporte de plein droit adhesion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation,

Iils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent pour
exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées
générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce drait qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de l'achat ou de la vente des
actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en Conseil
dEtat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont decidés par les assemblées générales
d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions
réglementalres,

Ils comportent l'obligation, pour les assaciés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

| Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
| regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les
| ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs
ayants cause, a Pexception des associés défaiflants, sans préjudice de tous dommages-intéréts sl y a
liew,

La valeur nominale des actions regroupées ne peut élre supérieure a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat,

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de l'assembiée générale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés Pengagement de servir pendant un délal de deux ans, au prix fixe par
assemblée, la contrepartie tant a l'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des
demandes tendant & compléter le nombre de titres appartenant a chacun des assodiés intéresseés.

A l'expiration du délal fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la fibre administration de leurs hiens, 2 demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés & des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont
demandés sous la farme au porteur en échange de titres nominatifs,

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conferent de plein droit et sans
l'accompiissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens
qu'ils remplacent,

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés,
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6 - Sauf interdiction 1égale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exondrations et imputations fiscales ainsl que de toutes
taxations susceptibles d'dtre supportées par la Sociétd, avant de procéder a toute répartition ou
remboursement, de telle manidre que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobilieres émises par la societe sont obligatoirement nominatives.

Elfes sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné & cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qul seront fixées par
f'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés & la connaissance des
associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein drolt, productives d'intérdt au taux de Fintérét légal, a partir de la date
d'exiglbilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignes sont convenus des définitions ci-aprés :

| Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
‘ propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mabiliéres émises par la Société, a savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, fiducie, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de
facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & l'attribution d'un droit au capital
et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et dattribution
attachés a ces valeurs mobilieres.

Opération de reclassement signifie toute Cession d'actions {au sens du présent article) de Ia
société intervenant & lintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chague Société
associée et les sociétés ou entités gu'elle contrble directement ou indirectement au sens de I'article L
233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opere par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté
ef paraphé.

ARTICLE 17 - Préemption
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1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux assaciés et ce, dans les conditions ci-aprés,

2. L'associeé Cédant notifie au Président et & chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou courrier remis en main propre contre décharge, son projet de cession
mentionnant :

- |e nombre d'actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il
s'agit d'une personne morale dénomination, siége soclal, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associe Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, a
I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser fibrement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a l'article « Agrément des cessions » ci-aprés,

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de
cession.

Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux {2) mois au plus tard de
la réception de la notification ci-dessus visée, Cette notification est effectuée par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ou courrier remis en main propre contre décharge précisant le
nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir,

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé
au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a I'associé Cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception ou courrier remis en main propre contre décharge les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre dactions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur
valonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs
demandes,

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les
drolts de préemption sont réputés n'avolr jamais été exercés et 'associé Cédant est libre de réaliser fa
cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a i'article “"Agrément des cessions” ci-aprés.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra &tre réalisée dans un délai
de 30 jours moyennant le prix mentionne dans la notification de I'assecié Cédant,

ARTICLE 18 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou courrier remis en main propre contre décharge adressée au Président de la Société et
indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms,
adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son lidentification compléte
(dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartiion du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est fransmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaltre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification
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est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou courrier remis en main
prapre contre décharge. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4, Les déclsions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans Jes 30 jours de la
décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de
caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de {'associé Cédant par un
ou plusieurs tiers agréés selon |a procédure ci-dessus prévue,

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des aclions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par fa Société est déterminé d'un commun accord entre

les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article
1843-4 du Code civil.

ARTICLE 19 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles « Inaliénahilité des
actions », « Préemption », « Agrément des cessions », des présents statuts sont nuiles.

Au surplus, une telle cession peut constituer, si les associés le décident, un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 20 - Location d'actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 21 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, salarié ou non, de {a Société,

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts., Le Président est
enstite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physigue.

Le Président peut exercer des fonctions techniques salariées, distinctes de ses fonctions de direction,

Duree des fonctions

Le Président est nommé pour une durée, indéterminée ou non, fixée par la décision de nomination.

Révocation du Président de SAS
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Le Président peut &tre révoqué a tout moment, en justifiant d'un juste motif, par décision collective
des associés prise a linitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 51 % du capital et des
droits de vote de la Société et statuant a la majorité des volx des associés disposant du droit de vote.
Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Rémunération

La rémunération éventuelle du Président est fixée chaque année par décision colleclive des associés.
Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, Il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en foute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'cbjet
soctal et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux

décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour
un ou plusieurs objets déterminés,

Emission d'obligations

Le Président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser 'émission d'obiigations, les présents statuts
réservant ce pouvoir a ['assemblée générale.

ARTICLE 22 - Directeur Général

Designation

Les associés, statuant en la forme d'une décision collective, pauvent donner mandat & une personne
morale ou a une personne physique d'assister le Président en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentée par
son représentant légal.

Le Directeur Genéral personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société,

Durée_des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révogqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révequé de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrGler une entreprise ou une personne matale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.
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Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail,

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue & l'article 27 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision uitérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président, a Vexception des dispositions de réglement
intérieur prévues ci-aprés

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

1l est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne reldvent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte Ja preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
lobjet social ou qu'l ne pouvait l'ignorer compte tenu des circanstances, la seule publication des

statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 23 - Représentation sociale

Les deélégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-62 du Code du
travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise doivent
étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagneées du texte des projets de résolutions peuvent &tre envoyées par
tous moyens écrits, Elles doivent étre regues au siége social 8 jours au moins avant la date fixée pour
la décision des associés. Le Président accuse réception par tout moyen écrit de ces demandes dans
les 3 jours de leur réception.

ARTICLE 24 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Sociétéd et son
Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L
233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du Président.

Le Président presente aux associés un rapport sur la conclusion et l'exécution des conventions
conclues au cours de l'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 25 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions Iégales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
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qui concerne le confrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissalre aux comptes
suppléant demeure faculfative, C'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues
a l'article 31 des présents statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge
opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra &tre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités a participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 26 - Décisions collectives abligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- maodification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par fa lot), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Societé et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cesslons d'actions |

- autorisation des décisions du Directeur Général visées a l'article 22 des présents statuts.

ARTICLE 27 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifigues contraires et expresses des présents statuts, jes décisions collectives des
associés sont adoptées & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représentes.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la guotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.,

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu'elle
pourrait détenir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées & funanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet de modifier les statuts, d'augmenter les engagements des
associés, et notamment l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des
titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission
(art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

- la proragation de la Société ;

- la dissolution de la Société ;

- latransformation de la Société en Société d'une autre forme ;

ARTICLE 28 - Modalités des décisions collectives
i1
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Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un proces-verbal signe par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Scciété, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
A 'nitiative du Liquidateur.

La Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront intervenir
entre la date de réception, par la Société, des procurations et votes a distance et la date requise pour
l'inscription en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes a distance préalablement
émis par F'associé cédant seront maodifiés en conséquence ou invalidés.

ARTICLE 29 - Assemblées

‘ Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation,

Taoutefols, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée,

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice Ia
désignation d'un mandataire chargé de convoquer [l'assembliée geénérale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite huit (8) jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique 'ordre du jour,

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est preésidee par le Président ou, en son absence par un associé désigné par 'assemblée.
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou
par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Les régles relatives a la représentation des associés pour les décisions collectives de la Société, et
notamment celles concernant les modalités du vote par procuration, le contenu, les mentions
cbligatoires et les documents et informations joints a toute formule de procuration, sont celles
applicables 3 la représentation des actionnaires aux assemblées dans les SA.

Les associés peuvent également participer a distance aux décisions collectives, au moyen d'un
formulaire de vote a distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les
modalités prévues pour les SA.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant I'dentité de chaque associé, le
nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président de
séance aprés avoir été diment émargée par les associés présents ou leurs représentants.

Le Président de Séance étabiit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues & l'article ci-aprés,

ARTICLE 30 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent éire constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.
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Les procés-verbaux doivent indiguer la date et le fieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés,

II est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spéclal ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 31 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, et/fou du Comité de surveillance, si la société en est
dotée, le ou les rapports doivent étre commtuniqués aux associés 8 jours avant la date d'établissement
du procés-verbal de la décision des associés,

Les associés peuvent & toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur fes comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels ef, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 32 - Droit de communication des associés

Le drolt de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition et les
modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans jes conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 33 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les huit mois de la cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par dédsion collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion, du rapport du Comité de surveillance et des
rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe,
le rapport du Comite de surveillance et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette
décision collective.

ARTICLE 34 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou foute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital gqu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Sociéteé comme en
cas de liquidation.
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Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes
de réserves dont ils réglent l'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

ARTICLE 35 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant la
dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et &
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liguidateur a continuer les affaires sociales en cours et & en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral
du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du siége social.

ARTICLE 37 - Nomination des dirigeants

Nomination du Président :

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
indéterminée est :

Alexandre DUDOUET
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Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

Nomination du directeur Général :

Le premier Directeur Général de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
indéterminée est :

Fabien PERDRIX
Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les

réglements pour leur exercice.

ARTICLE 38 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état a été
tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a 'adresse du siége social.

ARTICLE 39- Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

Les soussignés donnent mandat a Alexandre DUDQOUET, a l'effet de prendre les engagements suivants
au nom et pour le compte de la Société :

- Signer toute convention de mise a disposition des locaux.

Article 40- Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au registre
du commerce et des saciétés.

Fait autant d'originaux que requis par la loi,
A Chamrousse.(38).
Le 06/06/2022.

Signature associés

AT
M Alexandre DUDOUET ‘[ A_#_f— =

(« Bon pour accepiation des fonctions de Président »gf"_,;——’ﬁT ("\ ”/ ) w

F\J A NOWA CLese \"‘)\"Q;_’*‘-@ = Ao { Dot oaS Ao N entc

M Fabien PERDRIX M Vincent NOEL
(« Bonpouraccepiation des fonctions de Directeur Général »)

Bor (oo ecee /meﬂwon oo nc/)'m&‘» Ao >
Q{rdzjb@urf&c%cffau} %? //

15

JN /D



16

4M DIGITAL
Société par actions simplifiée
Au capital de 25 000 euros
Siége social : 865 route de la croisette — 38410 CHAMROUSSE

Société en cours de constitution

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Quverture, pour le compte de la société en formation, d'un compte auprés de la banque
Crédit Agricole Sud Rhone Alpes agence de Grenoble Presquiles en vue notamment du
versement des fonds constitutifs du capital social ;

- Obligations normales d'un titulaire de compte auprés de la banque Crédit Agricle agence de
Grenoble presquiile paiement des frais d'ouverture et de fonctionnement du compte.

- Paiement des frais de Centre de formalités des entreprises, greffe, publicité légale en vue de
I'immatriculation de la société.

- Acquisition de nom de domaines par Fabien Perdrix

- Acquisition de nom de domaines par Vincent Noel

/
- Acquisition de la marque Eemo par Vincent NOEL

Signature associés

Acquisition du logo Eemo par Vincent NOEL




