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LISTE DES SIEGES SGCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(R 123-110 du Code de commerce)

Le soussigné :

La société IMAVA
Représentée par INICIOPE, elle-méme représentée par Mousieur Vladimir HOSPITAL
- Dont le siége social est 81 rue Saint Lazare — 75009 Paris,

Agissaiit en qualité de président de la société 32 CLICHY, société par actions simplifiée, au capital de
1000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de PARIS sous le numéro 889 446
553, ' : '

'Declare conformément aux dispositious de l‘artlcle R 123 110 du Code de Commerce, que Ie siege
- social de la société 32 CLICHY a ete fixé o

- Depuls sa creéation, soit le 30 septembre 2020 au 26/01/2022 au 190 Boulevard de Charonne ~
75020 Paris & ce jour au 81 rue Saint Lazare 75009 PARIS

Fait en deux exemplaires
A PARIS
Le 26 Janvier 2022

IMAVA \
Représentée par INICIOPE
Elle-méme représentée par Vladimir HO SPITAL :




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
- (R123-110 du Code de commerce)

Le soussigné :

La société IMAVA
Représentée par INICIOPE, elle-méme représentée par Monsieur Viadimir I-IOSPIT AL
Dont le si¢ge social est 81 rue Saint Lazare — 75009 Paris,

Agissant en qualité de président de la société 32 CLICHY, société par actions simplifiée, au capital de
1000 euros, lmmatnculee au Registre du commerce et des sociétés de PARIS sous le numéro 889 446

- 555,

Déclare, conformément aux dispositions de I’ artxcle R 123 110 du Code de Commerce que ]e s1ege _
social de la société 32 CLICHY a été fixé : S .

- Depuis sa création, soit le 30 septembre 2020 au 26/01!2022 au 190 Boulevard de Charonne -
75020 Paris a ce jour au 81 rue Saint Lazare 75009 PARIS

Fait en deux exemplaires
A PARIS
Le 26 Janvier 2022

" Représentés par INICIOPE - '_
Elle-méme representee par Vladimir HOSPITAL o
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32 CLICHY
Société par actions simplifice
Au capital de 1000 euros
Siege social : 190, Boulevard de Charonne 75020 Paris
! RCS PARIS 889 446 555

: PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 26 JANVIER 2022

_ L'an deux mille vingt deux,
B  Le 26 janvier,
? A dix heures,

Les associés de 32 CLICHY, société par actions simplifiée au capital de 1000 euros, divisé en 1000
actions de 1 euro chacune s’est réuni en Assemblée Générale Exiraordinaire, au siége social, sur
convocation de la présidence.

IMAVA, propriétatre de 500 actions,

|
’ Sont présents :
' CCPS Compagnie Construction Promotion Seine, propriétaire de 490 actions,

Les associés présents ou représentés possédant ainsi 1000 actions, soit la totalité des actionms,
I'Assemblée Générale est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

| L'Assemblée est présidée par IMAVA représentée par la société INNICIOPE représentée par Mons1eur
| Viadimir HOSPITAL, président.
I

Le Prés1dent rappelle que I'Assemblée est appelée 4 délibérer sur I'ordre du jour snivant : e |

ii-‘ H
Grelfe du b ; s
A B
de conmmers L !

A dure

%6 MATS 2022
QOB%C@-

ORDRE DU JOUR -

1. Transfert du siége social,

‘ : Sous te N ¢
2. Modification corrélative de ['article 4 des Statuts,

e u'-u.-

Le Président dépose sur le burean ef met 2 la disposition des membres de I’Assemblée le texte du
projet des résolutions qui sout sournises a I’ Assemblée ainsi gue tous les autres documents prévus en
application des dispositions }égales et réglementaires.

Le Président déclare que les documents et reuseignements prévus par les dispositions légisiatives et
réglementaires ont été adressés aux associés on tenus a leur disposition au siége social pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.

L’ Assemblée lni donne acte de ces déclarations.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance. ~ \ R '\P‘ﬁ(




Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivante : ' :

1. PREMIERE RESOLUTION
TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

L’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de transférer e
si¢ge social du 190 Boulevard de Charonne — 75020 PARIS au 81 rue Saint Lazare — 75009 PARIS
a compter de ce jour. -

Cette résolution mise aux voix est adoptée & I'unanimité.

2. DEUXTEME RESOLUTION
MODIFICATION CORRELATIVE DES STATUTS

En conséquence de Ja décision précédente, I’ Assemblée Générale décide de modifier comme suit
Iarticle 4 des statuts : : :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le si¢ge social est ﬁxé’ : 81., rue Saint Lazare — 75009 Paris »
Le reste de {’article demeure inchangg,

Cette résolution mise aux voix est adoptée i I'umanimité.

|

IMAVA

Représentée par INICIOPE ' ‘Représentéa par M. Félix SEROUSSI
Représentée par M. Viadimir HOSPITAL '
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32 CLICHY
Société par actions simplifice
Au capital de 1000 euros
Siege sacial : 190 Boulevard de Charonne - 75020 Paris

'STATUTS

| Assemblée Générale Extraordiuaire du 26 jalivier 2022

' (Transfert du sid¢ge social )

~ Nouveau si¢ge social : 81 Rue Saint Lazare 75009 Paris




'LES SOUSSIGNES :

La seci¢té CIE CONSTRUCTION ET PROCMOTION SEINE :
Société a responsabilité limitée an capital de 236.000€, dont le siége social est sis 63 Boulevard Jean

- Jaurés — 92210 Clichy, immatriculée au RCS de Nanterre sous le numéro 480 637 024,

Représentée, en sa qualité de gérant par Monsieur Felix Seroussi.

La société IMAVA

Société par actions simplifiée au capital de 7.500€, dont le si¢ge social est sis 83 Rue de Meaux ~
75019 Paris, immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 843 802 208,

Représentée, en sa qualité de président par Monsieur Vladimir Hospital

Ont arrétés ainsi qu'il suit les statuts d'une Soc1été par actious s1mp11ﬁee qu'ils ont dec1des de
constituer. :




TITRE I
- FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE —
EXERCICE SOCIAL

: AR’I_‘ICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts. : :

Elle fonctionne indifféremment sous Ja méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquemeut appel a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle
restreint d’investisseurs.

Eile peut émettre toutes valeurs mob1]1eres définies a I'article 1. 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou & 1‘attr1but10n de titres de créances, dans les couditions prévues par la loi et
les presents statuts. .

ARTICLE 2 - Objet -

- La société a pour objet : I’acquisition par voie d’achat ou d’apport de tous immeubles et la

construction sur ceux-ci de tous biens de toutes destinations, la vente en totalité ou par lots de ces
biens, 4 terme, en état futur d’achévement ou aprés achévement, notamment des terrains sis 30-32 rue
de Paris a Clichy sur seine 92210. :

‘Et ce, soit au moyen de ses capitaux pfop’res soit au moyen de capitaux d’emprunt, ainsi que de

Poctroi, 2 titre accessoire et exceptionnel, de toutes garanties A des opérations conformes au present
objet civil et susceptibles d’en favoriser le developpement : .

Et, généralement toutes opérations civiles pouvant se rattacher directement ou indirectement a cet
objet ou susceptibles d’en favoriser le developpcmeut et ne mod1ﬁant pas le caractére civil de la
société.

En revanche les immeubles appartenant 3 la société ne pourront &tre attribués en tout ou partie, en
Jjouissance ou en propnete aux associ¢s, en confrepartie de leurs apports ceci 4 peine de nuilité de
Pattribution.

ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination de la Société est : 32 CLICHY.

Dans fous les actes, factures, annonces, publications et antres documents émanant de Ia Société, Ia
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots éerits lisiblement « Société par

. actions simplifiée » ou des initiales S.A.S. et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social -
Le siége social est fixé au 81 rue Saint Lazare - 75009 Paris.

Il pourra étre transféré eu tout autre endroit du méme département par simple décision du dirigeant,
sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre lieu
suivant décision de i'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & 99 ans 4 compter de la date d'immatriculation au registre du
commetce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

A



Les décisions de prorogatxon de la durge de la Somete ou de dlSSO]IItIOIl antlclpée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associés 4 l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultatlon prévue ci- -
dessus. :

ARTICLE 6 - Exercice social ‘
L'exercice social commence le 1¥ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31/12/2021.




TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

A titre de la constitution de la société, les associés apportent 2 la Société, savoir :

7.1 - Apports en numéraire

~  CIE Construction et Promotion seine apporte a la Société la somme de 500 euros : 500 euros.
- IMAVA apporte A la Société la somme de 500 enros : . 500 euros.

Montant de ’apport en numéraire : 1000 euros.

Ladite somme correspondant a la souscription et a la libération intégrale de 1000 actions ordinaires de
1 euro chacune, ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par le Credit agricole 21 avenue de
la gare 95150 Tavemy

Cette somme de 1000 euros a éié deposee ce ]OUI’ 2 ladite banque pour Ie compte de la Société en
formation, _ o

72 - Récapitulation des apports . _
- Appotts en numéraire : MILLE EUROS, - ¢i 1000 euros.
Total des apports formant le capital social MILLE EUROS, ' _ ¢i 1000 euros,

ARTICLE 8 - Capital social

- Le capital social est fixé a la somme de 1000 euros.

Il est divisé en 1000 actions de.1 euro chacune, entiérement libérées et de méme catégorie. -

ARTICLE 9 - Coniptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, metire & la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci pent avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes courants ».
Les conditions et modalités de ces avances sont determmees d'accord commun enire l'associé mtereSSe

et le Président.

ARTICLE 10 - Modlficanons du capital social

- Le capxtal social peut étre angmenté on réduit dans les condltlons prevues par la loi par décision
- unilatérale de lassocié unique on par une declsmn collective des associés. statuant sur le rapport du

Presxdent

Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d'actlons ordinaires on de préférence, soit par

majoration du mentant nominal dos titres de capital exisiants.

II peut également étre angmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant

accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.
Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une
prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion on d'une scission.

~donnant accés an capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

Ils peuvent anssi étre libérés conséentivement A l'exercice d'um droit attaché 3 des valeurs mobilidres
p \ﬁﬁ[




L'associé unique ou les associés peuvent déléguer an Président les pouvbi_rs nécessaires a leffet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du
capital,

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au

capital ou donnant droit & latiribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations

-coptraires £ventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,

proportionnellement au montant de leuss actions, un droit de préférence 4 la souscription des nouveaux
titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription et la décision d'angmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lors de la souscription de la
quotité du uominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission. o




ITTRE HI
ACTIONS

* ARTICLE 11 - Forme des valeurs mobilicres

La société ne pouvant faire appel public a l'epargne les valeurs mobilidres émises par celie-ci sont
obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 - Libération des actions.

12.1 - Tonte 's_ouscr.i.ption d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement |
de'la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

‘Le surplus est payable eu une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui serout
fixées par le Président en couformité de 1a loi. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance

~ des- associés quinze jours au moins avant ['époque fixée pour chaque versernent ar lettres
peq P q P

recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la facuité d'effectuer des versements auticipés.

122-A défaut de libération des actions & I'expiration dn délai fixé par le Président, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives dintérét au taux de Fintérét 1égal, 4 partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

1S




| 3 TITREIV | |
| - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

[ _ ARTICLE 13 - Transmissions des actions

’ : La transmission des actions s'opére par virement de compte a compte sur mstructlon 51gnee du Cedant
ou de son représeutant quahﬁe

’ ARTICLE 14 - Définitions

| Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenu des définitions ci-apres :

propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilidres émises par la Société, & savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patmnome

' Cession : signifie toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine

14.1 - Action on Valeur mobilidre : mgmﬁe les valems mobiliéres émises par Ia Socléte _

- donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque manidre que ce soit, & l'attribution
d'un droit au capital etou d'mn droit de vote de la Société, ainsi que- les bons et droits de
souscription et d'attnbuuon attachés a ces valeurs mobiliéres. -

-14.2 - Opération de reclassement : signifie toute opér'ation de reclassement simple des actions
de la Société intervenant & l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque
Société associée et les sociétés ou entités qu'elie contrdle directement ou lndnectement an sens
de l'article L 233-3 du Code de commerce.

15.1 - La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte 2
compte sur production d'un ordre de monvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coié et paraphé.

15.2 - Les actions_'ne peuvent éire cédées 3 des tiers qu'avec I'agrément préalable de la
collectivité des assuciés statuant 2 la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote ; les actions du Cédant n'étant pas prises en compte pour le calenl de cette majorité.

’ .. ARTICLE 15 - Transmission des actions
’ 15.3 -~ La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demiande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cessiou est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de Facquéreur ou s'il
’ s'agit d'une personpe morale, son I'identification compléte (dénomination, siége social, numéro
de RCS, montant et répartition du capital, identité¢ de ses dirigeants soclaux) Cette demande

‘ . d'agrément est transmise par le Président aux associés.
15.4 - Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
| - © d'agrément pour faire comnaftre an Cédant la décision de la colleciivité des associés. Cette
- ' notification cst sffectude par letire recommandée avec demande d'avis de receptlon A défant de

| - reponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis. ~

15.5 - Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées. |

15.6 - Eu cas d'agrément, l'associé Cédant pent réaliser librement [a cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé an plus tard dans
les 30 jours de la décision d'agrément : & défant de réalisation du transfert dans ce déla,
l'agrément serait frappé de caducité.

15.7 - En cas de refus d'agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai de un (1) mois a
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé

e




Cédant par un on plusienrs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue on par la Société elle-
méme, en vue d'une cession ultérienre ou de la réduction de son capital, 4 moins que l'associé Cédant
ne préféie renoncer a son projet.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé par les associés non cédants (on par la ou les persomnes qu'ils
se seraient substitués) on par la Société elle-méme, en vue d'une cession ultérieure on de la réduction
de son capital dans ce délai d'un (1) mois, l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou a défaut d'accord
entre les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d'expertise dans les conditions de I'article 1843-4 du
Code  civil, sur la base dune valorisation des titres de participation détenus par la Société.
Le prix de rachat devra étre payé, selon les modalités arrétées d'un commun accord entre les parties,
sur upe durée maximum de trois (3) ans A compter de la signature des acies de cession.
Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de six (6) mois & compter
de leur acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuis et aux

stipulations extrastatutaires, soit de les annuler.
ARTICLE 16 - Exclusion d'un associé

- 161 - Exclusion dé plein droit

L'exclusion de plein droit mtervxent en cas de dlSSOhltIOl‘l, de redressement ou de hqmdatlon Jnd1c1a1re :
d'un associé. '

16.2 - Exclusion facultative

16.2.1 - Cas d'exclusion _
L'Article Exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas snivants :

- - violation des dispositions des présents statuts ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
- condamnation pénale prononcée 2 l'encontre d'nn associé ;

16.2.2 ~ Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant 3 la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; 'associé dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcee participe
au vote et ses actions sont prises en compte pour le calenl de la majorité.

Les associés sont consultés sur l'exclnsion 2 I'initiative du Président ; si le Président est Ini-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de l'associé le plus diligent.

16.2.3 - Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer
sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est
expressément convenn. que la cession sera réalisée valablement sans application de la clanse
d'agrément éventuellement prévue aux présents statuts,

Y

La décision d'exch ‘: on est nofifiée 3 M'associé ewglu par lettre recommandée avec demande

réception 3 l'm1t1at1v du Président.

16.3 - Dispositions commnunes a I'exclusion de plein droit et i 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspensiou des droits non pécuniaires attachés 3 la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associ¢ exclu doit étre cédée dans les trente (30) jours de la décision
d'exclusion 4 toute personne désignée comme il est prévu ci-dessns.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord on 4 défant, 3 dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil. \M

5



ARTICLE 17 - Location d"actions

Lg location des actions est interdite,




TITREV
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE -

. ARTICLE 18 - Président de 1a Société

La Société est représentée, dirigée et admmlstree par un PreSIdent personne physigue ou morale,
associé ou non associé de la Société. :

18.1 ~ Désignation -

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique ou la collectivité des
associés qui fixe son éventuelle rémunération. :

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts.

En cours de vie sociale, le Président est dé51gne par decxslon collective des associés a la majonte des
voix existantes, - '

. Lorsque le Président est une personne moraie celie -ci d01t obhgatmrement desrgner un representant
permanent personne, phy31que :

18.2 Cessatlon des fonctmns

Le Président peut démissionner sans avoir & _;ustlﬁer de sa décision 2 Ia cond1t10n de notifier celle-ci &
I'associé umque ou & Ia collectivité des associés, par lettre recommandée adressée un (1) mois avant Ia
- date de prise d'effet de cette décision.

- Le Président peut étre revoque 4 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motlf par décision
collective des associés prise a la majorité des deux tiers (2/3) des voix existantes. Cette révocation
n'ouvre droit 4 aucune indemnisation. :

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
Indemmsatlon dans les cas suivants : :

= Dlssolntmn, mise en redressement ou hqu1dat10n Juchcm.tre ou mterdlctxon de gestlon du
 Président persopne morale ; : S
- Exclusion dn Président assoclé

- - Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
' mcapac1te ou faillite personnelle du Président personne physiqgue.

1

18.3 - Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente 4 I'égard des tiers. A ce tifre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de fa Société, dans la limite de Pobjet
social et des pouvou's expressément dévolus par les dispositions légales et les presents statuts a
'associé unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsablhté consentir toutes délégations de pouv01rs a tout tiers pour un
ou pluswurs ob_;ets déterminés. -

ARTICLE 19 - Directeur Général

19.1 - Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une personne morale on & une persormne physique de lassister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société. W(

S




19.2 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Géunéral est fixée dans Ia decismn de nomination sans que cette

durde puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, e Dlrecteur Général reste en fonctlons, sauf o

décision contraire des associés, jusqu'a la nomination dn nouveau Présideut.

Le Directeur Général peut &tre révoqué a tout moment et sans quun juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctlons de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune
indemnits,

En outre, te Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestlon du
Directeur Géuéral personne morale ;

- exclusion du Directeur Général assacié ;

- interdiction de diriger, gérer, admmlstrcr on contrbler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faﬂhte persounelle du Directeur Général personne physique.

19.3 . Rémuneratlon _

" La rémunération du Directeur Général est fixée dans Ia dec1s1on de normnatlon sauf pour la

rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la mod:ﬁcatlon de la rémunération du Directeur GéneraI const:tue une conventlon
réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 21 des statuts. : :

19.4 - Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomiuation ou par une décision ulterleure Ie Dlrecteur General o

dispose des mémes pouvoirs de directiou que le Président.

Il est précisé que Ia. Soc1éte est engagée méme par les actes du Dlrecteur GeneraI qu1 ne relevent pas

de I'objet sacial, sanf si elle appotte Ia preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet
social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seuIe publication des statuts ne
pouvant suffire & constituer cettc preuve.

ARTICLE 20 - Représentation sociale

Les déiégués du Comité d'eutreprlse s’ilya I1eu, exercent les droits prévus par l'artlcle L 2323 62 du
Code du travail auprés du Président.

=




TITRE V1
CONVENTIONS REGLEMENTEES - COI\MSSAIRES AUX COM:PTES

ARTICLE 21 - Conventions réglementées

Les conventions visées par Particle L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités de
contréles prescrites par ledit article.

Les couventious nou approuvées produiseut wéanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences
dommageables pour la Société,

ARTICLE 22 - Commissaires aux comptes

La collectivité. des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions [égales et
régIemcntaires, pour la durée, dans les conditions et avec 1a mission fixée par la loi, notamment en ce
qui conceme le contrdle des comptes sociaux, un ou p1u51eurs Commxssai_res aux comptes t1tula1res et
“un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants. . -

. Lorsque la désignation d'uwn commissaire aux comptes fitulaire et ‘d'un commissaire aux comptes
“suppléant demeure facultative, c'est 4 la collectivité des associds, statuant dans les conditions prévues a
I'article "23" “Décisions collectives des associés” des présents statuts, qu 'it appartient de procéder a
de telles désignations, si elle le juge opportun :
En outre, la nomination d'un commissaire: aux comptes pourra €tre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représeutant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités a partlc1per a toutes les déclswns collectives dans
les mémes conditions que les associés.




TITRE VII
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - Décisibns collectives des associés

Les pouvmrs qui sont dévolus & Passemblée géuérale des associés sont exercés par 1’associé umque
dans le cadre de la Société unipersonnelle,

23.1 - Décisions collectives obiigatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital soclal augmentatlon (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait cousentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- - nomination des Commissaires aux comptes ; :

- nomination, rémunération, révocation Président ;

~ approbation des comptes annuels ef affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dmgeants ou associés ;

- ‘modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de 11qu1dat1011

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

- 23.2 - Régles de majorifé

~Les décisions collectives des associés sont adoptees 4 la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 2 la quotité du capital qu'elles represeutent
Chaque action donne droit 4 nne voix.

Par exceptlon aux dispositions qui précédeut, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
' apres doivent étre adoptées A I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions Iegales
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notarnment
- Fangmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement

que par incorporation de réserves, beneﬁces ou prlmes d'émission (art. I 225-130, al. 2 du
Code de commerce) . S

- la prorogatiou de la Société ;

‘= la dissolution de la Société ;

- la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

-23.3 - Modalites des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & l'initiative du Président. -

Elles résultent de la réuniou d'une assemblée ou d'un proceés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication electromque

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont pnses sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellemernt ou par mandataire, ou 4
distance, par voie électronique, dans les counditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de linscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective trois (3) jours ouvrés au moins avant la réunion de

l'assemblée, 4 zéro heure, heure de Paris. I\APF




I ne sera tenu compte d'aucun transfert de proprlete des titres 1ntervenant pendant ce délai de trois (3)
jours onvrés.
23.4 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation dii Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la couvocation.

Toutefois, tout associé di.sposant de plus de 20 % du capital peut demander la convacation d'une
assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des assaciés en cas d'urgence.

La convocation est effectude par tous moyens de communication €crite cing (5) jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique 'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en sou absence par un associé désigné par l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter anx délibérations de l'assembiée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre dounés par tous moyeus écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote a distance an moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration

- donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en

vigueur, soit sous la forme d'une signature electromque séaurisée au sens du décret N°2001-272 du 30
mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'1dent1ﬁcat10n garantissant sou lien avec I'acte
anquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procéé-verbal des délibérations devailt:contenir les mentions prévues

a l'article ci-aprés.

23.5 < Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisious collectives prises en assemblée doivent &tre coustatées par éerit dans des procés-verbaux
établis sur un regisire spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de 'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doiveut indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du -
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations |
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranscnt sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus. :

23.6 - Information préalable des. associés .

Quel que soit le mode de consultation, tonte décision des associés doit avoir fait Iobjet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur Ia ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en appl'ication de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires avx comptes, le ou les rapports doivent &tre communiqués aux
associés huit (8} jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent 4 toute époque mais sous réserve de ne pas eniraver la boune marche de la
Société, consulier au siége sacial, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de I'inveutaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires au comptes.




S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les' associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

ARTICLE 24 - Droit de communication des associés -

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envm s'exercent dans les condltlons prévues par les
dispositions [égales et réglementaires.




ITTRE VIO
COMPTES ANNUELS AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 25 - Coniptes' annels

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif ef du
passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
l'annexe.

11 établit égalemenf un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice éconlé.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, dans le
délai de six (6) mois & compter de la cldture de l'exercice.

En cas de pluralité d'associés, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels au vu du rapport de gesncm et des rapports du Commissaire aux comptes dans les 51x (6) mois
de Ia cl6ture de l'exercice..

Lorsque les comptes consohdes sont établis, 1ls sont presentes avee le rapport de ges’non du’ groupe et

les rapports du- Commlssalre aux comptes, lors de cette déclslon collectlve

" ARTICLE 26 - Affectaﬁoh et répartition des résuliats

26.1 - Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportiounelle a la quote-part du capital
qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves on dans l'actif social, au conrs de 1'ex1stcnce de
la Société comme en cas de hquldauon

_ Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

26.2 -Apfés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable,
I'associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité on en partie, ou
son affectation 4 un ou plusienrs postes de réserves dont il régle l'affectation et l'emploi.

26.3 - L'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de
toute somme prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ov sur les réserves disponibles en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectuds.
Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La dec151on de T'associé unique ou de la collectivité des associés on, & défaut, le PreSIdent fixe les
modalités de palement des dividendes. S




JITRE IX
LIQUIDATION - DISSOLUTION

ARTICLE 27 - Dissolution - Liguidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de I'associé unique ou de Ia collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, on chacun d'sux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser 'actif méme a I'amiable. II est habilité 3 payer les créanciers sociaux et 4
répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou Ia collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & coutinuer les affaires
. sociales en cours et 4 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de 1a liguidation.

~ Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est ernploye an remboursemeut intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, sl en existe, est attribué & Iassocié unique ou est réparti entre les associés
proportiounellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par iassome unlque ou par les associés jusqu'a concurrence
du moutant de leurs apports

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Soc1ete entrame lorsque
I'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelie du patrimoine 4 ['associé unique,
sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.




TITRE X
DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX -
ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION -

ARTICLE 28 - Nomination du Président
Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :

La société IMAVA

Société par actions simplifiée au capital de 7.500€, dont le sidge social est sis 83 Rue de
Meaux — 75019 Paris, immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 843 802 208,
Représentée, en sa qualite de président par Monsieur Vladimir Hospital

laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire A toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

ARTICLE 29 - Actes souscrits au nom de la Socicté en 'formation

IMAVA, associce, a établi un état des actes accomplis & ce jour pour le compte de la Société en
formation avec l'indication pour chacun d'eux, des engagements qui en résulteront pour la Société. Cet
¢tat est annexé aux présents statuts.

Liimmatriculation de la Société au registre du commerce et des socretés enfrainera de plem droit
reprise par la Société desdits actes et engagements.

En outre, IMAVA associ¢e et Présidente agira au nom et pour le compte de la Société en formation, -
jusqu'a son immatriculation au registre du commerce et des sociétés. Elle passera les actes et prendra
- les engagements pour le compte de la Société.

L'immatriculation de la Société au reglstre du commerce et des sociétés comportera repnse de ces
actes et engagements : . _

ARTICLE 30 - FormalitES de publicité - Inmatricalation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présents & l'effet d'accomplir les formalités de
publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir 4 l'nnmatnculatlon de la Socnete au registre du
commerce et des sociétés.

R

Les présents statuts constltutlfs sont etabhs én cing (5) exemplalres originaux, -
. A Paris,
Le 15 septembre 2020,

La société I[V[AVA(‘), La société CIE Construction et Promotion
' seine, A

in .
= b

M Signature précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »




