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g de - .. AADF

g)f\‘;?\ %\%‘35 o Soclété par Actions Simplifiée au capitel de 7 622,45 Eurds
T ee 1 \> Slége social : 45 avenue Georges Clémenceau - 34500 BEZIERS
A\ 6 L. W \\xo . RCSBEZIERS 411472400

S DEUBERATIONDE.LYASSEMBLEEGENERALE ORDINAIRE

&, L'associé unique de la sccigté s'est réuni & 18 heurss au siége socisl en assemblide
genéraje ordinaire sur convocation da la présidence.

Eét prés:eht :
'MarrsreurAn‘am TURLAN propnétarm de Icnsemm‘c des parts.

‘TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCML 500

MansfeurAlar'n TURLAN pnf.‘sm: fa séance'en sa qualité de président.
Sur convocation varbale, Fassocié de fadie sociéte s'est réun. ‘
Préatablement & f'ordre du Jour. il est procede & ka fecture de F'ordre du jour.

. 1 - Transfert do siége social de Ia Sociélé déenommée AADF, Soc:e*epai'acirms
simplifice au capial de 7622,45 € dont fo sivge esi & BEZIERS (34500}, 45 averue
Clemenceay, identifiée au SIREN sous le numéro 411472400 et immatriculée au Regisire du
Commerce et des Sogigies de BEZIERS, & l'adresse auav—'n!g

- 66 impésse de Ia Chapelle 4 MARAUSSAN (34370).

2 Mise & jour des stafuts suit su iransfert de siége social.

3 - Pouvoirs a conférer pour effsctutr e transfert de siége socral.
DISCUSSIO

La discussion est ens-uite ouverte,

Personne ne d'emandam‘ plus Is parole, le président met aux voix fes résolutions 4
rorﬁ\fa du Jjour.

PREMIERE RESOQUI’]‘Q;{
Transfert de s;ege sociaf de fa Sociéts dénomméo AADF i i’admsse suivanite ;
- 6Bimpasse de ia Cnapeﬂe a MARAUSSAN (34370).

'Ceife resolution est miso aux voix.
La résolution est adopiée a Funanimité.

. DEUXIEME RESOLUTION
Mise & jour des statuts de ia Soc.rets dénommeée A A DF swte au transfert dc s:égc

Cette résolution est mise aux voix.
La résolution est adoptée a Funanimité.




TROIS[EME RESOLUTION =

L'assembiée générale dss assotibs danne tous pouvoirs & Monsieur Atain TURLAN,
président ct associc unique de fadite sociéfs, & Feffet de transférar le sigge social,

£t i cef &fat, signer lous actss sl pidcss, subsl’r*ue.r et généralement faire’ .fc« ’
© necassairg. .

Cetle résolution es! mise aux voix. .
L3 résofution est adoptée & I’unammrfe,

' PLURI REPRESENTATION s,

Autariser dés & présent le mandataire & déroger au princise bdicté par Fatinéa premise
de l'arficle 1161 du Code civil qui dispose quun représentant ne peut agiy pour le compte des
perzonnes physiques eu contral en'opposition dinféndf ni contracler pour son propre compte
avec e represente, Dans cefte hypothése, fo manda*are ne dev'a pas !ave prédominer los
intéréts de J'une des pe.rﬁes aw préjudice de fautre. -

L'ordre du Jou.r etant epwse et personne ne demandant plus ra pam!c Ia séance est

lense.




. AADF |

- Société par actions simplifiée
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ARTICLE 1 - FORME

La Société a été const|tuee sous la forme d'une Société a responsabmte Ilmltee aux termes d'un
acte sous seing  privé en date du 28 février 1997, a Béziers (34), immatriculée au Registre du
Commerce et des Societes de Be2|ers sous le n° 411 472 400 Ie 31 mars 1997. ‘

"Elle'a été transformée en Société par Actlons Slmpllflee sunvant deC|S|on de Iassocue unlque
Monsneur TURLAN Alain, en date du 1% janvier 2014. : : :

La. société continue: dexuster avec le propriétaire des actlons existantes et de celles qun seraient
creees ulterleurement

Elle est régie par les |0|s et- reglements en vigueur; et par Ies presents statuts. EIIe fonctlonne sous-
la méme forme avec un ou pIusneurs associés.

Elle ne peut-procéder a une offre au public de ses titres mais peut.néanmoins procéder a
des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs. -

ARTICLE 2 - OBJET
" La Société continue d'avoir'pour obj'et X
N Vente de fleurs, composmons roraIes, plantes et jardmerle

- Toutes operatlons industrielles, commermales et financiéres mobiliéres et |mmob|I|eres
pouvant se rattacher directement ou |nd|rectement a l'objet somal et a tous objets
similaires ou connexes ; ‘

- - La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées
ou a créer pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de
sociétés nouvelles, d'apports, commandite, souscription ou. rachat de titres ou droits
sociaux, ‘fusion, alliance ou association en parhcrpatlon ou groupement dmteret
économique ou de Iocatlon gérance. :

ARTICLE 3 - DENOMINATION -

La dénomination sociale est : A.A.D.F.
Dans tous les actes et documents émanant de la Somete et destlnes aux tiers, la dénomination -
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions 5|mpI|f|ee
“ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital somal

En outre, la Société doit mdnquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
.documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son .
activité et signés par elle ou en 'son nom, le siége du tribunal au greffe duguel elle est |mmatr|cu|ee
au Registre du commerce etdes sometes et Ie numero d'immatriculation qu'elle a regu
. ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le snege somal est flxe 66 |mpasse de la Chapelle 34370 MARAUSSAN

i peut étre transfere en tout endroit du méme departement ou dans un departement I|m|trophe par ‘_
une simple décision du-Président.

ARTICLE 5 - DUREE



La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sometes sauf Ies cas de dlsso|ut|on antlmpee ou
de prorogatlon

'ARTICLE 6 - APP’ORTS

Lprs de la constitutipn' les apports suivants ‘,o.nt- été faits a la Société :

Apporté en puméraire .

- Monsieur TURLAN Alair\ ............ 7 622, 45 €
ARTICLE 7 '- CAPITAL SOCIAL |

Le capital social reste fixé a la somme de Sept mille six"cent vingt-deux euros et quarante cing
cents (7 622,45 €), divisé 'en 500 actions d'une seule. catégorie de 15 24 euros chapune,
entlerement Irberees appartenant toutes a Iassome unlque

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

-1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la
“loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une décision
coIIectlve extraordlnalre des assomes statuant sur le rapport du Président.

" Le capital social est augmente soit par émission dactrons ordlnalres soit par majoration’ du
montant nominal des titres de capital existants. II peut également étre augmenté par l'exercice de

- droits attaches a des valeurs mobiliéres donnant accés au capltal dans les condltlons prevues par
-la loi: :

L'associé unlque ou les associés peuvent déléguer au Presrdent les pouvoirs nécessaires a |'effet
de reallser ou de deC|der dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation du capltal

En cas d'augmentation par émission dactlons de numéraire ou émission . de valeurs mobllleres
donnant accés au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, I'associé unique ou-
les associés ont, proportlonnellement au montant de leurs- actions, un droit préférentiel ‘a la
souscription des titres émis. -lls peuvent-cependant renoncer & titre individuel a leur droit
préférentiel de- souscription ét la- décision daugmentatlon du capltal peut suppnmer ce droit
' preferentlel dans les condrtlons prevues par la loi.

Le droit & l'attribution dactlons nouvelles ala smte de. Imcorporatlon au capltal de reserves,

bénéfices ou primes dem|SS|on appament au nu- proprletalre ‘sous réserve des droits' de
I usufrumer

2 - Le capital social peut etre réduit par tous procedes et selon toutes modalltes préevues par la loi
‘et les reglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une décision
collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou les
associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour reallser la reductlon de capital.

~,ARTICLE 9 LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Socrete Ies actlons de numeraire sont hberees Iors de la souscrlptlon
dela mome au moins de leur-valeur nominale. . :

"Lors d'une augmentatlon de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la. souscrlptlon N

d'un quart au moms de leur valeur nommale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
demrssnon : :



-La Ilberatlon du surplus d0|t intervenir en une ou pIu3|eurs fois sur appel du Président, dans le
A delan de cing ans & compter de:l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour ou l'opération est
‘ devenue définitive en cas d' augmentatlon de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant-non libéré des actions entraine de

plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle

. que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcee prévues
par la loi.

.ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

, Les actions:sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une. mscrlptlon en compte
individuel dans les conditions et selon les modahtes prévues par la I0| et les reglements en
wgueur

Tout assome peut demander a Ia Société la dehvrance d'une attestation d' mscrlptlon en compte.
ARTICLE 1 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation- de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas daugmentatlon du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actlons demeurent negomables apres Ia dlssolutlon de la Sociéte et jusqu'a la cIoture de la
Ilqwdatlon

‘La propriété des actions resulte de leur inscription en compte |nd|V|duel au nom du ou des t|tula|res
. sur les registres tenus a cet effet au S|ege somal

En cas de transmission des actlons le transfert de propriété resulte de l'inscription des tltres au
compte de l'acheteur a la date flxee par l'accord des partles et notlflee a la Societé.

Les actions’ résultant d' apports en industrie sont attrlbuees a titre personnel Elles sont maluenables
et mtransmlssmles

2. Les.cessions ou transmnssnons sous quelque forme que ce sout des actlons détenues par:
"l'associé unique sont I|bres :

En cas de dissolution de I'éventuelle .communauté de biens existant entre I'assbcié unique,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique
si la totalité des actions est attribuée & I'un des.époux, soit avec les deux associés si Ies actlons :
sont partagées entre les €époux.

En cas de décés de l'associé unique, la Société COntinué de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et eventuellement son conjomt survwant

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d' augmentatlon de capltal par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des actions
gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentatlon de capltal par’
voie d apports en numéraire est libre.

3. Transmlsswn des actlons en cas de pluralité d'associés :



Préemption :
La cession d'actions de Ia Somete a un tiers est soumise au respect du droit de preemptlon des
-associés défini ci-aprés : B
L'associé cédant doit notifier son prOJet au pre5|dent par Iettre recommandee avec demande d'avis
~ de réception enindiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il
s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des
associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envnsagee le prix et les -
. conditions de la cession pro;etee

" Dans un délai de 8 jours de ladite notification, le président notifiera ce projet aux autres associés,
individuellement; par lettre recommandée avec accusé de réception, qui disposeront d'un délai de

30 jours pour se porter. acquereurs des actions a céder, dans la proportion de Ieur part|C|pat|on au
capital. - : :

Chaque associé exerce son dront de preemptlon en notifiant au président le nombre d' actlons qu il
souhaite acquérir, par Iettre recommandée avec demande d'avis de receptlon

A receptlon le presudent devra faire connaitre par Iettre recommandee avec demande d avns de
réception les résultats de la preemptlon a Iassome cédant. S

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
concernées sont réparties par le président entre les associés qui ont. notifié leur intention
d'acqueérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si-les offres d'achat sont inférieures au no'mbre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de I'agrément

ci-aprés prévu, I'associé cédant pourra librement céder ses actlons au cessnonnalre mentionné
dans la, notlflcatlon

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de. préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder

a la cession du solde des actlons qu |I enV|sagea|t de ceder conformément aux dlsposmons des
statuts.

B

' La présente cIause ne peut etre supprlmee ou modnflee qu'a 'unanimité des associés.

Tout transfert reallse en violation du present artlcle est nul.

Lorsque tout ou. partie des actions dont la cession est proletee n aura pas été préemptée dans Ies'
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se soumettre a
la procédure d'agrément suivante : :

- Agrément des cessions ‘
La cession de titres de capital et de valeurs mobllleres donnant accés au .capital a un tiers a
quelque titre que ce soit est soumlse a Iagrement préalable de la collectlwte des assocnes

v

Le cédant doit notmer par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des-titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le pr|x offert. Cette demande d' agrement est transmise par le Président aux associés.

L'agrement résulte d'une décision collective des assomes statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a 'pas' a étre motivée. Elle est notifiée au cédant
par lettre recommandée. A défaut de notification dans les tr0|s mois qun suivent la demande
‘ d'agrément, Iagrement est réputé acquis.



Encas d' agrément, l'associé cedant peut reallser librement la cession aux condltlons prévues: dans
la demande d'agrément. :

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compter de la -
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capltal soit par un associé ou par un tlers soit, avec le consentement du cédant, par la Sociéte,
en vue d'une reductlon du capital. : ~

A defaut d accord entre les partles le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital est déterminé par voie dexper’use dans les conditions prevues a Iartlcle 1843 4 du
Code civil. :

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée. avec demande d'avis
de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres' de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capltal :

Si, a I'expiration du délai de trous mons Iachat n est pas réalisé, Iagrement est consndere comme
donne : :

_ Toutefous ce délai peut etre prolongé par ordonnance du Pre3|dent du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, Iassome cédant et |e ce55|onna|re ddment
appelés. .

Les dlsposmons qui precédent sont applicables a toutes Ies cessions, que lesdites cessions
interviennent en ‘cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une. communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la ||qu1dat|on d'une société
associé, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie dadjudlcatlon
publigue en vertu d' une decusuon de Justlce ou autrement.

' Elles peuvent aussi sappllquer a la cession des droits d'attribution en cas daugmentatlon de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi.qu'en cas de cession
de droits de souscription a une augmentatlon de capital par voie d'apports en numeéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

La présente clause d'agrément ne peut étré supprimée ou modifi€ée qu'a I'unanimité des associés.

.',Toute cession réa|isée en Violation d"e cette cIause d'agrément est nuille.
ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

" Toute. action donne droit, dans les beneﬂces et Iactlf social, a une part nette proportlonnelle ala
quotlte de capital qu ‘elle représente.

Le cas echeant et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exoneratlons flscales
- comme .de toutes taxations pouvant étre- prises en charge par -la Somete et auxquelles |es
repartutlons au profit des actions pourra|ent donner Ileu

L'associé unlque ne supporte Ies pertes qu'a concurrence de ses apports Les dr0|ts et obllgatlons
_suuvent I'action quel qu'en soit le titulaire. ;

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

Le dront de vote appartlent au nu- proprletalre sauf pour Ies decusuons relatlves a-l'affedation des .

‘bénéfices ou il appartient a I usufrumer

Toutefons dans tous les cas, le nu- propriétaire aura le dr0|t de participer aux assemblees .
generales : :



ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La socrete est representee dmgee et admlmstree par un Presndent personne physique ou morale
associée ou non de la Société.

Désignation . ' ‘
Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctlons par I'associé unique oula coIIectrvute des
assocres qui f|xe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant Iégal sauf si, lors de sa -
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle desrgne une: personne speualement

- habilitée a la representer en quallte de representant

_ Lorsqu'une personne morale est nommée Président ses dirigeants sont soumis aux mémes

conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solrdalre de la personne morale

- quiils dlngent

Le Président, personne physique, ou le repré'sentant de la personne'morarle Président, peut étre

- également lié & la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde a un

emploi effectif.

‘Durée des fonctlons

Le Président est désigné pour une duree determlnee ou non, par l'associé unique ou Ia
coIIectuvrte des associés.

' Les fonctions de PréSident prennent fin soit par le décés,.la démission, la révocation, I'expiration

de son mandat, soit par l'ouverture a Iencontre de celui-ci d'une procedure de redressement ou de
liquidation judiciaires. :

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier 'sa décision a I'associé

unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandee adressee 1 mois avant la date
d'effet de ladite decrsron

L'associé umque ou la coIIectrvrte des associés peut mettre f n a tout moment au mandat du
Presudent La décision de révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération

Le Président peut recevoir une remuneratron ‘dont les modalités sont flxees par la decrsron
de nomination. : :

Elle peut étre flxe ou Pproportionnelie ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chlffre

d' affarres

:

En outre, le Presrdent est remboursé de ses frars de representatlon et de deplacement sur -

: Justlflcatlfs

* Pouvoirs du Presudent

e

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tlers A ce trtre il est mvestl des -

pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de

I'objet social et des pouvoirs expressement devolus par la loi et les statuts a Iassocre unique ou a
la coIIectrvrte des assocres

La Société est engagee méme par Ies actes du Presrdent qui ne relevent pas de Iobjet socral a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait-cet objet ou qu'il ne pouvait

lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constltuer cette preuve. . :



Le Presndent peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvours pour Iexercnce ‘
de fonctions specmques ou Iaccompllssement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

DeSIgnatlo :
L'associé unique ou Ia coIIectlwte des associés peut nommer un Dlrecteur Général, personne

physuque ou morale pour assister le Pres:dent
La personne morale D|recteur Général est representee par son representant légal sauf si, lors de .
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle desugne une personne specnalement
Ahablhtee a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils -
étaient Directeur Général en leur propre: nom, sans prejudlce de la responsablllte sohdalre de la
3personne morale qu ils dlngent

" Le Directeur Géneral personne physiq.ue peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
" Durée des fonctions -

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomlnatlon et ne peut
‘exceder celle du mandat du‘Président.

Toutefois, -en cas. de cessation des fonctions du’Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

-Les fonctlons de Dlrecteur Général prennent fin soit par le deces la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par .I'ouverture a Iencontre de celui-ci d'une procedure ‘de
~ redressement ou de Ilqmdatlonjudlmalres »

Le Dlrecteur Général peut demlssmnner de son mandat a la condition de notlfler sa decusnon au
Président, par lettre recommandee adressee 1 mois avant Ia date d' effet de ladite décision.

Révocation

Le Directeur Général peut étre revoque a tout moment; sans qu'il soit besom d'un juste motlf par
décision de. I'associé unique ou de la collectivité des associés, sur la proposition du Pre5|dent
" Cette revocatlon n ouvre droit a aucune mdemnnsatnon

Rémunération :
Le Directeur Général peut recevonr une remuneratlon dont Ies modalltes sont fixées dans la -
décision de nomination. Elle: peut étre f|xe ou proportlonnelle ou a la fois fixe et proportnonnelle ‘au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur General est remboursé de ses frals de representatlon et-de deplacement sur
JUStIflcatIfS '

Pouvours du Directeur General

Le Directeur Général dispose des memes pouvoirs- que le Président, sous réserve des I|m|tat|ons
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

- Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

- ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMEN.TEE.S



Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son- .
President associé unique ou I'un de ses’ dirigeants dowent étre mentionnées sur le reglstre des
dec:snons :

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes intefposées entre le Presndent non assocne umque et Ia
Société sont soumises a Iapprobatlon de Iassome unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux

“Comptes présente aux associés, en application des dispositions de I'article L.227-10 du Code de

commerce, un rapport sur les conventions, .intervenues directement ou par personne interposée

‘entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une

fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société assocnee la
Somete la controlant au sens de larticle 1.233-3 dudlt code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la“ decusmn coIIectlve statuant .sur les comptes de

I exerC|ce écoulé.

Les dlsposmons qui precedent ne sont pas appllcables aux conventlons portant sur Ies operatlons, '

- courantes de Ia Socuete et conclues ades cond|t|ons normales.

Les conventions non approuvées produusent néanmoins Ieurs effets, a charge pour Ia personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et Ies autres dirigeants den supporter les
consequences ‘dommageables pour la. Somete :

Les interdictions prévues a larticle L. 225- 43 du Code de commerce sappllquent dans les
conditions determlnees par cet article, au Président et aux autres dmgeants de la Somete

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par I'associé umque oula collectnwte des associés d'un ou pIusueurs Commlssalres '
aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi et Ies reglements Elle est
facultative dans les autres cas.

Un ou pIusneurs Commlssa|res aux Comptes suppleants appeles a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d' empechement de dem|ssmn ou de déces; sont nommés en méme temps que le ou.
les titulaires pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mussnon dans les condltlons fi xees par la loi.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comlte dentreprlse SI| en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.

2323-62 du Code du travail aupres du Président. A cette fin, celui-ci les reunlra une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de I'arrété des comptes annuels '
ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE -
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions sunvantes
- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,
.- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- transformation en une société d'une autre forme,
- dissolution de la Société, _
- - nomination des Commissaires aux Comptes,”
- nomination, révocation et remuneratlon des dlrlgeants

L associé umque ne peut pas deleguer ses pouv0|rs



Les décisions de l'associé unigue font IobJet de proces verbaux con3|gnes dans un reglstre coté et
. paraphé. : :

Les decnsuons qui ne relevent pas de la competence de Iassocne unique sont de la competence du
Président. . , . : .

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a I'associé unique sont exercés

- par la collectivité des associé's.

Décisions collectives obligatoires - :
La collectivité des associés est seule competente pour prendre les decrsrons suivantes

- approbation des comptes annuels et affectation des resultats

- ' approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société, :

- fusion, scission ou apport partiel d' actlf,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- augmentation des engagements des assoues

- nomination, révocation ‘et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

'Modalltes des demsnons collectives

Les demsrons collectlves sont prises, au choix du Président en assemblee generale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive.

Elles peuvent egalement faire I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
téelécommunication electronlque :

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des
. comptes annuels et a ['affectation des résultats, aux modifications du capital. social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exc|usion d'un associé.

Tout associé a Ie droit de part|C|per aux decrsmns coIIectlves personnellement ou par mandatalre
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. II doit justifier. de son |dent|te et de l'inscription en
: compte de ses actions au jour de la decision collective.

Assemblées Generales

Les Assemblées Générales sont convoquees soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs
associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou a la demande du comité d' entrepnse en
cas d'urgence, soit par Ie Commnssarre aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant 'Ia période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le quuidateur.
La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit jours avant la -
date de la réunion et mentionne Ie jour, 'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunidn.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocatlon verbale et sans délai si
tous Ies assocres y- consentent ‘ :



L'ordre du jour est arrété par |'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut dehberer sur une question qui n'est pas a l'ordre du Jour Elle peut
Vcependant en toutes circonstances, revoquer le Président, un ou plusieurs$ dirigeants; et procéder
a leur remplacement. : :

_' Les associés peuvent se faire representer aux dellberatlons de I'Assemblée par un autre associé
ou par un tiers Justmant d'un mandat. Chaque mandataire peut dlsposer d'un nombre |II|m|te de
mandats. - :

Les mandats peuvent etre donnes par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie. .

En cas de vote a dlstance au moyen d'un formulalre de vote electromque ou. dun vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
" réglementation en vigueur, soit sous la' forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procede fiable dldentmcatton
garantlssant son I|en avec l|'acte auquel eIIe s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle
. sont annexes les pouvonrs donnés a chaque mandatalre Elle est certifiee exacte par le bureau de
I'Assemblée. .

Les réunions des assemblées generales ont lieu au'siege social ou en tout autre endr0|t mdlque
dans la convocation. :

- L'Assemblée est presudee par le Presudent ou, en son absence par Uh associé desugne par
IAssembIee A

,L'.Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
Régles de majorité

Le droit de vote attaché aux actlons est proportlonnel ala quotlte de capltal qu'elles -
representent Chaque action donne droit a une voix. :

Les décisions collectives entrainant modlﬁcatlon des statuts, a I'exception de celles pour Iesquelles
I'unanimité est exigée par la loi ou. par les présents statuts, seront prises a la majonte des deux
tiers. Les autres décisions seront prises a la majorité snmple.

Doivent étre prises a I'unanimité des associés dlsposant du droit de vote les deC|S|ons collectives
suivantes :

- celles prévues par les dlsposmons Iegales
- les décisions ayant pour effet d' augmenter les engagements des assocues

Proces-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par
le Président et le secretalre et établis sur un registre spécial, ou ‘sur des feuillets mobiles
numerotes

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de’la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute .autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux



associés. Il est signé par tous’ Ies assocues et retranscrit sur Ie reglstre spemal ou les feuillets
numerotes : :

Les copies ou extralts des proces -verbaux des décisions collectives sont valablement certlfles par
le PreS|dent ou un fondé de’ pouvonr habilité a cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit. le mode de consultation, toute décision des assoc:es doit faire Iobjet dune
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connalssance de cause sur Ia ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie,
des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes
consolidés, des rapports et documents soumls aux associés a l'occasion des décisions collectives.

A-RTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social a une durée d'une année, qui c.ommence' le 1 er avril etfinit le 31‘mars-.
ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANN'UELS' .

Il est tenu une comptabilité regullere des opérations socrales conformement ala I0| et aux usages
du commerce.

‘A la cléture de chaque exercice, le President dresse I lnventalre des divers éléments de I'actif et du
~ passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le "bilan, le compte de
résultat et I'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il 'est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
- provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avallses ou garantls est
mentionné a la ‘suite du bilan. _ _—— =

Le Président établit’également un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Il etabllt le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prevnsmnnels dans Ies .
_conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la dlsposmon du ou des Commlssalres aux Comptes de la .~
Socnete s'il en existe, dans les conditions légales et reglementalres '

Lorsque |assocre unique, personne physuque assume personnellement la présidence, il est
dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cléture de I'exercice
social deux des seuils fixés par les articles L. 232 1, IV. et R.232-1-1 du Code de commerce.

L'assome unique approuve les comptes annuels apres rapport du Commlssalre aux Comptes, sila
Société en est dotée, dans les six mois de la cléture de I'exercice social, et décide-I'affectation du
résultat.

En. cas de pluralité d'associés, Iassemblee des associés approuve les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et du rapport du Commlssalre aux Comptes, s'il en existe un, dans les srx mous
de la cléture de I'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L 232-23 du Code de commerce au
greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit Iapprobatlon des comptes annuels.



o

Toutef0|s lorsque Iassocue unlque personne phySIque assume personnellement la présidence de-
la Société, il est dispensé de deposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefois étre tenu a

la disposition de toute personne qui en fait la demande

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule Ies prbduits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortlssements et des provisions, le bénéfice ou. la perte de
Iexer0|ce clos. :

Sur le bénéfice de Iexercnce diminué, le cas échéant, des pertes anteneures il est preleve cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social : il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au- dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts et augmente du report
beneﬂcnalre _ S

Il est attribué a Iassome unique. En cas de pluralité dassomes la collectlwte des associés
détermine la part attrlbuee a chacun des associés.

De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution.de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont preleves par pnonte sur
le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut etre faite -a I'associé unique ou aux
associés Iorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer..
L'écart de reevaluatlon n'est pas dlstrlbuable Il peut étre incorporé en tout ou partie au capltal

‘Les pertes s'il en existe, sont aprés Iapprobatlon des comptes par l'associé unique ou la

collectivité des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices -

' ulterleurs jusqu ‘a extlnctlon

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

- Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associé unique
ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit ‘avoir.lieu

dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongatlon de ce délai
par autorlsatlon de Justlce .

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il 'y a lieu des pertes antérigures
ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un
bénéfice, il peut étre distribué sur décision du President des acomptes sur dividende "avant
I'approbation des comptes de Iexercnce Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant

du beneflce ainsi défini.

L'associé unique ou la collectivit¢ des associés peut décider d'opter, pour tout ou partle du
dividende mis en distribution, entre le paiement du d|V|dende en numéraire ou en actions émises
par la Société, aux conditions flxees par la I0|

Aucune repet|t|on de dividende ne peut étre exigée de l'associé unique ou des associés, sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions Iégales et que la Société établit
que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier ‘de cette distribution au moment de



celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas echeant l'action en
répétition est prescrite trois ans apres la mlse en paiement de ces dividendes.

Les d|V|dendes non reclames dans les cnnq ans de leur mise en palement sont prescrlts

ARTICLE 24 - CAPI'_I'AUX PROPRES INFERIEURS A LA-MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

-Si, du fait des pertes constatées dans Ies,doéuménts. comptables, les ‘capitaux propres de la
‘Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois
" qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter l'associé unique

ou la collectivité des assomes a Ieffet de decnder s il y a lieu a dissolution ant|C|pee de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcee le capltal dout étre, dans le deIan fixé par la loi, réduit d'un

montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les .
. capitaux propres n'ont pas été reconstltues a concurrence d' une valeur au moins égale a‘la mome :

.~ du capital social.”

e

" Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre
publiée: dans les conditions Iegales et réglementaires. .

" En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout mteresse peut demander en justlce la dissolution

de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jOUI’ ou il statue sur le

fond, la regulansatuon aeu lieu. .

ARTICLE 25 - TR_ANS}FORMATIONADE LA SOCIETE

La Société peut sé transformer en société d'une autre forme sur décision de l'associé unique ou de
la collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les condltlons propres a la
nouvelle forme de société.

-~

- ARTICLE 26 - DISSOLUTION LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et sauf prorogation, a lexplratlon du terme
fixé par les statuts ou par décision de Iassocue unigue owde la coIIectwnte des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par Iassome unique ou par la collectivité des
associés. : :

Le ||qU|dateur represente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus etendus pour réaliser |'actif,
méme a I'amiable. |l est hab|l|te a payer les creanmers et a repartlr le solde dlspomble ‘

L associé unique ou la collectivité des associés peut Iautorlser a contlnuer Ies affaires en cours ou -

a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actlons est partage egalement entre
-toutes les actions. ‘

En cas de réunion de toutes les actions en une- seule main,-la dissolution de la Société entraine,

lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la’

~Société entre les mains de l'associé unique, sans qu'il y ait I|eu a liquidation, conformement aux
dispositions de I'article 1844-5 du Code cuvnl :

' ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les
affaires sociales, l'interprétation.ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformement a
la loi et soumises a Ia juridiction des tribunaux competents :



’ A'RTICLE N° 28 - NOMINATION DES DIRIGEANTS |

'Le premler Presndent de Ia Somete nemmeé aux termes des presents statuts sans Ilmltatlon de
durée est :

- Monsieur Alain TURLAN :

Né le 5 février 1952 a COUBISOU (12)

De nationalité francaise -

Demeurant 66 i |mpasse de la Chapelle — 34370 MARAUSSAN

Lequel declare accepter lesdites fonctlons et sat|sfa|re a toutes les cond|t|ons reqwses par Ia loi et
les reglements pour leur exercuce

ARTICLE N° 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

,Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un’ orlglnal des presentes a |effet daccomphr les .
formalités de publicité, de depot et autres nécessaires pour parvenlr a limmatriculation de la .
Souete au reglstre du commerce et des socnetes :

Faita BEZIERS, -
Le 17 juin 2022 . 3



