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"ABC THERM"
Société a Responsabilité Limitée au Capital de 10.000 Euros

Siege Social :
ZA Saint Claude
Bit.A Lot N°3
83990 SAINT TROPEZ

R.C.S. FREJUS n° B 434 624 896 (2001 B 65)

L

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAGRDINAIRE
DU 17 DECEMBRE 2620

L'an deux mille vingt et le dix-sept décembre a 9 heures, les associés de la Société "ABC
THERM", se sont réunis au siége social en Assembiée Générale Extraordinaire sur convocation de
la gérance.

Sont présents :
- Monsieur Giiles BUFFET détenant 070 parts
- Madame DENANS Denise, épouse BUFFET détenant 020 parts
- Monsieur Grégory BUFFET détenant 010 parts

Soit un total de 100 parts égal au total des parts composant le capital social.
Monsteur Gilles BUFFET préside la séance en sa qualité de gérant associé.

Il constate, en conséquernce, que l'assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions
3 la majorité requise pour les modifications statutaires préalable a la transformation et a
{'unanimité pour la décision de transformation.

Puis il dépose sur le bureau et met 2 la disposition de 'assemblée :
- lafeuille de présence,
- lerapport de la gérance,
- lerapport du commissaire a la transformation,
- le projet de statuts de la société sous la forme de société par actions simplifiée,
- letexte des résolutions proposées au vote de I'assemblée.

Le président déclare que ces mémes piéces ont ét¢ mises a la disposition des associés dans les
délais réglementaires et que ces derniers ont eu la possibilité de poser toutes questions a la
gérance, ce dont l'assemblée lui donne acte,

Puis le président rappelle que I'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- transformation de la SARL en SAS,
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- approbation de I'évaluation des biens composant l'actif social et des éventuels avantages
particuliers mentionnés dans le rapport unique du commissaire a la transformation,

- adoption des nouveaux statuts,

- nomination des nouveaux organes dirigeants,

- dispositions relatives aux comptes sociaux,

- approbation définitive de la transformation,

- pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Le président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et du rapport du commissaire a la
transformation en date du 03 décembre 2020, portant 2 la fois sur 'évaluation de biens
composant 'actif social, sur les avantages particuliers et sur la situation de la société.

[l rappelle qu'il ressort de ce rapport que rien dans la situation de la société ne s'oppose A sa
transformation en société par actions simplifiée ; ce rapport atteste que le montant des capitaux
propres est au moins égal au capital social. En conséquence Popération de transformation peut
étre réguliérement décidée a l'unanimité des associés.

Enfin il déclare la discussion ouverte.

Apres ¢change de vues, personne ne demandant plus la parole, le président met successivement
aux voix les résolutions suivantes ;

PREMIERE RESOLUTION

L'assembiée des associés aprés avoir pris connaissance et entendu la lecture du rapport
commissaire a la transformation, désigné par décision unanime des associés en date du 30
novembre 2020, portant i la fois sur 1'évaluation des hieng composant 'actif social et les
avantages particuliers éventuels et sur la situation de la société approuve expressément
I'évaluation faite dans ce rapport des biens composant l'actif social et prend acte de l'absence
d'avantage particulier au profit d’associés ou de tiers. Elle prend également acte qu'il est attesté
dans ce rapport que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social. Elle
constate qu'il ressort de ce rapport que rien dans la situation de la société ne s'oppose a sa
transformation en société par action simplifiée.

Cette résolution est adoptée 2 'unanimité
DEUXIEME RESOLUTION

Apres avoir constaté que les conditions légales sont réunies et que rien dans la situation de la
société ne s'oppose & cette transformation, I'assemblée des associés sur la proposition de la
gérance décide de transformer la société en société par actions simplifiée, 2 compter de ce jour,
Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par les textes en vigueur n'entralnera
pas création d’une personne morale nouvelle.

La dénomination de la société, sa durée, son siége social et son objet ne sont aucunement modifiés.
Le capital reste fixé a la somme de 10.000 € divisé en 100 actions de 100 € toutes de méme
catégorie et entierement libérées qui sont réparties entre les associés actuels a raison d'une action
pour une part ancienne.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité
TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision unanime de transformation qui précéde, I'assemblée des associés,
apreés avoir pris connaissance du projet de statuts devant régir la société sous sa nouvelle forme




de Société par actions simplifiée, adopte, article par article, ces statuts puis dans toutes leurs
dispositions.

Ce texte des statuts demeurera annexé au présent procés-verbal aprés avoir été certifié par les
membres du bureau.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée des associés sur proposition de la gérance nomme en gualité de Président de la
société pour une durée indéterminée :

M. Gilles BUFFET né le 08/02/1952 4 La GOULETTE (Tunisie),
de nationalité francaise,
demeurant a Quartier des Lauriers 83990 SAINT TROPEZ ,

Associé présent qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférees et remplir les
conditions légales et statutaires pour exercer cette fonction.

Le président dirige la société, conformément aux dispositions du code de commerce et aux statuts.
Sous réserve des pouvoirs que le code de commerce attribue expressément aux assemblées
d'actionnaires et dans la limite de I'objet social le président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom et pour le compte de la société. Le président est
tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales

1l peut en outre déléguer des pouvoirs, mais seulement pour un objet et une durée limités.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée des associés sur proposition de la gérance, décide que la rémunération du president,
sera fixée ultérieurement.

En outre les frais engagés dans le cadre de I'accomplissement de son mandat fui seront
remboursés sur présentation des justificatifs.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité
SIXIEME RESOLUTION

Les comptes de l'exercice en cours seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions
prévues aux nouveaux statuts et selon les dispositions légales propres aux sociétés par actions
simplifiées.

La répartition des résultats de l'exercice en cours sera faite conformément aux dispositions des
nouveaux statuts.

Toutefois le gérant de la société sous sa forme initiale de société & responsabilité limitée établira
un rapport rendant compte de sa gestion pendant la période comprise entre le premier jour de
l'exercice en cours et la date de la transformation ; ce rapport sera présenté lors de la décision
collective des associés de la SAS statuant sur les comptes de I'exercice considéré. La collectivité
des associés devra se prononcer sur le quitus d accorder au gérant de la sociéte sous sa précédente
forme.

Les fonctions de gérance assumée par M. Gilles BUFFET, prennent fin a compter de ce jour sous
réserve des décisions ci-dessus concernant I'établissement de son rapport de gestion.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.



SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée des associés constate que du fait de I'adoption des résolutions précédentes, la
transformation en Société par action simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent

proces-verbal, a I'effet d'accomplir tout dép6t toutes formalités et publicités 1égales inhérentes
aux décisions adoptées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
préesident de séance.

Monsieur Gilles BUFFET
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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Aux associés de la sociéte ABC THERM,

En ma qualité de commissaire a la transformation désigné en application
des dispositions de larticle L. 224-3 du code de commerce prise a
Iunanimité des associés en date du 30/11/2020, jai établi le présent
rapport afin :

- De vous présenter mon analyse de la situation de votre société ;

- De vous faire connaitre mon appréciation sur la valeur des biens
composant l'actif social et, le cas échéant, sur les avantages
particuliers stipulés et de me prononcer, en application des
dispositions de l'article R. 224-3 du code de commerce, sur le
montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société

J'ai mis en ceuvre les diligences que j'ai estimé nécessaires au regard de
la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires
aux comptes relatives & cette mission. Ces diligences ont consisté
notamment & analyser la situation de la société au regard des
caractéristiques financieres et d’exploitation.

Mission du commissaire a la transformation

Jai mis en ceuvre les diligences que jai estimé nécessaires au regard de
la doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires
aux comptes relatifs & cette mission. Ces diligences ont consisté :

- A contréler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de
la société en termes d'existence, d'appartenance et d'évaluation;

- A vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la
cldture du dernier exercice de la sociéteé, le montant des capitaux
propres déterminé selon les mémes régles et méthodes
comptables que celles utilisées pour I'établissement des comptes
au 31/08/2020 est au moins égal au montant du capital social.
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La synthése de cette analyse est la suivante :

BILAN ACTIF
Actif net 31/08/2019 31/08/2020
Immobilisations corporelles 3432 € 1879 €
Immobilisations financiéres 720 € 720 €
Total des immobilisations 4152 € 2599 €
Stocks mat. prem. & cons. 6250 € 3769 €
Stocks en-cours & finis 970 €
Créances clients 26 132 € 55515 €
Autres créances 10335 € 10 307 €
Disponibilités 20 972 € 79515 €
Total de 'actif circulant 63 689 € 150 076 €
Comptes de régularisation 12 808 € 9541 €
Total de I'actif 80 649 € 162 216 €
BILAN PASSIF
Passif 31/08/2019 31/08/2020
Capitaux propres 51377 € 70516 €
Emprunts 50 000 €
Découvert 750 € 879 €
Avances et acomptes requs 602 € 1529 €
Dettes fournisseurs 17 298 € 20 189 €
Autres dettes 10 622 € 19 103 €
Total des dettes 29272 € 91 700 €
Total du passif 80649 € 162 216 €
SITUATION FINANCIERE :
Situation financiere 31/08/2019 31/08/2020
Fonds de roulement 47 225 € 117 917 €
Besoin en fonds de roulement 27 003 € 39 281 €
Etat de trésorerie 20222 € 78 636 €

Situation financiére

B Fonds de roulement M Bescin en fonds de roulement [l Erar de trésorerie
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COMPTE DE RESULTAT

Compte de résultat 2018/2019 2019/2020

Prestations vendues 256 098 € 249 847 €
Production stockée 970 €
Production de |'exercice 256 098 € 250 817 €
Marge sur production 137 462 € 135 276 €
Chiffre d'affaires 256 098 € 249 847 €
Marge globale 137 462 € 135276 €
Autres achats et charges externes 94 663 £ 73335¢€
Valeur ajoutée 42 799 € 61941 €
Impots et taxes 2517 € 9250 €
Charges de personnel 35198 € 32 881 €
Excedent brut d'exploitation 5084 € 19810 €
Reprises sur provisions 4858 €

Autres produits 10 € 9€
Dotations aux amortissements 1701 € 1553 €
Autres charges 31¢€ 646 €
Résultat d'exploitation 8220 € 17 620 €
Produits financiers 21 €

Charges financiéres 49 €

Résultat courant - 8192€ 17 620 €
Produits exceptionnels 1615 €
Impdts sur les bénéfices 96 €
Résultat de |'exercice 8192 € 19 139 €
Capacité d'autofinancement i 5035¢€ 20692 €

e Les comptes clos au 31/08/2020 font apparaitre des cafaitaux propres
d'un montant de 70 516 € dont un capital social a hauteur de
10 000 € et un résultat de 19 139 €.

« Le chiffre d'affaires au 31/08/2020 est en légere baisse de 2.44% par
rapport a l'exercice précédent.,

 Le resultat d'exploitation au 31/08/2020 est en hausse de 114.36%
par rapport a I'exercice précédent, et le résultat net est en hausse de
133.62%

o L'analyse des événements survenus depuis la cloture du dernier
exercice de la société ne fait apparaitre aucun élément susceptible
d'affecter sensiblement le montant des capitaux propres.
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Conclusion

Je nai pas d'observation significative a formuler sur la valeur des biens
composant l'actif social.

Sur la base de mes travaux, jatteste que le montant des capitaux
propres est au moins égal au montant du capital social.

| En outre, aucun avantage particulier na été stipulé,

Fait a Nice, Dominique DAVID
Le 03/12/2020 Commissairea la transformation
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« ABC THERM »

Société par actions simplifiée
au capital de 10.000 euros

Siége social :
ZA Saint-Claude
Bat. A Lot N°3
83990 SAINT-TROPE?Z

STATUTS

TITRE1 - FORME - GBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une Société A responsabilité limitée aux termes d'un
acte sous seing privé en date du 25 janvier 2001, 4 Saint-Tropez.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision des associés en date du
17 décembre 2020.

Elle est régie par les dispositions légales applicables et par les présents statuts. Elle ne peut
procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la Société reste : ABC THERM

Sur tous les actes et documents émanant de Ia Société, la dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et
de l'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siege social reste fixé a: Bitiment A, Lot N°3 ZA Saint-Claude 83990 SAINT-TROPEZ

[l peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par décision
du Président.

ARTICLE 4 - Objet

La Société continue d‘avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a
I'étranger:
- Dépannages, services, entretiens de chaufferies et climatisations, matériels
thermiques,
- Installation, achat, vente, des activités énoncées ci-dessus,
- Toutes activités liées a la production du chaud et du froid,
- Automatisme, régulation de chauffage et climatisation.




Toutes opérations industrieiles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immabiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a tous objets similaires ou
CONNexes.

La participation de la société, par tous moyens a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apports, fusions, alliances, sociétés en participation ou groupement d’intérét économique.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société reste fixée 3 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Comimerce et des Saciétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er septembre et se termine le 31 aout de chaque anneée.

Le premier exercice social sera clos le 31 aout 2021.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Lors de la constitution de la Société, il a été effectué les apports suivants :

- Apports en nature pour un montant de ... 3.811L,23 €
- Apports en numéraire pour un montant de ..o 0.188,77 €
Total égal au montant du capital SOCIal .o 10.000,00 €

ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social reste fixé 3 la somme de 10.000 euros, divisé en 100 actions de 100 euros
chacune, intégralement libérées et attribuées aux associés comme suit :

- Monsieur Gilles BUFFET, & CONCUITENCE G e nessis i s 70 actions
Numérotées de 1370

- Madame Denise DENANS, 3 CONCUITENCE A€ e A0 aCHONS
Numérotées de 71 2 90

- Monsieur Grégory BUFFET, 3 cOnCUITENCE de .oveceeceereec et 10 actions
Numérotées de 91 2 100
SOit CENT ACTIONS, €l wiinninsiniensersesissesessesssssssssess s ssessssesssssssssssssssssssssssssessnnerersnenns 1. 00 ACELOTIS

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de 'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport
de l'organe dirigeant.

Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.
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Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 2 leur montant nominal, soit A ce montant majoré
d'une prime d'émission.
lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances

liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché & des valeurs
mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

Les associés peuvent déléguer a I'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a 'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du
capital.

En cas d'augmentation du capital en numeéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés (s'ils sont
plusieurs) ont, saufstipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions
de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a
titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement é&tre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 10 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de
la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes
courants ».

Ces sommes seront productives d'un intérét légal au taux en vigueur, au moment de son paiement.
Leur remboursement est subordonné a un préavis d'un mois, sauf stipulation d'un délai différent.

Un tel compte ne peut avoir une position débitrice.

TITRE II1 - ACTIONS

ARTICLE 11 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné i cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLI 12 - Droits et obligations attachés aux actions

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle représente.
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Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toufes taxations pouvant &re prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contraires de 'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports
en industrie sont égaux a ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi gue le droit d'étre informé sur la marche de la Société
et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts,

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent I"action
quel gu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de ia Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous guelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la Hcitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du
nombre d'actions ou droits nécessaires.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 13 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apreés :

- Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liguidation,
transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acceés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I'attribution
d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Modalités de transmission des actions ;
- La transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte a
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre
des mouvements coté et paraphé.




ARTICLE 14 - Agrément

1. Les actions ne peuvent étre cédées, a titre gratuit ou onéreux y compris entre associés
qu'avec 'agrément préalable de [a collectivité des associés statuant a la majorité des voix
des associés disposant du droit de vote ; les actions du cédant n'étant pas prises en compte
pour le calcul de cette majorité.

2. Lademande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de
l'acquéreur ou s'il s’agit d'une personne morale, son lidentification compléte
{dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses
dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés,

3. Le Président dispose d'un délai de trois {3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connattre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, F'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associé cedant peut réaliser librement Ia cession aux conditions

notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus

tard dans les 30 jours de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans
ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’'un (1) mois & compter de
la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé
cédant par un ou plusieurs associés ou tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.
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Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ;
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois a compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 -~ Modification dans le contréle d'un associé

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la société toutes informations sur le
montant de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou
plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la
répartition du capital de ces personnes morales et I'indication de la ou des personnes ayant le
contrile ultime de la société associée.

En cas de modification au sens de 'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet & I'égard des
tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la collectivité
des associés sur l'exclusion éventuelle de la société dont le contréle a été modifié, la procédure
d'exclusion et ses effets étant décrits dans l'article suivant.
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ARTICLE 16 - Exclusion d’un associé
Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein dreit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associeé,
Exclusion facultative

l.'exclusion d'un associé peut éire également prononcée dans les cas suivants ;
- Violation des dispositions des présents statuis :
Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
- Condamnation pénale prononcée a l'encontre d"un associé ;

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne
participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le caicul de la majorité.

Les associés sont consultés sur l'exclusion a Finitiative du Président ; si le Président est tui-méme
susceptible d'étre excly, les associés seront consultés a I'initiative de I'associé le plus diligent.

Formalités de 1a décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir gue sous réserve du respect des formalités suivantes :

- Notification a l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception adressée 30 jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des

associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de

la réunion devant statuer sur Fexclusion ; cette notification devant également étre
adressée a tous les autres associés ;

- Convocation de I'associé concerné a une réunion préalable des associés tenue au plus tard

30 jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d’exclusion

afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en

défense soit par lui-méme, soit par I'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu’en l'absence de 'associé concerné,
prend effet a compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des
actions de l'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément
convenu que la cession sera réalisée valablement sans application "des clauses d'agrément et de
préemption” prévue”(s)" aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a 1'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception a l'initiative du Président.

Dispositions communes a 'exclusion de plein droit et a I'exclusion facultative

L’exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent deés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de l'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit 8tre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion
a toute personne désignée comme i} est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.




ARTICLE 17 ~ Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles "11 a 13" des
présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

TITREV - ADMINESTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SCGCIETE ET SES DIRIGEANTS ~- COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 18 - Président de la sociéié

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la société.

Désignation

Le premier Président de la société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés,

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions
Le Président est nommeé pour une durée illimitée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
décision collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant
sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.
Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de ['objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts
aux décisions collectives des associés.

Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre
les décisions suivantes qu'apres auforisation préalable de la collectivité des associés :

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Conformément aux dispositions de l'article L 432-6 du Code du Travail, les délégués du comité
d’entreprise seront réunis au moins une fois par an par le Président a l'effet d'exercer leurs droits
et prérogatives.

ARTICLE 19 - Convention entre la société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote




supérieure a 5 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article
L. 233-3 du Code de commerce doit étre portée ala connaissance des Commissaires aux comptes
dans le mois de sa conclusion.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur [a conclusion et 'exécution
des conventions au cours de 'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communigquées au Commissaire aux comptes. Tout assocté a le droit d'en obtenir communication.

ARTICLE 20 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d’empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou
les titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommaés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent
a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les
comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a la loi. ils ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte 2 la
Société. ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités  participer a toute consultation de la collectivité des
associés.

ARTICLE 21 - Représentation sociale

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article
..2323-62 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de {"arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que
les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre recues au siége social dans les 15 jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés. Le président accuse réception de ces demandes dans les 10 jours de Ieur
réception.




TITRE VI - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 22 - Décisions collectives obligateires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- Transformation de la Société ;
- Modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;
- Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
Dissolution ;
- Nomination des Commissaires aux comptes ;
- Nomination, rémunération, révocation Président;
- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;
- Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- Agrément des cessions d’actions;
- Exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 23 - Régles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées
ci-aprés doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- Celles prévues par les dispositions légales ;

- Les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés;

- Laprorogation de la Société;

- Ladissolution de la Société ;

- Latransformation de la Société en Société d'une autre forme ;

- Larévocation du Président.

ARTICLE 24 -~ Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un proceés-verbal signé par tous les associés.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et de I'inscription
en compte de ses actions au jour de la décision collective.
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ARTICLE 25 -~ Asseinblées générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs
associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité d'entreprise en
cas d’urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant Ia période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours au moins avant
la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé
ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache,

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoeirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'*Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 26 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-
verbaux sont signés par le Président de I'assemblée et par les associés présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du Président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimés
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial
ou sur les fenilles mobiles numérotées visés ci-dessus,




ARTICLE 27 - Information préalable des associés

Quel que soit Ie mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de [a loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent &tre communiqués
aux associés 30 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent i toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver {a bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pourles trois derniers exercices,
des registres sociauy, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et
des rapports des Commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

TITRE VI - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - Comptes annuels

Alacldture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant A cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et ['annexe.

il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice écoulé.

L'associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels,
apres rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois a
compter de la cldture de I'exercice.

ARTICLE 29 - Affectation et répartition des résultats

Associé unigue

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des
réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toufe somme que les associés décideraient
de reporter a nouveau sur Fexercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est
attribué 4 'associé unique.

Les associés peuvent décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions
fixées ou autorisées par la loi.
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Pluralité d'associés

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les hénéfices el réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
l'associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou
son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle I'affectation et 'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur e hénéfice distribuable de Pexercice.

La décision de la collectivité des associés oy, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 30 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la foi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés,

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la
dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser I'actif méme a 'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux
et a répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liguidateur A continuer les
affaires sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionneliement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a
concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine  I'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du
Code civil.

ARTICLE 31 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de Ia Société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du siége social.




TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SGCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SCCIETE EN
FORMATION

ARTICLE 32 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est:

Monsieur Gilles BUFFET né le 08/02 /1952 4 LA GOULETTE { Tunisie),
de nationalité francaise,
demeurant a Quartier des Lauriers 83990 SAINT TROPEZ.

ARTICLE 33 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Societé

Le Président, agira au nom et pour le compte de la Société en formation, jusqu'a son
immatriculation au registre du commenrce et des sociétés,

ARTICLE 34 - Formalités de publiciié - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d’accomplir les
formalités de publicité, de dép6t et autres nécessaires pour parvenir a 'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en quatre originauy,

A SAINT-TROPEZ

Le 17/12/2020

Signature :







