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STATUTS

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Gilles, Jean, Georges BUFFET, né le 8 février 1952 a LA GOULETTE
(Tunisie), de nationalité frangaise, gérant de société, marié avec Madame DENANS Denise sous contrat de
mariage a Saint-Tropez, le 10 février 1996, Quartier des Lauriers, 83990SAINT TROPEZ.

DE PREMIERE PART,

- Madame Denise DENANS, née le 11 février 1953 a Saint Raphael, de nationalité
francaise, gérante de société, mariée avec Monsieur Gilles BUFFET sous contrat de mariage a Saint-
Tropez, le 10 février 1996, demeurant Quartier des Lauriers, 83990 SAINT TROPEZ

DE DEUXIEME PART,

- Monsieur, Grégory BUFFET, né le 6 juillet 1972 & OULLINS ( Rhéne) de nationalité
francaise, célibataire, demeurant La Palmerais, Bat B, 83240 CAVALAIRE.

DE TROISIEME ET DERNIERE PART,

ONT _ARRETE, AINSI QUIL _SUIT. LES STATUTS DUNE SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE QU'ILS ONT CONVENU DE CONSTITUER ENTRE EUX :

TITRE 1

Article 1 - FORME :

Il existe entre les propriétaires des parts de la Société et de celles qui pourront étre créées
ultérieurement une société a responsabilité limitée, régie par la Loi du 24 Juillet 1966, le décrét du 23 Mars
1967, les textes qui les ont modifiés ou les modifieront ainsi que par les présents statuts.
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Article 2 - OBJET SOCIAL :

La Société a pour objet, en France et a ['étranger, et sous quelque forme que ce soit :

- Dépannages, Services, Entretiens de chaufferies el climatisations, matériels thermi ques,
Installation, achat, vente, des activités énoncées ci-dessus,

Toutes activités liées a la production du chaud et du froid,

Automatisme, régulation de chauffage et climatisation.

1

Toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant
se rattacher directement ou indirectement a 1'objet social et a tous objets similaires ou connexes.
La participation de la société, par tous moyens & toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant se
rattacher & 1’objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, fusions,
alliances, sociétés en participation ou groupement d’intérét économique.

Articie 3 - DENOMINATION SOCIALE :

La dénomination sociale est :

- ABC THERM

Tous les actes et documents émanant de la Societé et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immeédiatement et lisiblement des mots "Société & Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L" et de
I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - STEGE SOCIAL :

Le siege scScial est fixé a:
- Batiment A, Lot N°3 ZA ST Claude 83990 SAINT TROPEZ

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit de la méme commune sur simple décision du gérant e,
en tout autre lieu, en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

Article 5 - DUREE :

La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années, a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sanf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE II

Axticle 6 - APPORTS :

Les soussignés apportent & la Société, savoir

- Monsieur Gilles BUFFET, une somme en nature de trois mille huit cent onze euros vingt trois
(3811,23 Euros), dont I'état des apports sera annexé aux statuts, soit 25 000 Francs, ainsi qu’une somume en
numéraire de 1.188,77 euros soit 7 797.82 Francs

O oo 5.000 Furos
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- Monsieur Alain ROSSO, une somme en numéraire de quatre mille euros, soit 26 238.28 Francs.
Cl ettt 4.000 Euros
- Monsieur, Grégory BUFFET, une somme en numéraire de milles euros, soit 6 559.57 Francs.

Clarienrreciieitee e eeeee e e ee e 1.000 Euros

_______________

Soit une somme égale au total du capital social,
Dix milles Euros, Cl ettt ettt e ee e 10.000 Euros

Cette somme de six mille cent quatre vingt huit euros et soixante dix sept centimes a été
déposée conformément a la Loi, par les associés au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en
formation a la banque "B.N.P" - Agence de Saint-Tropez ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par ladite
banque.

Cette somme sera retirée par le gérant de la Société ou par son mandataire sur présentation du
Certificat délivré par le Greffier du Tribunal de Commerce du lieu du siége social attestant
l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est fixé a la somme de dix milles euros (10.000 Euros) et divisé en cents (100)
parts sociales égales de cent (100) Euros chacune de montant nominal, entiérement souscrites et libérées,
numerotées de 1 & 100 et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs et suite a la
cession de parts sociales du jeudi 12 avril 2007 ainsi que du 30 décembre 2008, savoir :

- a Monsieur Gilles BUFFET, a concurrence de parts sociales Soixante dix,
portant les numéros de 1 a 70 inclus, en rémunération de
SON APPOTL, Cl eevieveriereeieeneeeeeeeeeeeree et ee st 70 Parts

- a Madame Denise DENANS, & concurrence de parts sociales Vingt,
portant les numéros de 71 4 90 inclus, en rémunération de
SON APPOIL, C1 coviviiveieiaieriietii e er e 20 Parts

- @ Monsieur Grégory BUFFET, a concurrence de parts sociales Dix,
portant les numéros de 91 a 100 inclus, en rémunération de

SOIt CENT PARTS , Cl oo 100 Parts

Conformément a la Loi, les associés soussignés déclarent expressément que les cents parts
sociales représentatives du capital social sont souscrites en totalité par les associés, intégralement libérées,
qu'elles représentent des apports en numéraire et qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions
indiquées ci-dessus. :

Article 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL :

1 - Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la Loi, en vertu d'une
décision collective extraordinaire des associés.
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Toute personne entrant dans la Société a l'occasion d'une augmentation du capital, et qui serait
soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales, en vertu de l'article 10, doit éire agréée dans les
conditions fixées audit article,

Si laugmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie par des apports en nature, la
qr 0 s ., ’ . N . . - : 2
décision des associés constatant la réalisation de 'augmentation du capital et la modification corrélative

des statuts, doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature au vu dwun rapport annexé a ladite
décision, el établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux Apports, désigné par ordonnance du

Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte d'un gérant.

2 - Le capital peut également étre réduit, en vertu dune décision collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas, cette réduction ne peut
porter atteinte a 'égalité des associés.

[a réduction du capital social & un montant inférieur au minimum prévu par la Loi, ne peut étre
décidée, que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & porter celui-ci au moins
4 ce minimum légal, & moins que la Société ne se transforme en société d'une autre forme.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

3 - Toute augmentation de capital, par attribution de parts gratuites, peut toujours étre réalisée
nonobstant l'existence de rompus. Les associés, disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution
pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle, doivent faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou
cession de droits nécessaires. Il en sera, de méme, en cas de réduction de capital par réduction du nombre

de parts.

Article 9 - PARTS SOCIALES :

1- Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte, seulement des présents statuts, des actes ultérieurs, qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient régulierement réalisées.
2 - Chaque part sociale confere & son propriétaire un droit égal, dans les bénefices de la Sociéte et
dans tout l'actif social. Elle donne droit a une voix, dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au dela, tout appe

de fonds est interdit.

Toutefols, les associés sont solidairement responsables pendant cing ans, a I'égard des tiers, de la
eur attribuée aux apports en nature, lors de la constitution de la Soci€té, Jorsqu'il n'y a pas eu de

val
lorsque Ja valeur retenue pour lesdits apports est différente de celle proposée

Commissaire aux Apports ou
par le Commissaire aux Apports.

En cas d'augmentation du capital, les geérants et les souscripteurs sont solidairement responsables

pendant cing ans, & l'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, lorsque la valeur retenue
est différente de celle proposée par le Commissaire aux Apports.

{

¥
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La propriété dune part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions

collectives des associés.

Les héritiers, créanciers, représentants d'un associé, ne peuvent, sous aucun prétexte que ce soit

st 1.0 ‘ 3 -~ s . . ) ?

requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniere
dans les actes de son adminisiration.

[ls doivent, pour ‘l’exeroioe de leurs droits, s'en rapporter aux Inventaires soclaux et aux décisions
collectives des associes.

3 . Chaque part est indivisible & ['¢gard de la Société. Les copropriétaires indivis de parts sociales
sont tenus de se faire représenter, auprés de la Sociéte par un mandataire commun choisi parmi eux, ou en
dehors deux ; & défaut d'entente, il sera pourvu a la désignation de ce mandataire, & la demande de
l'indivisaire le plus diligent, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé.

4 - La réunion de toutes les parts soclales en une seule main, n'entraine pas la dissolution de la
Société, qui continue d'exister avec un associe unique. Dans ce cas, l'associé unigue exerce tous les

pouvoirs dévolus & I'Assemblée des Associés.

Article 10 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES :

1 - CESSIONS :
1°) Forme de la cession :

- Toute cession de parls sociales doit étre constatée par écrit. La cession n'est rendue opposable a la
société qu'apres avoir été signifiée a cette derniére ou acceptée par elle dans un acte authentique,
conformément 4 l'article 1690 du Code civil. Toutefols, la signification peut étre remplacée par un dép6t de
l'original de l'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt.

Elle n'est opposable au tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au Registre du Commerce et des Sociétés. :

2°) Cessions entre associés, conjoints, ascendants, descendants :

Les parts ne sont cessibles entre associés, conjoints, ascendants ou descendants que dans les

conditions prévues ci-apres :

Le cédant portera le projet de cession & la connaissance des associés par lettre recommandée avec
accusé de réception en laissant & ces derniers un délai d'un mois destiné & leur permettre d'apprécier les
motifs de la cession préalablement 4 la signature de l'acte la constatant ; la majorité des associes
représentant au moins les trois quarts des parts sociales pourra s'opposer au projet de cession si les motifs
n'en sont pas justifiés ; l'opposition sera notifiée au cédant et au cessionnaire par lettre recommandée avec
accusé de réception dans Je délai maximum de huit jowrs suivant expiration du délai de réflexion dun
mois ci-dessus. Le délai expiré, l'opposition ne sera plus possible et la cession sera considérée comme

taciternent acceptée par tous les associes.
3°) Agrément de cession & des tiers non associés n'ayant pas la qualité de conjoint, ascendants
ou descendants du cédant:

1t étre cédées 4 des tiers étrangers a la société qu'avec le consentement

Les parts sociales ne peuver
les trois quarts des parts sociales.

de la majorité des associés repreésentant au moins

(2
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Le conjoint d'un associé apporfeur de biens communs ou acquéreur de parts sociales & partir de
fonds communs est agréé en qualité d'associé par les autres associés dans les mémes conditions de majorité
sil a notifié postérieurement a l'apport ou l'acquisition son intention de devenir personnellement associé

pour la moiti¢ des parts souscrites ou acquises.

Si cette notification a été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, l'agrément donné par les
associés vaut pour les deux €poux.

Lorsque la société comporte plus dun associé, le projet de cession est notifié & la société et &
chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandeée avec demande d'avis de réception. Dans
le délai de huit jours & compter de cette notification le gérant doit convoquer 'assemblée des associés pour
quelle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associ€s par écrit sur ce prbj et.
La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception. Sila
société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications prévues au présent alinéa, le consentement 4 la cession est réputé acquis.

-

49 Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée.

Qi 1a société a refusée de consentir la cession, les associés sont tenus dans le délai de trois mois a
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions prévues a
l'article 1843-4 du Code civil. Toute clause contraire est nulle. A la demande du gérant, ce délai peut étre
prolongé une seule fois par décision du Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance sur
requéte non susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois. La désignation de
I'Expert prévue a l'article 1843-4 du Code civil est faite soit par les parties, soit & défaut d'accord entre
elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Comumerce statuant en la forme des référés et sans
recours possible.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider, dans le méme délal,
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ses parts au
prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux

ans, peut, sur justification, étre accorde a la société par le Président du Tribunal de Commerce, statuant par
ordonnance de référé, non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux leégal en maticre

commerciale.

Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, l'agsocié
peut réaliser la cession initialement prévue a moins qu'il ne détiennent ses parts depuis moins de deux ans.

[I - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION OU DE LIQUIDATION DE
COMMUNAUTE :

Lorsqu'elle entraine acquisition de la qualité d'associé, la transmission des parts sociales, par voie
de succession, de dissolution ou de liguidation de communauté, est soumnise a l'agrément des associés dans
les conditions prévues au présent article, paragraphe 1.3°) ci dessus.

Tout héritier ou ayant-droit doit justifier, dans les meilleurs délai, de ses qualités héréditaires et de
son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extrait de tous
actes notarié établissant ses qualités.

En cas de décés d'un associé, ses héritiers ou ayant droits ne deviennent associés que s'ils ont regu
l'agrément des associés survivants dans. Jes conditions prévues au 1.3°) ci-dessus.

b (o .
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fIl. - NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES :

i la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts soclales dans les
conditions prévues au present article, paragraphe 1.3°) ci-dessus, c¢ consenternent emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les dispositions de l'article 2078 alinéa 1
du Code civil, a moins que la société ne préfere, apres la cession, racheter sans délais les parts en vue de

réduire son capital social.

Article 11 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE :

Ia société n'est pas dissoute lorsque la faillite personnelle, l'interdiction de gérer ou une mesure
d'incapacité est prononcée a l'égard de l'un des associés. Elle n'est pas non plus dissoute par le déces d'un
associé. Mais si l'un de ces évencments 5¢ produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses

fonctions de gérant.
TITRE I11

ADMINISTRATION - CONTROLE

Article 12 - NOMINATION DES GERANTS :

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi les associés ou en
dehors d'eux.

En l'absence de dispositions contraires, les gérants sont nommés pour la durée de la société. Le

gérant est nomme par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

‘Article 13 - POUVOIRS DES GERANTS :

a société, sauf si ses actes ne relevent pas de I'objet social et que la

Chacun des gérants engage |
société prouve que les tiers en avaient connaissance. 11 a les pouvolrs Jes plus étendus pour agir an nom de

la société en toutes circonstances, sans avoir & justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre intérieur, les
les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour

gérants ont
ration avani qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les opé€rations se

chacun de s'opposer & toute ope
rattachant & l'objet social, dans I'intérét de la sociéte,

xception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des
associés, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles, Jes hypotheques et
nantissements, la fondation de sociétés et tous apports & des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que
toute prise d'intérét dans ces sociétés, ne peuvent €tre faits ou consentis qu'avec J'autorisation des associés
aux conditions de majorite ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que

les rapports des associés entre eux, puIsse étre opposée aux tiers.

Toutefois, les emprunts a l'e
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1] est précisé gue pour toute décision d’investissement d’un montant d’au moins égal & 10.000 francs, ainsi
foute décision inhérente & la gestion du personnel doit faire I’objet d’un accord préalable des cogérants. La
preuve de cette information sera faite par tout moyen, justifiant la demande préalable a I’autre cogerant,

En cas de non respect de cette obligation, les décisions seront réputées nulles, et I’indemnisation pourra
&ve demandée au gérant n’ayant pas respecte cette condition.

2 - Chaque gérant a droit & une rémunération dont les modalités sont déterminées par une décision
collective ordinaire des associés. '

Article 14 - OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS :

Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les gérants ne sont tenus de consacrer que le

temps nécessaire aux affaires sociales.

Les gérants peuvent d'un commun accord et sous leur responsabilité, constituer des mandataires
spéciaux et temporaires pour la réalisation d'opérations déterminées.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commune, envers
11 société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables
Aux sociétés a responsabilité limitee, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans

leur gestion.

Si plusieurs gerants ont coopEreé aux memes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun
dans la réparation du dommage.

Article 15 - CESSATION DE FONCTIONS :

Tout gérant, associé ou nom, nomme ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de
la collectivité des associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par 'un des gérants pour un motif quelconque, la gerance reste
assurée par le ou les autres gérants. S1 le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des
Ja diligence de I'un des associés et aux conditions

ASSOCIES alra & nommer un ou plusieurs autres gérants, a
de majorité prévues a I'Article 16 ci-apres.

&

Article 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES:

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes, titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
nommés. [ls exercent leur mission de controle conformément 4 la Loi. Les Commissaires aux Comptes

sont désignés pour six exercices.
TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

Article 17 - DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES :

5.0
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1- La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiées d'extraordinaires quar
elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des statuts, e
: 1ts,

d'orclinaires dans tous les autres cas.

2 - Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une Assemblée Générale ou d'une consultatior
écrite des associ€s. Toutefois, la réunion d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur l'appréciation des
comptes de chaque exercice ou la réduction du capital social.

\

3 - Toute Assemblée Générale est convoquée par la Gérance ou & défaut par Je Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, ou & défaut par un mandataire désigné en justice & la demande de tout

ass0cie,

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant le quart des parts sociales
sls représentent au moins le quart des associés, peuvent demander la réunion d'ane Assemblée.

Pendant la periode de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au sidge social ou en tout autre leu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des associés a son

dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la date de réunion.
Cette letire contient ['ordre du jour de I'Assemblée arrété par I'auteur de la convocation,

L'Assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

St deux associés possedant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence
de I'Assemblée est assurée par le plus 4gé.

Toute délibération de I'Assemblée est constatée par un procés-verbal contenant les mentions

réglementaires, établi et signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le Président de séance,

Dans le cas o il n'est pas établi de feuille de présence, le procés-verbal doit étre signé par tous les

2580C1ES.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

4 - En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, a son dernier domicile connu,
par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a

l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jowrs a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émetire leur vote par €crit, le vote €tant, pour chaque résolution, formulé par les mots
"OUI" ou "NON".

La réponse est adressée a l'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délal ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

5 - Chague associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal au nombre
de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.
"
1 (-:.::1
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Un associ¢ peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la société ne comprend que les deux

EPOUX.

Il peut aussi se faire representer par un auire associé justifiant de son pouveir, a condition que Je
nombre des associés soit supérieur a deux.

6 - Les procés-verbaux sont Stablis sur un registre coté et paraphé, dans les conditions
réglementaires.
Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant.

Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES :

LA [P - Lol Iaeo . A 3 - : .
. Sonlt quahf]_egs d olldl_nanes, lg‘s décisions des associes qui ne concernent ni l'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceplions prévues par la Loi.

Chaque année, dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés sont réunis par la gérance
pour statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

Tes décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, étre prises par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxieme consultation, prises & la majorité

des votes émis, quelque soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité absolue des parts sociales est irréductible ¢'il s'agit de voter sur la nomination

ou la révocation d'un gerant.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINATRES :

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés
ou modifications des statuts, sOUS réserve des exceptions prévues par la Lol

Les associés peuvent, par décision collective extraordinaire apporter aux statuts toutes modifications

perimises par la Loi. Les décisions exiranrdinaires ne peuvent stre valablement prises que si elles sont

adoptées

'agit de changer {a nationalité de la sociéié, d'augmenter les

- & I'unanimité, s'1l s
¢té en société en nom collectif, en commandite

engagements d'un associé ou de transformer la socl

simple, en commandite par actions, ou €1l société civile.

_ 4 J]a majorité en nombre des associés, Teprésentant au moins les trois quarts des parts
sociales, ¢'il s'agit d'admettre de nouveaux associés ou d'autoriser le nantissement
des parts. '
- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, sl s'agit

d'angmenter le capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves.

- par des associes représentant au moins les trois quarts des parts sociales pour toules

les autres décisions extraordinaires.
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Article 20 - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INTERVENTION :

Loss de toute consultation des associés, soit par écrit, soil en Assemblée Générale, chacun d'eux ale

droit d'obtenir communication des documents et informations nécessajres pour lui permettire de se
PrONoncer en connaissance de cause.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise & disposition sont déterminées
par les dispositions législatives el réglementaires en vigueur, '

| Tout associé non gérant peut, c.leu.x fois par ex.erm‘ce, poser par écrit des questions au gerant sur tout
fait de nature & comprometire Ja continwie de l'exploitation.

La réponse écrite du gérant qui doit intervenir dans un délai d'un mois est communiquée au

Commissaire aux Comptes silen existe un.

Lk

Un ou plusieurs associes représentant au moins le dixiéme du capital social, peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la désignation
d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ot plusieurs opérations de gestion.

Ia forme de sa désignation et les conditions d'exercice de sa mission sont fixées par la Loi et les

regiements.

Chaque associé disposg, enl outre, dun droit de communication permanent ; I'étendue de ce droit et
Jes modalités de son exercice résultent des dispositions réglementaires eil vigueur.

Article 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSQCIES OU
GERANTS : :

s intervenues direclement ou par personne interposée entre la société et I'un de ses

1 - Les convention
un rapport spécial de la gérance ou, s'il en existe un, du Commissaire aux

géranis ou assocles font Yobjet d'
Comples, & l'Assemblée Annuelle.

Ies dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des opérations courantes

conclues a des conditions normales.

2 . Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un géerant
non associé sont soumises a I'approbation préalable de ' Assemblée.

3. A peine de nullité du contrat, ] est interdit aux gérants ou associes autres que des personnes

motales de contracter, SOUS quelque forme que ¢€ soit, des emprunts auprés de la sociéte,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle Jeurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants

légaux des personnes morales assoCiEes.

Elle s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes visées ci-dessus,
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TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

AFFECTATION DES RESU LTATS - REPARTITION DES BENEFICES

Article 22 - EXERCICE SOCIAL:

Lexercice social a une duree de douze mois. Il commence le ler Janvier et se terminer le 31
Décembre de chaque année. -

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue enfre le jour de

Jimmatriculation de la Société au Registre du Commerce &t des Sociétés et le 31 Décembre 2001,

Article 23 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX :

Tl est dressé  la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de l'actif et du
passif de la sociéte, et des comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II du Livre ler du

(‘ode de Comimerce.

La gérance procede, méme en cas d'absence ou dinsuffisance de bénéfice, aux amortissements et

provisions prévus ou autorisés par la Loi.

e montan! des engagements cautionnés, avalises ou garantis par la société, ainsi qu'un état des

slretés consenties par elle, sont annexeés ala suite du bilan.
La gérance élablit un rapport de gestion sur la situation de la société et l'activité de celle-ci pendant
'exercice écoulé.

Par ailleurs, et si a la cloture de l'exercice gocial, la sociéte répond & l'un des critéres définis a
I'Article 244 du décrét du 73 Mars 1967, le gérant doit établir les documents comptables prévisionnels et
rapports d'analyse, dans Jes conditions et selon la périodicité prévues par la Loi et e Décrét.

Tous ces documents sont mis & la disposition du Commissaire aux Comptes, ¢l en existe un, dans
les conditions légales et réglementaires.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), le rapport de gestion, ainsi que le texte
des résolutions proposees, et éventuellement le rapport du Commissaire aux Comptes, sont adressés aux

associés quinze Jours au moins avant la date de ' Assemblée appelée a statuer sur ces comptes.
ocié a la faculté de poser par gécrit des questions

A compter de cetle communication, tout ass

auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de 1'Assemblée.

Ces mémes documents sont mis & la disposition du Commissaire aux Comptes un mols au moins

avant la convocation de I'Assemblée.
pendant le délal de quinze jour qui précede |'Assemblée, l'inventaire est temd, au sizge social, a la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

aire aux Comptes sur les conventions visées a I'Article 50

De méme, le rapport spécial du Commiss
1 quinze jours-au moins avant la réunion de I'Assemblee.

de la Loi, doit étre établi et déposé au siege socia

l) - »
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Article 24 - AFFECTATIONET REPARTITION DES BENEFICES :

Les produits nets de 'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y
compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d'abord les

sommes & porter en TEserve en application de Ja Loi.

Ainsi, il est préleve 5 p. 100 pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint Je dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque

pPOUr UNE TAISON quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et

des sommes portées en réserve en application de la Loi ou des statuts, et augmenté du report hénéficiaire.

Ce hénéfice est réparti entre tous les associes proportionnellemcnt au nombre de parts appartenant a

chacun d'eux.

hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux assOCiés

Cependant,
suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital

lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, & 1a
augmenté des reserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

s sommes portées en réserve, en application de la Lot et des presents
sition de la gérance, 1eporter 4 nouveau tout ou partie de la part leur
3 {outes réserves génerales ou spéciales

Toutefois, aprés prélevement de
statuts, les associés peuvent, sur propo
revenant dans le bénefice, oU affecter tout ou partie de cetie part

dont ils décident la création et déterminent 'emploi sil y & lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportes des exercices antérieurs ou TEpOTLEsS

A nouveau.

Article 25 - DIV IDENDES - PAIEMENT :

Les dividendes sont préleves par priorité sur e bénéfice distribuable de 'exercice.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois aprés la cloture de

J'exercice, sauf prolongation par décision de justice.
TITRE VI

PROROGATION - TRANSFORMAT [ON - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 26 - PROROGATION:

Un an au moins avant 1a date d'expiration de la société, la gérance doit provogquer une réunion de la
collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour (a modification des statuts, si
la société doit étre prorogée.

(‘:,,{-_"-‘ (s
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Article 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS ALA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL:

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quaﬁ‘e mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter Jes associés afin de décider, s'll y a
lieu & dissolution anticipée de la sociéte.

L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.

Qi la dissolution n'est pas pIONoNCEe, le capital doit gétre, daus le délai fixé par la Loi, réduit du
montant des pertes qui n'ont pu étre impuiées sur les 1éserves si, dans ce délai, les capitaux propres n‘ont
pas été reconstitués & concurence dhme valeur au moins égale & la moitié¢ du capital social.

Ta réduction du capital & un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décideée que sous la
condition suspensive dune augmentation de capital destinée 3 amener celui-ci au moins & ce montant

IMINIMUIT.
Fn cas d'inobservation des preseriptions de 1'un ou plusieurs des alinéas qui précedent, tout intéressé
peut demander en justice 1a dissolution de la sociéte. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer

valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer 1a dissolution si, au jour ot 1l statue, la régularisation a eu

lieu.

Article 28 - TRANSFORMATION :

[a société peut éire transformée en une sociéte drune autre forme par décision collective des associes
statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.

Toutefois, la transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite

par actions exige ['unanimité des associés.
La transformation en société anonyme ne peut atre décidée si la société n'a pas établi et fait
le bilan de ses deux premiers exercices sociaux. Toutefols, et sous ces réserves,
orité des parts sociales, si les capitaux propres

approuver par les associés
elle peut &tre décidée par les associés représentant la maj
figurant au dernier bilan excédent le montant fixe par la Loi.

La décision de transformation en société anonyme est précédée des rapports des Commissaires
déterminés par la Loi. Le Commissaire aux. Comptes de la société peut, sur décision unanime des associés,

gtre désigné commnie Commissaire a la transformation.
sur l'évaluation des biens composant l'actif social et J'octroi des

[es associés doivent statuer
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a J'unanimite.
A défaut d'approbation eXpresse des associés, mentionnee au procés-‘vel‘bal, la transformation est

nulle.

Article 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION :

[a société est dissoute par J'arrivée de son terme - sauf prorogation - par l'effet d'un jugement
Jug

ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par la perte totale de son objet, par

décision judiciaire pour justes motifs.

(AN . ].)ﬂge 14 /L



[a dissolution anticipée peul aussi résulter dune décision collective extraordinaire des associés.

B cas de dissolution, pour quelque cause que ce soit, la société entre en liquidation.

)

Toutefois, celte dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle a été
publige au Registre du Commerce et des Sociétes.

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cloture de celle-
¢i. La mention "société en liquidation” ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les

actes et documents émanant de la sociéte.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés & la majorité des parts sociales
. . + .o | - ) s
choisi parmi les associés ou en dehors d'eux.

 La liquidation est effectuée conformément a la Loi. Le produit net de la liquidation est employé
d'abord 4 rembourser le montant des parts sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est
réparti entre les associés au prorata du nombre des parts appartenant a chacun d'eux.

Si la société ne comprend quun seul associé, la dissolution pour quelque cause que ce soit,
entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la transmission du patrimoine social a l'associé unique,

sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Article 30 - CONTESTATIONS :

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes de gestion et
la société, soit entre les associes eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exéculion des
dispositions statutaires, sont soumises a la procédure d'arbitrage. Chacune des parties désigne un arbitre,
les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de maniére que le tribunal arbitral soit constitu€ en
nombre impair. A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des

parties ou un arbitre.

le ne prendra pas fin par la 1évocation, le déces, 'empéchement, I'abstention ou la
récusation dhun arbitre. 11 sera pourvu a la dési gnation d'un nouvel arbitre par ordonnance du Président du
Tribunal de Cormmerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours. Les arbitres ne seront
s établies par les tribunaux. IIs statueront comme amiables compositeurs, les
appel. Les parties attribuent competence au Président du Tribunal
Iapplication des dispositions qui précedent, que pour le

L'instance arbitra

pas tenus de suivre les régle
parties convenant de renoncer a la voie d'
de Commerce du lieu du siege social, tant pour
réglement de toutes autres difficultés.

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou apres sa dissolution

pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes de gestion et la sociéte,
lativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions

oit entre les associés eux-memes, re
statutaires seront jugees conformément & la Loi et sounises 4 Ja juridiction des tribunaux compétents.

TITRE
ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

NOMINATION GERANT - DISPOSITIONS DIVERSES - POUVOIRS

I
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Article 31 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION :

Préalablement a la signature des présents statuts, le gérant a présenté aux soussignes, conformément
aux dispositions de I'Article 26 du décrét du 23 mars 1967, I'état des actes accomplis
pour le compte de la société en formation, avec l'indication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en

résultera pour Ja société.

Article 32 - DELAIS :

Les délais stipulés aux présents statuts doivent étre décomptés selon les regles fixées par les
Articles 640 et 642 du Nouveau Code de procédure civile. '

Article 33 - PUBLICITE :

Les formalités de constitution étant accomplies, I'avis prévu par I'Article 285 du décrét du 23 mars
1967 sera inséré dans un journal d'annonces légales paraissant dans le département du siége social. A cet
effet, tous pouvoirs sont donnés au gérant pour effectuer les différentes formalités prescrites par la Loi.

Article 34 - FRAIS :

Tous les frais, droits, et honoraires des présents et de ses suites seront pris en charge par la société
lorsqu'elle aura ét¢ immatriculée au Regjstre du Comumnerce et des Sociétés.

Article 35 - PREMIER GERANT :

Le gérant de la société nommé pour une durée indéterminée est :

- Monsieur Gilles BUFFET,

Article 36 -POUVOIRS :

Toutes les formalités requises par la Loi, a 1a suite des présentes, seront faites & la diligence et sous

la responsabilité du gérant avec la faculté de se substituer tout mandataire de son choix.

Par ailleurs, le gérant a tous pouvoirs 3 T'effet de signer tous engagements concernant les locaux
commerciaux, situés Bétiment A, Lot N° 3 7 A St Claude 83990 ST TROPEZ ainsi que pour souscrire

tous empruits ou autres opérations financiéres concernant ces locaux.

Article 37 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE :

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre du

Commerce et des Sociétés.
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lation, les soussignés seront tenus de souscrire et de deposer au

du licu du siege social, la déclaration de conformite

En vue d'obtenir cette immatricu
Greffe du Tribunal de Commerce et des Sociétés

prescrite par la Lol.

Fait 4 SAINT TROPEZ
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ETAT DES APPORTS EFFECTUES PAR Mr BUFFET Gilles
A LA SARL ABC THERM

1 Ensemble informatique complet comprenant
1 unité centrale, 1 écran, 1 imprimantILP. jet d’encre

Valeur

1 Ensemble complet de burean comprenant

2 bureaux, 2 chaises, armoires et accessoires
Valeur

1 Ensemble de petits outillages Valeur

TOTAL

12.000 F

10.000 ¥

3.000F

25.000 F

Soit 3 811,23 EUROS

)
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