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21D

Société par actions simplifiée au capltal de150:000 euros
Siége social : 22 rue Léonce Dupeyrat, ,33290 PAREMPUYRE
410925259 RCS BORl)EAUX

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU ler Avril 2008

Le ler Avril 2008,
A 15 heures,

Les associés de la société 21D se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 22 rue
Léonce Dupeyrat 33290 PAREMPUYRE, sur convocation fatte a chaque associé.

I1 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associ€ participant a
I'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualite de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Yves GUILLEMAUT, en sa qualité de Président de la
Sociéteé.

Monsieur DARIET Jean, et Monsieur GUILCHER Jean-Michel, les deux actionnaires
représentant tant par cux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Patrick RAVIGNEAUX est désigné comme secrétaire.

Le Cabinet MANEY & ASSOCIES, commissaire aux comptes titulaire de la soctété,
regulierement convoque, est absent et excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possédent 4 846 sur les 4846 actions ayant le droit

de vote.

En conséquence, I'Assemblée Générale réunissant la totalité des associés, peut valablement
delibérer.

I.e Président dépose sur le bureau et met a la disposition de ['Assemblée :



- les justificatifs des convocations réguliéres des associes,

- I'avis de réception et une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la teuille de présence et la liste des associ€s,
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Le Président,

- le rapport du Commissaire aux Comptes,

- un exemplaire du projet des nouveaux statuts,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblce.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont éte adresses aux associés ou tenus
a leur disposition au siége social depuis la convocation de 'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée ecst appelée a delibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR
- Lecture du rapport du Le Président,
- Lecture du rapport du Commuissaire aux Comptes,
- Transtormation de la Societé en société a responsabtlité hmitée,
- Adoption des statuts de la Sociéte sous sa nouvelle forme,
- Nomination de la gérance,
- Fixation de la remuneration de la gérance,

- Constatation de la cessation des fonctions des Commissatres aux Comptes,

- Questions diverses,
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalites.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Le Président et du rapport du Commissaire aux
Comptes.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.
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Personne nc demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
sulvantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Le Président et du rapport
du Commissaire aux Comptes établi conformément a l'article L. 225-244 du Code de
commerce, décide, en application des dispositions des articles L. 225-243 a L. 225-245 dudit
Code, de transformer la Société en société a responsabilité limitée & compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entraincra pas la création d'une personne
morale nouvelle.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.

Son capital reste fixé a la somme de 150 000 euros. 11 sera désormais divis€ en 4 846 parts
sociales de 30,95 euros chacune, entiérement libérées et attribuées aux associés actuels en

échange des 4 846 actions qu'ils possedent.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

'Assemblée Générale, en conséquence de la décision de transformation de la Societe en
société a responsabilité limitée adoptée sous la résolution précédente, adopte article par
article, puis dans son ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle forme
et dont un exemplaire demeurera annex¢€ au présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale nomme en qualité de gérant de la Société, pour une durée
indéterminée,

Monsieur Yves GUILLEMAUT, demeurant 22, rue Léonce Dupeyrat - 33290
PAREMPUYRE,

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Il disposera, conformément aux statuts, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société et pour la représenter a 'égard des tiers.

Toutefois, a titre de réglement intéricur et sans que ces limitations soient opposables aux tiers,
la gérance ne peut sans y avoir été autorisée au préalable par une décision ordinaire des
associés acheter, vendre ou échanger tous immecubles et fonds de commerce, contracter des

emprunts pour le compte de la Société autres que les découverts normaux en banque,



constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de
commerce.

Cette résolution_est adoptée a I'unanimité des voix des associes.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la rémunération du gérant sera fixé ultérieurement mais
celui-ci pourra prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais
exposés dans le cadre de I'accomplissement de son mandat.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associ€s.

CINQUIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale décide de mettre fin aux fonctions de la société MANEY &
ASSOCIES, Commissaire aux Comptes titulaire, et de Monsieur Adrien MIO, Commissaire
aux Comptes suppléant, dés lors que la Société sous sa forme nouvelle n'est pas tenue d'étre

dotée de Commussaires aux Comptes.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité des voix des associés.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice en cours qui sera clos le 31 Mars
2009, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en socicté a

responsabtlité limitée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contr6lés dans les conditions fixees
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux societés a

responsabilité limitée.

Les associés exoneére le Président, et la société MANEY & ASSOCIES, Commissaire aux
Comptes de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée, de présenter a
I'Assemblée Générale des associés qui statuera sur ces compies, les rapports relatifs a
I'exécution de leurs mandats respectifs pendant la période courue du premier jour dudit

exercice jusqu'au jour de la transformation.

Ces rapports seront communiqués aux associés dans les conditions fixées par la lo1 ct les
nouveaux statuts.

La collectivité des associés statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés a
responsabilité limitée. Elle statuera sur le quitus a donner au Le Président et aux

Commissaires aux Comptes de la Société sous son ancicnne forme.



Les bénéfices de l'exercice en cours scront affcctés ¢t répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme a responsabilité limitée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associes.

SEPTIEME RESOLUTION

'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précedent,
constate que la transformation de la Sociét¢ en société a responsabilité lhmitée est

définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associes,

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au portcur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associ€s.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €té signé par
les membres du bureau.

Le Président

Monsieur Yve UT
Les Scrutateurs, Le Secrétaire,
Monsteur DARIET Jean Monsieur Patrick RAVIGNEAUX

Enregistréd : S.LE. DE BORDEAUX-MERIGNAC -

Monsieur GUILCHERZean-Michel = ENREGISTREMENT

Le 21/05/2008 Bardereau n°2008/314 Case n°6
Boregistrement : 125€ Pénalités: 13 €
Total liquidé . cent trente-huit curos

Montant regu  : cent trenie-hil euros

L'Agente




Au Capital de 32 000 €
RCS Libourne B 410 258 537

Philippe MANEY
Dominique ROUX
Commissaires aux comptes associes

SAS 21D

22 RUE LEONCE DUPEYRAT
33 290 PAREMPUYRE
RCS BORDEAUX 410 925 259

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
EN SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
Assemblée Générale Extraordinaire du 1°" Avril 2008

33000 BORDEAUX 33220 STE FOY LA GRANDE 24100 BERGERAC
74 Rue Georges Bonnac 155 rue de la République 32 avenue Wilson
Les Jardins de Gambetta

Tél . 05.57.57.05.20 Tél : 05.57.46.11.96 Tél : 05.53.57.26.77

Fax : 05.57.57.05.21 Fax :05.57.46.23.46 Fax :05.53.73.06.23
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CABINET PHILIPPE MANEY & ASSOCIES

SARL DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
Membre de la Compagnie Régionale de Bordeaux
Capital social 32 000 €
RCS Libourne B 410 258 537

Philippe MANEY
Dominique ROUX

Commissatre Aux Comptes

SAS 21D
22 RUE LEONCE DUPEYRAT
33290 PAREMPUYRE
RCS BORDEAUX 410925259

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
EN SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

Assemblée Générale Extraordinaire du 1°" Avril 2008

Mesdames, Messieurs,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la soci€té SAS 21D et en
application des dispositions de P’article L 225-244 du code de commerce, nous avons
établi le présent rapport en vue de nous prononcer sur le montant des capitaux propres
par rapport au capital social.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables
en France. Ces normes requicrent la mise en ceuvre de diligences destinées a vérifier
gue le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.

Cette vérification a notamment consisté a apprécier I’incidence éventuelle sur
la valeur comptable des €léments entrant dans la détermination des capitaux propres
des évenements survenus entre la date de la situation comptable établie par le cabinet

d’expertise comptable SOCOGERE en date du 31/12/2007 et la date de notre rapport.
Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres

est au moins €gal au montant du capital social.

Fait a Bordeaux, le 17 Mars 2008
Pour la société CABINET MANEY ET ASSOCIES
Commissaire aux comptes

PHILIPPE MANEY
missaire aux comptes

SARL
Ph. MAMEY
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21D
Société a responsabilité limitée
au capital de 150 000 euros
Siege social : 22 rue Léonce Dupeyrat 33290 PAREMPUYRE-—
410925259 RCS BORDEAUX ——

STATUTS

Les soussignes :

Monsieur Yves GUILLEMAUT, né le 1 Novembre 1956 a4 SAINT GERMAIN DU BOIS
(Sadne et Loire), demeurant a PAREMPUYRE (33290) 22, Rue Léonce Dupeyrat. Marié en
premiéres noces le 14 Avril 1982 a VILLENAVE D'ORNON avec Madame Maud Marie-

Thérese GIRODON.

Madame Maud Marie-Thérése GIRODON épouse GUILLEMAUT, née le 18 Mars 1939

a BANGUI (République Centrafricaine), demeurant a PAREMPUYRE (33290) 22, Rue
Léonce Dupeyrat. Mariée en premiéres noces le 14 Avril 1982 a VILLENAVE D'ORNON

avec Monsieur Yves GUILLEMAUT.

Monsieur Jean-Michel GUILCHER, né le 2 Avril 1959 a BORDEAUX (GIRONDE),
demeurant a LE BOUSCAT (33110) 240 Bis, Avenue de Tivoli. Marié en premiéres noces le
25 Juin 1983 a LE HAILLAN avec Madame Marie José Patricia CASELLA.

Monsieur Serge GUILLEMAUT, né le 29 Juin 1955 a SAINT GERMAIN DU BOIS
(Saone et Loire), demeurant a CRISSEY (71 530) 2 Bis, Rue des champs fleuris. Marié en
premicres noces le 14 Juillet 1979 a MONTRET avec Madame Catherine Marnie Noélle

GRILLOT.

Monsieur Patrick RAVIGNEAUX, né¢ le 27 Mars 1938 a YVRY SUR SEINE (VAL DE
MARNE), demeurant 3 BLANQUEFORT (33 290) 10, Rue de Canteret. Marié en premiéres
noces le 18 Juillet 1995 4 BLANQUEFORT avec Madame Marte-Joélle DUTHEIL.

Monsieur Jean Henri DARIET, né¢ le 12 Avril 1934 a BORDEAUX (GIRONDE),
demeurant a LE BOUSCAT (33 110) 4, Rue Boileau. Mari¢ en premiéres noces le 30 Avril
1960 a LE BOUSCAT avec Madame Marnie Thérése BRUN.

INDIVISION DIDIER GARGAM, ayant sicge 741, Avenue du Duc de I'Orge — 33 127
SAINT JEAN D'ILLAC représentée aux présentes par Madame Colomba GARGAM é &
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ARTICLE 1 - FORME

Par Acte sous seings privé en date 3 BORDEAUX du 27 Janvier 1997, 1l a €te constitu¢ une
Société Anonyme qui a été transformée sur décision de I'Assemblée Générale des actionnaires
du 26 Juin 2002 en une société par actions simplifiée.

Elle a été transformée en société a responsabilité limitée suivant décision de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés en date du 17" Avril 2008.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des parts sociales existantes et de celles qur
seraient créées ultérieurement. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que
par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

[.a Société continue d'avoir pour objet :

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a I'étude, la fabncation, la
mise au point, I'entretien, la maintenance d'équipements €lectriques et électroniques, ainsi que
I'automatisme pour l'industrie et le batiment,

La formation,

La création,

La création, l'acquisition, la location, la prise a bail, l'installation, 'exploitation de tous
établissements se rapportant & I'un ou l'autre des activités spécifiées ;

La prise, I'acquisition, I'explottation ou la cession de tous procedés, brevets, concernant ces
activités ;

Le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés et groupements
nouveaux, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits en location ou

location-gérance de tous bien et autres droits.,

Et généralement toutes opérations industrielles commerciales ou financieres, immobili€res
ou mobiliéres pouvant se rattacher directement a l'objet social ou susceptibles d'en faciliter
I'extension ou le développement,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La denomination sociale reste : 21D.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "société¢ a responsabilité lmitée" ou des 1mtiales
"S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capttal social.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social reste fixé a 22 rue Léonce Dupeyrat, 33290 PAREMPUYRE.

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par une
simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale
extraordinaire, et en tout autre lieu en vertu d'une décision collective extraordinaire des

asSOCIES.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée a quatrc-vingt-dix-neuf années a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des socictés, sauf dissolution anticipée ou

prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution, il est fait un apport d'une somme de Deux Cent Cinquante Deux
Mille Francs (F 252 000), correspondant a 1 260 actions de 200 Francs auprés de la Banque
Populaire du Sud QOuest, située 71, Avenue Louis Barthou — 33 200 BORDEAUX..

Sutvant délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 18 Juin 1999, le
capital social a ¢té augmenté d'unc somme de 85 600 Francs pour lc porter a 337 600 francs
par I'émission de 428 actions nouvelles de 200 F chacune

Suivant délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 18 Juin 1999, le
capital social a été augmenté d'une somme de 52 400 Francs pour le porter a 390 000 francs
par I'émission de 262 actions nouvelles de 200 F chacune

Suivant délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 18 Juin 1999, le
capital social a été converti en Euro a la valeur de 59 455,12 Euros par application du taux

officiel.

Suivant délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 18 Juin 1999, le
capital soctal a ét¢ augmenté d'une somme de 544,88 Euro par incorporation de réserve et
pour le porter a 60 000 Euros.

Suivant délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 Juin 2000, le
capital social a éte augmenté d'une somme de 13 500 Euros pour le porter a 73 500 Euros par
['émission de 437 actions nouvelles.

Sutvant délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 Juin 2001, le
capital social a ét¢ augmente d'une somme de 13 500 Euros pour le porter a 87 000 Euros par
I'émission de 424 actions nouvelles.

Suivant délibération de 1'Assemblée Générale Extraordinairc en date du 26 Juin 2002, le
capital social a ¢été augmenté d'une somme de 14 000 Euros pour le porter a 101 000 Euros par
I'émission de 452 actions nouvelles, (\(,{
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Suivant délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 13 Juin 2003, le
capital social a été€ augmenté d'une somme de 13 000 Euros pour le porter a 114 000 Euros par

I'emission de 420 actions nouvelles.

Suivant délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 16 Juin 2004, le
capital social a été augmenté d'une somme de |3 000 Euros pour l¢ porter a 127 000 Euros par

I'émisston de 420 actions nouvelles.

Suivant délibération de I'Assemblée Géncerale Extraordinaire en date du 22 Juin 20035, le
capital social a ét¢ augmenté d'une somme de 13 000 Euros pour le porter a 140 000 Euros par

I'émission de 420 actions nouvelles.

Suivant délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 14 Juin 2006, le
capital social a été augmenté d'une somme de 10 000 Euros pour le porter a 150 000 Euros par

I'émission de 323 actions nouvelles.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social reste fixé a la somme de cent cinquante mille euros (150 000 euros).

[l est divisé en 4 846 parts sociales de 30,95 euros chacune, enttérement libérces.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

a Monsieur Jean DARIET, a concurrence de

213 parts sociales numéroteéesde 1 a 130, c1 ....................

a Monsieur Jean-Michel GUILCHER, a concurrence de

40 parts sociales numérotées de 131 a 173, Cl...ouennnnnnnnne.

a Madame Maud GUILLEMAUT, a concurrence de

66 parts sociales numérotées de 174 4 239, ct....coveuunn....

a Monsieur Serge GUILLEMAUT, a concurrence de

66 parts sociales numerotees de 240 a 305, c1...................

a Monsieur Yves GUILLEMAUT, a concurrence de

4517 parts sociales numeérotées de 306 a 4 822, ci.............

a | INDIVISION DIDIER GARGAM, a concurrence de

12 parts sociales numérotées de 4823 44834, ci...............

a Monsieur Patrick RAVIGNEAUX, a concurrence de

| 2 parts sociales numérotees de 4 835 a 4 846, ct.............

Total egal au nombre de parts composant le capital social

.................... [ 30 parts sociales
...................... 43 parts sociales
...................... 66 parts sociales
...................... 66 parts sociales
.................. 4517 parts sociales
...................... |2 parts sociales

...................... 12 parts sociales

. 4 840 parts sociales,



ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les assoctés pourront verser ou laisser a disposition de la Societe toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte

ouvert au nom de l'associe.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, apres avis donné par écrit un mots a l'avance, sauf stipulation

contraire.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective

extraordinaire des associes.

e capital social doit étre intégralement libér¢ avant toute souscription de nouvelles parts
sociales a libérer en numéraire, a peine de nullité de l'opération.

Si I'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la decision des assocics relative a I'augmentation de capital doit contentr |'€évaluation
de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cette décision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.,

2. Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas elle ne peut
porter atteinte a I'égalite des associés.

3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associ€s devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou
de parts anciennes pour obtenir l'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 - EMISSION D'OBLIGATIONS

S1 la Sociéte est tenue, en vertu des dispositions leégales, d'avoir un Commissaire aux Comptes
et que les comptes des trois derniers exercices de douze mois ont été régulierement approuves
par les associes, elle peut, sans faire appel public a I'épargne, émettre des obligations
nominatives conformément a l'article L. 223-11 du Code de commerce. Ce sont des titres
negociables qui, dans une méme €émission, conferent les mémes droits de créance pour une
méme valeur nominale,

L'emission d'obligations nominatives est decidee par l'assemblée géncrale des associes, dans
les condittons de majorité requises pour les décisions ordinaires.

Lors de chaque émission d'obligations, 1a Société doit mettre a la disposition des souscripteurs P
une notice relative aux conditions de I'émission et un document d'information, conformes aux
disposttions des articles R. 223-7 et R. 223-9 du Code de commerce.. ID
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Le prix d'émission est payable en totahité a la souscription, soit par versement en especes, Soit
par compensation avec des créances hquides et exigibles sur la Soci¢té, dans les conditions
déterminées par l'assemblée générale des associes.

Les droits des titulaires sont représentés par unc inscription en compte dans les registres de la
Sociéte.

Les obligataires sont groupés, dans les conditions fixécs par la loi, en une masse jouissant de
la personnalité morale. A l'issue de la souscription, ils s¢ réuniront en assemblée gencrale
distincte de celle des associés de la Société, a la diligence de la gérance, aux fins de désigner,
dans le respect des régles fixées par les articles L. 228-48 et L. 228-49 du Code de commerce,
leurs représentants qui ne pourront en aucun cas excéder trois. En cas d'urgence, les
représentants de la masse peuvent étre désignés par décision de justice a la demande de tout
Interesse.

ARTICLE 12 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES
Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres negociables.

La propri¢té des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ulténieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient régulierement

réalisees.

La Societe peut émettre des parts sociales en rémunération d'apports en industrie. Ces parts

sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital
social. Elles sont attribuées a titre personnel et ne peuvent étre cédées. En cas de deces de leur

titulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annulées.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confere a son propriétaire un droit égal dans les béncfices de la Sociéte,
dans la propri¢té de l'actif social et dans le boni de hquidation. Elle donne ¢galement droit a
une voix dans tous les votes et déliberations.

Les associes ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, a I'égard des tiers, pendant cinq ans, de la
valeur attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Sociéte, lorsqu'il n'y a pas
eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est diftérente de celle proposce
par le commissaire aux apports.

La propriet¢ d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts ct aux résolutions
réguliérement prises par les associés.
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ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Soci¢té qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter aupres
de la Société ; a défaut d'entente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de faire designer
par voie de justice un mandataire chargé de lcs représenter, conformément aux dispositions de
I'article 1844 du Code civil.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propneétaire,
sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats, ou il est réservé a l'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées
générales.

ARTICLE 15 -CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

| - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notari¢ ou sous seings prives.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d’huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dep6t d'un
original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce

dépot.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir ¢t¢ déposée au grette, en annexe au
Registre du commerce et des societés.

LLes parts sont librement cessibles entre associes.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou gratuit, a des tiers non associ€s ¢t quel que soit
leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des assoct€s
représentant au moins la moiti€ des parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la Société et a
chacun des associés par acte d’huissier ou par lettrc recommandée avec demande d'avis de
réception. Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, la gerance doit
convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associ€s par écrit sur ledit projet. La décision de la Société, qui n'a
pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre reccommandéc avec demande
d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a
compter de la dermiere des notifications prévues au présent alin¢a, le consentement a la

cession est repute acquis. , ;

Si la Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délat de trois pﬂ
mois a compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de fairc acquérir les parts a un prix fixé a
dire d'expert dans les conditions prévues a l'articlc 1843-4 du Code civil, sauf si le cédant
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renonce a la cession de ses parts, dans les huit jours de la notification de refus qui lu est faite,
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Les frais d'expertise sont a la

charge de la Societe.

A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant sur requéte, sans que cettc prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de l'associ¢ cédant, decider, dans le méme
délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la Société par
le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues
portent intérét au taux 1égal en matiere commerciale,

Si, a I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'cst intervenue, I'associe peut
réaliser la cession initialement projetée, si toutefois 1l détient ses parts depuis au moins deux
ans ou en a recu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre eépoux
ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; 'associ€ qui ne remplit aucune de
ces conditions reste propriétaire de ses parts.

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie a la Société son intention d'étre

personnellement associc.

Si la notification a été effectuée lors de l'apport ou de 'acquisition, I'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication

postéricurement a la réalisation de la souscription ou de l'acquisition, i1l devra étre agréé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales. L'époux associé sera alors

exclu du vote ct ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

La décision des associ€s doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ; a
défaut, I'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifié, I'époux
associ¢ le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont
faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par déces.

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et les hérntiers
ou ayants droit de I'associé décéde, et éventucllement son conjoint survivant.

La valeur des droits sociaux est déterminée au jour du déces conformeément a l'article 1843-4
du Code civil.

La transmission des parts sociales de l'associé décédé au profit d'une personne non associée

est soumise a l'agrément de [Transmission par déces : conditions de majonite prévues par les C(é
statuts (art. L. 223-13 al. 2 C. comm.)], dans les mémes conditions que celles prévues au
paragraphe 1 pour l'agrément d'un tiers non encore associe. ﬂo’{
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En cas de refus d'agrément, et si aucune des solutions prévues au paragraphe 1 n'intervient
dans les délais impartis, l'agrément est réput€ acquis.

Pour exercer les droits attachés aux parts sociales de I'associé décédé, les héritiers ou ayants
droit, qu'ils soient ou non soumis a agrément, doivent justifier de leur €tat civil et de leurs
qualités héréditaires auprés de la gérance qui peut toujours requénr de tout notaire la
délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes établissant lesdites qualites.

4. Dissolution de communauté du vivant de l'associé.

En cas de liquidation de communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existe entre un
associé et son conjoint, l'attribution de parts communes au conjoint qui ne possédait pas la
qualité d'associé est soumise a l'agrément de [Liquidation de communauté : conditions de
majorité prévues par les statuts (art. L. 223-13 al. 2 C. comm.)], dans les mémes conditions
que celles prévues pour 'agrément d'un tiers non associe.

5 - Location des parts sociales.

Les parts sociales peuvent étre données en location a une personne physique sous les
conditions et limites prévues aux articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous scing prive soumis a la formalité de
I'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a l'article R.
239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepte
par son représentant legal dans un acte authentique.

Le locataire des parts doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus
pour les cessions de parts sociales.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des parts sociales.

La délivrance des parts louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
locataire a c6t€¢ du nom du bailleur dans les statuts de la Société. A compter de cette date, la
Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa participation

et son vote aux assemblées.

e gérant peut inscrire ces mentions dans les statuts sous réserve de la ratification de cette
décision par un ou plusieurs associés representant plus de la moitie des parts sociales.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locatairc dans les autres
assemblées. Pour l'exercice des autres droits attachés aux parts louées, notamment le droit aux
dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme
I'usufruitier.

Les parts louées dotvent étre évaluécs, sur la basc de critéres tires des comptes sociaux, en
début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le baillcur est
une personne morale. L'évaluation est certifice par un Commissaire aux Comptes.



Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partic la plus diligente fait procéder a la
radiation de la mention portée dans les statuts de la Société par décision des associés ou par le
gérant dans les mémes conditions qu'a la déhivrance des parts louées.

Les parts louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 16 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le déces, l'interdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d'un associé.

ARTICLE 17 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associ€s ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Nul ne peut étre nommé gérant s'il est dge de plus de 65 ans. S1 un gérant en fonction vient a
dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associ€s
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont

prises a la majorité des votes €mis, quel que soit le nombre des votants.

Les gérants peuvent recevolr une rémunération, qui est fixée et peut €tre modifiée par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Soci¢té, sur présentation de toutes piéces

justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus ¢tendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la lo1 attribue

expressement aux associes.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de 'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'tgnorer compte tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associ€s, le gérant peut fairc tous actes de gestion dans l'intérét de la
Societé. Toutefois, a titre de reglement intérieur ct sans que ces limitations soient opposables
aux tiers, 1l est convenu que le gérant ne peut sans y avoir ¢t¢ autorisé au préalable par une
decision ordinaire des associés, acheter, vendre ou ¢changer tous immeubles ¢t fonds de
commerce, contracter des emprunts pour le compte de la Société, autres que les découverts 0(4
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normaux en banque, constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement
sur le fonds de commerce.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessatres aux affaires sociales.

e gérant peut mettre les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions 1imperatives
de la loi et des réglements, sous réserve de ratification par les associés statuant dans les
conditions requises pour les décisions extraordinaires.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorite n'est
pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les
décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts.
En outre, le gérant est révocable par le Président du Tribunal de commerce pour cause
|égitime, a la demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'informer chacun des assocics
au moins trois mois a l'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Sociéte.

En cas de cessation des fonctions du gérant pour quelque cause que ce soit, la mention de son
nom dans les statuts peut étre supprimée a la majorité simple des associés représentant plus de

la moiti¢ des parts sociales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions l¢égislatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes

commises dans leur gestion.

S1 plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de l'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les geérants pour fautes commises dans 'accomplissement de leur
mandat.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppl€ants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce.

lIs sont nommeés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions
ct avec les cftets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur. G :
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ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA
SOCIETE

La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a I'Assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés en cas de¢ consultation €crite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Sociéte et 'un de ses gérants ou associes.

LL'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir lcs mentions suivantes :

- I'énumération des conventions soumises a I'approbation de l'assemblée des associ€s ;

- le nom des gérants ou associ€s intéresses ;

- la nature et l'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consentics, des délais de paiement accordes, des
intéréts stipulés, des slretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant
aux associ¢s d'apprécier l'intérét qui s'attachait a la conclusion des conventions analysées ;

- ''mportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des sommes versées ou recues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas priscs
en compte pour le calcul de la majorité.

Toutefois, s'll n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associ€ sont soumises a l'approbation préealable de PAssembleée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et
s'il y a lteu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat prejudiciables a la Soctété.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associ€
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associ¢ de la soci¢té a responsabilite

Iimitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opé€rations courantes
et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associ¢s autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, amnst que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne
Interposee et aux représentants égaux des personnes morales associées.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralite d'associ¢s, les décisions collectives sont prises, au choix dec la gérance, en
assemblée ou par consultation écritc des associés. Elles peuvent aussi résulter du

s

consentement de tous les associ€s exprimé dans un acte. Y]()’ ()f\
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Toutefois, 1a réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuclle
des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associ¢s détenant la moiti¢ des parts sociales
ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associ€s, le quart des parts sociales.

LLes associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou a défaut, par le Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire désigné en justice a la
demande de tout associé. Un ou plusieurs associ€s, détenant la moiti¢ des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, lc quart des parts sociales, peuvent
demander la réunion d'une assemblce.

L’'assemblée ne peut se tenir avant l'expiration du délai de communication aux associ€s des
documents prévus par les dispositions législatives et réglementaires.

En cas de décés du gérant unique, le Commissaire aux Comptes ou tout associe convoque
I'assemblée des associés a seule fin de procéder a son remplacement, dans les formes et délais

prevus par les dispositions réglementaires.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associ€s (uinze jours au moins
avant la date de réunton. Elle contient I'ordre du jour de 'assemblée arrété par l'auteur de la
convocation. Toutefois, lorsque l'assemblée est convoquee, en raison du deéces du gerant
unique, par le Commissaire aux Comptes ou un associ€, le délai est réduit a huit jours.

Toute assemblée irrégulicrement convoquée peut étrc annulée. Toutefors, l'action en nullite
n'est pas recevable lorsque tous les assoctés €taient présents ou représentes.

'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou l'un des gerants ou, st aucun d'eux n'est associé
ou en cas de décés de l'associé-gérant unique, par 'associé présent et acceptant qui possede ou
représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associ€s possedant ou representant
le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de 'assemblée est assuree par le plus

age.

Toute deliberation de I'assemblée des associ€s cst constatée par un proces-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le president
de se¢ance. S'il n'a pas ét€ établi de feuille de présence, le proces-verbal doit €tre signé par tous
les associés présents et par les mandataires des associés représentés.

En cas de consultation ecnite, la gerance adresse a chaque associe, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'informatton des

assSOCIESs.

Les associes disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associe
n'ayant pas répondu dans le delai ci-dessus est considéré comme s'¢tant abstenu.

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a
celut des parts qu'il possede. Un associ€ peut se taire representer par son conjoint a moins que
la Societe ne comprenne que les deux ¢poux. Il peut se faire représenter par un autre associe,
sauf si les associ€s sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non associe.
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Les proceés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
¢galement cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifices
conformes par un seul gérant.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statutaires ni I'agrément de cesston ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou

d'attribution.

Dans les six mois de la cléture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour
statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associ€s représentant
plus de la moiti€ des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation, les associés sont, selon les cas,
convoques ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants, a la condition expresse de ne porter que sur les
questions ayant fait 'objet de la premicre consultation.

Par exception a ce qui précéde, la nomination et la révocation d'un gérant sont soumises aux
dispositions de I'article {Numéro de l'article des statuts sur la gérance] ci-dessus.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou
d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

- a l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Sociéteé en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en société
civile,

- a la majorité en nombre des associ€s représentant au moins la moiti€¢ des parts sociales, en
cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,

- par des associés representant au moins la moitic des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes les autres modifications statutaires, 'assemblée nc délibére valablement que si les
associes présents ou représentés possedent au moins, sur premiere convocation, le quart des
parts et, sur deuxiéme convocation, le cinquieme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la
deuxieme assembléee peut étre prorogée a une date posterieure de deux mois au plus a celle a
laquelle elle avait €té convoquée. Dans I'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont
décidées a la majonite des deux tiers des parts détenucs par les associes présents ou
représentes.



ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont l'étendue et les modalites
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur,

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtentr
communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis a leur
disposition dans les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en

vigueur,

Tout associ€ non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions a la gérance sur
tout fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse ecrite de la
geérance doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux

Comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme quc ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts charges de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de l'exercice de sa mission sont

prevues par la loi et les reglements.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qut commence le 17" Avril et finit le 31 mars
de I'ann¢e suivante.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat ¢t annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexe a la
suite du bilan, ainst qu'un état des siiretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son activité au cours
de l'exercice ccoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés
rencontrees, l'évolution prévisible de cette situation, ¢t les perspectives d'avenir, les
¢venements importants survenus entre la date de cldture de l'exercice et la date a laquelle le
rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque excrcice selon les mémes formes ct les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de la Société.

La gérance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions ct
amortissements nécessaires. L&
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Si a la cloture de 'exercice, la Société répond 4 'un des critéres définis par décret, la gérance
est tenue d'établir une situation de l'actif réalisable ¢t disponible, valeurs d'exploitation
exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement
en méme temps que le bilan annuel et un plan de¢ financement prévisionnel, dans les
conditions et selon la périodicité prévues par les dispositions I¢gales et réglementaires.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de
I'assemblée. Ces mémes documents, et le cas €chéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes, sont adressés aux associ€s quinze jours au moins avant la date de l'assemblée

appelee a statuer sur les comptes.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le bénéfice (ou la perte) de I'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminu¢ éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes a
porter en réserve en application de la loi, et en particulier a peine de nullit¢ de toute
délibération contraire, une somme correspondant a un vingtiéme pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le

dixieme du capital social.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antcrieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Genérale peut déctder la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont ¢té cffectués. Toutefois, les dividendes sont prelevés par priorité sur le
bénefice distribuable de 'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
I'Assemblee Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chaque associ¢ est proportionnelle au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Générale sont fixées
par elle ou, a defaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apres la
cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut €tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.

L'Assemblee Générale peut €galement décider d'attecter les sommes distribuables aux
reserves et au report a nouveau, en totalite ou en partie.
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ARTICLE 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunton
de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour les
décisions collectives extraordinaires, si la Sociéte doit €tre prorogee.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associés afin de décider, s'il y a hieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions
Iégales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 1l en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.
Toutefois, la transformation de la Société en société en nom collectif, en commandite simple,
en commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en société .civile exige
I'accord unanime des associés.

La transformation en soci¢té anonyme est décidée a la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefots, elle peut étre décidée par des associ€s représentant la majonte des parts
sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 euros.

La décision de transformation en société anonyme ou en soci¢té par actions simplifiée est
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et du
rapport d'un ou plusieurs Commissaires a la transformation désignés, sauf accord unanime des

associés, par décision de justice et charges d'apprécicr sous leur responsabilite la valeur des
biens composant l'actif social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires a la
transformation peuvent étre chargés de ['établissement du rapport sur la situation de la
Société. Dans ce cas, 1l n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de la
Société peut étre nommé Commissaire a la transtormation. %
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Les associés statuent sur I'évaluation des bicns composant T'actif social ct l'octro1 des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés mentionnéc au proces-verbal, la transformation est nulle.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a larrivée du terme, sauf prorogation, en cas de realisation ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipee peut €tre décidee a tout moment par decision collective extraordinaire
des associés.

[La Sociéte est en liquidation des l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la
cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elle est publice au Registre du commerce et des sociétés. La
mention "société en liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la Sociéte.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme a la majonté des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dechors des associés, et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a la lo1.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associes, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas €chéant,
en resulter entraine la transmission universelle du patrimoine social a l'associé unique, sans
qu'll y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si I'associé unique est une
personne physique.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS
En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée
de la Soci€te ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,

relativement aux aftaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compeétents.

Statuts adoptés par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 1™ Avril 2008.
Le gérant, ﬂ'n
Monsicur Yves QUILLEMAUT £ ((
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