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PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
. DU 16 FEVRIER 2016

L’an deux mille seize,
Le seize février,
A onze heures,

Les associés de la société INNOVACOM GESTION, Société par Actions Simplifiée 3 Directoire au
capital de 725.000 € dont le siége social est situé 23, rue Royale — 75008 Paris, immatriculée au RCS
de Paris sous le numéro 430 087 429 (ci-aprés dénommée la « Société »), se sont réunis au sicge
social, en assemblée générale mixte sur convocation du Président.

11 a été dressé une feuille de présence qui a été émargée, en entrant en séance, par chacun des associes
présents et mandataires d'associés repreésentes.

Monsieur Jérdme Lecoeur, Président, préside la séance.
Monsieur Jérdme Faul remplit les fonctions de Secrétaire.

l.a société DELOITTE SA, Commissaire aux comptes titulaire de la Société, régulierement
convoquée, est absente et excusée.

Le Bureau procéde a la vérification de la feuille de présence, ainsi qu'a la régularit€ des pouvoirs, le
cas écheéant.

Aprés 'avoir certifiée exacte avec ’autre membre du Bureau, le Président constate que les associ€s
présents ou représentés possédent plus du tiers du capital social.

Le quorum étant ainsi atteint, le Président déclare que I’assemblée peut valablement delibérer.
[’ Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président dépose sur le bureau les documents suivants :
* une copie des convocations aux associés et au Commissaire aux comptes,
o [a feuille de présence a l'assemblée, les pouvoirs des associés représentés,
o Jalettre de démission de Monsieur Denis Champenots, membre du Directolre,

e [e rapport du Président,




e [e texte des résolutions proposées,
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Le Président r!a[:fpélle ensuite éue I’assemblée est appelée a délibérer sur I’ ordre du jour suivant :
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- Lecture du rapport du Président,
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A titre Extraordinaire :

e Modification Statutaire,

A titre Ordinaire :

o Constatation de la démission d’un membre du Directoire,

o Confirmation des fonctions et des rémunérations du Président du Directoire et du Directeur
Général,

e Pouvoirs pour les formalités.

Le Président rappelle que tous les documents et renseignements prévus par les dispositions 1égales
relatives au droit de communication des associés, leur ont été envoyés ou ont &té tenus A leur
disposition, au siége social, depuis le jour de 1a convocation & l'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration,
Le Président donne ensuite lecture de son rapport.
Cette lecture terminée, le Président ouvre 1a discussion.

- Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix, les résolutions
sutvantes, figurant a l'ordre du jour :

A titre Extraordinaire :

PREMIERE RESOLUTION
Modification Statutaire

L'Assemblée Générale, délibérant dans les conditions de quorum et majorité requises pour les
Assemblées Générales Extraordinaires, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide
de modifier I'article 13 des statuts comme suit :

« ARTICLE 13 - Directoire

A

1. Le Directoire est composé de deux a trois membres nommés par la collectivité des
associés. »




Le reste de P'article reste inchangé.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité.

A titre Ordinaire :

DEUXIEME RESOLUTION
Cansmranon de la démission d’un Membre du Directoire

[.'Assemblée Genera]e délibérant dans les conditions de quorum et majorité requises pour les
Assemblées Générales Ordinaires, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président : '

- prend acte de [a démission de Monsieur Denis Champenms de ses fonctions de Membre du
Directoire avec effet au 1™ Mars 2016,

- décide de ne pas nommer de remplacant,

- et confirme en tant que de besoin les fonctions et rémunérations respectives du Président
du Directoire et du Directeur Général.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION
Pouvoirs

L'Assemblée Générale, délibérant dans les conditions de quorum et majorité requises pour les
Assemblées Générales Ordinaires, confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
proceés-verbal de ces délibérations, a l'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales de publicité, de
dépot et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimite.

Plus rien n'étant 4 'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

*,
l.e Secrétaire
Monsteur Jéerome lecoeur Monsieur Jérome Faul




Innovacom-Gestion
Société par actions simplifiée au capital de 725 000 €
Siege social : 23 Rue Royale - 75008 PARIS
430 087 429 RCS Paris

STATUTS

mis a jour a la suite de 'Assemblée Générale Mixte
en date du 16 Février 2016

Certifié conforme,
President

« oQU[




ARTICLE 1 - Forme

La Société a été constituée sous la fot_me de société anonyme le 31 mars 2000.
Elle a été transformée en société p”ar abtions-simplifiée suivant décision de la
collectivité des associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 16 mal
2003. S | A -

La Société continue d'exister entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de
celles qui pourront I'étre ulterieurement. O

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

 ARTICLE 2 - Objet social

La SoCiété a pour objet, tant en France quf‘a 'étranger :

~ - a fitre principal, la gestion de portefeuilles, individuels ou collectifs, d'instruments

" financiers pour le compte de tiers dans les limites de Pagrément délivre par AMF et
~ sur les bases du programme d’activité approuve par FAMF ; ' AR |

- la prestation de services connexes a la gestion de portefeuilles, individuels ou
collectifs, d'instruments financiers pour le compte de tiers ; B |

- la recherche, I'étude, le conseil et I'évaluation en matiere d'acquisition et de cession
d'entreprises, de souscription, d'achat, de vente, d'apport de droits ou. de titres.
permettant de devenir immédiatement ou a terme titulaire de titres représentatifs
d'une quotité du capital de societes ; | ' - S

- toutes prises de participations pouvant étre effectuées par les sociétés de gestion de
portefeuille dans le cadre des dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur ;

- la participation a toutes opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de
‘création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou de
droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, de location, de prise en location
~ gérance de tous fonds de commerce ou établissements, l'acquisition, I'exploitation ou
la cession de tous procédés et brevets concernant ces activites ; R |

- et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles,
mobilieres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
. l'objet social ou a tout objet, similaire ou connexe, ou susceptibles d'en faciliter
- l'accomplissement. ' ' ' -

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : "Innovacom-Gestion".
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11 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d un département
limitrophe par une décision de I'Assemblée Générale Ordinaire et partout ailleurs en
vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés.,
Lors d’un transfert décidé par I'Assemblee Generale Ordmaare celle-ci est autorisée a
Mmodmer Ies statuts en consequence e e e

b
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“La durée’ de’la ‘Société est fixée a 99 années a compter de la date de son

immatriculation au Registre du commerce et des sometes sauf d:ssolut:en ant:c:pee
ou prorogatlon -

rals

ARTICLE 6 - Capital social
Le capital social est fixé a 725 000 €.

Il est divise en 72 500 actions d'une valeur nominale de 10 € chacune, intégralement
libérees et comprenant :

- 20.431 actions de catégorie A detenues par les associés personnes physiques
définies a l'article 10.1 ci-aprés ;
- 52.069 actions de categorie B.

Cette division des actions en deux catégories A et B, destinée & refléter I'existence de
deux groupes d'associés, n'a d'effet que sur les conditions de sortie d'un associé
personne physique ou d'exercice du droit de préemption. Pour le reste, toutes les
actions representant le capital de la société, sans distinction de catégorie, ont la
jouissance des mémes droits et sont assujetties aux mémes obligations.

ARTICLE 7 - Modifications du capital social

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des associés est seule compétente pour décider ou autoriser, sur le
rapport du Directoire, une augmentation de capital.

L'Assemblée Générale Extraordinaire est également seule compétente pour décider
ou autoriser la reduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce
soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat
partiel des actions, de reduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout,
dans les limites et sous les réserves fixées par la loi. En aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

En cas d'augmentation en capital par émission d'actions de numéraire, la cession des
droits de souscription & un tiers est soumise a la procédure d'agrément telle que
décrite a l'article 11.6 ci-dessous.

L]
. - [T a - - wg - ..

1 "
-------




AFITICLE 8 - Libération des actions

Lors de la. COﬂStltUthﬂ de la Socuete les actlons de numeralre sont integralement
llberees ala souscnptlon -

Lors dune augmentation de capatal les actions de numéraire pourront étre

 éventuellement libérées, & la souscription, d'un quart au moins de leur valeur
nominale é&t, le cas echeant, de Ia totahte de la prime d'émtssmn ' |

La I:beratlon du surplus devra intervenir en une ou pIusueurs fois sur appel du

" Directaire, dans le delal de c;nq ans & compter du jour ou l'operation est devenue

defmltwe

Les appels de fonds sont portes a Ia connaissance des souscnpteurs qu:nze jours au
moins avant la date fixee pour chaque versement, par lettre recommandée avec _

'accuse de réception, adressee a chaque assocné

L'assocue qui n effectue pas, a Ieur echéance Ies versements devenus emg:bles sur

les actions dont il est titulaire est, de plein droit et sans mise en demeure préalable,

redevable envers la société d'un intérét de retard calculé jour aprés jour a partir de la

~ date d'exigibilité, au taux légal majore de trons pounts sans pl’éjUdICE des mesures

d’ executlon forcée prévues par la loi.

ARTICLEJQ - Forme des actions

Les ECUOFIS sont nomlnatwes

‘Elles donnent lieu & une mscnptlon 3 un compte ouvert par la Sométe au nom de

l'associé dans les conditions et selon Ies modalates prévues par la o1 et les

: reglements en wgueur

Les attestations d'mscnptuon en compte sont valablement Signees par Ie PreS|dent du
Directo:re ou par toute autre personne ayant regu délégatlon de celui-ci a cet effet '

ARTICLE 10 - Qualité d'associé

10.1. Seules les personnes physiques qui exercent leur activité au sein de la Sociéte.

- en quahte de mandataires sociaux et/ou salariés (ci-aprés les "Fonctions") peuvent'

acquérir et/ou conserver la qualité d'associé personne physique, étant préciseé qu'est
considérée comme ayant la qualité d’associé personne physique toute societe
controlée par une ou plusneurs personnes physiques (au sens de larticle L.233-3 du
Code de commerce), qui exerce(nt) des Fonctions au sein de la Société, étant
rappelé que ladite socuete peut beneﬂcuer des cessions hbres prévues a lamcle 11 4-

des statuts

| est en outre precuse que pour Ies besoms de Ia mise en ceuvre des dlsposmons des

articles 10.2 et suivants, dés lors que I'associé personne physique serait une societée
contrdlée, en cas de cessation des Fonctions par la ou les personnes physiques
contrdlante(s), l'obligation de cession des actions pésera sur ladite société, le cas
échéant, au prorata et par transparence des actions (ou parts sociales) detenues par
la personne physique concernée dans le capital de cette sociéte.
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10.2. Un associe personne physique perd la qualité d'associé de la Societé en cas de
cessation effective des Fonctions pour quelque cause que ce soit (ex. : démission,
licenciement, révocation). . . .. ... . . L B S S SRS
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L‘éSéocie’ pefSOnhe 'phys'iql]e qUiﬁln’a *plu'si la qhélité c:ml‘;a's'socié de la Société s'erigage'
irrevocablement . & céder lintegralité - de -ses actions & premiére demande du

JDirectoire. 1o oot L L - L :
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~La perte de la qualité de salarié ou de mandataire social est réputée prendre effet au -
»Jour de la perte effective des Fonctions. -
._. :.. : . ... ...i ..f;.l. ,... o :,.‘i : e Coan - ) a. e Ll e e i. :
‘Des que le Président du Directoire est informé de la cessation des Fonctions par f'un’ !
- des associés de la Sacieté, il est tenu d’en informer les autres associes dans les - -
.meilleurs délais. T TP
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10.3. En cas de cessation de ses Fonctions par f'un des associés ("I'Associé
Partant”), quelle qu'en soit la raison, le Directoire notifiera a I'Associé Partant, dans
les 45 jours de la cessation des Fonctions, le rachat de tout ou partie de ses actions

par un ou plusieurs des associés titulaires d'actions de catégorie A ainsi que la
repartition des actions rachetées entre ces derniers.

A defaut de rachat de tout ou partie des actions de I'Associé Partant dans les
conditions exposées a l'alinéa précédent, le Directoire notifiera le droit d'acheter
lesdites actions ("les Actions Restantes") aux associés titulaires d'actions de
categorie B. Ces derniers disposeront d'un délai de 30 jours 2 compter de la
notitication pour procéder au rachat de l'intégralité, et de l'intégralité seulement, des
Actions Restantes.

A défaut de rachat de l'intégralité des Actions Restantes par les associés titulaires
dactions de catégorie B, le Directoire fera procéder a I'achat des Actions Restantes
par la Societe elle-méme, qui pourra choisir de les annuler ou de les conserver dans
les conditions prévues par la loi dans le but de les céder & de nouveaux associés
personnes physiques.

La procedure de rachat prévue au présent article 10.3 devra étre en tout état de
cause terminée dans les 3 mois de la cessation des Fonctions.

10.4. En cas de refus de I'Associé Partant de céder ses actions conformément 2 la
notification du Directoire ou & la demande des associés titulaires d'actions de
categorie B, ce dernier notifiera a 'Associé Partant son exclusion ("I'Associé Exclu").
L'Associe Exclu disposera d'un délai de 30 (trente) jours pour demander au Président
du Directoire de réunir 'Assemblée Générale Ordinaire afin de présenter ses
explications. A defaut d'une telle demande, ou si I'Assemblée Générale Ordinaire
confirme l'exclusion, I'Associé Exclu devra céder sans délai ses actions & tout
cessionnaire (associés porteurs de parts B, de parts A, tiers remplissant les
conditions pour étre associé personne physique, la Société elie-méme) que le
Président du Directoire lui indiquera.

10.5. Le prix de rachat des actions de I'Associé Partant ou Exclu sera egal au prix de
marche estime étre dans le cas de la Société celui calculé sur la base de la derniére
Situation nette auditée semestrielle de la Société corrigée des éventuelles




distributions ou opérations sur le capital intervenues depuis (ci-aprés "la. Valeur
Vénale"). ' o . | S

10.6. Lorsqu'en application des articles 10.3 et 10.4 ci-dessus, des associés porteurs
d'actions de catégorie B ("les Vendeurs B") viennent a posséder des actions -
~préalablement détenues par des porteurs d'actions A ("les Actions d'Origine A"), les
Vendeurs B s'engagent sur 1°® demande du Président du Directoire & ceder les:
Actions d'Origine A & une ou plusieurs personnes remplissant les criteres de l'article
10.1, sous réserve de recevoir (i) la justification de la Valeur Vénale, (i) la liste du ou
des cessionnaires et (jii) un procés-verbal du Directoire entérinant les points (i) et (ii). -

- 11.1 - Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la Société au
" Registre du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions -
sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci. o

- Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqua la
. cléture de la liquidation. -~ S T - '

'11.2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte indivi.d_luel au nom
- - du ou des titulaires sur les registres que la Sociéte tient a cet effet au siege social.

~ La cession des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un ordre de
‘'mouvement signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions
 ne sont pas entierement libérées. L'ordre de mouvement est enreqistré sur un registre -
. coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit “registre des mouvements®. - -

11.3 - Pour les besoins des présents statuts, on entend ‘par "Cession" toute

acquisition, cession, apport, donation, démembrement de propriété, .échange,

transmission directe ou indirecte, a titre gratuit ou onéreux, par quelque mode

juridique que ce soit, de tout ou partie de la propriété des droits attachés aux valeurs
- mobiliéres émises par la societe. S S

Toute modification dans le contrdle du capital ou des droits de vote d'une personne
morale directement actionnaire de la Société- ia notion de contrble s'entendant de
celle définie & larticle L 233-3 du Code de Commerce - est considérée comme une |
Cession par cette personne morale des actions détenues dans la Société. A ce titre,
ladite personne morale devra soumettre aux proceédures de préemption et d'agrement
prévues aux articles 11.5 et 11.6 ci-aprés la cession de ses actions dans la Societe. -
En cas d'exercice du droit de préemption, le prix sera calculé sur la base de la Valeur
Vénale. = - . ' | | | -

lL.a. Cession-de toute action de la société d'une catégorie déterminée a un porteur
d'actions de l'autre catégorie emporte transformation de Faction concernée en une
action de l'autre catégorie. =~ . o - . B |

La Cession de toute action d'une catégorie déterminée & -un tiers non porteur
d’actions émises par la Société ne modifie pas la catégorie de Faction concernée. -
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11 4 - Cessmnsllbres S e T N
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Sont Inbres les Cessuons dacttons ou valeurs moblhéres émlses par Ia Somété (CI-
aprés "Actnons") reallsées par un assocue SR R A T RS

- é une soc:ete que cet assomé contréle

4~.-‘ 4 une société quu contrble cet associé,

-<-¢ J une société qui, directement ou md:rectement est contrélée par une sociéte qui-
controle cet assocué au ‘sens des dlsposmons de, l'article L.233-3 du Code de

commerce

- 'g dans les COHdlthl‘IS prevues aux articles 10.3 a 10 6 . C | :

727 personne physique & un associé fitulaire d'actions de categorie B en-cas de
réalisation au bénéfice de ce dernier d'un gage constltue sur les actlons de l'associé
' personne phySIque : | o | | .

wip _—

11 5 - Preemptlan

Qutre les operat:ons prévues & lamcle 11.3 almea 2, toute Cession d’Actions (é
I'exception des cessions libres de l'article 11.4) par un associe titulaire d'actions de
catégorie A ou B & un tiers ne remplissant pas les conditions pour étre un associe
personne physique sera soumise a I'exercice d'un droit de préemption benéficiant aux
autres porteurs d’Actions dans l'ordre suivant :

11.5.1 Droit de préemption de premier rang en faveur des porteurs d’Actions de
méme categorie

Lorsqu'un associé envisage de céder ses Actions, il doit les proposer, prealablement
a tout autre cessionnaire, aux autres porteurs d’Actions de méme catégorie, qui
bénéficient d'un droit de préemption de premier rang.

A cette fin, le cédant doit notifier le projet de Cession a chacun des autres porteurs
d'Actions de méme catégorie que celle des Actions dont la Cession est envisagee,
par lettre recommandée avec accusé de réception, mentionnant lidentite du
cessionnaire envisagé, le nombre des Actions dont la Cession est envisagee,
l'engagement ferme et définitif du cessionnaire pressenti, le prix qui devra
correspondre a la Valeur Vénale et autres conditions de la Cession envisagee, et la
faculté d'exercer ce droit de préemption.

Le ou les bénéficiaires du droit de préemption de premier rang intéresses disposent
d'un délai de trente (30) jours suivant la réception de cette notification pour exercer
leur droit de préemption aux mémes conditions que l'acquereur éventuel, et se
substituer éventuellement aux autres bénéficiaires du droit de préemption de premier
rang non intéressés dans l'exercice de leurs droits, proportionnellement a leur
participation respective dans le capital, ou, s'il(s) le desire(nt), pour tous les titres qui
ne trouvent pas preneur.

La préemption de 1* rang ne pourra porter que sur la totalité des actions dont la
cession est envisagée.




11.5.2 Droit de préemption de second rang en faveur des parteurs d’Actions de
jl’autre categarre ' | . |

' Si le cédant n'a pas trouvé acquereur pour toutes les Actions qu'il désire céder aux
~ conditions indiquées parmi les porteurs d’Actions de méme catégorie, il s'engage a
proposer ces Actions, ou, le cas écheéant, le solde des Actions non préemptées
conformément aux dispositions de l'article 11.5.1 ci-dessus, aux porteurs d’Actions de
lautre categorie, bénéficiaires d'un droit de preemptron de second rang,' ,
prealablementateut autre cessuonnanre SR L

A cette fin le cédant doit notifier le projet de Cession & chacun des autres porteurs :
d'Actions de l'autre categorie que celle des Actions dont la Cession est envisagée,
par letire recommandée avec accusé de réception, mentionnant- lidentité du .
cessionnaire envisagé, .le: nombre des Actions dont la- Cession est envisagée,
'lengagement ferme et définitif du cessionnaire pressenti, le prix qui devra
-correspondre a la Valeur Vénale et autres conditions de la Cession envisageée, et la
- faculté d'exercer ce drert de préemptron o |

b

*Les bénéficiaires du drort de preemptron de second rang mteressés drsposent d un

~ délai de trente (30) jours suivant la réception de cette notification pour faire connaitre
au cedant s'ils souhaitent racheter tout ou. partie des Actions non préemptées
conformement aux dispositions de l'article 11.5.1 ci-dessus, aux mémes conditions

que Iacquereur eventuel, en précrsant le nombre des Actrons quils deerrent acquerlr

Dans le cas ol le nombre total des Actrons que les: benefrr:lalres du dront de_
préemption de second rang ont déclaré désirer acquérir est supérieur au nombre
‘d’Actions offertes, le .cédant effectuera une répartition de celles-ci entre les
demandeurs au prorata de leur partrcrpatlon dans le capital social, avec repartrtron
~ . des restesa |a plus forte moyenne mars dans la limite de Ieurs demandes | |

Dans le cas ou le nombre total des Actlons que les beneflcraures du “droit de
preemption de second rang ont déclaré désirer acquérir est inférieur au nombre des
- Actions offertes, Ies droits de preempt:on seront cons:derés comme nayant pas eté
exerces - o | - '

A defaut doffre d'acqur3|t|en transmrse au cedant a lmterleur du délar de trente (30)
- jours visé ci-dessus pour la totalité des Actions dont la cession est envisagee, le
‘cédant pourra librement céder ses Actions au cessionnaire envisagé aux conditions

- indiquées dans la notification, sous réserve du reSpect de la procedure d’ agrément'
- wsée Ci- apresalartrcleﬂ 6. S - - |

Si Ia Cessron au eessronnarreenvisage aux termes et conditions indiquées dans la
~notification n'intervient pas dans un délai-d’'un (1) mois & compter de la décision
- d'agrément ou de la date a laquelle I'agrément est reputé donne conformément aux
‘dispositions prevues a l'article 11.6 ci- apres la procédure de preemptlen visee au

- present artrcle devra étre rérteree - | -

Le délar de trente (30) jours mentlonne aux artrcles 11 5 1 et 11 5.2 pourra etre redurt
si les beneficiaires intéresses exercent leur dr0|t par anticipation ou declarent ne pas
exercer leur droit. ~ |
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Les Cess:ons d'Actuons autres que celles wsées 3 Iart:cle 11 4 Ci- dessus sont

soumises, & défaut. d’exercice par les- bénéficiaires de leur droit de preemptlon r

conformement a I’amcle 11.5 c: dessus é la procedure d' agrement suwante Sy
,“ ? oy , o | }'i ;j- | N _ rli"!
Le cédant (Ie "Cedant") d0|t not:fler é Ia Soc:ete par Iettre recommandee avec

L ,,demande d'avis de réceptlon ‘une.demande. dagrément indiquant les nom, prénoms

i et ‘adresse du cessionnaire (le "Cessmnnalre“) le nombre d'Actions dont Ia cess:on
est enwsagée etle pnx oﬁert . ;

5
; i - ﬁ - . ’ ]

. La décusmn est pnse par Ie Dwectoure et n est pas mot:vee La decision dacceptatuon
- est prise a:la majorité des membres: présents: ou’ representes le Cedant snl est
membre du Directoire prenant part au vote, LI

Elle est notifiee au Cédant par lettre recommandee avec avis'de réceptlon ou par a
remise d'une lettre en mains propres contre récépissé. A défaut de notification dans -

les trois mois qui suivent la demande d'agrément, I'agrément est repute acquis. .

n cas de refus d'agrément du Cessionnaire, le Ce’dant dispose d'un délai de quinze
(15) jours pour faire savoir par lettre recommandée a la Société s'il renonce ou non a
la Cession projetée.

Si le Cédant ne renonce pas a la Cession, le Directoire est tenu, dans le délai de trois
(3) mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les Actions, soit par un
ou plusieurs associes, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du
Cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

l.e prix d‘achat devra correspondre a la Valeur Vénale.

Si, a l'expiration du délai de trois (3) mois visé ci-dessus, l'achat n'est pas réalisé,
Iagrement est consideré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
ordonnance du President du Tribunal de commerce statuant en la forme des réiérés,
sans recours possible, I'associe Cédant et le Cessionnaire diiment appelés.

Si l'agrement est donné ou est réputé donné, le Cédant doit réaliser la Cession
projetee dans un délai de un (1) mois & compter de la décision d'agrément ou 3
compter de la date a laquelle I'agrément est réputé donné. A défaut, il devra de
nouveau mettre en ceuvre la procédure d’agrément décrite ci-dessus, sauf a renoncer
a son projet.

La Cession au nom du ou des acquéreurs de’signe"s par le Directoire est régularisée
par un ordre de virement signé du Cédant ou, a défaut, du Président du Directoire, qui
le notifiera au Ceédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation & se présenter au
siege social pour recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif diintéréts.

11.7 - Clause de sortie conjointe

Sans préjudice des dispositions figurant aux articles 11.4 a 11.6 ci-dessus, dans
Ihypothese ou un ou plusieurs associés de la Société (ci-aprés I' "Associé Cédant")
envisagerai(en)t une opération ayant pour objet ou pour effet, immédiatement ou 2
terme, de conférer directement ou indirectement, & I'un des associés ou & un tiers un
nombre d'Actions représentant plus de 50% du capital ou des droits de vote de la
societe, I'Associe Cedant s’engage a ne procéder & cette opération qu'a la condition
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a compter de la réception de la Lettre de Notification. =

que le(s) cessionnaire(s) rachete(nt) simultanément & tout autre associé qui en fera la

_ demande, l'intégralité des Actions de la Société qu'il detient.

'a_A' cette fin, I'Associé Cédant ‘doit, préalableméni a toute opératibn visée au

paragraphe - ci-dessus, obtenir 'engagement irrévocable du ‘(des) cessionnaire(s)
d’acquérir en numéraire lintégralité des Actions des autres associés de la Societe (ci-
aprés les "Autres Associés"), sur leur demande, ou de les faire acquerir, selon les.
mémes modalités et aux mémes conditions de prix que celles qu'il offre & I'Associé

- Cédant. - - -

Afin de "msettre en mésﬂre les Autres Associés de la Société d'exercer leur droit de
sortie conjointe, PAssocié Cédant doit notifier a la Société le projet de cession (ci-

“apres la “Lettre de Notification”) par lettre recommandée avec demande d'avis de
“réception. ' ' o P
La Lettre de Notification devra comporter la dénomination, I'adresse postale et le
. domicile fiscal de I'Associé Cédant et du(des) cessionnaire(s), le nombre d'Actions
- dont la cession est envisagée (les Actions proposées), leur numéro d'ordre, le prix

d'offre de cession (ce dernier devant faire I'objet d'une garantie d'une banque de

. premier rang), ainsi que 'engagement irrévocable du(des) cessionnaire(s) d'acquerir-
" les Actions des Autres Associes. | s e S

 Dés réception de la Lettre de Notification, la Société transmettra sans delai aux
- Autres Associés par lettre recommandée avec demande d'avis de reception la Letire
- de Notification en rappelant & ces derniers leur faculté d’exercer leur droit de sortie

- conjointe dans les quinze (15) jours de la réception de ladite Lettre. -~ =~ . '

‘Les Autres Associés candidats au rachat devront adresser leur demande & la Société
par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de quinze (15) jours .

b

A défaut de demahde de rachat des pérts émanant des Autres Associés et transmise

par la Société a I'Associé Cédant dans les trente (30) jours de la réception par cette
derniére de la. Lettre de Notification, I'Associé Cédant pourra librement realiser

~ I'opération de cession initialement envisagee.
_'11.8 - Clause de sortie forcée

- Sans prejudice des dispositidf}s figufani aux articles 1 1.4_5 11.7 ci-dessLJS,' ali casoll
" interviendrait une offre d'acquisition de 100% des actions de la Societe que des "

associés représentant au moins 85% du capital ou des droits de vote souhaitent

- accepter, les associés qui n'auraient pas accepte cette offre lorsquielie leur avait éte

faite initialement et qui n'auraient pas d'avantage:exerce leur droit de preemption,
s'engagent, au vu de l'accord d'associés représentant au moins 85% du capital ou
des droits de vote, et, si les associés qui désirent vendre leur en font la demande par

~ écrit, & céder leurs actions audit tiers acquéreur aux meémes conditions et selon les
"~ mémes modalités, dans la mesure ol cette cession serait exigée par l'acquereur

comme une condition sine qua non de son offre.

Tout associé qui recevra d'un tiers une offre écrite d'acquisition de 100% des actions
de la Société devra en aviser sans délai les autres associés quand bien méme cette
offre ne lui semblerait pas suffisante. Cet avis devra indiquer en détail le contenu de

l'offre et les coordonnées de l'auteur de l'offre, | |
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communlcat:on de certains documents socnaux aux époques et dans les COﬂdl’[iOl‘lS § ;
f prevues par la Iou et Ies statuts L e e e Lo L

| 2 Les associés: ne sont reSponsables du: passnf social gua concurrence de leurs .
| appons LT e | - cn

ARTICLE 12 - Droits et oblig"‘ ations attachés "au”x actions . .. . Sy SV j;

Les droits et obhgatlons suivent I'actxon quel qu ‘en sout Ie tltulalre

.

. ¥ .

. SR - o T S

g R ad - WP

1 - Chaque actlon donne dr01t dans Ies bénéflces Iactlf social et le bonl de Ilqu:datlon
‘A une part proportlonnelle a la quotite du capital qu'elle représente, .- SET IR B I =;" .
Elle donne. en outre le ‘droit' au:.vote et a la représentation dans les assemblees u
generales ainsi-que le droit d'étre informé sur.la. marche de la Société et d'obtenir .
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La propriété d'une action comporte de ple:n dro:t adhésnon aux statuts de Ia Soc:ete et
aux decisions de I'Assemblée Générale. ) | ,

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, les propriétaires qui ne possedent pas ce nombre auront
a faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la
vente du nombre d'actions nécessaires.

ARTICLE 13 - Directoire

La Sociéte est dirigée par un Directoire qui exerce ses fonctions sous réserve des
attributions de la collectivite des associés.

1. Le Directoire est compose de deux ou trois membres nommeés par la collectivité
des associes.

Nul ne peut étre membre du Directoire s'il est age de plus de 70 ans.

Tout membre du Directoire en fonction venant a dépasser cet dge est réputé
demissionnaire d'office a lissue de la prochaine réunion de la collectivité des
associes.

A peine de nullite de la nomination, les membres du Directoire sont des personnes
physiques qui exercent leurs Fonctions au sein de la Sociéte ; ils ne peuvent étre
choisis en dehors des associés.

2. La durée du mandat du Directoire est de quatre (4) ans qui prend fin & l'issue de la
reunion de I'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice
écoulé, tenue dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

En cas de vacance de sieges des membres du Directoire, le Président de la Société
devra convoquer la collectivite des associés dans les meilleurs délais afin de pourvoir
a leur remplacement.

3. Les fonctions des membres du Directoire prennent fin par la fin de leur mandat, le
deces, la demission ou la révocation. lls peuvent étre renouvelés. Les membres du
Directoire peuvent étre revoqués par la collectivité des associés. Les membres du
directoire, le Président et le Directeur Général peuvent démissionner de leur mandat
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sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mois, lequel pourra étre reduit par
décision de la collectivité des associes qui statuera sur le remplacement.

4. Lorsqu'elle nomme le Directoire, la- collectivité des associés désigne l'un des
membres du Directoire pour exercer les fonctions de President du Directoire et, un
membre du Directoire pour exercer les fonctions de Directeur Geneéral. Le President -
et le Directeur Général peuvent étre révoqués dans les mémes conditions que les
membres du Directoire. La duree de Ieur mandat est |dent1que a celle de leur mandat
. de membres du Directoire. | ~ : -

5. Le Pre9|dent du Directoire est le preSIdent de la société au sens de l’artlcle L. 227-6
du Code de Commerce. Il est investi des pouvoirs les plus etendus a I'égard des tiers .
~ pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de l'objet social.
‘Toutefois, & titre de mesure d'ordre interne inopposable aux tiers, la constitution de
“sUretés, ainsi que les cautions, avals et garanties sur les biens de la Sociéte doivent
‘étre, préalablement a leur conclusion, autorisees par la cellectmté des assecués

~ Le Président du D:rectcure represente la Société a Iegard des tlers avec lee peuvelrs
les plus etendus e |

o peut conférer . des délégations de pouvoir ou de signature aux membres du -
~ Directoire, permanentes ou non, afin que ceux-Cl pwssent agir en son nom ouaunom '
- et peur le cempte de la Societe. - . .

'Ces delegatlens subsnstent lersque Ie Président du Dlrectetre went a cesser ses
fenct:ens a moins que son successeur ne les reveque |

Le Pre5|dent du Dlrectelre a Tinitiative de toutes decusmns cellectwes des assecues
fixe leur ordre du jour et exécute leurs décisions. Le Dlrectowe emet un rapport lors de
teute décision collective des associés. - -

6. Le Directeur Général dispese vis—é-vis des tiers des mémes pouveirs que le
Président du Directoire, et est investi comme lui du pouveir de diriger, gérer et
engager la Societe a titre habituel, et notamment du pouvoir de representer Ia Semeté
et figure en consequence sur I’extralt Kbis de la Société. - -

7. Dans les rapperts avec les tiers, la Secuete est engagee meme par les actes du
~ Président du Directoire ou du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social a
“moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils
ne pouvaient lignorer, cempte tenu des circonstances, etant exclu que- la seule-“'
pubhcat:en des statuts sufht a censtltuer cette preuve ~

Les actes engageant la Société vis-a-vis des tiers dewent perter la sngnature du 1
F’réSIdent du Dlrectelre ou du D:recteur General. |

ARTICLE 14 - Organlsatlon du Dlrectelre

Le D:rectelre se réunlt sur cenvocatlen de son Pré9|dent

La eenvecat:on peut étre faite par tous moyens et méme verbalement
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Les déhbérauons du Dlrectowe sont consignées: dans un. procés-verbal établt par. le
Président du Directoire et signé par les membres du Directoire lors de la réunion. Les
procés-verbaux sont reportés sur-un: reglstre spémal coté et paraphe tenu au sn’age
SOCIEII o, éii",."" , :.',;" .t.*, "."‘-* | oo e }'

! -
T

}Les demsmns du Dtrectcure sont pnses é Iunammlté des membres présents Nul ne
peut voter par procuratuon au sein du Directoire. .0 ... ... . L4 L

R w---l--b- uhﬂ-b-hw'wﬂwu&um-wﬂ-ﬂ o Wt d o Aragl -l i o el - i - ..,....'
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Les membres du Dlrecto:re peuvent S€ répartlr entre eux les taches de dlrectlon
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Le Premdent du Directoire et le Directeur Général peuvent recevoir une remunerat:on
dont les modalités sont fixées par la collectivité des associés. Elle peut etre fixe ou
proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiftre d'affaires.

En outre, ils sont remboursés de leurs frais de représentation et de deplacement sur
justificatifs.

ARTICLE 16 - Conventions réglementées et conventions interdites

16.1. En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le
Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés
un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposee
entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, 'un des membres du
Directoire, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote superieure
A dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Sociéete la controlant au sens
de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de l'exercice ecoule.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Societe.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions
normales ne sont pas concernées par les dispositions du présent article.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la Sociéte ne comprend
qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Societé et
sSOn ou ses dirigeants.

16.2. Conformément a l'article L. 225-43 du Code de commerce, a peine de nullité du
contrat, il est interdit au Président du Directoire et au Directeur Général de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant cu autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.
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AFITICLE 17 - Commissaires aux camg fes

" Le contrile de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes

titulaires, nommes et exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes Suppléants appelés a remplacer le ou

les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont

nommes en méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

ARTICLE 18 - Décisions collectives

18;1. Compétence :

. Conformément a larticle L.227-9 al.2 du Code de commerce a. collect;wte deS' =
~associeés est seule compétente pour prendre les décisions suwantes o

SR approbatlon des comptes annuels et affectation des resultats
- approbation des conventions réglementées, SRR
- nomination des Commissaires aux Comptes, - -
- augmentation, amortissement ou reduct:on du capital somal
- transformation de la Société, - |
~ = fusion, scission ou apport pamel d’ actlf
~ - dissolution et liquidation de la Société, -
- augmentation des engagements des associés, | |
- nomination, révocation et rémunération des membres du Dlrectmre ~du
~ Président et le cas échéant du Directeur Général, -
- toute décision emportant directement ou md:rectement modiﬂcatzon des statuts
sauf transfert du suege social, -

Toutes autres decusmns relevent de la compétence du Dlrectmre ou du PreS|dent
selon le cas. o | | L

' 18.2. Forme et modal:tes des décusuons collectwes

Les décisions collectives sont pnses au choux du Presudent en assemblee generale
ou résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé ou
un acte notarié. Elles peuvent également faire I'objet d'une consultation ecr;te et etre

- prises par tous moyens de telecommumcatlon electromque

 Toutefols, devront &tre prises en assemblée’ générale les décisions relatives &

I'approbation des comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications
du capital social, a des operatlons de fusion, scission ou apport partael dactnf a |
I'exclusion d'un assome o

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, p'ersonne'llement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son

identite et de l'inscription en compte de ses actions au troisieme jour precédant Ia

décision collective a zero heure, heure de Paris.
Toutefous la Sociéte prendra en consuderatlon les transferts de propriete de tltres

intervenant pendant ce délai de trois jours s'ils lui sont notifiés au plus tard la veille de
la décision collective, a quinze heures, heure de Paris.
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18 3. Consultatlon écrlte

t, , - a

En cas de consultat:on écnte le Présudent adresse a chaque assoclé par lettre
_recommandée, le texte: des: resolutlons proposees ams: que les documents
' nécessaires 4 linformation des associés. |

~ Les associés disposent d'un delai de huit ) jOlJI’S é compter de la receptlon du projet de
.- résolutions pour transmettre leur vote & Iauteur de la consultation par lettre

'}recommandee . e e e e e . e .-

.
.

) Tout associé nayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme
'étant abstenu - .

= m. = - - L = EF ‘m m wmk . . [ ] . [} [ ] . -

" '18.4. Assembl_ée Générale

Les assemblées générales. sont convoquées, soit:par le Président, soit- par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en réfere a la
demande d'un ou plusieurs associés réunissant dix pour cent (10%) au moins du
capital ou & la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le

Commissaire aux Comptes, s'il en existe un. Cette assemblée doit étre convoquee _

pour une date de réunion fixée au plus tard & I'expiration d'un delai de quinze (15)
jours & compter de la réception par le Président de la demande ecrite.

Pendant la période de liquidation, I'assemblée est convoquee par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication ecrite huit (8) jours
gvant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la

reunion.

Toutefois, l'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et
sans délai si tous les associés y consentent.

| ‘ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins quinze pour cent (15 %) du capital
ont la faculté de requérir l'inscription a l'ordre du jour de l'assemblée de projets de
résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces demandes doivent étre
recues au siége social trois jours au moins avant la date de la réunion. Le President
accuse réception de ces demandes dans les deux jours de leur reception.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblee par un
autre associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer
d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite, et
notamment par télecopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote
par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme dune signature
dlectronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la
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o numéralre meme si elles recupérent un drmt de vote au cours de leur existence. .

forme d'un procede fiable d |dent|f|cat|on garantlssant son lien avec Iacte auquel elle
S attache. .

Une feuille de pre’sence est émargée par les associés présents et les mandataires et
-~ & laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandatalre EIIe est certlﬁee
- exacte par le bureau de l'assemblée. .

~ Les réunions des assemblées genérales ont lieu au 31ége socual ou en tout autre-

endroﬂ mduque dans Ia convocation. -

| ’L'assemblee est prés:dée par Ie Presudent ou, en son absence par un assoc:é_'
désigné parlassemblée | ~

L'assemble’e désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
| 18 5 Hegles de quorum et de majonte

Le drcut de vote attaché aux actuons est proportlonnel a Ia QUO'[lté de capltal qu elles
representent chaque actlon donnant droit a une voix. - - -

- Conformément a lamcle L 228-11 alunéa 5 du Code de commerce, Ies actions de
. préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit limité de participation
~aux dividendes, aux réserves ou au partage du patrimoine en cas de liquidation sont

privees de droit preferent:el de souscription pour toute augmentation de capital en

i

Les decaslons collectives des associés sont prises a titre ordinaires ou extraordrnalres
“selon la nature des decusnons certalnes déms:ons requ:erent | unanlmnte ' |

Décisions collectmes extraordmarres .

~ Sauf disposition contraire de la loi ou des présents statuts, toute décision entrainant
_ une modification des statuts ou la prorogatson de la durée de la société requ:ére une
demsmn collectwe des assocCiés pnse a titre extraord:naire

L a collectmte des associés ne délibére valablement a titre extraordinaire sur premiére
convocation, que si les associés présents, représentés ou réputés - présents
possédent au moins un tiers des voix attachées aux actions ayant le droit de vote. Sur
deuxieme convocation, ce quorum est d'un quart des voix attachées aux actions
ayant le droit de vote - - --

| Les déms:ons collectwes extraordinaires sont prise a la majorité des deux tiers des
- VvoIx dont drsposent les associés préesents, representés ou réputés présents Y
compns les assocCiés ayant voté par correspondance -

Decrsran collectf ves ordmarres
- _Toutes les décssmns collectwes qUt ne sont pas expressement des decuscons a titre
. extraordlnaires ou a t:tre unan:me sont des décisions collectwes a titre ordinaires.

l.a collectivité des associés ne deélibére valablement a titre ordinaire sur premiére
convocation, que si les associés présents, représentés ou réputés présents
possedent au moins un quart des voix attachées aux actions ayant le droit de vote.
Sur deuxieme convocation, aucun quorum n’est requis.
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Les démsuons collectlves ordmalres sont pnses é la. majorlté 5|mple des vo:x dont

disposent les associés présents,: représentés ou. réputes presents y compns les
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.. Par dérogation ‘aux dispositions ci- -dessus, Ies clauses relatlves a linaliénabilité des
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actions, a- Iagrement .des - cessions - d'actions,: a I'exclusion. d’'un associé, a. la

fsuspensmn des droits de vote, & la transformation de la Sociéte en sociéte en nom
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~ collectif, ou. au: changement de contrdle affectant un associé ne peuvent etre -
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'5_'18 6. Procés-verbaux des dec:smns collectwes

‘Les decisions collectives prises "en assemblée ou sur consultation "écrite sont

L adoptees ou mod:flees qual unammlte des associés. S N

constatées par des procés-verbaux signés par le Président et Ie secretaire et étabhs -

sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotes. .

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés
exprimé dans un acte, cet acte est signé par tous les associeés et retranscrit sur le
registre spécial ou les feuillets numerotes.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le Président, le Directeur général ou un fondé de pouvoir habilite a cet
effet.

ARTICLE 19 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er Janvier et finit
le 31 Decembre.

ARTICLE 20 - Inventaire - Comptes annuels

A la cldture de chaque exercice, le Président du Directoire dresse l'inventaire et les
comptes annuels puis il établit le rapport de gestion sur la situation de la Societe
durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants
survenus entre la date de cloture de l'exercice et la date a laquelle il est etabli, ses
activités en matiere de recherche et de developpement.

Dans les cing mois aprés la cldture de l'exercice, I'assemblée génerale ordinaire des
associés approuve les comptes annuels, connaissance prise du rapport de gestion et
du rapport du commissaire aux comptes.

ARTICLE 21 - Affectation et répartition des bénéfices

Si les comptes de I'exercice approuves par I'Assemblée Generale font apparaitre un
bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi, 'Assemblée Générale decide de
linscrire @ un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle l'atfectation ou I'emploi,
de le reporter a nouveau ou de le distribuer.
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L'Assemblee Generale peut accorder aux associés pour tout ou partie du dividende
mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du

dividende en numeraire ou en actions dans les conditions légales.

Les pertes; s'il en existe, sont apres I'approbation des comptes par I'Assemblée
Générale, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices

ultérieurs jusqu'a extin?ti_on.

ARTICLE 22 - Dissolution - Liquidation

A l'expiration du terme fixé par la Société ou en cas de dissolution anticipée,
I'Assemblée Générale regle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conforméement a la loi.

ARTICLE 23 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors
de sa liquidation soit entre la Societé et les associés ou les organes de gestion ou de
contrOle de la Societé, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires
sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la jUfldlCtIOn des
tribunaux competents - '
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