


Socaété Marseillaise de Crédit
*

Certificat de dépôt des fonds

La Société Marseillaise de CÉdit au capital de 24 471936€ EUR. ayant pour numéro unique
d'identitication 05,180654200012. et ayant son siège social à 75 rue paradis, 13006 Marseille.
cenifie :

avoir reçu en dépôt la somme de 2000€ (deux mille euros). représentant la totalité des
versements etlectues par les souscripteurs du capital en numéraire de la société en tbrmation
SAS 1402. ayant son siège à : l6 chemin des chênes. 14400 Saturargues »

avoir constaté Ia concordance entre ces versements el les sommes indiquées comme versées par
chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui lui a été pÉsentée.

Ladite somme restera immobilisee dans les conditions légales et réglemenuires.

Fait à Lunel. le 2l/1012021

En quatre originaux

Socrête Ma

et.

34400 Lunel
04 6,z 83.57.0c
04 67.83 57 09

TêI
Fax
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Sociéfé Marseillaise de Grédit
*

Société en Formetion

SAS 1402. ayant son siège à : l6 chemin des chênes. 34400 Saturargues

LISTE DES ACTIONNAIRf,S

Numéro de Parts Valeur Part Versement:{o}t

Sas Immo Corles

Représentée par Mme Cones Josefa

Société creee le 0611112020. au capital de 2000€

Siege social : résidence les petits voiliers 2

Quai auguste Meynier

34130 Mauguio

I à 1000 l€

l€

1000€

100æMr Pouchain Marc l00l à 2000

Né le 30/01r1968 à Ham

Demeurant 16 chemin des chênes. 34400 Saturargues

soo6lô À&rs€ira§. d€ c.édr , sodôrô anonyrr'. à o{!do{Ê er cæ.âl d€ sü\êrat e àJ câgi8r (b EUa 2.471 936 - srREN 054 806 542
RCS Ma.!€ll6 - N' IvA FR79 0ÿ 806 542 Sûq! Sooâl 75. rus Êaràd,6 . 13006 Mârsâ b

Sooélê d€ Counâ96 d'As§urân.€s mmalnculô€ à ORIAS soùg rs 
^- 07 019 157



Edilion du 1,1, l0/2021

SAS I4O2

Capital :2 000,00 euros

Nombre total d'actions : 2 000

Siège social :

16, chemin des chênes

3,I4OO SATURARGUES

sÂst ll{vo coRTES

Pârlicipâtion : 50.00 %

Adresse : Résidence Les Pettts ,'oiliert ll
Quai Auguste .Veyniet

34I30 MAUGUIO

M. Mârc POL-CHÀn{

Psrticiprtion : 50.00 %

AdrÊssc : 16. chemtn des chénes

34400 SATI'RARCULS

Comptc Description
Nbre Nbrc

lilres
Droils Nantr Clos

I Compte n' I de M. POUCHAIN Marc
réservé aux Actions nominatives

ordinaires

1 000 PP Non Non

N

C ompt(: Descriptaon
Nbre Nbrc

Nalurc dcs tilres Droits Nanti Clos

Compte n" 3 de SASU IMMO CORTES

réservé aux Actions nominati!€s
ordinaires

I 000 I 000 Action nominative

ordinaire

PP Non Non

ec
6

2L )b/bzl

Liste des Aetionnoircs
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*u*" 0., u*,

t ooolActron nomrnatrve
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1402
Société par actlons elmpllflée au capltal de 2 000 euroe

Slàge aoclat : 16, chomln del chôner,
34400 SATURARGUES

LES SOUSSIGNÊS:

L8 SAS IMMO CORTES dont lô siège sociel se trouvo Résidence Les petits Voili€rs ll
Qrrâ'Âuguste Meynier 34130 MAUèUro, immatricurée au Rcs de Montpêflier sous re
1'!113?0 187, représentée aux présentes par sa présidente Madame Joséfa
CORTES,

Monsieur Marc POUCHA|N, né te 30/01/1968 à HAM, de nationatité française,
derneurânt 16, chemin des chênes 34400 SATURARGUES,

ont établi ainsi qu'il suit res statuts d'une société par actions simprifiée (sAS) devant
exister entre eux-

STATUTS

ARTICLE 1 . FORME

ll existe entre les propriétaires des actions ci-après créées et de toutes cefles qui reseraient ultérieurement, une société par actions simprifiée régie par res rois etrèglernents en vigueur, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la même forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder à une offre au pubric de ses titres mais peut néanrnoins procéderà des offres réservées à des investisseurs quarifiés ou à un cercre 
'restreint

d'invesüsseurs_

ARTICLE 2 . OBJET

La Société a pour ob.jet, en France et à l,étranger :

L'acquisition d'un immeubre , r'administration et |exproitation par bair, rocation ouautrement dudit ammeubre et de tous autres immeubres bâtis doni efle pol""ii ààr.ni.propriétaire ultérieurement, par voiê d,acquisition, échange, appon ou autrement,

L'aliénation du ou des immeubres devenus inutares à ra société, au moyen dê ventê,échange ou apport en société, et génératement toutes opérations 
- quel"".il"Jpouvant se rattacher directement ou indirectement à l.objet ci-àessus défùi, -

Conciergerie

d
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Construction d'imrneuble sur têrrains en sous lrailanco

Travaux de énovation en sous traitance

Toutes activités de marchand do biens, à savoir I'achat de biens immobiliers ou d€
terrains en vue de la revente

La foumiture aux tiers de tous concours d'ordre administratif, comrnercial, teônique
et financier en vue d'aboutir aux opéralions ci{essus décrites

Toutes opérations industnelles et commerciales se râpportanl à :

- lâ création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise à bail, I'installation, I'exploilation de tous établissements, fonds de
clmmerc€, usines, aleliers, se rapportant à l'une ou l'autre des activités spécifiées ci-
dessus ;

- la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous proédés, brevets et droits
de propriété intellectuelle concernanl ces âctivités ;

- la partiopation, directe ou indirecte, de la société dans toutes opérations financières,
mobilières ou immobilières ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se

rattacher à I'objet social ou à tout objet similaire ou connexe :

- toutes opérations quelconques contribuant à la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 . OÉNOMINATION

La dénomination sociale est : "1402".

Dans tous les acles et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la

dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
jSociété 

par actions simplifiée'ou des initiales "SAS" et de l'énonciation du montant

du capital social.

En outre, la société doit indiquer en tète de ses factures, notes de comrnandes, tarifs

etdocumentspublicitiaires,ainsiquesurtoutescorespondancesetécepisséS
concemant son activité et signés parelle ou en son nom, le siègê du tribunal au greffe

àrôràr Jr" est immatriculéJau iegistre du commerce et des sociétés, et le nurnéro

d'immatriculation qu'elle a reçu.

ARTICLE 4. SIÈGE SOCIAL

Le siège social est fixé : 16, chemin des chênes 34400 SATURARGUES'

ll oeut être transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associéS ou par

;#;;;';;';;;.iJ"niqri est habilité à modifier les statuts en conséquence' Toutefois'

ÉïeÀion Oï président devra être ratifiée pâr la plus prochaine décision collective des

associés.

ARTICLE 5 . DURÉE

r((
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La durée de la Société est fixée à 99 ânné6s à compter de la date de son
immatriculation au Registr€ du commerce et d€s sociét6s, sauf les câs de dissolution
anticipée ou de prorogetion.

ARTICLE 6 . APPORTS

Une somme en numéraire de deux mille euros (2 000,00 euros), correspondant à 2000
actions de numéraire, d'une valeur nominale de un euro (1 euros) chacune, souscrites
en totâlilé et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date
du .Z).l7o.l.ZoZl... par la banque société Marseillaise de crédit, agence de Lunel,
dépo§laire des fonds, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant
souscrit avec l'indication, pour châcun d'eux, des sommes versées.

La somrne totale versée par les associés, soit 2 000,00 euros, a été régulièrement
déposée à un compte ouvert au nom de la Société en formation, à ladite banque.

ARTICLE 7 . CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé à la somme de deux mille euros (2 000 euros).

Toutes les actions sont de même catégorie.

ARTICLE 8 . MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le câpital social peut être augmenté par tous moyens et selon toutes modalités
prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préiérence, soit par majoration du montanl nominal des titres de capital existants. ll
peut également êlre augmenté par l'exercice de drôits attachés à des valeurs
mobilières donnanl accès au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du
président, une augmentation de capital immédiate ou à terme. Elle peut déléguer cette
compétence au président dans les conditions fixées à l'article L. 225-129-2 du Code
de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de câpital, elle peut
déléguer au président le pouvoir de fixer les modalités de l'émission des tilres.

d
5L.

Les soussignés spportent à lâ Société :

Aooorts en numéraire

Les émissions de valeurs mobilières donnant accès au capital ou donnant droit à
l'attnbution de titres de créances régies par l'article L. 228-91 du Code de commerce
sont autorisées par la collectivité des associés statuant à l'unanimité sur rapport du
président et rapport spécial du Commissaire aux Comptes, s'il en existe,
conformément aux articles l. 225-129 à L. 225-129-6 du Code de commerce.



En.cas d'augmentation par émission d'actions de numérairo ou émission d€ varêursmobilières donnant accès au capital ou donnanl droil à I,atkiùuii";-;; tiË;î;créances, un droit préférentior à ra souscription de cêe actions 
""t 

,orà.à, ààr. rà"conditions légales, aux propriétaires d'actions 6xlstantes.

Par dérogation exprosse à l'arinéa 5 d€ r'articre L.22g-11du code de commerce, res
::l]::-!: o1éfére1ce auxqueilos osr artaché un drotr timiré de partiJpatio"'jriqrvroenoes, aux réserves ou au partag. du patrimoine en cas de liquidationconserveront un droit préférsntier do souscription pour toutê âugmontation oààpiiai
en numéraire.

Les âssoclés peuvent renoncer à titre individuel à leur droit préférentiel et la collectivité
des assooés qui décide laugmentation de capitar peut dècider, dans res 

"noitron"prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le décide
expressément, les titres de capital non souscrits à titre irréduclible sont aüribués aux
associés qui âuront souscrit un nombre de titres supérieur à celui auquel ils pouvaient
souscrire à titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

si I'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, la collectivité des associés délibère aux condilions de quorum et
de majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit à l'attribution d'actions nouvelles, à la suite de I'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous iéserve
des droits de l'usufruitier.

ll - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut
en aucun cas porter atteinte à l'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer
au président tous pouvoirs pour la réaliser.

lll - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions êxtraordinaires peut également décider d'âmortir tout ou partie du capital
social et substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou
totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du Code
de commerce.

ARTICLE 9 . LIBÉRATION DES ACTIONS

Lors de la constilution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les aclions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusisurs fois sur appel du présidenl,
dâns le délâi de cinq ans à compter de l'immatriculation au Registro du commercs st
des sociétés en ce qui concems lê capital initial, at dâns le délai de cinq ans à compter
du lour où l'opération esl d€vonu€ définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés à la connaissanco du ou des souscripteurs quinze
iours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lêtlro recommandée
avec demande d'avis de réception, adressée à chaque associé.

Tout retard dans lê versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraîne de plein droit intérêt au taux légal à partir de la date d'exigibilité, sans
pr§udice de l'ection personnelle que la Société peut exercer contre l'âssocié défaillant
et des nesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ConformérrEnt aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'â pas été
procédé dans un délai légâl aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du
capital, tout intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit
d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder à ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder à cette formalité.

ARTICLE 1O . FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoiremenl nominatives. Elles donnent lieu à une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
règlernents en vigueur.

Tout associé peul demander à la Société la délivrance d'une attestation d'inscription
en compte"

ARTICLE 11 . TRANSMISSION DES ACTIONS

Les acüons ne sont négociables qu'après l'immatriculalion de la Société au Registre
du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables à compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables après la dissolution de la Société et jusqu'à la

clôture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou

des titulaires sur les registres tenus à cet effet au siège social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des
titres au compte de I'acheteur à la date fixée par I'accord des parties et noüfiée à la
Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées à titre personnel. Elles sonl
inaliénables et inlransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décès de leurtitulaire comme en cas de cessation par

ledit titulaire de ses prestations à I'issue d'un délai de deux mois suivant mise en

( iL
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derneure, par lettre recommandée av€c demands d'avis de réception, de poursuivre
lesdites prestations dans les conditions prévues à la convention Olappàrt-.-

ARTICLE I2 . PRÉEMPTION

La cession des actions de la société à un liers ou au prorit d'associés est soumise au
respect du droit do préemption des associés déllni ci.après :

L'associé cédant doit notifier son projet au présidont par lêttro recommandé€ avoc
denrande d'aüs de réception en indiquânt lss informalions sur le cessionnaire (nom,
adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siège social,
capital, nurnéro RCS, identité des associés et des dirig€ants), lê nombrê d,actions donl
la ces§on est envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée.

Dans un délai de deux mois de ladite notification, le président notifiera c€ projet aux
aulres associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qui disposeront d'un délai de 30 jours pour se porter acquéreurs des actions
à céder, dans la proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notiriant au président le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

A l'expiration du délai de 30 jours, le président devra faire connaître par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption à
l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées à la vente,
les actions concernées sont réparties par le président entre les associés qui ont notifié
leur intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de
leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'aclions proposées à la vente, les
droits de préemplion seront réputés n'avoir iamais été exercés. Dans ce cas, et sous
réserve de I'agrément ci-après prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses
actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, l'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de
préemption à concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les
autres associés et procéder à la cession du solde des actions qu'il envisageait de
céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas élé
préemptée dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre à la
procédure d'agrément suivante :

ARTICLE 13 . AGRÉMENT

?((
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La cession de titres de câpitel et de valeurs mobilièrês donnanl accèe au câpital à un
tiers ou au prolit d'un associé est soumise â l'agrôment préalable de la collec{iüté dos
associés.

Lê c{dent doit notiller par lettre rocommandée avec demanda d'avie do récePtion une
demands d'agrém€nt eu prôsld€nt de la Société on lndlguant leg nom, prénoms et
adrBsse du cossionnâire, le nombre des tilr6s do câpital ou valeurs rmblllèr€8 donnant
accès au capital donl la cession esl onvisâgéo 6t lê prix offort. Cêtte demande
d'agrérnont esl lrânsmise par le présidênt aux associés.

L'egrérnenl résulle d'une décision colleclive des associés statuant à la majorilé des
voix des essociés disposant du droit de vote.

La décision d'agrérnent ou de refus d'agrément n'a pas à être motivée. Elle est notiliée
au cédant par lettre recommandée. A défaut de notifcatlon dans les deux rnoi§ qui
suivent la demande d'agrêmênt, I'agrément €st réputé acguis.

En cas d'agrémenl, l'associé cédant peut réaliser librement la cÆssion aux conditions
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de deux npis à
compter de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs
mobilières donnant accès au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le
consentement du cédant, pâr la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilières
donnant accès au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues à l'article 18434 du Code civil.

Si les rnodalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilières
donnant accès au câpital sont prévues dans une convention liant les parties à la
cession ou au rachat, l'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux
dispositions du second alinéa du lde l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant p€ut à tout moment aviser le président, par lettre recommandée avec
dernande d'avis de réception, qu'il renonce à la cession de ses titres de capital ou
valeurs mobilières donnant accès au capital.

Si, à l'expiration du délai de deux mois, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut être prolongé par ordonnance de
réléré du Président du Tribunal de commerce, sans recours possible, I'associé cédant
et le cessionnaire dûment appelés.

Les disposiüons qui précèdent sont applicables à toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une
communauté de biens entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage conséculif
à la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine d,une
société ou par voie d'adjudication publique on vertu d'une décision de justice ou
autrernent.
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Elles peuvent auss s,appliquer à la csssion des droits d,attribution en casd'augrnenration de csoiral pd.. in.àrpôratù-n- t-" ie_-""r.., prlmes d,.mission oubénéfic€s' ainsi qu'en iss de cession oe oioris aà sousc.ption à uno augm.ntation d€câpitâr pâr voie d'apports en numérsire ou de rononciaron rndividuere au drolt dssouscnption en faveur de personnos dénommôes.

::.r§:là:"use d'agrémont nê peut êrre supprtmée ou modifiée qu,â t,unanimir6

Toute cesston réalisée on üolation de cette clauso d,agrément est nulle.

ARTTCLE 't.t - LOCATTON DES ACTTONS

La location des actions est interdite.

ARTTCLE 15 - OROTTS ET OELtcATlor,rs lrracgÉs AUX ACTTONS

Toute action donne droit, dans res bénéfices et 
'actif 

sociar, à unê part netteproportionnelle à la quotité de cspital qu,elle représentÀ.

Sauf dispositions contraires de |acte d'apport, res droits attachés aux actions résultantd'apports en industrie sont égaux a ceui àe f,à"*"iè àVunt te moins apporté.

chaque action donne en outre re droit au vote et à ra représentation dans lesconsurtations cofiectives ou assembrées générares, ainsi que re droit d,êtie rrr.i.e "rila rnarche de ra société et d'obtenir coÀmunicatiàn dË certains documents sociauxaux époques et dans res conditions prévues par ra roi Àites statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu,à concurrence de leurs apports.

P_o:^"- l:":." des dispositions légates et statutaires, aucune majorité ne peut leurrmposer une augrnentation de reurs engagements. Les droits 
"t "urirlriànr1[;;-";l'action suivent l'action quel qu,en soit lé ti-tutaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société etaux décisons de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d,un associé ne peuvent, sousquelque prétexte que ce soit, requérir.apposition oà ."àrre. 
"r, r., Ér[iJ 

"i';;ËiÀsociates, ni en demander le partage_ ou la licitation ;-its Ooivent 
"L; rôp;d*;;;inventaires sociaux et aux décisioni de la colle;ii;it; Oes associes.

chaque fois qu'ir sera nécessaire de posséder prusieurs actions pour exercer un droitquerconque, en cas d'échange, de regroup"-"nt àu à'attribuiion o" litr*-", 'J"
conséquence d'augmentation ou de rédJction ou cuprràr, o" rr.." o, *tr" -opeîàtiIri
sociate. les assooés propriétaires de tikes isofes, ou Ln nlmbre inférieurà 

";ü;;il;:ne peuvent exercer ces droits qu'à ra condirion do faire r"r. 
"ràirà 

pJriàniffiii
fl!?ir"!ii*. 

et éventuelement de t,achar ou de ta vente Ju nomOre o,attions;;;;"it;

c),
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ART|CLE 16 . tNDtvtstBtLtrÉ DES AcfloNs . NuE_pRopRtÉrÉ . usurRur
Les acüons sont indivisibles à l'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprèsde la Société par un s€ul d,enrre eux, considéré comme seul proprier"ià o, pài rÀmandatâire unique: en cas de désaccord, re mândatairo unique peut ÀiËJe"ËIà'ai"demande de l'indivisaire lê plus diligent.

La désignation du rsprésentant de Iindivision doit êrre noüriée â ra société dans remois de la survenance de l,indivision. Tout€ modificâtion dans fa per*nne-0,
représentanr de rindivision n'aura d'effer, vis-â-vis de ra société, qr,a rerpiràiion o'undérar d'un mois à compter de sa notificâtion à ra société, justifiani de ra iég;ia;tr;;
la modifi câtion intervenue.

si une aciion est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et I'usuftuitier ont le droit dêparticiper aux décasions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. lls doivent
être convoqués à toutes les assembrées et disposent du même droit d,information.

Le--droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour res décisions concemant
l'affectation des bénéfices, où il est réservé à I'usufruitier.

Toutefois, pour les décisions autres que celles relatives à l'affectation des bénéiTces,
le nu-propriétaire et l'usufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé pai
I'usufruitier. La convention est notifiée par lettre recommandée à la société, qui sâra
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation après l'expiration d,un délai
d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

ARTICLE ,l7 . PRÉSIDENT DE LA SOCIÉTÉ

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique
ou morale, associée ou non de la Société.

Désignation

Le premier Président de la société sera désigné aux termes des présents statuts. Le
Pré9ilent est ensuite désigné par décision collective des associés prise à la majorité
de 50% des actions.

La personne morale Président est représenlée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou à tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée à la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale esl nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mêmes conditions et obligations el encourenl les mêmes responsabilités ciüle et
pénale que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitataon.
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Le Président, personne ohvsque, ou re représentant de ra personne morare président.peul être également tie à ta societe p", ,n .onirrio"ir*"ir â condition que ce contratcorresponde à un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

i,Y::.::,_"1"^l::f_"ld1r prennenr fin soit par te décès, ta démission, ta révocarion,
r exprrarron oe son mandat, soit par |ouverlure à r'encontre de cerui-ci o rne proJJurâde redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mândat sous réserve de respecter un préavisde trors mois lequel pourra être réduit lors de la consultation de là collectivïté desassociés qui aura à statuer sur le remplacemenl du président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevabre que si e e est adressée à chacun des
associés par lettre recommândée.

Le Président peut être révoqué pour un juste motif, par décision de ra co eclivité des
associés prise à l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 20 ÿo du
capital et des droits de vote de la société et statuant à la majorité de 50yo des actions.
Toute révocalion intervenant sans qu'un juste motif soit ètabli ouvrira droit à une
indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants:
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrôler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du Président personne morale,
- exclusion du Président âssocié.

Révocation

Rémunération

Pouvoirs du Préstdent

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera
fixée et modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra êire fixe ou
proportionnelle ou à la fois tixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d,affaires.

outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera
dans l'accomplissement de ses fonctions.

Le Président dirige la Société et la représente à l'égard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société
dans les limites de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les
statuts à la collecüvité des associés.

(\(
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Les dispositions dos
rnopposables aux ti6rs.

prôsonts statuts llmitant los pouvoirs du présidênt sont

La sociéré est ongagéo même par res actos du présrdent qui n€ rorèvont pas de robiêtsocial' à moins qu'e,o no prouvo quo r€ a6rs savart que tàcte aopàssaiiü;i;iâîqu'il no pouvait 
'rgnoror 

èompre tonu des crrconsranc"., Ë ;àI,";îffir,ïr":;:statuts ne suffsant pas à consiituor cotta prouvo.

Le Président peut déréguer à toute personno de son choix certains de ses pouvoirspour .exercico de fonctions spécifiqies ou t'acco-ltissem€nt de cêrtains acles.
ARrtcLE 1B - DtREcrEUnlsl eÊHÉneu1aux1

Désignation

Le Président peut donner mandat à une ou plusieurs personnes physiques ou moralesde l'assister en qualité de Direcleur Géneràt.

La personne morare Directeur Générar est représentée par son représentant régar saufsi, lors de sa nomination ou à tout -o,,"ni "n "orÀ'J" mandat, ere désigne unepersonne spéciatement habililée à la représenter en qualité Oe ,epiesenfant.

Lorsqu'une personne morare est nommée Directeur Générar, ses dirigeants sontsoumis aux mêmes conditions et obrigations et encourent res mêmes ,."Ëon""uiriié"clvile et pénare que s'irs étaient Direct,eur Générar en reur propre nom, sans prejudicede la responsabilité solidaire de la personne morale qu;iË dirigent.

Le Directeur Générar personne physique peut être rié à ra société par un contrat detravail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du ou des Directeurs Généraux est fixée dans ra décision denomination et ne peut excéder celle du mandat du présidènt.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, re ou res Direc{eursGénéraux conservent reurs fonctions jusqu'à ra nomination ou nouveau p.e"ù."i'IàLr
décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Générar prennent fin soit par re décès, ra démission, rarévocation, l'expiration de son mandai, soit par l,ouvertuie à l,encontre o" 
"àrri-"i 

Jü"1procédure de redressement ou de liquidatiôn judiciaires.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat par lettrerecommandée adressée âu président, sous réserve de respecter un préavi; de troi;mois, tequet pourra être réduit tors de ta décision Ou ÈèsiOeni qü ;;;-.;';;nouveau Directeur Générar en rempracement du Directeur Générar oè.r""io"n"il".-' '

Révocation
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Le ou les Direcr€urs Généraux peuvent ôtro révoqué' â rout momont. sans ou, sorrbesoin d'un jusle moril, par décision du présideni, Cette révàcàtià;;ü;r"';;i;
aucune ind6mnisation.

En outre, le ou les Dirscteurs Généraux sont
indemnisation, dâns les cas sulvants :

révoquôs do plein drolt, sans

de leurs frais de

- interdiction de diriger, géror, 6dministrer ou contrôrer une entreprrse ou peraonne
morale, incapacité ou fai,ite porsonnelle du Directeur Générat persbnnà pÀVl,qrà, -
- mise en redress€ment ou riquidation judiciaire, int€rdiction de g€stion o, éis"'rriion
du Directeur Général personne morale,
- exclusion du Direcleur Général associé.

Rémunération

Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunéralion dont les rnodalités
sont fixées dans ra décision de nomination. EIe peut être rlxe ou proportionnefie ou À
la llcis fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiflre d,affaires.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont remboursés
représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux disposent des mêmes pouvoirs que re président, sous
réserve des limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par unedéci§on ultérieure-

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la société à l,égard
des tiers.

ARTICLE 19 . CONVENTIONS ENTRE LA SOCIÉTÉ ET SES DIRIGEAilTS OUASSOCTÉS

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du code de comrnerce, lePrésident ou le Commissaire aux Comptes, s,il en exisfe, présente 
"rr r""oJà-" rÀrapporl sur res conventions. intervenues.directement ou par personne interposee entrela société et son Président, I'un de ses dirigeants, l,un de ses associes olsposant a,unàfraction des droits de vote supérieure à dix pour cenr ou, s'il s,agit olrne sotéiàassociée, la Société la contrôlant au sens de l,article L. 233_3 dudit àde.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collecüve statuant sur lescomptes de l'exercice écoulé

Les dispositions qui précèdent ne sont pas âpplicables aux convenüons portant sur lesopérations courantes de la Société et condues à des conditions normalâs.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour lapersonne intéressée et. éventueflement, pour re président et res autres diri!;"-Jt";;;supporter les conséquences domrnageables pour la Socjété.
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Les interdictions prévues à r'ârticre L.225-43 du cod€ de commercs s'appriquant dansles conditions déterminées oar cet ârticlê, âu présid€nt 
"t 

,r, 
"rtr". 

Oilij"-;;Ë;;ljSociété.

ARTICLE 20 . COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le clntrôle légar de râ société est €ffectué pâr un ou prusieurs commissaires aux
!o1gte.s lt-ulairÊs désignés par décision coriective dss associés, 

"n "ppriàrion 
o"

I'artic.le L.823-1 du Codê dê commêrce.

si lâ sooété dépasse, à râ crôture d'un exercice sociar, res seuils définis régarern€nt etfixés par décret, cene désignation est obrigatoire. EIe est égaremenr ourigàioirà ;i u;
ou plu§eurs associés représentant au moins re tiers du capiiar en font ra àemande.

La collectivité des associés pourra, à la majorité de Sooh des actions, désigner
volontairement un commissaire aux comptes dans les conditions prévues â l,art;ct-te u.
225-228 du Code de commerce.

Lorsqu'un commissaire aux comptes ainsi désigné est une personne physique ou une
société unipersonnelle, un commissaire aux comptes suppléant appelé à'remplacer
le ou les titulaires en câs de refus, d'empêchement, de démission ou de déds, est
nommé en rnême temps que le titulaire pour la même durée.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra être dernandée enjustice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixième du capitat.

Les commissaires aux comptes exercent leur mission de contrôle, conformérnent aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission
perrnanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la société, de
contrôler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte â la
Société. lls ne doivent en aucun cas s,immiscer dans la gesüon de la Société.

Les commissaires aux comptes sont invités à participer à toute consultaüon de la
collectiüté des associés, conformément aux dispositions légales et réglernentaires.

ARTICLE 21 . DÉCISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes

- approbation des comptes annuels et affectaüon des .ésultats,
- approbation des conventions réglernentées,
- nominaùon des Commissaires aux Comptes,
- augm€ntation, amortissernent et réduction du capital social,
- translorrnatton de la Société,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissoluüon et liquidatton de la Sodété,
- augmentation des engagements des assocjés,
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- agrément des cessions d,actions,
- nomination, révocation et rémunération du présidenl,
- modification des staluts, sâuf transfert Ou siège socià|,

Toutes autres décisions relèv€nt de la compétence du président.

ARTICLE 22 . FORME ET MODALITÉS DES DÉCISIONS COLLECT]VES

Les décisions coflectives sont prises, au choix du président en assembrée générar€ ourésultent du consentement des associés expame àans un acte sous signature privée.Elles peuvent égatement faire l,objet d,une consultation é"rit" et et,e irisei p;'i'to;moyens de télécommunication électronique.

Tout associé e re droit de participer aux décisions coflectives, personneflement ou parmandataire, quel que soit le nombre d,actions qu'il possède. ll doit lustifier de inidentité et de l'inscription en compte de ses aclions au jo* o" ra décision coflec1ive.

ARTICLE 23 . CONSULTATION ÉCR|TE

En cas de consurtation écrite, re président adresse à chaque associé, par rettre
recommandée, le telte des résolutions proposées ainsi que les dàcuments
nécessaires à I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de 30 jours à compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote à l'auteur de la consuitation pâr lettre
recommandée.

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le président, soit par un
mandatâire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en rétèré àla
demande d'un ou plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ouà la demande du comité social et économique en cas d,urgence, soit pâr le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, l'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours
avanl la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l,ordre du jour de la
réunion.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'élant
abstenu.

ARTICLE 24 . ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablemenl sur convocation verbâle et
sans délai si tous les associés y consentent.

\1(

L'ordre du .jour est arrêté par l'auteur de la convocation.
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un ou.plusieurs sssociés représ.ntant au moins 20 o/o du capirar ont ra facurté derequérir rinscription à r'ordre du,iour de rAssombrâ€ do projers de résorurions oar rousrnvens d€ communicârion écriio. ces demandes oorrent âtie iàç,Ëï,ii,i.r"Jlàia
1.5 purs au rnoins avent ta dato d€ ta réunion. L€ p;ésid;;;lrir'.ïàË"riilialî=
dernandes dans les 15 jours do leur récoption.

L'Assemblée ne peul délibérer sur uno quesllon gul n,6sl pas â l,ordre du iour. Ellepeut ."pendant, en tout.s circonstancss, révoqüer f" pie"iO"ntl ,;;;Ë;;"dirigeants, et procéder à leur remplacement.

Les sssociés pauwnt se faire représentor aux déribérarions de rAssembrée par unaurre associé ou pâr un tiers iustitianr d'un mandat. chaque mandatairo p"ri ailpo"à,d'un nombrÊ illimité de rnandals.

Les rnandats peuvent être donnés par tous procédés de communication écrite, etnotamrnent par télécopie.

I:y!,?-:"e peut voter par correspondance, au moyen d,un formulaire étabti oat la§oqere er remrs eux assoc.iés qui en fonl ra demandê. I devra compréter re bufletin,en cochenl pour chaque résolution, une cese unique correspondant au sens de sonvote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstenüon toralede f as.socié.

En cas de vote à distance au moyen d'un formuraire de vote érectronique ou d,un votepar procuration donné par signature électronique, celui-ci s,exerce aaris res conaitions
?Jévues. par ra régremèntation en vigueur, soit sous ra forme d'une sionaruàérectonique sécurisée au sens ou oecrÀ zori-raro o, ia 

".pi.iiur" zîii.iËii'"i,]!la forme d'un procédé fiabre d'identification garantissant son rien avec ract. ";q;"r;l.s'attache.

Lors de chaque assembrée, une feuine de présence mentionnant lidentité de chaqueassocié, re nombre d'actions et re nombre de droits de vote dont ir dispose, 
""t 

ei.Ëriàet certifiée par le président de séance après avoir été émargèe t";Ë" ;;;;#;présents et res mandataires. y sont annexés res pouvoiri oonng" a-"tàqrÀrnândataire.

Les réunions des assembrées générares ont rieu au siège sociar ou en lout autreendroit indiqué dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par re président ou, en son absence par un associé désignépar l'Assemblée.

L'Assembrée désigne un secréraire qui peur être pris en dehors de ses m€mbres.

ARTICLE ZS . NÈCTCS D'ADOPTION OES DÉCISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionner à ra quotité d€ câpitâr qu,e,êsreprésentent. Chaque action donne droit à une voix.
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Maiorité

Les déci§ons colledivos sont prlsos â l unsnimi16 dos as3ocié8.

ARTICLE 26. PROCÊS.VERBAUX OES DÊCISIONS COLLECTMES
Les dêo",ons cotectivos prises en assombréo 30nt conststéos pâr do8 procàs-verbaux
;J:Ti":JilL:,:ffi.,î[iJJ: secrÉrarre ot erarris sur 

-uî 
rosistra 3péciar, ou su, des

Les procès-veôaux doi\r'ont indiquer re rieu er ra dato de ra consuration, r,identité desessociés présênrs et représenrés er 
".rr" 

o"làrtJll",à=plr"onn" ayanr essisté à toutou p€rtre des délibérations, les documents el 
.informafions 

communiquéspréarabrernent aux associés. un exposé des débâts arnsr'qre r€ texr€ des résoruüonset pour cfiaque résolulion le résuttàt du vote.

En cas de décision corective résurtant du consentement unanime des associéserprirrÉ dans un acte. cet acte doit n.,"ntionnài'ill documents et inforrnationscommun'qués préarabrement. aux associés. rr 
""t "ig-ne 

par tous r." l*àïi"'àiretranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numéio-tés.

l es cooies ou etlraits des procès-verbaux des décisions colectives sonl varabrernentcerbfiés par re pré§dent, ou un fondé oe pouvoir nàtifitàa 
".t "r"t.

ARTtcLE 27 - DRotr D,tNFoRMATIoN oes nssoctÉs
Quel que soit re mode de consurtaüon, toute décision des associés doit faire r,objetd'une information préalable comprenant l,ordre du jour, t" t.*t" d"" resotutons etiÀLsdocurnents et informations reur permettant d" 

"" 
pônon"", 

"n 
connaissance de câusesur la ou les résohltions soumises à leur approbàtion.

Les rapports étabris par re président doivent être communiqués aux frais de ra sociétéaux associés 15 jours avant ra date de ra consurtation, ainéi que r"" -.pt." "-n-*àilet, le cas échéant, res comptes consoridés du dernier exercice rors dà ra oe"iiiàncollective statuant sur ces comples.

Les associés peuvent, à toute époque, consulter au siège social, el, le cas échéantgteâdre copie, des statuts à jour de la Société ainsi f,re, pou, tes trcis demiersexercices, des registres sociaux, des comptes annuers, du tabreau 0"" ,é"unJ aà"cinq derniers exercices, des comptes consoridés, des rapports et docurnents soumisaux associés à l'occasion des décisions colleclives.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL

chaque exerctce sociar a une durée d'une année, qui comrlence le premier janvier êt
tlnit le trente et un décembre.

?ô

tt é

i



Par exception, le promier exorcice commenc.ra le jour de l.immalriculation de laS^ociété au Registr€ du commerce ot des sociétés ot se terminerâ le 3.1 décembre2022.

ARTICLE 29 .INVENTAIRE . COMPTES ANNUELS

ll est tenu une comptabirité régulière dos opérations sociales, conformérn€nt à la loi êtsux usagês du conrmerco.

A la dôture de chaque exercice, re présidênt dresse rinventaire dss divêrs érénrents
de I'ectif et du passif existanr à cette date et établit les comptes annuels comprenanl
le bilan, le compte de résultat et lê cas échéanr, l'ânnexe, conformément aui lois et
reglernents en vigueur.

ll dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et taisant apparaîlre
de façon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits
el les charges de I'exercice, ainsi que le cas échéant, l,annexe complètant et
commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

ll est procédé, mêrne en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements câutionnés,
avalisés ou garantis est mentionné à la suile du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Lorsque la Société est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et D. 123-
2O0,2" du Code de commerce, elle est dispensée de l'obligation d'établir un rapport
sur la gestion de la Société pendant l'exercice écoulé.

Tous ces documents sonl mis à la disposition du ou des Commissaires aux Comptes
de la Sociélé, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six moas de la clôture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai
fixé par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires
aux Comptes, s'il en existe. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-
ci sont présentés, lors de cÆtte décision collective, avec le rapport de gestion du groupe
et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 30 . AFFECTATION ET RÉPARTITION DU RÉSULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaltre
par dillérence, après déduction des amortissements et des provisions, le bénélTce ou
la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
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prélèvernent cesse d'être obrigatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixième ducapital soclal ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue audessous de ce djxiènre.

Le bénéfice distribuabre est constitué par re bénéfice de |exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes à porrer en réserve, en apprication d6 ra roi et 0"" r["tri",
et augrnenté du report bénéfictaire.

Sur ce bénéfice, la correctiüté des associés peur prérever toules somrnes qu'efle juge
à propos d'affecter à la dotation de tous fonds de réserves facultâtives, oràinairé ôu
extraordinaires, ou de reporter à nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement à leurs
droits dans le câpital.

En outre, la collectiüté des associés peut décider la mise en distribution de somrnes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiguant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélèvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur les bénélices de l'exercice.

Hors le câs de réduction du capital, aucune distribution ne peut être faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraiênt à la suite de celle.ci, inférieurs au
rnontant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas
de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. ll peut être incorporé en
tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont après I'approbation des comptes par la collectivité des
associés, reportées à nouveau, pour être imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'à extinctron.

ART'CLE 31 . PAIEMENT DES DIVIDENDES -ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
décision collectve des associés ou, à défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai rnaximal de neuf mois après la clôture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou à la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire
aux Comptes fait âpparaître que la Société, depuis la clôture de I'exercice préédent,
après constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il
y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes à porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut être distribué sur
décision du président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de
I'exercice. Le montanl de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut être exigée des associés sauf lorsque la

distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit
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que les bénéficiaires avaient connaissance du caractère irréguri€r d€ cett6 distriburionau moment de celle-ci ou ne pouvaienl l,ignorêr compte t6nu O"s circonsiances.- ià
Tl 99f9ril: l'action on répétnion esr presiite rrois ans apràs r, rnir" ài pîËrËii àIces divtdendes.

Les diüdendes non réclamés dâns res cinq ans d6 reur miso en paiornênr sontprescrits.

ARTICLE 32 . CAPITAUX PROPRES ]NFÉRIEURS À TA UOTIÉ DU CAP]TALSOCIAL

Si, du,fait des pertes constatées dans les documents comptables, les câpitaux propres
de lâ société deüennent inférieurs à ra moitié du op,t"r io"i"r, te prasi<ient oo'n, îansles quatre mois qui suivent Iapprobation_ des comptes ayant fait afparairr" 

""" 
p"rt"",

consulter la collectivité des associés, à I'effet de décider s'il y a rieu à diss'olutio;
anticipée de la Société.

si la dissolution n'est pas prononcée, re capitar doit êhe, dans re dérai fixé par ra roi,éduit d'un rnontant égar à cerui des pertes qui n'ont pu êire imputées sur res réserves
si, da.ns ce délai, les câpitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux à la
moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit être publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice
la dissoluüon de la société. ll en est de même si la collectivité des associés î,a pu
délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour
où il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 33 . TRANSFORMATION DE LA SOCÉTÉ

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective
des associés aux conditions fixées par la loi.

La transformataon en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés.
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modifrcation des statuts et avec I'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité
solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en soc,été à responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la rncdificaüon des statuts des sociétés de cette forme.

La trans{ornration qui entraînerait, soit I'augmentation des engagements des associés,
soit la rrEdification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés
devra faire l'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

6(
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ARTICLE 34 . DISSOLUTION . LIOUIOATION

La Société €st dissouto dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, â l'expiration
du têrme fixé par les staluts, ou à la suite d'une déclslon colloclivs des associés prise
dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cett€ décision coll€ciive.

Le liquidateur représonte la Société. ll ast investi des pouvoirs les plus étendus pour
rôaliser l'actif, même à l'âmiâblo. ll sst habilité à payer les créanciers et à répaiir le
solde disponible entre les associés.

La c-ollectiüté des associés peut l'autoriser à continuer les affaires en cours ou à en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit nel de la liquidation, après remboursement à chacun des associés du
rnontant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en
proportion de leur participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'à concurrence du
montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraîne, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine de la Société à l'associé unique, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors
de sa liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit
entre les associés titulaires d'actions eux-mêmes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément à la loi
et soumises à la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 36 - NOMINATION DES OIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée est :

Madame Joséfa CORTES,
née le 1711211968 à VIVIERS,
de nationalité française,
demeurant 16, chemin des chênes 34400 SATURARGUES,

Madane Joséfa CORTES accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
concerne, n'être atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empêcher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

(
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Nomi nation du irecteur o néral

Le premier diracteur génér6l de la Société nommé aux tsrmos des présents statuts
sans limitation de durée est :

Monsieur Marc POUCHAIN,
né le 30/01/1968 à HAM,
de nationalité françaiso,
demeurant 16, chemin des chênes 34400 SATURARGUES,

Monsieur Marc POUCHAIN âcceple les fonctions de directeur général et déclare, en
ce qui le concerne, n'être atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empêcher sa nominalion et l'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 37. FORMALITÉS DE PUBLICITÉ - POUVOIRS . FRAIS

Tous pouvoirs sonl donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme
des présentes pour effecluer I'ensemble des formalités légales relatives à la
clnstitution de la Société et notamment :

- signer et faire publier l'avis de constitution dans un support habilité à recevoir les
annonces légales dans le département du siège social ;
- procéder à toutes déclarations auprès du Centre de Formalités des Entreprises
compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- à cet effet, signer tous actes et pièces, acquitter tous droits et frais, et plus
généralement faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner à la Sociélé
présentement constituée son existence légale en accomplissant toutes autres
formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée confornre
des présentes à l'effet d'accomplir I'ensemble des formalités de publicité, de dépôt et
autres pour parvenir à l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés.

Fait à SATURARGUES
te ... 22. /Jo. 1..2o2.-1...
En 3 exemplaires originaux

La SASU IMMO CORTES Monsieur Marc POUCHAIN
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