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STC

Société Anonyme au capital de F. 567000
Siége Social : 156, Chaussée Pierre Curie - TOURCOING - 59200
RX TG B 886.180.181

PROCES-VERBAL DE

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 17 JUIN 2000

L'an deux mille

Le dix sept juin
a neuf heures

Au siege social,

156, Chaussée Pierre Curie
- TOURCOING - 59200

I es actionnaires de la Société STC se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre simple.

Les membres de 1'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en seance, tant en
leur nom qu'en qualité de mandataire.
Monsieur Achille SAMYN préside la ‘seance en sa qualité de Président du Conseil
d'administration. SR

: 3 o Do
Monsieur Marc DHALLUIN et Monsieur Marc WINDAL, les deux membres représentant,
tant par eux-mémes que comme mandataires, l¢ plus grand nombre de voix et acceptant ceite
fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Valérie BOUDOUL assume les fonctions de Secrétaire.

[a Société AUDITEUROP, Commissaire aux Comptes de la Société régulierement convoque,
n'assiste pas a la réunion.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau ainsi constituc, qui constate
que les actionnaires présents ou représentés possedent actions sur les 5670 actions
formant le capital social et ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée réunissant plus du tiers du capital social est régulicrement
constituée et peut valablement deliberer.

Le Président met a la disposition des actionnaires :






- Un exemplaire de la lettre de convocation des actionnaires.
- La copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes avec 'avis de réception.

- La teuille de présence et les procurations données par les actionnaires représentés, ainsi que
les formulaires de vote par correspondance.

- Un exemplaire des statuts de la Société.

- Un exemplaire des comptes annuels arrétés au 30 septembre 1999,

Il dépose également les documents suivants, qui vont étre soumis a I'Assemblée :

- Le rapport du Conseil d'administration.

- Le texte des projets de résolutions.

Le Président fait observer que la présente Assemblée a ¢té convoquée conformément aux
prescriptions des articles 123 et suivants du Décret du 23 mars 1967 sur les Sociétés
Commerciales et déclare que les documents et renseignements visés aux articles 133 et 135
dudit Décret ont €té adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social
depuis la convocation de I'Assemblée ainsi que la liste des actionnaires.

L'Assemblée luir donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du
jour suivant : -

- Augmentation du capital social d'une somme de 1.701.000 Francs par incorporation de
réserves et d’une partie de la prime de fusion et création d’action nouvelles a attribuer

gratuitement aux actionnaires.

- Augmentation de capital d’une somme de 1.153.734,09 Francs par incorporation de
reserves et d’une partie de la prime de fusion et élévation de la valeur nominale des
actions, conversion du capital en Euros,

- Changement de dénomination sociale,

- Modification corrélative des statuts.

- Pouvoirs en vue des formalités,

Puis, il donne lecture du rapport du Conseil d'administration.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le President met aux voix les résolutions suivantes
figurant a l'ordre du jour :






PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration,
décide d'augmenter le capital social s'élevant actuellement & 567.000 Francs divisé en

5.670 actions de 100 Francs chacune, d'une somme de 1.701.000 Francs et de le porter ainsi a
2.268.000 Francs.

Cette augmentation de capital est réalisée par incorporation d'une somme de 1.701.000 Francs
prélevée

- a concurrence de 600.000 sur la Réserve spéciale taxée a 19 %;
- a concurrence de 1.101.000 Francs sur la prime de fusion.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En représentation de l'augmentation de capital décidée sous la résolution précédente, il est
cre¢ 17.010 actions nouvelles de 100 Francs chacune, entiérement libérées, attribuées
gratuitement aux actionnaires ou aux cessionnaires des droits d'attribution & raison de
3 actions nouvelles pour 1 action ancienne.

Les actions nouvelles sont créées.jouissance du premier jour de l'exercice en cours. Elles
seront, des leur création, compleétement assimilées aux actions anciennes, jouiront des mémes
droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des Assemblées
Générales. | |

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration,
decide d'augmenter le capital social s'élevant aprés augmentation ci-dessus a 2.268.000 Francs
divisé en 22.680 actions de 100 Francs chacune, d'une somme de 1.153.734.09 Francs ¢t de le
porter ainsi a 3.421.734,09 Francs.

Cette augmentation de capital est réalisée par incorporation dune somme de
1.153.734,09 Francs prélevée :

- a concurrence de 1.120.000 Francs sur la prime de fusion;
- a concurrence de 33.734,09 Francs sur les « Autres réserves ».

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'augmentation de capital décidée sous la résolution précédente est reéalisee par élévation
d'une somme de 50,87 Francs du montant nominal de chacune des 22.680 actions composant
le capital social qui passe ainsi de 100 Francs a 150.87 Francs.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide de convertir en Euros le nouveau capital, soit 521.640 Euros
diviseé en 22.680 actions de 23 Euros chacune.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sur la proposition du Conseil d'administration et aprés avoir entendu
la lecture de son rapport décide de modifier la dénomination de la Société qui devient /

STC Audit & Conseil

a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptee a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption des résolutions ci-dessus, 'Assemblée Géncrale decide de
modifier les articles 3 et 6 des statuts de la Société qui sont désormais libellés ainsi qu'il suit :

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est: STC Audit & Conseil.

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Le premier alinéa de cet article est désormais libell€ ainsi qu'il suit :

"Le capital social est fixé a la somme de 521.640 Euros. 11 est divis€ en 22.680 actions d'une
seule catégorie de 23 Euros chacune, entierement libérees.”

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.






HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'une copie ou d'un
extrait du présent proces-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités de dépét, de publicité et
autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a l'unanimiteé.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée a 11 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, apres lecture par
les membres du bureau.
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STC Audit & Conseil
SA au capital de 521.640 Euros
Siege Social : 156, Chaussée Pierre Curte

59200 - TOURCOING -
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Mis a jour au 17 Juin 2000
(augmentation de capital et changement de dénomination social)

Certifiés conformes
Le Président du Conseil d’administration.




STATUTS

- Etablis suivant acte S.S.P en date a TOURCOING du ler novembre 1960,

- Modifiés a plusieurs reprises puis refondus entierement par I'A.G.E du 13
octobre 1978 déposée aux minutes de 1'étude de Mes Xavier et Philippe

ROUSSEL, notaires associés a LINSELLES le 6 novembre 1978, contenant
prorogation de durée, transfert du siege et transformation de SARL en SA,

- Modifiés par I'A.G.E du 31 janvier 1981, déposée aux minutes de 1'€tude de
Mes Xavier et Philippe ROUSSEL, notaires associés a Linselles le 18 tévrier
1981, contenant modifications a I'objet social et a la désignation du président du
conseil d'administration et du directeur général,

- Modifiés par I'A.G.E du 30 septembre 1932, déposée aux minutes de 1'€tude
de Mes Xavier et Philippe ROUSSEL, notaires associés a Linselles le 8 octobre
1982, contenant augmentation du capital social et constatation de la mise en
harmonie des statuts avec la loi,

- Modifiés par I'A.G.E du 18 novembre 1989, dépos€e aux minutes de 1'ctude
de Mes Xavier et Philippe ROUSSEL, notaires associés a Linselles le 24
novembre 1989, contenant notamment le changement de dénomination, transfert
de siége, augmentation de capital, modifications concernant les actions de
garantie et les commissaires aux comptes suppléants, et constatation de la mise
en harmonie des statuts avec la loi.

- Modifiés par I'A.G.E en date du 30 novembre 1994, constatant 1'apport a la
SA STC par la SA GECOREVI, en vue de sa fusion absorption, de tout son
actif et passif au 30 juin 1994. En rémunération de cet apport, il a ét€ créé 670
actions nouvelle de la SA S.T.C a titre d'augmentation de capital de 67.000

Francs, lesquelles actions ont ét€ entierement attribuées aux actionnaires de la
SA GECOREVI.

- Modifiés par I'A.G.E en date du 17 Jun 2000, contenant notamment la
changement de dénomination sociale, deux augmentations de capital et la
conversion de celui-ci en Euros. 1°° augmentation de capital de 1.701.000 Francs
par création de 17.010 actions nouvelles — 2" augmentation de capital de
1.153.734,09 Francs par €levation du nominal des actions.
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oS TATUTS

Article 1 - FORME.-

La Societe, constituee sous la forme de Sociéete 4
Responsabilite Limiteée suivant acte sous seings prives
en date a Tourcoing du ler novembre 1960, enregistre a
Tourcoing A.C. le 28 novembre 1960, volume 6, case 12,
bordereau 1237/2-4675,

A ete transformée en Societe Anonyme, par applica-
tion des dispositions de l'article 69 de la loi du 24
Juillet 1966 suivant decision extraordinaire de la
collectivite de ses associes en date du 13 octobre 1978.

Elle est desormais soumise aux dispositions
legislatives et réglementaires en vigueur concernant les
Societes Anonymes, aux dispositions de l'ordonnance n*
45~2138 du 19 septembre 1945 et des textes qui l'ont

modifiee, ainsi qu'aux dispositions des presente sta-
tuts.

Article 2 - OBJET.-
| La societe a pour objet l'exercice des professions
d'Expert-Comptable et de Commissaires aux Comptes dans

les conditions prevues par les textes legislatifs et
reglementaires.

Article 3 - DENOMINATION. -
La dénomination sociale est :

STC Audit & Conseil

Article 4 - SIEGE SOCIAL.-

Le siége social est fixe a 59200 TOURCOING, 156
Chaussee Pierre Curie.

Article 5 - DUREE.- -
La duree de la Societe, qui a pris cours le ler
novembre 1960, est porteée a cinquante ans, et viendra

donc & expiration le 31 octobre 2010 sauf dissolution
anticipee ou prorogation.

Article 6 - CAPITAL SOCIAL -

"Le capital social est fix€ a la somme de 521.640 Euros. 1l est divisé en 22.630 actions d'une
seule catégorie de 23 Euros chacune, enfierement libéréss.”
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Article 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL.-

Le capital social peut faire l'objet d'augmen-
tations, de reéductlions ou d'amortissements dans les con-
ditions et selon les modalites fixees par la loi et les
réglements.

Article 8 - FORME DES ACTIONS.-
Les titres des actions sont obligatoirement
delivres en la forme nominative.

Article 9 ~ CESSION ET TRANSMISSION DES
ACTIONS. -
T.a cession ou la transmission d'actions a un tiers,
a quelque titre que ce soit, est soumise & lt'agrement du
conseil dtadministration selon les modalites et dans les

conditions fixees par la loi et les reglements auxquels
est soumise la socilete.

Article 10 - LIBERATION DES ACTIONS.-

LLe conseil d'administration fait l'appel des sommes
restant a libérer en espéces selon toutes modalites
qu'il fixe.

L'actionnaire defaillant est de plein droit, sans
mise en demeure preéalable, redevable a la Societe d'un
interet de retard calcule jour apreées jour, & partir de
la date d'exigibilite au taux legal en matieére commer-
ciale majore de quatre points sans préejudice de l'appli-
cation des mesures légales d'execution.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS. -

T- Chacune des actions de la Societe donne droit de
participer aux assemblées d'actionnaires avec voix deli-
berative dans les conditions et sous les reserves pre-
vues par la loi et les reglements.

IT- Chacune des actions donne droit dans la
propriete de l'actif social, dans le partage des benefi-
ces et dans le boni de liquidation, a une part propor-
tionnelle a4 la gquotite de capital qu'elle represente.

En cas de repartition ou de remboursement, chacune
des actions donne droit au reéglement de la méme somme
nette. Il sera en consequence fait masse entre toutes
les actions de toutes exonérations fiscales susceptibles
d'etre prises en charge par la Societé auxquelles cette
repartition ou ce remboursement pourrait donner lieu ; L.
tout en tenant compte le cas echeant, des droits des
actions de categories differentes.

IIT- Quand il sera neécessaire de posseder plusieurs
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actions pour exercer un droit quelconque, les action-
naires devront faire leur affaire personnelle du groupe-

ment du nombre d'actions nécessaires sans pouvoir rien
pretendre de la Societe.

Article 12 - CONSEIL D'ADMINISTRATION.-

I- La Societe est geéree par un Conseil d'Ad-
ministration dont la composition reste fixée dans les
limites leégales.

II- Le mandat des administrateurs nommeés au cours
de la vie sociale est d'une durée maximale de six ans.

III- Chaque administrateur doit etre proprietaire
d'une action au moins pendant la durée de son mandat.

IV- Le Conseil d'aAadministration est compose d'ad-
ministrateurs dont le tiers en nombre au plus ont
atteint l'age de soixante quinze ans. Quand la limite du
tiers est deépassee, le plus age est repute demission-
naire d'office a dater du jour de l'Assemblée Geneérale
Ordinaire annuelle suivante.

Article 13 ~ CONVOCATION ET FONCTIONNEMENT DU
CONSEIL D'ADMINISTRATION. -

Les administrateurs sont convoqueés aux séances du
Conseil d'Administration par le Président ou son man-
dataire et par tous moyens appropries meme verbalement.

Le President peut decider ou la moitie des admi-
nistrateurs presents peuvent exiger un vote au scrutin
secret sur toute question & l'ordre du jour.

Les copies ou extraits des deliberations du Conseil
d'administration sont valablement certifiees par le Pre-
sident du Conseil d'Administration, un directeur
genéral, l'administrateur delegueée temporairement dans
les fonctions de President ou un fonde de pouvoir habi-
lite a cet effet.

Article 14 - PQUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRA-

TION. -

Le Conseil d'Administration jouit des pouvoirs
definis par la loi.

Article 15 - DESIGNATION ET POUVOIRS DU
PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION.-

T- Le Conseil d'Administration ¢lit parmi ses
membres personnes physiques, un Preésident et even-
tuellement sur proposition du Preéesident, un Directeur
Geéeneral qui assurent leurs fonctions dans les conditions
fixees par la loi.

Le Conseil peut subordonner l'accomplissement de
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certains actes du Preéesident et du Directeur Geéneral a
son autorisation prealable qui n'a d'effet que dans les
relations internes de la Societe.

II- L'age de la retraite du president du Conseil
d'Administration et de celle du Directeur Géneéral s'il
en est designe un, est fixe a soixante quinze ans.

A dater de cet anniversaire, l'intéresse cesse de
plein droit ses fonctions, étant repute demissionnaire
dfoffice.

IIT- Le President doit etre un Expert Comptable, &
moins qu'il ne soit nomme un Directeur Geéneral choisi
parmi les actionnaires Experts Comptables.

Article 16 - ASSEMBLEES GENERALES.-

Les Assemblées Generales sont convoquées dans les
conditions fixeées par la loi et les réeglements. Elles
sont reunies en tous lieux precises dans l'avis de
convocation.

Un actionnaire ne peut participer aux réunions de
1'Assemblee que s'il est inscrit sur le registre des
actions nominatives.

En 1l'absence du President et sauf dispositions
impeératives contraires, l'assembleée est presideée par
1l'administrateur speécialement delegué par le Conseil. A

defaut dtadministrateur deleque, l'assembleée elit son
President.

Article 17 - COMPETENCE - QUORUM - MAJORITE.-
,es assemblees sont tenues et deliberent confor-
mement a la loi et aux reglements.

Article 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES.-
Le controle des comptes de la Societe est effectue
par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes dans les
conditions fixeées par la loi et les reglements.

L'Assemblée doit aussi deésigner un ou plusieurs
Commissaires Suppléants.

Article 19 - EXERCICE SOCIAL.-

[.'exercice social commence le ler octobre de chaque
annee.

I1 se termine le 30 septembre de l'année suivante.

Article 20 - DIVIDENDE - RESERVES.-
I,'Assemblée Generale Ordinaire décide de porter le
benefice distribuable a un ou plusieurs comptes de
réserves, facultatives, ordinaires ou extraordinaires,
de le reporter a nouveau ou de le distribuer.
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L'Assemblee Geénerale peut aussi decider Ja distri-
bution de sommes preélevées sur les réserves dont elle a
la disposition. Dans ce cas, la decision indique

expressement les postes de reserves sur lesquels le pre-
levement interviendra.

Article 21 - TRANSFORMATION.-
La Societe peut se transformer en societe de toute

autre forme et en particulier en sociéte civile pro-
fessionnelle.,

Article 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION.-

A l'expiration de la Societe ou en cas de dissolu-
tion anticipee, l'assemblée geénerale des actionnaires
statuant aux conditions de quorum et de majorite des
assemblees génerales ordinaires nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont elle fixe les pouvoirs et leur duree.

Pour le surplus, il est procede conformement a la

loi.

Article 23 - CONTESTATIONS.-

Toutes les contestations qui pourraient s'elever
pendant la duree de la Societe ou de sa liquidation,
soit entre les actionnaires, les administrateurs et 1la
- Societe, soit entre les actionnaires eux-mémes, relati-
vement aux affaires sociales, seront soumises a l'ar-
bitrage du Preésident du Conseil Regional de 1'Ordre des
Experts Comptables et Comptables Agrees dont dépend la
Societe. Celui-ci pourra se faire substituer par un
ancien President ou, a defaut, par un membre du Conseil
de 1'Ordre. S'il le juge utile, il pourra s'adjoindre
deux membres de son Conseil de 1'Ordre et composer avec
eux un college. arbitral.

e ou les arbitres statueront comme amiables com-
positeurs. |
Leur deécision sera rendue en dernier ressort et ne

sera susceptible ni de pourvoi en cassation ni de revi-
sion.




