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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 2 JUIN 2022

L’AN DEUX MILLE VINGT DEUX
ET LE 2 JUIN
A 11 HEURES

Les associés de la société par actions simplifiée dénommée "CARIBBEAN ONCALL", au
capital social de 2 000,00 euros se sont réunis au siége social, sur convocation du Président,
conformément aux stipulations des statuts, pour délibérer sur I'ordre du jour ci-aprés relaté.
1ES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES PORTERONT SUR L’ORDRE DU JOUR SUIVANT !

- Transfert de siége social,

- Modification corrélative de [’article 4 des statuts,

- Agrément de Monsieur Antoine PAGE en qualité de nouvel associé,

- Modification corrélative de "article 8 des statuts,

- Délégation de pouvoirs pour l'accomplissement des formalités,
L'assemblée est présidée par Madame Liliane PAGE en sa qualité de présidente.
Madame Marie-Luce TONDU est désignée comme secrétaire.
Monsieur Antoine PAGE est également présent en sa qualité de futur associ€.

Les associés présents possédent 2 000 actions sur les 2 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, l'assemblée générale est réguliérement constituée et peut valablement
délibérer.




Le Président de séance déclare que le texte des résolutions ainsi que tous les documents et
informations leur permettant de se prononcer en toute connaissance de causc sur les
résolutions présentées a leur approbation ont été communiqués & chaque associé quinze jours
ay moins avant la date de la présente assemblée, le tout conformément aux dispositions des
statuts.

1'assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président de séance rappelle ensuite I'ordre du jour sur lequel l'assemblée est appelée 4
délibérer.

Cette lecture terminée, le Président de séance déclare la discussion ouverte et offre la parole a
toute personne qui désirerait la prendre.

11 fournit toutes précisions et explications complémentaires qui lui sont demandées.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
de séance met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L’assemblée générale décide de transférer le siége social de la société du C/o Mme TONDU,
anse des Lézards - 97133 Saint-Barthélemy a ’adresse suivante : C/o Fidemdom, 65, rue de la

paix, Gustavia — 97133 Saint-Barthélemy.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence, I’assemblée générale décide de modifier I'article 4 des statuts ainsi qu’il
suit :

« Le siége social est fixé Clo Fidemdom, 65, rue de la paix, Gustavia —
97133 Saint-Barthélemy »

Le reste de ’article est inchangé,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité




TROISIEME RESOLUTION

I assemblée générale décide d'agréer en qualité de nouve] associé, conformément a la foi et &
l'article 11 des Statuts :

Monsieur Antoine PAGE, né le 2 Juin 1962 a Pointe-a-Pitre (971), de nationalité frangaise et
demeurant & Saint-Martin (97150), 40, rue falaisc des oiseaux, Terres-Basses.

L’assemblée générale précise également que la cession est consentie et acceptée au prix
principal de SIX CENTS EUROS (600€) soit 600 actions.

SUSPENSION DE SEANCE

Le Président déclare la séance suspendue, de fagon 4 permetire la notification du projet de
cession aux cédants et & fa Société. La cession est réalisce.
Un exemplaire du projet de cession est déposé sur le bureau de I’assemblée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale constate et valide la cession, intervenant entres les associées Mesdames
Liliane PAGE et Marie-Luce QUESTEL TONDU.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de cc qui précéde, I'assemblée générale décide de modifier comme suit
l'article 8 des Statuts :

Madame Liliane PAGE

Propriétaire de 1 400 actions numérotées de 1 a 1 400 (70%)

Ci 1 400 actions
Monsieur Antoine PAGE

Propriétaire de 600 actions numérotées de 1 401 a 2 000 (30%)

Ci 600 actions

TOTAL des parts composant le capital social 2 000 actions

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité

SIXIEME RESOLUTION
L’assemblée générale donne tous pouvoirs au président et au porteur d'une copie ou d'un
extrait du procés-verbal des décisions collectives des associés pour remplir toutes formalites

18gales consécutives a l'adoption des résolutions qui précédent.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité




L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus 1a parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les associés et le président de séance.

Mime Liliang PAGE Mme Marie-Luce TONDU
« Bon pour achai\d¢/900 actions » « Bon poufxession de 1 500 actions »

RS

Mr Antoine PAGE
« Bon pour achat de 600 actions »

>
T
7 e




CARIBBEAN ONCALL HOLDING

Société par actions simplifiée au capital de 2 000 euros
Représentée par 2 000 actions de 1 euro
Sigge social : C/o Fidemdom, 65, rue de la paix
Gustavia - 97133 Saint-Barthélemy
RCS de Basse-Terre : 821 774 698
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STATUTS

MIS A JOUR SUITE A L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 2 JUIN 2022

Certifiés conformes a ’orjginal

Le prédident
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CARIBBEAN ONCALL
Société par actions simplifiée au capital de 2 000 euros
Siége social : Anse des Lézards, Chez Mme TONDU
97133 SAINT-BARTHELEMY
821 774 098 RCS BASSE-TERRE

STATUTS
MIS A JOUR LE 24 SEPTEMBRE 2020
Par Maitre Sylvie RICOUR-BRUNIER, Notaire a Saint-Barthélemy

i

Certifiés conformes par la Présidente
Madame Liliane PAGE
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H est expressémeni rappelé, & toutes fins utiles, que les stafuts
constitutifs de la société CARIBBEAN ONCALL ont éte etablis aux termes d’un
acte regu par Maitre Sylvie RICOUR-BRUNIER, Notaire, associé de la Société
d’Exercice Libéral par Actions Simplifiée dénommeée «RICOUR-BRUNIER, NOTAIRE &
ASSOCIES », titulaire d’un Office Notarial situé sur le territoire de la COLLECTIVITE
DE SAINT-BARTHELEMY (87133), 58, rue de la Paix, Gustavia, le 22 juillet 2016, a la
requéte de !

1°) Madame Liliane, Danielle TONDU, Mandataire déléeguée au Crédits et
Assurances, épouse de Monsieur Antoine, Jean-Marie, Blandine PAGE, demeurant &
SAINT MARTIN (97150), 40 rue Falaise des Qiseaux Terre-Basse, née a SAINT
MARTIN (97150) le 3 decembre 1967, mariée & la mairie de SAINT MARTIN
{97150)le 28 septembre 1887 sous le régime de la séparation de biens pure et simple
defini par les articles 1536 et suivanis du Code civil aux termes du contrat de mariage
recu par Maitre Alain SIMORRE, notaire a SAINT MARTIN (97150), le 22 septembre
1987, ce régime matrimonial n'ayant pas fait fobjet de modification, de nationalité
francgaise, résidente de la Collectivité de Saint Martin au sens de la réglementation
fiscale, ainsi déclaré.

2°) Madame Marie-Luce QUESTEL, retraitée, demeurant 23 SAINT
BARTHELEMY (97133), Anse des Lézards, née a SAINT BARTHELEMY {97133}, le
23 Juillet 1940, veuve de Monsieur Antonic Edwardo TONDU et non remariée, non lice
par un pacte civil de solidarité, de nationalité frangaise, résidente de la Callectivité de
Saint Barthélémy au sens de la réglementation fiscale, ainsi déclaré.

Les statuts constitutifs susvisés ont été modifiés par décisions
unanimes des associés en date du 24 septembre 2020,

SELAS « RICOUR-BRUNIER, Notaire & Associégs
Statuts de la SAS CARIBBEAN ONCALL mis & jour le 24 septembrei2(20




PREMIERE PARTIE

STATUTS
Titre | - Caractéristiques
Titre I - Capital social
Titre 1l - Parts sociales
Titre IV - Administration
Titre V - Comptes sociaux
Titre Vi - Dispositions diverses

DEUXIEME PARTIE
DISPOSITION DIVERSES ET TRANSITOIRES

PREMIERE PARTIE - STATUTS

TITRE | - CARACTERISTIQUES

ARTICLE 1. FORME

La société a la forme d'une société par actions simpiificée regie par ie livre i,
titre | et titre H chapitre VIl du Code de commerce et les présentes,

Elle pourra étre pluripersonnelle ou unipersonnelie et ne pourra pas faire
appel public a 'epargne.

ARTICLE 2. OBJET

La société a pour abjet, en France et & |'étranger :

- toutes activités de courtage, d'intermédijation, de conseil et
d'accompagnement, pour le compte d’un client, de tout établissement bancaire
ou de tout organisme de financement ou d'investissement en capital, en vue de
la conclusion et de la réalisation d’opérations bancaires de préts ou crédits
immobiliers ou professionnels, d’assurance et en services de paiement, ainsi
que la fourniture de toutes prestations de conseil et d’assistance en matiére
d’investissement financier, de gestion financiére, d'ingénierfe financiére, de
création et de développement des entreprises et de restructuration de capital ;

- la coordination des soins de santé et la régulation médicale entre les
Antilles, le continent Américain, le continent Africain, ainsi que I’ Europe.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiligres et immobilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet
ci-desstils ou & tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension
ou son développement.

La participation directe ou indirecte de [a société a toutes activités ou
opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobilieres et immobiligres en
France ou a I'etranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou
aperation peuvent se rattacher, directement ou indirectement, 4 I'objet social ou a tous
objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 . DENOMINATION
La dénomination sociale est : "CARIBBEAN ONCALL"

SELAS « RICOUR-BRUNIER, Notaire & Associes »
Statuts de la SAS CARIBBEAN ONCALL mis & jour le 24 septembre 2020




Dans tous les acles ef documents émanant de la socigté, la dénomination
sociale doit éfre précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions
simplifiée » ou des initiales « S.A.S. », ensuite de Fénonciation du maontant du capital
social , du siége social, et du numéro d’identification SIREN, puis la menticn RCS
suivie du norn de la ville olr se trouve le Greffe ol elle est immatriculée. .

Le’siége soelal est fixé Clo palx, Gustavia — 97133 Saint-
Bajthiclomy T B R
"7l pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme Commune par simple
décision de la présidence, sous réserve de ratification par la prochaine décision

collective, et en tout autre lieu en vertu d'une décision extraordindire des associas.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la sociétée est de QUATRE-VINGT-DIX-NEUF {99) années a
compter de son immatriculaticn au Registre du Commaerce et des Sociétés, sauf
disselution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, les associés devront
étre consultés a leffet de décider si la soclété doit étre prorogée. A défaut de
consultation dans ce délai, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de Justice chargé de
provoquer fa consultation prévue ci-dessus. La décision de prorogation dait étre prise
& la majorité reguise pour la modification des statuls.

TITRE I - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE & . APPORTS

Les associés effectuent les apports suivants .

Madame Lillane PAGE

La somme de CINQ CENTS EUROS (500,00 EUR}.

Cette somme a &té déposée en totalite au credit d'un compte ouvert au nom
de la société en formation & l'office notarial dénommé en téte des présentes.

Elle sera retirée par la président de la société sur présentation du cerfificat du
greffier du tribunal de comrnerce de BASSE-TERRE attestant l'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés.

Madame Marie-Luce TONDU

La somme de MILLE CING CENTS EUROS (1.500,00 EUR)

Cette somme a été déposée en fotalité au crédit d'un compie ouvert au nom
de la société en formation a 'Office notarial dénormmé en téte des présentes.

Elle sera retirée par le président de la société sur présentation du ceriificat du
greffier du tribunal de commerce de BASSE-TERRE atiestant limmatriculation de Ia
societe au registre du commerce et des sociétés.

Si la scciété n'est pas constituée ou immatriculée plus de six mois aprés le
premier dép6t de fonds, les associés ont ta possibilité de retirer feur apport sous les

conditions suivantes :
- 'audorisation individuelle de refrait est dennée par le Président du Tribunal

de commerce statuant sur requéte ;
- en cas de retrait par un mandafaire commun des apporteurs, celui-ci doit

Justifier d'un pouvoir écrit.




ARTICLE 7 . NON APPLICATION BES DISPOSITIONS
DE L’ARTICLE 1832-2 DU CODE CIVIL

Compie tenu de la fibre-négociabilité des actions, les dispositions de article
1832-2 du Code civif imposant & I'apporteur de biens communs d'aviser son conjoint
et conférant a ce dernier la possibilité de revendiguer la gualité d'associé, ne sont pas
applicables a la société par actions simplifice.

ARTICLE 8. CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de DEUX MILLE EUROS (2.000,00

EUR)
Il ast divisé en 2000 actions de UN EURO (1,00 EUR) chacune, entigrement
souscrites et libérées ainsi qu'il est dit-ei-desstis, numérotées de 1 2 2000 attribuges,

savdir; .

Madame Liliane PAGE

Propriétaire de 1 400 actions numérotées de 1 & 1 400 (70%)

Ci 1 400 actions

Monsieur Antoine PAGE

Propriétaire de 600 actions mmnérotées de 1 401 a2 000 (30%)

Gi 600 actions
2 000 actions

- TOEAL des parts composant le eapifal sogjal
ARTICLE 9 . MODIFICATION DU CAPITAL
Le capital soclal peut &tre augmente ou réduit dans les conditions prévues par

la fol, Dans tous les cas, si 'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront
teur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

1f Augmentation de capital

Principe :

lLe capital social paut étre augmenteé, de toutes les maniéres autorisées par la
lai en veriu d'une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation de la valeur

nominale des actions existantes, la décision collective des associés deit étre prise a
{'unanimité.
Si l'augmentation de capital est réalisée pour parilie ou en totalité, par des
apports en nature, la décision de la collectivité des associés constatant l'augmentation
de caplital et l'sugmentation consécutive du capital ainsi que la modification des
statuts, doit contenir 'évaluation de chaque apport, au vu d'un rapport annexé a cette
décision et &tabli sous sa responsabilité par un commissaire aux apports designé en
justice sur requéte du président.

En outre, une décision collective exiraordinaire doit éfre prise pour toutes
augmentiaticns de capital, sauf si elle est effectuée par apport en nature, & l'effet de
décider, sur le rapport de ses dirigeants, 'ouverture ou non a cette occasion du capital
a ses salariés. En cas de non-respect, la procédure d’augmentation de capital est

frappée de nuliité.
Au surplus, tous lgs trofs ans une décision collective extraordinaire doit &fre

prise pour se prononcer sur un projet de résolution tendant & réaliser une
augmentation de capltal st les actions détenues par le personnel de la société et des
sociétés qui [ui sont lides représentent moins de trois pour cent du capital, Ce délai
est repouss€ & cing ans si une assemblée générale exiraordinaire s'est prohoncée
denuis moins de trois ans sur la réalisation d'une augmentation de capital.

Proit préférentiel de souscription :




Chaqgue associé a un droit préférentiel de souscription pour Fémission
d’actions de numéraire. Ce droit s'exerce proportionnellement au nombre d'actions
detenues. Toutefois, une décision collective extraordinaire peut supprimer ce droit de
souscriplion. En oufre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer
individuellement & ce droit préférentiel de souscription.

2/ Réduction du capital

L'assemblée générale extraordinaire des associés peut aussi, sous réserve, le
cas échéant, des droits de créanciers, autoriser ou décider la reduction du capital
soclal pour guelgue cause ou de quelque manlére que ce soit, mais en aucun cas, la
réduction du capitat ne peut porter atteinte & 'égalite entre associés.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la sociélé deviennent inférieurs & la moitié du capital social, les associés
doivent décider, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte §'it y a lieu a dissolution anticipée de la saciété. Si la dissolution
n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la socigte
est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duguel
la constatation des pertes est intervenue de réduire son capital d'un montant au moins
égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si, dans ce délai,
les capitaux prapres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins
egale & la moitié du capital social.

ARTICLE 18, ACTIONS

Titre :

Les actions sont nominatives et négociables dans les conditions indiquées
aux présentes.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires
sur des comptes tenus & cet effet par la société dans les conditions et suivant les
modalités prévues par [a [of,

A la demande de 'associé, une attestation d'inscription en compte lul sera
deélivrée par la sociaté.

Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander la délivrance
d'une copie certifiée conforme des statuls en vigueur au jour de la demande. A ce
document est annexée la liste mise a jour des associés, Fidentité du président et, le
¢as échéant, des autres organes sociaux.

Droits attachés aux actions :
Chaque action donne droit dans [a répartition des bénéfices, des réserves et
du boni de liquidation, a une fraction proportionnelte au nombre d'actions existantes.

Droit de vote :
Chaque action donne le droit de participer aux décisions collectives des
associgs ef danne droit 4 une voix.

Usufruit - nue-propriéte :
Le droit de vote s'exercera selon les medalites prévues a lParticle 14 des
présents statuts.

Chaque action est indivisible & I'égard de la société. Les proprigtaires indivis
d'une ou plusieurs actions sont représeniés auprés de la socielé dans les diverses
manifestations de la vie sociale par un mandataire unique cholsi parmi les indivisaires
ou les associés. En cas de désaccord, fe mandataire est désigné en Justice, a la
demande du plus diligent des indivisalres.

La désignation du représentant de Findivision doit étre nofifiée a la societe
dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la sociétg, qu’a 'expiration d'un
délai d'un mois 4 compter de sa notification a la société, justifiant de la régularité de la
modification intervenue.

Le droit de vote seul fait I'objet de cette représentation, chacun des associés
indivisaires gardant |e droit de siéger en assemblee.

SELAS « RICOUR-BRUNIER, Notaire & Associés »
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Libération des apports en numéralire :

Les actions souscrites en numéraire doivent étre libérées, lors de leur
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeéraire sont libérées,
lors de la souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale et, le cas
échéant, de Ia totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
président, dans le délai de cing ans soit & compter de l'immatriculation de la société
au Registre du Commerce et des Sociétés, soit & compler du jour ol 'augmentation
de capital est devenue définitive,

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée
avec accusé de réception, adressée & chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actions poriera, de plein droit et sans qu'il soit besocin de proceder a une formalite
queiconque, interét au faux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
Faction personnelle que la société peut exercer contre lassocié défaillant des
sanctions et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Il est précisé que si une procedure collestive est ouverte & encontre de la
société, le capital non libéré sera immeadiatement exigible.

ARTICLE 11. CESSION - LOCATION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

L'obligation d'information des salariés par le représentant légal de ia société
s'impose en cas de projet de cession des actions donnant accés a la majorité en
capital.

Ces dispositions s‘appliguent que la société ait plus ou moins de cinguante
salariés, si elle est tenue & avoir un comité d'entreprise elle devra alors aveir maoins de
250 salariés et réaliser un chiffre d'affaires n'excédant pas 50 millions ou un total de
bilan n'excédant pas 43 millicns d'eurps.

Cette obligation d'information a pour but de permettre aux salariés de déposer
une offre de rachat dans les deux mois @ compler de la notification de Finformation. La
cession ne pourra avoir lieu qu'une fois le délai de deux mois expiré sauf renonciation
expresse entretemps de la part des saiariés a présenter une offre de rachat.

Cefte obligation n'existe pas en cas de cession par succession, liquidation du
régime matrimonial, au profit du conjoint, d'un ascendant, d'un descendant, ou
effectuée dans le cadre d'une procédure de conciliation, de sauvegarde, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

La sanction du défaut d'information est une amende civile.

En outre, une information générale sur la reptise d'une société par ses
salariés doit étre donnée tous les trols ans & ces dernfers dans les sociétés
commerciales de moins de 250 safariés. Le contenu et le mode de cette information
sont definis actuellement par le décret numérc 2016-2 du 4 janvier 2016,

MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalités - Opposabilité :

1 - Les actions ne sont négociables qu'aprés Iimmatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions
sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Aprés la dissolution de la sociéta, elles demeurent negociables jusqu'a la
cidture de la liquidation,

2 - La cession de ces actions s'opére a I'égard de la societé et des tiers par
un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et
parapheé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La sociéte est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés
réception de l'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement est signé par le cédant ou son mandataire ; si les
actions ne sont pas entigrement libérées, il doit étre en outre signé par le
cessionnaire.

SELAS « RICOUR-BRUNIER, Notaire & Associés »
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La sociéte peut exiger que la sighature des parlies seit certifiée par un officier
pubiic ou le maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par ia loi.

La transmission d'actions & titre gratuit ou en suite de décés s'opére
€galement par un ordre de mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur
justification de la mutation dans les conditions [egales.

Les frais de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entre cédants et cessionnaires,

La sociéte établit 1a liste des associés avec indication du nombre d'actions
détenues et du domicile déclaré par chacun d'eux, préalablement & toute décision
collective et au moins une fois par trimestre.

Lors de chaque établissement de la liste, mention est portée sur le registre
des mouvements, de Ja date de celle-ci, du nombre total des actions existantes et du
nombre d'actions ayant fait I'obiet de création, cessicn, mutation ou annulation depuis
I'établissement de la derniére liste.

Domaine de Magrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports a société
d'éléments isolés, donations, ayant pour but ou conséquence te transfert d'un droit
quelconque de propriété sur une ou plusieurs actions enfre toutes personnes
physiques ou morales, 3 I'exception de celles qui seralent visees a lalinda qui sult,
sont soumises, & peine de nullité, a 'agrément prealable de la société. Le tout sauf &
tenir compte de ce qui peut étre ci-dessus stipulé en ce qui concerne l'inalienabilité.

Cessions libres :

Toutefois, interviennent librement les opérations entre asscciés uniguement,
Le tout sauf & tenir compte de ce qui peut étre ci-dessous stipulé en ce qui concerne
Finaliénabilité.

Procédure :

L'opération projetée doit étre portée a la connaissance du president par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception en indiquant le nombre d'actions
cédées, le prix et les medalités de paiement, lidentité du ou des cessionnaires ou
ayants droit proposés, les conventions annexes : réparition des résultats, prise en
compte de 'existence d'un compte-courant, garantie de passif.

le président consultera, en la forme extraordinaire, sous huitaine, la
collectivité des associés.

La décision d'acceptation doit &tre prise a la majorité des deux fiers des voix
dont disposent les associés participant & la consultation, associés présents ou
représentés, le cédant ne prend pas part au vote. La participation effective de la
moitié au moins des associés est nécessaire.

L'agrément résulte soit d'une notification soit du défaut de réponse plus de
deux mois a partir de la date inscrite sur le récépissé de la leftre adressée au
président.

Le défaut d’agrément doit étre notifieé dans le délai visé a l'alinéa préecédent,
sans que ce refus ait & étre motivé. Ce refus du cessionnaire peut étre assorti de la
décision de céder aux mémes conditions a un autre cesslennaire, associe ou non, le
cédant aura alors huit jours a compter de (a notification dudit refus pour faire
connaitre, dans la méme forme, s'it renonce a son projet de cession.

En outre, toujours dans le cas d'un refus d'agrément, les actions peuvent
egalement étre rachetées, avec I'accord du cédant, par la société qui est alors tenue
de les annuler un mois au plus tard aprés I'acquisition. Le président sollicite cet
accord par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a laquelle le cédant
doit répondre dans les huit jours de la réception. A défaut de réponse dans ce délai, le
cédant est réputé avoir accepté.

EXCLUSION

L'exclusion d'un associé pourra s'effectuer par une décision a la majorité das
deux tiers des associés diment motivée basée sur des faits et un comportement de
nature a compromaettre la parennité de la socigté.

La décision enjoindra cet associé de céder ses actions dang le délai de six
mois. Ce rachat s'effectuera seion une valeur conventionnellement fixee ou établie 4
dire d'expert.
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l.a decision d'exclusion peut pronencer la suspension des droits de vote de
I'associé exclu jusqu'a la date de cession de ses actions, par contre ses droits de
nature pécuniaire ne peuvent étre suspendus.

Il est fait observer que [‘associé dont 'exclusion est prévue ne peut étre privé
de son droit de participer a cette décision et de voter sur son exclusion.

la décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoques a
lencontre de lassocle susceptible d'étre exclu lui aient été préalablement
communiques au moyen d'une lettre recommandée avec accusé de réception et ce
afin qu'il puisse présenter aux autres associés les motifs de son désaccord sur le
projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la
decision des associés.

En outre, 'exclusion ne peut &tre prononcée sans que la socigte ait pris dans
tes mémes conditions la décision, soit de désigner un cessionnaire pour les actions de
['associé exclu, soit de procéder elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre
d'une réduction de son capital social.

RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours & l'expertise si contestation sur la valeur de cession ou de
rachal, telle que prévue par l'article 1843-4 du Code civil, les frais et honoraires de
celle-ci sont repartis entre les anciens et nouveaux titulaires des actions, mais
solidairement entre eux & I'égard de l'expert. La répartition entre chacun d'eux a lieu
au prorata du nombre d'actions anciennement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de lexpertise
éventuelle.

Lorsque la société continue avec les associés survivants, I'heritier est
seulement créeancier de la société et n'a droit qu'a la valeur de ses droits sociaux,
valeur déterminée au jour du décés. En cas de contestation sur son montant, cette
valeur est fixée par I'expert de I'article 1843-4 sus visé.

LOCATION DES TITRES

Les litres de [a société peuvent 8tre donnés en location & une personne
physique exclusivement dans les conditions et limites fixées par les articles L 239-1 et
suivants du Code de commerce. Il est convenu, par déragation au premier alinéa de
l'article L 239-2 du Code de commerce, [l devra comporter les mentions exigées par
V'article R 239-1 de ce Code,

Le [ocataire devra éfre préalablement agréé dans les mémes conditions que
celles prévues lors de [a cession de titres.

Conformément aux dispositions du quatriéme alinéa de l'article L 239-2 du
Code de commerce, les titres doivent faire 'objet d'une évaluation en début et en fin
de contrat ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une
personne moraie. Cette évaluation est effectuée sur la base de critéres tirés des
comptes sociaux, Elle sera certifiée par un commissaire aux comptes.

Le locataire aura seul droit aux produits de ces titres, & 'exception du droit au
remboursement de la valeur nominale et du droit au boni de liguidation en cas de
dissolution.

I aura la jouissance sous la forme d'un quasi usufruit sur les réserves
distribuées le cas échéant, mais a charge de les restituer en fin de location.

Le bailleur donnera pour le temps de la location et de ses renouvellements
éventuels pouvoir au locataire a l'effet de le représenter aux assemblées générales
ardinaires,

La location sera notifiée 4 la société par les soins du notaire afin d'une part de
réaliser le transfert des titres et d'autre part que celle-ci puisse adresser au locataire
les mémes informations qu'aux propriétaires de titres et prévoir sa participation et son
vote aux assemblées genérales ordinaires. En cas de non renouvellement de la
location ou de résiliation, la partie la plus diligente fera proceder & Ia radiation de la
mention portée dans le registre des titres nominatifs ou dans [es statuts.

Les titres louas ne pourront en aucun cas faire I'objet d'une sous location ou
d'un prét.
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RETRAIT D'ASSQGCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou
partielement de la sociaté aprés autorisationn donnée par une décision unanime des
autres associés. Spécialement tout associé pourra a l'expiration d'un délai d'un an du
dernler des décés des membres fondateurs de la société demander son retrait de la
societé sans avoir a justifier sa décision.

En toute hypothése, 1a faculté de retrait ne pourra s'exercer dans {a premiére .
annge qui suit i'immatriculation de la société.

La demande de relfrait est notifiée & la société et aux associes par letire
recommandée avec demande d'avis de réception ou leftre simple remise contre
récepisse.

Le retrait peut égalfement étre autorisé pour justes motifs par une décision de
justice.

L'admission au redressement et 4 la liguidation judiciaires et la faillite
personnelle d'un associé entrainent son retrait d'office de la société,

En cas d'autorisation, le retrait prend effet a la cldture de l'exercice en cours
au jour de la notification de la demande de retrait, le retrayant conservant tous ses
droits el obligations d'associé jusqu'au remboursement de ses droits sociaux. Dans
les cas prévus au précédent alinéa, le refrait pernd effet au jour d'intervention de
Févénement générateur.

La valeur des draits est fixée a la date d'effet du retrait.

L'associé qui se retire de |a société reste tenu des dettes sociales devenues
exigibles a la date d'effet de son retrait. 1l n'est plus responsable des dettes
contractées avant la date d'effet de son refrait mais qui ne sont pas encore exigibles &
cette fdate, sauf si le retrayant a garanfi personnellement les engagements de la
societe.

L 'associé qui se retire n'a droit qu'au seul remboursement de fa valeur de ses
parts fixée, & défaut d'accord amiable, conformément aux dispositions de {article
1843-4 du Code civil. Il y & alors annulation des parts de l'associé qui se retire et
réduction corrélative du capital social.

Le remboursement a lieu av comptant un mois au plus tard aprés la date
d'approbation des comptes de l'exercice en cours au jour du refrait et, si la fixation de
la valeur de remboursement ast postérieure & cette approbation, un mois au plus tard
aprés cette fixation sans qu'it soit di aucun intérét en sus.

Les frais et honoraires d'expertise sont intégralement & féa charge du
retrayant.

Le refrayant peut, aprés son retrait effectif, faire valoir son droit d'information
pur les documents relatifs & la période ol il était encore associé.

ARTICLE 12, COMPTES COURANTS

Les associés peuvent laisser ou metlre & disposition de la société toutes
sommes dont celle-ci peut avoir bescin. Les conditions de retrait ou de
remboursement de ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées par
une décision collective des associés prise en la forme ordinaire.

Ces accords sont soumis a la procédure de controle des conventions passées
entre la société et le président ou [es associés.

TITRE 1V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 . PRESIDENCE

Nomination :

La présidence est assuree par une personne physigue ou morale, associé ou
nen, nommeée avec ou sans limitation de durée.

En cours de vie sociale, le président est nommeé par les associés délibérant
dans les conditions requises pour les décisions collectives ordinaires a l'article 15 ci-
aprés, et ce, en cas de vacance du poste de président, a l'inftiative de I'associé le plus
diligent.

SELAS « RICCUR-BRUNIER, Notaire & Associés »
Statuts de la SAS CARIBBEAN ONCALL mis & jour le 24 septembre 2020




Pouvoirs a I’égard des tiers :

La société est représentée a I'égard des tiers par son seul président.

Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de fa société dans la limite de I'objet
social, l.a société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas
de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait llignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la
seule publication des statuts suffise & constituer cetfte prauve.

Les dispositions statutaires limitant les pouvoirs du president sont
inopposables aux tiers.

Limitation de pouvoirs & ’égard des membres de la société :

Le président prend seul toutes les décisions non attribuges 4 d’autres organes
par {a loi ou par les statuts.

Toutes ventes ou achats de biens Immobiliers ou mobiliers sont soumis & une
décision collective préalable des associés, ainsi que tous emprunts et engagements.

Toutefois, pour faciliter le forctionnement de la société, Pacquisition ou la
cession de biens mobiliers pourra librement avoir leu par le président jusqu'a
concurrence de la somme de 5§ 000 euros, et il pourra conclure tous crédits a
concurrence de la méme somme, sans que le cumul de ces acquisitions et que le
cumul de ces crédits ne puisse excéder, pour chacun d'gux, sur une période de douze
mois la somme de 10 000 euros.

Si la société devient unipersonnelle, la présente limitation n'a plus vocation a
s'appliquer. Elle redeviendra applicable en cas de retour & la pluralité d'associés.

Délégation de pouveirs :

Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, le président peut donner
touies délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets détermings.
Cette délégation doit &tre faite par acte spécial déposé au Greffe.

Sdretés :
Les sliretés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs
pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations.

Rémunération :

Le président a droit en rémunération de ses fonctions a un traitement fixe ou
proportionnel ou & fa fois fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation et
reglement sont déterminées par decision collective ordinaire des associés.

Assiduité - concurrence !

Sauf & obtenir une dispense de la collectivité des associés, le président est
tenu de cansacrer fout son temps et tous ses soins aux affaires sociales.

Pendant F'accomplissement de son randat, le président s'interdit de faire
directement ou indirectement concurrence a la societé puis, en outre, pendant 5 ans
années aprés cessation de ses fonctions dans un rayon 3 km.

Obligations :

Le président est soumis aux obligations fixées par la loi et les réglements et
notamment & F'établissement des comptes annuels et du rappont de gestion ainsi que -
si les criteres sont remplis - des documents comptables et financiers et des rapparts
visés aux articles L 232-2, L 232-3 et L 232-4 du Code de commerce.

Le président est tenu en oufre de satisfaire aux diverses prérogatives du
comité d'entreprise ou, a son défaut, des délégués du personnel. Le comité
d'entreprise ou, a défaut, les délégués du personnel exercent dans les sociétés
commerciales les attributions prévues aux articles L 422-4, L 432-5 du Code du
travail.

Démission :

Le président peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa
démission a chacun des associgs par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Sa démission ne sera effective gu'aprés un délai de préavis de trois mois
courant a compter de 'envoi de la lelfre recommandée,
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Le président démissionnaire convoquera l'organe competent pour désigner
son successeur. Cet organe sera convogué pour une date impérativement fixee dans
les trente jours du délai de préavis. A défaut d’avoir effectué cetle convocation, il
restera en fonction jusqu'a ia réunion de 'organe appelé a désigner son successeur.

Révocation :

Le président est révocable par le méme organe et selon les mémes régles de
quorum et de majorité nécessaires a sa homination. Le président réveqgue sans justes
motifs peut obtenir des dommages-intéréts. '

Il est également révocable par décision de justice pour cause légitime.

ARTICLE 14. DIRECTION GENERALE

DirecteLir général :

Le ou les directeurs généraux et le ou les directeurs généraux délégues
peuvent &tre des personnes physigues ou morales ayant ou non la gualité d’associé.

Un directeur général et plusieurs directeurs généraux délégues peuvent étre
nommeés, sur proposition du président, & la majorité simple des associes. La
collectiviteé des assocles statuant sur la nomination fixe la durée de celle-ci et sa
rémunération éventuelle. Le directeur genéral est revocable a tout moment a la
majorité simple des associas.

Le directeur général est doté des pouvoirs les plus étendus pour assurer la
direction interne de la societé, la collectivité des associés pourra, lors de sa
désignation, et a titre de mesure interne, apporter les restrictions qu'elle jugera utiles
aux pouvairs de ce derniers. Il en ira de méme pour les directeurs généraux delégues.

Le directeur général n'a pas le pouvoir iégal de représenter la société. Si une
modification des statuts venait a permettre au directeur général d'avoir les mémes
pouveirs de représenter la societé gue le président directeur général, celle-ci ne sera
opposable aux tiers qu'aprés avoir eté publiée au registre du commerce et des
sociétés. En toute hypothése une simple délégation statutaire de pouvoirs par le
président directeur général serait inefficace.

Modification dans ie contrdle d'un associé

Dans la mesure ol un ou plusieurs associés sont des personnes morales, ils
doivent, en cas de changement de majorité et ou d'objet ou de forme, notifier & la
société les modalités et juslificatifs de ces changements, et ce dans un delai de
quinze jours de ceux-ci.

En cas de changement de contrble de la perscnne morale tel que défini par
Farticle L 233-3 du Code de commerce, ol de changement d'objet ou de détenteurs
de parts pouvant mettre en péril le présent pacte social, l'exclusion pourra étre
prononcee.,

Pour se prononcer sur i'exclusion eventuelle, 1a société devra, dans le mois de
la notification ci-dessus, engager la procédure d'exclusion selon la procédure et les
effets décrits aux présentes. A défaut, fa procédure d'exclusion pour ces motifs de
changement ne pourra plus étre introduite.

ARTICLE 15 . DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions a prendre collectivement sont les suivantes :

- Les ventes, acquisitions, emprunts ou ehgagements, sauf ceux paur
lesquels le président a directement pouveir tet gu'il peut étre indiqué ci-dessus.

- Nomination, renouvellement et révocation du président de la sociéte, du
directeur général et des directeurs généraux délegues et fixation de leur
rémunération.

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes,

- Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats.

- Extension ou modification de ['abjet social.

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital.

- Augmentation des engagements de tous les associés.

- Agréement des cessionnaires d’actions.

- Définition des conditions de retrait, de remboursement et rémunération des
sommes versées en compte courant.
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- Conventions réglementées sur le rapport du commissaire aux comptes s'il
existe.

- Adoption des clauses relatives a I'inaliénabilité des aclions.

- Fusion, scission, apport partiel d'actif.

- Transformation en une société d’'une autre forme.

- Proragation de la durée de la société.

- Dissolution de la société.

- Et les actes dont la conclusion est soumise & I'autorisation préalable de ia
collectivité des associés.

Décisions collectives - décisions de Passocieé unique :

Les décisions collectives des associés sont prises en assembiée ou par voie
de consultation écrite, au choix du président.

Les associés peuvent valablement prendre une décision collective dans un
acte dans la mesure ol ce dernier porte le nom et la signature de I'ensemble des
associés, gu'ils soient présents ou representés.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour toutes décisions si
la convocation en est demandée par un ou plusieurs associés dans les conditions
définies oi-aprés a I'arficle « Droit de convocation » ci-aprés.

Au cas ol le nombre des associés serait réduit 2 un, I'associé unique exerce
les pouvoirs dévolus 4 la collectivité des assoclés sous forme de décisions
unilatérales.

Droit de convocation :

Les associés sont convoqués par le président, a défaut, ils le sont par le
commissaire aux comptes s'il existe.

En outre, un ou plusieurs associés détenant la moitié des actions ou détenant,
s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des actions, peuvent
demander la réunion d’'une assembiée.

Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du
Tribunal de commerce statuant en référé |a désignation d'un mandataire chargé de
convoquer 'assemblée.

Toute décision callective prise & la suite d'une convocation irréguligre peut
atre annulée. Toutefois, action en justice n'est pas recevable lorsque tous les
associés étaient présents ou représentés.

Mode de convocation :

Les convocations sont adresséas aux associés quinze jours au moins avant la
réunion, et ce par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Celles-ci
indiquent l'ordre du jour.

Lleu de convocation :
le lieu de convocation est soit le siége social soit tout autre lieu indiqué par le
président.

Droit de communication - délaj :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion d'une l'assembiée, les
documents suivants doivent étre adressés & chague associé : le texte des résolutions
proposées, le rapport du président, celui du commissaire aux comptes s'il existe.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus & la disposition des
associés au siége social.

En cas de consultation écrite, Jes mémes documents sont adressés a chaque
associé qui dispose d’'un délai de quinze jours & compter de la date de réception pour
emetire son vote par écrit.

En outre, lorsqu'il s'agit de 'assemblée annuelle destinée & I'approbation des
comptes, dolvent &tre adressés & chaque associé : |'inventaire, les comptes annuels,
le cas écheant les comptes consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, et le
rapport du commissaire aux comptes s'il existe.

Représentation :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un auire associé a
moins que la société ne comprenne que deux époux ou deux associés. L'associe
unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

SELAS « RICOUR-BRUNIER, Notaire 8 Associés »
Statuts de ta SAS CARIBBEAN ONCALL mis 4 jour le 24 septembre 2020

12




Lorsque les actions sont frappées de saisie-arrél ou sont données en
nantissement, le débiteur reste associé.

Les représentants légaux d'associés juridiqguement protégés peuvent
participer au vote méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Les sociétés et autres personnes morales associés sont représentées soit par
leur représentant legal soit par toute personne physique qu'elles se seront
substituees.

Comité d’entreprise :

Dans la mesure ol il existe un comité d'entreprise, et conformément aux
dispositions de larticle L 432-6-1, li, du Cade du travall, les décisions quelles que
soient leurs formes, devront étre prises dans le strict respect des prescriptions dudit
article.

Deux membres du comité d'entreprise désignés en son sein pauvent assister
aux assemblées d'associés dans les conditions prévues par la loi et requérr
Pinscription de projets de résolutions a l'ordre du jour des assemblées des associés.
lIs doivent, & leur demande, &tre entendus lors de toute delibération requérant
Funanimite des associés.

Vingt-cing jours au moins avant la date de l'assemblée, les demandes
d'inscription des projets de résolution sont adressées par le membre du comité
d'entreprise mandaté a cet effet au président qui les examine et en accuse réception
par tout moyen faisant preuve de la notification, dans un délai de dix jours.

En application de la loi, le comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convogquer une assemblée en cas d'urgence.

Procés-verbaux ;

Les procés-verbaux des décisions collectives doivent étre établis sur un
registre spécial sur des feuilles mobiles cotées et paraphées comportant les mentions
suivantes ; date et lieu de la réunion, nom et qualité du président, identité des
associés présents ou représentés avec lindication du nombre d'actions qu'ils
détiennent, les documents et rapports soumis, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix, le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal
auguel est annexée la réponse de chaque associe.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président et le president de
sdance. Les copies ou extraits sont valablement certifies par le président ou
éventuellement les liguidateurs.

Décisions ordinaires :

1 - Les décisions ordinaires sont celles a prendre par la collectivite des
associés qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois 'an dans les six mois de la clbture de
l'exercice pour statuer sur les comptes de l'exercice social précédent. Si 'assemblée
n'a pas &té réunie dans ce délai, le ministére public ou fout associé peut saisir le
président du Tribunal compétent statuant en référé afin d'enjoindre, le cas échéant
sous astreinte, aux dirigeants de convoquer cette assemblée générale ou de désigner
un mandataire pour y procéder,

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur [a répartition et l'affectation du résultat en se conformant aux
dispositions statutaires ;

- nommer ou révoquer le président et le ou les directeurs généraux.

2 - Les décisions ordinaires ne sont prises, sur premiére convocation, que si
les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance dans le délai
prescrit possédent au moins le quart des actions ayant droit de vote.

Sur deuxieéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Flle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représentas, vy compris celles des associés ayant voté par correspondance dans le
délai prescrit.
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Décisions extraordinaires :

1 - Sauf disposition contraire des présents statuls, la collectivité des associés
statuant en la forme extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans
toutes [eurs dispositions. Elle ne peut toutefols augmenter les engagements des
associgs, sous réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement
d'actions réguliérement décidé et effectué.

2 - lLes décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au
mains, sur premiére convocation, fa moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée
peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle & laquelle elle
avait été convoquee.

Elle statue a la majorite des deux tiers des voix dont disposent les associes
présents ou représentés y compris celles des associés ayant voté par
correspondance dans le délai prescrit.

Les décisions & prendre 4 la majorité des deux tiers des voix sont les
suivantes :

- faugmentation du capital ;

- 'amortissement du capital ;

- la réduction du capital ;

- la fusion, la scission ;

- la nomination ou la révocation du commissaire aux comptes ;

- les conventions réglementées ;

- les actes dont la conclusion est soumise a autarisation préalable.

3 - Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, la collectivité des
associés qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité
d'une assemblée générale ordinaire.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées & deélibérer
sur lapprobation d'un apport en hature ou l'octroi d'un avantage particulier, Fapporteur
ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix deliberative, ni
pour lui-méme, ni comme mandataire, et chacun des autres associés dispose d'un
nombre de voix égal 4 celui des actions qu'ii posséde sans limitation, le mandataire
d'un associé disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions.

Décisions requérant P'unanimité des associés :

- Fadoption et la modification des clauses statutaires visées aux articles L 227-
13, L. 227-14, L 227-16 et L 227-17 du Code de commerce |

- Faugmentation des engagements de fous les associés |

- le transfert du siége social a Pétranger emportant changement de nationalité
de la société ;

- fa transformation en société en nom collectif

- le changement d'cbjet soclal ;

- {a prorogation de Ia durée de |a société ;

- |a dissolution.

Conventlons interdites .

L'article L 225-43 du Code de commerce interdit aux dirigeants de la socigté
de contracter sous quelque forme que ce soit, & peine de nullité du contrat, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par cette derniére un découvert
ou encore de se faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements financiers
envers les tiers.

Les interdictions prévues & larticle L 225-43 ne s'appliquent pas aux
conventions passées avec un simple associé, méme si celui-ci dispose d'une fraction
des droits de vote supérieure & 10%, ni celles passées avec une société contrdlant
une société assoclé de la S.AS,
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Conventions réglementées :

Conformément aux dispositions de l'article 1. 227-10 du Code de commerce,
les conventions conclues directement ou par personne interposée entre la société et
son president, ses auires dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10% des droits
de vote ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la sociéte la controlant, doivent étre
soumises au controle des associes,

Le président dolt porter a la connaissance du commissaire aux comptes, s'il
en exisie un, ces conventions dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion

Le commissaire aux comptes ou 3 défaut te président présente a la collectivite
des associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses
associes disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'il s'agit
d'une société associg, la société la contrdlant au sens de larticie |. 233-3 du Code de
commerce.

La collectivité des associés statue sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge
pour ia personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres
dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la société,

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne
comprend qu'un seul associg, it est seulement falt mention sur le registre des
deécisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre
la société et son dirigeant.

Les conventions partant sur les opérations courantes et conclues & des
conditions normales ne sont pas soumises aux dispositions sus visées. Cependant,
sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, elles sont communiquéas au commissaire aux
comptes s'il existe. Tout associé a le droit d'en abtenir communication.

Démembrement des parts :
Lorsque les actions font l'objet d'un démembrement - usufruit d'une part et
nue-propriété d'autre part - le droit de vote appartient & Fusufruitier, savoir :

I- En matiére d'assemblées générales ordinaires

Le droit de vote de l'usufruitier portera sur :

- |'approbation des comptes.

- L'affectation et la répartition des résultats.

Pour toutes ces décisions, le nu-propriétaire devra étre également convogqué,

Le droit de vote appartiendra au nu-proprigtaire pour toutes les autres
deécisions. '

Pour toutes ces décisions, l'usufruitier devra étre également convogué.

fl- En matidre d'assemblées générales extraordinaires
Le droit de vole appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les décisions.
Pour toutes ces décisions, Fusufruitier devra également étre convoqué.

En cas de transmission des titres dans le cadre des dispositions de larticle
787 B du Code général des impdts avec reserve d'usufruit, et par dérogation avec ce
qui vient d'étre indiqué ci-dessus, les droits de vote de l'usufruitier seront alors limités
alx seutles décisions concernant F'affectation des beénéfices.

TITRE V - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 16 . EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le PREMIER JANVIER et se termine le TRENTE
ET UN DECEMBRE de chaque année,

Une assemblée générale appelée a staluer sur les comptes de F'exercice doit
étre réunie chague année dans les six mois de ia cldture de I'exercice.
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ARTICLE 17 . COMPTES SOCIAUX- RESULTATS

Comptes sociaux :

[.a société procéde & l'enregistrement des opérations sociales en conformité
des prescriptions des aricles L 123-12 et suivants du Code de commerce,

A la cloture de chague exercice, le président fait dresser l'inventaire et établir
las comptes annuels le rapport de gestion, le rapport du commissaire aux comptes s'il
existe. |l fait établir et publier, le cas échéant, les comptes consolidés ainsi que le
rapport sur fa gestion du groupe. L'associé unique est dispense du rapport de gestion
(dans la mesure oi fa société ne dépasse pas I'un des deux seuils fixés par les
articies L 232V et R 232-1-1 du Code de commerce).

Dans le délai de six mois aprés la clfture de l'exercice, Fassemblée des
associés approuve les comptes annuels, aprés rapport du comimissaire aux comptes
s'il existe, et s'il y a lieu les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

Dans le mois de leur approbation par ¥assemblée des associés, la société est
tenue de déposer au Greffe du Tribunal de commerce, pour éfre annexés au Registre
du Comimerce et des Sociétés, les documents énoncés a Particle L 232-23 du Code
de commerce. Ce dépbt peut s'effectuer dans les deux mois par voie electronique.

En cas de refus d'approbation, une copie de la décision de refus est déposée
dans le méme delai.

Le rapport de gestion doit étre tenu & la dispasition de toute parsonne qui en
fait la demande.

Lorsque P'associé unigue, personne physique, assume personneliement la
présidence de la société, le dépot dans le méme délai, au registre du commerce et
des sociétés, de {'inventaire et des comptes annuels diment signés vaut approbation
des comptes.

Résultats :

- Détermination : sur e bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, il est tout d'abord préleve cing pour cent au moins pour constituer
le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds
atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours forsque,
pour une cause quelcongue, la réserve légale est descendue en-dessous de celte
fraction.

Le solde, diminué s'il y a lieu des sommes a porter a d'autres fonds de
réserve en vertu de la ioi, puis augmenté le cas echéant des reports bénéficiaires,
constitue le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'assemblée peut décider 1a mise en distribution des sommes prélevées sur
les réserves a sa disposition ; en ce cas, la décision indique les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués.

- Affectation ; aprés approbation des comptes et constatation de ['existence
des sommes distribuables, I'assemblée détermine la part de celles-ci attribuée sous
forme de dividende, ce dernier est toutefois prélevé par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exarcice.

L'écart de réévaluation n‘est pas distribuable.

S'it y a lieu, l'assembiée affecte la part non distribuée du bhénéfice distribuable
de I'exercice dans les proportions qu'il cu elle détermine, seit & un ou plusieurs fonds
de réserves, généraux ou spéclaux, qui restent & sa disposition, soit au comple
« report a nouveau ».

Les pertes, s'il en existe, sont portees au compte « report a4 nouveau » ou
compensées directement avec les réserves existantes.

- Mise en paiement des dividendes : les modalités de mise en paiement des
dividendes sont fixées par 'assembiée des associés ou, 4 défaut, par le président,
Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délal maximal de neuf mois
aprés la cloture de I'exercice, sauf prorogation de délai, par ordonnance du Président
du Tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande du président.
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- Dividendes distribués — Réserves distribuées - Démembrement: les
dividendes distribués, en cas de démembrement des parts sociales, reviennent a
F'usufruitier. lls reviennent également a 'usufruitier sous la forme d’un quasi usufruit si
les dividendes sont prélevés sur les réserves, sauf convention contraire entre celui-ci
et le nu-propriétaire.

TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 18 : DROIT BYINFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, & toute époque, de prendre connaissance ou copie
au siége social des statuts de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant
les trols derniers exerclces sociaux

- Liste des associés avec le nombre d’actions dont chacun d'eux est titutaire
et, le cas écheéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions.

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultats et les
annexes.

- Les inventaires.

- Les rapports et documents soumis aux associés a ['occasion des décisions
collectives,

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas
échéant, les pouvoirs des associés représentés.

En application des dispositions de Farticle L 227-11 du Code de commerce,
tout associeé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 19 : TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIGUIDATION

Transformation :

La transformation de la société en une société d'une autre forme peut
s'effectuer sans délai sous réserve d'une décision prise collectivement par les
associés.

Dissolution :

La dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé pour sa
durée.

Par décision de nature exiraordinaire, la collectivité des associés peut décider
a tout moment de la dissolution anticipée ; ce sujet doit étre évoqué lorsque les
capitaux propres deviennent inférieurs a la moitie du capital social du fait des pertes.

En outre, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la societé
lorsque les capitaux propres étant inférisurs & la moitié du capital social, soit le
président ou le commissaire aux comptes s'll existe n'a pas provogué la décision
collective des associés visée ci-dessus dans les quatre mois de la constatation des
pertes, soit les associés n'ont pu valablement délibérer sur le méme sujet, soif a
défaut d’assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions visées a l'article
L 225-248 du Code de commerce.

Il est fait observer que la société n'est dissoute par aucun des evénements
susceptibles d'affecter ['un de ses associés ou par la révocation d'un président qu'it
soit associé ou non. En outre, la mésentente entre les associés se traduisant par une
paralysie du fonctionnement de la société constitue un juste motif de dissolution.

En cas de réeunion de toutes les actions en une seule main, la décision
éventuelle de dissolution, qu'elie soit volontaire ou judiciaire, entraine, dans les
conditions prévues par la loi, la transmission du patrimoine social & 'assacié unigue,
sans qu'il y ait lieu a liguidation.

Liguidation :

A l'expiration de la duree sociale ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit, 1a liquidation est assuree par le président alors en fonction.

La liguidation de la société est effectuée conformément aux dispositions de
article L 237-1 du Code de commerce.
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Le produit net de la liquidation, aprés I'extinction du passif et des frais de
liquidation et le remboursement aux associés du montant nominal libéré et non amorti
de leurs actions, est réparii entre les associés au prorata du nombre d'actions qu'ils
détiennent.

ARTICLE 20, ATTRIBUTION DE JURIDICTION

l.es contestations relatives aux affaires sociales ou & linterprétation ou a
I'exécution des présents statuts, survenant pendant fa durée de la sociéte ou au cours
de sa liquidation, entre les associés et la société, conformément a la [oi, sont
soumises & la juridiction du trlbunal de commerce compétent du lieu du siége sccial.

ARTICLE 21 . NON-CONCURRENCE - MANDAT A EFFET POSTHUME
Il est interdit & tous membres de la société, fondateurs ou non, dirigeants ou

non :

- d'exercer toute activite en dehors de celle-ci qui pourrait se réveler
concurrentielle ou déloyale envers tadite société

-~ d'&tablir un mandat a effet posthume en contradiction avec les dispositions
des présentes.

TELS SONT LES STATUTS

DEUXIEME PARTIE - DISPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES

PREMIER EXERCICE SOCIAL

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour de
limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le
31 décembre 2017.

PREMIER PRESIDENT

Le premier président nommé sans limitation de durée par les fondateurs est
Madame Liliane PAGE, comparante aux présentes, qui accepte.

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION -
POUVOIRS - ETAT

Pouvoirs

les associés conférent & Madame Liliane PAGE e mandat de prendre les
engagements suivants pour le compte de la société avant son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, savoir

- Pouvoirs généraux : procéder & l'immatriculation de la société.

Llimmatriculation de la société vaudra reprise des engagements ci-dessus par
celle-ci conformément aux dispositians de l'article L 210-6, deuxiéme alinea, du Code
de commerce.

Pour e cas ol la société ne serait pas constitude, les associés seront tenus
solidairement des obligations nées des actes ainsi accomplis.

ENREGISTREMENT - FRAIS

Enregistrement :

Conformément aux dispositions de l'article 60 du Code des contributions de
Saint Barthélémy, les apports réalisés lors de la constitution de societés sont
exonérés des droits d'enregistrement.
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Frais :
Les frais, droits et honoraires des présents statuts sont a la charge de [a
societé, portés aux frais généraux dés le premier exercice social et avant foute

distribution de bénsfice.
En attendant lmmatriculation de la société, ils seront avancés par les

associes ou 'un d'entre eux.

REGIME FISCAL DE LA SOCIETE

La société sera soumise aux dispositions du Code des contributions de Saint
Barthélémy.

MENTION LEEGALE D'INFORMATION

L'office notarial dispose d'un traitement informatique pour l'accomplissement
des activités notariales, notamment de formalités d'actes.

Pour la réalisation de la finalité précitée, les données des parties sont
susceptibles d'étre transférées a des tiers, notamment :

- les partenaires légalement habilités tets que les services de la publicité
fonciére de la DGFIP,

- les offices notariaux participant a I'acte,

- les ¢lablissements financiers concernes,

- les organismes de conseils spécialisés pour la gestion des activités
notariales.

Pour les actes relatifs aux mutations dimmeubles a titre onéreux, en
application du décret n® 2013-803 du 3 septembre 2013, les informations relatives a
Facte, au bien qui en est l'objet, aux montants de la transaction, des taxes, frais et
commissions seront transmises au Conseil supérieur du notariat ou 4 son délégataire
pour étre transcrites dans une base de données immobilieres.

En vertu de la loi N°78-17 du & janvier 1978 relative & l'informatique, aux
fichiers et aux libertés, les parlies peuvent exercer leurs droits d'accés et de
rectification aux données les concernant auprés du correspondant Informatique et
Libertés désigne par l'office a : Etude de Maitre Sylvie RICOUR-BRUNIER, Notaire &
SAINT BARTHELEMY(97133), 58, rue de la Paix, Gustavia. Télephohe :
0590.52.92.83 Télécople : 05.90.27.20.74 Courriel : Ricour-brunier@notaires.fr .

FORMALISME LIE AUX ANNEXES

Les annexes, s'il en existe, font partie integrante de la minute.

Lorsque l'acte est établi sur support papier les piéces annexées a l'acte sont
revétues d'une mention constatant cette annexe st signée du notaire, sauf si les
fauilles de l'acte et des annexes sont réunies par un procéde empéchant toute
substitution ou addition.

Si lacte est établi sur support électronique, la signature du notaire en fin
d'acte vaut &galement pour ses annexeas.
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STATUTS
MIS A JOURLE 24 SEPTEMBERE 2020
Par Maftre Sylvie RICOUR-BRINIER, Notalre & Saint-Barthélemy

/
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Certifiés conformed par la Présidente
Madame Liliane PAGE
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