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A.C RANELAGH

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 5.000 €

Siege social :' 92170 VANVES
1 Place du Président Kennedy

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms, adresse ou Nombre d'actions  Montant total des Valeur nominale
dénomination, siége des souscrites souscriptions de l'action
souscripteurs

CECOFA SAS 500 5.000 € 10 €
1 Place du Président Kennedy

92170 VANVES

477 985 584 RCS NANTERRE

TOTAL 500 5.000 € 10€

Certifié exact, sincére et véritable

Fait a Paris
Le 06 NOVEMBRE 2019

M. Fabien AMIACH représentant CECOFA

Président

Fl
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@' ile de
@& France
et

PARIS AMSTERDAM
60 RUE D AMSTERDAM
75009 PARIS 09

Tél. : 0142810322

Fax : 01 42 81 99 37

V / réf.: 65064647398
N /réf.: LAURENT MINNELLA

Attestation de dépot

pour constitution de capital social
(Articles L225-5 et R225-6 du code de commerce)

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France dont le siége social est sis
a: 26 quai de la Rapée 75012 Paris atteste

qu'il a été déposé le 12/11/2019 par La société CECOFA fondateur - conformément a la
réglementation en vigueur -

» Au compte spécial bloqué n° 65064647398
ouvert au nom de la Société en formation, dénommée Société AC RANELAGH
au capital de 5 000,00 EUR
sans appel public a I'épargne
dont le siége social est établi a 1 PLACE DU PRESIDENT KENNEDY 92170 VANVES
la somme de 5 000,00 EUR représentant |la partie libérée soit : 100,00 % du capital social

» Une liste comportant les membres fondateurs avec l'indication des sommes versées par
chacun d'eux (ci-aprés annexée).

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des
sociétés, et décline toute responsabilité quant a I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés
déblocage.

Fait a PARIS 09, le 12 Novembre 2019

LAURENT MINNELLA

Directeur de |’agency

e

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France - Siége Social : 26 quai de la Rapée 75012 Paris
Société coopérative a capital variable - Etablissement de crédit. Société de courtage d'assurances. Immatriculée au
Registre des intermédiaires en Assurance sous le n® 07 008 015 - 775 665 615 RCS PARIS

Ref.: L_COM_CO_ATT_DEPO_CONSTI_KSOC_V01_004-2018.05.30.11.17.27.78
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Liste des fondateurs
| Société : Société AC RANELAGH
| Compte n° 65064647398
|
\

Liste des sociétés

Raison sociale Numéro SIREN Montant versé en €
SOCIETE CECOFA 477985584 5 000,00

LAURENT MINNELLA

Directeur de I'agence /
//

W
) =
o

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Paris et d'lle-de-France - Siége Social : 26 quai de la Rapée 75012 Paris
Société coopérative a capital variable - Elablissement de crédil. Société de courtage d'assurances. Immatriculée au
Registre des intermédiaires en Assurance sous le n® 07 008 015 - 775 665 615 RCS PARIS

Réf.:L_COM_CO_ATT_DEPO_CONSTI_KSOC_V01_004-2018.05.30.11.17.27.78
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE A.C RANELAGH »

CAPITAL SOCIAL: 5000 EUROS

SIEGE SOCIAL: 1 PLACE DU PRESIDENT K ENNEDY
92170 VANVES

STATUTS

La société CECOFA société par actions simplifiée au capital de 8000
curos , dont le siege social est situé 1 Place du Président Kennedy
92170 Vanves , immatriculée au régistre du commerce et des sociétés
de Nanterre sous le numéro 477 985 584.

A établi ainsi qu’il suit les statuts de la société par actions simplifiée
qu’elle a décidé de constituer

TITRE I- FORME -DENOMNATION SOCIALE
OBJET —SIEGE -DUREE

ARTICLE 1- Forme

La Société a la forme d’une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables
a cette forme sociale ,par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par
les presents statuts . e :

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actio

Ellene peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a I’ad
sur un marché réglementé de ses actions .

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
An AL LE 2 -Denomination sociale

La dénomination sociale de la Société est “ A.C RANELAGH. «
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination
ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée »
etde I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége social
Le siége social est fixé : 1 PLACE DU PRESIDENT K

Il peut @&tre transféré par décision du Présid
en conséquence. Toutefois, la décision devra étre ra
des associés. 3
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ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet: Commerce d' Alimentation Générale ,Vente de produits se
trouvant habituellement dans les SUPERMARCHES - Boulangerie Pitisserie -
viennoiseries, Vente de sandwichs ,bazar ,habillement ,fleurs
L'acquisition la création,la prise en location gérance et exploitation de tous fonds de
Commerce;: et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou

financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement a I'objet social et a tous objets similaires ou connexes.

ARTICLES - Duré¢e

La durée de la Société reste fixée a 99 ans, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation. Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution
anticipée,sont prises par decision collective des associés.

TITRE Il —~APPORTS- CAPITAL SOCIAL — FORME DES ACTIONS - DROITS
ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports
il a été apporté a la société 5000 €

ARTICLE 77— Capital social

Le capital social est fixé a 5000 Euros, divisé en 500 actions de 1
entierement libérées.

ARTICLE 8 —Modifications du_capital
social

1- Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une dé
associés statuant sur le rapport du Président. :

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions o
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de

1l peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 2 leur montant non
d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris pa
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, so
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une f

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercic
valeurs mobiliéres donnant accés au capital comprenant, |
des sommes correspondantes.
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2 - Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du
capital.

3 - En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit a I"attribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel A Jeur droit
préférentiel de souscription et la déeision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d’émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

La Société ne pouvant faire appel public a I’épargne, les valeurs mobili¢res émises par celle-
c1 sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur ct aux usages
applicables.

Tout associé¢ peut demander a la Société la délivrance d’une attestauon d’inscription en
compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et Iacti nette
proportionnelle & Ia quotité de capital qu’elle représente.
Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes e:
toutes taxations pouvant étre prises en charge par Ia S :

profit des actions pourraient donner lieu.

au

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrenc

3. Les actions sont indivisibles a 1*égard de la Société
faire représenter auprés de la Société par I’un d«’ 1
désigné en justlice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembré
7 Sragits . 4 {

les décisions collectives, sauf pour celles concern

ou il est réservé a Pusufruitier. <

S. Chaque fois qu’il est nécessaire de possé&er

quelconque, les pr opr i¢taires de titres isolés ou 4
exercer ce droit qu’a condition d’avoir fai
¢ventuellement de 1’achat ou de la vente du no
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TITRE i1 - TRANSMISSION DES ACTIONS f

ARTI 11 - Dispositions communes icables aux cessions d’actions
tfinitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions Ci-apreés :

a} Cession: signifie toute opération & titre onéreux oy gratuit entrainant Je transfert de |a
plcine propriéé, de [a nue-proprié¢té ou de I"usufruit des valeurs mobiliéres €mises par |3
Sociés€, & savoir - cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimilée, cession Judiciaire, constitution de frusts, nantissement, liquidation, transmission
umnsverselle de patrimoine

b) Action ou Valeur mobiliére: signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de facon immeédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I"altribution d’un
droit 2u capital etioy dun droit de vote de la Saciété, ainsi que les bons et droits de
SouscTiption et d*attribution altachés & ces valeurs mobiliéres.

Modalités de fraosmission des actions -
= ———clagsmission des actions :

L2 transmission des actions émises par la Société s’opére par un v
Sur production d*un ordre de mouvement. Ce mouvement est ir
mouvements coté cf paraphé.

ARTICLE j2 - Agrément

2. La demande d’agrément doji étre notifiée par lenr
réception adressée au Président de la Société et ing
&st envisagée, Je prix de [a cession, les noms, ]
s’il s”agit d une personne morale, son Pidentif
numers RCS, montant et répartition du capital,
demande d’agrément est ‘ransmise par le Président

3. Le Présidemt dispose d’un délai de trois (3) ,,
d’agrément pour faire connaitre au Cédant la d
notification est effectuée par letire n:

de réponse dans ie délaj ci-dessus, I'agrément sera
4. Les décisions d*agrément ou de refus d’agrén

3. En cas d'agrément, I'associé Cédant peut
notifiées dans sa demande d’agrément. Le
dans les 30 jours de Ja décision d’agrément
Fagrément serait frappé de caducité,

SoR
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6. En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compler de
la notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé
Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois;
[agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
a compler de ’acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord
enure les parties. A défaut d’accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions

de I’article 1843-4 du Code civil.

TITRE IV- ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES

AUX COMPTES

ARTICLE 13 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président
morale, associé ou non, de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des
est ensuiie désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, ceJle-o
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions

I.e Président est nommé sans limitation de durée.

Révocation pour motifs graves a ['unanimité des as
La révocation du Président ne peut intervenir que pou
décision collective unanime des associés autres que le
sans qu’un motif grave soit établi, ouvrira droit 4 un

Par exception aux dispositions qui précédent, le
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou hqmdaix
Président personne morale ;

- exclusion du Président associé p
- interdiction de diriger, gérer, administrer
morale, incapacité ou faillite personnelle du P

ie certifiée conforme
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Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I’égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de 1’objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les
présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 14 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat & unc personne morale ou 2 une
Iassister en qualité de Directeur Général. ‘
Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit ob
un représentani permanent personne physique. ‘ :
Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un Coni

Société. :

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dar
ceile durée puisse excéder celle des fonctions du Présides

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu
Le Directeur Général peut éue révoqué a tout m
nécessaire, par décision du Président. La révo
n’ouvre droit a2 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein ¢

. dissolution, mise en redressement, liquidation
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer
morale, incapacité ou faillite personnelle du I i

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée d
rémunération qui résulte de son Contrat de travai
La fixation et la modification de la 1 '
convention réglementée soumise a la p




Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure. le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

ARTICLE 1S -Conventio tre als ses d 1

Le Président ou l'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport
lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice : l'associé intéressé est
privé du droit de vote et ses titres de capital ne sont pas pris en compte pour le calcul de la
majorité

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit droit d'en obtenir
communication.

Les interdictions prévues a I’article L 225-43 du Code de commerce s appli au Président
et aux dirigeants de la Société. ;

ARTICLE 16 —Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne. pour la durée, dans les conc s et avec mission fixée
par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes

Commissaires aux comptes .
Le Commissaire aux comptes doit étre invité a partici
Collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE V -DECISIONS CO

ARTICLE 17-Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compéteni

- Transformation de la Société;
Modlf'cauon du capltal social : augmen lion

- Fusion, scission. apport pamel d’actifs;
- Dissolution;
- Nomination des Commissaires aux comptes;
- Nomination. rémunération, révocation du Pré

- Approbation des comptes annuels et aff ctatic
- Approbatuon des conventions conclues

- Nommatlon du Liquidateur et déc:suons rel_,
- Agrément des cessions d'actions;
- Exclusion d'un associé et suspension de ses

- AR S
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vote :

- celles préviyes par Jes dispositions légales ;

- les décisiong ayant pour effer d’augmenter Jeg ehgagements deg associés, et notamment
l 'augmcnmtion du capital Par majoration dy montant noming| des titres de capital autrement
Que par incorporatio de réserves, bénéfices oy primes d’émissjon (C.com. art, [, 225-130,

al. 2) ;

i ) Prorogation de Ja Société ;

-La dissolution de Ja Sociéts -

ARTICLE 19 Modalitég des déeisi ns collectiveg

avant la date de Ja réypjon, Elle indique Pordre.
Toutefyig, 1 ‘assemblée peut ge réunir sang délai

Les associgs pPcuvent se fajre représenter

OU par un tiers, [ eg POUYOIrs peuvent étre
télccopie.
Le Président de Séance établijy un proceg
Drévues A Particle Ci-aprég.
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Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
proceés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées Les
procés-verbaux sont signés par Je Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion. les noms, prénoms et
qualité du Président de Séance. lidentité des associés présents et représentés. les documents et
informations communiqués préalablement aux associ€és. un résumé des débats. ainsi que le texte

des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque

associé.
En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé

dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus

ARTICLE 22 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une

information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur

approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes. le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés quarante cinq jours avant la date d'établissement du procés-verbal

de la décision des associés. .

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve di
la Soci¢té. consulter au siége social. et, le cas échéant |
exercices, des registres sociaux, de [inventaire et
résultats des cing derniers exercices. des comptes ¢
westion du Président et des rapports des Commissai

les trois derniers
du tableau des
des rapports de

sociés peuvent

S'agissant de la décision collective statuant
échéant. des

obtenir communication aux frais de la S
comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI - EXERCICE
AFFEC

ARTICLE 23 - Exercice social

L'exercice social commence le ler Ja
Paexception,le premier exercice sociz
d’immatriculation de la société j

ARTICLE 24 - Etablissement

Le Président établit les comptes
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Dans les six mois de la cloture de ’exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des

Commissaires aux comples.
Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avee le rapport de gestion du
groupe ¢t Jes rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 25 — Affectation et répartition des résultats

1 Toute action en I*absence de catégorie d’actions ou loute action d'une méne catégorie dans
le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans |'actif social, au cours de I'existence de la
Sociéié comme en cas de liquidation.

Chaque action supporle les pertes sociales dans les ménies proportions,

2. Aprés approbation des comptes ¢t constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable, les
associds décident sa distribution, en totalité ou en partic, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et 1'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

La décision collective des associés ou, & défaut, le Président fixe les modalités de paicment
des dividendes.

)CIETE

TITRE VII- DISSCLUTION - LIQUIDATION DE A

ARTICLE 26 — Dissolution — Liguidation de la Sociéié

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ol
décidée par décision collective des associés. :

La décision collective des associés qui constate ou
plusicurs Liquidateurs. K
f.e Liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont pl
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I’actif
créanciers snciaux et a répartir le solde disponible
Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a co
engager de nouveiles pour les seuls besoins de la |
Le produit net de la liquidation, aprés apurement
intégral du capital libéré et non amorti des &
L.e surplus, s’il en existe, est réparti en
d’actions de chacun d’eux.

Les perles, s'il en existe, sont supportées
leurs apports.

Si toules les actions sont réunies en une seu!
lorsque "associé unique est une personne
I"associé unique, sans qu’il y ait licu a
1844-5 du Code civil.
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TITRE VIII - ORGANE DE DIRECTION

ARTICLE 27 — Nomina i t

La société CECOFA société par actions simplifiée ,au capital de 8000 euros dont le siége
social est fixé 1Place du Président Kennedy a Vanves 92170 Jmmatriculée au registre du
commerce et des sociétés de Nanterre sous le numeéro 477 985 584 est nommeéee
Président aux termes de la décision de 1’associé unique en date du 31 maj 2019,

Monsieur Fabien AMIACK représentant la société CECOFA .agissant en qualité de
Président déclare satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour
leur exercice .

ARTICIE?2S - Publicité-Immat iculation-
== lcite-Ilmmatriculation-

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 3 I'effet d’accomplir
les formalités de publicité, dépét et autres nécessaires pour parvenir a 'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés :

Fait 2 PARISle. & NOVEMBAE 2014
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