MICROSOFT FRANCE
Societé a Responsabilité Limitée au capital de 4 240 000 Euros
Siege Social : ZAC de Courtaboeuf, 18 avenue du Québec 91140 Villebon sur Yvette
327 733 184 RCS Evry

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE

L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 AVRIL 2003

L'an deux mille trois,
Le trente avril,

A dix heures,

Les associées de MICROSOFT FRANCE, société a responsabilité limitée au capital de
4 240 000 Euros, divisé en 265 000 parts de 16 Euros chacune, se sont réunis en Assemblée
Generale Extraordinaire, ZAC de Courtaboeuf, 18 avenue du Québec 91140 Villebon sur Yvette sur

- convocation de la gérance faite par lettre recommandée en date du 15 avril 2003 3 chaque associé.

Sont presents :

La société MSHC LLC, représentée par M. Kevin J. Fay, possédant 1 part,

La societé MICROSOFT CORPORATION, représentée par M. John A. Seethoff, possedant 264 999
parts,

Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant
le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblee est présidée par la société MICROSOFT CORPORATION, représentée par M. John A.

Seetnoff, associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts,
aucun gerant n'étant associé.

M. Christophe AULNETTE, gérant non associé est présent.

La sociétée DELOITTE TOUCHE ET TOHMATSU, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement

convoque par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 15 avril 2003, est
absente,

Le President rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant






ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Lecture du rapport sur la situation de ia Société et sur I'évaluation des biens composant I'actif social,
- Approbation de la valeur des biens composant I'actif social et des avantages particuliers éventuels,
- Transformation de la Société en société par actions simplifiée,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,
- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.
Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de I'Assemblée °

- une copie de la lettre recommandée adressée a chaque associé et les récépissés postaux,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- le rapport de la gérance,

- le rapport du Commissaire établi conformément aux dispositions des articles L. 223-43 et L. 224-3 du
Code de commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le President déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions légisiatives et

reglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siege social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

|.’Assemblée Iui donne acte de cette déclaration.
I est ensuite donné lecture du rapport de la gérance et du rapport du Commissaire.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte,

Un débat s'instaure entre les actionnaires.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la transformation
designé a l'unanimité des associés, sur I'évaluation des biens composant I'actif social et les avantages
particuliers, conformément aux dispositions de rarticle L. 224-3 du Code de commerce, approuve

expressement cette évaluation et constate qu'aucun avantage particulier n'a été consenti au profit
d'associes ou de tiers.

L'Assemblée Genérale prend acte de ce que le rapport atteste que le montant des capifaux propres
est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.






DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport prévu
par les articles L. 223-43 alinéa 3 et L. 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir constaté gue les
conditions Iégales étaient réunies, decide, en application des dispositions des articles L. 223-43 et L.

227-3 du Code de commerce, de transformer la Société en société par actions simplifiée a compter de
ce jour.

Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne morale
nouvelie.

La durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas medifiés.

Son capital reste fixé a la somme de 4 240 000 Euros. |l sera désormais divisé en 265 000 actions de
16 Euros chacune, entierement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires actuels des parts
sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, a raison d'une action pour une part.

Cetie résolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions simplifiée
adoptée sous la résolution précédente, I'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans son
ensemble le texte des statuts de la Sociéte sous sa nouvelle forme, dont un exemplaire demeurera
annexe au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions statutaires,
nomme, pour une durée prenant fin a lissue de I'Assemblée Générale Ordinaire des associés a tenir

dans I'annee 2003 pour statuer sur les comptes de I'exercice clos le vendredi le plus proche de la date
du 30 juin 2003, en qualité de Président de la Sociéte :

M. Christophe Aulnette,
Né a Chateaubriand le 17 decembre 1961, de natioralité francaise,

Demeuranta 10 Boulevard d'Inkermann — 92200 Neuilly-~sur-Seine.

Conformément aux dispositions des nouveaux statufs, le Président assumera, sous sa responsabilite,
la direction générale de ia Société et représentera celle-ci a I'égard des tiers.

i est investi dans les limites 1égales et statutaires des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Sociéte.

Cette reésolution est adoptée a 'unanimité.
M. Christophe Aulnette, remercie I'assemblée de la confiance qu'elle veut bien lui marquer, accepte

les fonctions de Président et confirme qu'il remplit les conditions 1égales et réglementaires ainsi que
celles poseées par les statuts pour leur exercice.






CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que les fonctions de La société DELOITTE TOUCHE ET
TOHMATSU, Commissaire aux Comptes titulaire, et de la société B.E.A.S., Commissaire aux

Comptes suppléant, se poursuivent jusqu'au terme de leur mandat, soit jusqu'a l'issue de la réunion

de I'Assemblee Génerale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le vendredi le
plus proche de la date du 30 juin 2004.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

Le gerant de la Société sous sa forme a responsabilité limitée présentera a I'Assemblée Générale des

assocles qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion pendant la période
comprise entre le premier jour dudit exercice et cefui de la transformation.

Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de commerce et les
nouveaux statuts.

L'Assemblee Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux régles fixées par les
nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par actions

simplifiées. Elle statuera également sur le quitus a accorder a la gérance de la Société sous son
ancienne forme.

Les bénéfices de ['exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Les fonctions de la gérance prennent fin 2 compter de ce jour, sous réserve de la nécessité pour la
gérance d'etablir un rapport de gestion.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblee Genérale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent, constate
que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est définitivement réalisée.

Cefte résolution est adoptée a 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.






L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a ete signe apres lecture par fe
gérant, le président de séance et un associé.

e %S

MICROSOFT CORPORATION MSHC LLC

Représentée par M. John A. Seethoff Représentée par M. KevinJ-
Le gérant

M. Christophe Aulnette

Timbre - - 75€
Total liquidé : cent cinquante euros

L'Agent
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MICROSOFT FRANCE
Société par actions simplifiée
Au capital de 4 240 000 euros
Siege social : ZAC de Courtaboeuf, 18 avenue du Quebec
91140 Villebon sur Yvette
327 733 184 RCS Evry

STATUTS

Mis a jour le 30 avril 2003

Certifié conforme par le Président



Article premier. - Forme.

La société est une société par actions simplifiée.

Elle est issue de la transformation de la forme de société a responsabilité limitée en la forme
de societe par actions simplifiée décidée par I'assemblée générale extraordinaire des associés
-~ en date du 30 avril 2003.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Article 2. - Objet.

La société a pour objet la promotion et le développement de produits informatiques ainsi que
la vente de services informatiques,

Le tout, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, de
commandite, de souscription, d’achat de titres ou de droits sociaux, de fusion, d’alliance,
de société en participation ou groupement d'intérét économique ou de dation en location
ou en gérance de tous biens ou droits ;

et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immaobiliéres
et mobilieres pouvant se rattacher, directement ou indirectement & I'un des objets
spécifiés ci-dessus ou a tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le
développement du patrimoine social.

Article 3. - Dénomination.

La dénomination sociale est : Microsoft France.

Tous actes et documents eémanant de ia société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS » et de ['énonciation du capital social.

Article 4. - Siége social.

Le siege social est fixé 18 avenue du Québec, ZAC de Courtabeeuf, 91140 Villebon sur Yvette.

I peut étre transféré en tout autre lieu du méme département ou d’un département limitrophe
par simple décision du président, sous réserve de ratification par la plus proche décision de
I'associé unique ou de I'assemblée des associés.



Article 5. - Durée.

La société a une durée de 99 ans & compter de la date de son immatriculation, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

Article 6. - Capital social.

Le capital social est fixé a 4 240 000 euros, divisé en 265 000 actions de 16 euros chacune,
intégralement libérées, toutes de méme catégorie.

Article 7. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi,
par décision de l'associé unique ou de l'assemblée des associés dans les conditions de 'article
13 ci-apres.

L'associé unique ou 'assemblée peut également déléguer au Président les pouvoirs a ['effet de
realiser, en une ou plusieurs fois, 'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres quelles
qu elles soient, donnant immédiatement ou & terme acces au capital, d'en fixer le ou les
montants, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Article 8. - Forme des actions.

Les actions sont nominatives.

La maténalité des actions résulie de leur inscription au nom du titulaire sur des comptes tenus
a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

Article 9. - Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle 3
la quotité du capital qu'elle représente.

2. L'associe unigue ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a |'action suivent le titre dans quelque main gu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assocIés.



Article 10. - Cession et transmission des actions.
1. Forme.

La cession des actions s'opére, a I'égard de la société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entierement libérées, mention doit étre
faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a [a charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires. |

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
2. Cession par |'associ€ unique.

Les cessions d'actions par 'associé unigue sont libres.

3. Pluralité d’associés.

Dans le cas d'une pluralité d’'associés, toute cession d'actions sera soumise a agrément de ia
collectivité des associés dans les conditions ci-apres, a I'exception des cessions entre associés
ou au profit de personnes physiques membres d’'une société du groupe Microsoft, de sociétés
détenues directement ou indirectement par la société Microsoft Corporation ou plus
généralement de sociétés du groupe Microsoft :

1° La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque associé, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagee ainsi que le prix offert et les
conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse
dans le délal de trois mois a compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des associés a la majorité des deux
tiers des actions composant le capital et ayant droit de vote, le cédant prenant part au vote.
Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu a une réclamation
quelconque.



Le cédant est informé de la décision, dans les quinze jours, par lettre recommandée AR.

En cas de refus, le cédant aura quinze jours, pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il
renonce ou non a son projet de cession.

2° Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le président est tenu,
dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions,
soit par des associés ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en
vue d'une réduction du capital.

A cet effet, le président avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée, en
invitant chacun a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les associés au président, par lettre recommandée AR,
dans les quinze jours de la notification qu'ils ont recue. La répartition entre les associés
acheteurs des actions offertes est faite par le président, proportionnellement a leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

3° Sj aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les

demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

4° Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est
alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet
accord par lettre recommandée AR a laquelle le cédant doit répondre dans les quinze jours de
la réception.

En cas d'accord, le président provogue une décision collective des associés a |'etfet de décider
du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La
convocation doit intervenir suffisamment tét pour que soit respecté le délai de trois mois ci-
apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme
indiqué au 6° ci-apres.

5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du

cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat
partietles qui auraient pu éire faites. |

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du président du tribunal de
commerce, non susceptible de recours, a la demande de la société, I'associeé cédant et le
cessionnaire ddment appelés.

6° Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le président
notifie au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des acquereurs.



A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par I'acquéreur.

7% La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de
mouvement signé du président ou d'un délégué du président sans qu'il soit besoin de la
signature du titulaire des actions.

8° Les dispositions du présent article seront applicables dans tous les cas de cession entre
vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice.

9° 1l ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du
cessionnaire qu'apres justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des présentes dispositions sera nulle.

En outre, l'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de trois
mois a compter de la révélation a la société de l'infraction, et ses droits non pécuniaires seront
suspendus jusqu'a ce gu'il ait été procédé a ladite cession.

Article 11. - Président.

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, associé ou
non de la societé. Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice
de la responsabiiité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le président est nommé par I'associé unique ou par décision collective des associés, dans les
conditions de l'article 13 ci-aprés.

La durée des fonctions du président est de une année, expirant a I'issue de i’assemblée
annuelie des associés ou de la deécision annuelle de 'associé unique appelée a statuer sur les
comptes de |'exercice écoulé et tenue au cours de I'année au cours de laquelle expire son
mandat.

Le président peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir l'associé unique ou
les associés 3 mois au moins a l'avance.

En cas de déces, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur a
3 mois, il est pourvu a son remplacement par l'associé unique ou la collectivité des associés
statuant dans les conditions prévues a l'article 13 ci-aprés.



Le Président remplacant ne demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat
de son prédécesseur.

Le président est révocable a tout moment par décision de l'associé unigue, ou par la
collectivité des associés statuant dans les conditions de l'article 13 ci-apres.

La révocation du président n'a pas a étre motivée, et ne peut donner lieu a quelque indemnité
que ce soit.

La rémunération du président est fixée par I'associé unique ou décision des associés a la
majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Le président peut consentir toute délégation de pouvoirs, a I'exception de la représentation de
la société, pourvu que ce soit pour un objet ou une opération déterminée.

Le président représente la société a |'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans ia limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec l'associé unique ou avec les associés, le Président devra soumettre a
I’accord de I'associé unigue ou des associés délibérant aux conditions des décisions ordinaires
toute décision relative a tous emprunts autres que les découverts normaux en banque, toutes
ventes, tous échanges d'immeubles ou de fonds de commerce, toutes constitutions
d'hypothéques sur les immeubles sociaux ou de nantissement sur les fonds de commerce
appartenant a la société, la fondation de toutes sociétés et tous apports a des societes
constituées ou a constituer. '

Cette limitation de pouvoirs n'est pas opposable aux tiers.
Article 12. - Conventions entre la société et les dirigeants.
1. Associé unigue.

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son
dirigeant, associé unigue, sont mentionnées au registre des décisions de |'associé unique.

Si l'associé unigue n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le président sont soumises
a son approbation préatable.



2. Pluralité d'associés.

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et son président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droiis de vote supérieure a 5 %
ou, s'il s'agit d'une société associé, la société la contrélant au sens de larticle L. 233-3 du
Code de commerce.

A cette fin, le président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes des
conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires,
I'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la sociéte.

3. Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normaies
sont communiquées au commissaire aux comptes, par le président-et tout intéresse, au plus
tard le jour de l'arrété des comptes par I'organe habilité.

Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

4. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux dirigeants de la societe,

Article 13. - Décisions des associées.
A) Associé unique.

L'associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les
décisions suivantes :

- approbation des comptes et affectation du résultat ;

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la sociéte ;
- nomination et révocation du président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes modifications statutaires.

Le commissaire aux comptes est averti de toute décision de 'associe unique.



Toutes autres Hécisions sont de la compétence du président.

Les décisions de l'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé soit par un
juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la
commune.

B) Pluralité dassociés.

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au
choix du président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi
s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, visioconférence, télex, fax,
etc. - peuvent éire utilisés dans 'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a l'augmentation, I'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, fa transformation en une société
d'une autre forme, ta nomination des commissaires aux comptes, I'approbation des comptes
annuels et I'affectation des résultats.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs associés représentant la moitié du capital social et des droits de vote.

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas
de carence du president. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée
est convoguée par I'associé ou un des associés demandeurs.

Le lieu de réunion est fixé par l'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion : elle
indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des associés.

Tout associé disposant d'au moins la moitié du capital et des droits de vote peut requérir
'inscription a l'ordre du jour de projets de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé
des motifs, doit étre parvenue a la société au plus tard la veille de |la tenue de la réunion.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, I'assemblée élit son président.
L'assemblée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le président et un associé.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents necessaires a l'information des associés sont adressés & chacun, par tous moyens.
Les associés disposent d'un délai minimal de 8 jours, a compter de la réception des projets de
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résolutions, peur émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associé
n‘ayant pas répondu dans un délai de 8 jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi par le président, sur lequel est
portée la réponse de chaqgue associe.

5. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de
son choix. Chague action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

6. Décisions extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a I'augmentation ou la reductlon au
capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, et sa transtormation.

Les décisions extraordinaires sont prises a la majorité des deux tiers des actions composant le
capital social et ayant droit de vote.

7. Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des
actions composant le capital social et ayant droit de vote.

Toutefois, I'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et la nomination des
commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées gu'a la majorité des voix dont disposent
tous les associes.

8. Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que les associés. |l en est de méme du comité
d'entreprise ; les demandes d'inscription de projets de résolutions adressées par celui-Ci
obéissent au régime ci-dessus prévu pour les demandes des associes.

Article 14. - Exercice social.

Chaque exercice social commence le lendemain du vendredi le plus proche de la date du

30 juin de chaque année pour se terminer, I'année suivante, le vendredi le plus proche de
ladite date.

Article 15. - Comptes annuels.

Le président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales, arréte les comptes
annuels et le cas échéant les comptes consolidés conformément aux lois et usages du
commerce, et établit le rapport de gestion. -
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L'associé unique ou l'assemblée des associés approuve les comptes, aprés rapport du
commissaire aux comptes, dans le delai de six mois a compter de la cléture de I'exercice.

Article 16. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de 'exercice fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice. |

our le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 9
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préléevement cesse d'étre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison guelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice "assemblée ou 'associé unique peut
prélever toutes sommes qu'il juge a propos d’affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives ou de reporter a nouveau.

L'assemblée générale ou l'associé unique peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont il a la disposition, en indiquant expressément les postes de

réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois les dividendes sont prélevés en
priorité sur {e bénéfice distribuable de P'exercice.

Le bénéfice distribuable est attribué a I'associé unique.

En cas de pluralité d'associés, la part de chague associé dans les bénéfices et sa contribution
aux pertes est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Article 17. - Comité d'entreprise.

Les délégués du comité d'entreprise exercent auprés du président les droits définis par 'article
L. 432-6 du Code du travall.

Article 18. - Dissolution - Liquidation.

1. Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, Hl y aura dissolution de la société a
I'expiration du terme fixé par les statuis, par décision de l'assemblée généraie extraordinaire
des associés, ou par décision de l'associé unique.

2. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa
dissolution pour gquelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine
soclal a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent faire
opposition a la dissolution dans ie délai de trente jours a compter de |la publication de celle-cI.
Une décision de justice rejette l'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances,
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soit la constithtion de garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La
transmission de patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale gu'a
Fissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque I'opposition a été rejetée en premiére
Instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

Cette disposition n’est pas applicable lorsque 'associé unique est une personne physique.

3. En cas de pluralité d'associés, la dissolution de la société entraine sa liquidation qui est
eftectuée conforrmément aux dispositions du Livre il du Code de commerce et aux décrets pris
pour son application.

4. Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.

Article 19. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au

cours de sa liquidation, entre les associés ou entre un associé et la société, sont soumises au
tribunal de commerce compétent.
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