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ABDEKO

Société a responsabilité limitée
au capital de 7.500 Euros
Siege social : 12, avenue de Stali
93170 BAGNOLET

En cours d'immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés de

PROCES-VERBAL DE LA PREMIERE ASSEMBLEE GENERALE RBTﬁhIRE DU
21 MAI 2007

L'an deux mil sept,
le 21 mal, a 14 heures,

Les associés de la société dénommée ABDEKO, société a responsabilité limitée au capital
social 7.500 Euros, dont le siége soctal est a BAGNOLET (93170), 12 avenue de Stalingrad,
en cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes de Bobigny, se sont
reunis en assemblée générale ordinaire audit siege, ensuite de la signature des statuts.

.'assemblée est présidée par Mademoiselie Virginia GONCALVES.

Madame la Preésidente, apres avoir declare qu'elle possede personnellement 250 parts dans
le capital de la société, ci 250

constate la présence de :

- Monsieur Bruno GRANDCOMBES DESRIVES, propriétaire de 250 parts sociales, ¢ci 250

Soit un total de 500 parts sociales, ci 500

L'assemblée générale, réunissant ainsi plus de la moitié des parts composant ie capital
social, est par consequent déclarée régulierement constituée et en mesure de valablement

délibérer.

Madame la Présidente dépose alors sur le bureau de 'assemblée et met a la disposition de
ses membres .

- un exemplaire des statuts de la société.

Madame la Présidente rappelle ensuite que I'assemblée générale est appelée a delibérer
sur ['ordre du jour suivant :

- Nomination du premier gérant,
- Fixation de la rémuneration du gerant,

Apres avoir proposé de nommer Monsieur Bruno GRANDCOMBES DESRIVES en quatite
de gérant, pour une durée indéterminée, Madame la Présidente déclare la discussion
ouverte.



En l'absence de débat et personne ne demandant la parole, Monsieur le Président met aux
VOIX les resolutions suivantes figurant a 'ordre du jour : =

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés décide de nommer en qualité de gérant, pour une durée
indéterminée :

Monsieur Bruno GRANDCOMBES DESRIVES, né le 31 aoit 1978 & Aubervilliers (Seine St-
Denis}, célibataire et demeurant 8 BAGNOLET (93170) 12 avenue de Stalingrad.

Monsieur Bruno GRANDCOMBES DESRIVES qui accepte, déclare n'étre frappé d’aucune
Incapacité ou déchéance susceptible de lui interdire I'accés a ces fonctions.

Ces fonctions seront exercées dans les conditions prévues par la loi et les articles 12 et 13
des statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

La collectivite des associés décide que la fonction de Gérant occupée par Monsieur Bruno
GRANDCOMBES DESRIVES ne sera pas rémunérée.

Toutefois, Monsieur Bruno GRANDCOMBES DESRIVES percevra une rémunération fixée
ulterieurement au titre de tout emploi qu'it pourrait occuper au sein de ladite société.

L'assemblée générale décide que seront remboursés a Monsieur Bruno GRANDCOMBES
DESRIVES tous ses frais de déplacement ou de représentation engagés dans l'intérét de la
société.

Cette résolution est adoptée a ’'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance s'est levée a 16 heures.

De tout ce qui précede, il a été établi le présent procés-verbal, qui a été signé, aprés lecture,
par tous les associés.




ABDEKO

Société a responsabilité limitée
au capital de 7.500 Euros
Siege social : 12, avenue de Stalingrad
93170 BAGNOLET

Les soussignes :

- Mademoiselle Virginia GONCALVES, née le 08 aot 1975 aux Lilas (Seine St-Denis), célibataire
et demeurant 8 BAGNOLET (93170) 12 avenue de Stalingrad

et

- Monsieur Bruno GRANDCOMBES DESRIVES, né le 31 ao(t 1978 & Aubervilliers (Seine St-
Denis), célibataire et demeurant 2 BAGNOLET (93170) 12 avenue de Stalingrad

ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société a responsabilite limitée devant exister entre eux
et toutes autres personnes qui viendraient ultérieurement a acquérir la qualité d’associés.

TITRE !

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créges et de celles qui pourront
'étre ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par la loi et les dispositions
réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet tant en France, qu'a l'étranger, 'activité de :

- aménagement, rénovation, petits travaux de batiment ainsi que tous travaux se rapportant a
I'objet principal

. le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit
avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'appon, de commandite, de
souscription, d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou
de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement,

- ainsi que toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobilieres et mobilieres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a V'objet spécifié ou a tout objet similaire ou
connexe et de nature a favoriser le développement du patrimoine social.
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Article 3 - DENOMINATION

L a société prend la dénomination de :
“ ABDEKO "

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers et notamment dans
les lettres, factures, annonces et publications diverses, la dénomination sociale doit étre précedée
ou suivie immédiatement des mots « société a responsabilité limitée » ou des initiales * S.AARL. 7,
de I'énonciation du montant capital social, du numéro et de la date d'immatriculation au Registre
du Commerce et des Societés.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : 12, avenue de Stalingrad — 93170 BAGNOLET

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme departement ou d'un département limitrophe
nar une simple décision de la gerance, sous réserve de ratification de cette décision par la
orochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d’'une déliberation

de I'assemblée générale extraordinaire des associés.
La gérance aura la faculté de créer des agences et succursales de la société partout ou elle le

jugera utile.
Article 5 - DUREE

L a durée de la société est fixée 3 QUATRE-VINGT-DIX NEUF années & compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de dissolution

anticipée ou de prorogation.

TITRE |

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 - APPORTS

Apports en numéraires

Les associés apportent a la société la somme de 7.500 euros.
Sur ces apports en numéraires :

- par Melle Virginia GONCALVES a verse la somme de 3 750,00 Euros
- par M. Bruno GRANDCOMBES DESRIVES a versé la somme de 3 750,00 Euros
soit une somme totale 7.500,00 Euros

Cette somme a été déposée conformément & la loi, par les associés au credit d’'un compte ouvert
Ju nom de la société en formation a la banque. Cette somme sera retirée par le gerant de la
société sur présentation d'un certificat ou d’un extrait délivré par le greffe du Tribunal de
Commerce du lieu du sieége social attestant de limmatriculation de celle-ci au Registre du
Commerce et des Sociétes.
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Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capita! social est fixé a la somme de 7.500 Euros : il est divisé en 500 paris égales de 15
Euros chacune, entierement souscrites et liberées, numérotées de 1 a 500 inclus, et attribuees

Savoilr,

- 4 Melle Virginia GONCALVES, a concurrence de 250 parts,
numérotées de 1 a 250 inclus, i 250

- 3 M. Bruno GRANDCOMBES DESRIVES, a concurrence de 250 parts,
numérotées de 251 a 500 inclus, Cl 250

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL :
500 PARTS CI 500

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

]. Augmentation

Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu d'une
décision collective extraordinaire des associées.

En cas d’augmentation de réalisée par voie d'élévation du montant nominal des parts existantes, a
libérer en numéraire, la décision doit étre prise & 'unanimité des associes.

Toute personne entrant dans la société a 'occasion d'une augmentation de capital et qui serait
soumise a agrément en qualité de cessionnaire de parts sociales en vertu de I'article 10, doit étre
agréée dans les conditions fixees audit article.

Si 'augmentation de capital est réalisée, solt en totalité, soit en partie, par des apports en nature,
la décision des associés constatant la réalisation de 'augmentation de capital et la modification
corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en naiure, au vu d'un rapport
annexé a ladite décision et établi sous sa responsabiliteé par un commissaire aux apports désigne
en justice sur requéte de la gerance.

lI. Réduction

Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective des associés statuant dans
les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelgue cause et de quelgue maniere
que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a I'égalité des associes.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum prévu par la loi ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celut-
ci 4 un montant au moins égal a ce minimum a moins que la sociéte ne se transforme en sociéte
d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.
La dissolution ne peut étre prononcée si, au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation
a eu lieu.

Article 9 - PARTS SOCIALES

|. Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentees par des titres négociables, nominatifs ou

au porteur. _%CjD
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Le titre de chague associé résulte seulement des présents statuts; des actes ulterieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient régulierement consenties.

Il. Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale conféere a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
dans tout Yactif social.

Les apports en industrie permis par la loi donnent lieu & atiribution de parts ouvrant droit au
partage des bénéfices et de 'actif net, a charge de contribuer aux pertes. Ces parts sont
incessibles et intransmissibles ; en cas de cessation d'activite ou de décés de I'apporteur, elles
doivent étre annulees.

Toute part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers, pendant cinq ans, en ce qul
concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les associes ne supportent les pertes qu'a
concurrence de leurs apports. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d’'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et decisions

collectives des associes.

| es héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requerir
l'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniere
dans les actes de son administration. lls doivent, pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporier aux
inventaires sociaux et aux décisions collectives des associes.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours etre réalisée,
nonobstant I'existence de rompus ; les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir 1a délivrance d'une part nouvelle devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

It en sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en
parts d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d’'un nominal plus faible, sous réserve du
respect de la valeur nominale minimum fixée par la loi. Les associés sont tenus dans ce cas
d’acheter les parts nécessaires a l'attribution d’'un nombre entier de parts au nouveau nominal, ou
de céder les parts excédentaires.

11l. Indivisibilité des parts sociales . Exercice des droits attaches aux parts

Chaque part est indivisible a 'égard de la sociéte.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la societe par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d'eux ; 3 défaut d’entente, il sera pourvu, par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la désignation de ce mandataire, a la

demande de l'indivisaire le plus diligent.
En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour
les décisions concernant I'affectation des bénéfices ol il est réserve a I'usufruitier.

Article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

|. Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou seing privé. Elle doit, par depot
d'un acte original au siége social étre portée a la connaissance de la société pour lui étre
opposable. Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greite, en

annexe au Registre du Commerce et des Sociétes. %’ 6:0

4

\J.G



Il. Elles sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées a litre onereux ou
gratuit a des tiers, aux associés, au conjoint, aux ascendants ou descendants du cédant, qu'avec
le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associe

cédant.

Le projet de cession doit étre notifié & la société et & chacun des associés par lettre recommandee
avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniere
des notifications, le consentement est répute acquis.

Si la société refuse de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de Ia
notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d’acquérir ou de
faire acquérir les parts moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, a défaut d'accord,
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, decider dans le meme
temps de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces
parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, a Pexpiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, 'associé peut
réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, 'associé cédant qui détient des parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir
des dispositions des alinéas 4 et 6 du présent paragraphe, sauf dans les cas prevus par |a loi.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors meme qu'elles
auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par
voie de fusion ou d'apport, ou encore & titre d’attribution en nature & la liquidation d'une autre
socCiéte.

HI. Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision a lintéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales nanties selon les dispositions de I'article 2078, alinéa 1er du
Code Civil, a moins gue la société ne préfere racheter sans délai les parts en vue de reduire son

capital.

IV. En cas de décés d’'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, les héritiers en
ligne directe, descendante ou ascendante, ainsi que le conjoint survivant et I'epoux attributaire des
parts communes qui ne possédaient pas la qualité d’associé, doivent étre agrées par la majorite
des associés représentant les trois quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droits et
conjoint doivent justifier de leur qualit¢ dans les trois mois du décés par la production de
Iexpédition d’un acte de notoriété ou de l'extrait de I'acte de partage notarié. Dans les huit jours
de la réception de ces documents, la gérance adresse a chacun des associés survivants une lettre
recommandée avec avis de réception faisant part du déces, mentionnant les qualités des héritiers,
ayants droit ou conjoint de I'associé décédé et du nombre de ses parts, afin que les associes se
prononcent sur leur agrement.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par I'époux le plus diligent par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la societé et a

chacun des associés.
A compter de I'envoi de la lettire recommandée par la société en cas de deces, ou de la réception

par celle-ci de la notification en cas de dissolution de communauté, I'agrement est donne ou
refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.
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Article 11 - DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associe.
En cas de décés. elle continue entre les associés survivants et les héritiers et représentants de

'associé décéde.
TITRE Il

GERANCE
Article 12 - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

I. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gerants; personnes physiques, associes
ou non, avec ou sans limitation de duree de leur mandat, choisis par les associes. '

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moiti¢ des parts
sociales.

Chacun d'eux a la signature dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la société.

. Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est invest
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve
des pouvoirs que la loi attribue expressement aux associes.

La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.
L'opposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'egard des tiers a

moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilite, constituer des mandataires pour un ou plusieurs
objets détermines.

lts peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables a un ou plusieurs directeurs, associes
ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de la société et passer
avec ce ou ces directeurs un acte déterminant I'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la duree
de leurs fonctions et l'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels.

Les gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires a la marche des affaires sociales
sans étre astreints a y consacrer tout leur temps.

lls peuvent conserver ou prendre des interéts personnels dans toutes entreprises, el y oCccuper
toutes fonctions.

Il. Tout gérant, associé ou non, nomme dans les statuts ou par un acte postérieur, est révocable
par décision ordinaire de la collectivite des associés prise a la majorité des parts sociales.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement 3 la cléture d'un exercice, en prévenant les
1SSOCIES SiX Mois au moins & I'avance, par letire recommandée, cect sauf accord contraire de la

collectivité des associés pris & la majorité ordinaire des parts sociales.
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En cas de cessation de fonctions par f'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste
assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivite
des associés aura a nommer un ou plusieurs autres gérants, a la diligence de tout associe
demandant au président du tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un

mandataire chargé de convoquer I'assemblée.

IV. En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachee a la
gestion, chaque gérant a droit a un traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les
modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés.

Article 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES ASSOCIES OU GERANTS

Le gérant ou, s’il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a l'assemblee ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposee entre la société et I'un de ses
gérants ou associés. L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou I'associe intéresse ne peut
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant e,
s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporner individuellement ou solidairement, selon les

cas, les conséquences du contrat, préjudiciables a la société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec une societé dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire
ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gerant ou associé de la société a

responsabilité limitee.

Elles concernent également les conventions intervenues entre la gérance et un associé pour
définir les conditions dans lesquelles ce dernier consentira a la société des avances temporaires

de fonds productives d'intéréts.

Enfin, 4 peine de nullité de contrat, il est interdit aux gérants ou associés personnes physiques de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement ou autrement, ainsi que de se
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers : cette interdiction,
s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des gérants ou associés, ainsi
gu'a toute personne interposee.

Article 14 - COMPTES COURANTS
Avec le consentement de la gérance, chaque associe peut verser en compte courant dans la

caisse de la société les sommes nécessaires & celle-ci.
Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent étre retirées dans les conditions que

détermine la gérance.
Les intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent étre révisés chague année.

TITRE IV

CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision collective.
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|2 nomination d'un commissaire aux comptes est obligatoire si, a ia cloture d'un exercice social, ia
société dépasse les chiffres fixés par decret pour deux des critéres suivants : total du bilan,
maontant hors taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de I'exercice.

Méme si ces seuils ci-dessus ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux comptes
peut étre demandee en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du

capital social.

Dans ces ¢as, un ou plusieurs commissaires aux compltes suppléants appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de deces, sont désignés également

par décision collective ordinaire.
| a durée du mandat des commissaires aux comptes est de six exercices.
ils exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la loi.
TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES

Article 16 - FORME ET OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES

I La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qu obligent les associes,
méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblee générale, soit dune
consultation par correspondance. Toutefois, la reunion d'une assemblée est obligatoire pour
statuer sur 'approbation des comptes de, chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart
des associés, le quart des parts sociales.

a) Assemblée générale

Toute assemblée générale est convoquée par la gerance ou a défaut par le commissaire aux
comptes, s'il en existe un, ou encore, a defaut, par un mandataire désigné en justice a la

demande de tout associé.
Pendant la période liquidation, les assemblees sont convogquées par fe ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressee a chacun des associés a

son dernier domicite connu, quinze jours au moins avant la réunion.
Cette lettre contient 'ordre du jour de I'assemblée arrété par l'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par I'un des gerants ou, Si aucun d’'eux n'est associé, par l'associé
présent et acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi, établi
et signé par le ou les gérants, et, le cas échéant, par le président de seance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le proces-
verbal. Seules sont mises en délibération les questions figurant a l'ordre du jour.
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b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, a son dernier domicile connu,
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposees,
ainsi gue les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d’'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre leur vote par écrit, lequel est, pour chaque résolution, formulé par les

mots “oui” ou “non’.

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délai
ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

Il. Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le
nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possede,
sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint a moins que la société ne comprenne que
les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter
par un autre associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par un tiers muni

d'un pouvoir.

IIl. Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, conformément a la lol. Les copies ou extraits de ces proces-
verbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant.

Article 17 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, ies décisions des associes ne concernant ni 'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires.

Chagque année, dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés sont réunis par la
gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

| es décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.
Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la

majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s’agit de voter sur la nomination ou la révocation d'un

gérant.
Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions portant agrément de nouveaux associes ou de
moadification de statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications
permises par la loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées
- a Punanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société, d'augmenter les engagements
d'un associé ou de transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple, en

commandite par actions ou en sociéte civile ;
- 4 la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales,

s'il s'agit d’admettre de nouveaux associes ;
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- par les associés représentant la majorité des parts sociales, en cas de transformation en societe
anonyme, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 762.245 Euros, et en cas de

révocation d’'un gérant ;

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes ies autres
décisions extraordinaires.

Article 19 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute constultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d'eux a
le droit d’obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre de
se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la societe.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & disposition sont determinées
par la lot.

En outre, a toute époque, tout associé a le droit d’obtenir au siége social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les conditions prevues par

ta loi.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT
Article 20 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1er Janvier et finit le 31 Décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice comprendra le temps a courir depuis la date de debut d'activite
de la société jusqu’au 31 Décembre 2007.

Article 21 - COMPTES

Il est dressé a la cldture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de l'actif et
du passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de resultat
récapitulant les produits et charges et I'annexe complétant et commentant l'information donnee

dans les bilans et comptes de résultat.

Le gérant procéde, méme en cas d’'absence ou d'insuffisance du benefice, aux amortissements et
provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la
suite du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion relatif a I'exercice écoule.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat, l'annexe, le texte des
résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes, sont
communiqués aux associés dans les conditions et délais prévus par les dispositions
reglementaires.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de 'assemblee.

Pendant le délai de quinze qui précéde l'assemblée, l'inventaire est tenu, au siége social, a la
disposition des associés qui peuvent en prendre copie.

GV
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Enfin, tout associé a le droit, & toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au siége
social des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des proces-
verbaux des assemblées concernant les trois derniers exercices.

Article 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de {'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve 5% au
moins pour constituer le fonds de réserve legale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital
social : il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue

au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de ia loi et des statuts et augmente du report

bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts
appartenant & chacun d'eux. L'assembléee gén€rale peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elile a la disposition, en indiquant expressément les
postes de réserve sur lesquels les prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Ii peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en reserve, en application de la loi, les
associés peuvent, sur proposition de la gérance, reporter a nouveau tout ou partie de la part leur
revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part & toutes réserves generales ou
spéciales dont ils décident la création et déterminent I'emploi, s'll y a lieu.

La perte, s'il en existe, est imputée sur les bénefices reportés des exercices antérieurs ou
reportée a nouveau.

23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cléture de
'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés décident dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour ta modification des statuts, la
société est tenue, au plus tard & la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux
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propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur du moins égale & la moitie du
capital social. :

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit étre publiee dans un journal habilité
3 recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposee au greffe du
tribunal de commerce du lieu du siége social et la mention correspondante faire l'objet d'une
inscription au registre du commerce et des sociétés.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les
associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la société. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder & la société un délai maximatl de six mois
pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,

la régularisation a eu lieu.

TITRE VII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 25 - TRANSFORMATION

La transformation de la société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par
actions, exige I'accord unanime des associes.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidée qu'a une double condition : que soit
obtenue la majorité requise pour la modification des statuts et que la société a responsabilité
limitée ait &tabli et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

Par les gérants doivent commander au tribunal la designation d'un ou plusieurs commissaires
chargés d'apprécier sous leur responsabilite la valeur des biens composant I'actif social et les
avantages particuliers. Le rapport établi est tenu a la disposition des associés.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens et l'octroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire qu'a 'unanimité. A defaut d’approbation expresse des associes, mentionnee
au procés-verbal, la transformation est nulle.

Toutefois et sous ces mémes réserves, la transformation en société anonyme peut étre decidée
par des associés représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au
dernier bilan excédent sept cent soixante deux mille deux cent quarante cing Euros. Toute
décision de transformation est précédée d'un rapport d’'un commissaire aux comptes inscrit, sur la
situation de la société et du rapport d'un commissaire désigné par justice dont la mission est
d'apprécier, sous sa propre responsabilité, la valeur des biens composant I'actif social et celle des
avantages particuliers dans les termes de ['article 72-1 de la lot du 24 juillet 1966 sur les sociétés

commerciales.

Une transformation effectuée en viclation des présentes conditions est nulle.

Si la société vient & comprendre plus cinquante associés, elle doit dans le délal de deux ans, étre
transformée en société anonyme. A défaut, elle est dissoute & moins que pendant ledit délai, le

nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a cinquante. Les associés ont I'obligation
d’obtenir par tout moyen une réduction de leur nombre.

Article 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution qu'elie qu'en soit la cause.
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Toutefois, cette dissolution ne produit ses eftets a I'égard des tiers qu ‘a compter du jour ou elle a
été publiee au Registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la
cloture de celle-ci. La mention “société en liquidation” ainsi gue le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la sociéte.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, nommeés par la collectivité des associés,
pris parmi les associés ou dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la lot.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des parts sociales
qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés, au prorata du
nombre de parts appartenant a chacun d’eux.

TITRE VI

CONTESTATIONS
ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre associes et la société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
Iinterprétation ou lI'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents du lieu du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile, dans le ressort du
tribunal compétent du lieu du siege social et toutes assignations et significations sont
réegulierement faites a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au
parquet du procureur de la République prés le tribunal de grande instance du siege social.

Article 28 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Préalablement a la signature des présents statuts, Monsieur Bruno GRANDCOMBES DESRIVES
a présente aux soussignés, conformément aux dispositions de l'article 26 du décret du 23 mars
1967, 'etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec lindication, pour
chacun d'eux, de l'engagement qui en résultera pour la societe.

Cet état est annexé aux statuts et la signature de ces derniers emportiera reprise des
engagements par 1a sociéte, lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce et
des Societés.

Article 29 - DELAIS

Les delais stipulés aux présents statuts doivent étre décomptés selon les regles fixées par les
articles 640 a 642 du nouveau code de procédure civile.
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Article 30 - PUBLICITE

L'avis prévu par l'article 285 du décret du 23 mars 1967 sera insére dans un journal d'annonces
légales paraissant dans le département du siége social. A cet effet, tous pouvoirs sont donnes a
Monsieur Bruno GRANDCOMBES DESRIVES pour effectuer les difiérentes formalités prescrites
par la loi, et notamment celles nécessaires en vue de limmatriculation de la societe au Registre

du Commerce et des Sociétes.
Article 31 - FRAIS
Tous les frais, droits et honoraires des présents et de ses suites seront pris en charge par la
société lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes.
Fait a Bagnolet
Le 21 mai 2007

En six exemplaires orjginaux
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