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- ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social
La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Centre-est,
représentée par CARVALHO SYLVIE diment habilité a I'effet de la présente,
- certifie avoir regu en dépdt la somme de 1500,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 1500 euros :

S.AS.ASD.U.
8 PLACE DE LA LIBERTE
71230 ST VALLIER

sur un compte bloqué dans les conditions Iégales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°04180087236, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d’eux :

MADAME DUMONT ANNE SOPHIE , né(e) le 27/08/1981 a LE CREUSOT
Montant souscrit : 1500,00 euros déposés le 21/04/2022

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui Iui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d’établissement de crédit, décline toute responsablllte quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles

contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos
données personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant & la
Caisse Régionale de ftraiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant,
les transferts de celles-ci vers un pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties mises en
ceuvre, en consultant la Politique de protection des données personnelles, accessible sur Internet & l'adresse
suivante : https://www.credit-agricole.fr/ca-centrest/particulier/informations/politique-de-protection-des-donnees-
personnelles-de-la-caisse-regionale.htmi ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs'titres,
notamment :

e pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

e pour satisfaire a nos obligations légales,

e pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations Iégales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions. ‘
Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d'affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées [¢ggdess
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de conservation et de prescription. Pour satisfaire a nos obligations Iégales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a I'article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif légitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déceés.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer a I'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d’écrire par lettre simple a : Domaine Qualité
Clients, 69541 CHAMPAGNE-AU-MONT-D’OR CEDEX, ou contact : ca-centrest.fr puis contacts par mail et Demande
d’information Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Centre-Est - Service Conformité - DPO - 1 Rue Pierre De Truchis De Lays - 69541 Champagne Au
Mont D’Or Cedex ;

dpo@ca-centrest.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible a I'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par /a Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a 'occasion de diverses opérations, faire I'objet d’un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre_d'un transfert vers un pays-non membre de 'Union européenne;-des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations Iégales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives Iégalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de 'ensemble du Groupe, a ses obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement & des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d’'embargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
I'ensemble des entités du Groupe ;

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;
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h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a l'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d’analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
l'utilisation de modéles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et 'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii) I'amélioration des services qui
vous sont rendus et 'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d'études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

()Vous autorisez également la Caisse Régionale a communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire a 'enquéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
apres traitement.

Fait le 22/04/2022 en 2 exemplaires a MONTCEAU BLANQUI

Signature du représentant de la Caisse Régionale
CARVALHO SYLVIE
i CREDIT AGRICOLE
CENTRE-EST
8, rue Blanqui
1300 MONTCEAU LES MINES
Tél.0385572072

Fax 03 85 57 93 41
www.ca-centrest.fr
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS AU CAPITAL DE LA SASU

A.S.D.U-8PLACEDE LA LIBERTE — 71230 —

SAINT-VALLIER
NOM PRENOM DOMICILE SOMME NOMBRE
_ 7 VERSEE | D’ACTIONS
DUMONT | Anne Sophie | 5 Rue Roger Martin Du Gard — 71230 — 1500 € 150
SAINT-VALLIER

Certifié exact, sincére et véritable par Madame Anne Sophie DUMONT,

Présidente et associée unique de la Société.

Fait a SAINT-VALLIER,
Le 27 Avril 2022

Signature :
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A.S.D.U
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 500 €
Siége social : 8 Place de la Liberté

71230 — SAINT-VALLIER

STATUTS




LA SOUSSIGNEE :

Madame Anne Sophie DUMONT,

Née le 27 Aolt 1981 a LE CREUSOT (71),

De nationalité Francaise,

Célibataire non liée par un Pacte Civil de Solidarité,

Demeurant 5 Rue Roger Martin Du Gard — 71230 — SAINT-VALLIER,

Ci-aprés dénommeée "l'associée unique",

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par Actions Simplifiée qu'elie a décide
d'instituer.




ARTICLE PREMIER - FORME

Il est formé par I'associée unique propriétaire des actions ci-aprés créées une Société
par Actions Simplifiee régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Dans le cas ou la Société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associée
unique sont dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder

a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

ARTICLE 2 -OBJET

La Société a pour objet tant en France qu’a I'étranger :

- Toutes activités de coiffure homme, femme et enfant ;

- Toutes activités de coiffure a domicile homme, femme et enfant ;

- Vente de produits et d’accessoires relatifs a la coiffure et de produits
relatifs a 'esthétique ;

- Vente de parfumerie et bijoux.

Et plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu’elles soient, juridiques,
économiques, financieres, civiles et commerciales, se rattachant a 'objet sus-indiqué
ou a tous autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser, directement ou
indirectement, le but poursuivi par la sociéte, son extension ou son développement.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination de la Société est : A.S.D.U

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant
de la Sociéte, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots
ecrits lisiblement « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de
l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 8 Place de la Liberté — 71230 — SAINT-VALLIER.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision
de l'organe dirigeant, sous réserve de ratification par l'associée unique ou par la
prochaine assemblée, et en tout autre lieu suivant décision de I'associée unique ou
décision collective extraordinaire des associés.




ARTICLE 5 —- DUREE

La duree de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la
date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas
de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année (soit douze mois), qui commence le
187 Avril et fini le 31 Mars.

Le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 Mars 2023.

ARTICLE 7 — APPORTS

7.1 - Apport en numérairé :

Au titre de la constitution de la Société, 'associée unique, soussignée, a apporté a la
Société, sous forme d’apport en numéraire :

La soussignée, Madame Anne Sophie DUMONT, demeurant 5 Rue Roger Martin Du
Gard — 71230 — SAINT-VALLIER, apporte a la Société la somme de MILLE CINQ
CENTS EUROS (1 500 €),

Laquelle somme a été intégralement versée au crédit d'un compte bloqué ouvert au
nom de la Société en formation, au CREDIT AGRICOLE CENTRE-EST — 8 Rue
Blanqui — 71300 — MONTCEAU-LES-MINES, ainsi qu’en atteste le certificat de dép6t
des fonds établi le 22 Avril 2022, ci-joint aux présentes.

Lesdits apports correspondent 8 CENT CINQUANTE (150) ACTIONS de DIX EUROS
(10 €) chacune, intégralement souscrites et entiérement libérées.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE CINQ CENTS EUROS (1 500 €).
Il est divisé en CENT CINQUANTE (150) ACTIONS de DIX EUROS (10 €) de valeur

nominale, numérotées de 1 a 150 inclus, entiérement libérées et intégralement
souscrites par 'associée unique.

ARTICLE 9 —MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

9.1 - Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la
loi par décision unilatérale de I'associée unique ou par une décision collective des
associés statuant sur le rapport de l'organe dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.
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[l peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des
valeurs mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement

des sommes correspondantes.

9.2 - L'associée unique peut déléguer a l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a
l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et delals prevus par la loi,
l'augmentation ou la réduction du capital.

9.3 -En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs
mobilieres donnant acceés au capital ou donnant droit & Il'attribution de titres de
créances, les associés (s'ils sont plusieurs) ont, 'sauf stipulations contraires
éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de
vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit préférentiel de souscrlptlon et la décision d'augmentation du
capital peut supprimer ce droit preferentlel dans les conditions prévues par la loi.

9.4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de

la souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant,
de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 10 — FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou
par un mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS

11.1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de Ia totalité de la
prime d'émission.




Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions
qui seront fixées par l'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds
sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée
pour chague versement, par lettres recommandées avec accusé de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.
11.2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe
dirigeant, les sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de

l'intérét légal, a partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et
sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 12 — TRANSMISSIONS DES ACTIONS

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions
s'effectuent librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte a compte sur instruction
signée du cédant ou de son représentant qualifié.

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS
(EN CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 13 — DEFINITIONS

Dans le cadre des présents statuts, le soussigné a convenu des définitions ci-apreés :

13.1 - Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres
émises par la Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société,
fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

13.2 - Action ou valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a
I'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les
bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

13.3 - Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des
actions de la Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés,
constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle contrble
directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce.
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ARTICLE 14 - TRANSMISSIONS DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la
cléture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des
titres au compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la
Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par
ledit titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de 3 mois suivant mise en demeure,
par lettre recommandée avec accusé de réception, de poursuivre lesdites prestations
dans les conditions prévues a la convention d'apport.

ARTICLE 15 - PREEMPTION

15.1 - Toute cession des actions de la Société est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-aprés.

15.2 - L'associé cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre
recommandée avec accusé de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et
nationalité ou s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro
R.C.S, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé cédant fait courir un délai de 3 mois,
a I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur
les actions concernées, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous
réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'article 16 - “Agrément des
cessions” ci-apres.

15.3 - Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant ['objet
du projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président
dans les 2 mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception précisant
le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir.
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15.4 - A I'expiration du délai de deux mois prévu au 15.3 ci-dessus et avant celle du
délai de 3 mois fixé au 15.2 ci-dessus, le Président doit notifier a I'associé cédant par
lettre recommandée avec accusé de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la
cession est envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les
associés qui ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital
de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et l'associé
cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'article
16 - “Agrément des cession” ci-aprés.

15.5 - En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre

réalisée dans un délai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de
l'associé cédant.

ARTICLE 16 — AGREMENT DES CESSIONS

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital entre
associés est libre, par contre celles donnant accés au capital a un tiers a quelque titre
que ce soit est soumise a l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec accusé de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acceés au
capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est
transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée
au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de notification
dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans
les conditions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la
liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une
société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice ou
autrement,
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Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou
bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommeées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimité
des associés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 17 — MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN_ASSOCIE

17.1 - En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce du
contréle d'une Société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre
recommandée avec accusé de réception dans un délai de quinze jours du changement
de contrdle. Cette notification doit préciser la date du changement de contréle et toutes
informations sur le ou les nouveaux contrélaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié
pourra étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 19 - "Exclusion
d'un associé".

17.2 - Dans le mois a compter de la réception de la notification du changement de
contréle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension
des droits non pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle
que prévue a l'article 19 - "Exclusion d'un associé" ci-dessous. Si la Société n'engage
pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le
changement de contréle. ‘

17.3 - Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société associée qui a acquis cette
qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

17.4 - La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des
associés.

ARTICLE 18 - DECES D’UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la
Société et le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres,
les actions de I'associé décédé devront donc étre acquises, si ses héritiers ne sont pas
agréés dans les conditions prévues par les présents statuts, par les autres associés
ou par toute personne physique et/ou morale qu'ils se substitueraient totalement et/ou
partiellement, sous réserve du respect de la procédure d'agrément stipulée aux
présents statuts, au prorata de leur participation dans le capital, ou par la Société qui
devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum de
trois mois, a compter du déces.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé a dire
d'expert, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.
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ARTICLE 19 — EXCLUSION D’UN ASSOCIE

19.1 - Exclusion de plein droit: L'exclusion de plein droit intervient en cas de
dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé.

19.2 - Autres motifs d’Exclusion : L'exclusion d'un associé peut étre également
prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- manquements d'un associé a ses obligations ;

- changement de contr6le au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce ;
- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la
Société ;

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé ;

19.3 - La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a
la majorité des deux tiers des voix des associés présents, représentés ou ayant voté
par correspondance.

L'associé dont I'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prises en
compte pour le calcul de cette majorité.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de
l'associé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur
l'exclusion lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception adressée quinze jours avant la date de la
réunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une
réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en
défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des
associés.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé ; elle est notifiée a
l'associé exclu par lettre recommandée avec accusé de réception a linitiative du
Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé
exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que
la cession sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires
prévues en cas de cession (agrément...).

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les trente jours de la
décision d'exclusion.

19.4 - Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord
ou, a défaut, a dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés
dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.
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19.5 - La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des
associeés.

ARTICLE 20 — NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles
16 - “Agrément des cessions”, et 17 - “Modifications dans le contrdle d'un associé” des
présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 21 - LOCATION D’ACTIONS

La location des actioné est interdite.

ARTICLE 22 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

22.1 - La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, associé ou non associé de la Société.

22.2 - Deésignation: Le Président est désigné pour une durée déterminée par
I'associée unique ou la collectivité des associés qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

22.3 - Cessation des fonctions : Le. Président peut démissionner sans avoir & justifier
de sa décision a la condition de notifier celle-ci & l'associée unique ou a la collectivité
des associés, par lettre recommandée avec accusé de réception adressée trois mois
avant la date de prise d'effet de cette décision.

L'associeée unique ou la collectivité des associés représentant plus des % des droits
de vote, peut mettre fin & tout moment au mandat du Président. La révocation n'a pas
a étre motivée. .

Le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne
physique ;

- Mmise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou
dissolution du Président personne morale ;

- exclusion du Président associé.

22.4 - Pouvoirs : Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A
ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances
au nom de la Societé, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément
dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts a I'associé unique ou a la
collectivité des associés.
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Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a
tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 23 — DIRECTEUR GENERAL

23.1 - Désignation : Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a
une personne physique de l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein
de la Société.

23.2 - Durée des fonctions : La durée des fonctions du Directeur Général est fixée
dans la décision de nomination sans que cette durée puisse excéder celle des
fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste
en fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur
Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne
physique.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée avec
accusé de réception adressée au Président, sous réserve de respecter un préavis de
trois mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision du Président qui nommera un
nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur Général démissionnaire.

23.3 - Rémunération : La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision
de nomination, sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

23.4 - Pouvoirs : Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure, le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le
Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.
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ARTICLE 24 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de Commerce, le
Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un
rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre
la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société
associée, la Société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de l'exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressee et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent dans

les conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la
Société.

ARTICLE 25 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associée unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire
en vertu des dispositions Iégales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions
et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contréle des
comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants.

Les Commissaires aux Comptes doivent &tre invités & participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 26 — REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité Social et Economique, s'il en existe un, exercent les droits
prévus par l'article L.2323-62 du Code du Travail auprés du Pre3|dent A cette fin,

celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de I'arrété des
comptes annuels.

Le Comité Social et Economique doit &tre informé des décisions collectives dans les
mémes conditions que les associés.

ARTICLE 27- DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE

27.1 - Décisions de l'associée unigue :

L'associée unique est seule compétente pour :
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approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

nommer et révoquer le Président ;

nommer les Commissaires aux Comptes ;

décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission,
d'augmentation, de réduction ou d'amortissement du capital ;

modifier les statuts ;

déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant ;
dissoudre la Société.

L'associée unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions unilatérales de I'associée unique sont répertoriées dans un registre coté
et paraphé.

27.2 - Information de l'associée unique ou des associés :

L'associée unique non Président, ou lorsque la Société comporte plusieurs associés,
indépendamment de son droit d'information préalable a I'approbation annuelle des
comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siége social des documents
prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

ARTICLE 28 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus a l'associée unique dans le cadre de la Société
unipersonnelle sont exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son
caractére unipersonnel.

28.1 - Décisions collectives obligatoires :

La collectivitt des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes : .

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles
délégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi),
amortissement et réduction ;

fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

dissolution ;

nomination des Commissaires aux Comptes ;

nomination, rémunération, révocation du Président ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
associés ;

modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant ;
nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

si les statuts prévoient une clause d'agrément : agrément des cessions d'actions ;
exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
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28.2 - Maijorité requise :

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Les décisions collectives sont prises a I'unanimité des associés.

28.3 - Forme et modalités :

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale
ou résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive.
Elles peuvent également faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous
moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a
I'approbation des comptes annuels et a |'affectation des résultats, aux modifications
du capital social, a des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a
I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la
loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede.

Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la
décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de l'assemblée.

28.4 - Consultation écrite :

En cas-de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre
recommandée avec accusé de réception, le texte des résolutions proposées ainsi que
les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de trente jours a compter de la réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote par lettre recommandée avec accuseé de
réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

28.5 - Assemblées :

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social
ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

La convocation est effectuée par fous moyens de communication écrite quinze jours
au moins avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle

peut cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs
dirigeants, et procéder a leur remplacement.
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L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné
par l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un
autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits
et notamment par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote
par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature
électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 Mars 2001, soit sous la
forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle
se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article ci-apres. ‘

28.6 - Procés-verbaux des décisions collectives :

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
numeérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par
les associés présents ou représentés.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms
et qualité du Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
debats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le
sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. |l est signé par tous les associés et
retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-
dessus.

28.7 - Information préalable des associés :

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Le ou les rapports doivent é&tre communiqués aux associés quinze jours avant la date
d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour
les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes
annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes
consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires aux Comptes.
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S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas
échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 29 — COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse linventaire des divers
éléements de l'actif et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels
comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe. [l établira également un rapport
sur la gestion de la Société pendant 'exercice écoulé.

Lorsque la Société est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et D. 123-
200, 2° du Code de Commerce, elle est dispensée de I'obligation d'établir un rapport
sur la gestion de la Société pendant I'exercice écoulé.

L'associée unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les

comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, si la société en est
dotée, dans le délai de six mois a compter de la cléture de I'exercice.

ARTICLE 30 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

30.1 - Associée unique :

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas
échéant, des pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de
la réserve légale, des réserves statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

L'associée unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la
Sociéte, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

30.2 - Pluralité d'associés :

30.2.1 - Toute action en |'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une
méme catégorie dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a
la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans
I'actif social, au cours de ['existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

30.2.2 - Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un
bénéfice distribuable, I'associé unique ou la collectivité des associés décide sa
distribution, en totalité ou en partie.

30.2.3 - La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles
en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

[ 17 ) AZD




ARTICLE 31 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL |

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans
les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loj,
réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la
moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective
des associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés.
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité
solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés
devra faire 'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 33 — DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La décision de l'associée unique ou de la collectivité des associés qui constate ou
décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs. Le Liquidateur, ou chacun
d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers
sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associée unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code Civil.
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ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la
Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la
Sociéte, seront soumises au Tribunal de Commerce du lieu du siége social.

ARTICLE 35 - NOMINATION DU PREMIER DIRIGEANT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée est :

Madame Anne Sophie DUMONT née le 27 Aoiit 1981 a LE CREUSOT (71),
Demeurant 5 Rue Roger Martin Du Gard — 71230 — SAINT-VALLIER.

Madame Anne Sophie DUMONT déclare accepter les fonctions de Présidente et
n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 36 — REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du
jour de 'son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Madame Anne Sophie DUMONT, asjsoqiée unique et Présidente, pourra accomplir
des actes au nom et pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de 'engagement qui en résulte pour la Société, a savoir :

- Acquisition d’'un fonds de commerce situé 8 Place de la Liberté — 71230
— SAINT-VALLIER ;

- Conclusion de tout emprunt d’un montant maximum de 45 000 € avec
toutes les garanties sollicitées ;

- Frais bancaires, de constitution de la Société, d’actes notariés et de
démarrage de I'activité d’un montant maximum de 30 000 €.

Elle dispose des pouvoirs pour accomplir toutes formalités liées a 'immatriculation et
passer les actes de gestion courante pour le début d’activité.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la

Sociéte, lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés. '

ARTICLE 37 — FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme
des présentes a l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépét et
autres pour parvenir a 'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

} 5 ‘ %



Fait a SAINT-VALLIER,
Le 27 Avril 2022,
En quatre exemplaires originaux.

Madame Anne Sophie DUMONT ()

e Pooe OLCC@(DFOC,JCCQn Aoy -@/LC[;COOS
do  Tusdon &

e

() Signature précédée de la mention manuscrite : « Bon pour acceptation des fonctions
de Présidente »
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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital soclal
La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Centre-est,
représentée par CARVALHO SYLVIE diment habiiité a l'effet de la présente,
- certifie avoir regu en dépét la somme de 1500,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numeéraire de ia société en formation au capital de 1500 euros :

S.AS.ASD.U.
8 PLACE DE LA LIBERTE
71230 ST VALLIER

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°04180087236, jusqu'a
la date d'immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d'eux :

MADAME DUMONT ANNE SOPHIE |, né(e) ie 27/08/1981 a LE CREUSOT
Moritant souscrit ; 1500,00 euros déposés le 21/04/2022

- et certifie avoir constaté fa concordance entre ces versements. et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qul fui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés-et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Dannées - Secret professionnel
Protection des données personnelies
Le présenit article vous permet, en votre qualité de pérsonne physique Client, Utifisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthéfique et globale sur les traitements de donnees personnelles opérés par la
Caisse Réglondle.
Vous pouvez accéder & une information détalliée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos
données personnelles, noatamment concernant les finalités des traltements, les bases [égales permettant 3 la
Caisse Regionale de traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant,
les transferts de celles-ci vers un pays non membre de {Union européenne ainsi que les gararties mises en
ceuvre, en consuitant 1@ Politique de protection des données personnélles, accessible sur Internet 3 Il'adresse
suivante : https://www.credit-agricole.fr/ca-centrestiparticulier/informations/palitique-de-protection-des-donnees-
personnelles-de-la-caisse-regjonale,html ou disponible sur simple demande dans voire agence,
Les données personnelles que nous. recueilions auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment : 4 .

« pour I'exécution des-contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

= pour satisfaire & nos obligations Iégales,

= pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises-par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de coritrats. Vos données personnelles peuvent éire recusillies & travers différants canaux de communication,
nolamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos 'données personnelles principalement pour les finalités suivantes : |a géestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et-de la preuve ;
la prospection et 'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations Iegales et réglementaires, hotamment en matiére de lutte contre le blanchiment,
Nous pouvons avoir recours & des opérations de ciblage ou de proﬁlage dfin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions.
Nous conservons st {raitons vos données personnellies pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspcndant & la durée de la relation contractuelie ou de la relation d'affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délals nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des: durées lggelesa

Calsse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Centre-ost soclité coopérative & capltal varkable, agréée en tant qu'tablissoment de credit
Slage social 1, rue Piarre da Truchis de Lays,
89410 Champugne-au-Mont-d'Or - 363 §73 825 RCS LYON ~code APE 64192
Sociétd de courtage d'assurances, immalriculée sous le n° 07 023 262 au Regisire unique dos Intermadialres en Assurance, Bangue gtiFinance
Téléphone 04 72 52 80 00 - Télécopie 04 72 52 69 99 - Télex CREDA LYON 330242

bl

[ Vlf‘Q_GK,AT\"EBYM‘?GH._DEFOT%“‘E?J.&Timit»\ﬁ‘%ﬁ)! FOR-2R18062.35.1133.44.15




@? CREDIT AGRICOLE
7% CENTRE-EST

de conservation et de prescription. Pour satisfaire @ nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons’
&tre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourfont étre lransmises aux destinataires mentionnés a Varticle
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans.les conditions prévues par la loi; accéder & vos données personnelles, vo(m opposer pour
motif légitime & leur traitement; les faire rectifier, démander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déces.

Vous pouvez également, 4 tout moment et sans justification vous opposer & T'utilisation de vos données 4 des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale.ou par des tlers. Vous. pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement, Pour cé faire, il vous suffit d" écrire par lettre simple .. -:Domalne Qualité
Clients, 69541 CHAMPAGNE-AU-MONT-D’OR CEDEX, ou.contfact : ca-centrest.fr puis contacts parmaﬂ ef Demande
d’information Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demandé de votre part: C

Veuillez noter que P'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué & la Protection des Donneées, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Centre-Est - Service Conformité - DPO - 1 Rue Pierre De Truchis De. Lays - 69541 Champagne Au
Mont D’Or Cedex ;

dpo@ca-centrest.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible & ladresse
suivante http://www.cnilfr et le sidge est situé.3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données -per,s_onne!les recusiilies par la Caisse Régionale au cours de Ia relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, 3 'occasion de diverses-opérations, faire 'objet d'un transfert vers un pays membre au non de I'Union
européenng. Dans le cadre d'un transfert-vers un pays .non membre de 'Union ‘européenne; des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont 8té'mises en place

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Calsse Régionale est
tenue. Toutefols, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Calsse Régionale est parfois tenue de
communiquer des. informations aux autorités judiclaires ou administratives’ !également habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclarahon des ouvertures de- compies, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou.encore a la Banque de France (fichler des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expréssément la Caisse Régionale & partager les données vous
concernant et leurs mises & jour avec les tiers suivants :

a) lorgane central du Groupé Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire. et financier; afin que celui-ci puisse

satisfaire, au bénéfice de 'ensemble du Groupse, & ses obligations |égales 6t réglementaires,-notamment en matiére de
déclarations. prudenheﬂes auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;
b) toute entité du Groupe Crédit-Agricole, & des fins de prospection commerciale ou de:conclusion de confrats ;
c)les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la-cession ou du transfert de créances ou de contrats ;
d)Jes bénéficigires de virement de fonds et 4 leur prestataire de service de paxement adesfins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le-financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d’ embargos et de sanctions
internationales ;
e) les partenaires de la Calsse Régionale pour vous permettre de bénéficier des” avantages du partenariat auguel elle-a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords. de partenariat ;
f} les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargees de la gestionou de la prévention de risques opérationnels. (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de 1a fraude, lutte contre-ie blanchiment:des. capitaux...) au bénéfice de
'ensemble des entités du Groupe ;

) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun dé moyens-ou de regroupement de soclétés afin de
permetltre a ces entites de realiser les missions faisant I'objet de cette-mise en comrmun ;

Caisso Réglonale de Crédit Agricols Mutus! Centra-estsouitté coopbiativa & capital variatie, agréde en tont quiatablissoment 3 crédit
Sidge sociat 1, nie Plarre dé Truchis de Lays,
69410 Champagné-au-Mont-d' Ot 399 073 825 RCS LYON < ¢ode APE G418 Z
Sociaté de.courfage d'assurances, immatriculée sous fe n° 07 023 262 au Regisire unique des: lniurmédm{ms oir Assutance, Banque et Finance
Teléphone 04 72 52 80 U - Téldcopla 0472 52 69 99 - Télex CREDA LYON 330242
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h) les sous-traitants de la Calsse Régionale et notamment ceux parttcspant a la gestion des produits ou services et a I'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, ef leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
l'utilisation de modéles algorithmiques prédictifs, notamment de niotation (« scoring »), avec comme finalités {i) la passation,
la gestion et I'exécution de contrats relatifsa des produits bancaires et/ ou-assurantiels, (ii) 'amélioration des services qui
vous sont rendus. et 'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d'éludes actuarielles et simulations relatives aux contrats congclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

(i\Vous autorisez egalemeni la Caisse Régionale & communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire 3 'enquéte) & des instituts d' enqueétes ou de sondages, agissant pourle compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre 2 leurs sollicitations et que ses données sont détruites
apres traitement.

Fait le 22/04/2022 en 2 exemplaires 4 MONTCEAU BLANQUI

Signature du représentant de fa Caisse Régionale

CARVALHO SYLVIE
W CREDIT AGRICOLE
S CENTRE-EST

8, rue Blangui
1300-MONTCEAU LES MINES
Té. 0838557 2072

Fax (03 85 57 93 41
www.oa-centrest.fr

paga 3/3

Calssw Réglonale de Crédit Agricofe Mutuel Centro-ast'saciélé conpérative & caplial variable, agride en tant qu'élablissement de crédit
Stége social 1, rue Piere de Truchis deLays,
69410 Champssgm-au—Mont -0'0r - 398 873 825 RCS LYON - coddo APE 6419 2.
Société de courtags d'assurances, Immatriculde sous 1o n® 07 028 262 su Registre unique des intermeédialms en Assurance, Banque ot ﬁnance
Téléphone 04 72 52 §0 00 - Télbcople 04 72 52 69 09 - Télex CREDA LYON 330242
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS AU CAPITAL DE LA SASUY
A S:D.U-8 PLACE DE LA LIBERTE - - 71230 —
SAINT-VALLIER
NOM | PRENOM. DOMICILE SOMME | NOMBRE
VERSEE | D'ACTIONS |
DUMONT [ Anne Sophie | 5Rue Roger Martin Dy Gard—71230~ [ 1500€| 150

_ SAINT—VALLIER

Cerﬂf é exact, smcére et Véntable par | Madame Ahne Sopl'ue DUMONT
Présidents et associce umque dé (4 Societs:

Fait & A SAlNT-VALLIER
L& 27 Avril 2022

Signature.;




