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A3S
Société par Actions Simplifiée
au capital de 2000 €

Siege social : 314 chemin des Antiquailles

30000 Nimes

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms, et adresse du
souscripteur

Nombre
d'actions
souscrites

Montant total
des
souscriptions

Montant des
versements
effectués

SOLEMA

Société Par Action Simplifiée
Siret : 898 472 238 00010
314 chemin des Antiquailles
30000 Nimes

525

1050 €

1050 €

THEPAUROLOU

Société Par Action Simplifiée
Siret : 888 185 998 00018

2 Le Pommier Benoist
28250 LE MESNIL THOMAS

325

650 €

650 €

DELASSE Anthony
47A rue Charles de Gaulle
28500 CHERISY

100

200 €

200 €

NENNIG Simon
4 rue Eugene Mesquite
28210 NOGENT LE ROI

50

100 €

100 €

Total

1000

2000 €

2000 €

Le présent état constatant la souscription des actions de la société A3S est certifié exact,

sincére et véritable par les actionnaires fondateurs.

Fait a Nimes, le 08/07/2021 en deux exemplaires.

Sébastien DELASSE

Signatures des actionnaires

Anthony DELASSE

Sébastien ROUSSEAU

A

/
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ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS

&3 CAISSE D’EPARGNE POUR AUGMENTATION DE CAPITAL
B LOIRE-CENTRE

Centre d'affaires / Agence :
Saint Lubin des Joncherets

Je soussigné(e), Jean-Pierre Rousseau (1), agissant en qualité de chargé d’affaire clientéle professionnels a I'agence de St Lubin des Joncherets
, de la Caisse d'Epargne Loire Centre,

Atteste avoir recu, ce jour, pour dépot de capital de la société, SAS A3S demeurant 314 chemin des antiquailles 30000 Nimes(2) :

la somme de :2000 euros (3), répartie comme suit :

- 650.00 six cent cinquante euros (3), versé sous forme de virement (4) par SAS THEPAUROLOU 2 le pommier Benoist 28250 LE MESNIL
THOMAS

- 200.00 — Deux cent Euros (3), versé sous forme de virement bancaire (4) par M. Anthony DELASSE 47 A rue Charles de Gaulle 28500
CHERISY

- 100.00 — cent Euros (3), versé sous forme de virement bancaire (4) par Mr Simon NENNIG 4 rue Eugene Mesquitte 28210 NOGENT LE ROI

- 1050.00 mille cinquante euros (3), versé sous forme de virement bancaire (4) par SOLEMA S.A.S 314 chemin des antiquailles 30000 Nimes

(5)

Cette somme, a été versée sur le compte n® 08 003382595, ouvert au nom de la société [A3S], et représente l'intégralité des versements en
numéraire effectués par les souscripteurs du Dépbt de capital de A3S . Jusqu’a production d’un extrait K-Bis attestant de I'immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés

La présente attestation est délivrée a la direction sur sa demande, pour servir et valoir ce que de droit.

A St Lubin des Joncherets Signature
Le 19juin 2021

Les informations ci-dessous sont obligatoires

(1) Prénom, Nom et Fonction du signataire

(2) Mentions légales de la Société

(3) Montant en lettres et en chiffres

(4) préciser Chéques, Espéces ou Virement

(5) Désignation de I'associé souscripteur (Personne morale ou personne physique selon les cas. Si personne morale, ajouter aussi le représentant Iégal, si personne
physique : Prénom, Nom, Date de naissance et Adresse personnelle compléte)

Exemplaire 1 : Client — Exemplaire 2 : Agence

Caisse d'Epargne et de Prévoyance Loire-Centre, Banque coopérative régie par les articles L. 512-85 et suivants du Code monétaire et financier, société anonyme
coopérative a directoire et conseil d'orientation et de surveillance au capital social de 474 039 440 €. Siége social a Orléans, 7 rue d'Escures. RCS Orléans
383.952.470. Intermédiaire en assurances immatriculé a I'ORIAS sous le numéro 07 004 526.

Titulaire de la carte professionnelle n® CPI 4501 2018 000 030 210 « transactions sur immeubles et fonds de commerce » délivrée par la Chambre de Commerce et
d'Industrie du Loiret. Pour cette activité, I'établissement ne doit recevoir ni détenir d’autres fonds, effets ou valeurs que ceux représentatifs de sa rémunération ou
de ses honoraires. Garantie financiére : C.E.G.C. 16, rue Hoche - Tour Kupka B - TSA 39999 - 92919 La Défense Cedex.

CELC-BAN-LT2024-juin10



A3S a5t 21

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIES
au capital pe 2.000 Euros
SIEGE SOCTAL | 314 CHEMIN DES ANTIQUAILLES
30000 NIMES

STATUTS

Les soussignés |

- La soclété SOLEMA, société par action simplifiée, au capital de 1000 €, dont le siege
soclal est situé au 314 Chemin des Antiquailles — 30000 NIMES, immatriculée au RCS
de NIMES sous le n°® 898 472238 00010 et représentée par Monsieur DELASSE
Sébastien en qualité de Président diiment habiliteé aux fins des présentes,

- La société THEPAUROLOU, société par action simplifiée, au capital de 1000 €, dont le
sidgge social est situé au 2 Le Pommier Benoist — 28250 LE MESNIL THOMAS,
immatricuiée au RCS de CHARTRES sous le n°® 888 185 998 00018 et représentee par
Monsieur ROUSSEALl Sébastien en qualité de Président diiment habilité aux fins des

présentes;

- Monsieur DELASSSE Anthony,
Mé le 26 juillet 1984 4 Dreux (28),
De nationalité frangaise,
Pacsé le 21/08/2015 & Madame EYGONNET Stephanie, Marie, Michelle,
Demeurant 474 rue Charles de Gaulle — 28500 CHERISY,



. Monsleur NENNIG Simon, Joseph, Claude,
Né Ie 9 aofit 1985 a Dreux (28),
De nationalité frangaise,
Célibataire,
Demeurant 4 rue Eugéne Mesquite — 28210 NOGENT-LE-ROX ;

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par action simplifiée qu'ils sont

convenus de constituer.

E I - FORME - DENOMINAT - - OBJET - E

ARTICLE 1 - Forme

La Société est-une société par action simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts ainsi que par les artictes L. 227-1 & L. 227-20 du Code de commerce.

Elle fonctionne indifféremment sous 1a méme forme avec tin ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut faire appe! public 3 I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiligres définies & l'article L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accds au capital ou & I'sttribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la lof

el les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale : A3S

Sur tous les actes et documents émanant de la Sodété, la dénorination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.AS. » et de

I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siege social

Le siége soclal est fixé 3 : 314 chemin des Antiquailles — 30000 NiMES

i peut étre transféré en tout autre endroit du territoire francais métropolitain, y compris en Corse, par
simple décision du Président, ratifiée par les actionnaires.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et & I'étranger ou il le juge utile,

ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- les études, métrés, vérifications tous corps d'érat relatifs & des projets de construction ;

- la maitrise des colits des projets de construction : assistance a la mise au point de projet de
construction, description technique des ouvrages, Stablissement et controle des estimations

prévisionnelles, analyse des offres des entreprises, suivi administratif des marchés ;




- yarrété des comples de chantiers |‘ordonnancement, la planification et ta coordination des chantier

- Vassistance & maitrise d'ouvrage relative a des projets de construction ;

- toutes prestations de consells et d'assistance, notarnment en matidre technique, administrative,
commerdal, comptable, finander ou de gestion ;

. 1a recherche d'opération immobiliére de construction ou de lotissement, étdes de falsabilité, tant
sur le plan de V'urbanisme que sur le plan économique, €laboration d'études financieres
prévisionnelles, définition du support juridique approprié a la réalisation de l'opération ;

- I'activité de promotion immobiliere : P'acquisition, la prise & bail, la mise en valeur, 'administration,
I'exploitation, a location, la vente en totalité ou en partie, I'échange de tous terrains, biens ou droits
immobiliers, toutes divisions et appropriations desdits terrains et immeubles ainsi que |'édification de
constructions sur ces terains,

- Ia réalisation de lotissements,

- a construction, la rénovation ou 1a maltrise d'ceuvre sur ces terrains, biens ou droits immobiliers,

- toutes orastations de services et de conseils se rapportant aux activités mentionnées ;

- |a prise de participation au capital sodial de la socidté constituant le support juridique de Foparation
immobiliére ;

- F'animation des sociétes qu'elle contréle exclusivement ou conjointement ou Sur lesquelles elle
exerce une influence notable en participant activement 4 la définition de leurs objectifs et de lzur
politique économigue ;

- toutes opérations d'apporteur d‘affaires ;

- la société pourra agir directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de ders, et
solt seule, soit en association en participation ou societa, avec toutes quires sociétés ou personnes, st
réaliser directement ou indirectement en France oul 3 I'étranger sous quelques formes que ce soit, fes
opérations rentrant dans son objet.

Et de manigre annexe :

- |z création, lacquisition, la prise en focation-gérance de tous fonds de commerce, la priseé bail,
linstallation, "exploitation de tous établissements; fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant
3 'une ou Vautre des activites spacifiées ci-dessus |

- l'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété intellectuelle
concernant lesdites activités ;

- toutes opérations industrielles, commerdiales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres pouvant se
rattacher directement ou indirectement 3 'objet social et 3 tous objets similaires ou connexes pouvant
favoriser son extension ou son développement ;

- la participation d2 la sociétd, par tous moyens, a toutes entreprises ou 30ciétés crédes ou a créer,
pouvant se raltacher 3 l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits soclaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économigue ou de location gérance ;

- toutes opsrations quelconques contribuant 3 la réalisation de cet objet.

Lad
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ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 années qui commencera a

courir & compter du jour de son immatriculetion au registre du commerce et des sociétés.
Les décsions de prorogation de la durée de la Sodété ou de dissolution anticipée sont prises par

dédision collective des actionnaires.

ARTICLE 6 — Apports

Lors de la constitution, les soussignés apportent a la societé, & savoir |

- La société SOLEMA apporte fa somme en num

éraire de 1050 € (MILLE CINQUANTE EURQOS),

- La société THEPAUROLOU apporte la somme en numéraire de 650 € (SIX CENT CINQUANTE

EURDS),

- Monsieur Anthony DELASSE apporte la somme en numéraire de 200 € (DEUX CENTS EUROS),
- Monsteur Simon NENNIG apporte la somme en numéralre de 100 € (CENT EUROS),

Soit au toltal la somme de 2.000 € (DEUX MILLE EUROS).
La totalité de ces apports en numeraire, soit la somme de 2.000 € (DEUX MILLE EUROS) 2 éte

déposée le 19 juin 2021 au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation, ainsi que

Patteste le certificat de dépot.

Elle sera retirée sur présentation du certificat du greffe du tribunal de commerce attestant
Iimmatriculation de fa société au Registre du Commerce et des Soclétes.

ARTICLE 7 - Capital soclal

Le capital soclal est fixé & la somme de 2.000 euros (DEUX MILLE EUROS).
1l est divisé en 1000 actions de 2 euros chacune, numérotées de 1 & 1000, attribuées aux actionnaires

en proportion de leurs apports, & savolr :

- La sociéts SOLEMA détient 525 actions (cing cent vingt-cing actions) numérotées de 1 5525;

- La socidté THEPAUROLOU détient 325 (tois cent vingt-cing actions) numérotées de 526 a8s0;
- Monsieur Anthony DELASSE détient 100 actions (cent actions) nurnérotées de 851 a 950 ;

. Monsieur Simon NENNIG detient 50 (cinquante actions}) numérotées de 951 & 1000 ;

Le nombre total d'actions composant le capital social est égale a 1000 actions.

Les actionnaires déclarent que ces actions sol

nt réparties entre eux dans [es proportions ci-dessus

indiquées et qu'elles sont toutes souscrites, intégralement libérées et de méme catégorie.

o=



ARTICLE 8 - Apporteuy commun en biens ou apporteur lié par un PACS

1. Cas de l'apporteur marié — application des dispositions de Farticle 1832-2 du Code civil

£n cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le conjont
de I'apporteur ou de I'acquéreur peut revendiquer la qualité d'assoce a concurrence de la moltié des
parts souscrites ou acquises. A cet effet, il doit étre Informé de cet apport ou de cette acquisition, 1a
justification de cette information doit &tre donnée dans l'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou l'agrément des assoclés vaut pour les deux époux si la revendication intervient lors
de I'apport ou de l'acquisition. Gi cette revendication intervient aprés la réalisation de I'apport ou de
I'acquisition des parts, le conjoint doit Btre agréé dans les conditions prévues 3 larticle 13 des
présents statuts.

2. Dans le cas oll un ou plusieurs associés sont liés par un Pacs.

En cas d'apport de biens indivis ou d'acquisition de parts par un tiers souscripteur lié par un PACS,
Vacte d'apport ou d'acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de l'article
515-5 du Code civil,

'accéptation ou I'agrément des assoclés vaui pour les deux partenaires ligs par un PACS si fa
revendication intervient lors de I'apport ou de Tacquisition. i cette revendication Intervient agrés la
réalisation de l'apport ou de Facquisition des parts, le (ou la) partenaire de I'apporteur ou de
Pacquéreur lié par un PACS doit Btre 2gréé dans les conditions prévues 3 Varticle 13 des présents
statuts.,

ARTICLE 0 - Modifications du capital social

1. Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des actionnaires
statuant sur le rapport du Présidant.

2. Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 3 l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

3. En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission d'actions donnant accés au capital ou
donnant drait a l'attribution de titres de créances, les actionnaires ont, proportionneliement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis.

Toutefols, les actionnaires peuvent renoncer 3 titre individuel a leur drolt préférentiel de souscription
ot la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nomnal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de 13 totalité de fa prime
d'émission.

ARTICLE 10 - Forme des titres de capltal de la Société
La Société ne pouvent faire appel public 2 \'épargne, les actions émises par celle-c sont
obligatoirement rominatives.



Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un registre tenu par la societé
conformément & la réglementation en vigueur et aux usages applicables.
Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance d'une attestation dinscription en compte.

ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions
1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif sodial, & une part nette proportionnelle a 1a
quotité de capital qu'elle représente.

pour y parvenir, il est fait masse; le cas échéant, de toutes exondrations fiscales comme de toutes:

taxations pouvant étre prises en charge par 1a Société et auxquelles les répartitions au profit des
actions pourralent donner liew.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3, La propriété d’'une action emporte-de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et auX décisions
collectives. Les droits &t obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
4. Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société. Les cooropriétaires Indivis doivent se faire
représenter aupres de 1 Socisté par I'un d'entra guX OU par un mandataire unique désigné en justice
en cas de désaccord.

5. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions. collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des hénafices de Vexercice olt il est
réserva 3 l'usufruitier,

6. Chaque fois qu'il ast nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelconquz, les
propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur 3 celui requis ne pourront exercer ¢ droit qua
condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement . ef, Sventusliement de I'achat ou de la

vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

-T - [%

ARTICLE 12 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de 'usulruit des actions ou valeurs mobilieres émises par la Socigte,
3 savoir ; cesslon, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimliée, cession
judiclaire, constitution de trusts, nantissement, fiquidation, transmission universelle de pairimoine,

b) Action ou Valeur moblligre : signifie les vaieurs mobiliéres émises par la Société donnant acces
de facon immédiate ou diftérée et de quelgue maniére que ce soit, a I'attribution d’un droit au capital
etfou d'un droit de vote de 13 Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution

attachés 3 ces valeurs mobilienes.



¢) Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte 3 compte au
nom de Factionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 13 - Agrément

1. Les actions sont librement cessibles entre les actionnaires,

Elles ne peuvent &tre cédées, a titre onéreux ou A titre gratuit, & un cessionnaire n'ayant déja la
qualité d'associé et quel que soit son degré de parenté avec le cedant qu'avec lagrément préalable de
la colleciivité des actionnaires statuant 3 la majorité des vaix des actionnaires disposant du droit de
vote,

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au President de I3 Société et indiguant e nombre d'actions cont la cession est
envisagée, le prix de la cassion, les nom, prénoms, adresse, nationalité de lacquéreur ou s'il s'agit
d'une personne morale, son identification compléte {dénomination, sidge social, numéro RCS, mrontant
et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux), Cette demande d'agrément est transmise
par le Prasident aux actionnaires.

3. Le Président dispose d'un déiai de deux (2) mois & compter de la réception de la demarde
d'zgrément pour faire connaitre au Cédant la dédision de [a collectivité des zctionnalres.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
ca demande d’agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les 45 jours dela
décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de
cadudité.

6. En cas de refus d'agrément; la Société est tenue dans un délai d'un (3) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'assodi¢ Cédant par un
ol plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de 3 mois ; I'agrément du
ou des cessionnaires est répute acquis.

En cas d'acquisition des actions par la- Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois 3
compter de I'acquisiton de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des adlions par un tiers ou par la Soclété est déterminé d'un commun accord entre

les parties,
A défaut d'accord, le prix sera déterminé 3 dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du

Code civil,




ARTICLE 14 - Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulies.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 15 - Droit de préemption

Toute cession ou transfert de propriété d'actions, méme entre actionnaires, soit a titre gratuit, soit a
titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique sur le fondement
d'un titre exécutoire, est soumise au droit de préemption des autres actionnaires dans les conditions
d-aprés.

1l en est de méme en cas d'apport en société, en cas d'apport partiel d"actif, de fusion ou de scission,
de transmission universelle de patrimoine de lartide 1844-5 alinéa 3 du Code civil, de cession de
drolts d’attribution ou de souscription 4 une augmentation de capital ou de renonclation au droit de
souscription.

Le cédent notifie au prasident et & chacun des actionralres le projet de cession, par lettre
recommandée avec demance d'avis de réception, indiquant, pour un cesslonnaire personng physique,
ses nom, prénom, date et ey dé naissance, et adresse, et pour un cessionnalre personne morele sa
dénomiration sociale, sa forme, le montant de son capital, le siége et le RCS, la composition de son
actionnariat, le nombre d'actions dont ia cession est envisagée, le prix offert et les condtions de la
cession,

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. i
exerce ce droit par vo'e de notification, par lettre recommandée avec demande diavis de réception, au
cédant et au Président au plus tard dans les quinze jours de la notification émanant du cédant en
précisant |2 nombre d'actions quiil souhalite acquérir.

Lorsque le nombre total des actlons que les actionnaires ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d'actions dont la cession est projetée, et faute d'accord entre eux sur 13 répartition desdites
actions dans le délai de quinze jours, les actions concernées sont réparties entre eux par le Président
au prorata de leur participation dans le capital sodial, avec répartition des restes 3 la plus forte
moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des actionnaires n‘absorbe pas (3 totalité des actions dont
la cession est projetée, la Société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les
actions concernées non préemptées, Elle dispose, 3 cette fin, d'un délai complémentaire d’un miois.
Lorsque les actions sont rachetées par la Société, celie-Ci est tenue de les céder dans un délai de trois
mois ou de les annuler. A défaut d’exercice de ce droit de préemption subsidialre, les actionnaires ne
peuvent plus exercer leur droit de préemption. L'actionnaire cédant peut donc céder ses actions, sans

qu'une clause d'agrément lul soit opposée.




ARTICLE 16 - Modifications dans le contrdle d'une Société associé

1. Ences de madificasion du contrdle d'une sodété associé, celle-a doit en informer le Président de fa
Société par letire récommandée avec demande d'avis de réception dans un délai de 45 jours a
compter du changement du cortrale, Cette notification doit indiquer la date cu changement du
contrdle et toutes informations concernant les nouvelles personnes exergant le controle.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société. associée dont fe contrdle est modifié pourra étre
exclue de la Soc:été dans les conditions prévues 3 I'artide 17 des statuts,

2. Dans |e délai de 60 jours a compter de 1a réception de la notification du changement de contrdle, la

Société peut mettre en ceuvre la procédura d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de.

la soclété assccié dont le contrdle a été modifié, dans les conditions prévues a l'article 17 des statuts.
Si la Sodété n'engage pas la precédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle est réputée avoir agréé
la changament de conirole.

3, Les dispositions ci-dessus s'appliquent 3 la société associée qui a acquis cette qualité & la suite

d'une fusion, ¢'une scission ou d'une cissolution.

ARTICLE 17 - Exclusion d'un associé

1, Exclusion de plein droit

Tout associé faisant l'objet d'un2 procédure de dissolution, de redressement ou de liguidation
judiciaire est exdu de plein droil.

Par allleurs, Pexclusion g'un associé peul étre également prononcée dans les cas suivants :

. violation des dispositions des présents statuts, du réglement intérieur ou des dispositions légales ou
réglementaires |

- exercice direct ou indirect d'vne activité concurrente de celle exercee par la Socléte ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire soclal ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte 2ux intéréts ou & limage de marque de 13 Sociéte,
notamment condamnation pénale prononcée & I'encontre d'un associé. ;

- perte de la quaiité de salarié ;

- changement de contrdle d'une société associé ;

- la demande en justice présentée par I'associé de dissoudre la Sodété pour mésentente entre les
assodies.

2. Modalités de la décision d'exclusion

Lexclusion d'un assoclé ast orononcee par décision collective des associés statuant 2 1a majorité des
voix des associés disposant du droit de vote, dtant précisé que lassocié objet de la procedure
d'exclusion particpz au vote et ses actions sont prises en compte pour 12 calcul de la majorité,

3. Formalités de la décision d'exclusion

La décsion d'exclusion ne peut intervenir que SOUS réserve du respect des formalites préalablss

suivantes |
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- notification a Fassoué concerné par letire recommandée aver demande d'avis de réception adrassée
15 jours avant la date prévue pour la réunion de la collactivité des associés, de 'a mesure d'exclusion
envisagée, des mofifs de cette mesure et de la date de la réunion devant slatuer sur I'exclusion ;

- notification des mémes informations 4 tous les autres associas ;

. conwocation da |'assodié concarné a una réunion préalable des 2¢s0ciés tenue au plus tard 5 jours
avant la date prévuz pour fa réunion de la collectivité des associés statuant sur I'exclusion afin de lui
permettre ce présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par Iu-
mame, so't par lintermédaaire de son ou de ses représentants légaux ;

- lors de la réunion de 2 collectivité des assaciés statuant sur 'exclusion, I'associé concerné peut se
faire assister ou représenter par un conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

4. Effets de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, prend effet 3 compter de son prononce. Cette décision doit également statuer
sur le rachet des actions de l'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions | it est
expressément convenu que la cession sera réafisée valabement sans application des clauses
d'agrément at de praemption prévues aux présents statuts.

La décision dexclusion ast notifiee a associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception 2 linitiative du Président.

exclusion @ pour effst de suspendre fes deoits non pecuniaires aitachis 3 a totalitd des actons de
I'assode exdu,

LU'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 60 jours a campter de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu Ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'assucié exclu est fixé d'un commun accord entre les parties ; a
défaut d'accord, il est déterminé dans les conditions prévues a l'arficle 1843-4 du Code civil, 1l doit
atre payé dans un délai de 60 jours & compter de la dédsion de fixation du prix.

ARTICLE 18 - Décs d'un associé

En cas de décés d'un associé, la Société continuera entre les seuls actionnaires survivants.

Le (les) héritier(s) aura(auront) droit a la valeur des droits sociaux de son auteur.

La valeur des droits sociaux sera déterminée au jour du décés conformément & l'artide 1843-4 du

code civil.

EIV - IN TION ET DI N D IETE - CONVENTIONS ENT

SOCIETE ET SES DIRIGEANTS — COMPTES COURANTS D'ASSOCIES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 19 - Président de la Société
La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personns physiqua ou morale,

associé ou non, de la Sociéte.
10
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i. Désignation

Le président de la société est Monsieur DELASSE Séhastien, Pierre, né le 30 aout 1977 & Draux (28),
demeurant 314 chemin des Antiquailles — 30000 Nimes, de nationalité francaise, marié le 6 septembre
2014 sous le régime de la- communauté réduite aux acquéts a Madame DELASSE Suzanne, née le 27
janvier 1982 & Dreux (28)

Monsieur DELASSE Sébastien est désigné pour une durée illimitée.

Par la suite, Le Président sera désigné par décision collective des actionnaires,

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent persenne physique.

2. Durée des fonctions

La durée de nomination du Président est fixée par dédision collective des actionnaires.

Le Président peut &tre révoqué & tout moment, sans quil soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des actionnaires prise a linitiative d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins 50%
du capital et des droits de vote de la société et statuant & la majorité des voix des actonnaires
disposant du druit de voe, Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président ‘est. révoqué de plein droit, sans
indemnisation dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou Ilquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale |

- excluslon du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

3. Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des actionnaires,

4. Pouvoirs

Le Président dirige la Soclété et |a représente 3 I'égard des ters. A ce tire, Il estinvesti de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet
soclal et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des actionnaires.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toute délégation de pouvoirs & tout tiers paur un
ou plusieurs objets détermings.

ARTICLE 20 - Autres organes dirigeants : Directeur général

1. Désignation
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique afin ce

l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque |2 Directeur Général esl une personne morale, celle-ci doit obligatolrement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physiqus peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la SoGété.
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2. Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la dédision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement ou décss, le
Directeur Général conserve ses fonctions, sauf décision contraire des associés, jusgu'a la nomination
d'un nouveau Président.

3. Révocation

Le Directeur Général peut &tre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n‘ouvre droit a aucune
indemnité,

En outre, le Directeur Géneral est révoqué de plein droit dans les cas sulvants

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiclaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de dirlger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une PErsonne morale,
incapacité ou falllite personnelle du Directeur Ganéral personne physique.

4, Rémunération

La rérunération du Directeur Général est fixde dans la décislon de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail,

La fixation et ‘a modification de la rémunération du Directeur Général relévent des conventions
réglementées soumises a la procédure prévue & \'article 21 des statuts.

5. Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Diracteur Général dispose du pauvoir de représenter la Société  I'égard des tiers.

Lz Société est engagée méme par les actes du Directaur Général qui ne relévent pas de l'objet social,
sauf st elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il
ne pouvait |ignorer compte tenu des drconstances, la publication des statuts ne pouvant, 3 elle seule,

suffire & constituer cette preuve.

ARTICLE 21 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

1. Conventions soumises a I'approbation de I'assemblée

Sous réserve des: Interdictions légales, toute convention condue entre la socéré et l'un des
actionnaires, doit étre soumise au contrdle de 'assemblée des actionnaires.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avet une société dont un
assecié indéfiniment responsable, président, administrateur, directeur général, membre du directoire
ou memibre du consell de surveillance, est simultanément assodé de [a Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales.



2. Conventions interdites

A péeine de nullité du contrat, il est Interdit aux actionnaires autres gue les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de Ia Société, de se faire consentir
par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionnér ou avaliser par
elle leurs engagements envers les ters. Cette interdiction s‘appligue aux représentants légaux des
personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
vistes a |'alinéa 1 du présent article ainsl qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 22 - Comptes courants d'actionnaires

Chaque associé peut consentir des avances 3 la Sodété sous forme de versements dans la caisse
saciale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants, notamment, sont fixées
par acte séparé entre les intéressés et Iassemblée des actionnaires en conformite avec les gispositions
de Varticle 24. Les comptes courants ne peuvent jamals &tre d2biteurs.

ARTICLE 23 - Commissaires aux comptes

Dés que la société dépasse a la cléture de |'exerdice deux des trois seuils sulvants |

- chiffra d'affaires hors taxes supérieur ou égal a 2 millions d'euros,

- total du bitan supérieur ou égal & 1 million d'euros,

- nombre moyen de salariés permanents au cours de V'exercice supérieur a 20,

las actionnaires statuant 3 la majorité requise pour les dédsions collectives ordinaires doivent désigner
un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

Tis exercent leur mission de contrdle conformément & la loi. Les commissaires aux comptes sont

désignés pour six exercices.

- DE E

ARTICLE 24 - Décislons collectives

Les dédsions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion,
scission ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de
commerce de la Sodété, de dissolution, de romination des commissaires aux comples, d’approbation
des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement par fes actionnaires, avec
délégation de pouvolr le cas échéant du Président selon ce qui est prévu par la loi etfou les Statuts
etfou chaque dédsion collecive,

Las décisions sulvantes sont prises 8 {unanimité : modification, adoption ou suppression de cladses
statutaires visées & l'article 262-20 de la loi sur les soclétés commerdiales relatives 2 la transmission
des actlons et a l'exdusion d'un associé, augmentation de I'engagement social €'un associé

notamment en cas de transformation de 1a Soclété en société en nom collactif ou en commandite.
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Les décisions suivantes sont prises par un ou plusieurs actionnaires représentant plus de 12 meitié des
voix : approbation des comptes annuels et affectation des résultats ; nomination des commissaires
aux comptes ; nomination et révocation du Président ; dissolution et liquidation de 3 Société ;
augmentation et réduction du capital; fusion, scission et apport partiel d'actif; transformation en
socibté d'une autre forme, agrément des cessions d'actions; exclusion d‘Un associé.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

ARTICLE 25 - Tenue des assemblées générales

Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée générale. Au choix du Président, les décisions
collectives des actionnalres sont prises €n assemblée, réunie au besoin par vidéoconférence ou
conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent s‘exprimer dans un acte signé par
tous les actionnaires ou par consultation écrite, Tous moyens de communication peuvent étre utilisés &
&crit, lettre, fax, télex et méme verbalement, SOUS réserve que lintéresse signe le procés-verbal, acte
ou relevs ou dédsions dans un délal d’un mais.

| Tassemblée est convoguée par le Président. La convacation est faite par tous mayens dix jours avant
la date de réunion, Elle comporte Iindication de l'ordre du jour, de Iheure et du lieu de la réunion. La
convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des actionnaires.

Dans le cas ol fous les actionnaires sont présents ou représentes, rassemblée se réunit valablement
sur convocation verbale &t sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président de la Socigté. A défaut, elle élit son Président de séance.

A chaqus assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procgs-verbal de la réunion
qui est signé par le Président de sdance et les actionnaires.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsl que les documents nécessaires a
Iinformation des actionnaires sont adressés & chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent
d’un délal minimal de six jours a compter de fa réception des projets de résolutions pour émeattre leur
vote lequel peut &tre émis par lettre recommandée avec accusé de réception, mall ou télécopie.
L'associé n‘ayant pas répondu dans le délal de dix jours & compter de la réception des projets de
résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions. Le résultat de la corsultation écrite
est consigné dans un procés verbal &tabli et signé par le Président. Ce procés-verbal mentionne la
réponse de chaque associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire
associé ou conjoint. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionne! au capital qu'elles représentent.

Lles procés-verbaux des dedsions coliectives sont etablis et signés sur des registres [enus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des
actionnaires son: valablement certifiés conformes par le Président et le secrétaire de 'assemblée.
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TIE = - T U - AFFECTATION D ESULTATS

ARTICLE 26 - Exercice social

L'exercice soclal commence le 1% avril et se termine le 31 mars de chaque année,

Par exception, le premier exercice social commeancera au jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés et sera clos le 31 mars 2022.

ARTICLE 27 - Etablissement et approbation des comptes annueis

Le Président établit les comptes annuels de I'exerdce.

Dans les six mols de la cléture de |'exercice, les actionnaires dolvent statuer par décision collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux
comptes. Lorsque des comptes consolidés sont établis, iis sont présentés avec le rapport de gestion
du groupe €t les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette decision collective,

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'abserice de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorié dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelie a la quote-part du capital qu'elie représente,
dans les bénéfices et réservas ou dans I'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en
cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes propoertions.

2. Aprés approbation des comples et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation @ un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent F'affectation et l'emploi.

3. La décision collective des actionnaires peut décider !a mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des actionnaires ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

R 3 ON - LI AT D oC

ARTICLE 29 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Sociaté est dissoute dans les cas prévus par la lol ou en cas de dissolution anticipée décidee par
dédsion coltective des actionnaires.

La décision collective des actionnaires qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liguidateur, ou chacun d'eux glils sont plusieurs, représente la Société. 1l dispose des pouveirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme 2 Pamiable. TI est habilité & payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les actionnalres.
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Les actionnaires petivent autoriser le lLiquidateur 3 continuer les affalres sociales en cours el a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral
du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les actionnaires proportionnellernent au nombre d'actions de
chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

S toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraing, lorsque
l'associé Unique st une persanne morale, la transmisslon universelle du patrimoine 3 |'associé unigue,
sans quiil y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TIT - ME et 15 - L

ARTICLE 30 — Médiation et arbitrage

Tous différents susceptibles de surgir pendant 12 durée de la société, ou au cours des opérations de
iiquidation; soit entre les actionnaires et les représentants légaux de fa société, solt entre les
actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositiors
statutaires, seront soumis, avant toute procédure judiciaire, 4 la médiation d’'una personne choisie
d'un commun accord par les parties; ou 3 défaut par le tribunal du siége sodal saisi sur requéte de kg
partie la plus diligente, en vue de rechercher une solution amiable.

En cas d'échec de celle-di, tout différend ou demande non résolu découlant du présent contrat ou
ayant un rapport avec celui-Ci ou son inexécution sera réglé par voie d'arbitrage.

A cet effet, les parties s'engagent 4 participer au moins & une réunion de médiation en y déléguant
une personne ayant pouvoir de décislon.

Les frals de médiation et d‘arbitrage seront supportés par chacune des parties 4 parts égales,

ARTICLE 31 — Engagements pour le compte de |a société

Un état des démarches et actes accomplis pour le compte de la société en formation, ci-aprés annexs,
avec lindication pour chacun d’eux de 'engagement qui en résulterait pour la sociéts, a été présenté
aux actionnaires.

Au cas ob la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les
actionnaires ayant agi pour son compte sont réputeés avoir agi pour leur compte personnel.

En attendant l'accomplissement de la formalité dimmatriculation de la société au Registre du
Commerce el des Sociétés, mandat exprés est donné Président, aux actionnaires ou a tout mandataire
de leur choix quils se substitueralent ©

- de prendre au nom- &t pour le compte de la société, ce quiil accepte, taus les engagements entrants
dans le cadre de l'objet sodal,
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— ‘aux effets ci-dessus, de passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations, élire
domicile, substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire,

Conformément aux articles L. 210-6 du Code de commerce et 74, alinéa 3, du décret du 23 mars 1967
sur les socidtés commerciales, Vimmatriculation ¢e 18 socidté au Registre du Commerce et des

Socidtés emportera reprise de ces engagements par 13 société,

ARTICLE 32 — Frais
Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la Qonséquence,

sont &la charge de la société.

ARTICLE 33— Formalités de publicité -~ Immatriculation

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu'il déciderait de s substituer, a V'effet
d'accomplir toutes les. formalités prescrites par 1a lol en vue de [immatriculation de la sociste au
registra du commerce et des sociétés, et notamment 3 |'efiet dinsérer I'avis de constitution dans un
journa: Fabilité 3 publier les annonces iegates dans ie département du si¥ge social.

Falt ep & exeraplaires originaux, dont un exemplaire pour le dépdt au greffe du tribunal de commerce,

A Nimes,
Le 21 juin 2021

t oniaires :
La société SOLEMA La société THEPAUROLOU
Représentée par son président, Représentée par son Président,
séhastien D Sébastien ROUSSEAU
/——‘ B 0
Anthony DELASSE Simon NENNIG




