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ACIER LEGER TRANSFORME
Société a responsabilité limitée

au capital de 16 400 euros
Si¢ge social : 631 Avenue Pierre Brossolette
26800 PORTES LES VALENCE
439.601.402 RCS ROMANS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE

UNIQUE DU 29 MARS 2007

L'an deux mille sept, et le vingt neuf mars, au siége social.
Monsieur Maurice DURAND, demeurant Avenue Pierre Brosselette 4 PORTES LES VALENCE (26800)

Associé unique et seul Gérant de la Société ACIER LEGER TRANSFORME,

A pris les décisions suivantes relatives :

* Changement de la dénomination sociale ;

= Modification de la date de cl6ture de l'exercice social ;
* Modification du numéro de I’avenue du siége social ;
* Extension de l'objet social ;

» Modifications corrélatives des statuts ;

* Rémunération de la gérance ;

= Pouvoirs 4 donner en vue des formalités.



PREMIERE DECISION

L'associé unique décide d'adopter comme nouvelle dénomination sociale « A.L.T. DURAND
ENTREPRISE », a compter du I avril 2007.

En conséquence, l'article 3 des statuts a ét€ modifié comme suit :

“Article 3 - DENOMINATION

LLa dénomination sociale de la Soctété est “A.L.T. DURAND ENTREPRISE »
Le reste de l'article est inchangé.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide de modifier la date de clbture de l'exercice social et de la fixer au 30 JUIN de
chaque année, 4 compter de 1’exercice en cours.

L'exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de 6 mois, jusqu'au 30 juin 2007. Les
exercices ultérieurs commenceront le 1 juillet et se termineront le 30 juin.

En conséquence, l'article 6 des statuts de la Société a été modifié comme suit :

“ Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler juillet et se termine le 30 juin de chaque année. ”

Le reste de l'article est supprimé.

TROISIEME DECISION

L’associé unique décide de modifier le numéro de ’avenue du siége social soit le "634" au lieu du "631"
avenue Pierre Brossolette 8 PORTES LES VALENCE (26800) et ce, & compter du 17 avril 2007, afin de

tenir compte du changement de numérotation intervenu dans ’avenue.

En conséquence, l'article 4 des statuts a été modifié comme suit :

“ Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a PORTES LES VALENCE (26800) - 634 Avenue Pierre Brossoleite »

Le reste de I'article est inchangé.



QUATRIEME DECISION

L'associé unique décide d'étendre, a compter du 1% avril 2007, I'objet social aux activités suivantes :

- La pose, la transformation et le négoce de cloisons séches, cloisons amovibles en aluminium,
planchers techniques, isolation, faux plafonds, menuiseries, charpentes et structures porteuses en

acier.

En conséquence l'article 2 des statuts a été modifi€¢ comme suit :

“ Article 2 - OBJET

La Société a pour objet :

- La pose, la transformation et le négoce de cloisons séches, cloisons amovibles en aluminium,
planchers techniques, isolation, faux plafonds, menuiseries, charpentes et structures porteuses en

acier.

Le reste de l'article reste inchangé.

CINQUIEME DECISION

I.’associé unique décide de fixer 3 MILLE EUROS NETS (1 000 €), la rémunération mensuelle allouée a
Monsieur Maurice DURAND, au titre de ces fonctions de gérant & compter du 17 avril 2007.

Les cotisations sociales et mutuelles y afférentes seront prises en charge par la sociéte.

Par ailleurs, un véhicule de SD(":iété est mis 3 sa disposition pour ’exercice de ses fonctions et comptabilisé
en avantage en nature pour un montant de DEUX MILLE QUATRE CENT EUROS BRUTS (2 400 €) par

arl.

Monsieur Maurice DURAND aura droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation sur justificatifs.

SIXIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur dune copie ou d'un extrait du présent proces-verbal a
I'effet d'accomplir toutes formalités.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par l'assqgi€ unique et consigné au

registre prévu par la loi. \
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A.L.T. DURAND ENTREPRISE

Société a responsabilité Limitée
Au capital de 16.400 euros
Siége Social : 634 Avenue Pierre Brossolette — 26800 PORTES LES VALENCE

STATUTS

Modifiés selon actes sous seings privés en date du 17 mars 2004 et du 29 mars 2007.

_ Lesoussmé . | Al
o Monsicur Maurioe DURAND
i néle 11 janvier 1952 A TAIN L'HERMITAGE (26)
7+ . demeurant Avenue Pjerre Brosseletie (26800) PORTES LES VALENCB
- ‘dﬁnatwna,hté ﬁ‘anqmse S
AT AN _;EpouxdeMadamgmm.CHE\fAUERawc laquellodestmanésomloréglmedelasépamO
NS UFR IS deblm Sumntﬁlgemeﬂt duTnbunaldeGrandclnstamedeVALENCBdu8Mm 1984
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SR & adapté 1656 Novembré 2003 ilasi qull suit les statats de I.a‘ Société « ACTER LEGER
S IRANSEOBME»,dont.ﬂwtdwenn l’associé mﬂque suite 3 oession de parts sociales tn date du
31 o-ctobre 2003. s
Tl oage g L, .A opté pour: le ré@mﬁ fiscal de l’lmpﬁt sur l&s souété sulvant déclarauon en date dll
| 9 mars 2004
S ommger
R FORME OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
CROTL e e EXERCICE GERANCE
Article 1 - FORME

La Société est une Société 3 responsabilité limitée, qui sera régie par le Code de commerce, par toutes
autres dispositions 1égales et réglementaires en vigueur, par les présents statuts. -

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plysieurs assoctés.
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Article 2 - OBJET
La Société a pour objet :

~ ILa transformation et la vente de produits en acier pmﬁlé ayant pour destination la oonstructwn de
batiment de types : garages, abris, charpentes, maisons, et divers systémes constructifs, tant en
France métropolitaine, DOM, TOM, que dans les pays membres de I'Union Européeane.

— Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mob ilidres et immobiliéres pouvant
s¢ raftacher .directement ou indirectement 2 I'objet social, notamment par voie de création de
sociétés nouvelles, d’appoit, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits soclaux,
fusion, alliance, ou association ea pam01pah0ﬂ ou groupement d’intérét écononuque ou de

locahon gérance. .

- l‘étude, la conception, la réahsancm de oonstrucuous bétiments mdmdue.ls ou collectlfs
['aménagement de ces bétiments.

- La pose, la transformation et le négoce de cloisons séches, cloisons amovibles en aluminium, :

planchers techniques, isolation, faux plafonds, menuiseries, charpentes et structures |
porteuses en acier. |

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale de la Société est : A.L.T. DURAND ENTREPRISE

Ff".r":* - Le mége socml de la soc1été est ﬁxé a PORTES LES VALENCE (26800) - 634 Avenue Plerre Brossnlette
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nout autrg licy sutvant décision,de Fassocié umique ou décision collective extraordinaire des

. 1Agdurce.de.la Sociétf est fixée- mqtmtemné&chmterduﬁwohﬁZOOl Ceﬁaduréeuendm
.donc_'&,.e‘xpmpnlezqQgggrgzosi,mflﬁmdﬂpmgamnmdednmmmw

Article 6 - EXERCICE SOCIAL .

fJ L'exercice social commence le ler juil]et et se termine le 30 jllil] de chaque année.
Article 7 - GERANCE

Iagémncqeme&s fonctiomdémlwwndiﬁomP:éwwauﬁhémd&eprésmE statuts.
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APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS

Apports en naméraire
Lors de la constitution de la société, les apports ont été les suivants :

+ Monsmr Michel FOURNIER a apporté a Ia société Ia somme de DEUX MILLE CINQ CENTS
EUROS (2.500 €).

_ En rémunération des apports oonsen:hs 4 Ia Société, il a été attribué & Monsjeur Michel FOURNIER,
apportem' sonsslgné CENT (100) parts socmles d’un montant de vmgt cmq euros (‘25 eums) chamme
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. + Monsieur Michel FOURNIER, apporteur soussigné, a fourni 4 la société du maxénel informatique

: suivant les caractéristiques ci-aprés, un ordinateur portable SONY vaio pentium III, acheté en jlllllet
2001, pour un montant de 15 .460 Francs, soit 2.356 euros.

+ Monsieur Jean-Michel GRATTARD, apporteur soussigné, a fourni 3 la soci€té du matériel
informatique suivant les caractéristiques ci-aprés, un ordinateur portable SONY vato pentium [II,
acheté en juillet 2001, pour un montant de 15.460 Francs, soit 2.356 euros.

A P'unanimité des associés, il a été décidé de la non désignation d’un commissaire aux apports du fait
de la récente date d’achats du maténel apporté et du fait que la valeur de I’apport en nature n’excede
v pas la moitié du capital social.
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Article 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 Ia somme de SEIZE MILLE QUATRE CENTS EUROS (16 400 euros).

I est divisé en 656 parts de 25 euros chacune, numérotées de 1 A 656, appartcnant en totalité A
Monsieur DURAND Maurice, entxérement libérées.

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I- Augmentation du capital
Modalités de I'augmentation du'capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision de Iassocié unique ou décision collective ex:traordmmm |
des associés €tre augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en
numéraire;.ou: par.incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de

1a création de parts sociales nouvellos ou'de I'élévation- de la valeur pominale dés parts existantes. -
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1-Le capxthl Social peut g r&imt, pour quclque cass ot de\glwlque mméro queedé son,*pat o
déc:sibndel'assoclé’ unigie’ oupardéclsmn collective’ extmordma'fredﬁ‘a‘smclés. IR R *"";‘
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~ 2= Si, du fait de pa‘tes‘mnstatées dans lwldocuments mmptables, le montamdeé capttaux prbpres"de .41

. 1a Société devient inférieur & la moitié; ‘du capltal social, Fassoctb mqu&ou,*enr cas de:plmmé R

:é_l‘-d'assomés; l'assembléeagénérale exh'aordmmre des assoclés, décldﬂnt d"aﬁs»les quatre mmsqm s:’uvent g3

l‘.lj

:+.Fapprobation des mptes ayant: falt apparaitre ces pertes, §fil ¥ ‘4 lictidd. pronnﬁcer 1a dissoluuqn e
mﬁlpéedqhwé N r - f}:-'u.x.“ .
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'.*'*"*.Sl la'dlssollmoi; n'est“pas pronoﬁcéa, 1a+ Soclété est tenue, au! lus mrd h“"la t:létum d\t‘deﬁﬁéme

exercice: sunfam ¢¢lui-ai ‘cours. duqucl la constatation des pertes"eﬁt mtervenue, et“sous résetve:des:

- dlspos:mns relanves au mantant mxmmum du capital, de’ rédm:e’s"mcapnal d‘unmontantiau moinsy
. égal A celui dés pextes qui n'ont pu &tre. iimputées sur les réserves 'si, dafis cedélai; les capltaux pmp:es:~ 3

'ontpuéhsmcomt:tuéshconcmmced‘unevalemaummségalehlamﬁiﬁéﬂucapﬂal RS

Laréduct:onducaprtalélmmontantmfmemaummnmumprévuparlalomepeutétredécldéque

sous la nond.tuon suspenswe d'une avgmentation de captta.l ayant pour effet de le porter a ce
mmxmum. .

En cas d'mobservauon des presmpuons cl-dessus, tout mié.ressé peu't demander ‘en justwe la
dissolution de la Société. 11 en est de méme si les associés n'ont pu valablement délibérer.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution de la SOClété si au jour ou il statue la
régularisation a été effectuée.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négoclables Les droits de I'associé dans
la Société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de
parts réguliérement notifiés et publiés.
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Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Les cessions de parts doivent Etre constmées par écrit.

La cession n'est opposable A la Société que dans les formes prévues par Farticle 1690 du Code civil ou

par le dépdt d'un original de ['acte de cession au sidge social contre remise par le Gérant d'une
attestation de ce dépét. | |

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité
au Greffe du Tribunal de commerce.

2 - Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales appartenant
I'associé unique sont libres. ‘

3 - En cas de pluralité d'associés, seules les cessions de parts au profit de tiers étrangers A la Société

autres que le conjoint, les ascendants ou desoendants d'un associé, sont soumises 4 agrément dans les
conditions prévues par les dispositions de la loi et du décret sur les sociétés commerciales.

4 - En cas de décés de l'associé unique, la Société continue de plem droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et, le cas échéam, son conjoint survivant. -

i

5 - En‘cas de dissolution de la communauté de blens existant cnuve I’assoclé umque et son conjom:l, la-
Société continue soit avec un associé: umque, si les parts sociales sont aﬂnbuées e tortahté & t‘un das

' épou;mnmdmassocz&smlwdnespartssontpmgéwentelesépom T A
p o e . SR .- ¢
B ) " L A T . l,.:'_u L';:’ g yopd <L - ,:._"‘..r: L : ;I-,-’ f’; R ‘. 25 ."a_‘-'._u'.r.‘-:
LArﬁdela;-lNDIV‘ISIBIIJTE-DESPARTS.SQCIALES VRS e PN LN RN
ot v "y ':.L bl ."-:-'- i JEE AN Yt Wolbe M o _,: ) ..'"', e . -..'“‘ i“'u*‘l:. of 7 " -
’ N "“'“"'l'irl'. - S e .
- ! ' | . v - f:+i --.ut: : .o ™ty baat =" ‘ T b S I:': - s ,}ﬁ“
; : I"_._ " ; . . - 1- i&;i - L., T 2y A, f wlt.ge™e - 4 . - L AP L JT
i Qo et associfs les opropriéainés e pars socialed idivies Son i de dfsignér fun <
= dentre'eux pour les représenter diipres déila Socilté ; & défait dentets, il ent A lin¢ e, 3l
%« plug diligént 3¢ faire‘dasigner par justice mandamcharg‘éds l&"* xter,?” SR T S g e
ra o v P_I;Hfl o -"l'_“.'.t "-r?::’ : 4 ‘Iﬁr " LW LA T T -E v "'" f' ""i...u. - ’«;Tﬂ I R ] € "hl'
- A :':,. L ':ﬂ-il". e ':‘ h - ' ‘
Iﬂﬁflm des partqtﬁoc_lglﬁ,’fon;;'wéesf_ 1 le droit de vote appmheﬂrg.u-nﬁ-pmpnémm pour e
': ’ r H - Sl e il § 530 e 'i-.' ":‘r""FF “‘L'ﬂ'r 3 o - - . - ¥
toutes les'décisions collectives autres que celles relatives I fectation des résuliats’sociaux < H.,;_...._;:..i;g
el AR ST St '- Ve T R Yo AR A
': . P * : N . '.-;."'I ‘ ' v -1' ... h; 1"1: ~ - " .4-;;1..:;"";-,‘;“';-“. N 2 y E'n ] ‘.’.:' s R 1“.'['-
. - . u_‘}h "T.I'd"l .I‘ ' "'_l ] FL ""r'"i- T 1 i- o L :‘,‘_,:-‘i‘trt ‘ ‘ o . . Do
[ ' | “. - 1--‘.{.. s _:_:. \ hl-- * . : -.r - II.,I:’..
- n«Article M DECES:OU INCAPAC'ITED UNASSOCIE i e S Y
" - ;L“ TR T e e S - R R RN N R R
’ I S S N D e e b s,
La Soclété n‘est pas dnssoute par Ie décds on l'mca'pacitéﬁ-appant l'associé unique ‘ou Tif'des associés, *
TITRE III .

. GERANCE

Article 15 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs géraints, personnes physiques, associés ou non;
nommes avec ou sans limitation de durée. |

Le ou les Gérants sont nommés par Fassocié unique ou, en cas de pluralité d'associés, par les associés
représentant plus de Ia moitié des parts sociales.. |
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En cas de pluralité de Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la Société
et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique : l'opposition formée par 'in d'eux aux
actes de son ou de ses colldgues est sans effet a I'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit établi que ces
derniers ont eit connaissance de celle-ci.

Le Gérant, ou chacuxi des gérants s'ils sont plusieurs, a Ia signature sociale, donnée par les mots "Pour
la Société - Le Gérant®, suivis de la signature du gérant. |

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter Ia
Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

‘o LeGérantesttenudeconsacrertomletempsetlessoinsnécessaimsatmaﬂ'airessocialm';ilpeut,
- - SOUS sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs & toute personne de son
choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

 Article 16 - CESSATION DES FONCTIONS DES GERANTS

Le ou les Gérants sont révocables par décision de I'associé unique ou par une décision collective des
- . 8ssociés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, -
| . elle peut donner lieu A des dommages-intéréts. Enfin, en cas dé pluralité-d'associés; un Gérant peut
“) - e par le Président du Tribunal de commerce, pour canse légitime, A la demands de tout
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1 - Les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues & des conditions
normales, qui interviennent directement ou par personne interposée entre la Société et I'un de
Gérants ou associés, sont soumises 2 la procédure d'approbation prévue par la loi. '

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passces avec une Société dont un associé indéfiniment
responsable, un Gérant, un administrateur, un Directeur Général, un membre du Directoire ou un
membre du Conseil de surveillance, est également associé ou Gérant de la S.A.RL.

2 - Lorsque la Société n'est pas pourvue de Commissaire aux ‘oomptes,' les conventions conclues par e
Geérant non associé sont soumises a I'approbation préalable de I'associé unique ou de Ia collectivité des

associés.
g
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3 - La procédure d'approbanon et de contrble prévue par la loi ne s'applique pas aux conventions
conclues par Fassocié unique, Gérant ou non. Toutefois, le Gérant non associé ou le Commissaire aux
comptes, s'il en existe un, doivent établir un rapport spécial.

4 - Les conventions conclues par I'associé unique ou par le Gérant non associé doivent étre
répertoriées dans le registre des décisions de I'associé unique.

. 5 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Geérants ou aux associés autres que les personnes

* morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de Ia Société, de se faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de fane cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s ‘applique également aux représentants Kgaux des personnes morales assoclées, aux
* conjoints, ascendants et desccndants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a toute

personne interposée,
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' s - et délibémnt conformément aux: dlsposmons légales et régleme.ntmres en vigueur. '
B - Article 20 - INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES
b ' 1 - L'associé unique non Gérant, indépendammcnt de son droit d'information préalable 3 I'approbation
| annuelle des comptes, peut 4 toute &poque, prendre connaissance au siége social des documents prévus
par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.
- 2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, l‘étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur, - +




TITRE V - L
CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant est
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Ean cas de pluralité d'associés, la nomination d'un Commissaire: aux comptes peut également étre
décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant an moins le dixidme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.
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Article 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

: | Les produits nets de l'exercibe, déduction faite des frais généraux et autres charges de Ia Société, ainsi
que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice,” -
Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un

vingtidme au moins, affecté A la formation d'un compte de réserve dite "réserve légale”. Ce
ah prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixi¢éme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'ekercioe, diminué des pertes antérieures et

des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté des reports
| . bénéficiaires. |

Le bénéfice distribuable est attribué & Iassocié unique. Lorsque la Société comprend plusieurs
associés, la part attribuée anx associés sur ce bénéfice est déterminée par l'assen;blée générale.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par Passocié unique ou décidées par
l'assemblée générale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la clﬁmre de I'exercice, sauf
prolongation de ce délai par décision de justice.

L'associé unigue ou I'assemblée générale peut également décider la distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces

prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
dlstribuable de l'exercice.

De méme, l'associé unique ou l'assemblée générale peut décider daffecter en totalité ou en partie les
sommies distribuables aux réserves ou au report 4 nouveau.

Aucune distribution ne peut €tre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient A la suite

" dtune telle distribution, inférieurs au montant du capital augmenté des résmes que la loi ou les statuts

ne permettent pas de distribuer.
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2 Lofsqu:e la Soclété ne comporte quun seul assoc1é personne lﬁorale, Ia dissolimon pour quelqua

- cause que ce- soit, enh'anne dans les conditions prévues par Tarticle 1844-5"du--Code civil, la

transmission universelle du patrimoine social & Fassocié umque, sans qu'il y ait-lieu & hqmdahon. :

3- Lorsque‘la Société comporte un associé personne phys:que ou plusieurs assoclés, la dissolution
entraine sa hquidation. e o |

Sa dénommhon doit alors étre suivie des mots "Société en hqmdahon" Le ou les qumdateurs sont
nommés par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions quau cours de la vie sociale, mais les

pouvoirs du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes sl en existe, prennent fin &
compter de la dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
Iégales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus
du ou des qumdateurs et a décharge de leur mandat et pour constater la cl6ture de la liquidation.
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Article 26 - CONTESTATIONS .

|
L ]
[ ]
-

Tou}es les contesta.tior_ls rFIatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de la
- Société ou. de sa liquidation, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des
-m'yumm competents dans les conditions du droit commun.
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