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CESSION DE PARTS

ENTRE LES SOUSSIGNES :

- Monsteur Maurice DURAND
Néle 11 janvier 1952 a TAIN L’ HERMITAGE (26),
Mané sous le régime de la séparation de bleps avec Madame Bernadette CHEVALIER,
Demeurant Avenue Pierre Brossolette 8 PORTES LES VALENCE (26800)

Ci-aprés dénommé “le cédant”

- Monsieur Benjamin DURAND
Né le 20 avril 1985 a VALENCE (26)
Etudiant,

Célibataire, non pacsé
Demeurant 4 PORTES LES VALENCE (26800) 634 Avenue Pierre Brossolette

- Mademoiselle Delphine DURAND
Née le 19 fevrier 1979 A VALENCE (26)

Célibataire, non pacsée
Demeurant 3 PORTES LES VALENCE (26800) Les Auréats - Avenue Pierre Brossolette

Ci-aprés dénommés “Les Cessionnaires”

Ont expose ce qui suit, préalablement a I’acte a'j:le cession de parts, objet des présentes.

I -FORME DE LA SOCIETE - REPARTITION DU CAPITAL - ADMINISTRATION
II - LIBRE CESSIBILITE DES PARTS CEDEES

[I - SITUATION DE LA SOCIETE
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La Société A.L.T. - ACIER LEGER TRANSFORME, dont les parts sont cédées aux présentes, a été
constituée sous forme de S.A.R.L. aux termes d’un acte sous seing privé en date du 25/10/2001.

Elle est immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de ROMANS sous le numéro 439 601
402.

Son siége soctal est 8 PORTES LES VALENCE (26800) — 634 Avenue Pierre Brossolette.

Le capital social de SEIZE MILLLE QUATRE CENT EUROS (16 400 €) est divis¢ en 656 parts sociales
de 25 euros de valeur nominale, appartenant en tctalité 3 Monsieur Maurice DURAND.

Aux termes d’une décision de 1’associé unique en date du 29 mars 2007, la dénomination sociale de la
société a été modifiée. La nouvelle dénomination est « A.L.T - DURAND ENTREPRISE » a compter

du 1¥ avril 2007.

Lasociété A.L.T. DURAND ENTREPRISE est administrée par Monsieur Maurice DURAND gérant
associé, désigné lors de la canstitution de la société.

Les statuts de la société A.L.T. DURAND ENTREPRISE prévoit la possibilité pour 1’associé, de
prendre une décision par acte sous seing privé.
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A - AGREMENT

Aux termes de I’article 12 des statuts, les parts sociales peuvent étre transmises librement au profit des
descendants,

B - NANTISSEMENT ET CONVENTIONS

Les parts sociales présentement cédées ne font I’objet d’aucun nantissement, n1 d’aucune convention
restreignant leur libre cessibilité. Elles ne font 1’ objet d’aucune promesse d’achat ni d’aucune convention

de préférence ou de préemption en cas de prgjet de cession.

IT1 - SITUATION DE LA SQOCIETE

Le dernier bilan de la scciété A.LT. DURAND ENTREPRISE a ¢€té arrété le 31/12/2006.

La société est réguliérement propriétaire des biens de saleurs inscrits & s actif, Toutes les
provisions nécessaires ont ét¢ comptabilisées.

Tous les biens d’équipement utilis€s par la scciété sont sa propriété ou sont a sa disposition en vertu
d’un contrat de crédit-bail.

La société est propriétaire de son fonds de commerce de négoce de cloisons séches, cloisons amovibles
en aluminium, faux-plafond, planchers métalliques, isolation, menuisenes et de structures et charpentes

en acier pour ’avoir crée.



Aucun de ces éléments ne fait I’objet d’une quelconque convention restreignant sa libre cessibilité.
Aucun ne fait |'objet, notamment, d’une promesse de cession ou d’achat, d’une convention de préférence

ou de préemption en cas de projet de cession.

Toutes les dettes cannues figurent réguliérement au passif de la société,

Le cédant déclare, en outre, n’avoir connaissance d’aucun risque de survenance dans 1’avenir d’une
diminution d’actif ou d’un passif quelconque notamment fiscal, social, environnemental, pénal ou lié A
un litige de quelque nature que cesoit, qui trouverait sa cause antérieurement a ce jour et qui ne serait

pas provisionné dans les écritures de la sciéte.

Le cédant déclare également que, depuis la date du 31 décembre 2006 et jusqu’a ce jour, aucun fait
significatif de nature & modifier de fagon substantielle la consistance des actifs et passifs de la société

n’est intervenu.

Le cédant déclare enfin, qu’aucune convention significative conclue avec un tiers n’est susceptible d’étre
modifiée du fait de la cessim des parts sociales contenue aux présentes.

Les cessionnaires declarent pour leur part, avoir eu tout loisir d’examiner la situation de la société, que le
cédant leur a communiqué toutes les informations préalables nécessaires et, qu’en conséquence ils
acquicrent les parts sociales cédées aux présentes en parfaite canaissance de cause.

Les cessionnaires reconnaissent avoir pris connaissance, antérieurement a la signature des présentes des
statuts de la société dont copie leur a été remse.

Ceci exposé, il est passé a ’acte de cession de parts, objet des présentes

A - CESSION

Monsieur Maurice DURAND, céde et transporte - en s obligeant a toutes les garanties ordinaires et de
droit - aux cessionnaires qui acceptent chacun pour ce qui le concerne, soixante six (66) parts sociales lui
appartenant dans la scciété sus-désignée et inscrites au nan de Monsieur Maurice DURAND sous les

numéros de 1 a 66 savoir :

- A Monsieur Benjamin DURAND, trente trais parts numerotées de | a 33
- A Mademoiselle Delphine DURAND, trente trais parts numérotées de 34 4 66

B - PROPRIETE - JOUISSANCE - RESULTATS

Les cesstonnaires seront propri€taires des parts cédées a compter de ce jour et en auront la jouissance a
compter de la méme date, sauf pour le droit aux dividendes pour lequel les parts cédées emporteront

jouissance a campter du premier jour de 1’exercice en cours.

Les cessionnaires seront subrogés dans tous les droits et obligations attaché€s aux parts cédées.



C - PRIX

Les soixante six parts sociales, objet des présentes, sont cédées a leur valeur nominale au prix de 25

euros, soit pour un montant global de MILLE SiX CENT CINQUANTE EUROS (1 650 €), payé comptant
par les cessiannaires au moyen de cheques ¢€tablis a I’ordre de Monsieur Maurice DURAND, savoir :

- Par Monsieur Benjamin DURAND 825 euros
- Par Mademoiselle Delphine DURAND 825 euros

Ce dont le cédant consent aux cessionnaires bonne et valable quittance

DONT QUITTANCE

D - AGREMENT DES CESSIONNAIRES

La présente cession intervenant au profit de descendants n’a pas a €tre agrée.

E - OPPOSABILITE DE LA CESSION A LA SOCIETE

Les présentes cessions seront rendues opposables a la société et aux tiers, conformément aux
dispositions de I’article 20 de la loi du 24 juillet 1966 modifiées par la loi n® 88-15 du 05 janvier 1988.

F - MODIFICATION DES STATUTS

L’associé décide de modifier P’article 9 des statuts ‘tapital social” comme suit:

“ARTICLE 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SEIZE MILLE QUATRE CENTS EURQOS(16 400 €).

Il estdiviséen 656 parts de 25 euros chacune, numérotéesde I a 656, entierement libérees, et réparties
entre les associeés de la fagon suivante: '

Monsieur Benjamin DURAND,
A concurrence de 33 parts, portant les numéros de 1 @ 33 .........cccveveivcinviiiinnaciienne soit 33 parts,

Mademoiselle Delphine DURAND,

A concurrence de 33 parts, portant les numeéros de 34 a 66.................cocccoeercenen.e.. soit 33 parts,

Monsieur Maurice DURAND,

A concurrence de 590 parts, portant les numeros de 67 a 656................................ soit 590 parts,

SOUt 1un (01l A PAFLS.acvcnncirsnniiiiiccrrrarreiiissssinissssessisintsisssistsossstsosssssassssesssonssassonss soit 656 parts »
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G - DECLARATIONS

Les présentes cessions sont consenties sans garantie d’actif et de passif.

H - FORMALITES DE PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un onginal ou d’une copie du présent acte de cession pour
effectuer tautes les formalités de publicité et de dépdt préwes par la lai.

I- DECLARATION POUR L’ENREGISTREMENT

Les parties rappellent ici, en tant que de besoin, que les cessions de parts qui précédent n’entrainent pas
la dissolution de la Société et qu’elles ne sant pas a prépondérance immobiliére.

J - FRAIS

Tous les frais, droits et honoratres des présentes seront supportés par les cessionnaires qui s’y obligent.

K- ELECTION DE DOMICILE

Pour P’exécution des présentes, les parties fant €lection de domicile en leur adresseet siége social
respectif. -

Faita koo tolonca

En 7 exemplaires
(dont 1 pour I'enregistrement et 2 pour étre déposés au greffe du Tribunal de Commerce et 1 au siége social).

Fnregistréa : SIEC DE VALENCE SUD - POLE ENREGISTREMENT
Le 10/05/2007 Bordereau n°2007/513 Case n®12 Ext 2018

Eorcgisiemen : 25€ Pénalités :
Le cédant, \ Totol iquidé . vingt-cinq curos -
Monsieur Maltick DURAND Montant regu  : Vingi-cing euros DUPLICATA

\ o

UL
Les ces (@"

Monsieur Benjamuin DURAND Mademoiselle Delphine DURAND
fO

Claudine BARAQUAND

~ Agent des impots o2
P . v Y _._._,"‘,"”-S'-‘ﬁ



A.L.T DURAND ENTREPRISE

Société A responsabilité Limitée
Au capital de 16.400 euros

STATUTS

Modifiés selon acte sous seings privés en date du 1 mars 2004 et du 29 mars 2007
Modifiés suite acte de cession de parts sociales en date du 18 avril 2007

Lesoussmé | E.
: MonsxemMﬂunceDURAND |

‘néle 11 janvier 1952 & TAIN L'HERMITAGE (26)
. demeurant Avenue Pierre Brosselette (26800) PORTES LES: VALEQCB
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A adopté léi:é“Nwembre 2003 ahisi- qu'il suit les statuts de Ia Souété « ACIER LEGER
g;RAN SFORME »; dont.il est devenu I'associé muque suite & eesslon de parts sociales ¢n date du
octobre 2003.

A L A

R P .A opte. pour le réglma fiscal de l’impﬁt sur Ies soclété smvnnt déclaration en date du
- "9 mars 2004 - * )

%7 el FORME- OBJET - DEN%ATION SIEGE - DUREE
R E‘XERCICE - GERANCE ¥

Article 1 - FORME
La Société est une Société & responsabilité limitée, qui sera régie par le Code de commerce, par toutes

autres dispositions Iégales et réglementaires en vigueur, par les présents statuts. -
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,
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Article 2 - OBJET
"~ LaSociété a pour objet :

- I:alransformahnnetlavcntedeprodnrtsenamapmﬁléayanipourdw&naﬁonlaoonstmctmnde

bitiment de types : garages, abris, charpeates, maisons, et divers systiémes coostructifs, tant en
France métropolitaine, DOM, TOM, que dans les pays membres do ['Union Buropéeane.

-~ Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobilidres et immobilidres pouvant
se raftacher directement ou indirectemeat & I'objet social, notammeat par voie de création de
sociétés nouvelles, d’appoit, 'commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux,

fusion, alliance, ou association ea partlcapanon ou groupement d'intérét 6oon0m1que ou de
locanon gérance.

- I'4tude, la concéption, la réahsahon de mnstrucuons hﬁt:ments mdmduels ou collectlfs
I'aménagément de ces bétiments.

- La pose, la transformation et le négoce de cloisons séches, cloisons amovibles en aluminium, :
planchers techniques, isolation, faux plafonds, menuiseries, charpentes et structures |
porteuses en acier.

| Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale de la Société est : A.L.T. DURAND ENTREPRISE
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Axticle 6 - EXERCICE SOCIAL .
;f L'exercice social comsence le ler juillet et se termine le 30 _| uin de chaque année.
Article 7- GERANCE
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. - APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article8 - APPORTS

Apports en numéraire
Lors do Ia constitution de la société, les apports ont été les suivants

+ Monswur Michel FOURNIER a apporté & la socicté la somme de DEUX M]LLE CINQ CENTS
EUROS (2.500 €).

_ En rémunération des. appom oonsephs dla Soclété, if a été aﬂribué#_Mons:em Michel FOURNIER,
appnrtwr sonss:lgné, CENT (lOO)parts socxales d’un montantdo vmgt'i q euros (25 curos)chaclme.

e s Monsmr Tean chel GRAJTARD a agponé ﬁ la socxété la mmm e DEGX W_CINQ; e el
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. + Monsieur Michel FOURNIBR, apporteur soussigné, a fourni h Ia soclété du maténel mfomahque |
.- . suivant les caractéristiqués cj-aprds, un ordinateur portable SONYmopenuumﬂLachBtémellet
SN 2001, pour un montant de 15 460 ancs, s0it 2.356 euros.

+ Monsneur Jean-Michel GRATTARD, apporteur soussigné, a fourni A la société du matériel
informatique suivant les caractéristiques ci-aprés, un ordinateur portable SONY vaio pentium III,

acheté en juillet 2001, pour un montant de 15.460 Francs, soit 2.356 euros.

A I'unanimité des associés, il a été décidé de la non désignation d’un commissaire aux apports du fait
de la réceante date d‘achatsdumaténelapportéctdu fait que la valeur de I’apport en nature n’excede
_ paslammhéducapttalsocml
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Article 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de SEIZE MILLE QUATRE CENT EUROS (16 400 €). Il est divis¢ en 656
parts de 25 euros chacune, numérotées de 1 & 656, entiérement libérées et réparties entre les associés de la

maniére suivante ;
- Monsieur Benjamin DURAND,

A concurrence de 33 parts, portant les numéros de 1 4 33 Gl 33 parts
- Mademoiselle Delphine DURAND,

A concurrence de 33 parts, portant les numéros de 34 2 66 Cl...ocviiiieiienieccnnnninn, 33 parts
- Monsieur Maurice DURAND,

A concurrence de 590 parts, portant les numéros de 67 & 656 Cl...ocervvnenreiiccinicinnn, 590 parts

Soit un total de parts | 656 parts

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I- Aﬁgmentaﬁon du capital

Modalités de I'augmentation du'capital

Le capital social peut, en vertn dune décision de I'associé unique ou décision collective extraorﬂmmm |
dosasmés&reaumenté,enmoouplmmfo:s,mmprmuond'apportsmnatmeoum

. numégaire; ou: par. mooxporatlonde tout.ou partie-des bénéfices ou réserves disponibles; du moyen de .
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dissolution de la Société. Il en est Jo méme si les associés n'ont pu valablement délibérer. |

‘Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution de la Soclété si au jour ol il statue la.
régularisation a été effectuée.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts socmles ne peuvent étre représentées par des titres négoclables. Les droits de I'associé dans
Ia Société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs-et des cessions de
parts réguhérement notifiés et publiés.
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Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Les cessions de parts doivent tre constatées par €crit,

La cession n'est opposable 4 la Société que dans les formes prévues par l'article 1690 du Code civil ou
par le dépbt d'un original de I'acte de cession au siége -social contre remise par le Gérant dune
attestation de ce dép6t. - '

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité
au Greffe du Tribunal de commerce.

2 - Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales appartenant 3

Tassocié unique sont libres.
3. Encasdeplma]itéd'associés, seules les cessions de parts au profit de tiers étrangers 2 la Société

autres que lo conjoint, les ascendants ou descendants dun associé, soat soumises & agrément dans les
conditions prévues par les dispositions de la loi et du décret sur les soc:étés commerciales. ‘

| 'Sbci&émnﬁnuesoitamun mnque,sllesparmsocmlesmmelﬁesgptotﬂl;é&j!‘En%dﬁs
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Article 15 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La Société est gérée et administrée par uni ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
~nommés avec ou sans limitation de durde,

Le ou les Gérants sont nommés par Passocié unique ou, en cas de plurahté d'associés, par les associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.-



En cas de pluralit€ de Gérants, chacun d'eux peut faire tons actes de gestlon dans I'intérét de la Société

-.{.'éf: -::'-' et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique : ['OppOSltlon formée par I'un d'eux aux
’ *;;, actes de son ou de ses collégues est sans effet & ['égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit établi que ces
, derniers ont en connaxssance de celle-ci.

Le Géraut, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots "Pour
la Société - Le Gérant", suivis de la signature du gérant,

Dan; S¢S rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvo:rs les plus étendus pour représenter Ia
Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir A justifier de pouvoirs spéciaux.

A LcGétmtesttenudeconsacrettoutletcmpsetlessomsnécmmsauxaﬁ‘mressocmlm i peut, -

- S0US sa responsabilité’ personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs & toute personne de son
choix pour un ou plusieurs objets s;:éc:aux et limités. .

" Article 16 - CESSATION DES FONCTIONS DES GERANTS

* ..+ Lo oules Gérants sont révmab]es décision de l'associé unique ou par une- décmon collecuve des.
o .momésmpr&eentantplusdelamoinéd&spaﬂssomlm.Sllarévocauonwtdécldéems_lustemouf,
T .ellopeutdonnerheuédesdommagesmté:ﬁts Enfin, én cas de pluralité- d'associés; tn Gérant peut’.
| -) Btmrévoquéparle Prés:dentduTn'bunaIQecommcrw,pomcauselégmmo,&lademandedetom
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1;‘ - o 1-- Les oonventtons, autres que celles portant sur des opéfauons courantes conclues A des conditions
| normales, qui interviennent directement ou par personne interposée entre la Société et I'un de ses
‘ Gérants ou associés, sont soumises 4 1a procédure d'approbation prévue par la loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une Société dont un associé indéfiniment

i

f responsable, un Gérant, un administrateur, un Directeur Général, un membre du Directoire ou un
f membre du Conseil de surveillance, est ¢galement associé ou Gé:rant ds Ia S.A.R.L.

: 2 - Lorsque la Société n'est pas pourvue do Commissaire aux oomptes, les conventions conclues par le
:1 Gérant non associé sont soumises 3 I'approbation: préajable de F'assacié unique ou de la collectivité des
: associés.
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3 La procédure d'approbauon et de contrdle prévue par la loi ne s'applique pas aux conventions
conclues par 'associé unique, Gérant ou non. Toutefois, le Gérant non associé ou le Commissaire aux

comptes, s'il en existe un, doivent établir un rapport spécial.

4 - Les conventions conclues par l'associé unique ou par le Gérant non associé doivent étre
répertoriées dans le registre des décisions de I'associé unique.

. 5 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes

- morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de Ia Société, de se faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autremedt, ainsi que de fmre cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représcatants kgaux des personncs morales associées, aux
' conjoints, dscendants et dwoendants des Gérants ou associés pe:sonnes physiques, ainsi qu'a toute

personne inferposée.
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Article 20 - lNFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

1- L'amlé unique non Gérant, mdépendammcnt de son droit d'information préalable | l'approbahon
annuelle des comptes, peut 4 toute €poque, prendre connaissance au siége social des documents prévus
par la loi et relatifs aux trois demiers €XEICICes SOciau.

L 2 - Lorsque la Société comporte plusieurs assoctés, l'étendue et les modalités' de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions Iégales et réglementaires en

vigueur.




TITRE V -
CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La Fomiftaﬁon d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant est
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les raglements. Elfe est facultative dans les autres cas.

En oas de pluralué d'ass?ciés, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut également étre
décldée par d{c:_s:on ordinaire des associés. Elle peut aussi ére demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixi¢me du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par 1a Joi.
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Article23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de Texercice, déduction fuite des frais généraux o autres charges de la Société, ainsi
que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.” = ‘ |

Ll est fait, sur co béndfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un
vingtitme au moins, affecté 4 la formation dun compte de réserve dite "réserve 1€gale”. Ce
prékvement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixi¢me du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pe:;:emioe, diminué des pertes antéricures et

des sommes. portées en réserve en application de 14 loi ou des sta et augmenté des
bénéficii P S statuts, et augm reports

Lo bénéfice distribuable est attribué & lassocié unique. Lorsque la Sociéts compread: plusieurs
associés, la part attribuée aux associé_s sur ce bénéfice est déterminée par I'assemblée générale.
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I..esmodalitésdemiseeﬂ iement des dividendes sont fix F'associé unt déci |
I blée génrale. pa videndes sont fixées par l'associé unique ou décidées par

La mise ¢ paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cléture de I'exercice, sauf
prolongation de ce délai par décision de justice. |

L'associé unique ou fassemblée générale peut également décider la distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
p{élévunents sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
dl_s.ﬁblil?ble de I'exercice.

De méme, T'associé unique ou assemblée générale peut décider d'affecter en-totalité ou en partie-les

. sonisies distribuables aux réserves ou au report 4 nouveau.

.- Aucuie distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres soat ou deviendraient 2 I suite

P

;. " fund telle distribution, inférieurs an montant du capital augment$ des réserves que la loi ou les statuts

ne permettent pas de distribuer.

-
- [ %

4 . !
L . - - - » * - = ':' - - . . .
e I A [ ] "
"I [ ] r ' B ’ ‘ - B
) - [
VH- o L l
L)

causs qus o6 Soi, ‘éairlre dins les ‘conditions prévies paF Tarticle' 18425
transmission universelle du patrimoine social A I'associé unique, sans quil y ait-lieu a liquidation, -
3-LorsquelaSociétéoomportounassocié nne i ou plusi ' i )
co o id, " #5036 oo plsiqu o psiers i, n st

nommés par la décision qui prononce la dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des ' ispositi
: _ pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
Iégales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les assooi&s sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les o‘omptes* définitifs, sur le quitus
du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et.pour constater la cl6ture de ia liguidation.
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. 'I’ROROGAT'ION'-FDISSQLU'I‘ION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS "

Sa dépomination doit alors étre suivie des mots "Société en liquidation®. Le ou leshqmdateurs sont

diy-Codo civil, Ia - .



| ~ Article 26 - CONTESTATIONS . -
Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de 1a
. - Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément 4 la loi et soumises & la juridiction des
| tribunaux compétents dans les conditions du droit commun. ' |
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