




11/03/2021



A LA REoUETE DE :

Monsieur Arlhur Amaury Yves Marie BELLE-CROIX, Agent lmmobilier,
demeurant a VERSAILLES (78000) 28 rue de la paroisse.

N6 a LYON 1 ER ARRONDTSSEMENT (69001 ) te 18 novembre I 987.
C6libataire.
Non li6 par un pacte civil de solidarit6.
De nationalit6 franqaise.
R6sident au sens de la 169lementation tiscale.

DECLARATIONS SUR LA CAPACITE

Pr6alablement a l'adoption des statuts, l,associ6 unique d6clare :

. Que les indications port6es aux pr6sentes concernant son identit6 sont
parfaitement exactes.

. Ou'il n'existe aucune reslriction A sa capacit6 de s,obliger par suite de faillite
personnelle, redressement ou liquidation judiciaire, cessation des paiements,
incapacit6 quelconque.

LEOUEL a 6tabli, ainsi qu,il suit, les statuts de la soci6t5 par actions
simplif i6e unipersonnelle.
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PREMIERE PARTIE

STATUTS

Titre I

Titre ll
Titre lll
Titre lV

- Caract5ristiques
- Capital social
- Droits sociaux
- Administration

Titre V - Comptes sociaux
Titre Vl - Dispositions diverses

DEUXIEME PARTIE

DISPOSITION DIVERSES

ET TRANSITOIRES

TITRE I. CARACTERISTIOUES

ARTICLE 1 . FORME ET INTERET SOCIAL

La soci6t6 a la forme d'une soci6t6 par actions simplifi6e r6gie par le livre ll,
titre I et titre ll chapitre Vll du Code de commerce et les pr6sentes.

Elle sera unipersonnelle mais pourra etre, er tout moment, pluripersonnelle,
elle ne fera pas appel public d l'6pargne.

L'article 1833 du Code civil dispose que la soci6t6 est g6r6e dans son int6r6t
social en prenant en consid6ration les enjeux sociaux el environnementaux de son
activit6.

ARTICLE 2 . OBJET

La soci6t6 a pour objet, en France et i l'6tranger :

- La prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toutes
entreprises, entit5s, personnes morales frangaises ou 6trangCres, ainsi que la gesfion,
le controle et la mise en valeur de ces participations ;

- L'acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d'apport, de
souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute autre manidre ;

- Et g6n6ralement, la participation directe ou indirecte de la soci6t6 a toutes
activit6s ou op6rations financieres, commerciales, industrielles, mobilidres et
immobilidres en France ou a l'6tranger, sous quelque forme que ce soit, dds lors que
ces a tivit6s ou op6ration peuvent se rattacher, directement ou indirectement, a l,objet
social ou a tous objets similaires, connexes ou compl6mentaires.

En outre, l'article 1835 du Code civil dispose que les statuts peuvent pr6ciser
une raison d'Ctre, constitu6e des principes dont la soci6t6 se dote et pour le respect
desquels elle entend aflecter des moyens dans la r6alisation de son activit6.

ARTICLE 3. DENOMINATION

La d6nomination sociale est : ABC IMMOBILIER
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Dans lous les actes et documents 6manant de la soci6t6, la d6nomination
sociale doit 6tre pr6c6d6e ou suivie immddiatement des mots "soci6t6 par actions
simplifi5e unipersonnelle" ou des initiales ,S_A.S.U.,, ensuite de l,6nonciation du
montant du capital social , du sidge social, et du num6ro d,identilication SIBEN, puis
la mention BCS suivie du nom de la ville oir se trouve le greffe oi elle est
immatricul6e.

Le sidge social est fix6 a VERSAILLES (78OOO), 28 rue de ta paroisse.
ll peut 6tre transl6r6 sur tout le territoire franqais par une d6cision du

pr6sident, qui a cet effet, est autoris6 a modifier les pr6sents statuts, ce transfert
devant 6tre ratifi6 par une d6cision ordinaire de l,associ6 unique dans l,hypothdse oir il
s'agit de personnes distinctes.

Dans tous les cas, il peut 6galement 6tre transr6r6 par une d6cision de
l'associ6 unique.

Si la soci6t6 devienl pluripersonnelle le siege social pourra etre transf6r6 en
tout autre endroit du territoire lrangais par simple d6cision de Ia pr6sidence, sous
r6serve de ratification par la prochaine d6cision collective.

ARTICLE 5. DUREE

La dur6e de la soci6t6 est de QUATBE-VINGT-DIX-NEUF ann6es a compter
de son immatriculation au registre du commerce et des soci6t6s, sauf dissoluiion
anticip6e ou prorogation.

Par d6cision unilat6rale I'associ6 unique pourra proroger la dur6e de la
soci6t6.

Dans I'hypothdse d'une 6volution vers une soci6t6 pluripersonnelle, un an au
moins avant la date d'expiration de la soci6t6, le ou les associ6s devront 6tre
consult6s a l'eftet de d6cider si la soci6t6 doit 6tre prorog6e. A d6faut de consultation
dans ce d6lai, un associ6 peut demander au pr6sident du tribunal de commerce,
statuant sur requete, la d6signation d'un mandataire de justice charg6 de provoquer la
consultation pr6vue ci-dessus. La d6cision de prorogation doit 6tre prise e la majorit6
requise pour la modification des statuts.

TITRE II - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 . APPORTS

L'associ6 unique apporte le(s) bien(s) suivant(s) :

APPoRT EN NUMERAIRE

Monsieur Arthur BELLE-CROIX apporte la somme de CENT CTNOUANTE
EUROS (150,00 EUR).

Cette somme a 6t6 d5pos6e en totalit6, conform6ment a la loi, au cr6dit d,un
compte ouvert au nom de la soci6t6 en formation ir la Banque populaire Val de
France de RAMBOUILLET (78120) 14 place F6lix Faure.

EIle sera retir6e par le pr6sident de la soci6t6 sur pr6sentation du certilicat du
greffier du tribunal de commerce de VERSAILLES attestant l,immatriculation de la
soci6t6 au registre du commerce et des soci6t6s.

NoN APPLICATIoN DEs DISPosITIoNS DE L.ARTICLE 
.I832.2 

DU coDE cIvIL

Compte tenu de la libre-n6gociabilit6 des actions, les dispositions de l,article
1832-2 du Code civil imposant A l'apporteur de biens communs d,aviser son conjoint
et conf6rant a ce dernier la possibilit6 de revendiquer la qualit6 d,associ6, ne sont pas
applicables d la soci6t6 par actions simplifi6e.
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Si_la- soci6t6 n'est pas constitu6e ou immatricul6e plus de six mois aprds le
premier d6p6t de fonds, I'associ6 unique aura la possibilit6 de retirer son 

"ppoh "or"les conditions suivantes :

' L'autorisation individuele de retrait esr donn6e par re pr6sident du tribunar de
commerce statuant sur requete.

. En cas de retrait par un mandataire commun des apporteurs, celui_ci doit
justilier d'un pouvoir 6crit.

REcAptruLATtoN DEs AppoRTs

Total des apports en num5raire: 180,00 €
Total des apports en nature : O.OO €
ENSEMBLE des apports : 150,00 €

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital sociat est fix6 A la somme de CENT C|NQUANTE EUROS (15O,OO
EUR)

ll est divis6 en l OO actions de UN EURO ET C|NeUANTE CENTTMES (1 ,50
EUR) chacune, entidrement souscrites et lib6r6es ainsi qu'il est dit ci-dessus,
num6rot6es de 1 a 100, int6gralement souscrites par I'associ6 unique.

MoUFICATIoN Du cAPITAL

Le capital social peut Ctre augment6 ou r6duit dans les conditions pr6vues par
la loi.

1/ Auqmentation de caoital

Principe :

Le capital social peut 6tre augment6, de toutes les manidres autoris6es par la
loi par l'associ6 unique ou, en cas de pluralit6 d'associ6s, en vertu d,une d6cision
collective extraordinaire des associ6s.

En cas d'augmentation de capital r6alis6e par voie d,6l6vation de la valeur
nominale des actions existantes, la d6cision collective des associ6s doii ctre prise a
I'unanimit6.

Si l'augmentation de capital est r6alis6e pour partie ou en totalit6, par des
apports en nature, la d6cision du ou des associ6s constatant I'augmentation de capital
et l'augmentation cons6cutive du capital ainsi que la modificat]on des statuts, doit
contenir l'6valuation de chaque apport, au vu d,un rapport annex6 a cette d6cision et
6tabli sous sa responsabilrt6 par un commissaire aux apports ddsign6 a |unanimit6 ou
en justice sur requ6te du pr6sident. Ce commissaire aux arpons doit Otre un
commissaire aux comptes qui n'a pas r6alis6 tant actuellement que depuis trois ans
de mission au sein de la soci6t6.

En outre, une d6cision extraordinaire doit 6tre prise pour toutes
augmentations de capital, sauf si elle est effectu6e par apport en nature, e I'effet de
d6cider, sur le rapport de ses dirigeants, l,ouverture ou non a cette occasion du capital
a ses salari6s. En cas de non-respect, la proc6dure d,augmentation de capital est
f rapp6e de nullit6.

Droit pr6f6rentiel de souscription :

En cas de pluralit6 d'associ6s, chacun d'eux a un
souscription pour l'6mission d'actions de num6raire.

droit
Ce

pr6f6rentiel de
droit s'exerce

proportionnellemenl au nombre d'actions d6tenues. Toutelois, une d6cision collectve
extraordinaire peut supprimer ce droit de souscription. En outre, chaque associ6 peut,
sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit pr6l6rentiel de
souscription.

Z R5duction du cabital
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L'associ6 unique ou, en cas de pluralit6 d'associ6s, l,assembl6e g6n6rale
extraordinaire des associ6s peut aussi, sous r6serve, le cas 6ch6ant, des Jroits de
cr6anciers, autoriser ou d6cider la r6duction du capital social pour quelque cause ou
de quelque manidre que ce soit, mais en aucun cas, la r6duction du capital ne peut
porter atteinte a l'6galit6 entre associ6s_

Si, du fait de pertes constat6es dans les documents comptables, les capitaux
propres de la soci6t6 deviennent inf6rieurs d la moiti6 du capital social, l,associ6
unique ou les associ6s doivent d6cider, dans les quatre mois qui suivent l,approbation
des comptes ayant fait apparaitre cette perte s,il y a lieu d dissolution anticip6e de la
soci6t6. si la dissolution n'est pas prononc6e i la majorit6 exig6e pour la modification
des statuts, la soci6t6 est tenue, au plus tard e la cl6ture du deuxidme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue de r6duire son
capital d'un montant au mojns 6gal d celui des pertes qui n,ont pu 6tre imput6es sur
les r6serves, si, dans ce d6lai, les capitaux propres n,ont pas 6t6 reconstitu6s Ar

concurrence d'une valeur au moins 6gale i la moiti6 du capital social.

TITRE III - DROITS SOCIAUX

ARTICLE 8. ACTIONS

Titre :

Les actions sont nominatives et n6gociables dans les conditions indiqu6es
aux pr6sentes.

La propri6t6 des actions r6sulte de leur inscription au nom du ou des titulaires
sur des comptes tenus a cet effet par la soci6t6 dans les conditions et suivant les
modalit6s pr5vues par la loi.

A la demande de I'associ6, une attestation d,inscription en compte lui sera
d6livr6e par la soci6t6.

Tout associ6 peut, apres toute modification statutaire, demander la d6livrance
d'une copie certiti6e conlorme des statuts en vigueur au jour de la demande. A ce
documenl est annex6e la liste mise a jour des associ6s, I'identit6 du pr6sident et, le
cas 6ch6ant, des autres organes sociaux.

Droits attach6s aux actions :
Chaque action donne droit dans la r6partition des b6n6fices, des r6serves et

du boni de liquidation, a une fraction propodionnelle au nombre d,actions existantes.

Droit de vote :

Chaque action donne le droit de participer aux d6cisions collectives des
associ6s et donne droit d une voix.

Usulruit - nue-propri6t6 :
Le droit de vote s'exercera selon les modalit6s pr6vues i l,article 14 des

pr6sents statuts.

Indivisibilit6 des actions :

Chaque action est indivisible d l'6gard de la soci6t6. Les propri6taires indivis
d'une ou plusieurs actions sont repr6sent6s auprds de la soci6t6 dans les diverses
manilestations de la vie sociale par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires
ou les associ6s. En cas de d6saccord, le mandataire est d6sign6 en Justice, ) la
demande du plus diligent des indivisaires.

La d6signation du repr6sentant de l,indivision doit 6tre notifi6e d la soci6t6
dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du
repr6sentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la soci6t6, qu,a l,expiration d,un
d6lai d'un mois a compter de sa notification A la soci6t6, justifiant de la r6gularit6 de la
modification intervenue.

Le droit de vote seul fait l'objet de cette repr6sentation, chacun des associ6s
indivisaires gardant le droit de si69er en assembl6e.

il5\-
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Lib6ration des apports en num6raire :
Les actions souscrites en num6raire doivent etre lib6r6es, lors de leur

souscription, de la moiti6 au moins de leur valeur nominale.

. Lors d'une augmentalion de capital, les actions de numdraire sont lib6r6es,
lors de la souscription, de la moiti6 au moins de leur valeur nominale et, le cas
6ch6ant, de la totalit6 de la prime d'6mission.

_ . La lib6ration du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
pr6sident, dans le d6lai de cinq ans soit a compter de l'immatriculation de Ia soci6t6
au Flegistre du Commerce et des Soci6t6s, soit ar compter du jour oi l,augmentation
de capital est devenue d6finitive.

Les appels de fonds sont port6s a la connaissance des souscripteurs quinze
jours au moins avant la date lix6e pour chaque versement, par lettre recommand6e
avec accus6 de r6ception, adress6e a chaque titulaire d,actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non lib6r6
des actions portera, de plein droit et sans qu,il soit besoin de proc6der a une formalit6
quelconque, int6€t au taux l6gal, a partir de la date d,exigibilit6, sans pr6judice de
I'action personnelle que la soci6t6 peut exercer contre l,associ6 d6faiilant des
sanctions et des mesures d'ex6cution torc6e pr6vues par la loi.

ll est pr6cis6 que si une proc6dure collective est ouverte a l,encontre de la
soci6t6, le capital non lib616 sera imm6diatement exigible.

ARTICLE 9 . CESSION . LOCATION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

L'obligation d'information des salari6s par le repr6sentant l6gal de la soci6t6
s'impose en cas de projet de cession des actions donnant accBs E la majorit6 en
capital.

. . _ Ces dispositions s'appliquent que la soci6t6 ait plus ou moins de cinquante
salari6s, si elle est tenue d avoir un comit6 social et 6conomique elle devra alors avoir
moins de 250 salari6s et r6aliser un chiffre d,affaires n,exc6dant pas S0 millions ou un
total de bilan n'exc6dant pas 43 millions d'euros.

Cette obligation d'information a pour but de permettre aux salari6s de d6poser
une ollre de rachat dans les deux mois a compter de la notification de l'information. La
cession ne pourra avoir lieu qu'une fois le d6lai de deux mois expir6 sauf renonciation
expresse entretemps de la part des salari6s a pr6senter une ollre de rachat.
. Cette obligation n'existe pas en cas de cession par succession, liquldation du

r6gime. matrimonial, au profit du conjoint, d,un ascendant, d,un descendant, ou
ellectu6e dans le cadre d'une proc6dure de conciliation, de sauvegarde, de
redressement ou de liquidation judiciajre.

MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formalit6s - Opposabilit5s :

1 - Les actions ne sont n6gociables qu'aprEs l,immatriculation de la soci6t6 au
Registre du Commerce et des Soci6t6s. En cas d,augmentation de capital, les actions
sont n6gociables a compter de Ia r6alisation de celle-ci.

Aprds la dissolution de la soci6t6, elles demeurent n6gociables jusqu,ir la
cl6ture de la liquidation.

2 - La cession de ces actions s'opdre a l'6gard de Ia soci6t6 et des tiers par
un.virement du compte du c6dant au compte du cessionnaire sur production d,un
ordre de mouvement. Ce mouvement est pr6alablement inscrit sur un registre cot6 et
paraph6, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements,', ou suiun dispositil
d'enregistrement 6lectronique partag6.

La soci6t6 est tenue de proc6der a cette inscription et a ce virement dds
r6ception de l'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement est sign6 par le c6dant ou son mandataire ; si les
actions ne sont entidrement lib6r6es, il doit Ctre en outre sign6 par le cessionnaire.

La soci6t6 peut exiger que la signature des parties soit certifi6e par un olficier
public ou le maire de leur domicile, sous r6serve des exceptions pr6vues par la loi.
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La transmission d'actions e titre gratuit ou en sulte de d6cds s,opdre
5galement par un ordre de mouvement, tranicrit sur re reqistre des mouvements ou
sur le dispositif d'enregistrement 6lectronique partag6, surlustif ication de la mutation
dans les conditions l6gales.

Les frais de translert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf
convention contraire entre c6dants et cessionnaires.

La soci6t6 6tablit la liste des associ6s avec indication du nombre d,actions
d6tenues et du domicile d6crar6 par chacun d'eux, pr6arabrement e toute d6cision
collective et au moins une fois par trimestre.

. Lors de chaque 6tablissement de la liste, menlion est port6e sur le registre
des mouvements ou sur le dispositif d,enregistrement 6lectronique partag6, de ljdate
de celle-ci, du nombre total des actions exislantes et du nombre d,acti6ns ayant fait
lbbjet de cr6ation, cession, mutation ou annulation depuls l,6tablissemeni de la
dernidre liste.

Domaine de I'agr6ment (uniquement si pluralit6 d,associ6s) :

Toutes op6rations, notamment toutes cessions, 6changes, apports i soci6t6
d'6l6ments isol6s, donations, ayant pour but ou cons6quence-le transfed d'un droit
quelconque de propri6t6 sur une ou plusieurs actions entre toutes personnes
physiques ou morales sont soumises, i peine de nullit6, ir l,agr6ment pr6aiable de la
soci6t6. Le tout sauf a tentr compte de ce qui peut etre ci-dessus stipul6 en ce qui
concerne l'inali6nabilit6.

Cessions libres :

Les cessions d'actions par l'associ6 unique sont libres.
En cas de pluralit6 d'associ6s, aucune cession au profit de qui que ce soit

n'est libre.

Proc6dure (uniquement si pluralit6 d,associ6s) :

L'op6ration prolet6e doit 6tre port6e a la connaissance du pr6sident par lettre
recommand6e avec demande d'avis de r6ception en indiquant le nombre d,actions
c6d6es, le prix et les modalit6s de paiement, l,identit6 du ou des cessionnaires ou
ayants droit propos6s, les conventions annexes: r6partition des r6sultats, prise en
compte de l'existence d'un compte-courant, garantie de passil.

Le pr6sident consultera sous huitaine la collectivit6 des associ6s.
La d6cision d'acceptation doit 6tre prise a la majorit6 des deux tiers des voix

dont_ disposent les associ6s particjpant a la consultation, associ6s pr6sents ou
repr6sent6s. La participation eflective de la moiti6 au moins des associ6s est
n6cessaire.

L'agr6ment r6sulte soit d'une notilication soit du d6faut de r6ponse plus de
deux mois a partir de la date inscrite sur le r6c6piss6 de la lettre adress6e au
pr6sident.

Le d6taut d'agr6ment doit 6tre notifi6 dans le d6lai vis6 A l,alin6a pr6c6dent,
sans que ce retus ait ir 6tre motiv6. ce refus du cessionnaire peut 6tre assorti de la
d6cision de c6der aux m6mes conditions a un autre cessionnaiie, associ6 ou non, ou
de racheter lesdites actions par voie de r6duction de capital_

EXCLUSION (uniquement si pturalit6 d,associ6s)
L'exclusion d'un associ6 pourra s'effectuer par une d6cision al la majorit6 des

deux tiers des associ6s d0ment motiv6e bas6e sur des faits et un comportement de
nature e compromettre la p6rennit6 de la soci6t6.

La d6cision enjoindra cet associ6 de c6der ses actions dans le d6lai de six
mois. ce rachal s'effectuera selon une valeur conventionnellement lix6e ou 6tablie a
dire d'expert.

La d6cision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de
l'associ6 exclu jusqu'a la date de cession de ses actions, par contre ses droits de
nature p6cuniaire ne peuvent 6tre suspendus.



I
ll est fait observer que l'associ6 dont l,exclusion est pr6vue ne peut etre priv6

de son droit de participer a cette d6cision et de voter sur son exclusion.
La d6cision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griels invoqu6s e

l'encontre de l'associ6 susceptible d'6tre exclu lui aient 68 pr6alablement
communiqu6s au moyen d'une lettre recommand6e avec accus6 de r6ception et ce
afin qu'il puisse pr6senter aux autres associ6s les motifs de son d6saccord sur le
projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout 6tat de cause, 6tre mentionn6s dans la
d6cision des associ6s.

En outre, l'exclusion ne peut 6tre prononc6e sans que la soci6t6 ait pris dans
les m6mes conditions la d6clsion, soit de d6signer un cessionnaire pour les actions de
l'associ6 exclu, soit de proc6der elle-mCme au rachat desdites actions dans le cadre
d'une r6duction de son capital social.

RECOURS A L'EXPERTISE (uniquement si pturalit6 d,associ6s)
En cas de recours a l'expertise si contestation sur la valeur de cession ou de

rachat, telle que pr6vue par l'article 1843-4 du Code civil, les frais et honoraires de
celle-ci sont r6partis entre les anciens et nouveaux titulaires des actions, mais
solidairement entre eux d l'6gard de l'expert. La r6partition entre chacun d'eux a lieu
au prorata du nombre d'actions anciennement ou nouvellement d6tenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de I'expertise
6ventuelle.

Lorsque la soci6t6 continue avec les associ6s survivants, l,h6ritier est
seulement cr6ancier de la soci6t6 et n'a droit qu'd la valeur de ses drojts sociaux,
valeur d6termin6e au jour du d6cds. En cas de contestation sur son montanl, cette
valeur est fix6e par l'expert de I'article 1843-4 susvis6.

LOCATION DES TITRES
Les actions peuvent etre donn6es en location A une personne physique dans

les condilions pr6vues par les articles L 239-1 et suivants du Code de commerce.
Le locataire des actions doit etre ag166 dans les m6mes conditions que celles

pr6vues aux pr6sents statuts pour les cessions d'actions. Le d6faut d,agr6ment du
locataire interdit la location ellective des actions.

Lorsque la soci6t6 fait l'objet d'une proc6dure de sauvegarde ou de
redressement judiciaire en application du titre lll du livre Vl du Code de commerce, la
location de ses actions ne peul intervenir que dans les conditions llxees par le tribunal
ayant ouvert cette proc6dure.

Le contrat de bail est constat6 par un acte authentique ou sous signature
priv6e soumis A la proc6dure de I'enregistrement. ll doit comporter, i peine de nullit6,
les mentions pr6vues d l'article R 239-1 du Code de commerce.

Pour etre opposable d la soci6t6, le contrat de bail doit lui 6tre signifi6 ou 6tre
accept6 par elle dans les formes pr6vues par I'article 1690 du Code civil.

La d6livrance des actions est r6alis6e a la date d laquelle sont modili6s les
statuts de la soci6t6 pour y inscrire, i c6t6 du nom de l'associ6 concern6, la mention
du bail et du nom du locataire.

Le cas 6ch6ant, le pr6sident procdde d cette inscription sur le registre des
mouvements de titres. ll supprimera cette mention sur le registre en cas de non-
renouvellement ou de r6siliation du bail.

A compter de cette date, la soci6t6 doit adresser au locataire toutes les
informations dues aux associ6s et pr6votr sa participation et son vote aux
assembl6es.

Le droit de vote appartient au bailleur pour toutes les assembl6es statuant sur
des modifications statutaires ou le changement de nationalit6 de la soci6t6" pour
toutes les autres d6cisions, le droit de vote et les autres droits attach6s aux actions
lou6es, et nolamment Ie droit aux dividendes, sont exerc6s par le locataire, comme s,il
6tait usufruitier des actions, le bailleur en 6tant consid616 comme le nu-propri6taire.

Les actions lou6es doivent otre 6valu6es, sur la base de critdres tir6s des
comptes sociaux, en d6but el en lin de contrat ainsi qu'ir la lin de chaque exercice
comptable lorsque le bailleur est une personne morale. L'6valuation est certili6e par
un commissaire aux comptes.
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Le bail est renouvel6 dans les m6mes conditions que la conclusion du bail

initial.
En cas de non-renouvellement du contrat de bail ou de r6siliation, la panie la

plus diligente fait proc6der a la radiation de la mention port6e dans le iegistre des
titres nominatits. Tout int6ress6 peut demander au pr6sident du tribunal de c6mmerce,
statuant en r6f6r6, d'enjoindre sous astreinte au prdsident de la soci6t6, en cas de
signilication ou d'arriv6e a terme d'un contrat de bail podant sur des actions de la
soci6te, de modilier le registre des titres nominatifs et de convoquer la collectivit6 des
associ6s a cette fin.

Le pr6sident peut supprimer dans le registre des titres nominatifs la mention
du bail et du nom du locataire i c6t6 du nom du bailleur, sous r6serve de ratilication
de cette d6cision par la collectivit6 des associ6s prise dans les conditions des
pr6sents statuts.

ll est pr6cis6 que la location d,actions ne peut pas porter sur des titres :
'1" D6tenus par des personnes physiques dans le cadre de la gestion de leur

patrimoine priv6 lorsque les produits et plus-values b6n6licient d,un r6gime
d'exon6ration en matidre d'impdt sur le revenu.

2' lnscrits a l'actif d'une soci6t6 de capital-risque mentionn6e a l,article 1er-.1
de la loi n' 85-695 du '11 juillet i985 ponant diverses dispositions d,ordre 6conomique
et financier ou d'une soci6t6 unipersonnelle d'investissement d risque mentionn6e a
l'article 208 D du Code g6n6ral des imp6ts.

3" D6tenus par un fonds commun de placement d risques, un fonds commun
de placement dans l'innovation ou un fonds d,investissement de proximit6
respectivemenl mentionn6s aux articles LZj4-28, L214-30 et L 2.14-31 du Code
mon6taire et financier.

A peine de nullii6, Ies actions lou6es ne peuvent faire l,objet d,une sous-
location ou d'un pr6t de titres au sens des anicles L211-22 e L211-26 du m6me
Code.

Les actions des soci6t5s par actions, lorsque les unes ou les autres de ces
soci6t6s sont constitu6es pour l'exercice des prolessions vis6es a l'article 1er de la loi
n'90-1258 du 31 d6cembre 1990 relative d l'exercice sous forme de soci6t6s des
professions lib6rales soumises a un statut l6gislatif ou r6glementaire ou dont le titre
est prot6g6 et aux soci6t6s de participations tinancidres de professions lib6rales, ne
peurr'ent pas faire l'objet du contrat de bail pr6vu au pr6sent article, sauf au profit de
professionnels salari6s ou collaborateurs lib6raux exergant en leur sein et, a
l'exception des soci6t6s intervenant dans le domaine de la sant6 ou exerQant les
fonctions d'officier public ou minist6riel, de protessionnels exergant la profession
constituant l'objet social de ces soci6t6s.

ARTICLE 1O . COMPTES COURANTS

. . L'associ6 unique ou les associ6s peuvent laisser ou mettre al disposition de la
soci6t6 toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin. Le montant maximum desdites
sommes, les conditions de retrait, de remboursement et la fixation des int6r6ts sont
d6termines, en cas de pluralit6 de membres, par accord entre le pr6sident et les
int6ress6s.

Ces accords sont soumis d la proc6dure de cont16le des conventions pass6es
entre la soci6t6 et le pr6sident ou les associ6s.

TITRE IV - ADMINISTHATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 11 . PRESIDENCE

Nomination :

La pr6sidence est assur6e par une personne physique ou morale, associ6 ou
non, nomm6e avec ou sans limitation de dur6e.

. La nomination du pr6sident doft etre effectu6e soit par l,associ6 unique soit
par d6cision collective des associ6s prise a la majorit6 simple, la dur6e de son mandat
est lix6e par la d6cision qui le nomme.
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Pouvoirs i l'6gard des tiers :
La soci6t6 est repr6sent6e a l,6gard des tiers par son seul pr6sident.

_ Dans les rapports avec les tiers, le pr6sident est investi des pouvoirs les plus
6tendus pour agir en toute circonstance au nom de la soci6t6 dans la limite Oe f,dOlet
qo".,.ul. .L" soci6t6 est engag6e m6me par les acles du pr6sident qui ne reldvent pas
de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l;acte d6passait'cet
objet ou.qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, 6tant exclu que li
seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

. Les dispositions statutaires limitant les pouvoirs du pr6sident sont
inopposables aux tiers.

Pouvoirs i l'6gard de la soci6t6 :

. Le pr6sident prend seul toutes les d6cisions non attribu6es a d,autres organes
par la loi ou par les statuts.

Toutes ventes ou achats de biens immobiliers ou mobiliers sont soumis a
l'agr6ment pr6alable de l'associ6 unique s,il n,est pas lui-m6me le pr6sident, ou, en
cas de pluralit6 d'associ6s, a une d6cision collective pr6alable, ainsi que ious
emprunts et engagements.

D6l6gation de pouvoirs :
Dans la mesure de ses pouvoirs d6finis ci-dessus, le pr6sident peut donner

toutes d6l6gatlons de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets d6termin6s.
Cette d6l6gation doil otre faite par acte sp6cial d6pos6 au Greffe.

S0ret6s:
Les s0ret6s sur les biens de la soci6t6 sont consenties en vertu de pouvoirs

pouvant r6sulter des pr6sents statuts, de d6lib6rations ou d6l6gations.

R6mun6ration :

Le pr6sident a droit en r6mun6ration de ses fonctions a un traitement fixe ou
proportionnel ou i la fois lixe et proportionnel, dont les modalit6s de fixation et
rdglement sont d6termin6es par d6cision collective ordinaire des associ6s.
. . Dans la mesure or) le pr6sident est l,associ6 unique, il n'aura pas droit ar une

16mun6ration.

Assiduit5 - concurrence :

. Saul A obtenir une dispense de la collectivit6 des associ6s, le pr6sident est
tenu de consacrer tout son temps et tous ses soins aux afJaires sociales.

Ces dispositions n'ont pas vocation a s,appliquer dans la mesure oi le
pr6sident est l'associ6 unique.

Obligations :

Le pr6sident est soumis aux obligations fix6es par la loi et les rdglements et
notamment a l'6tablissement des compte! annuels et du rapport de gestio; (sauf pour
les petites entreprises - att L zgz-1 lv c commerce) ainsi que - si res criidres sont
remplis - des documents comptabres et financiers et aes rapports vis6s aux articres L
232-2, L 232-3 et L 232-4 du Code de commerce.

Le pr6sident est tenu en outre de satisfaire aux diverses pr6rogatives du
comit6 soclal et 6conomique ou, A son d6faut, des d6l6gu6s du personnel.le comit6
d'entreprise ou, d d6faut, les d6l6gu6s du personnei exercent dans les soci6t6s
commerciales les attributions pr6vues aux articles L 422_4, I 432_5 du Code du
travail.
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D6mission :

Le pr6sident, sauf s,il est l,associ6 unique, peut d6missionner sans juste motifsous r6serve de notifier sa d6mission a chacun des associes par rettre recommand6e
1y"_.9"T"P? d'avis de r6ception. Sa d6mission ne sera effective qu,aprds un d6tai
oe preavrs de trors mois courant a compter de I'envoi de la lettre recommand6e.

Le pr6sident d6missionnaire convoquera l,organe comp6tent pour d6signer
son successeur. cet organe sera convoqu6 pour une date imp6iativement fix6e d-ani
les.trente jours. du. d6lai.de preavis. A defaut d'avoir effectu6 cefie convocation, il
restera en fonction jusqu'a la 16union de l,organe appel6 ir d6signer son successeur.

R6vocation :

Le pr6sident, sauf s'il est l,associ6 unique, est r6vocable par le m6me organe
et selon les m6mes r6gles de quorum et de majorit6 n6cessaires d sa nominatioi. Le
pr6sident r6voqu6 sans justes motifs peut obtenir des dommages_int6rOts.

ll est 6galement r6vocable par d6cision de justice poui cause l69itime.

lncapacit6 :

La cessation du mandat social du pr6sident intervient d,office lorsqu,il est
plac6 sous tutelle. cet 6vdnement n'entraine pas de fait la nullit6 des d6cisions qu,ili
prises. Une assembl6e g6n6rare devra 6tre convoqu6e a linitiative de tout assocr6.

Directeur g6n6ral :

.L^e 
ou les directeurs g6n6raux et le ou les direcleurs g6n6raux d6l6gu6s

peuvent.6tre.des personnes physiques ou morales ayant ou non la-qualit6 d,assoc]6.
- 
un directeur g6n6ral et plusreurs directeurs g6n6raux d6l6gu6s peuvent 6tre

nomm6s par I'associ6 unique ou, sur proposition du- pr6sident, i ia majorit6 simple
des associ6s. La correctivit6 des associ6s statuant sui ra nomination lixe ra dur6e de
celle-ci et sa r6mun6ration 6ventuele. Le directeur g6n6rar est r6vocabre a tout
moment a la majorit6 simple des associ6s.

.. Le direcleur g6n6ral est dot6 des pouvoirs les plus 6tendus pour assurer la
direction interne de la soci6t6, l'assocl6 unique ou la coilectivit6 des assoclds pourra,
lors de sa d6signation, et a titre de mesure interne, apporter les restrictions 'qu,elle
jugera utiles aux pouvoirs de ce derniers. tt en ira de m6me pour res directeurs
g6n6raux d6169u6s.

Le directeur g6n6ral a le pouvoir l6gal de repr6senter la soci6t6.
Les conditions relatives a la d6mission, la r6vocation et l,incapacit6 du

pr6sident sont exactement transposables pour le directeur g6n6ral.

Modilication dans le contr6le d'un associ6
Dans la mesure oi un ou plusieurs associ6s sont des personnes morales, ils

doivent,.en cas de changement de majorit6 et ou d,objet ou de forme, notifier i la
soci6t6. les modalit6s et justificatils de ces changements, 

"t 
ce dans un d6lai dequinze jours de ceux-ci.

.. . . .El 9"r de changement de controle de la personne morale tel que d6fini par
l'article L 233-3 du code de commerce, ou de changement d'objet ou de d6tenteurs
d'actions, pouvant mettre en p6ril le pr6sent pactd social, l,eiclusion pourra 6tre
prononcee.

. Pour se prononcer sur l'exclusion 6ventuelle, la soci6t6 devra, dans le mois de
la.. notilication ci-dessus, engager la proc6dure d,exclusion selon la proc6dure et les
eTTets oec.ts aux presentes. A d6faut, la proc6dure d'exclusion pour ces motifs de
changement ne pourra plus Ctre inlroduite.



ARTICLE 12 . DECISIONS COLLECTIVES

Cet article n'a de fondement qu,au cas oal la socidtS passerait d,unassoci6 unique a deux ou plus de deux issoci6s.
Les d6cisions i prendre collectivement sont les suivantes :

. Les ventes, acquisitions, emprunts ou engagements, sauf ceux pour lesquels
le pr6sident a directement pouvoir tel qu,il pe-ut 6tre indiqu6 ci_dessus.

o Nomination, renouvellement et r6vocation du pr6sident de la soci6t6, du
directeur g6n6rar et des directeurs g6n6raux o6r6gu6s et fixation de reur
16mun6ration.

. Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes.

o Approbation des comptes sociaux et affectation des r6sultats.

. Extension ou modilication de I'objet social.

. Augmentation, amortissement ou r6duction du capital.

. Augmentation des engagements de tous les associ6s.

o Agr6ment des cessionnaires d,actions.

' D6finition des conditions de retrait, de remboursement et r6mun6ration des
sommes vers6es en compte courant.

o Conventions r6glement6es sur le rapport du commissaire aux comptes s,il
existe.

. Adoption des clauses relatives a l,inali6nabilit6 des actions.

. Fusion, scission, apport partiel d,actit.

. Transformation en une soci6t5 d,une autre forme.

. Prorogation de la dur6e de la soci6t6.

. Dissolution de la soci6td.

. Et les actes dont la conclusion est soumise a l,autorisation pr6alable de la
collectivit6 des associ6s.

D6cisions collectives - d6cisions de l,associ6 unique :

, L'associ6 unique exerce res pouvoirs d6vorus i ra tolectivit6 des associ6s
sous forme de d6cisions unilat6rales.

Les decisions collectives des_ associ6s sont prises en assembl5e ou par voie
de consultation 6crite, au choix du pr6sident.

Les associ6s peuvent valablement prendre une d6cision collective dans un
acte dans la mesure oD ce dernier porte le nom et la signature de l,ensemble des
associ6s, qu'ils soient pr6sents ou repr6sent6s.

Toutefois, ra r6union d'une assembr6e est obrigatoire pour toutes d6cisions si
la convocation en est demand6e par un ou prusieuri a"soci6" dan" res conditions
d6finies ci-aprds a l'article "Droit de convocation', cj-aprds.

Le formalisme li6 A la convocation aux assembl6es g6n6rales qui va etre
d6taill6 ne s'impose pas a |associ6 unique sauf si re pr6side-nt n'est pas |associ6
unique. Les d6cisions de |associ6 unique sont r6pe(ori6es par ordre ihronorogique
dans un registre.
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Droit de convocation :
Les associ6s sont convoqu6s par le pr6sident, a d6faut, ils le sont par le

commissaire aux comptes s'il existe.

... El outre, un ou plusieurs associ6s d6tenant la moiti6 des actions ou d6tenant,
s'ils repr6senlent au moins le quart des associ6s, le quart des acttons, peuveni
convoquer la 16union d'une assembl6e.

Toui associ6 peut, 6galement, obtenir par ordonnance du pr6sident du
Tribunal de commerce statuant en r6f6r6 la d6signation d,un mandataire charg6 de
convoquer l'assembl6e.

Toute d6cision collective prise a la suite d'une convocation irr6gulidre peut
6lre annul6e. Toutefois, l'action en justice n,est pas recevable lorsqrie tous' les
associ6s 6taient pr6sents ou repr6sent6s.

Mode de convocation :
Les convocations sont adress6es aux associ6s cinq (5) jours au moins avant

la r6union, et ce par tous moyens de communication 6crite. ceiles-ci indiquent l'ordre
du 1our.

Lieu de convocation :

Le lieu de convocation est soit le sidge social soit tout autre lieu indiqu6 par le
p16sident.

Droit de communication - d6lai :
Cinq jours au moins avant la date de la r6union d,une I'assembl6e, les

documents suivants doivent 6tre adress6s a chaque associ6: le texte des r6solutions
propos6es, le rapport du pr6sident, celui du commissaire aux comptes s,il existe.

Pendant ce d6lai, ces m6mes documents sont tenus d la disposition des
associ6s au sidge social.

En cas de consultation 6crite, les m6mes documents sont adress6s d chaque
associ6 qui dispose d'un d6lai de quinze jours a compter de la date de r6ception pour
6mettre son vote par 6crit.

En outre, lorsqu'il s'agit de I'assembl6e annuelle destin6e a l,approbation des
comptes, doivent 6tre adress6s a chaque associ6: l,inventaire, les comptes annuels,
le cas 6ch6ant les comptes consolid6s, le rapport sur la gestion du groupe, et le
rapport du commissaire aux comptes s,il existe.

Repr6sentation :

Un associ6 peut se laire repr6senter par son conjoint ou un autre associ6 a
moins que la soci6t6 ne comprenne que deux 6poux ou deux associ6s. L,associ6
unique ne peut d6l69uer ses pouvoirs.

Lorsque les actions sont trapp6es de saisie-arrCt ou sont donn6es en
nantissement, le d6biteur reste associ6.

. . Les repr6sentants l6gaux d,associ6s juridiquement prot6g6s peuvent
participer au vote mOme s'ils ne sont pas eux-m6mes associ6s.

. L".a soci6t6s et autres personnes morales associ6s sont repr6sent6es soit par
leur repr6sentant l6gal soit par toute personne physique qu'elles se seront
substitu6es.

L'anicle 1161 du Code civil dispose qu,un repr6sentant ne peut agir pour le
compte des deux parties au contrat ni contracter pour son propre compte avec le
rep16sent6.

En ces cas, I'acte accompli est nul a moins que la loi ne l,autorise ou que le
repr6sent6 ne l'ait autoris6 ou ratifi6.

Comit6 social et 6conomique :

Dans la mesure or) il existe un comit6 social et 6conomique, et conform6ment
aux dispositions de l'article L492-6-l,ll, du Code du travail, les d5cisions quelles que
soient leurs formes, devront etre prises dans le strict respect des prescripiions dudit
article.
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Deux membres du comit6 social et 6conomique d6sign6s en son sein peuvent
assister aux assembl6es d'associ6s dans les conditions pr6vues par la loi el requ6rir
I'inscription de projets de r6solutions el l'ordre du jour des assembl6es des associ6s.
lls doivent, d leur demande, 6tre entendus lors de toute d6lib6ration requ6rant
l'unanimit6 des associ6s.

Vingt-cinq jours au moins avant la date de l'assembl6e, les demandes
d'inscription des projets de r6solution sont adress6es par le membre du comit6 social
et 6conomique mandat6 a cet effet au pr6sident qui les examine et en accuse
r6ception par tout moyen faisant preuve de la notification, dans un d6lai de dix jours.

En application de la loi, le comit6 social et 6conomique peut demander en
justice la d6signation d'un mandataire charg6 de convoquer une assembl6e en cas
d'urgence.

ProcBs-verbaux :

Les procds-verbaux des d6cisions collectives doivent 6tre 6tablis sur un
registre sp6cial sur des teuilles mobiles cot6es et paraph6es comportant les mentions
suivantes: date et lieu de la r6union, nom et qualit6 du pr6sident, identit6 des
associ6s pr6sents ou repr6sent6s avec I'indication du nombre d'actions qu'ils
d6tiennent, les documents et rapports soumis, un r6sum6 des d6bats, le texte des
r6solutions mises aux voix, le r6sultat du vote.

En cas de consultation 6crite, il en est fait mention dans le procds-verbal
auquel est annex6e la 16ponse de chaque associ6.

Les procds-verbaux sont 6tablis et sign6s par le pr6sident et le pr6sident de
s6ance. Les copies ou extraits sont valablement certifi6s par le pr6sident ou
6ventuellement les liquidateurs.

D6cisions ordinaires :

1 - Les d6cisions ordinaires sont celles d prendre par la collectivit6 des
associ6s qui ne moditient pas les statuts.

Elle est r6unie au moins une fois l'an dans les six mois de la cloture de
l'exercice pour statuer sur les comptes de l'exercice social pr6c6dent. Si l'assembl6e
n'a pas 6t6 r6unie dans ce d6lai, le ministdre public ou tout associ6 peut saisir le
pr6sident du Tribunal comp6tent statuant en r6l6rd alin d'enjoindre, le cas 6ch6ant
sous astreinte, aux dirigeants de convoquer cette assemb16e gSn6rale ou de d6signer
un mandataire pour y proc6der.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

. approuver, modilier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

. statuer sur la r6partition et l'affectation du r6sultat en se contormant aux
dispositions statutaires ;

. nommer ou r6voquer le pr6sident et le ou les directeurs g6n6raux.

2 - Les d6cisions ordinaires ne sont prises, sur premidre convocation, que si
les associ6s pr6sents, repr6sent6s ou ayant vot6 par correspondance dans le d6lai
prescrit possddent au moins le quart des actions ayant droit de vote.

Sur deuxidme convocation, aucun quorum n'est requis.
Elle statue a la majorit6 des voix dont disposent les associ6s pr6sents ou

repr6sent6s, y compris celles des associ6s ayant vot6 par correspondance dans le
d6lai prescrit.

D6cisions extraordinaires :

1 - Saul disposition contraire des pr6sents statuts, la collectivit6 des associ6s
statuant en la forme extraordinaire est seule habilit6e d modilier les statuts dans
toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
associ6s, sous r6serve des op6rations r6sultant d'un 6change ou d'un regroupement
d'actions 169ulidrement d6cid6 et effectu6.

2 - Les d6cisions extraordinaires ne sont valablement prises que si les
associ6s pr6sents, repr6sent6s ou ayant vot6 par correspondance possedent au
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moins, sur premidre convocation, la moiti6 et, sur deuxidme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote. A d6faut de ce dernier quorum, la deuxidme assembl6e
peut 6tre prorog6e a une date post6rieure de deux mois au plus d celle A laquelle elle
avait 6t6 convoqu6e.

Elle statue d la majorit6 des deux tiers des voix dont disposent les associ6s
pr6sents ou repr6sent6s y compris celles des associ6s ayant vot6 par
correspondance dans le d6lai prescrit.

Les d6cisions d prendre d la majorit6 des deux tiers des voix sont les
suivantes:

. I augmentation du capital :

. l'amortissement du capital ;

. la r6duction du capital ;

. la lusion, la scission ;

. la nomination ou la r6vocation du commissaire aux comptes ;

. les conventions 169lement6es;

. la modif ication des clauses d'agr6ment ;

. les actes dont la conclusion est soumise a autorisation pr6alable.

3 - Par d6rogation l6gale aux dispositions qui pr6cddent, la collectrvit6 des
associ6s qui d6cide une augmentation de capital par voie d'incorporation de r6serve,
b6n6lices ou primes d'6mission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorit6
d'une assembl6e g6n6rale ordinaire.

En outre dans les d6cisions collectives extraordinaires appel6es d d6lib5rer
sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur
ou le b6n6liciaire dont les actions sont priv6es du droit de vote, n'a voix d6lib6rative,
ni pour lui-meme, ni comme mandataire, et chacun des autres associ6s dispose d'un
nombre de voix 6gal a celui des actions qu'il possdde sans limitation, le mandataire
d'un associ6 disposant des voix de son mandat dans les memes conditions.

D6cisions requ6rant l'unanimit6 des associ6s :

l'adoption et la moditication des clauses statutaires vis6es aux ad.'icles L 227-
13, L 227-16 el L 227-17 du Code de commerce ;

l'augmentation des engagements de tous les associ6s ;

le transfert du sidge social a l'6tranger emportant changement de nationalit6
de la soci6t6 ;

la translormation en soci6t6 en nom collectif ;

le changement d'objet social ;

la prorogation de la dur6e de la soci6t6 ;

la dissolution.

Conventions interdites :

L'article L 225-43 du Code de commerce interdit aux dirigeants de la soci6t6
de contracter sous quelque forme que ce soit, a peine de nullit6 du contrat, des
emprunts auprds de la soci6t6, de se faire consentir par cette derni6re un d6couvert
ou encore de se {aire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements financiers
envers les tiers.

Les interdictions pr6vues i l'article L 225-43 ne s'appliquent pas aux
conventions pass6es avec un simple associ6, mome si celuFci dispose d'une traction
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des droits de vote sup6rieure a io%, ni celes pass6es avec une soci6t6 contr6rant
une soci6t5 associ6 de la S.A.S.

Conventions 169lement6es :
Conform6ment aux dispositions de l,article L Z2t-10 du Code de commerce,

Ies convenrions concrues directement ou par personne interpos6e entre ra soci6t6 ei
son pr6sident, ses autres dirigeants, un associ6 d6tenant plus de 10% des droits de
vote ou s'il s'agit d'une soci6t6 par actions, la soci6t6 ia contr6lant, doivent 6tre
soumises au contr0le des associ6s.

. . . 9"" dispositions n'ont pas vocation e s,appliquer en cas d'associ6 unique qui
est lui-m6me pr6sident.

. Le pr6sident doit porter a la connaissance du commissaire aux comptes, s,il
en existe un, ces conventions dans le d6lai d,un mois a compter de leur conclusion

Le commissaire aux comples ou d d6faut re prdsident pr6sente a ra coflectivit6
des associ6s un rapport sur res conventions intervenues direciement ou par personne
interpos6e entre la soci6t6 et son pr6sident, l,un de ses dirigeants, l,un de ses
associ6s disposant d'une fraction des droits de vote sup6rieure I 1o7o ou, s'il s'agit
d'une soci6t6 associ6, la soci6t6 la controlant au sens de l,article L 283_3 du Code Je
commerce,

La collectivit6 des associ6s statue sur ce rapport.

. Les conventions non approuv6es produisent n6anmoins leurs effets, a chargepour la personne int6ress6e et 6ventuellement pour le pr6sident et les autrls
dirigeants d'en supporter les cons6quences dommageables pour la soci6t6.

Par d6rogation aux dispositions du premier alin6a, lorsque la soci6t6 ne
comprend qu'un seul associ6, il est seulement ,ait mention sur le registre des
d6cisions des conventions intervenues directement ou par personne interpo-s6e entre
la soci6t6 et son dirigeant.

Les conventions portant sur les op6rations courantes et conclues a des
conditions normales ne sont pas soumises aux dispositions susvis6es. cependant,
saul lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs imprications rinancidres, efles ne soni
significatives pour aucune des parties, elles sont communiqu6es au commissaire aux
comptes s'il existe. Tout associ6 a le droit d'en obtenir communicalion.

D6membrement des actions :
Lorsque les actions font l,objet d'un d6membrement - usufruit d,une part et

nue-propri6t6 d'autre part - re droit de vote appartient d lusufruitier pour touies les
d6cisions ordinaires et pour certaines d6cisions extraordinaires, savoir :

. La d6finition et l'6tablissement des regles de calcul du r6sultat.

. L'augmentation en vertu d,apports nouveaux et la r6duction du capital non
motiv6e par des pertes, la fusion.

. Les modifications du pacte social touchant aux droits d,usufruit grevant les
actions.

. Le droit de vote.

Ainsi que pour toutes d6cisions ayant pour cons6quence directe ou indirecte
d'augmenter les engagements directs ou indirects d,usuf ruitiers d'actions.

Pour toutes ces d6cisions, le nu-propri6taire devra 6tre convoqu6.

droit de vote appartiendra au nu-propri6taire pour toutes les autres
d6cisions. Pour toules ces d6cisions, l,usufruitier devra 6tre 6galement convoqu6.

En I'absence de voront6 contraire du nu-propri6taire i6guridrement signiri6e ir
la soci6t6 par lettre recommand6e avec accus6 de r6ception ou-par act" d,huissier dejustice, l'usufruitier d'actions d6membrdes sera pr6sum6 disposer d'un mandat tacite
du nu-propri6taire pour, en l'absence de celui-ci, participer aux assembl6es g6n6rales
et voter en ses lieu et place les r6solutions propos6es par la pr6sidence et Lssortant
ordinairement, en application des pr6sents statuts, du dioit de vote du nu-propri6taire.
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ll est rappel6 :

. Ou'en vertu des dispositions de l,article 1g44, premier alin6a, du Code civil,
tout actionnaire a re droit de participer aux d6cisions coflectives nonobstani
toute disposition statutaire contraire.

o Que le troisidme alin6a de cet artrcre dispose notamment que si une action est
grev6e d'un usufruit, le nu-propri6taire et I'usufruitier ont le droit Oe particijei
aux d6cisions collectives.

o Que l'exercice du droit de vote de l,usufruitier ne devra ni amener une
augmentation des engagements du nu-propri6taire ni s,exercer dans le
dessein de favoriser ses int6r6ts au d6iriment de ceux des autres
actionnaires.

Pour les titres d6memb.6s dont ra transmission a b6n6fici6 des dispositions
de.l'adicle.787 B du code g6n6ral des imp6ts les pouvoirs de l,usufruitier sont limit6s
a I allectation des b6n6lices.

Etant pr6cis6 que cette limitalion est d6finitive, l,usufruitier ne saurait
recouvrer l'ensemble des droits de vote sur les titres ayant b6n6fici6 de |exon6ration,
a l'issue du d6lai des engagements collectifs et individu;ls.

TITRE V. COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 13 . EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1", janvier et se termine le 3.1 ddcembre de
chaque ann6e.

. L'associ6 unique approuve les comptes dans le d6lai de six mois de la cl6ture
de l'exercice. En cas de pluralrt6 d'associ6s, une assembl6e g6n6rale appel6e:r
statuer sur les comptes de l'exercice doit Ctre r6unie chaque ann6e dans leg six mois
de la cl6ture de l'exercice.

ABTICLE 14 , COMPTES SOCIAUX RESULTATS

Comptes sociaux :

La soci6t6 procdde d I'enregistrement des op6rations sociares en conformit6
des prescriptions des articles L 125-12 et suivants du Code de commerce.
. A la cloture de chaque exercice, re pr6sident fait dresser |inventaire et 6tabrir
l-11.9Tp1". annuels le rapport de gestion (sauf pour les petites entreprises _ art L
232-1 lv c commerce), re rapport du commissaire aux comptes s'ir existe. I fait 6rablir
et publier, le cas 6ch6ant, les comptes consolid6s ainsi que le rapport sur la gestion
du groupe. L associ6 unique est dispens6 du rapport de gestion (dans la mesuri oir la
soci6t6 ne d6passe pas |un des deux seuirs lix6s par reiarticles L 232-lv et R 2g2-1-
1 du Code de commerce).

Dans le d6lai de six mois aprds la cloture de l,exercice, I'assembl6e des
associ6s approuve les comptes annuels, apr6s rapport du commissaire aux comptes
s'il existe, et s'il y a lieu.les comptes.consolid6s et ie rapport sur la gestion du groupe.

, , ., D?n: le mois de leur approbation, la soci6t6 est tenue djd6poser a", g;tt"
du tribunal de commerce, pour 6tre annex6s au registre du commerce et des so;r6t6s,
les documents 6nonc6s d l'articre L 292-2g du cooe oe commerce. ce d6p6t peui
s'effectuer dans les deux mois par voie 6lectronique.

. El cas d_e refus d'approbation, une copie de la d6cision de refus est d6pos6e
dans le mOme d6lai.

. - 
Le. rapport de gestion, s'il existe; est tenu a la disposition de toute personne

qui en fait la demande.

. .. Lorsque l'associ6 unique, personne physique, assume personnellement la
pr6sidence. de la.soci6t6, le d6p6t dans le m6mL d6lai, au regisfre du commerce et
des soci6t6s, de I'inventaire el des comptes annuels d0ment sign6s vaut approbation
des comptes.
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B6sultats :

- qetermination: sur le b6n6fice de I'exercice diminu6, le cas 6ch6ant, despertes ant6rieures, ir est tout d'abord pr6rev6 cinq pour cent au moins pour constitueile fonds de r6serve l6gale ; ce preldyement a"""" O,Otr"-oOtigrtoire lorsque le fondsatteint une somme 6gale au dixidme du capital social ; il ,"finO 
"on "olr" 

tor"lue,pour une cause quelconque, la rdserve l6gale est descendue en-dessous de cettefraction.

_ Le solde, diminud s,il y a lieu des sommes d porter ir d,autres fonds der6serve en y9rtg..d" B loi, puis augment6 te cas 6ch6irjt jL" ,"port" ben6riciaires,constitue le b6n6fice distribuable de l,exercice.

. L'assembl6e peut d6cider la mise en distribution des sommes pr6lev6es surles r6serves a sa disposition ; en ce cas, la d6cision inOlque tes postes de r6serve surlesquels les p16ldvements sont effectu6s.

, - Affectation: aprds approbation des comptes et constatation de l,existenceoes sommes distribuabres, r'assembr6e d6termine ra part de cefles-ci attribu6e souiforme de dividende, ce dernier est toutefois preteve pai- pitrit. sur re b6n6f icedistribuable de l'exercice.
L'6cart de 166valuation n,est pas distribuable.

. s'ir y a rieu, r'assembr6e affecte ra part non distribu6e du b6n6fice distribuabrede l'exercice dans.les proportions qu,il ou elle d6termine, ;oit ; ,n ou plusieurs fondsde r6serves, g6n6raux ou sp6ciaux, qui restent A sa'disfosition, soit au compien report A nouveau ,.
Les penes, s'il en existe, sont port6es au compte . report a nouveau > ou

compens6es directement avec les r6serves existantes.

- Mise en oaiement des dividendes : les modalit6s de mise en paiement desdividendes sont fix6es par l,assembl6e des associ6s ou, a d6faut, par le pr6sident.
Toutetois, 

. 
cette mise en paiement doit avoir lieu dans le aetai-maximat de neuf moisaprds la cl6ture de I'exercrce, saur prorogation de d6rai, par oidonnun"" du pr6sident

du Tribunal de commerce statuant sur requ6te d la deminde Ou pr6sident.

diVidendesdistribu6S,enffiionS,reViennenta
l:^.111y1,,"]: 1'. 

reviennent 6galement a l,usufruitier sous la fornre d,un quasi usufruit siles dividendes sont pr6lev6s sur les r6serves, sauf convention contraire entre celur_ci
et le nu-propri6taire.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le controle de la soci6t6 peut 6tre exerc6 par un ou plusieurs commissaires
aux comptes tituraires efrectuant reur mission conform6ment e ra roi dans ta meiuieoi les dispositions contenues dans l,article L 227_9-1 Ou CoJe Oe correr"" ci_"pi8ilitt6ralement rapport6 regoivent application :

. " Les associ4s peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptesdans les conditions pr,vues e fadicle L. 227-9.

..Sont .tenues de d6signer au moins un commissaire aux comptes les soci6t6spar actbns simprifiaes qui dapassent, e b cbture d'un exercice sociai, deux des seuirssuiy.ants, fixds par d,cret en conseir d'Etat : te totar de reur ii;n, b montant de reurchiffre d'affaires hors taxe ou le nombre moyen de leurs ialarils au cours del'exercice.

. Yerg si les conditions pr,vues au deuxidme alin'a ne sont pas atteintes, lanomination d'un commissaire aux comptes peut ete demand^e en justice par un ouplusieurs associ{s reprAsentant au moins le dixidme au capitit "soci6t6 qui contr6re une ou prusieurs soci6t6s, au sens de r,articre L 233-0du Code de commerce, d6signe au moins un commissaire 
-aux 

comptes lorsque
l'ensemble qu'erre forme avec res soci6t6s qu'e[e cont16re d6pasie res seiits ti*es pai
d6cret pour deux des trois critdres suivants: le total de teur'Uitin, le montant de leurchillre d'affaires hors taxes ou re nombre moyen de reurs iirari6s au cours d,unexercice. cette obrigation n'existe pas rorsque ra soci6t6 qui conir6re une ou prusieuis
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soci6t6s est elle-mOme contr6l6e par une soci6t6 qui a d6signe un commlssaire auxcomptes.
Les seuils sont lix6s actuellement par le d6cret num6ro 2019_5.14 du p4 mai2019.
En outre, si l'associ6 unique en fait la demande motiv6e auprds de la soci6t6,

::El9l ".t 
tenue de d6signer un commissaire aux comptes'pour un mandat de troisexerctces.

Nomination :
Les commissaire" ,r, goTpl"gt titulaire et suppl6ant, seront nomm6s par

l'associ6 unique ou, en cas de pluralit6 d;associ6s, pu. iIJ""rOfO" g6n6rale orOrnJ[pour une dur6e de trois ans.
lls seront ind6riniment 166rigibres, ra reconduction tacite dans reur fonction estinop6rante.

Mission :
Les commissaires aux comptes exercent la mission et jouissent desp16rogatives d6finies par la loi.
Plus particulidrement, ils ont pour mission permanente :

. de v6rifier les valeurs el les documenls comptables de la soci6td ;

. de controler la conformit6 de la comptabilit6 aux rdgles en vigueur;

o de v6rifier la concordance avec les comptes annuels et la sinc6rit6 des
informations donn6es dans. le rapport de gestion (sauf pour tes petites
entreprises - articre L 292-1 rV du code de commerce) et dans res documents
adress6s aux associ6s sur la situation financidre et les comptes de la soci6t6.
lls ne doivent en aucun cas s,immiscer dans la gestion de la soci6t6.
Les commissaires aux comptes sont app;l6s d l,occasion de toute

consultation de la collectivit6 des associ6s.
Pour laciriter ra mission du ou des commissaires s'ir en existe et assurer

l'information suffisante du ou des associ6s, les comptes annuels, le rapport degestion, le cas 6ch6ant res comptes consorid6s et re rapport sur ra gestion ou iroupe,sont tenus au sidge social a ra disposition du ou des commissairesl un mois alani la
convocation de l'assembl6e annuelle.

. .. Lorsque l'associ6 unique, personne physique, assume personnellement lapr6sidence de la soci6t6, ir est fait exception a i'ooiigation de d6poser re rapport degestion qui doit ctre touterois tenu a ra disposition ie toute personne qui en rait ra
demande.

D6mission
Les commissaires aux comptes peuvent d6missionner de leurs fonctions,

m6me pour simple convenance personneile, al condition de ne pas exercer ce droit
d'une maniare pr6judiciabre a ra soci6t6. En cas de d6mission du commissaire aux
comptes litulaire, le suppr6ant accede de droit aux fonctions de ce oernier poui ii
dur6e restant a courir du mandat de celui-ci.

R6vocation - Empechement :
En cas de laute ou d'empechement, les commjssaires aux comptes peuvent

6tre relev6s de reurs fonctions avant |expiration normare de cefles-ci pai d6cision dejustice ar la.demande de ra pr6sidence, de rassoci6 unique, ou par d6cision coflective
des associ6s.

TITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES

Chaque associ6 a le droit, a toute 6poque, de prendre connaissance ou copie
au siege social des statuts de la soci6t6 ainsi que des documents ci_apres concernant
les trois derniers exercices sociaux :

ftbt.-
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Liste des associ6s avec le nombre d,actions dont chacun d,eux est titulaire et,
le cas 6ch6ant, le nombre de droits de vote attach6s a ces actio;s.

. Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de r6sultats et les
annexes.

Les inventaires.

Les rapports et documents soumis aux associ6s a l,occasion des d6cisions
collectives.

Les procds-verbaux des d6cisions collectives comportant en annexe, le cas
6ch6ant, les pouvoirs des associ6s repr6sent6s.

En.application des dispositions de l,article L 227-11 du Code de commerce,
tout assocl6 a le droit d,obtenir communication des conventions ponant sur les
op6rations courantes et conclues a des conditions normales.

Transformation :

La translormation de la soci6t6 en une soci6t6 d,une autre forme peut
s'effectuer sans d6rai sous r6serve d'une d6cision prise unirat6rarement par |associ6
unique soit par d6cision prise collectivement par les associ6s.

Dissolution :

La dissolution de la soci6t6 intervient de plein droit au terme fix6 pour sa
du16e.

Par d6crsion de nature.unilat6rale ou extraordinaire, l,associ6 unique dans lepremier cas ou Ia correctivit6 des associ6s dans re second cas peut d6cider a tout
moment de la dissolution anticip6e; ce sujet doit 6ke 6voqu6 lorsque les capitiui
propres deviennent inl6rieurs a la moiti6 du capital social du lait des pertes.

En outre, tout int6ress6 peut demander en Justice ra dissorution de ra soci6t6
lorsque les capitaux propres 6tant inf6rieurs a ra moiti6 du capitar sociar, soit repr5sident ou le commissaire aux comptes s,il existe n'a pas provoqu6 la d6cision
collective des assocr6s vis6e cFdessus dans les quatre mois de ra constatation despertes, soit les associ6s n,ont pu valablement d6lib6rer sur le m6me su1et, soit a
d6faut d'assainissement du bilan dans le d6lai et dans Ies conditions vis6ei d'r,articre
L 225-248 du Code de commerce.

ll est fait observer que la soci6t6 n'est dissoute par aucun des 6v6nements
susceptibles d'affecter l'un de ses associ6s ou par la r6vocation d,un pr6side;t qu;il
soit associ6 ou non. En outre, la m6sentente entre les associ6s se traduisanl par uneparalysie du fonctionnement de la soci6t6 constitue un juste motrf de dissolution.

En cas de r6union de toutes les actions e; une seule main, la d6cision
6ventuelle de dissolution, qu,elle soit volontaire ou judiciaire, entraine, dans les
conditions pr6vues par la loi, la transmission du patrimoine social a l,assoti6 unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Liquidation:
A l'expiration de la dur6e sociale ou en cas de dissolution anticip6e pour

quelque.cause que ce soit, la liquidation est assur6e par le pr6sident alors en fonciion.
La liquidation de la soci6t6 est effectu6e conform6ment aux dispositions de

l'article L 237-'l du Code de commerce.
produit net de la llquidation, aprds l.extinction du passif et des frais delrqurdation et le remboursement a l,associ6 unique ou aux associds du montant

nominal lib6r6 et non amorti de reurs acrions, esi r6parti re cas 6ch6ant entre Ies
associ6s au prorata du nombre d,actions qu,ils d6tiennent.
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. D'agir dans un sens contraire d l,int6r6t de la soci6t6.

. De.difluser i l'6gard de tiers des informations pr6sentant un caractdreconridentiet ou donn6es comme te es, que ce soit piiiirif" indiscr6tion oupour favoriser d'autres int6rets.

' D'6tablir un mandat a effet posthume en contradiction avec Ies dispositions
statutaires.

ARTICLE 19 . REGISTRE DES BENEFICIAIRES EFFECTIFS

,. . AUI termes des dispositions de l,article L 561_2-2 du Code mon6taire et,nancrer et du d6cret num6ro 20r7-1094 du 12 juin 2017 ainsi que de rordonnance
n"2020-115 du 12 r6vrier 2020, ra soci6t6 devra d6poser rors de son immatricuration
au registre du commerce et des soci6t6s res informations reratives aux ,ben6ficiaires
eflectifs" ainsi qu'aux modalit6s de cont16le qu,ils exercent suiii societe.

La d6finition du ',b5n6liciaire effectif,, est la suivante : il s,agit de toutepersonne poss6dant, directement ou indirectement, plus de 25% du ca-pital ou des
droits de vote, ou a d6faut, la personne exergant un controle sur les organes de
direction et de gestion au sein de la soci6t6.

ARTICLE 20 . CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s,6lever pendant la dur6e de vie de la
soci6t6 ou lors de sa liquidation, entre la soci6t6, ses associ6s, ses dirigeants ou l,un
de ses membres, relativement aux affaires sociales ou a l,ex6cution dei dispositions
statutaires, seront jug6es conform6ment a ra roi et soumises a ra juridiciio; ;;;
tribunaux comp6tents dans les conditions de droit commun.

IMMATRICULATION

L'immatrcuration de ra soci6t6 sera effectu6e au registre du commerce et des
soci6t6s.de VERSATLLES (7BO0O) par les soins de l,associ6"unique

. A!* termes de celle-ci, elle sera dot6e de la personne morale, donc d,une
existence juridique. elle pourra ainsi agir en son nom propre.

PREMIER PRESIDENT

__ _ lg premier pr6sident d6sign6 par I'associ6 unjque est: Monsieur Arthur
BELLE-CROIX demeurant. a VERSATLLES (7BOOO) 28 rue de ta paroisse

La dur6e de ses fonctions est : illimit6e

Etat des actes accomplis
Promesse de cession de quarante (4O) parts r6gularis6e par l,associ6 unique

pgrrgttanr |acquisition des parts de ra soci6t6 d6nomri6e soci6t6 a nesponsauiiitS
Limit6e d6nomm6e NEPTUNE |MMOBIL|ER, ayant son sidge sociat a VER'SAILLES (
78000), 24 rue du Mar6chal Foch, immatricui6e au Regiitre du commerce et des
soci6t6s de VERSATLLES, et identifi6e au STREN sous te ium6ro S1g 4Sg 172.
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Moyennant te prix de CENT VTNGT MTLLE EUROS (120 oo0,OO EUB)
Pouvoirs
L'associ6 unique a les pouvoirs suivants pour le compte de la soci6t6 avantson immatriculation au registre du commerce et des soci6t6s, slvoir:. Pouvoirs g6n6raux : proc6der d |,immatriculation de la soci6t6.

. lg.r.r:n speciaux: r6gulariser. la cession de parts de Ia soci6t6 NEPTUNEtMMOBILtEB ci_dessuj d6sign6

.. L immatriculation de la soci6t6 vaudra reprise des engagements cidessus oarcelle-ci conform6ment aux disposition. d; i",1i.t; L;id;, ;ili;;;;'i#;, iltJ#de commerce.
Pour le cas oii la soci6t6 ne serait pas constitu6e, l,associe sera tenu desobligations n6es des acles ainsi accomplis.

PREMIER EXERCICE SOCIAL
Exceptionnellement, le premier exercice social commencera le jour del'immatricuration de ra soci6t6 au registre o, comme,"e 

"t 
aJJ soci6t6s et sera cros re31 d6cembre 2021 .

op6rations de la p6riode de formation faites pour le compte de la soci6t6et reprises par elle seront rattach6es a 
"e 

prerier, ei"ici"'e 
"o"il.

REGIME FISCAL

La soci6t6 sera soumise i I'imp6t sur les soci6t6s.
ll est en outre pr6cis6 que toutes les soci6t6s soumises a l,imp6t sur lessoci6tes sont tenues de recourir aux te'u procoouies iLcul;;;i"" quet que soit leurchiffre d'affaires.

Averti des dispositions de I'article 7A7 B du Code g6neral des imp6ts, lefondateur n'entend pas faire b6n6ficier actrer"rn"l-,t-Je""" xiritiers, r6gataires ou

:i::l?:"j.:fi"-rJsposftions 
fiscates de 

""t ,rtili" "#pte'"tenu des-obtisationi

Frais :
Les frais, droits et honoraires des

soci6te. portes aux frais g6n6raux dds le
distribution de b6n6lice

En attendant l,immatriculation de la soci6t6, ils seront avances par l,associ6unique.

pr6sents slatuts sonl a la charge de la
premier exercice social et avant toute

ELECTION DE DOMICILE

. lour I'ex6cution des pr6sentes et de leurs suites, les parties 6lisent domicileen leur domicile respectif.

Fait d VERSATLLES

Le 1 1 /0312021


