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AB Communication
Société¢ par Actions Simplifiée
Au Capital de 3 000 Curos

: Sitge Social : 38, ruc Charlot
| 75003 PARIS

STATUTS

LE IGNES ©

- Monsicur Stephanc LIPSKI
Née le 04 février 1947 4 LODZ (Pologne)
De nationalité Francaise
Célibataire
Demeurant 47 Boulevard Saint Cyr, 75017 Paris.

- Monsicur Pierrick QUENOUILLE -~
Née le 01 aofit 1980 a Saint-Germain-En-Laye (78100)
De nationalité Frangaise
Célibataire
Demeurant 94 avenue de la République, 75011 Paris.

Ont €tabli ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée.

ARTICLE 1 - FORMI

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée régie par les lois et

réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public i I'épargne sous sa forme actuelle de Société par Actions

Simplifiée.
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ARTICILE2 - OBJET
La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France et i I'étranger :

- Toutes prestations de services dans les domaines administratifs, financiere,
comptable et informatique.

- La Production Cinématographique

- Le tout tant pour elle-méme que pour le compte de tiers en participation sous
quelque forme que ce soit, notamment par voie de création de Socié€tés nouvelles,
d'apport, souscription ou achat de titres ou droits sociaux, de cession ou location ou
de tout ou partie de ses biens et droits immobiliers et mobiliers et par tout autre

mode.

- Et généralement toutes opérations commerciales, financiéres, mobilidres ou
immobiliéres pouvant se rapporter directement ou indirectement d tous objets
similaires ou connexes susceptibles d'en faciliter I'exploitation ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomtination sociale est :

ADB Communication —

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par
Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital
social.

ARTICLE 4 -SIEGE IAL
Le siége de la Société est fixé au :

38, rue Charlot ~
75003 PARIS

1l peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département
limitrophe, par une simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette
décision par la prochaine assemblée générale ordinaire des associés et partout ailleurs en
France en vertu d'une délibération de I’assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE
‘-J
La durée de la Société est fixée i quatre-vingt-dix-neuf années qui commenceront a

courir & compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf
cas de prorogation ou de dissolution anticipée.
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Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président sera tenu de
provoquer une décision des associés, a l'effet de décider, dans les conditions requises
pour les décisions collectives a caractére extraordinaire, si la durée de la Société sera ou
non prorogée.

ARTICLE 6 - APPORT

Les soussignés apportent & la Société la somme de trois mille (3 000) €uros, i savoir :

—
- Monsicur Stephane LIPSKI,
La somme de deux mille neuf cent quatre vingt dix €uros 2990 €uros
L
- Monsteur Pierrick QUENOUILLE,
La somme de dix €uros 10 €uros
g

Soit au total 3 000 €uros

La somme de 3 000 €uros, correspondant a Ia totalité du montant des actions en
numéraire souscrites, a été réguliérement déposée 4 un compte ouvert au nom de fa
Société en formation i la banque Le Crédit Lyonnais sis 7 rue Turbigo 75003 Paris ainsi
que i'atteste le certificat délivré par ladite banque en date du 28 avril 2011.

ARTICLE 7 - CAPITAL IAL

Le capital social est fixé i la somme de 3 000 €uros

— —

Il est divisé en 300 actions de 10 €uros chacune entiérement libérées.

RTICILES - MENTATION DU CAPITAL IAL

1 - Le capital social peut étre augmenté soit par €mission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.



lls peuvent aussi étre libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché & des
valeurs mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement
des sommes correspondantes.

2 - Les associ€s peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 3 I'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou
la réduction du capital.

3 - En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiligres
donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les
associés ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les
actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les
associés peuvent renoncer i titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

4 - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal prévue par la loi et, le cas échéant, de Ia totalité de

la prime d'émission.
ARTICLE 9-REDUCTION DU CAPITAL IAL

La réduction du capital peut €tre autorisée ou décidée par ’assemblée générale
extraordinaire qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & {'égalité des associés.
ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu 4 une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTI

1 - Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu’elle représente.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements.

Les droits et obligations attachés  I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

oL A



La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés
et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et &
échoir, ainsi qu’éventuellement la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifiées a la Société.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d‘attribution de titres, ou
lors d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur 4 celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu'd la condition de faire leur affaire personnelle de
l'obtention du nombre d'actions requis.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTION
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux assemblées générales par 'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix.

A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attach€ i I'action appartient A I'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Cependant, les associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour
i'exercice du droit de vote aux assemblées générales.

En ce cas, ils devront porter leur convention a [a connaissance de la Société par lettre
recommandée adressée au siege social.

La Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée générale qui
se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre
recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de I’associ€ d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter
peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par
l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

ACTI

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres tenus A cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, & I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de

mouvement de compte A compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement
est mentionné sur ces registres.
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2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés.

En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la
réalisation définitive de celle-ci.

3 - Toute cession des actions de la Société a titre onéreux ou gratuit méme entre
associés est soumise au respect du droit de préemption conféré aux associ€s et ce, dans
les conditions ci-aprés.

L'associé cédant notifie au Président et 4 chacun des associés par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

* Le nombre d'actions concernées.

* Les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et
nationalité ou s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siege social,
numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, montant
et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux.

* Le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associé cédant fait courir un délai de trois (3)
mois, 4 I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas €té exercés en totalité
sur les actions concernées, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée Sous
réserve de respecter la procédure d'agrément prévue ci-apres.

Chaque associ¢ bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du
projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans
les deux (2) mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir.

A l'expiration du délai de deux mois prévu ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé ci-dessus, le Président doit notifier i 'associé cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession
est envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associ€s qui
ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la
Société et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais €té exercés et l'associ€
cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue ci-aprés.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans
un délai de trente (30) jours moyennant le prix mentionné dans la notification de
I'associé cédant.
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4 - Toute cession des actions de la Société 2 titre onéreux ou gratuit A des tiers non

associés est soumise A l'agrément préalable de la collectivité des associés statuant 4 la
majorité des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote.

La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président et indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou
s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, siége
social, immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise
par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter.de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des
associgés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus
tard dans les trente (30) jours de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du
transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de
I'associé cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ;
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par Ia Société, celle-ct est tenue dans un délai de six (6)
mois & compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans
les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Les dispositions qui précddent sont applicables i toutes les cessions & un tiers, méme
aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des
droits de souscription est soumise 3 autorisation de la collectivité des associés dans les
conditions prévues au 3. ci-dessus.

La cession de droit 3 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée & la
cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément dans
les conditions définies ci-dessus.
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Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle,

ARTICLE 14 - PRESIDENT
La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président ou de dirigeant, ses
dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés.

La durée des fonctions du Président est sans limitation,

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est
prononcée par décision collective unanime des associés autres que le Président. Toute
révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit 4 une
indemnisation du Président.

ARTICLE 15-P IRS DU PRESIDENT
Le Président dirige la Société et la représente i I’égard des tiers.

A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances
au nom de la Société, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément
dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des
associés.

Le Président peut consentir 4 tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et
les présents statuts.

Le Président peut donner mandat i une personne morale ou i une personne physique de
I’assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein
de la Société.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau
Président.

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR
GENERAIL

La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par décision des
associés exprimée dans un acte sous seing privé. Elle peut étre fixe ou proportionnelle,
ou A la fois fixe et proportionnelle.

TIONS ENTRE LA

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, I’un de ses dirigeants, [’un de ses associés disposant d’une fraction des
droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s’agit d'une société associ€e, la Société la
controlant au sens de I’article L 233-3 du Code de Commerce, doit étre portée a la
connaissance des Commiissaires aux Comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou I’intéressé doit, dans le mois de la conclusion d’une convention, en
aviser le Commissaire aux Comptes par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.

Les Commissaires aux Compies présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
’exécution des conventions au cours de I’exercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice ; ’associé
intéressé est privé du droit de vote et ses titres de capital ne sont pas pris en compte pour
le calcul de la majorité.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues d des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir

communication.

Les interdictions prévues a [’atticle L 225-43 du Code de Commerce s’appliquent au
Président et aux dirigeants de la Sociélé,

RTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTE

Lorsque les conditions fixées par la loi sont remplies, la collectivité des associés
désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment
en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comples titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants.

La désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux
Comptes suppléant demeure facultative et c'est i la collectivité des associés, statuant
dans les conditions requises pour les décisions extraordinaires, qu'il appartient de
procéder i de telles désignations, si elle le juge opportun.

10
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En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en
justice par un ou plusieurs associ€s représentant au moins le dixi¢me du capital.

Les Commissaires aux Comptes doivent étre invités 3 participer  toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 20 - DECISTIONS DES A IE

Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au
choix du Président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent
aussi s'exprimer dans un acte.

Tous moyens de communication - vidéo, télex, télécopie, mail - peuvent étre utilisés
dans l'expression des décisions.

Sont prises en assemblée les décisions relatives i I'augmentation, I'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des
Commissaires aux Comptes, l'approbation des comptes annuels et l'affectation des
résultats, ainsi que I'exclusion d'un Associ€.

L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en
cas de carence du Président.

Lorsque Ia tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, elle est convoquée par I'associé
ou un des associés demandeurs, Le Commissaire aux Comptes peut, & toute époque,
convoquer une assemblée.

La convocation est faite par tous moyens quinze jours au moins avant la date de la
réunion. Elle comporte I'indication du jour, de I'heure et du lieu de réunion.

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, I'assemblée €lit son Président.

L'assemblée convoquée i l'initiative du Commissaire aux Comptes est présidée par
celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé par le Président de Ia séance.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires A l'information des associés sont adressés & chacun, par tous moyens.

Les associés disposent d'un délai minimal de quinze jours, 4 compter de la réception des
projets de résolutions, pour émettre leur vote,

Le vote peut étre émis par tous moyens.
Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai de quinze jours, & compter de la

réception des projets de résolutions, est considéré comme ayant approuvé ces
résolutions.
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Le résultat de la consultation est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le
Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par mandataire.

Chaque action donne droit 4 une voix.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres
tenus conformément aux dispositions légales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés
conformes par le Président ou le secrétaire de I'assemblée.

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement faite par le
liquidateur.

ARTICLE 21 - DECISI EXTRAORDINAIRE

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives i l'augmentation ou la réduction
du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la Société et I'exclusion d'un associé.

L’assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents
ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote.

Les décisions sont prises a4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentés. Par exception, I'exclusion d'un associé ne peut €tre
prononcée qu'a I'unanimité des associés,

ARTICLE 22 - DECISIONS ORDINAIRE

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.

Ces décisions sont prises 4 la majorité des voix exprimées. Toutefots, 'approbation des
comptes annuels, l'affectation des résultats et la nomination des Commissaires aux
Comptes ne peuvent &tre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous les
associés.

ARTICLE 23 - INFORMATION DES A IE

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, les documents nécessaires
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et le contrdle de la Société.
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ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque

année. ll
Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a4 courir depuis
I''mmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2011.

—

ARTICLE 25 - COMPTE TAUX
A la clbture de chaque exercice, le Président établit les comptes annuels.

1l établit également un rapport de gestion. Ces documents comptables et ce rapport sont
mis & la disposition du Commissaire aux Comptes dans les conditions déterminées par
les dispositions réglementaires et soumis aux associés dans les six mois suivant la date
de cl6ture de ’exercice.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Il est fait sur les bénéfices de 'exercice diminués, le cas échéant, des pertes antérieures,
un prélévement d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit

« réserve 1égale ».

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en
application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'assemblée générale détermine la part attribu€e aux associé€s sous
forme de dividende et préléve les sommes qu'elle juge & propos d'affecter i la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter a
nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient A fa suite de celle-ci
inférieurs au montant du capital.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de distribution
exceptionnelle. En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'assemblée générale,
inscrites 3 un compte spécial pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLFE 27 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder &
chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
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dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
l'assemblée générale.

Toutefois, Ia mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cldture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié¢ par un Commissaire
aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a
lieu des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la
loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalis€ un bénéfice, il peut &ire
distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
APITAL IAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, Ie Président est tenu dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer I’assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider s'il y a
lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal i celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués i concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.
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Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée dans les conditions
Iégales.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un des alinéas précédents, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés

n'ont pas pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 29 - TRANSFFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et
suivant les modalités prévues par les dispositions en vigueur.

ARTICLI 30 - DI LUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution
de la Société intervient 3 I'expiration du terme fixé par les statuts ou & la suite d'une
décision de I’assemblée générale extraordinaire des associés,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale
extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires.

Le liquidateur représente la Société.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi des
pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut l'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou 4
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de
leurs actions.

Toutes les contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre associ€s, les
organes de direction et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales ou a I’exécution des dispositions statutaires, seront jugées
conformément 4 la {oi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
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ARTICLE 32 - NOMINATION DU PRESIDENT
Est nommée en qualité de Président de la Société pour une durée indéterminée :
- Monsicur Pierrick QUENOUILLE
Née le 01 AQUT 1980 a Saint-Germain-En-Laye (78100)
Célibataire
Demeurant 94 avenue de la République, 75011 Paris
Lequel a déclaré par avance accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les

conditions requises par Ia loi et les réglements pour leur exercice.

ARTICLE 33 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - REPRISE
DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A 1.A SIGNATURE DES STATUTS ET A
L'IMMATRICULATION DE LA IETE

La Société ne jouira de la personnalit¢ morale qu's compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les actes accomplis pour le compte de la Société avant la signature des statuts par
Monsicur Stephane LIPSKI sont réputés Etre faits pour le compte de la Société.

En outre et dans I'attente de l'immatriculation de la Société, les soussignés donnent
mandat i Monsicur Stephane LIPSKI pour conclure tous actes et engagements pour le
compte de la Société et particulierement procéder i :

> L’ouverture d'un compte bancaire au nom de la Société.
% La signature du bail commercial portant sur les locaux situés 38, rue Charlot 75003

PARIS

L'immatriculation de la Société emportera de plein droit reprise par elle desdits
engagements.

ARTICLE 34 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes  I'effet d’'accomplir
les formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir &
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Soci€tés.

ARTICLE 35 - FRAI
Tous les frais, droits et honoraires entrainés par les présents statuts et de leurs suites,

incomberont conjointement et solidairement aux soussignés, au prorata de leurs apports,
jusqu'a ce que la Société soit immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.
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A compter de cette immatriculation, ils seront entiérement pris en charge par la Sociéé

qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le délai de
cing ans.

Fait en autant d'exemplaires
Que requis par la loi.

A Paris, —
Le 29 avril 2011
Monsieur Stephane LIPSKI Tonsicur Pierrick QUENQUILLE %

¥ - &

(1) =« Bon pour accepiation des fonctions de Présidente »
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