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ATTESTATION DE DEPOT DES FONDS

Le Greffier,



ABB BRIVE

Société par actions simplifiée
au capital de 40.000 eutos
Siege social :
Avenue Robert Margerit
19100 BRIVE

STATUTS

Les soussignés :

1. Monsieur Pascal, Stéphane MUNCH, époux de Madame Suzelle Marie BERTHIEU,
demeurant 2 SALIGNAC EYVIGUES (24590) Le Landre,

Né 2 AULNAY SOUS BOIS (93) le 14 décembre 1970

Marié avec Madame Suzelle BERTHIEU sous le régime de la séparation de biens suivant contrat
de mariage regu par devant Maitre Guy COMTE notaire 3 BEDARRIDES (84) le 24 avril 2003,
préalablement 2 leur union célébrée 2 la Maitie de CHATEAURENARD (13) le 30 mai 2003,
ledit régime n’ayant subi depuis aucune modification, ainsi qu’il le déclare expressément,

De nationalité francaise,

2. et Madame Suzelle Marie BERTHIEU, épouse de Monsieur Pascal MUNCH, demeurant
SALIGNAC EYVIGUES (24590) Le Landre,

Née 2 MAISON LAFFITTE (78) le 27 octobre 1974,

Mariée avec Monsieutr Pascal MUNCH, comme indiqué ci-dessus,

De nationalité francaise,

Ont décidé de constituer entre eux une société pat actions simplifiée et ont adopté les statuts

établis ci-apres
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ABB BRIVE

Société par actions simplifiée
au capital de 40.000 euros
Siége social -
Avenue Robert Margerit
19100 BRIVE

ISTATUT S

TITRE I - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1- FORME

Il est formé par les associés, soussigné, propriétaire des actions ci-apres créées une Société par
actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel 4 Pépargne sous sa forme actuelle de SAS.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est : « ABB BRIVE »

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société et
destinés aux tiers la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement et
lisiblement des mots «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de Pindication du
montant du capital social et du numéro d’immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé Avenue Robert Margerit — 19100 BRIVE LA GAILLARDE

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision collective des associés.

La création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et dépots situés en tous lieux,
en France ou a 'Etranger interviennent sur décision du Président.
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ARTICLE 4 - OBJET

La Société a pour objet en France et a Pétranger :

® Les activités de vente ou location de matériels et articles de puériculture, articles de
périnatalité, mobilier, textile, jouets, cadeaux, et autres produits, accessoires et services
complémentaires a Pactivité.

¢ D’organisation d’événements de toute natute en lien avec Pactivité.

* Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu’elles soient, économiques -
ou juridiques, financiéres, civiles ou commetciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement a cet objet ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires ;

® la participation directe ou indirecte de la société, i toutes activités ou opérations
industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou 2
PEtranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations
peuvent se rattacher, directement ou indirectement 4 Pobjet social ou i tous objets
similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 4 quatre vingt dix neuf (99)) années i compter de la date
d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le Président doit provoquer une
délibération de la collectivité des associés a Peffet de décider si la société doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social
statuant sur requéte, la désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la délibération
ci-dessus prévue.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Appotts en numéraire

- Monsieur Pascal MUNCH apporte a la société une somme de vingt mille euros,

Clis it it e tedeeenaneeraaan 20.000,00 €
- et Madame Suzelle MUNCH appotte i la société une somme de vingt mille euros,
Clo b ittt e et e e eae teitreaane eeenenene e 20.000,00 €
Total des apports en numéraire : quarante mille euros ....... . . ... ..... ... 40.000,00 €
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Ladite somme de quarante mille euros (40.000 €) a été libérée en totalité et déposée,

conformément 2 la loi, au crédit d’'un compte ouvert a la banque « BNP PARIBAS » Agence de
BRIVE HOTEL DE VILLE BP 501 19106 Brive la Gaillarde Cedex, au nom de la Société en
formation, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite banque en date du 10 juin 2011.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 la somme de quarante mille euros (40.000 €), divisé en quatre cents
(400) actions au nominal de cent euros (100 €) chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant._
sut le rapport du Président. La société peut notamment émettre toutes valeurs mobilicres prévues
a Particle L 228-91 du Code de Commerce.

~

En représentation des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de ptiorité jouissant
d’avantages par rapport A toutes autres actions ou, si les conditions légales sont réunies, tous
autres titres ou certificats, avec ou sans droit de vote pouvant étre créés par les sociétés par
actions. Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant Pexistence de rompus.

2° Les associés peuvent déléguer au Président de la société, les pouvoirs nécessaires a effet de
réaliser, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction de capital.

3°En cas d’augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence 2 la souscription des actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer 2 titre
individuel 2 leur droit préférentiel de souscription. La collectivité des associés peut également
décider de supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi. L’agrément
prévu a l'article 12 ci-aprés s’appliquera s7il y a lien.

Le droit a Pattribution d’actions nouvelles aux associés, i la suite de Pincorporation au capital de
tésetrves, bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
Pusufruitier.

4° Les actions nouvelles de numéraite doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription
de la quotité du nominal ou du pair prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission.

ARTI — FORME DES ACTION!

Les actions sont obligatoitement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a la
réglementation en vigueur.

La propti€té des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus 2 cet effet par la société.

Tout associé peut demander 2 la Société la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.




ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et Pactif social, 3 une part nette proportionnelle 2
la quotité de capital qu’elle représente.

Le cas échéant, et sous réserve des prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre toutes
actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d’étre prises en charge par la société, avant de procéder i tout
remboursement au cours de Pexistence de la société ou i sa liquidation, de telle sorte que, compte
tenu de la valeur nominale respective, toutes les actions alors existantes recoivent la méme
somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurtence de leurs apports.
3. Les droits et obligations attachés i Paction suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

4. La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
régulierement prises par le ou les associés.

5. Les actions sont indivisibles 4 Pégard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter aupres de la Société par Pun d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de désaccord.

6. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire sauf pour les
décisions concernant Paffectation des résultats o il est réservé a Pusufruitier.

Dans tous les cas, le nu-propriétaite sera convoqué et pourra assister aux assemblées et disposera
du droit d’information prévu en cas de consultation éctite.

7. Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur i celui requis ne pourront
exercer ce droit qua condition d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement de Pachat ou de la vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.

TITRE III - TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS

D’ACTIONS

La transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte a compte
sut production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.

La société est tenue de procéder a cette inscription et 4 ce virement dés réception de lordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire.



Les frais de transfert des actions sont 4 la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

ARTICLE 12 - AGREMENT

Toute cession d’actions, méme entre associés, sera soumise 3 agrément de la collectivité des
associés dans les conditions ci-aprés :

1° - La demande d’agrément du cessionnaire est notifiée au président par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, indiquant les nom, prénoms et adresse, nationalité du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les
conditions de la vente et il s’agit d’une personne morale de son identification complete ~
(dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses

dirigeants sociaux).
Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux associés.

L’agrément résulte soit d’une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois 2
compter de la demande.

La décision d’agrément est prise par décision collective des associés i la majotité des deux tiers, le
cédant prenant part au vote. Elle n’est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu
a une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les trente (30) jours, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception.

En cas d’agrément, P'associé peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les quinze jours
de la décision d’agrément. A défaut de réalisation du transfert dans ce délai, Pagrément sera
frappé de caducité.

En cas de refus, le cédant aura trente (30) jours pour faire connaitre dans la méme forme, s’il
renonce ou non a son projet de cession.

2°- Dans le cas ot le cédant ne renoncerait pas i son projet de cession, le Président est tenu,
dans le délai de deux mois 4 compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions, soit
par des associés ou par des tiers, soit avec le consentement du cédant par la société en vue d’une
réduction du capital

A cet effet, le Président avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée, en
invitant chacun 2 lui indiquer le nombre d’actions qu’il veut acquérir.

Les offres d’achat sont adressées par les associés au Président, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception, dans les trente jours de la notification quils ont regue. La
répartition entre les associés acheteurs des actions offertes est faite par le Président,
proportionnellement 4 leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

3° - Si aucune demande d’achat n’a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.



4° - Avec l'accord du cédant, les actions peuvent étre achetées par la société qui est alors tenue
dans un délai de six mois 2 compter de Pacquisition, de les céder ou de les annuler.

En cas d’accord, le président provoque une décision collective des associés a I'effet de décider du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convocation
doit intervenir suffisamment tot pour que soit respecté le délai d’un mois ci-apreés.

Dans tous les cas d’achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué
au 6° ci-apres.

5° - Si la totalité des actions n’a pas été achetée ou rachetée dans le délai de deux mois 2 compter
de la notification du refus d’agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire
primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d’achat partielles qui auraient pu
étre faites.

Ce délai de deux mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du président du Tribunal de
Commetce, non susceptible de recours, 2 la demande de la société, Passoci€é cédant et le
cessionnaire diment appelés.

6° - Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le président
notifie au cédant les noms, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a
larticle 1843-4 du Code Civil

Les frais d’expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par P'acquéreur.

7° - La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d’office par un ordre de mouvement
signé du Président ou d’un délégué du président sans qu’il soit besoin de la signature du titulaire
des actions.

8° - Les dispositions du présent article seront applicables dans tous les cas de cession d’actions
entre vifs, soit 4 titre gratuit, soit 4 titre onéreux ou par voie de succession, de la pleine propriété,
de la nue-propriété ou de Pusufruit des valeurs mobilieres émises par la société, alors méme que
la cession aurait lieu par voie d’adjudication publique en vertu d’une décision de justice. Elles
seront également applicables en cas d’apport en société, d’apport partiel d’actif, de fusion ou de
scission.

Elles s’appliqueront également en cas de fusion d’une personne morale associée de la société avec
une personne morale non associée. Dans ce cas, Passocié devra se soumettre 4 la procédure
prévue par le présent article, dans les mémes conditions que pour une cession.

Elles s’appliqueront également a toutes les cessions de titres, droits ou valeurs mobiliéres
composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou a terme, des droits
quelconques, pattiels ou globaux, a2 une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des
associés de la société.

9° - La clause d’agrément, objet du présent article s’appliquera également 2 la cession de droits
d’attribution en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission.



Elle s’appliquera aussi en cas de cession du droit de souscription i une augmentation en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

Dans P'un et Pautre cas, le droit d’agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
s'exerceront sur les actions souscrites et le délai imparti a la société pour notifier au tiers
souscripteur s’il accepte ou non celui-ci comme associé est d'un mois 4 compter de la date de
réalisation définitive de augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal 4 la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions
prévues a Iarticle 1843-4 du Code Civil.

11° - 1I ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du
cessionnaire qu’apres justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des dispositions ci-dessus sera nulle.

En outre, Passocié cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de deux mois
a compter de la révélation i la société de Pinfraction, et ses droits non pécuniaires seront
suspendus jusqu’a ce qu’il ait été procédé a ladite cession.

ARTICLE 13 - Modi i ntrole d* 1é

1. En cas de modification au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce du controle d’une
Société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception adressée au Président dans un délai de huit jours du changement de controle. Cette
notification doit préciser la date du changement de controle et toutes informations sur le ou les
nouveaux controlaires.

Si cette procédure n’est pas respectée, la Société associée dont le controle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a Particle 14.

2. Dans le délai de quinze jours 2 compter de la réception de la notification du changement de
contréle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d’exclusion et de suspension des droits
non pécuniaires de la Société associée dont le controle a été modifié, telle que prévue 2 l’article
14. Si la Société n’engage pas la procédure d’exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée
avoir agréé le changement de contréle.

L ¥4

ARTICLE 14 - Exclusion d’un associé

Exclusion de plein droit
L’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation

judiciaire d’un associé.
Exclusion facultative
L’exclusion d’un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants -

— violation des dispositions des présents statuts ;
— exercice direct ou indirect d’une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
— révocation d’un associé de ses fonctions de mandataire social ;
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— condamnation pénale prononcée a Pencontre d’un associé ;
— redressement d’un associé.

Modalités de la décision d’exclusion

L’exclusion est prononcée pat décision collective des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; P'associé dont Pexclusion est susceptible d’étre prononcée ne
patticipe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur Pexclusion a Pinitiative du Président ; si le Président est lui-méme

susceptible d’étre exclu, les associés seront consultés a Finitiative de 'associé le plus diligent.
Formalités de la décision d’exclusion

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

— notification 2 I'associé concerné par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée quinze jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la
mesure d’exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant
statuer sut Pexclusion ; cette notification devant également étre adressée a tous les autres associés;

— convocation de I'associé concerné a une réunion préalable des associés tenue au plus tard huit
jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d’exclusion afin de hui
permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-
méme, soit par Pintermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d’effet de la décision d’exclusion

La décision d’exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu’en Pabsence de Passocié concerné,
prend effet 2 compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des
actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément

convenu que la cession sera réalisée valablement sans application de la clause d’agrément prévue
aux présents statuts.

La décision d’exclusion est notifiée a 'associé exclu par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception a Pinitiative du Président.

Dispositions communes 2 Pexclusion de plein droit et a Pexclusion facultative

L’exclusion de plein droit et Pexclusion facultative entrainent des le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de ’associé exclu.

La totalité des actions de Passocié exclu doit étre cédée dans les trente jours de la décision
d’exclusion i toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de P'associé exclu est déterminé d’un commun accord ou a défaut, a
dire d’expert dans les conditions de Farticle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 4 14 des
ptésents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.



TITRE IV - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES
AUX COMPTES

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société.

Désignation
Le Président de la Société est désigné par décision collective ordinaire des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Dutrée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par décision collective des associés. Elle peut étre 2
durée indéterminée.

Les fonctions de président cessent par Parrivée du terme de son mandat, par sa démission a
chatge pour lui de prévenir les associés trois mois a 'avance, ou son décés, par la perte d’'une
qualité nécessaire pour étre président, par sa révocation, par Pinterdiction ou Pincapacité de gérer,
pat la dissolution ou la transformation de la société.

Révocation

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
décision collective des associés. Toute révocation intervenant sans qu’un motif grave soit établi,
ouvrira droit 2 une indemnisation du Président.

Par exception, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
— dissolution ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président petsonne morale ;

— exclusion du Président associé ;

— interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée par décision collective ordinaire des associés.

Le président a droit au remboursement sur justificatif des dépenses engagées dans Pintérét de la

société.
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Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a Pégard des tiers. A ce fitre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de
Pobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relevent pas de Pobjet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet
objet ou qu’il ne pouvait Pignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

»

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs i tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés, dans la limite des pouvoirs qui lui sont conférés par la loi .
et les présents statuts.

ARTICLE 17- Directeur Général
Désignation

La collectivité des associés peut nommer une personne morale ou une personne physique en
qualité de Directeur Général chargé d’assister le Président.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Révocation
Le Directeur Général est révocable a tout moment par décision collective des associés.
La décision de révocation du Directeur général peut ne pas étre motivée.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail La fixation et la modification de la
rémunération du Directeur Général constituent une convention réglementée soumise i la
procédure prévue a l'article 19 des statuts.
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Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 'égard des tiers.

I est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de P'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de T'objet social ou qu’il ne pouvait ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne pouvant suffire 2 constituer cette preuve.

ARTICLE 18 - Procés-verbaux

Les décisions du Président sont constatées dans des procés-verbaux. Les procés-verbaux sont
consignés dans un registre spécial coté et paraphé par le Président et conservé au siége social.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, 'un de ses dirigeants, Pun de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure 2 10 % ou, s’il s’agit d’une société associée, la Société la controlant au sens de Particle
L. 233-3 du Code de commerce est soumise 4 un contrble de la société et donnera lieu 2
Pétablissement d’un rapport pat le commissaire aux comptes.

Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Le Président et/ou le Directeur Général doivent aviser le commissaire aux comptes des
conventions intetrvenues ; cette information sera donnée, suite 4 la demande qui sera faite par le
commissaire aux comptes et en toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont
transmis au commissaite aux comptes.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
Texécution des conventions au cours de 'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors
de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice, I'associé intéressé est privé du
droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 2 des conditions normales qui en
raison de leur objet ou de leurs implications financiéres sont significatives pour les parties sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir
communication.

Les interdictions prévues 4 l'article 1.225-43 du Code de commerce s’appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.

Si la société ne comprend qu’un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s’applique pas.

Dans ce cas, les conventions visées 2 l'article L 227-10 du Code de Commerce sont simplement
mentionnées au registre des décisions sociales visées i Particle 22 ci-aprés.
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ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants
sont désignés par décision collective ordinaire des associés, pour la durée, dans les conditions et
avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concetne le contréle des comptes sociaux.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités i participer i toute décision collective dans
les mémes conditions que les associés.

ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par Particle L. 432-6 du Code du”
travail aupres du Président.

TITRE V - DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 22 - DECISIONS DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix du ptésident, en assemblée ou par
consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s’exprimer dans un acte. Tous moyens de
communication — télex, fax, etc... peuvent étre utilisés dans Pexpression des décisions.

Sont prises en assemblée les décisions relatives i Papprobation des comptes annuels et
Paffectation des résultats, & Papprobation des conventions conclues entre la Société et ses
dirigeants ou associés, la nomination, la rémunération, la révocation du Président, la nomination
des Commissaires aux comptes, 'augmentation, Pamortissement ou la réduction du capital, la
fusion, la scission, la dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, la transformation
de la société, Pagrément préalable des cessions et la transmission des actions, le transfert du siége
social hors département ou départements limitrophes ainsi que les modifications statutaires.

Pour toute décision, la tenue d’une assemblée est en outre, de droit, si la demande en est faire pat
un ou plusieurs associés représentant la moitié du capital social.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire
quel que soit le nombre d’actions qu'il posséde. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous
moyens écrits et notamment par télécopie.

1l doit justifier de son identité et de linscription en compte de ses actions au jour de la décision
collective.

Si la société ne comprend quun associé, celui-ci ne peut déléguer les pouvoirs qu’il détient en sa
qualité d’associé.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 Ia quotité du capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit 3 une voix.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires 4 Pinformation des associés sont adressés 3 chacun, 2 leur dernier domicile connu, par
lettre recommandée. Les associés disposent d’un délai de huit jours, i compter de la réception des

projets de résolutions, pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution
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formulé par les mots « oui» ou « non ». La réponse est adressée 2 Pauteur de la convocation par
lettre recommandée. Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré
comme s’étant abstenu.

En présence d’associé unique, si celui-ci n’est pas Président, les documents relatifs aux décisions
proposées lui sont communiqués comme indiqué ci-aprés a Particle 18.

L’assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné par le Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé  la demande d’un ou plusieurs associés représentant la
moitié du capital social.

D’assemblée générale se réunit au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la *
convocation.

L’assemblée peut également étre convoquée par le commissaire aux comptes.
Selon larticle L. 432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise peut demander en justice la
désignation d’'un mandataire chargé de convoquer Passemblée générale des associés en cas

d’urgence.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a I'initiative du Liquidateur.

La convocation est effectuée par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion.
Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, Passemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues ci-apres.

A chaque assemblée, une feuille de présence est émargée par les associés présents et les
mandataires et 2 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés i chaque mandataire.

I’assemblée est présidée par le Président. A défaut, Passemblée élit son Président.
L’assemblée convoquée 4 Vinitiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.
L’assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées.

Les proces-verbaux sont signés par le Président de Passemblée et par le secrétaire. Les copies et
extraits sont valablement certifiés par I'un des deux.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité
du Président de séance, les documents et informations communiqués préalablement aux associés,
un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque tésolution
le sens du vote de chaque associé.
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou
sut les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

En cas de consultation éctite, le procés-verbal, auquel est annexée la réponse de chaque associé,
est dressé par le Président.

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions relatives 2 Paugmentation, la réduction ou
Pamortissement du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, la nomination ou la
révocation du liquidateur et les décisions relatives aux opérations de liquidation, la
transformation de la société, Pagrément préalable des cessions et transmission d’actions, le
transfert du siége social hors département et départements limitrophes, la prorogation de la durée
de la société, les modifications des dispositions statutaires.

Les décisions sont prises 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents
ou représentés.

Toutes autres décisions sont qualifiées d’ordinaites. Ces décisions sont prises 4 la majorité des
VoIx exptimées.

Les décisions collectives ci-aprés doivent étre adoptées a Punanimité des associés :

modification, adoption ou suppression de clauses statutaires visées a Particle L 227-19 du
Code de Commerce relatives notamment 4 la transmission des actions ;

augmentation de Pengagement social d’un associé notamment en cas de transformation de
la société en société en nom collectif ou en commandite.

ARTICLE 23 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social ou au lieu de la direction
administrative, connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux associés et
proces-verbaux des décisions collectives. Les documents 2 lui communiquer sont limités i ceux
concernant les trois derniers exercices.

Sagissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la société, des comptes annuels, et le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

Pour toute autre consultation, le Président adresse ou remet aux associés avant qu’ils ne soient
invités 4 prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et le rapport du président
ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires i
compétence particuliere.

Si la sociéte ne comprend qu’un associé et que celui-ci n’exerce pas les fonctions de Président, les

documents visés ci-dessus lui seront communiqués conformément aux dispositions du présent
article.
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TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES
RESULTATS

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% octobre et se termine le 30 septembre de Pannée suivante.
Le premier exercice social sera clos le 30 septembre 2012.

ARTICLE 25 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de Pexercice.

Daas les six mois de la clbture de Pexercice, les associés doivent statuer par décision collective sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux
comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Toute action donne droit 4 une part nette proportionnelle  la quote-part dun capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans Pactif social, au cours de Pexistence de la
Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes
proportions.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pettes antérieures
et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application de la loi et des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividende et préléve les sommes qu'elle juge a propos d’affecter i la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 2 nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
résetves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit 4 titre de distribution exceptionnelle ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
Pexercice.

Les pertes s'il en existe, sont, aprés Papprobation des comptes par la collectivité des associés,
insctites 2 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu’a

extinction.

La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes.
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TITRE VII - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA

SOCIETE
ARTICLE 27 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, les associés sont tenus, dans les quatre mois qui
sutvent Papprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d’un montant égal 2 celui des -
pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n’ont pas
€té reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision doit faire Pobjet des formalités de publicité requises par les
dispositions réglementaires applicables. En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé
peut demander en justice Ia dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n’ont pu
délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour od il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d’une autre forme.

La décision de transformation est prise par la collectivité des associés sur le rapport des
commissaires aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au

moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite Paccord de tous les associés ; en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec Paccord de tous les associés devenant
associés commandités.

La transformation en Société Anonyme est prise i la majorité visée 3 Particle 22 des statuts.

La transformation en Société 4 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant Punanimité des associés, devra faire Pobjet
d’une décision unanime de ceux-ci.
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ARTICLE 29 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d’eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser Pactif méme 2 Pamiable. I est habilité 3 payer les créanciers sociaux
et 2 répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autotiser le Liquidateur 4 continuer les affaires sociales en cours et 3 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions
de chacun d’eux.

Les pertes, §il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de leurs
appotts.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
Passocié unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I’associé
unique, sans qu’il y ait lieu 3 liquidation, conformément aux dispositions de Particle 1844-5 du
Code civil.

TITRE VIII - CONTESTATIONS
ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au
couts de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
Tribunal de commerce du lieu du siége social.

TITRE IX - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 31 - NOMINATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est Monsieur Pascal MUNCH, demeurant 3 SALIGNAC EYVIGUES (24590) Le
Landre ;

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire i toutes les conditions requises par la loi et
les reglements pour leur exercice.
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La premiére Directrice Générale de la Société nommé aux termes des présents statuts sans

limitation de durée est Madame Suzelle Marie BERTHIEU, épouse de Monsieur Pascal MUNCH
demeurant 2 SALIGNAC EYVIGUES (24590) Le Landte ;

laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire 4 toutes les conditions requises pat la loi
et les reglements pour leur exercice.

ARTICLE 32 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoits sont conférés au porteur d’un original des présentes i Peffet d’accomplir les®
formalités de publicité, de dépét et autres nécessaires pour patvenir a Pimmatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Soci€tés.

ARTICLE 33 - ACTES SOUSCRITS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec Pindication pour
chacun d’eux de engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts.

L’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés entrainera de plein droit
reptise par la Société desdits actes et engagements.

Fait a BRIVE (19)
L’an deux mille onze
Etle 10 juin

En six originaux.
Dont un pour Penregistrement, deux pour les dépéts légaux et un pour chaque associé et un pour
les archives sociales.

Pascal MUNCH Suzelle MUNCH

Enregistréa  SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES BRIVE

Le 10/06/2011 Bordereau n°2011/482 Case n°10 Ext 2120
Enregistrement Exonéré Pénalités

Total liquidé ZETO euro

Montant rogu ?éro euro Le Contréleur

Le Contrdleur principal Nadine CHEYSSIAL




ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE «ABB BRIVE» EN FORMATION

- Signature d’un bail commercial en date du 5 avril 2011 appartenant i la SCI Rape pour les
locaux sis 2 Brive la gaillarde.

- Signature du Contrat d’Exclusivité auprés de la SAS SAGAM en date du 26 avril 2011.

- Acceptation de devis de travaux aupres de la société ENERGIE PRO SARL en date du 24 mai
2011,

- Acceptation de devis de travaux auprés de la société SERGE BONTEMPS.

- Engagement sur deux Préts bancaires auprés de BNP PARIBAS agence de I'hétel de ville 19100
Brive la Gaillarde en date du 10 juin 2011

-

Fait 3 BRIVE. (19)
Le 10 juin 2011

Pascal MUNCH Suzelle MUNCH
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- | BNP PARIBAS

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE
Attestation de dépot de fonds

BNP PARIBAS, SA au capital social de. 1824 192214  dont le siége social est 4 PARIS (75009),
16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE

FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par M. Yannick FONROUGE
soussigné,

Atteste par la présente

- que le compte ouvert sur les livres de son Agence de BRIVE HOTEL DE VILLE au nom de la société en
formation SAS ABB BRIVE (SAS - Société par actions simplifiées) au capital de 40000 Euros, dont le
siége social est fixé avenue robert margerit - 19100 Brive la gaillarde, avec pour objet franchise autour de
bebe, est créditeur de la somme de 40000 Euros représentant 100.00 % du capital libéré de cette société;

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de 'immatriculation de ladite société au Registre
du Commerce et des Sociétés;

— qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou dénomination, forme
et siége social) des souscripteurs avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifi€e conforme par ses soins, se trouve jointe a la présente attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit a 6& e Le, // @/ ‘75/ A

BNP PA”%%’ >
Agence Hotel ce w;ﬁ;‘\g
7, rue de |'"Hatel de Viie
19100 BRIVE

exemplaire client

MODELET_ANNEXE_CLIENT paf




| BNP PARIBAS

gt

ATTESTATION D’OUVERTURE DE COMPTE
Société en cours de formation

BNP PARIBAS, Société Anonyme, dont le siége social est & PARIS (75009), 16 Boulevard des ltaliens,

immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022
735, représentée par M. Yannick FONROUGE soussigne,

Atteste par la présente

~ qu'a la demande de M./Mme MUNCH Pascal. Date et lieu de naissance 14/12/1990, Aulnay sous bois.
Adresse lieu dit le landre 24590 Salignac (FRANCE), fondateur de la société ou du Groupement d'Intérét
Economique en formation SAS ABB BRIVE au capital de 40000 Euros, dont le siége social est avenue
robert margerit - 19100 Brive la gaillarde, avec pour objet franchise autour de bebe,un compte destiné a
recevoir les fonds provenant des souscriptions en numéraire au capital de la société ou du Groupement

d'Intérét Economique en formation SAS ABB BRIVE a été ouvert sur les livres de son Agence de 01944 -
BRIVE HOTEL DE VILLE

Fait pour servir et valoir ce que de droit a %Z(L-é
s Drve o 4S8 T

BNP PAW%{%%
Agence Hotel de V:!sﬁf&
7, rue de 'Hotel ce Viile
19100 BRIVE

exemplaire client
DELE1_ANNEXE_CLIENT pdf
nimé le 09/06/2011

Pana & cur R




