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" pu procés-verbal de 1’Asgsemblée Générale Ordinaire en date du
19 mai 2001, il est littéralement extrait ce qui suit :

QUATRIEME RESCLUTION

T.1Acsgemblée Générale constatant que les mandats de Monsieur
Xavier FROMANTIN, Commissaire aux Comptes titulaire et de Monsieur
Jean-Louis VIVIAN, Commissaire aux Comptes suppléant viennent & ex-
piration, décide, en accord avec Monsieur Xavier FROMANTIN :

- de nommer en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire,

& 1a société FVA - FROMANTIN VIVIAN ET ASSOCIES,
ayant son siége social a 92200 NEUILLY/SEINE, rue de
Chartres, n° 10/12,
immatriculée au RCS de NANTERRE sous le n® B 401 868 112,

. de renouveler 1le mandat de Monsieur Jean Loulis VIVIAN,
Commissaire aux Comptes suppléant,

pour une durée de six exercices qui prendra fin & 1l'issue de la
réunion de 1'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires & tenir
dans 1'année 2007 pour statuer sur les comptes de l'exercice clos le
31 Décembre 2006.

Cette résolution est adoptée 4 l’unanimité.



I,a société& FVA - FROMANTIN VIVIAN ET ASSOCIES et Monsieur Jean
louls VIVIAN ont fait savoir qu'ils acceptaient respectivement cette
nomination et/ou le renocuvellement de son mandat.

Pour extrait et mention.
LLe Président Directeur Général.

A. BOUBLIL
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Du procés-verbal de 1’Assemblée Générale Extraordinaire en date
da 19 mai 2001, il est littéralement extrait ce qui suit :

CINQUIEME RESOLUTION

L Asserblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport
du Conseil d’Administration et en avoir délibéré, décide d’exprimer

-,

en euros le capital social de la société dont le montant s’éléve a
1a somme de 500.000 Francs, divisé en 2.500 actions de 200 Francs de
nominal chacune, au moyen de la conversion en euros de la valeur no-
minale de ces actions, par application du taux officiel de conver-

sion gui s’éléve a 1 euro pour 6,55957 Francs.

I.a valeur nominale de chaque action ressort ainsi a4 30,49 eu-

ros.

LLe capital social s’é&élévera donc 3 76.225 euros divisé en 2.500
actons de 30,49 euros de valeur nominale.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimite.

Pour extrait et mention.
1. Président Directeur Général.

A. BOUBLIL
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EN DATE DU 19 MAI 2001

Du procés-verbal de 1/ Agsemblée Générale Extraordinaire en date
du 19 mai 2001, il est littéralement extrait ce qui suit :

SIXIEME RESOLUTION

-— — — [ — g, — — -y
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1,’ Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, décide, pour te-
nir compte, tant de la modification, objet de la précédente résolu-
tion, gque de la codification, dans le cadre du Nouveau Code de
Commerce, des dispositions de la o1 du 24 Juillet 1966, de modifier
comme suit, les articles concernés des statuts :

ARTICLE 1~ FORME

aubstitution, & la derniére ligne », aux mots « La Loi du 24
Juillet 1966 » des mots « Le 1ivre II du Code de Commerce >.

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Ajout d‘un troisieme paragraphe :

Aux termes d4dfune délibération de 1’Assemblée Générale ExXtraor-
dinaire en date du 19 mai 2001, le capital social d’un montant de
500.000 Francs a été converti en euros, soit 76.225 euros.

e LR



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

1° - Le capital social est fixé& & SOIXANTE SEIZE MILLE DEUX
CENT VINGT CINQ EUROS (76.225 €).

T, est divisé en Deux Mille Cing Cents (2.500) actions de

Trente euros et Quarante Neuf cents (30,493 €) chacune de valeur no-
minale, d’une seule catégorie, entiérement libérées.

LLe reste de 1’article est sans changement.

Cette résolution est adoptée a l’unanimité.

Pour extrait et mention.
I,e Prégsident Directeur Général.
A. BOUBLIL
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TITRE I

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

- i SN I A S e A e o ok e S S - - -

I1 existe, entre les propriétaires des actions créées ci-apreés
et de toutes celles qui le seraient ultérieurement, une Société Ano-
nyme régie par les lois et réglements en vigueur notamment par le
livre II du Code de Commerce, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

o e e by A I EDE IS EE Enm mal LA IS A B EE e Ew sk MY O mE -

L.a dénomination sociale est :

» AB 2000.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et des-
tinés aux tiers, la dénomination doit @étre précédée ou suivie immé-
diatement des mots "Société Anonyme" ou des initiales "S.A." de
1'énonciation du montant capital social, du siége et du numéro d'im-
matriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 - OBJET

ey jnilk BN NN BN BN W Em we v BN B B mm W v

La Société a pour objet, en France et en tous pays :

0 Toutes prestations de services de conseil en matiére économique,
financiére ou culturelle.

0 Toutes activités de conseil en matiére de fusion, acquisition,
cession, rapprochement d'entreprises.

0 La prise de participation, dans toutes sociétés commerciales, in-
dustrielles, agricoles, immobiliéres, civiles ou autres, et la
gestion de ces participations.



-

O L'achat, la vente, 1'importation, 1'exportation, le courtage, la
représentation, le négoce de tous produits, bieng et services en

provenance et a destination de tous pays.

3 Toutes opérations portant sur des immeubles, construits ou non, la
gestion desdits immeubles par voie de location ou autrement.

O Et, généralement, toutes opérations financieres, industrielles,
commerciales, mobiliéres ou immcbilidres pouvant se rapporter di-
rectement ou indirectement 4 l'objet ci-dessus ou gsusceptible de
favoriser le développement de la sociéteé.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

--"---#_#__-----_—_-_r-_—--_-_-_—__-__-“

» 75008 PARIS, avenue Hoche, n® 51.

I1 peut étre rransféré en tout endroit du méme département ou
dans un département limitrophe, par une simple décigion du Conseil
d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision par
la plus prochaine rggemblée Générale Ordinaire des actionnaires et
partout ailleurs en vertu d'une décision de 1'Agsemblée Générale ExX-
rraordinaire des actionnaires, sous régserve des dispositions légales

en vigueur.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, ce-
1ui-ci est autorigé a modifier les statuts en conséquence.

I.e Conseil d'Administration a 1a faculté de créer des agences,
naines et succursales partout oii i1 le jugera utile.

-—-H-_-_---—------—ﬂ----__-_-__--

10 _ La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf années
i compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des So-
ciétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

7o _ L‘'année sociale commence le 1*° Janvier et finit le 31 De-

cembre.
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rors de la constitution de la société, il a été fait des ap-
ports en numéraire d'un montant total de Deux Cent Cinquante Mille
Francs (250.000 F).

Aux termes d'une délibération de 1'Aggemblée Générale EXtraor-
dinaire des actionnaires en date du 19 Avril 1989, le capital social
2 &té augmenté d‘une Somme de Deux Cent Cingquante Mille Francs
(260.000 F) par incorporation de réserves.

Aux termes d'une délibération de 1rAasemblée Générale EXtraor-
dinaire en date du 13 mai 2001, le capital social d‘un montant de
Cing Cent Mille Francs (500.000 F) a &té converti en euros, soit
76.225 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL gOCIAL - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

-_—-_-—-—-l——l----'l——---—--—--_-—-_d--—---————-—_-—-—ﬂ-—-———

1° - Le capital social est fixé & SOIXANTE SEIZE MILLE DEUX
CENT VINGT CINQ EUROS (76.225 €).

11, est divisé en Deux Mille ¢Cing Cents (2.500) actions de

Trente euros et Quarante Neuf cents (30,49 €) chacune de wvaleur no-
minale, d’une seule catégorie, entiérement libérées.

20 _ I, nombre d'action dont doit é&tre titulaire chaque admi-
nistrateur est fixé a UNE ACTION.

_---l_------q-——-I--hll-—--—'——--——-—-—ﬂ—_-—--_--—_—

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes
modalités prévues par la 10i. L'Assemblée Générale Extraordinaire
eat seule compétente poul décider l'augmentation du capital. Elle
peut déléguer au Conseil d'Administration tous pouvolirs pour la réa-
liser.



gauf en cas de décision contraire prigse conformément aux dispo-
sitions légales, les actionnaires ont, proportionnellement au on-
tant de leurs actions, un droit de préférence a la gouscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de c&pil-
tal. Les actionnaires peuvent renoncer 4 titre individuel a&a leur

droit préférentiel.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

--#_—_-_—#----*----#—------—-—-_—-

Les actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatcire-
ment libérées de la moitié, au moing, lors de la constitution de la
société et du quart, au moing, en cas d'augmentation de capital: de
leur valeur nominale lors de leur gsouscription et le cas échéant, de

1a totalité de la prime d'émission.

I.a libération du surplus doit intervenir en une ou plusgizurs
fois sur décisions du Conseil d'Administration dans le délai de - indg
ans a4 compter du jour de 1'immatriculation de la Société au Reg: ztre
du Commerce et des Sociétés ou du jour oili 1l'augmentation de capital

eat devenue définitive.

L,eg appels de fonds sont portés 4 la connalssance des sgougo.oip-
teurs par lettre recommandée avec accusé de réception expédiée
quinze jours au moins avant 1a date fixée pour chague versement. Les
versements sgont effectués, soit au siége social, soit en tout ceitre

endroit indiqué & cet effet.

Tout retard dans le versement des gommes dues sur le movtant
non 1libéré des actions entraine de plein droit et sans qu'il soit
besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'urr in-
raraét au taux légal a partir de la date dtexigibilité, sans pnéju-
dice de l'action personnelle que 1a Société peut exercer contre
ltactionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée pr&vues

par la loi.

ARTICLE 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

-—----ﬂ-#---—---—_—-—ﬂ-_---ﬂ------il-_-i--—-ﬂ_-_'----—---“_---

L,a réduction du capital est autorisée ou décidée par l'Aszem-
nlée Générale Extraordinaire qui peut déléguer au Conseill d'Adminis-
tration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut
porter atteinte a 1t1égalité des actionnaires.

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au mini-
mum 1égal ne peut-étre décidée que sous la condition sugpensive
d'une augmentation de capital destinée &4 amener celui-ci & un mon-

B o - o el b kel —



rant au moins égal a& ce montant minimum, sauf trangformation de la
Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Sociéte.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au
jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

LLe capital peut étre amorti conformément aux dispositions de la
loi.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

—---“_"_-_----#—_—--—-—---—----

Les actions sont ocbligatoirement nominatives. Elles donnent
lieu & une inscription en compte individuel dans les conditions et
celon les modalités prévues par jes dispositions législatives et ré-
glementaires en vigueur. Ces comptes individuels peuvent &tre des
comptes nnominatifs purs" ou des comptes nnominatifsz administrés” au

choix de l1'actionnaire.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

-------—-—-—-I---ﬂ-_-_-—-_—_----——--------

]

.es actions sont indivisibles a 1'égard de 1la Société. Les cCO-
propriétaires indivig d'actiocns sont représentés aux Asgemblées Gé-
nérales par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A
défaut dtaccord entre eux Sur e choix d'un mandataire, celui-ci est
désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de f‘ommerce statuant

]

en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

sauf convention contraire notifide a la Société, les droits des
usufruitiers et nus-propriétaires d'actions sont régis par les dis-
positions légales et réglementaires en vigueur.

Le droit de j'actionnaire d'obtenir communication de documents
sociaux appartient également 3 chacun des copropriétaires d'actions
indivises.



ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

-ﬁ-#—-—-—-—_-H-----—"----—_-—‘---—_—-_—--—------——-

1° - La propriété des actions résulte de leur inscription en
compte individuel au nom du ou des titulaires sur les registres te-
nus 4 cet effet au siége social.

,a cession des actions s'opére, 3 lt'égard des tiers et de la
Société, par un ordre de mouvement de compte & compte gigné du cé-
dant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces regis-
tres.

LLa transmission des actionsg, a titre gratuit, ou en suite de
décés, s'opére également au moyen d'un ordre de mouvement de compte
5 compte mentionné sur le registre des mouvements de titres ou sur
justification de 1la mutation dans les conditions légales.

2°¢ - Les actions ne sont négociables qu'apres 1'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce ot des Sociétés. En cas d'aug-
mentation de capital, les. actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

3° . gauf en cas de cessions entre actionnaires, de succession,
de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession,
soit 4 un conjoint, soilt 3 un ascendant ou & un descendant, soit,
encore, a4 une personne physique ou morale nommée aux fonctions d*Ad-
ministrateur, la cession d'actions 4 un tiers d quelque titre que ce
soit, est soumise a 1'agrément préalable du Conseil d4d'Administra-

tion.

A cet effet, le cédant doit notifier 4 la Société une demande
d'agrément indiquant 1'identité du cegsionnaire, le nombre d'actions
dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte
soit d'une notification émanant du Conseil, soit du défaut de ré-
ponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

Fn cas de refus dfagrément du cessionnaire proposé et a moins
que le cédant décide de renoncer a la cession envisagée, le Conseil
d'Administration est tenu, dans le délai de trois mois a compter de
ia notification du refus, de faire acguérir les actions gsoit par un
sctionnaire ou par un tiers, soit par 1a Société en vue d'une reéduc-
tion de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'ac-
cord entre les parties, est déterminé par voie d'expertise dans les
conditions prévues a l‘'article 1843-4 du Code Civil.

ai & 1l'expiration du délai de rrois mois ci-dessus prévu,
1'achat n'est pas réalisé, 1l'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la

demande de la Société.



4° - Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes
les cessiong & un tiers, méme aux adjudications publiques éen vertu
d'une ordonnance de justice ou autrement.

5 - En cas d'augmentation de capital par émission dtactions de
numéraire, la cession des droits de souscription est libre ou sou-
mise & autorisation du conseil dans les conditions prévues au 3° ci-
dessus.

]

5° - La cession, de tout droit ou titre donnant vocation a
]rattribution ou a la souscription d'actions ou titres représentant
une quote-part du capital ou des droits de vote, est libre ou sou-
mise A4 autorisation du Conseil dans les conditions prévues au 3° ci-
degsus.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

#---ﬂ-#_—l—_--‘--—--—-——-—--—-_H----—---—-————--_—--—---—-—‘-

1° - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Ltactif
social, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle
représente et donne droit au vote et & 1la représentation dans les
rcgemblées Générales, dans les conditions fixées par la loi et les
statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la
Societé et d'obtenir communication de certains documents aociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

20 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'd concurrence
de leurs apports:

aous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune
majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs engagements.
Les droits et obligations attachés i 1l'action suivent le titre dans

quelgue main qu'elle passe.

décisions de l'Assemblée générale et aux présents statuts. La ces-
sion comprend tous les dividendes échus et non payés et & échoir,
sinsi &ventuellement gque la part dans les fonds de réserve, sauf
dispositions contraires notifiées 3 la Société.

lL.es héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants
d'un actionnaire ne peuvent sSous quelque prétexte que cCe soit, re-
quérir 1'apposition des scellés sur les biens et documents socliaux,
demander le partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer
dans 1'administration de la Société. Ils doivent, pour l'exercice de
leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux déci-
sions de 1'Assemblée Générale.

' e Ry, el



3¢ _ Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain
nombre d'actions pour exercer ull droit quelcongque, en cas d' échange,
de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmenta-
rion ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur
X celui requis, ne peuvent exercexr ce droit qu'd la condition de
faire leur affaire personnelle de 1'obtention du nombre d'actions

requis.

TITRE III

-.——--q-—-—-l---lr--hl—_-—-l—-i——i_---—-—--_—ﬂ—-—--_-—

1° - Composgition

L.a Société est administrée par un Conseil d'Administration de
trois membres au moins et de vingt gquatre au plus, sous réserve de
1a dérogation légale prévue en cas de fusion.

LLes Administrateurs sont nommés ou rencuvelés dans leurs fonc-
tions par l'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires gqui peut
ies révoquer & tout moment.

Toutefolis, en cas de fusion ou de acigssion, 1la nomination des
administrateurs peut é&tre faite par 1'Assemblée Générale Extraordi-

nalilre.

Les Administrateurs peuvent atre des personnes physiques ou des
personnes morales. L,es administrateurs personnes morales sont tenus
iors de leur nomination de désigner un représentant permanent qui
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les
mnémes responsabilités civiles et pénales que s'il était administra-
teur en son nom propre, Sans préjudice de la responsabilité soli-
daire de la personne morale qu'il représente.

Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est
renue de notifier cette révocation & la Société, sans délai, par
lettre recommandée et de désigner selon les mémesg modalités un nou-
veau représentant permanent ; i1 en est de méme en cas de décés ou

de démission du représentant permanent.

Un administrateur personne physique ne peut appartenir simul-
ranément & plus de huit Conseils d'Administration ou Conseils de
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gurveillance de Sociétés Anonymes ayant leur si&ge en France métro-
politaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Tout administrateur personne physique qui, lorsque qu'il accede
5 un nouveau mandat, se trouve el infraction avec les dispositions
de l'alinéa précédent, doit, dans les trois mois de sa nomination,
se démettre de l'un de ses mandats. A défaut, il est réputé s'étre
démis de son nouveau mandat.

,e nombre des administrateurs 1iés & la Socliété par un contrat
de travail ne peut dépasser e tiers des administrateurs en fonc-
tion.

90 _ Limite d'dge - Durée des fonctiong

Nul ne peut &tre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'age
de soixante quinze ans, 8a nomination a pour effet de porter a plus
du tiers des membres du congseil le nombre d'Administrateurs ayant
dépassé cet age. Le nombre des administrateurs ayant dépasgsé l'age
de soixante quinze ans ne peut oxcéder le tiers des membres du
Congeil d'Administration. Si cette limite est atteinte, l'adminis-
trateur le plus &dgé est réputé démissionnaire.

L.a durée des fonctions des administrateurs est de six années au
naximum ; elle expire & 1l'issue de 1'Assemblée qui statue sur les
comptes de l'exercice dcoulé et tenue dans 1l'année au COUrsS de la-
quelle expire leur mandat. Les Administrateurs sont toujours rééli-

gibles.

3° _ Vacance - Cooptation

En cas de vacance par déces ou démission d'un ou plusieurs gie-
ges d'Administrateur, 1e Conseil d'Administration peut, entre deux
Assemblées Générales, procéder a des nominations & titre provisoire.
Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs
en fonction, celui-ci ou ceux-ci, ou & défaut le ou les Commigsailires
aux Comptes, doivent convoguex symédiatement 1'Assemblée Générale
ordinaire des actionnaires 3 1'effet de compléter 1'effectif du

Conseil.

Les nominations provisoires effectudes par le Conseil d'Admi -
nistration sont soumises & la ratification de la plus prochaine As-
semblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, 1les délibéra-
tions prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil
n'en demeurent pas moins valables. L'Administrateur nommé en rempla-
cement d'un autre ne demeure en fonctiong que pendant le temps xresS-
rant 4 courir du mandat de son prédécesseur.
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ARTICLE 16 - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

1-—_—_-—_-_-“--——-—---—-----—---‘——-—-----

Chaque Administrateur doit &tre propriétaire d'actiomns dont le
nombre est fixé & l'article 7.

g4 au jour de sa nomination un administrateur n'est pas pro-
priétaire du nombre d'actions requis ou si en cours de mandat il
cesse d'en étre propriétaire, i1 est réputé démissionnaire d'office
s'il n'a pas régularisé sa gituation dans un délai de trois mois.

ARTICLE 17 - BUREAU DU CONSELL

l——-ll-“----—-—-—_—_-—_—---—-_-—-

Le Conseil d'Administration &lit, parmi ses membres Ppersonnes
physiques, un prégident dont il fixe la durée des fonctionsg sans
qutelle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

lL,e Président directeur général ne doit pas étre Agé de plus de

soixante quinze ans. S'il vient & dépasser cet age, i1 est réputé
démissionnaire d'office.

I.e Conseil peut nommer, & chaque géance, un secrétaire, méme en
dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du prégident, le Conseil dé-

signe a chaque géance celui de ses membres présents qui doit prési-
der la séance.

ARTICLE 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

d---_------d_‘---l—-_-----___-_-—-—--—-

L,es administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil d'ad-
ministration par tous moyens, méme verbalement. Le Conseil se réunit
au lieu indiqué par la convocation. Il est tenu un registre de preé-
sence qui est signé par les administrateurs participant a la séance

du Conseil d'administration.

l,egs délibérations sont prises aux conditions de gquorum et de
majorité prévues par 1a loi. En cas de partage de voix, celle du
président de la séance est prépondérante.
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ﬁ--—---———--—-—-—_-_-—-————-—_—-I—---—ﬂ—-ﬂ--—ﬂ—-_---—-

I.e Conseil dl'administration est jnvesti des pouvoirs les plus
dtendus pour agir en toute cireonstance au nom de la Société ; 1il
les exerce dans la limite de l'objet social et sous régserve de ceux
expressément attribués par la loi aux asgemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme
par les actes du Congeil d'administration qui ne relévent pas de
1'objet social, si elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dé-
passait cet objet ou gu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des cir-
constances. Toutes décisions qui limiteraient les pouvoirs du
conseil seraient inopposables aux tiers.

IL.a compétence du Conseil d'administration g'étend & tous actes
4'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément

)

régservés a4 1'Assemblée générale par la lol et par les présents sta-
tuts. Le Conseil d'administration peut consentir & tous mandataires
de son choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceuXx
gqui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

--—----ﬂ_--—.---—---i-.-l-_——-l—_-—-—---———-—-_H-—-—--H_‘___—--

——.—l-_--“——l—--—---

1° - Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa
respongabilité, la Direction générale de la gociété. Il la repré-
sente dans ses rapports avec leg tiers, avec les pouvoirs les plus
dtendus, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués
par la lol aux Assemblées Générales et au Congeil d&'Administration,
ainsi que des digpositions de la 10i concernant les cautions, avals

ou garanties.

l.es décigions du Conseil d'administration limitant ses pouvoirs
sont inopposables aux tiers.

gauf décision contraire du Conseil d'Administration, 1le Prési-
dent a la faculté de substituer, partiellement, dans ces pouvoirs,

sutant de mandataires qu'il avisera.

Fn cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, le
Conseil d'administration peut déléguer un administrateur dans les
fonctions de Président. En cas d'empéchement, cette délégation est

donnée pour une durée 1imitée et renouvelable. En cas de décés, elle
vaut jusqu'd 1l'élection du nouveau Président.
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I,e Président du Conseill d!'Administration est révocable a tout
moment par le Conseil d'Administration.

20 _ @Gur la proposition du président, le Congeil dfAdministra-
tion peut nommer de un 4 cing Directeurs généraux dans les condi-
tions prévues par la loi. Les Directeurs généraux sont cbligatoire-
ment des personnes physiques. Ils peuvent étre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d'eux. Toutefois, 8'il existe cing Di-
recteurs généraux, trois d'entre eux au moins devront étre adminis-
trateurs. Le ou les Directeurs généraux, ne doivent pas étre &dgés de
plus de soixante quinze ans. gi un Directeur général en fonctionms
vient a4 dépasser cet &ge, 1l est réputé démissionnaire.

Les Directeurs généraux sont révocables 4 tout moment par le
Conseil d'administration, sur la proposition du Président ; en cas

de décés, démission ou révocation de celui-ci, 1ils conservent, aauf
décision contraire du Conseil, 1leurs fonctions et leurs attributions

jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Pn accord avec son Président, le Conseil d'administration dé-
termine 1l'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs
généraux. Toutefoils, 1a limitation de ces pouvoirs n'est pas opposa-

ble aux tiers, vis-a-vis desquels les Directeurs généraux ont les
mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un Directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

----"---u—-_-—-———‘--—ﬂ—---—“-——---——--——--—_--—---—_-_-—-—ﬂ—

ﬂ-ﬂ-_-—--ﬂ—#-ﬂ-_-—-_——--—---—-—-_—-—-———_-—-----—-—---—-—-—--‘-

-—l-_-—_—i--ll—

1° - L'Assemblée Générale peut allouer aux Administrateurs, en
rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle, & titre de
jetons de présence. Le Conseil d'administration répartit cette rému-

nération entre ses membres.

2o - La rémunération du président du Conseil d'Administration
et celle du ou des Directeurs généraux est déterminée par le Conseill
d'administration. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la
fois fixe et proportionnelle.

3° - Il peut é&tre alloué par le Consell d!'administration des

rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés 4a
des administrateurs ; dans ce <Cas, ces rémunérations portées aux
charges d'exploitation sont soumigses d 1l'approbation de l'Assemblée
cénérale Ordinaire dans les conditions prévues a 1'article 22 des

atatuts.
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munération, permanente ou non, e peut étre
ceux investis de la Direction

ar un contrat de travail dans

4° - Aucune autre ré

versée aux administrateurs autres due
générale et ceux 1iés & la Société p
les conditions autorisées par la loi.

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

--ﬂ-#-ﬂ—_-——--4—'-_1---——------——---——--l-----—_—iﬂ———_-—-—---—--‘—-

eg entre la Société et

Les conventions gqui peuvent étre passé
draux sont soumises aux

i'un de ses administrateurs Ou Directeurs gén
formalités d'autorisation et de contrdle prescrites par la loi.

igses & autorisation préalable les conven-

a Société et une autre entreprise, s8i l'un
ux de la Société est pro-

gérant, administrateur,

Sont également soum

riong intervenant entre 1
degs administrateurs ou Directeurs généra

priétaire, agsocié indéfiniment regponsable,
Directeur général, membre du Directoire ou

lance de l'entreprise.

ont pas applicables aux

Les dispositions qui précédent ne 8
antes et conclues & des

conventions portant sur les opérations cour

conditions normales.

—l-----—-—n---—-‘—ﬂ-—-—-—ﬂ——---—----d—-ﬂ-—‘

més, qui sont appelés a r
titulaires en cas d'empéchement,

r

--—n——'———l—.-------vl—-ﬂ-—-l-'l.-“-—-—-——___-_

Les décisgions des actionnaires sont prises en Asgemblée Géné-

rale.
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Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qul sont appe-
lées a4 prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

iy,

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a
décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des

statuts.

IL,es Assemblées Spéciales réunissent les titulaires dractions
d'une catégorie déterminée pour statuer sur une modification des

droits des actions de cette catégorie.

I,es délibérations des Asgsemblées Générales obligent tous les
actionnaires, méme absents, digsidents ou incapables.

ARTICLE 25 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

-_—__—-——_-'--—l--“—-——-——-—ﬂ-—---—--ﬂ—-—-——--------—-—-—-—-—----—

LL,es Assemblées Générales sont convogquées soit par le Conseil
d'administration ou, & défaut, par le ou les Commissaires aux
Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal
de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs ac-
tionnaires réunissant le dixiéme au moins du capital.

rendant la période de liquidation, les Assemblées sont convo-
quées par le ou les liquidateurs.

r.es Assemblées. Générales sont réunies au siége social ou en
tout autre lieu indigué dans 1'avis de convocation.

I,.a convocation est faite conformément aux dispositions légis-
latives et réglementalres en vigqueur.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de
réunir le quorum requis, la deuxidme Assemblée et, le cas échéant,
la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes for-
mes que la premiére et 1'avis de convocation rappelle la date de la
premiére et reproduit son ordre du jour.

ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR

1° - L'ordre du jour des assemblées est arrété par 1l'auteur de

la convocation.

20 . Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins 1la
gquotité du capital social requise et agissant dans les conditions et
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délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre re-
commandée avec demande d'avis de réception, 1l'inscription a l'ordre
du jour de l'Assemblée de projets de résolutions.

3° - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est
pas inscrite a 1'ordre du ijour, lequel ne peut étre modifié sur
deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur rempla-

cement.
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--_--_-q--ﬂ--—---—-—————-—--ﬂ__---—-'--—-_—--ﬂ—---_

1° - Tout actionnaire a 1le droit de participer aux Assemblées
cénérales et aux délibérations personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre de ses actions, sur sizple justification de
son identité, dés lors que Ses titres sont 1libérés des versements
exigibles et inscrits en compte a son nom cing jours au moins avant
1a date de la réunion.

2o . Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen
d'un formulaire dont il peut obtenir l'envoi dany les conditions in-
diquées par l'avis de convocation & l'Assemblée.

3¢ . Un actionnaire ne peut se faire représenter dque par Son
conjoint ou par un autre actionnaire justifiant <'un mandat.

ARTICLE 28 - TENUE DE I.' ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

-——ﬁ-—------—---—-1--I--__—ﬂ_d—--—l—---_-—__---_---—-—‘Hlﬂ_-—-——_--

1° - Une feuille de présence a laquelle scnt annexés les pou-
voire donnés & chaque mandataire et le cag échéant les formulaires
de vote par correspondance est émargée par les actionnaires présents
et les mandataires. Elle est certifide exacte par le bureau de 1'As-

semblée.

2o _ L,es Assemblées sont présidées par le Président du Conseill
d'Administration ou, en Soll absence, par un administrateur spéciale-
ment délégué & cet effet par le Congeil. En cas de convocation par
un Commissaire aux Comptes ou par mandataire de justice, 1'Assemblée
est présidée par l'auteur de la convocation. A défaut, 1'Assemblée
61it elle-méme son Président.

res deux actionnaires, présents et acceptants, représentant,
tant par eux-mémes dJue comme mandataires, le plug grand nombre de
voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau ainsi cons-

b
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titué désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres
de 1'Assemblée.

3¢ . Les délibérations des agsemblées sont constatées par des
procés-verbaux signés par les membres du bureau et établis sur un
registre spécial conformément 4 la loi. Les copies et extraits de
ceg procés-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions
fixées par la loi.

--—---‘-l--i-l__-‘—'-—-—-_-—--_-_-

1° - Le quorum est calculé sur 1'engsemble des actions composant
le capital social, sauf dans 1es Assemblées Spéciales ou 1l est cal-
culé sur ltensemble des’ actions de la catégorie intéressée, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des
dispositions de la loi. ‘En cas de vote par correspondance, il ne
sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des formulaires da-
ment complétés et regus par 1a Société trois jours au moins avant la
date de l'Assemblée. Les formulaires de vote par correspondance ne
donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention, sont consi-
dérés comme des votes négatifs.

20 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de

jouissance est proportionnel a la quotité du capital qu'elles repré-
sentent. Chaque action donne droit & une voix.

30 .- Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou
au scrutin secret, selon ce qu'en décident le bureau de 1'Assenblée
ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent ausgi voter par cCOIr-
respondance, conformément- aux dispositions légales.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

-——--——---—-------—-—-—----—-—------‘---—--_--

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excédant
les pouvoirs du Conseil d'Administration et qui n'ont pas pour objet
de modifier les statuts.

I.,'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois
1'an, dans les six mois de 1a cldture de l'exercice social, pour
statuer sur les comptes de cet exercice, BSO0US régerve de prolonga-
tion de ce délai par décigion de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si
les actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspon-
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dance, possedent au moins le quart des actions ayant le droit de
vote.

Aucun guorum n'est requis sur deuxiBme convocation.

m]1le statue a4 la majorité des voix dont disposent les action-
naires présents ou représentés ou votant par correspondance.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

-.-I-—-——--_--t—l-——-—.--_—-_-—-—-—--—--——-—"—ﬂ---_-ﬂ__ﬁ—

I,'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier Iies statuts
dans toutes leurs dispositions et décider notamment la transforma-
tion de la Société en cociété d'une autre forme, civile ou commer-
ciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des action-
naires, sous réserve des opérations résultant d'un regroupement

d'actions réguliérement effectué.

I,' Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer wvalable-
ment que si les actionnaires présents ou représentés, ou votant par
correspondance, possédent au moins, sur premiére convocation, le
tiers, et sur deuxiéme convocation, le guart des actions ayant le
droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée

peut &tre prorogée 5 une date postérieure de deux mois au plus a
celle 3 laquelle elle avait été convoquée.

I.'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des
deux tiers des voix dont digposent les actionnaires présents ou re-
présentés, ou votant par correspondance, sauf dérogation légale.

Dans les Assemblées cénérales Extraordinaires 5§ forme constitu-
tive, c'est-a-dire celles appelées & délibérer sur 1'approbation

d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'ap-
porteur ou le hénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni

_-—-1—-_—-—--,-—---—-—-—-ﬂ-—_ﬂ_---—_

gtil existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification
ne peut &tre faite aux droits des actions d'une de ces catégories,
sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte a
tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une Assemblée Spéciale ouverte aux seulg propriétaires des actions

de la catégorie intéressée.
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Les Assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les
mémes conditions que les Assemblées Générales Extraordinaires sous
réserve des dispositions particuliéres applicables aux Assemblées de
ritulaires d'actions & dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 33 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

-_-----'—--—---—-—-—--_-—--—--—---l---—--——---.---—--—-—-—

mout actionnaire a le droit d'obtenir, dans leg conditions et
aux époques fixées par la loi, communication des documents nécessail-
res pour lui permettre de se prononcer €i connaissance de cause et
de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la Société.

IL,a nature de ces documents et les conditions de leur envol ou
mise 3 disposition sont déterminées par la loi et les reéglements.

TITRE V

q—l--1:---—_-‘——-—H--——ﬂ—----——-—

I,'année sociale est définie 4 l'article 5.

ARTICLE 35 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

T1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales
conformément aux lois et usages du commerce.

A la cl8ture de chaque exercice, le Cconseil d'Administratior:
dresse ltinventaire des divers dléments de 1l'actif et du passif. Il
dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions
du Titre II du Livre ler du Code du Commerce.



20

I1 annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garan-
ties donnés par la Société et un état des siiretés consenties par
elle.

o~

I1 établit un rapport de gestion contenant les indications
fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la
gestion du groupe lorsque la Société doit établir et publier des
comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

I,e cas échéant, le Conseil d'Administration établit les docu-
ments comptables prévisionnels dans les conditions prévues par la
loi.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition des Commissaires
aux Comptes dans les conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 36 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

-—M—_--H----lﬂ---—---—----——---—_—-_-—r———--—----—----------

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cag échéant, des
pertes antérieures, sont tout d'abord prélevées les sommes & porter
en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé 5% pour
constituer le fond de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social
; 1l reprend son coursg lorsque, pour une cause quelcongque, la reé-
serve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
1'exercice diminué des pertesg antérieures et des sommes portées en
réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du re-
port bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 1'Assemblée Générale préléve, ensuite, les
sommes qu'elle juge & propos d'affecter a la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinairesg, ou de re-

porter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions
proportionnellement & leur montant libéré et non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distri-
bution ne peut &tre faite aux actionnaires lorsque les capitaux pro-
pres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs au mon-
tant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou
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compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle
. en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les divi-
dendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des
comptes par l'Assemblée Générale, inscrites 3@ un compte spécial pour
stre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a ex-
tinction.

ARTICLE 37 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

-----lq-—---—-—l-—'-l--1----1_--“—-_-——ﬂ--_-_----_ﬂ-——

lL.es modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire
sont fixées par l'Assemblée Générale, ou i défaut, par le Conseil
d'Administration.

L'agssemblée a la faculté d'accorder &a chaque actionnaire pour
tout ou partie des dividendes, ou acompte sur dividendes, une option
entre le paiement en numéraire ou en actions.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir 1lieu
dans un délai maximal de neuf mois aprés la cldture de l'exercice,
sauf prolongation de ce délail par autorisation de jugtice.

Lorsqu'un bilan établi au. cours ou 4 la fin de l'exercice et
certifié par un Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la So-
ciété, depuis la cldture de 1l'exercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il ¥y
a lieu des pertes antérieures, ainsi que des sommes & porter en ré-
serve en application de la loi ou dea statuts et compte tenu du re-
port bénéficiaire, a +&3lisé un bénédfice, il peut &tre distribué des
acomptes sur dividendes avant 1*approbation des comptes de 1l'exer-
cice. Lie montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du béné-
fice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de
dividende, sauf si la distribution a été effectuée en violation des
dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires
svaient connaissance du caracteére irrégulier de cette distribution
au moment de celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des cir-
constances. L'action en répétition est prescrite trois ans apres la
mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes non réclamés dans
les cing ans de leur mise en paiement gsont prescrits.
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TITRE VI

PERTES GRAVES - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 38 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié
du capital social, le Conseil d'Administration est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait appa-
raitre ces pertes, de convoquer 1l'Assemblée Générale Extraordinaire
3 1'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la So-

ciéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre,
sous réserve des dispositions légales relatives au capital minimum
et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui
des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, gi dans ce
délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence
d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'Assemblée Générale doit
faire 1l'objet des formalités de publicité requises par les digsposi-
tions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de
méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au
jour oli il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 39 - TRANSFORMATION

---..—l_—--—_—-—-----—--ﬁ-—-——---

L.a Société peut se transformer en Société d'une autre forme si,
au moment de la trangformation, elle a au moins deux ans d'existence
et i elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bi-
lans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des

Commissaires aux comptes de la Société, lequel doit attester que les
capitaux propres sont au moins égaux au capital social.
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La transformation en Société en nom collectif nécessite l'ac-
cord de tous les actionnaires : en ce cas, les conditions prévues
ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en commandite gsimple ou par ac-
Lions est décidée dans les conditions prévues pour la modification
des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires devenant agso-
ciés commandités.

La transformation en Société 3 Respongabilité Limitée est déci-
dée dans les conditions prévues pour la modification des statuts des
Sociétés de cette forme.

ARTICLE 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

—--H---_-—---———-_—-1--q---—_---—-——--q-_

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la loi, et
sauf prorogation réguliére, 1la dissolution de la Société intervient

a l'expiration du terme fixé par les statuts ou 4 la suite d'une d&-
cision de l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assem-
blée Générale Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est
réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi des
pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser i conti-
nuer les affaires en cours ou i en engager de nouvelles pour les be-

soins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des ac-
tions est partagé également entre toutes les actions.

TITRE VII

-—_--———-------_---—----_-

Toutes contestations qui pourraient s'élever aun cours de
l'existence de la Société ou aprés sa dissolution pendant le cours
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des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les or-
ganes de gestion ou d'administration et la Société, soit entre les
actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a
l'exécution des dispositions statutaires, sont soumises d la proce-

dure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi deé-
signés en choisissent un autre, de maniére que le Tribunal arbitral
soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, 1l y sera procédé par
voix d'ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce
du lieu du sidge social, saisi comme en matiére de référé par une
des parties ou un arbitre.

I,'instance arbitrale ne prendra pas fin par 1la révocation, le
décés, l'empéchement, l'abstention ou la récusation d'un arbitre. X.
sera pourvu d la désignation d’'un nouvel arbitre par ordonnance o
président du Tribunal de Commerce saisi comme 1l est dit ci-dessus.
non susceptible de recours.

l.es arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies
par les Tribunaux. Ils statueront comme amiables compositeurs. Las
parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce
du lieu du siége scocial tant pour l'application des dispositions o R
précédent que pour le réglement de toutes autres difficultés.

Statuts modifiés par décision de 1’
Agsemblée Générale Extraordinaire du
19 mai 2001
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