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ni de la consignation : 2245643
Catégorie 39 3
Noin : L'ORCHIDEE

Mme MEBARKI HAYET

https://consignationscaissedeéd’ebéts.fr
RESIDENCE JULES AFFRET TOUR 7

Nom et Adresse 7 RUE DES BOIS DE GROSLAY
93700 DRANCY

Somme versée (en chiffres) : 1000 €

date de réception de la demande : 30/04/2015

SAISI DANS CONSIGNATIONS
30 AVR. 2015

Qualité de la partie versante

a déposé en qualité de : Président

les deniers de la société : L'ORCHIDEE

la somme de (en toutes lettres) mille Euros

Motif du dépét : Création de société / dépot de capital

Nom de la société L'ORCHIDEE

Adresse de la société : 158 AVENUE HENRI BARBUSSE
93700 DRANCY

Récépissé attestant de la bonne foi des fonds Créteil le, 30/04/2015
Cadre réservé a la Caisse des dépdts

N° du Récépissé : 2631814105

Cachet :
Signature du représentant de la Caisse des Dépdts

MP MOUTON
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""" L'ORCHIDEE

Société par actions simplifiée au capital de 2000 euros
Siége social : 158 AVENUE HENRI BARBUSSE

93700 DRANCY

Les soussignés

Madame Hayet MEB RKI, 4Née .......4..
Demeurant a .= .k O -Qh-(,a.(- XVM

*,

2érd euro
. ZEro euro

Montant requ
L'Agent des impdts

ﬂ SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DE BOBIGNY
Pénalités

;lfBordereau n°2015/222 Case n°6
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a préalablement exposé ce qui suit:
¥

Doy
Enregistr

Total liquidé

TITRE I
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FORME JURIDIQUE - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DqétE
Article 1 - Forme :

La société est une société ?ar actions simplifiée régie par les dispositions
légales applicables et par les resents statuts. Elle fonctionne indifféremment

sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. Elle ne peut faire appel
public a 1'épargne.

Article 2 - oObjet:

La_société a pour objet en France et a 1'étranger:
- la coiffure.

- la participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou
sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher & 1'objet social, notamment par
voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou
rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance;

-.et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et
financieres, mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou

indirectement a 1'objet social et a_tous objets similaires ou connexes pouvant
favoriser son extension ou son développement.

Article 3 - pénomination sociale:
La dénomination sociale de la société est: L'ORCHIDEE

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de
la société doivent indiquer Ta dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement des mots «Société par actions simplifiée» ou des initiales

«S5.A.S.» et de 1'énonciation du montant du capital social.: 2 000 Euros
Article 4 - siége social:

Le siége social de la société est fixé i:
158 AVENUE HENRI BARBUSSE
93700 DRANCY

I1 peut étre transféré en tout autre lieu au sein du département par décision du

Président qui est habilité a_modifier les statuts en conséquence et en dehors du
. département aprés une assemblée extraordinaire des associés.
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Article 5 -. Durée

La société est constituée pour une durée de 99 ans qui commence a courir a
compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.
Cette durée peut étre prorogée, une ou plusieurs fois, par décision collective
des associés prise un an au moins avant la date d'expiration de la société, sans
que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

Les décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mémes
formes et dans le méme délai que ceux indiqués ci-dessus.

TITRE II APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES
ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6 - Apports:

Les apports constitutifs du capital social ont été souscrits de facon suivante:.
1. Apports en numéraire o v :

- Madame MEBARKI HAYET apportéd une somme en numéraire de DEUX MILLE EUROS (2000
€) dont QUATRE CENT EUROS (400 €) immédiatement 1ibérés.

Le surplus auquel elle s'oblige sera versé périodiquement pendant cing années.

Article 8 - Modifications du capitdl social:

Le capital peut étre augmenté ou réduit par une décision collective des
actionnaires statuant sur le rapport du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 1'effet_de
réaliser, dans les conditions et délais prévus par la loi, 1'augmentation ou 1a
réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont,
proportionnellement a leur participation dans le capital social, un droit de
préférence a 1a souscription des actions de numéraire nouvellement émises.
Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription. La décision d'augmentation du capital peut
également supprimer ce droit préférentiel dans Tes conditions légales.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de
1a souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le

cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites_en compte
conformément a la réglementation en_vigueur et aux usages applicables. Tout

associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription
en compte.

TITRE IIT TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ACTIONNAIRES
Article 10 - Modalités de transmission des actions

Les actions sont librement négociables sous réserve de respecter le droit de
préemption.

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de

mouveﬂgnt. Ce mouvement est inscrit sur un registre des mouvements coté et
paraphé.

Article 11 - Inaliénabilité des actions

pendant une durée de 5 ans a compter de la date d'immatriculation de la Société,
les associés ne pourront céder leurs actions, ainsi que tout droit de
souscription, d'attribution ou autre ayant pour objet ou pour effet de conférer
directement ou indirectement un droit quelconque sur tout ou partie du capital
et/ou des droits de vote de la Société.

Par exception a 1'inaliénabilité ci-dessus, le Président doit lever
1'interdiction de cession des actions en cas d'exclusion, dans les conditions
prévues a 1'article 17 des statuts, d'un actionnaire personne physique ou d'une
société actionnaire dont le contrdle serait modifié ainsi qu'en cas de

e h
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révocation d'un dirigeant actionnaire.

Article 12 - proit de préemption

A 1'expiration de la période d'inaliénabilité visée a T'article 12 ci-dessus:
1. Toute cession d'actions, méme entre actionnaires, est soumise au respect du
droit de préemption conféré aux actionnaires dans les conditions définies
ci-apres.

2. L'actionnaire cédant notifie au Président et a chacun des actionnaires par
lettrerecommandée avec demande d'avis de réception son projet de cession en
indiquant:

- Te nombre d'actions concernées; - ‘

- les informations concernant le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse
et nationalité, s'il s'agit d'une personne physique ; dénomination, siege
social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité des dirigeants,
s'i1 s'agit d'une personne morale;

- le prix et les conditions de la cession envisagée.
La date de réception de cette notification fait courir un délad de trois (3)
mois, a 1'expiration duguel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés
en totalité sur les actions dont la cession est projetée, le cédant pourra
réaliser librement ladite cession (sous réserve de respecter la procédure
d'agrément prévue par 1'article 14 des statuts).

généficie d'un droit de préemption sur les actions dont la

adressée au Président dans un délai de deux (2) mois a compter de 1la réception
de Ta notification du projet de cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception indiquant

4. A 1'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du
délai de trois mois fixé au 2 ci-dessus, Te Président notifie a 1'associé cédant
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la
procédure de préemption. Lorsque les_droits de préemption exercés sont
supérieurs au nombre d'actions dont Ta cession est envisagée, les actions
concernées sont réparties par le Président entre les associés intéressés au
?rorata de leur participation au capital de la Société et dans la Timite de
eurs demandes. _

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont Ta
cession est envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été
exercés et 1'associé cédant est libre de réaliser la cession au profit du
cessionnaire et dans les conditions mentionnées dans la notification (sous
réserve)de respecter la procédure d'agrément prévue par 1'article 14 des
statuts).

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions doit
intervenir dans un délaj de 20 jours au prix mentionné dans 1a notification de
1'actionnaire cédant.

Article 13 - Agrément

1. Les actions de la société ne peuvent étre cédées, y compris entre associés,

qu'avec ]'agrement_prea1ab1e_donng par décision collective des associés prise a

actions du cédant ne sont pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.
2. La 'demande d'agrément doit étre, notifiée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception au Président. Elle_indique Te nombre d'actions dont
la cession est envisagée, le prix de cession, les noms, prénoms, adresse,
nationalité de 1'acquéreur s'il s'agit d'une personne ph¥sique, la dénomination,
la forme, Tle siége social, le numéro RCS, le montant et 1a répartition du
capital et 1'identité des dirigeants s'i1 s'agit d'une personne morale. Cette
demande d'agrément est transmise ?ar le Président aux actionnaires,

3. Les associés disposent d'un délai de trois (3) mois a compter de 1a réception
de la demande d'agrément pour faire connaitre leur décision au cédant. 'Cette

1'agrément est réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, 1'associé cédant peut réaliser librement la cession aux

conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au
Pge p
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profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé au plus tard dans un délai de 30
jours a compter de 1a notification de la décision d‘agrément; a défaut de
réalisation du transfert des actions dans ce délai, 1'agrément sera caduc. 6. En
cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de un (1) mois a compter
de 1a notification de l1a décision de refus d'agrément, acquérir ou faire
acquérir les actions de 1'associé cédant par un ou plusieurs actionnaire ou par

s

des tiers agréés selon la procédure ci-dessus prevue. si le rachat des actions
n'est pas realisé du fait de 1a société dans ce délai d'un mois ; 1'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de 1'associé cédant, elle est
tenue dans un délai de six (6) mois a compter de 1'acquisition de les céder ou
de les annuler. - -

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un
commun accord entre les parties. A défaut d'accord, Te prix est déterminé

conformément aux dispositions de 1'article 18434 du Code civil.
Article 14 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des
articles 12 a 14 des présents statuts sont nulles. Au surplus, une telle cessior

constitue un juste motif d'exclusion.

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
DIRIGEANTS

Article 17 - Président de la société:

La Société est représentée a 1'égard des tiers, dirigée et administrée par un
Président, personne physique ou morale, associé ou non, de la société.
Désignation ,

Le premier Président de 1a société désigné est Madame MEBARKI HAYET demeurant a
En cours de vie sociale, le Président est désigné par décision collective des
associés en assemblée extraordinaire par acte de nomination.

purée des fonctions '

Le Président est nommé pour une durée de 5 ans.

En cas de déceés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions
pendant une_durée supérieure a 5 mois,_un président remplacant est désigné par
décision collective des associés pour 1a durée du mandat restant a_courir.

Le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants:

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction ¢
gestion du Président personne morale;

2 exclusion du Président associé;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou ur
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne
physique.

Pouvoirs:

Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre
i1 est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance
au nom de la Société, dans_la limite de 1'objet social et des domaines :
expressément réservés par les dispositions legales.

- nomination du liguidateur et décisions relatives aux opérations de
liquidation; - agrément des cessions d'actions

_ exclusion d'un actionnaire et suspension de ses droits de vote.

- autorisation des décisions du Président visées a 1'article 19 des présents
statuts.

Article 20 - Régles de majorité:

Décisions prises_ a 1'unanimité L, ) . ) A
Les décisions collectives limitativement enumerees ci-aprés doivent étre

adoptées a 1'unanimité des associés disposant du droit de vote:
- la pforo?at1on de la sociéete
- la dissolution de l1a societe

- la transformation de la société en une société d'une autre forme /Cb/é
Pge p



Article 21 - Modalités des décisions collectives:

Les décisions collectives $ont prises sur convocation oy i T"initiative du
President ou de tout associé. L ]
Les décisions collectives résultent de 1a reunion d'une assemblée ou d'un

procés-verbal signé par tous 1e§ associés,

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel i 1a quotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix ay moins. Pendant la
période de iquidation de 1a Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a 1'initiative du Tiquidateur.
t le nombre d'actions qu'il possede, tout associé a le droit de
participer aux décisions collectives, personnellement, par mandataire ou 3
distance dans les conditions prévues Par la réglementation en vigueur et Jles
présents statuts. pour participer aux décisions collectives, 1'associé doit étre
en mesure de justifier de son identité et de 1'inscription en compte de ses
actions au jour de 1a décision collective,

Article 22 - AssembTées

date de T1a réunion. ETle indique 1'ordre du jour, Ta date, 1'heure et le Tieu de
1a réunion. Toutefois, ‘
1'assemblée Peut se réunir sans délai si tous les actionnaires Yy consentent.
L:agseTb1ée est présidée par Je Président ou, en son absence, par le Directeur
Général.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de 1'assemblée
par un autre actionnaire ou Par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par

dans des procés-verbaux établis sur un registre spécial. Les procés-verbaux
doivent étre signés par Te Président et Tes associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le Tieu de 13 réunion, les noms,
prénoms et qualité dy Présidenp de séance, 1'1denpité des associés présents et

voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé,
En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous Tes
associés exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et
informations communiqués préalablement aux associés. I1 est signé par tous les

Pge p /hzé/



: , SAsU (L) d
associés et retranscrit sur le registre spécial visé ci-dessus.

Article 24 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir
fait 1'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou
Tes résolutions soumises a leur approbation. Lorsque les décisions collectives
doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre
communigués aux associés 10 jours avant la date d'établissement du procés-verbal
de Ta décision des actionnaires.
Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas.entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siége social et, le cas échéant,
rendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de
?'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a Tieu, des rapports de gestion du
"Président"” et _des rapports des Commissaires aux comptes.
S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les
associés peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes
annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 25 - Exercice social

L'exercice social commence le 01 Avril et se termine le 31 décembre de 1'année
en cours.

Le premier exercice social comprendra le temps a courir i compter de Ta date de
1'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au
31 décembre 2015.

Article 26 - Etablissement et approbation des comptes annuels

IT est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément i
Ta Toi et aux usages du commerce.

Le Président établit les comptes annuels et les soumet, dans le délai de quatre
mois a compter de la date de cldture de 1'exercice, a 1'approbation de la
collectivité des associés.

Article 27 - Affectation et répartition du résultat

1. Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de 1'exercice.
I1 fait apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice ou la perte de 1'exercice.
Suq1ce,bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, i1 est d'abord
prélevé:
- 5 % au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve 1éga?e aura atteint le dixiéme du
capital social, mais reprendra son cours si, pour une cause quelconque, cette
quotité n'est plus atteinte;
- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi. Le solde augmenté
du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.
2. Toute action_en 1'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme
catégorie dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelie a
la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou
dans 1'actif social, au cours de 1'existence de la Société comme en cas de
liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes
proportions.
3. Apres a?probation des comptes et constatation de 1'existence d'un bénéfice
distribuable, les actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en
?artie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent
'affectation et 1'emploi.
4. La décision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution
de toute_somme prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur Tesquels ces
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
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priorité sur le bénéfice distribuable de 1'exercice.
La décision collective des actionnaires ou, a défaut, le Président, fixe les
modalités de paiement des dividendes.

Article 28 - Paiement des dividendes - Acomptes:

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
décision collective des associés ou, a défaut, par le président.

7

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans
un délai_maximal de neuf mois apres la cloture de 1'exercice, sauf prolongation
de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

Article 29 - Comptes courants d'associés

chaque associé peut consentir des avances a la Société sous forme de versements
dans 1a caisse sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces
comptes courants, notamment, sont fixées par_acte séparé entre les intéressés et
1'assemblée des associés en conformité avec les dispositions de 1'article 16.
Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs. :

Article 30- capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social:

si, du fait des pertes constatées dans Tes documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a2 la moitié du capital social, le
président doit, dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, consulter 1a collectivité des associés, a 1'effet de
décider s'il y a 1ieu a dissolution anticipée de_la Société.

si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la
Toi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux a la moitié du capital_social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans
les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la_société. Il en est de méme si la collectivité des
associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer
}q dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu

ieu. ‘s

] _ _ TITRE VII
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE Article 31 - Transformation de la société:

La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise unilatéralement par le président, sur Te
rapport du Commissaire aux Comptes de la Sociéte, lTequel doit attester que les
capitaux propres sont au moins égaux au_capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 1'accord de tous les
associés. En ce cas, les conditions prévues ci- dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est decidée
dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec 1'accord de
chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la
responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sdciales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans Tes
conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.
La transformation qui entrainerait, soit 1'augmentation des engagements des

associés, soit la modification des clauses des présents statuts exigeant

1'unanimité des associés devra faire 1'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

_ ) . TITRE VIII
gIS?OLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE Article 32 - Dissolution - Liquidation
e la

La Société est dissoute dans les cas prévus par 1a loi ou en cas de dissolution
anticipée décidée par décision collective des actionnaires.
La décision collective des associés nomme un ou plusieurs 11qu1dateurs./?£
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Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve
des dispositions 1égales, pour réaliser 1'actif, payer le passif et répartir le
solde disponible entre Tles actionnaires.

Le boni de Tiquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions détenues par chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont
supportées_par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont reunies en une seule main, la dissolution de la
Société entraine, lorsque 1'associé unique est une personne morale, la
transmission universelle du patrimoine a 1'associé unique, sans qu'il y ait lijeu
a liquidation, conformément aux dispositions de 1'article 1844-5 du Code civil.

-

TITRE IX CONTESTATIONS
Article 33 - Contestations Clause de droit commun:

Toutes les contestations concernant les affaires sociales qui peuvent s'élever
?endant la durée de la Société ou de sa liquidation soit entre les associés et
a société, soit entre les associés eux-mémes, reléveront de la compétence du

Tribunal de Commerce de Senlis

Article 34- Formalités de publicité - Immatriculation:

Les formalités de publicité étant accomplies, un avis sera inséré dans un
journal d'annonces 1égales paraissant dans le département du siége social. A cet
effet, tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a
1'effet d'accomplir les formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires
pour parvenir a 1'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Fait a Drancy 1'an deux mille quinze et le 8 avril.

En 6 originaux
signature du Président

Madame MEBARKI HAYET l
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