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Statuts 3L DEVELOPMENT 2.

l es soussignes :

1. Monsieur Patrick THIEFINE, né le 10 mars 1960 3 COMPIEGNE (80}, de
nationalité francaise, époux commun en biens de Madame Bénédicte
GACHOT née le 6 mars 1961 a DAKAR (Sénégal), de nationalité francaise,

a défaut de contrat préalable a leur union célébrée le 24 aol(t 1985,
demeurant 53, Allée de Montfermeil — 93340 LE RAINCY,

2. Monsieur Eric THIEFINE, né le 6 mai 1969 3 CREPY-EN-VALQIS {60), de
nationalité francaise, époux commun en biens de Madame Valérie
WASSVRZYNIAK née le 1% septembre 1969 a3 COMPIEGNE (60Q), de
nationalite francaise, a défaut de contrat préalable a leur union célébrée le

17 juin 1995, demeurant 20, Rue André Bonvalet — 02600 SAINT PIERRE
AIGLE.

Ont établi, ainsi qu’ill suit, les statuts d'une Société par Actions Simplifiée qu’ils
ont décidé de constituer.
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Statuts 3LI DEVELOPMENT 3.

TITRE |

FORME — OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une Société par

Actions Simplifiée régie par le Code de commerce ainsi que par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
actionnaires.

Elle ne peut taire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et a |'étranger :

* Toutes activites de conseil et de services portant sur la gestion et le
développement d'entreprises.

* La prise de participation dans toutes Sociétés commerciales ou civiles par voie
de creation de sociétés nouvelles, d'apports, de souscription, d'augmentation

de capital, d'acquisition de titres ou droits sociaux, de fusion, d'association en
participation ou autrement.

» FEt, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiiieres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 3

'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser
son extension ou son developpement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est : 3L! DEVELOPMENT

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale
doit etre precedée ou suivie immédiatement des mots "société par actions

simplifiée” ou des initiales "S.A.8" et de I'énonciation du montant du capital
soclal.
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Statuts 3L| DEVELOPMENT 4.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé & PARIS (75017) - 13, rue Léon Jost.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par simple décision du Président, sous réserve de
ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire, et en tout autre lieu en
vertu d'une assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de SOIXANTE QUINZE (75} années, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

TITRE Il

CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution de la Société, les soussignés font les apports suilvants :

l. Apport en nature :

Monsieur Patrick THIEFINE, en s'obligeant & toutes les garanties ordinaires et de
droit, fait apport a la Société de 560 actions dépendant du capital social de la
Société 3LI BUSINESS SOLUTIONS, Société par actions simplifiee au capital de
510.000 , dont le siege social est 8 POLYPARC, 24. Rue Vladimir Jankelevitch -
77184 EMERAINVILLE, immatriculée au registre du Commerce et des Sociétés de
MEAUX sous le numéro B 403.198.682, lesquelles actions d’une valeur nominale
de QUATRE VINGT CINQ EUROS (85 euros) sont évaluées 3 la somme globale de
CENT QUATRE VINGT QUINZE MILLE EUROS {195 000 euros).

En rémunération de cet apport, il lui est attribué 1.950 parts socilales d'une valeur
nominale de CENT EUROS {100 euros) chacune.



Statuts 3LI DEVELOPMENT 5.

Il a eté procédé a I'évaluation de I'apport en nature ci-dessus au vu du rapport
annexe aux présents statuts, établi par la Société S.C.G.R., commissaire aux
apports déposé au lieu du futur siege social le 8 décembre 2007

L'apport par Monsieur Patrick THIEFINE a [a Société des 5680 actions dépendant de
la Société 3L BUSINESS SOLUTIONS a été constaté suivant acte sous seing privé
fait a PARIS en date de ce jour.

|l. Apport en numéraire :

s Monsieur Eric THIEFINE fait apport 3 la Société
d'une somme en numéraire de cing mille euros, ¢ 5.000 euros

correspondant & cinquante (50) parts sociales de CENT EUROS (100 euros).
souscrites en totalité et intégraiement libérées.

Laquelle somme de CINQ MILLE EUROS (5 000 euros) a été déposée, des avant ce
jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation, a la Banque
FORTIS BANQUE, agence de Pontoise, Résidence du Bord de |'Oise, Quai du
Pothuis 95304 CERGY PONTOISE CEDEX, ainsi qu’il résulte du certificat du
deépositaire en date du 5 décembre 2002,

111, Récapitulation des apports :

¢ APPORT EN NATURE

CENT QUATRE VINGT QUINZE MILLE EURQS, ci 195.000 euros

¢ APPORT EN NUMERAIRE :

CINQ MILLE EURQS, ci 5.000 euros

* Total des apports : DEUX CENT MILLE EUROS. ci 200.000 euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT MILLE FUROS (200 000 €).

I est diviseé en DEUX MILLE (2000) actions de CENT EUROS (100 €} chacune
entierement souscrites, intégralement libérées et toutes de méme categorie,

S
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Statuts 3L| DEVELOPMENT 0.

ARTICLE 8 — MODIFICATIOM DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la

lol, par décision collective des actionnaires prise dans les conditions de l"article 18
Cl-apres.

Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
reéaliser, dans le délai légal, "augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en

fixer les modalités, d’en constater ta réalisation et de procéder a la modification
correlative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numeéeéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux proprietaires des

actions existantes au prorata de leur participation dans le capital de la Société,
dans les conditions légales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer 3 titre Individuel a leur droit

pretérentiel de souscription. La décision d’augmentation du capital peut également
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions légales.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes et registres tenus 3 cet effet par la Société.

A la demande d’un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera
délivrée par la Société.

Les actions sont indivisibles & I’égard de la Société.

ARTICLE 10 — MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Société et des tiers par un virement du compte du cédant au compte du
cesslonnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit

sSur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommsé « registre des
mouvements ».

La Sociéte est tenue de procéder a cette Inscription et a ce virement dés reception

de l"ordre de mouvement et, au plus tard dans les trente {30) jours qui suivent
celle-ci.

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni oy agrée par la Société, est
signé par le cédant ou son mandataire.
£V



Statuts 341 DEVELOPMENT 7.

ARTICLE 11 — CESSION DES ACTIONS

1. Les actions de la Société ne peuvent étre cédées aux tiers étrangers 3 la
Societé, aux conjoints, ascendants et descendants d‘un actionnaire qu’aprés
agrement préalable donné par décision de I’assemblée générale extraordinaire

adoptée a la majorité des trois quarts des voix dont disposent tous les
actionnaires.

Les transmissions par déces ou liquidation de communauté sont soumises aux
mémes conditions d'agrément.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée
avec accusé de reception. Elle indique le nombre d’actions dont la cession est
envisagée, le prix de cession, l'identité de |"acquéreur s’il s'agit d'une personne
physique et s’il s’agit d’une personne morale, les informations suivantes -

dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité de dirigeants, montant et
répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires.

3. La décision des actionnaires sur I'agrément doit intervenir dans un délai d’un (1)
mois a compter de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est
notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de reception.,

SI aucune réponse n’est intervenue a I'expiration du délai ci-dessus, |I"agrément est
reputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux
conditions notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au
profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le délai d’un (1) mois de |a

notification de la décision d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des
actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de trois (3} mois a
compter de la décision de refus d’agrément, acquérir ou faire acquerir les actions
de I"actionnaire cédant soit par des actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de |'actionnaire cédant, elle est

tenue dans les six (6) mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec
I"accord du cédant, au moyen d’une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixe d'un commun
accord entre les parties. A défaut d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé

conformément aux dispositions de |"article 1843-4 du Code civil.
el g
§



Statuts 3L DEVELOPMENT 8.

ARTICLE 12 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation de I“article 11 ci-dessus sont
nulles.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et |'actif soclal, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés & I’action suivent le titre dans quelque main qu’il
passe.

La propriéte d'une action emporte de piein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des actionnaires.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui
requis, ne pourront exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire

personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d’actions
necessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I"affectation des résuitats ou il est réservé a "usufruitier. Le nu-propriétaire a le
droit de participer a toutes les décisions collectives.

TITRE Il

ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE —

CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 14 - LE PRESIDENT

La Sociéte est représentée 3 I’égard des tiers par un Président, personne physique
designé par les actionnaires statuant a la majorité simple,

La durée des fonctions de Président peut étre déterminée ou indéterminée.

T



Statuts 3L1 DEVELOPMENT g,

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions
d’une durée supérieure a trois (3) mois, il est pourvu a son remplacement par
decision collective des actionnaires. Le Président remplacant est désigné pour le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président est investi des pouvoirs les pilus étendus pour agir au nom de la
Société dans la limite de |’objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
"objet social, & moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait
cet objet ou qu’ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que seul la publication des statuts suffise & constituer une preuve.

La rémunération du Président est fixée par décision collective des actionnaires

statuant a [a majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe
et proportionneile.

Les fonctions de Président prennent fin par la démission ou la révocation.
La révocation du Président peut &tre prononcé€e & tout moment par décision
collective des actionnaires prise 4 la majorité simple des voix dont disposent les

actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance.

Le premier Président est Monsieur Patrick THIEFINE, demeurant 53, allée de
Montfermeil 93340 LE RAINCY qui est nommé pour une durée indéterminée.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le Président doit aviser les commissaires aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne Interposée entre la Société et I'un de ses
dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
superieure a b % ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrdlant au
sens de l'article L.233 du Code de commerce, dans le délai d’un Mois a compter
de la conclusion desdites conventions. Les commissaires aux comptes présentent
aux actionnaires un rapport sur ces conventions. Les actionnaires statuent chaque

annee sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires, !'actionnaire
Intéressé ne participant pas au vote.



Statuts 3L1 DEVELOPMENT 10.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants
d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
operations courantes et conctues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s‘appliquent,

dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la
SOcCIété.

ARTICLE 16 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de ia Société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants désignés par décision
collective des actionnaires.

Ils sont nommés pour une durée de six (6} exercices.
En outre, tout actionnaire pourra demander a la Société de charger le Commissaire
aux Comptes ou tout autre expert désigné par lui, d’accomplir toutes missions de

contréle comptable, d'audit ou d’expertise qu’il jugerait nécessaire, soit dans la
Soclété elle-méme, soit dans ses filiales.

TITRE |V

DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 17 — DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Saut dans le cas prévu ci-aprés, les décisions coliectives des actionnaires sont
prises, au choix du Président, en assemblée ou par consultation par
correspondance. Elles peuvent aussi s’exprimer dans un acte. Tous moyens de

communication - vidéo, télex, fax, etc — peuvent &tre utilisés dans I"expression
des décisions.



Statuts 3LI DEVELOPMENT 11.

Sont prises en assemblée les décisions relatives & I'augmentation, ’amortissement
ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution. la nomination des

commissaires aux comptes, |"approbation des comptes annuels et |’affectation des
résultats, ainsi que la transformation de la Société.,

L"assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en
justice en cas de carence du Président. Lorsque la tenue d’une assemblée n’est

pas obligatoire, I"assemblée est convoquée par I'actionnaire ou un des actionnaires
demandeurs.

Elle est réunie au siége social.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de

reunion ; elle indique |"ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a
I'information des actionnaires.

l."assemblée est présidée par le Président ; & défaut, I’assemblée élit son Président.

L'assembliée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par
celui-ci.

A chaque assembiée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un Proces-
verbal de la réunion, signé par le président.

L'assembiée ne délibére valablement que si la moitié des actionnaires sont
présents ou représenteés.

En cas de consultation par correspondance, le texte des resolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a I'information des actionnaires sont adressés
a chacun, par tous movyens. Le vote peut é&tre émis par tous movyens. Tout

actionnaire n'ayant pas répondu dans un délai de vingt (20} jours est considéré
comme s’etant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur
lequel est portée la réponse de chaque actionnaire.



Statuts 3L DEVELOPMENT 12.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le
mandataire de son choix. Chaqgue action donne droit 4 une voix. Le droit de vote
attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles représentent.

Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective,
en méme temps et dans la méme forme que les actionnaires.

ARTICLE 18 — DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiees d’extraordinaires, les décisions relatives a l‘augmentation de
capital, la réduction du capital, la fusion, la scission, |la dissolution de la Société,
sa transformation, les clauses relatives a |'agrément des cessions d’actions ainsi
gue toutes les décisions qui emportent des modifications statutaires.

Les decisions extraordinaires sont prises a la majorité des trois quarts des voix
dont disposent tous les actionnaires.

ARTICLE 19 — DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d’ordinaires. Ces décisions sont prises a la
majorité des voix dont disposent tous les actionnaires.

L"assemblée générale statuant sur 'approbation des comptes annuels doit se tenir
dans le délai de six {6) mois de la cléture de I'exercice.

Le Président doit communiquer les comptes annuels aux Commissaire aux
Comptes au plus tard dans le délai de trois (3) mois suijvant la cléture de
I"'exercice. Le Commissaire aux Comptes doit déposer son rapport général et son

rapport spécial au siége de la Société quinze (15) jours avant le jour fixé pour la
tenue de I'assemblée annuelle d’approbation des comptes.

ARTICLE 20 - ACTIONNAIRE UNIQUE

Si la Société venait a ne comporter qu‘un actionnaire, ce dernier exercera les

pouvoirs deévolus aux actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise
de décision collective.
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TITRE V

RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque

annéee. Exceptionnellement, le premier exercice social prendra fin le 31 décembre
2003.

ARTICLE 22 — COMPTES ANNUELS

La Societe tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

L"assemblée geénerale statuant sur |"approbation des comptes annuels doit se tenir
dans le délai de six (6) mois de la cidture de I'exercice.

Le Président doit communiquer les comptes annuels aux Commissaire aux

Comptes au plus tard dans le délai de trois {3} mois suivant la cléture de
I"'exercice.

Le Commissaire aux Comptes doit déposer son rapport général et son rapport

special au siege de la Société quinze (15) jours avant le jour fixé pour la tenue de
I"assemblée annuelle d’approbation des comptes.

ARTICLE 23 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait

apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions,
le benéfice ou la perte de |'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, 1l est d'abord
prélevé :

e 5 % au moins pour constituer la réserve légale
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Le benefice distribuable est a la disposition de |'assemblée générale pour, sur
proposition du Président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions 3

titre de dividende, affecté a tous comptes de réserves ou d’'amortissement du
capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont |"assemblée générale a [a disposition pourront étre distribuées en
totalité ou en partie aprés préléevement du dividende sur le bénéfice distribuable.

ARTICLE 24 - CONTROLE DES COMPTES

Sont nommeés commissaires aux comptes pour une durée de six exercices :

- Titulaire : La société APLITEC

Societé anonyme au capital de 2 540 000 euros immatriculée
au RCS de Paris sous le numéro B 702 034 802 dont le siége
est 44, qual de Jemmapes 75010 PARIS

représenté par son Directeur Général, Monsieur André
CHOPINEAU

- Suppléant : Monsieur Pierre LAOT
ne le 17 juin 1954 3 Guipavas (Finistére)
demeurant a 24, allée des Chasseurs 78230 LE PECQ

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Il est statue sur la dissolution et la liquidation de ia Société par décision collective
des actionnaires.

La décision collective désigne le ou les liquidateurs.
La liquidation de la Société est effectuées conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au

nombre de leurs actions.
é? f@
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ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la Société ou de
sa liquidation, soit entre actionnaires et la Société, soit entre actionnaires eux-

mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou [|'exécution des
présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 27 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

n état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec

I"indication pour chacun d’eux de "engagement qui en résulterait pour la Société, a
eté présente aux actionnaires, ledit état cl-annexe,

ARTICLE 28 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite
ou la consequence, sont a la charge de |a Société.

Fait a PARIS
En cing (5) originaux
Le 11 décembre 2002

Patrick THIEFINE Eric THIEFINE

vd
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

\d

Ouverture d'un compte bancaire a la banque FORTIS BANQUE, agence de
Pontoise, Résidence du Bord de |'Oise, Quai du Pothuis, 95304 CERGY
PONTOISE CEDEX pour le dépbt de I'apport en numéraire,

» Conclusion d’un contrat de location avec la Société IMMOJOST pour les locaux
constituant le siege social.

Fait a PARIS
En cing {5) originaux
Le 11 décembre 2002

Patrick THIEFINE Eric THIEFINE
N4
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Société par Actions Simplifiée au capital de 200.000 Euros
Siege social : 13, rue Léon Jost 75017 PARIS
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e (Capital : 200.000 euros

¢ Nombre d'actions : 2000

e Valeur nominale : 100 euros

e Apport en numéraire : 5 000 euros
e Apport en nature : 195 000 euros

SOUSCRIPTEUR APPORT EN NATURE ACTIONS
Patrick THIEFINE 1285 000 euros 1950 actions
SOUSCRIPTEUR APPORT EN NUMERAIRE ACTIONS
Eric THIEFINE 5 Q00 euros 50 actions
TOTAL 200 000 euros 2000 actions

Le présent état constatant la souscription de 2000 actions de la Société 3LI
DEVELOPMENT ainsi que le versement du montant nominal desdites actions

libérées en totalité, soit la somme de Deux Cent Mille (200 000) euros est certifié
exact, sincére et véritable par les actionnaires fondateurs de la Société.

Fait 4 PARIS
Le 11 décembre 2002

Patrick THIEFINE Eric THIEFINE
N4

.
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FORTIS SECOND ORIGINAL
BANQUE

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL

Nous soussienés FORTIS BANQUE FRANCE attestons par la présente avolr blogqué en compte

réserve blogue n 00023129938, 1a somme de . .
5.000,00 EUR gence de Fontoise

CINQ MILLE ELROS

Fortis Bahque

Résidence du Bord-de-tOise
représentant Iintégralité ou au moins fa moitie libérée du capital en numéraire de Oual du Pothuis
ia Soci¢ic en activns sintpidice

3LIDEVELOPMENT o.p. 142

on formation. sise au 95304 Cergy-Pontoise cedex
IMMEUBLE CALIFORNIL France

ERAGNY PARC T&iéphone

95610 ERAGNY S/OISE

. N . | | o £33 (0)1 30 32 77 33
dans [attente de Pimmatricutation au registre du commerce et des socictes.

Fax

Ces fonds ont 8té v orses par . +33 {0)1 30 38 29 07

wwww fortisbanaue. fr
THIEFINE ERIC 5.000,00 EUR

EUR
EUR
LUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR

Et seront déblogués sur présentation de Iextrait d"immatriculation au registre du commerce <t
des socictés, attestant de 1inseription au grefte du ressort du Tribunal de commerce.

Délivrée pour senir et valoir ce que de droit.

Fait & PON l'{hr-,. e 03-12-2002

ALCNCE

Signature et qualité du responsable fle I

L o8 priormations recie diies e serotd wifados gine por e werfos oo sa s de la gostiont DI THe O PONE SUfsJitre dux
abligations fogulos el régiomenaires LAy porront dospger Dot g exercice e ot o aocs dans les conditions prévues
pordafocn 7S T ovhove Gt tigne oty ficdnors et auy fhertds i 6 peesvier 1978w e D nitermddianre des

.HHWTFUHtUIHHilﬁIhWﬁJffhj”“HUJHvH!HﬁH?HHTﬁHJn

Rel 4222081 05 2o Pxemplaire Client

Fortis Bangue France

Société anonyme a directoire et conseil de survaidance au capiial de 35.200.000 euros - Siege social : 56, rue de Chateaudun - 75427 Parns
cedex 08

Tl 01 42 BO 68 68 - 542 079 031 RCS Paris —LBF n 219 - CCP Paris 447-37

e R AMBACCDOEMT Darer - Talew 1 BRARPCO SB0D 150 F



3LI DEVELOPMENT

Société par Actions Simplifiée au capital de 200.000 Euros
Siege social : 13, rue Léon Jost 75017 PARIS
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Capital : 200.000 euros

e Nombre d'actions : 2000

o Valeur nominale : 100 euros

e Apport en numéraire : b 000 euros

* Apport en nature : 195 000 euros

SOUSCRIPTEUR APPORT EN NATURE ACTIONS
Patrick THIEFINE 195 000 euros 1950 actions
SOUSCRIPTEUR APPORT EN NUMERAIRE ACTIONS
Eric THIEFINE 5 000 euros Hh0O actions
TOTAL 200 000 euros 2000 actions

Le présent état constatant la souscription de 2000 actions de la Société 3LI
DEVELOPMENT ainsi que le versement du montant nominal desdites actions
libérées en totalité, soit la somme de Deux Cent Mille {200 O00) euros est certifié
exact, sincére et véritable par les actionnaires fondateurs de la Société.

Fait a PARIS
Le 11 décembre 2002

Patrick THIEFINE Eric THIEFI[\I/E,/

~
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GERARD RAYMOND 12, AVENUE DE MONTESPAN. 75116 PAR!S

& - , TEL.: ©1 47 04 5414
é“f’f”f%jw/fg %‘gmﬂ/z‘w’”/%}w TELECOPIE : O1 47 04 55 14
Coonmsitre i Contir

o 3 LIDEVELOPMENT SAS
13, rue Léon Jost
75017 PARIS

Rapport du Commissaire aux apports
sur la valeur de I'apport
devant étre consenti

par Monsieur Patrick THIEFINE

e ——r ]

a la société 3.1 DEVELOPMENT SAS




GERARD RAYMOND 12, AVENUE DE MONTESPAN. 75116 PARIS

= : . 0. L. 7 TEL.: O1 47 O4 54 14
%%ﬁ/cé:&w&% Jyﬁéﬁ&/zwr/%w TELECORIE : Of 47 Ok 55 14
Comomisiacre e Congpl

3 LI DEVELOPMENT SAS
13, rue Léon Jost
75 017 PARIS

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission qui m’a été confiée par ordonnance de Monsieur le Président du
Tribunal de Commerce de Paris, en date du 28 novembre 2002, je vous présente mon rapport

sur 1’appréciation de la valeur de 1'apport en nature devant étre effectué par Monsieur Patrick
THIEFINE a la sociéte 3 LI DEVELOPMENT SAS.

I- RESUME ET MOTIFS DE L’OPERATION

1.1 - Parties a I'opération

a) Apporteur

Monsieur Patrick THIEFINE est Président de la SAS 3LI BUSINESS SOLUTIONS dont il
détient 4 500 actions sur les 6 000 actions composant le capital social.

b) Société bénéficiaire de 'apport

La societe¢ 3LI DEVELOPMENT est une soci¢té par actions simplifiée en cours de
constitution au capital de 200 000,00 Euros réparti en 2 000 actions d'une valeur nominale de
100 Euros chacune détenues par Monsieur Patrick THIEFINE (1 950 actions) et Monsieur
Eric THIEFINE (50 actions).

La sociéte 3LI DEVELOPMENT a pour objet , en France et 4 ['étranger,

- Toutes activites de conseil et de services portant sur la gestion et le développement
d'entreprises.



- La prise de participation dans toutes Sociétés commerciales ou civiles par voie de création
de societes nouvelles, d'apports, de souscription, d'augmentation de capital, d'acquisition de
titres ou droits sociaux, de fusion, d'association en participation ou autrement.

- Et, généralement, foutes opérations financieres, commerciales, industrielles, mobiliéres et

immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou a tous
objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

1.2 - LIENS ENTRE L'APPORTEUR ET LA SOCIETE BENEFICIAIRE DE L'APPORT

A l'issue de l'opération, Monsieur Patrick THIEFINE détiendra 95 % du capital de la société
3L.I DEVELOPMENT SAS.

1.3 - MOTIFS ET BUT DE L’OPERATION

L'opération de restructuration envisagée s'inscrit dans le cadre d'une réorganisation du
patrimoine de l'apporteur.

1.4 - BASES DE L.”APPORT

La valeur attribuée aux actions apportées a été déterminée sur la base d'une situation
intermédiaire au 30 septembre 2002 de la SAS 3LI BUSINESS SOLUTIONS.

1.5 - PROPRIETE, JOUISSANCE ET CONDITIONS

La societe 3LI DEVELOPMENT SAS deviendra propriétaire des actions apportées a compter
du jour de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés;

Elle en aura jouissance a compter de cette date.

I1 - DESCRIPTION ET EVALUATION DES APPORTS

Aux termes du contrat d'apport signé le 11 décembre 2002 entre Monsieur Patrick THIEFINE
et la sociétée 3L1 DEVELOPMENT SAS l'apport est constitué de 560 actions nominatives
(so1t 9,33 % du capital) d'une valeur nominale de 85 Euros, entiérement libérées, de la société
3LI BUSINESS SOLUTIONS, société par actions simplifiée au capital de 510 000 Euros dont

le siege est situé a POLYPARC, 24, rue Vladimir JANKELEVITCH 77 184
EMERAINVILLE

La valeur de l'apport égale & 195 000 Euros a été déterminée sur la base d'une situation
comptable au 30 septembre 2002 de la sociét€ 3L1 BUSINESS SOLUTIONS.



La valeur attribuée aux éléments incorporels a été arrétée en appliquant au chiffre d'affaires de

la sociét€ un coefficient appropri€ au secteur d'activité et aux résultats dégagés et déja retenu
a I'occasion de précédentes restructurations.

2.1 - REMUNERATION DE L'APPORT

En contrepartie de 1’apport consenti par Monsieur Patrick THIEFINE, la société 3LI
DEVELOPMENT SAS émettra 1 950 actions nouvelles de 100 Euros chacune qui seront
attribuees a Monsteur Patrick THIEFINE.

III - VERIFICATIONS EFFECTUEES ET APPRECIATION DE L’EVALUATION DE
L' APPORT

3.1 - VERIFICATIONS EFFECTUEES

Fa1 effectué les diligences que j’ai estimé nécessaires, conformément aux normes de la

Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes, afin d’apprécier la consistance et
I’eévaluation de l'actif apporté.

J’a1 rencontré Monsieur Patrick THIEFINE et ses conseils afin de prendre connaissance de
’organisation et de 1’environnement de la société 3L1 BUSINESS SOLUTIONS et pour
examiner les modalités de l'apport et les méthodes d’évaluation retenues.

Ja1 pris contact avec le Commissaire aux Comptes de la société 3LI BUSINESS
SOLUTIONS et je me suis fondé€ dans une large mesure sur le rapport qu’il a établi 23
octobre 2002 dans le cadre de la transformation de cette société en société par actions
simplifice.

Je me suis assur¢ que les €vénements intervenus entre la date de la signature du contrat

d'apport et celle de la signature du présent rapport n’étaient pas de nature a remettre en cause
I’évaluation de I'apport.

I1 convient cependant de préciser que mes travaux ne constituent pas un audit, mais seulement
une revue limitée assortie de contrdles particuliers.

3.2 APPRECIATION DE LA VALEUR DES APPORTS

Je n’ai pas d’observation a formuler sur la méthode d’évaluation retenue pour fixer la valeur
de I'apport qui me parait adaptée a I’opération envisagée, ni sur la valeur globale attribuée
cet apport.



1V - CONCLUSION

Sur la base de mes travaux, je conclus que la valeur de 'apport s’élevant & 195 000,00 Euros,
n’est pas surcvaluce et, en conséquence, que I’actif net apporté est au moins égal au montant
du capital émis par la société bénéficiaire de I'apport.

Fait a Panis le 6 décembre 2002,

Le Commissaire aux apports




